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ELOTERJESZTES

a Helyi Esélyegyenléségi Program feliilvizsgalatarol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az egyenld bandasmddrol és az esélyegyenléség elomozditasardl szolo 2003. évi CXXV.
torvény (Ebktv.) 31.§-a rendelkezik a helyi esélyegyenldségi programokrdl (a tovabbiakban:
HEP). A torvény szerint a telepiilési Onkormanyzat Otévente &t évre szolo helyi
esélyegyenloségi programot fogad el, melyet a 31. § (4) bekezdése értelmében kétévente at
kell tekinteni és az attekintés alapjan sziikség esetén feliil kell vizsgalni és modositani.
Elkészitésének szempontjait, az esélyegyenloségi teriileteket és a HEP célcsoportjait a helyi
esélyegyenloségi programok elkészitésének szabalyair6l és az esélyegyenldségi mentorokrol szolo
321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet tartalmazza.

A Helyi Esélyegyenldségi Program célcsoportjai a hatranyos helyzet( tarsadalmi csoportok.
kiilondsen:

mélyszegénységben élok,
romak,

gyermekek,

nok,

idosek és

fogyatékkal élok.
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A helyi esélyegyenloségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szoloé 2/2012. (VL. 5.)
EMMI rendelet 1. és 2. szamu melléklete rogziti azokat a statisztikai mutatdkat, adatokat és
tartalmi elemeket, amelyek a HEP elkészitésének alapjat képezik.

A HEP elkészitéséhez az adatok forrasanak alapjaul az Orszagos Tertiletfejlesztési és
Teriiletrendezési Informacios Rendszer (TelR)., tovabba a Kozponti Statisztikai Hivatal
(KSH) adatbazisa szolgalt, valamint a helyi adatgytjtések.

A dokumentum célja, hogy elemezze a telepiilésen él6 hatranyos helyzetii csoportok
helyzetének alakuldsat, és meghatdrozza ezen csoportok esélyegyenldségét eldsegito célokat,
kiemelt figyelmet forditva a lakhatdsra. oktatasra, egészségiigyre, foglalkoztatasra, valamint a
szocialis helyzetre. Ennek érdekében két részre tagolodik, egy a mindenkori allapotok
vizsgalatan,  értékelésén alapuldo  helyzetelemzésre, ¢s egy a  helyzetelemzés
figyelembevételével meghatarozott célkitlizéseket tartalmazo intézkedési tervre.




Az elézoeken tulmenden a HEP elfogadisa, illetve megléte kitelezo feltételét képezi a
hazai ¢s unios forrasbél megvalosulo palyvazatokon valo részvételnek is.

A Képviselo-testiilet — a HEP elfogadasanak kotelezové tételét kdvetden elsd izben — a
488/2013. (VI. 26.) szamu hatarozataval fogadta el 6t év idotartamra a hatalvos HEP-et. Az
azota eltelt idében évente szerepelt a HEP dttekintése a képviselo-testiilet napirendjén
esetleges feliilvizsgalat céljabol, azonban ennek sziikségessége nem mertilt fel.

A 2013-2018. évekre kithzott 28 cél kozil, 2 kivételével mind megvalosult. (1.
.Fogyatékosok egyenlo hozzéfe’rése a sportolasi lehetéségekhez” cél. a keriileti tanuszoda
akadalymentesitése nem tortént meg. 2.” Férohelybovités™ cél. az ENO-ban. nem valdsult meg.)

A modositott HEP a jelenlegi, aktualizalt helyzetelemzés alapjan, a Helyi Esélyegyenléségi
Forumon elhangzottak figyelembevételével késziilt Intézkedési Tervet tartalmazza.

A XV. keriilet az esélyegyenl6ség szempontjabol kedvezonek tekintheté - 2014-ben az
Onkorményzat elnyerte az Idésbardat Onkormanyzat cimet, majd 2017-ben a Befogadd
telepiilés dijat -. ennek ellenére a kiemelt tarsadalmi csoportok életmindségének, helyzetének
javitasa céljabol sziikségesek a kitlizott intézkedések végrehajtasa. A modositott dokumentum
intézkedési terve 25 ilyen intézkedést hataroz meg.

Célkitiizések és végrehajtandé feladatok 2023. év végéig

I. A mélyszegénységben élok és a romik esélyegyenlosége

[. Kozfoglalkoztaras rendszerének fenntariasa, a foglalkoztaroitak szamanak nivelése a mélvszegénységben élok és a
romak esélvegvenldségének fenntartdsa érdekében.

Evente 16bb alkalommal lakdspdlyvdzat kiirdsa.

A leromlott, alacsony kemfort fokozaniak bérlakasok tervezert felijitasa.

Munkaerd-piaci integrdcio.

Rendszeres prevencios sziirdvizsgalatok.

ot

II. A gvermekek esélyegyenldosége

6. Az egészségtudatos életmid népszeriisitése

7. A jelzdrendszer tagjaival évente tébb alkalommal munkaérrekezlet tartisa
8 A gvermekek feliigvelete a nyari iskolai sziinidd idotartama alatt.

9. Nydri sziinet idészakaban tobb szabadidds program szervezése.

10, Szocidlis, gvermekjoléti elldtdsok sordn célzott tdmaogatasok.

IT1. A ndk esélyegyenlisége

I1. A esaladon beliili erdszak dldozatainak segitése.
12. A munkavallalds esélveinek nivelése.
13, Atipikus foglalkoztatdas tamogatdsa,

IV. Az iddsek esélyegyenlosége

14, Az idosek esélvegvenliségének fenntartdsa érdekében programszervezés. programbdvites.
15 Biinmegeldzési tajékoziatas, figvelem felhivas az aldozarta valas elkeriilése érdekében.
16. Prevencio. rendszeres egészségiigyi sziirés az egészség megdrzése érdekében.

17, Szocialis tamogatdsok igénvbevétele esetén eldnvben részesités.

18. Onkéntesség.

V. A fogyatékkal élok esélyegyenldsége

19. Teljes akadalvmentes kirnvezet a kerileti intézménvekben.
20, Férchelvbovités az ENO-ban.
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B.% P logvarehhal MGk egészségiiani sztiroprograniohra tivténd eljutdsuk segirése:
230 Tamogaton labharas Worehozdsa (VEKOP) palvazant roredashol

4. Inkluziv jarszéterek kialakivisa

3. SN palvazar tennartasa.

A HEP feliilvizsgalataval Kapesolatos munkafolvamatokat a Szocialis ¢s Gvermekvédelmi
Foigazgatosag (a tovabbiakban: SZGYF) munkatarsa mentoralja. akivel a sziikséges szakmai

cgyeztetéseket lefolyvtattuk. ¢s aki megfogalmazta az 4 dokumentum elkészitéséhez a
kévetelményeket.

2018. novemberl4-¢n kertilt sor a Helyi Esélvegyenloségi Forum megtartasara. amely a HEP
modositasaval kapesolatos  Konzultaciot biztositotta a meghivott intézményi. valamint
tarsadalmi  szervezetektol érkezett képviselok részvételével. A Forumon elhangzott
hozzaszolasokrol. javaslatokrol. otletekrol. jegyzokonyv késziilt. mely a tovabbi munka
alapjat képezte.

A munka soran a helyzetelemzéshez sziikséges aktualis adatokhoz forrasként felhasznalasra
Kertiltek — a forrdas feltlintetésének jelolésével — az clérhetd kézponti nyilvantartasok (pl.
TelR. KSH-TSTAR. TAKARNET) adatai. helyi énkormanyzati. intézménvi adatok. tovabba
a Kormanyhivatal Keriileti Hivatala adatszolgaltatasabol szarmazo adatok.

Az Ebktv. modositasa értelmében a HEP-et a telepiilési dnkormanyzati koztisztviselok vagy
kozalkalmazottak készitik el az Ebktv. 31. § (5) bekezdésének eldirasa alapjan.

Tajekoztatom a tisztelt Képviselo-testiiletet. hogy a kidolgozott HEP elézetes bemutatasra.
véleményezés céljabol megkiildésre keriilt a helyi esélyvegvenloségi mentor részére. aki a
programot megfelelonek tartotta. A HEP az elfogadasa elott tarsadalmi egveztetés céljabol az
onkormanyvzat honlapjan kézzétételre kerilt.

Kérem a tisztelt Képviseld-testiiletet. hogy az eldterjesztést megvitatni és — Budapest Fovaros
XV. keriilet Helyi Esélvegvenloségi Programjanak elfogaddsarol — a hatarozati javaslatokat
elfogadni sziveskedjenek.
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Németh Angéla

polgiarmester

Melléklet:

1. 488/2013. (VL 26.) sz. hatarozati kivonat.

2. Helyi Esélvegvenloségi Forum jegyzokonyve.,

3. Helyi Esélvegyenloségl Program 2019-2023. | 7
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(3) Meghivanddk: intézmények. gazdasagi tarsasagok vezetoi. nemzetiségi dnkormanyzatok

(6) Az eloterjesztést kapjak: ua.

(7) Az eloterjesztés hattéranyagai a Népjoléti ¢és Intézményfeliigyeleti Foosztalyon

&

megtekinthetdek.

Hatarozati javaslat:

A Képviselo-testiilet ugy dont. hogy

(1) a 488/2013. (VI.26.) 6k. szamu hatarozataval elfogadott Helyi Esélyegyenldségi
Program feliilvizsgalatat, illetve modositasat a 2. melléklet szerinti tartalommal
elfogadja. és felkéri a polgdrmestert. hogy az elfogadott Helyi Esélyegyenléségi
Programot kiildje meg a Szocialis és Gyermekvédelmi Foigazgatdsag részére.

Hatarido: 2018. december 11. (elfogadas)
2018. december 20. (hatarozat megkiildés az SZGYF felé)
Felelos: polgarmester

(2) felkéri a polgarmestert, hogy gondoskodjon az Intézkedési Tervben foglalt feladatok
végrehajtasarol és 2020. december 31-ig eldterjesztés formdjaban szamoljon be azok

idoaranyos megvalosulasarol.

Hataridé: 2020. december 31.
Felelés: polgarmester

A dontés alapjdaul szolgald jogszabdlyhely:

— az egvenld bandsmodrol és az esélvegvenldség eldmozditasarol szolo 2003. évi CXXV.
torvény 31. §-a.

— a helyvi esélyegvenliségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol szolo 321/2011. (X1 27.) Korm. rendelet 1. s-a.

A hatarozat elfogadasahoz egyszeri szavazattobbség sziikséges!
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A mellethle b
488/2013. (V1.26.) k. szamu hatirozat

Budapest Févaros XV. keriileti Onkormanyzat Képvisel6-testiilete gy dont, hogy elfogadja a
XV. keriileti Onkormanyzat Helyi Esélyegyenloségi Programjat 2013-2018. évekre és a 79-
197/2013. sz. eloterjesztés melléklete szerinti intézkedési tervet a 2013-2014. évekre
vonatkozoan.

Felelos : polgarmester

Hatarid6: 2013. junius 26.

(Jogszabdlyi hivatkozds: 2003. évi CXXV. torvény 31.§, 321/2011. (X11.27.) Kormanyrendelet 1.§)
(Szavazati arany: 12 igen szavazat, O ellenszavazat, 2 tartozkodas)

489/2013. (VL.26.) ok. szamu hatarozat

Budapest Févaros XV. keriileti Onkorméanyzat Képvisel6-testiilete ugy dént, hogy felkéri a
polgarmestert, hogy az intézkedési tervben foglalt feladatok végrehajtasarol gondoskodjon és
2014. janius 30-ig eloterjesztés formajaban szamoljon be azok megvalosulasarol.

Felelos : polgarmester

Hatarid6: 2014. junius 30.

(Jogszabdlyi hivatkozds: 2003. évi CXXV. torvény 31.§, 321/2011. (X11.27.) Kormanyrendelet 1.§)
(Szavazati arany: 12 igen szavazat, O ellenszavazat, 2 tartozkodas)
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Jegyzokonyv

a Helyi Esélyegyenloségi Forum 2018. évi tanacskozasarol

Idopont: 2018. november 14. du. 14.00 ora
Helvszin: Budapest Fovaros XV. ker. Onkormanyzat Polgarmesteri Hivatal - Diszterem
Téma: A Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP) és az Intézkedési terv feliilvizsgalata

Jelenlévok: - jelenléti iv mellekelve

Reiszné Nasziadi Magdolna féosztilyvezeté asszony a Népjoléti és Intézményfeliigyeleti
Foosztaly vezetdje koszonti a meghivottakat. majd ismerteti a tandcskozas céljat.

Roviden emlékezteti a jelenlévioket a 2013-2018. évekre szolo Helyi Esélyegyenloségi
Program (HEP) 6tévenkénti feliilvizsgalatanak sziikségességére, beszél a 2019-2023. évekre
kiterjedd U célkitlizéseket tartalmazd HEP készitésének a 2018. évet atszovd folyamatardl.
Jelzi, hogy a jelenleg elkésziilt munkaanyag tovabbi finomitasokat igényel, amelyre a férum
tagjainak lehetoséget ad. Kéri. hogy javaslataikkal tegvék még gazdagabbd a szakmai
anyagaikat, jelezzeék, ha valtoztatasokat szeretnének az Osszedllitott intézkedések soraban.
természetesen indokoljak is, hogy miért. Ezt kdvetéen a munkacsoportok vezetdivel kdzdsen
attekintik a célcsoportok szerinti meghatarozott feladatokat, célkitiizéseket az intézkedések —
valtozasok tabla segitségével.

I. A mélyszegénységben €16k és a romaik esélyegyenlosége

1. Kozfoglalkoztatas rendszerének fenntartasa, a foglalkoztatottak szamanak névelése a
mélyszegénységben ¢élok és a romdk esélyegvenldségének fenntartasa érdekében.
Az intézkedés feleldse: Polgarmester
Hataridg: 2023. 12.31.
Megvalosulas folvamatos.

Reiszné Naszadi Magdolna féosztalyvezetd asszony a keriileti kdzfoglalkoztatdsban
résztvevd intézmények /a REPSZOLG - Koérnyezetgazdalkodasi ¢és  Foglalkoztatasi
Nonprofit Kézhaszni Kft. a PALOTA-15 Rehabilitacios ¢s Kozfoglalkoztatasi Kézhasznu
Nonprofit Kft. és a Gazdasagi Mikaodtetési Kzpont - GMK/ foglalkoztatasi lehetoségeirdl
beszél.

Szigi Andrea a PALOTA-15 Rehabiliticiés és Kozfoglalkoztatasi Kozhasznu Nonprofit
Kft. iigyvezeté igazgatoja eclmondja. hogy az elézd nap folvaman a Rehabilitacios
Hatosagnal jart szakmai egyeztetésen a kozfoglalkoztatassal kapcsolatosan. Ismerteti a
jelenlévékkel. hogy a jelenlegi 220 milliardos keret 180 milliardra csokken. Ugy gondolja.
hogy érdemes lenne a helyi keriileti célokat dsszehangolni a kormanyzati célokkal. mert nem
tudjak fenntartani az igényelt létszamkeretiiket. A kozfoglalkoztatdsban az a réteg van. akik
megvaltozott munkaképességiiek. Mas foglalkoztatasi formaban lehetne Oket foglalkoztatni —
rehabilitacios foglalkoztatdsban.  Egészségkarosodasuk. alacsony iskolai végzettségiik
akaddlvozza a foglalkoztathatosagukat. Hianvoznak a szakvélemények. a feltilvizsgalat felé



kellene terelni a folvamatot. Nem altalanos orvosi. hanem munkakdri alkalmassagi
szakvélemény kellene - amivel hozzdjuk kerlilhetnének foglalkoztatasra-. mert szerintiik
foglalkoztathatoak. It kéne elmozdulni. hogy a foglalkoztathatosaguk megoldodjon. ez lenne
a jovo.

Griaczer Irma Egyesitett Szocidlis Intézmény (ESZI) igazgatéja javasolja tovabba. hogv
helvben az egészségiigyi intézmeény. a haziorvosokon keresztiil kapes ulod]on be. késziiljon
egyv lelmérés. amely szamszertsiti a szakértoi bizottsag elé vihetd egészségkarosodottakat.

(kdzfoglalkoztatottak szama csokken — rehabilitacios foglalkoztatottak szama no)

Reiszné Naszadi Magdolna féosztalyvezetd asszony a Cigany Kisebbségi Onkormanyzat
elnikéhez, Rafael Janoshoz fordulva kérdezi:
Viltozott, javult e a helyzet a ciganyok foglalkoztatasat illetéen? Rafael Janos nem lat
valtozast. Czuezu Tamas Egészségiigyi, Szocialis és Esélyvegyenloségi bizottsagi tag
(ESZB) stagnalast lat a ciganvsag foglalkoztatottsaga tertiletén. Elmondjak. hogy nemesak az
cgészségl allapot. hanem a szarmazas ¢s az alacsony iskoldzottsag. valamint a képzettség
hianya miatt is hatranyban vannak. Csdkken a kivandorlassal a munkavillalok szama és ezzel
egyiitt né az ellenszenv a foglalkoztatdsukkal szemben. Orvendetes tény viszont. hogy né az
érettségizett. diplomas romdk szama. Szamszerusitheté helyi informacioval. szamadatokkal
nem rendelkeznek. Az iskolak tekintetében a hatrany a szegénységbol 1s fakad. El kell menni
dolgozni. hogy legyven mibdl élni. Ezt a problémat csak egységesen lehet megoldani.
Reiszn¢ Naszadi Magdolna féosztalyvezeto asszony kérdezi: Mit tudunk tenni. mint
6nkormanyzat?
Rafael Janos vilaszdban kifejti. hogv munkdhoz kellene juttatni az embereket, nem lat
példaértékii kezdeménvezéseket kézvetlen kdrnyezetében.

2. Evente tbb alkalommal bérlakas-palydzat kiirasa
Az intézkedés feleldse: Polgarmester
Hataridg: 2023. 12.31.
Megvalosulas folvamatos.

Carlos Lattes Pavez Szocialis és Rehabiliticios Alapitvany (SZERA) képviseletében
clmondja. hogy az elmult 6t ¢vben az dnkormanyzati tulajdonu szocialis bérlakdasokra varo
ellatottjaikat probaltak egészen a lakasok felljitasanak lezarultdig segiteni az intézménvi
ellatassal annak ¢rdekében. hogy megtakaritasaikat a lakhatasi probléma tartos megoldésara
tudjak forditani ¢s ne kelljen azt néhany honap alatt albérletfizetéssel felélnitik. Ezek a
csaladok az intézményi ellatas idotartama alatt Osszegvujtétt lakasceli megtakaritasukbol
vallalni tudtak a lakasok felujitasat ¢és rendezett anyagi kortilményeik révén a jovoben
gondoskodni is tudnak majd a lakasok fenntartasarol.

A lakasprobléma rendezésének ezt a formajat példaértékinek tartjak abbol a szempontbol is.
hogy a XV. keriilet Onkormanyzata a kiutalasra keriilo bérlakasokban szamos feltjitasi
munkalatot elvégzett. igy ellatotgjaik nem teljesen lepusztult dllapotd ingatlanokban lettek
fobérlok. hanem olvanokban. amelyeknek kotelezoen eloirt felgjitasi munkalatait lakascélu
megtakaritasaikbol tedezni tudtadk. A 6bb szinthi ellatorendszer - vagvis az 6nallobb
¢letvezetést lehetove tevo kiléptetd lakasokba keriilés lehetosége - valamint a lakasprobléma
tartos megoldasanak reménye az intézmeényveikben lakd ellatottak szamdra nagy motivacios
erot jelent ¢letkortilmenyeik rendezesének iranvaba annal is inkabb mivel. hogy orszagos



problémat jelent tovabbra is a szocialis bérlakas-piac hianya. vagy az annak sulvos
hidanyossagaibol kdvetkezo tomeges méretl lakastalansag.

3. A leromlott, alacsony komfort fokozati bérlakasok tervezett felujitasa.
Az intézkedés felelose: Polgarmester
Hataridé: 2023. 12.31.
Megvalésulas folvamatos.

Reiszné Naszadi Magdolna foosztalyvezetd asszony ismerteti a VEKOP-6-2.1-15 program
tervezett megvalositasat, a leromlott telepiilésrészeken €16 alacsony statuszu tarsadalmi és
fizikai rehabilitacidjat. A palyazat a ..szIomosodo™ (talzsafolt és egészségtelen nagyvarosi
szegénynegyed) régi teriiletekrdl szol. Jo lenne egy szocidlis bérlakas-program is. A kertileti
vezetés a régi orosz kérhaz helyén un. ..fecskehdz™ programok elinditasat tervezi.

A tdjékoztatora reflektdlva Czuczu Tamas ESZB tag megemliti, hogy o6riasi igény lenne
helyben erre a kezdeményezésre, hiszen tizszeres tuljelentkezés tapasztalhatdo a
lakaspalyazatokra. Mennyiségi névelés is sziikséges lenne.

4. Munkaeropiaci integracio
Az intézkedés feleldse: Polgarmester
Hataridé: 2020. 12.31.
Megvaldsulas esetén befejezett.

A varos-rehabilitacids programban érintett teriileten lakok motivalhatosaga a munkaerdpiacon
valo elhelyezkedésben az ESZI — MUFTI munkatarsai altal vezetett és szervezett
allastréningekkel, allasborzékkel.

Sziogi Andrea a PALOTA-15 Rehabilitacios és Kozfoglalkoztatasi Kozhaszna Nonprofit
Kft. ligyvezeté igazgatéja javasolja még a tervek kozott szerepeltetni az igényfelmérést a
munkaerd-piaci  elhelvezkedést segitéen. valamint egy varrodai OKJ képzést a
munkahelyteremtés szandékaval. gépekkel.

5. Rendszeres prevencios szlirovizsgalatok népszerlisitése a mélyszegénységben €lok és
a romak kozott
Az intézkedés feleldse: Polgarmester, Dr. Vass Laszlo Egészségligyi Intézmény
Hataridé: 2023. 12.31.
Folyamatosan fenntartando.

Reiszné Naszadi Magdolna emlékeztet6iil felidézi a 2013-ban inditott szlirdprogram Kitlizott
céljat, miszerint a betegségek korai stadiumban valé felfedezése és a megfeleld kezelések
idében torténd elkezdése lehetdségeként jott létre. Evente két alkalommal az Egészségiigyi
Intézmény egészségneveld napot tart, ahol ingyenes szlirések igénybevételét ajanljak meg.

A betegségek korai stadiumban valo felfedezése életmentd lehet, éppen ezért nagyon fontos a
felvilagosito és a toborzo tevékenység. Kéri a jelenlévd Cigany Kisebbségi Onkormanyzat
képviseloit. tovabbra is hirdessék a programot és az ingyenes igénybevétel lehetdségét. A



sziirbprogramot a Rikospalota — Pestijhely — Ujpalota Egészségvédelmi Kozalapitvany
tamogatja.

I1. A gvermekek esélyegyenlosége

1. Az cgészségtudatos életmod népszertsitése
Az intézkedés feleldse: Polgarmester
Hataridg: 2023. 12.31.

Folvamatosan fenntartando.

Reiszné  Naszadi  Magdolna  foosztalyvezeto  asszony  kérdezi a  jelenlévo
intézményvezetdket. hogy jellemzd e a Kkeriileti gyerckekre is az a tendencia. hogy
tulsulvosak?

evhangulag tiltakoznak az intézmények képviseletében megjelent intézményvezetok. majd
arrol beszél Naszekné Ladola Erika intézményvvezetd helyettes. hogy a bdlesodékben
bevezették rendszeresen az egészségvédd. egészségneveld napokat. melyet kiegészit
Turdczyné Ungvari Edit intézményvezetd. aki a szilokkel egyiitt szervezett egészséges
¢letmod napokra hivja fel a figvelmet. Azt is elmondja. hogy az ovodadkra nem jellemzoek a
tulsulyos gvermekek. viszont az iskolaban no a szamuk.

Kirilyné Obenausz Judit vezeté védono az egeszségligvi intézmény  felviligosito

&

programjainak lehetdségeirol beszél.
2. A gvermekek esélvegyenloségének fenntartasa érdekeében a jelzorendszer tagjaival

¢vente tobb alkalommal munkaértekezlet tartasa.

Az intézkedés felelése: Polgarmester. Egyesitett Szocialis Intézmény

Hatarid6: 2023. 12.31.

Folvamatosan fenntartando.

Szazné Orosz Krisztina a Csalad-és Gyvermekjoléti Kozpont képviseletében ismerteti az
éves jelzorendszeres tandcskozasokat, a napi szintll Kapesolattartast az évodakkal. 1skolakkal.
bélesodékkel. ¢s az ovodai iskolai szocialis munkat.

3. A gvermekek feliigyelete a nvari iskolai sziinido idotartama alatt
Az intézkedés feleldse: Polgarmester
Hataridé: 2023.12.31.

Folvamatosan fenntartando.

Az elmult év sikeres nvari szabadidés programjainak pozitiv hatasarol beszél Szazné
Orosz Krisztina a Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont verzetdje. Az onként vallalt
feladatra minden évben junius 13-augusztus 20. kézott kerdl sor.

4. A nvari szlinet idészakaban t6bb szabadidos program szervezése
Az intézkedés felelose: Polgarmester
Hataridé: 2023. 12.31.
Folvamatosan fenntartando.

Tabb intézmeny (kiznevelési. kozmuvelodési. szocialis) €s civil szervezodés is gondoskodik
a nvari szabadidos programokrol Gnkormanyzati koltségvetési és palyvazau tamogatasokbol.



2018-ban is t6bb olyan civil szervezet kapott anvagi tamogatast, amelvik a kertileti tiatalok.
gvermekek szabadidds programjai szervezéséhez. egészséglik fenntartasahoz kapcesolodik. A
tamogatott alapitvanyok hatranyos helvzetli gvermekekkel. csaladokkal foglalkoznak a sajat
céljaik keretein beliil.

5. Szocialis gvermekjoléti ellatasok soran célzott tamogatasok
Az intézkedés feleldse: Polgarmester
Hataridé: 2023.12.31
Folvamatosan fenntartando.

Reiszné Nasziadi Magdolna féosztalyvezeté asszony a mar jol bevalt gyakorlatrdl a sziinidei
étkeztetés gyakorlati megvalositasardl €s a tovabbiakban is fenntartandé folyamatrdl beszél.
Megemliti a napi haromszori étkezés hidnyat és a célkitlizést, miszerint nem lesz éhezo
gyermek a keriiletben.

III. A nok esélyegyenlésége

1. A csaladon beliili erészak aldozatainak segitése
Az intézkedés felelése: Polgarmester
Hatarid6: 2023. 12.31.
Sziikség szerint folyamatosan fenntartando

Carlos Lattes Pavez az elmult évek tapasztalatairdl beszél, ahol a bantalmazé marad a
lakasban. a bantalmazott anyuka pedig menekiil a gyermekével. A SZERA befogadja, révid
ideig ott van, aztan hazamegy. Tavolsagtartast szamtalanszor kértek. de a rendorség sem
avatkozik be. Evente egy-két esetrdl van sz6.

Szazné Orosz Krisztina a Csalad-és Gyvermekjoléti Kézpont vezetdje felhivja a figyelmet a
korményzati akarat mar ismert részleteire. Javasolja a Reformatus Misszioval felvenni a
kapcsolatot, hiszen 0ket biztak meg a protokoll kiépitésével.

Szogi Andrea a PALOTA-15 Rehabilitacios és Kozfoglalkoztatisi Kozhaszni Nonprofit
Kft. iligyvezetd igazgatoja javasolja még az asszertivitas tréningek megajanlasat ot éves
tavlatban, beépitve a VEKOP projektbe.

2. A munkavallalas esélyeinek novelése
Az intézkedés feleldse: Polgarmester
Hatérid6: 2023. 12.31.
A megvalosuldst kévetéen lezarul.

Reiszné Naszadi Magdolna féosztialyvezeté asszony — A nok kozott sok a képzetlen.
alacsony iskolai végzettséggel rendelkezdk szama, kiilondsen a roma populécio és az 55 év
feletti korosztaly.

Szogi Andrea a PALOTA-15 Rehabilitacios és Kozfoglalkoztatasi Kézhaszni Nonprofit
Kft. iigyvezetd igazgatéja visszautalva az elézbekben mar emlitett képzesiikre és
munkahelyteremtésre. javasolja még a tervek kozott szerepeltetni az igénylelmérést a
munkaerd-piaci  elhelyezkedést segiten. valamint egy varrodai OKJ képzést a
munkahelyteremtes szandékaval. gépekkel.



3. Felvilagositas és ingyenes jogi tandcsaddas szervezése gvermekiiket egyediil neveld
nok részére
Az intézkedés feleldse: Polgarmester. Egvesitett Szocialis Intézmény
Hataridé: 2023. 12.31.
IFolvamatosan fenntartando.

A jelenlévok teljes mértékben egyetértenek az eldadasok. tanacsadasok sziikségesseégével.
megszervezesével. tdjékoztatd anvagok készitésével és terjesztésével. amelvet folyamatosan
ellatnak, ezért nem javasoljak az intézkedési tervben valo szerpeltetését.

4. 55 ¢év feletti nék foglalkoztatasa
Az intézkedés felelése: Polgarmester
Hatdridé: 2023, 12.31.
Folvamatosan fenntartando.

A kozfoglalkoztatasban valo részvétel biztositasa a helyi intézményekben és gazdasagi
tarsasagokban elengedhetetleniil sziikséges. kozos érdekiink. azonban a megvaltozott
munkaero-piaci helyzetre €s a valos igényekre valo tekintettel az atipikus foglalkoztatasi
formak népszerisitése sziikséges.

Rafael Janos CNO elnoke megemliti. hogy e téren mar a romaknal is van valtozéas. Eg
bizonyos réteg tartja a hagyomanyt. a jomadu cigany csaladokban a nék nem dolgoznak. mig

a kevésbé jomaodu cigany ndk nagy szamban dolgoznak.

Sziégi Andrea a PALOTA-15 Rehabilitacios és Kozfoglalkoztatisi Kozhaszna Nonprofit
Kft. iigyvezeté igazgatoja Az atipikus foglalkoztatasi formak (tdvmunka. részmunka)
megismertetését szélesebb kdrben tartja sziikségesnek. valamint a foglalkoztatok bevondsat. a
kertileti vallalkozok tajékoztatasat is sziikségesnek itéli meg a foglalkoztatasi lehetdségekrol.

IV. Az idosek esélyegyenliosége

1. Az idések esélyegyenloségének fenntartdsa érdekében  programszervezés.
programbdvités
Az intézkedes felelose: Polgarmester, Egyesitett Szocidlis Intézmény
Hataridd: 2023. 12.31.
Folvamatosan fenntartando.

Reiszné Naszadi Magdolna féosztilyvezeté asszony felidézi a .Levendula 607 Aktiv
[déstigyi Program™ keriileti bevezetését. a 2014, évben elnyvert Idésbarat (")nkurmainyzati
Dij elnyerését, és azokat a tobbgeneracios programokat. amelvek pezsditéen hatnak a keriilet
minden korosztalyara. de legtoképp az iddésekre. Fontos feladatunk az izolaltsag
megsziintetése ¢s a magany felszamolasa.

2. Blnmegelozési tajékoztatas. figvelemfelhivas az  aldozatta  valas  elkertilése
¢rdekében

Az intézkedés feleldse: Polgarmester. Egyesitett Szocidlis Intézmény




Hatarido: 2023, 12.31.
Evente ismétlodik.

Reiszné Naszadi Magdolna féosztalyvezeté asszony sziviigyének tartja, azokat az ORFK.
BRFK és a XV. keriileti Rendérkapitanysag valamint a XV. kertileti Onkormanvzat altal
szervezett bemutatokat eloadasokat. az elmult évi ,,Add a kezed” binmegelézési projekt
kertileti rendezvényeit, eseményeit, amelyek praktikus védekezéshez a biinesetek
megelozéséhez adtak és adnak a jovoben is hasznos tanacsokat az idosddo korosztaly
szamdra. Nem lehet eleget beszélni az aldozatta valas veszélyeirdl, folyamatosan sziikséges az
¢berség megdrzésére felhivni a figyelmet.

3. Prevencid. rendszeres egészségligyi szirés az egészség megdrzése érdekében
Az intézkedés felelése: Dr. Vass Laszlo Egészségiigyi Intézmeény
Hataridé: 2023. 12.31.
Evente ismétlodik.

Az egészségtudatos magatartast, a prevencios szemlélet er0sitését minden jelenlévé rendkiviil
fontosnak itéli meg. kiilénosen az idésebb korosztaly szamara.

4. A szocialis tamogatasok igénybevétele esetén elonyben részesités
Az intézkedés felelose: Polgarmester
Hatarid6: 2019. 12.31.
[génvektol fiiggd folyamatos.

Reiszné Naszadi Magdolna foosztalyvezeté asszony visszautal a 2013. ¢évtol kezdodo
jogszabalyi valtozasokra. Kiemeli az alacsony jovedelemmel rendelkezé egyediilallo idos
emberek megélhetési gondjait.

5. Onkéntesség
Az intézkedés feleldse: Polgarmester
Hatéaridé: 2023.12.31.
Folvamatosan fenntartando.

Griaczer Irma ESZI igazgaté roviden ismerteti a mar megvalosult €s tovabbi fejlesztést
igényld szintén Onként vallalt feladatot, az Gnkéntes munka képzési programjanak és
gyakorlati megvaldsitasanak kivitelezését. Az idés emberek attraktivak, tenni vagyok. akik
kortarsaiknak szivesen nyujtanak segitséget, mely altal az 6 életminoségiik is javul.

V. A fogyatékkal élok esélyegyenlosége

l. Teljes akadalymentes kornyezet a keriileti kozintézményekben
Az intézkedés feleldse: Polgarmester
Hatarid6: 2023. 12.31.
Folyamatos

Az orszagos atlagnak megfeleléen folvamatos apro lépésekben térténd helyi lehetéségekhez
viszonyvitottan valosul meg az akaddlymentesités. A kitGzott cél  szerint  100%-os
akadalvmentesités valdsul meg a program idétartamaban.



2. Férohelybovités a kertileti Egyesitett Szocialis Intézményben
Az intézkedés feleldse: Polgarmester. Egvesitett Szocialis Intézmény
Hataridé: 2023.12.31.

Megvalosulast kdvetden befejezett.

Szabéné Busi Julidnna ENO vezeté ismerteti a jelenlegi varakozoi listat, melyet havonta
jelenteni sziikséges a szolgdltatasokat nyilvantarté rendszerben. A kapacitasszabalyozas egyik
szempontja az igények felmérése. Onkormanyzati tamogatdssal. palyazati forrds
felhasznalasaval lehetségessé valhat a j6voben minden igény kielégitése.

3. A keriiletben €16 fogvatékosok foglalkoztatasanak eldsegitése
Az intézkedés felelése: Polgarmester
Hataridé: 2023. 12.31.
Folvamatosan fenntartando.

Szaboné Busi Julianna tdjékoztatja a jelenlévoket a jelenlegi foglalkoztatasi lehetoségekrol.
Beszél a finanszirozasi és a foglalkoztatas: nehézségekrol is. Fontos, hogy a fogvatékkal élok
is talaljanak munkdt. Fontos. hogv a szamukra megszokott kdrnyezetben dolgozhassanak.
Feladatunk a helyi foglalkoztatas eldsegitése.

oftése
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4. A fogyatékkal élok egészségligyi sziréprogramokra toérténo eljutasuk se
Az intézkedés feleldse: Polgarmester. Egyesitett Szocialis Intézmény
Hataridé: 2023, 12.31.

Folvamatos

A sztréprogramok igénybevételéhez sziikséges gépjarmi biztositdisa — minden jelenlévo
megelégedését szolgalja.

5. Tamogatott lakhatas létrehozasa (VEKOP) palyazati forrasbol
Az intézkedés feleldse: Polgarmester. Egyesitett Szocialis Intézmény
Hataridé: 2021. 12.31.
Megvalosulast kovetden karbantartas.

Legalabb 2 db 6nkormanyzati bérlakas kialakitasa fogyatékkal élok szamara.

6. Inkluziv jatszoterek kialakitasa
Az intézkedés feleldse: Polgarmester
Hatarido: 2019, 12.31.(elokészités). 2021.12.31.(megvalositas)
Esélvegvenloség fenntartasa érdekében folvamatos

Némethné Varga Viktoria FENO vezeté pozitiv tapasztalatairdl beszél. elmondja. hogy
milven hatas varhatdo a specidlis terapias eszkozok hasznalata soran: a mozgassériilt
gvermekek. felnottek egészségi allapota javul. mozgasuk fejlodik.
7. Az SNIl-s gvermekek esélyvegvenloscégének segitése is kerlljon be a programba.
(Ovodavezetok javaslatara)
Az intézkedés feleldse: Polgarmester




Hataridé: 2023, 12.31.
Folvamatos

A tanicskozas végén Reiszné Naszadi Magdolna féosztalyvezeté asszony a HEP forum
munkacsoportjait képviselo jelenlévokhoz fordulva megkérdezi, hogy elfogadjdk e a jelenlegi
intézkedési tervben megfogalmazott 2019-2023. évekre szolo célkitlizéseket és a tervezett
idéaranyos teljesitést?

1/ 2018. (X1.14.) HEP Forum hatarozat:

A HEP Forum ugy dont, hogy a Képviselo-testiilet 488/2013. (VI.26.) 6k. sziamu
hatarozataval elfogadott HEP-et feliilvizsgaltik,egvhangulag elfogadja a 2019-2023.
évekre sz6lo Helvi Esélvegvenloségi Program - Intézkedési Tervében megfogalmazott
célkitiizéseket, és a tervezett idéaranvos teljesitést.

(15 igen, 0 nem. 0 tartozkodas)

kmf.
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Fogalmak

Helyi Esélyegyenldségi Program (réviden HEP)

A hatranyos helyzet( tdrsadalmi csoportok életkoriilményeinek javitdsét szolgald helyi esélyegyenldségi
program elkészitését az egyenld banasmadrol és az esélyegyenldség eldmozditasardl sz6l6 2003. évi CXXV.
torvény (tovabbiakban: Ebktv.) 31. §-a irja el6 a telepllési dnkormanyzatok szédmara.

A HEP helyzetelemzéshdl és intézkedési tervbdl all, amelyet a telepiilési dnkormanyzat 6tévente, 6t év
id6tartamra fogad el. Elkészitésének szempontjait, az esélyegyenldségi teriileteket és a HEP célcsoportjait a
helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenl@ségi mentorokrél sz6ld
321/2011. (Xl 27.) Korm. rendelet (tovabbiakban: 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rend.) tartalmazza.

A helyi eselyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szdl6 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet
(tovabbiakban: 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet) 1. és 2. szamu melléklete rogziti azokat a statisztikai
mutatokat, adatokat és tartalmi elemeket, amelyek HEP elkészitésének alapjat képezik.

Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (réviden HEP IT)

A HEP IT a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket
tartalmazza az Ebktv. 31. §-dnak (2) bekezdése szerint. Az intézkedéseket a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rend.
5. §-dban foglalt célok figyelembe vételével kell meghatérozni. A HEP IT-t a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet
3. szamu mellékletében taldlhatd forma szerint kell elkésziteni.

Helyi Esélyegyenl&ségi Programért felelds Férum (réviden HEP Férum)

A HEP-et a telepiilési dnkormanyzati kéztisztvisel6k vagy kodzalkalmazottak készitik el az Ebktv. 31. § (5)
bekezdésének elGirasa alapjan, elfogaddsa sordn figyelembe kell venni a telepiilési nemzetiségi
onkormanyzatok véleményét. A programalkotas sordn torekedni kell a telepilési dnkormanyzat egyéb
fejlesztési terveinek, koncepcidival torténd dsszhangra.

Mindezekre és a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet 2. szamu mellékletének 9. pontjara figyelemmel javasolt,
hogy a HEP elkészitése széleskorld szakmai egyeztetés mellett torténjék, bevonva a hatranyos helyzetd
tarsadalmi csoportok szamadra ellatast, szolgdltatast nyujté énkormanyzati, nemzetiségi dnkormanyzati,
allami és civil szervezetek képviseldit, a szocialis igazgatasrol és a szocidlis ellatasokradl szolé 1993. évi lll.
térvény 58/B. §-a altal a 2000 {4 feletti telepiilések esetében elGirt szocialpolitikai kerekasztal képviseldit.

A Helyi Esélyegyenldségi Program célcsoportjai

A 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésének elGirasa értelmében a HEP célcsoportjai a
hatranyos helyzet( tarsadalmi csoportok, kiilondsen a

mélyszegénységben éldk,
romak,

gyermekek,

nék,

idGsek és

fogyatékkal élék.
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Az esélyegyenldség javitdsa, az egyenlé bandsmadd érvényesitése szempontjabadl relevans, a tarsadalom
kiilonb6z6 csoportjainak egyiittélésére vonatkozo stratégiak’

Asszimilaciéd: A kisebbség bealvad a tobhséghe: dnkéntesen vagy kivilrél valo nyomas hatasara atvéve
annak kulturalis sajatossagait és elhagyva a sajatjat.

Marginalizacid: Valamely tarsadalmi csoport onhibajan kiviil a tarsadalom peremeére kertl.

Szegregacid: A tarsadalom valamely szegmensében megvalosulo erdszakos es/vagy intézményi-strukturalis,
nyilt és/vagy rejtett elkiilonites.

Szeparacid: A tarsadalmi kirekesztéssel és/vagy a tarsadalmi asszimilacioval szembeni védekezésként
megvaldsuld dnkéntes elkilondlés (pl. nemzetiségi intézmények).

Integracio: A tarsadalom kilonboz6 csoportjainak kozos térben megvaldsuld sikeres egyuttélése, illetve az
egyluttélés feltételeinek megteremtése. Az integracio egyik valtozata a ,rideg integracid”, mely fokuszaban
a csoportheterogenitas létrehozasa all, és amely nem tesz tartalmi beavatkozast a heterogén csoportban
torténd sikeres fejlesztésre.

Inklazid: Alapértelmezése a befogadds, azaz az exklizid (kirekesztés) ellentétes iranyd folyamata. Azon a
tarsadalmi felismerésen alapul, hogy kilénb6zé életmodok és identitasok létezhetnek egy idGben és egy
helyen, és hogy a kozottik létrejové kommunikacio gazdagitia mindegyik résztvevét. Az inkluziv
tarsadalom, mint szemlélet kévetdi a kolcsonds befogadast tartjak szem elétt minden terlleten.

Inkluziv (befogadd) nevelés: Az integrald nevelési térben a gyerekek/tanulok befogado nevelése akkor tud
megvalosulni, ha a gyerekek/tanuldk tarsadalmi és kulturalis hatterébél, valamint egyéni adottsdgaibol
adodo kilonbségeire az intézmény komplexitasdban képes reflektdlni. Vagyis inkluziv az az oktatast-
nevelést megvaldsitdé intézmény, mely a gyerek/tanuldo csak ra jellemzd sajatossdgait maximalisan
figyelembe véve, azokbdl kiindulva, azokra értékként épitve alakit ki befogado kornyezetet.

Az esélyegyenldsegi program készitése soran a Kézponti Statisztikai Hivatal (KSH), a Telepiilési Informacics
Rendszer (TelR), a 2011. évi népszamldlds rendelkezésre dllé adatait és a helyi adatgylijtésbdl szdrmazd
adatokat hasznaltuk fel.

A fogyatékossaggal valamint a romdkkal kapcsolatos adatgydijtés hianyos, mert nem allnak rendelkezésre
relevans adatok, mivel e témakdérdkben - szenzitiv okok miatt - nyilvdntartds nincs, vagy elenyészé
mennyiségben taldlhato. Kerliletiinkben az érintett tarsadalmi csoportokkal kutatds nem tartént, amely a
jovdére nézve megfontolandd. Felhaszndltuk tovdbbd az dgazati beszamoldk megdllapitdsait, szakemberek
tapasztalatait.

Varga Aranka (2006) Multikulturalizmus —inkluziv oktatasi rendszer. In Ismeretek a Romclogia Alapképzesi Szakhoz. PTE Pécs.



Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

|. Bevezetés

Az egyenld bandsmddrdl és esélyegyenldség el6mozditasardl szdld 2003. évi CXXV. torvény ( a
tovabbiakban: Ebktv.) a telepiilési onkormanyzatok szamara megteremtette annak lehet8ségét, hogy helyi
esélyegyenléségi programot fogadjon el A telepilési esélyegyenléségi program elemzi a
telepllésen/keriletben él6 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének alakuldsat, és meghatarozza az e
csoportok esélyegyenldségét eldsegité célokat, kiemelten figyelmet forditva a lakhatdsra, oktatdsra,
egészségligyre, foglalkoztatasra, valamint a szocidlis helyzetre.

Budapest XV. keriilet Onkormanyzat KépviselG-testiilete 627/2007. (XI1.19.) sz. hatdrozatdval 6t évre
szoléan fogadta el a kertilet Esélyegyenldségi Programjat.

Ezt kovetben a Képviselé-testiilet a 628/2007. (XI1.19.) sz. hatdrozataval felkérte a polgdarmestert, hogy
2008. junius 30-ig készitsen Intézkedési Tervet az Esélyegyenl@ségi Programban meghatdrozott feladatok
végrehajtasara. A kés6bbiekben a Program végrehajtasdnak tervezett Utemezését felllvizsgdlta és
Osszegezte, hogy milyen célok valdsultak meg, milyen palyazatok keriiltek a megvalosulasra, és milyen uj
elképzelések vannak a Programmal kapcsolatban.

A Képvisels-testiilet minden évben megtargyalta és elfogadta az intézkedeési tervbe foglaltakat. A program
feliilvizsgalatara legutdobb 2013-ban kertilt sor.

A program tartalmazza a célok megvaldsitdsa érdekében a ndék és férfiak esélyegyenléségének, a
mélyszegénységben  él6k, romdk esélyegyenldségének, wvalamint a fogyatékos személyek
esélyegyenlségének csokkentésére irdnyuld intézkedéseket.

Védett tulajdonsagok (Ebktv. 8. §)

s neme

¢ faji hovatartozdsa

s bdrszine

e Allampolgarsaga

e nemzetisége

e nemzeti vagy etnikai kisebbséghez valo tartozasa

e anyanyelve

e fogyatékossaga

e egészségi dllapota

e vallasi vagy vilagnézeti meggydzédése

s politikai vagy mds véleménye

e csaladi allapota

s egyszUlds csalad (anyasdga/terhessége vagy apasaga)
e szexualis irdnyultsdga

o életkora

e tarsadalmiszarmazasa

e vagyoni helyzete

o foglalkoztatasi jogviszonyanak vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyanak részmunkaidds
jellege, illetve hatarozott idétartama
érdekképviselethez vald tartozasa

egyéh helyzete, tulajdonsaga vagy jellemzdje (tovabbiakban egyitt: tulajdonsaga) szerint.

L]




Az esélyegyenléség szempontjabdl fontos prioritasok

A helyi esélyegyenldségi programban a ndk és férfiak esélyegyenldségének, a mélyszegénysegben élék,
romak esélyegyenldtlenségének, valamint a fogyatékos személyek esélyegyenldtienségének
csokkentésére irdnyulnak intézkedések.

A ndk és férfiak esélyegyenlétlenségének csokkentésénél kiilonds tekintettel kell lenni

a)
b)

c)
d)

e)

a tarsadalmi problémak nemek szerinti értelmezésének, a nemek eltérd sziikségletei
ismeretének és elismerésének hianyara,

a n6k gazdasagi flggeésére, kiszolgaltatottsagara,

a noket ért erdszakra,

arra, hogy a reprodukacids jogok sérllésének elkeriilése érdekében van-e megfeleld
tajékoztatds, és hatékony segitségnyujtds a teleplilésen a csaladtervezés, anya- és
gyermekgondozas teriiletén,

a nok kozéletben, gazdasagi életben vald aranyos(talan) részvételre.

A mélyszegénységben élék, romdk esélyegyenldségének csokkentésénél kiilonds tekintettel kell lenni

a)

b)

a foglalkoztatasi, egészségiigyi, szocialis helyzet tekintetében:

- a sajét fenntartasu intézményekben valo foglalkoztatas névelésére

A szlir6programokban torténd részvételi ardny novelésére, az egészsegligyi szolgaltatasok
elérhetdségének javitasara, valamint a gyermekek alultaplaltsaganak csokkentésére.

A lakhatasi szegregacio tekintetében:

- aterlleti szegregdcio mértékére,

a megfeleld mindségl kozszolgaltatdasokhoz vald egyenld esélyli hozzaférés biztositasara,
a lakossag integraciojat tamogato kozosségfejleszté programokra,

- atervezett beavatkozasok és a telepulésfejlesztési dokumentumok 6sszhangjara.

A halmozottan hatrianyos helyzetl gyerekek kdzoktatasi esélyegyenldsége tekintetében:

- azintézmények kozott és az egyes intézményeken bellli szegregacio mertékére,

- azintézmények kozott az oktatas hatékonysagaban mutatkozo eltérésekre,

- atanuldk iskolai eredményességében mutatkozo eltérésekre,

- ahalmozottan hatranyos helyzetl gyerekek dvodai ellatasara.

A fogyatékos személyek esélyegyenldségének csokkentésénél kiilonads tekintettel kell lenni:

a)

b)
c)

d)
e)
f)

a kozszféraban és a versenypiacon a fogyatékos személyek teljes lakossaghoz viszonyitott
aranyuknak megfelelé mértéki foglalkoztatasara

az egészségligyi ellatasok elérhetbségeére,

az egészségligyi ellatérendszer és rehabilitdcids intézmények kozti informacidaramlasra és
egylttmikodésre,

a szocidlis szolgaltatasok szerepére a fogyatékos szemelyek rehabilitaciojaban,

a kozoktatasi intézmények elérhetéségére, hozzaférhetdségére,

az egyenlG esélyl hozzaférés hiztositasa érdekében:

az onkormanyzati kozszolgdltatasokat nyujté épiiletek akadalymentesitésére,

az donkormanyzati kézszolgaltatasok informacids és kommunikacios akadalymentesitésére,
az épitésiigyi hatosagok felkésziiltségére az akadalymentesités épitészeti szempontjainak
vizsgalataban.

A demografiai valtozasok, a foglalkoztatas novelése, a képesség és képességheli hianyossdgok orvoslasa, a
vallalkozasok versenyképességének javitasa csak a tdrsadalmi szolidaritas erdsitésével, a tarsadalom
megujuld képességének fejlesztésével és eréforrasainak bévitésével érhetd el.

Kiemelt célunk, hogy a XV. kerlletben erdsédjon az esélyegyenl@ség a tarsadalmi élet minden szinterén: a
fizikai és kulturdlis kdrnyezetben, a lakhatas és a kozlekedési eszkozok vonatkozdsdban, a szocidlis és
egészseglgyi ellatds, az iskoldztatasi és munkaalkalmak, valamint a kulturalis és tarsadalmi élet, a sport és
szorakozasi lehetdségek teriletén is.

Az egyenlé esélyek biztositasa az Eurdpai Unio egyik legfontosabb politikai célja. Az egyenlé esélyek
biztositasara iranyulo kozosségi politika valtozo tartalommal ugyan, de az europai integracio kezdete ota a
Koz0sség napirendjen szerepel. A kdzosseégi munkajog és a munkahelyi egészség- és biztonsagvédelem



mellett a kdzdsségi szocidlis jog azon terllete, ahol a tagallamok szabdlyozasanak harmonizaciojdra kerilt
sor.

EUROPA 2020 STRATEGIA®

Eurdpa az atalakulas korat éli. A vdlsag tobb év gazdasagi és szocialis haladasat semmisitette meg, és
ravilagitott az eurdpai gazdasag strukturdlis hidnyossagaira. Ezzel egy idében a vilag gyorsan halad, a hosszu
tavu kihivasok — globalizacio, az erdforrasokra nehezedd nyomas, az dregedés — pedig egyre intenzivebbé
valnak.
Europa akkor lehet sikeres, ha kdzdsen, unidként [ép fel. Stratégiara van szikségink ahhoz, hogy
megerdsddve keriljink ki a valsaghdl, és hogy olyan intelligens, fenntarthaté és inkluziv gazdasaggd tegylik
az EU-t, amelyben magas a foglalkoztatottsag és a termelékenység, és erds a tarsadalmi kohézid. Az Eurdpa
2020 az EU 10 éves fejlesztési terve és harom, egymast kdlcsdndsen megerdsitd prioritast tart szem elétt:
® Intelligens ndvekedés: tuddson és innovacion alapuld gazdasag kialakitasa.
® Fenntarthaté novekedés: erdforras-hatékonyabb, kornyezetbaratabb és versenyképesebb
gazdasag.
® Inkluziv ndvekedés: magas foglalkoztatds, valamint szocialis és terileti kohézid jellemezte gazdasag
kialakitasanak dsztonzése.
Az EU-nak meg kell hataroznia, hogy hova kivan eljutni 2020-ra. Ebbdl a célbdl a Bizottsag a tébbek kdzott a
kovetkezd kiemelt unids célokat javasolja:
® A 20-64 évesek legalabb 75 %-anak munkahellyel kell rendelkeznie.
® Aziskoldbdl kimaraddk aranyat 10 % ala kell csdkkenteni, és el kell érni, hogy az ifjabb generacié 40
%-a rendelkezzen felsdoktatasi oklevéllel.
® 20 millidval csokkenteni kell a szegénységkockazatanak kitett lakosok szamat.

Osszhangban az Egyenlé Banasmadrol és az Esélyegyenldség Elémozditasardl szald 2003. évi CXXV. tdrvény,
a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenl&ségi mentorokrdl szélo
321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének részletes
szabalyairdl szélé 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Budapest F&varos XV. kerileti
Onkormanyzata Esélyegyenléségi Programban régziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges feladatokat.

Az énkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott EsélyegyenlGségi Programmal dsszehangolja a
teleplilés mas dokumentumait®, valamint az o©nkormanyzat fenntartasdban lévé intézmények
mUkodtetését. Vallalja tovabbd, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kiilénds tekintettel a kdznevelés allami és nem allami intézményfenntartdira.

lelen helyzetelemzés az EsélyegyenlGségi Program megalapozasat szolgalja.

Il. A telepiilés bemutatasa

A keriilet jelenlegi teriilete a torténelmi Pest varosatdl északra, a Pesti-siksagon teriil el, amelyet a
foldtérténet egy jelentés karszakan at a Pannon tenger horitott. Ennek lledékeire telepedett ra a - valaha
keletebbre folyé - &s-Duna néhol 200 méter vastagsdgot is eléré hordaléka. A Dunaba dmlé patakok
mentén elhelyezked6 magasabb térszintek a mocsaras kdrnyezetbdl kiemelkedve alkalmas telepiilési
helyként jottek szamitdsba a torténelem folyaman. Palota falu is egy ilyen magasabb dombhatra telepiilt a
Szilas-patak mentén. A tagabb kérnyezetben a kozépkorban hat falurdl van tudomasunk. Ezek az arpadkori-
telepllések a részben XIlIl. szézadi tatdr pusztitds utan, részben a kovetkezé két évszazad soran
elnéptelenedtek.

Eurdpal Bizotlsag kozleménye az intelligens, fenntarthatc es inkluziv novekedés strateégiajarol
3

Kéltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezesi kancepcio. Telepulésfejlesztési stratégia. Telepllésrendezesi terv,
Telepilésszerkezeti terv, Telepilésfejlesztési koncepcio




A Nyir, késébb Palota nevti falu 1200 korul epiilt templomanak romjai, az 1735-ben felépitett Kossuth utcai
romai katolikus miemléktemplom alapjainak részét képezik. Mellette egy XIV-XVII. szazadi temetdt is
sikeriilt feltarni. A falu elsG ismert birtokosa a "budai polgar" Lérand ispan, az 1347-ben valasztott budai
bird. Csaladja a XV. szdzadig birtokolja Palotat, majd 1638-tdl az Ujfalusyaké lesz. A térok kilizéséért folyo
haboru és a Rakoczi-szabadsagharc viszontagsagai soran Palota tébbszor is elnéptelenedett, de mindig ujra
benépesiilt. 1749-tél a galantai Fekete csalad tulajdona lesz a teriilet, majd elszegényedésik utan, a XIX.
szazad elejétdl a Karolyi csalade,

Pest varosdnak kozelségét kihaszndlva az 1730-as évektdl kezdve virdgzo kertkultura bontakozott ki
Palotan. Palotai birtokahdl grof Karolyi Istvan 1831-tél 65 hold terlletet adott bérbe pesti polgaroknak, akik
nyaraldkat, vincellérhazakat és serfézéket épitettek. Ezen a teriileten alakult meg késébb Ujpest. Palotdnak
ujabb fellendilést az 1846- ban atadott Pest-Vac vasutvonal hozott. A telepilés vasutallomasa mellett "
frissit6- és mulatohely" épllt tarsalgasi és biliardteremmel. A mar Rakos-Palotanak nevezett kdzséget a
vasut kedvelt kirandulé- és nyaraléhellyé tette. Gyonyord villak éplltek a sinek mindkét oldalan.

A gazdagodas forrasaul szolgalé zoldségtermelésnek az is kedvezett, hogy 1872-t6l, a lovasut kapcsolta
Gssze a falut a fovarossal, amely a piacozast megkonnyitette. Rakospalota kozségi vezetésének hosszu ideig
a jomaodu gazdareteg volt a meghatarozo eleme.

Az 1890-es évektdl kezdédGen jelentds szamu polgdri- és munkaselem telepil a kdzségbe. A telepiilés
fejlédésébe nagy lendiiletet hoz a MAV Nyugati fémiihelyének kitelepitése 1905-ben. Jelentdsen
megvaltozik a helyi tarsadalom 0&sszetétele, fokozatosan kisebbségbe szorul a termeld Gslakossag. A
polgarsag és a gazdak szervezetei - Rakospalotai Kaszino, Tarsaskor, Fuggetlenségi Kor, sth. - mellett
hamarosan kiéptulnek a bekdltézd iparos-munkds rétegek szervezetei is, a Munkaskaszind és a
szocidldemokrata irdnyultsagl Petdfi Asztaltarsasag. Az egyhdzak nagy templomokat épitettek és szocidlis
kolesonlgyletekbe fektették pénziiket.

A falutol viszonylag tavol esd kozségi foldeket - Széchenyi-telep néven - 1897-ben kezdték el parcellazni.
Ebbdl a telepllésrészbdl jott létre Pestujhely, amely 1909-ben lett 6nalld koézség. A sajatos arculatu
tipusépiiletekbdl allo MAV-telep is az 1900-as évek elején épiilt ki.

Pestujhely kivaldsa utan tlztek ki ceélul Rakospalota varossa alakulasat, amelyet vegil 1923. junius 20-an
engedelyezett a Belligyminisztérium. A masodik vilaghaboru utani ujjdépités soran vetddétt fel Rakospalota
csatlakozasa Nagy-Budapesthez: Rdakospalota es Pestujhely egy kerlletben fejldddtt tovabb (a térténethez
hozzdtartozik, hogy Pestujhely nem akart Budapest részéveé valni, ez a "kézponti akarat"-nak kdszénhetd, s
Rdkospalota viszont nem lehetett tagja a févdrosnak Pestujhely beleegyezése nelkiil). Végiil Rakospalotat és
Pestujhelyet 1950. janudr elsején - a kdrnyezd 21 telepiiléssel egyltt - a kialakuld Nagy-Budapesthez
csatoltak, létrehozva beldlik a févdaros XV. keriiletét.

A kerilet eletében hatalmas valtozast hozott a rakospalotai teriileten 1968-tél felépllt orids lakotelep,
Ujpalota. A telep fénykordban a mintegy 16 ezer lakasban 60 ezren éltek. Ez a szam 1990-re 45 ezerre
csokkent. Ekkor Rakospalotan kdzel 50 ezren, Pestujhelyen pedig kozel hétezren laktak. Ma az egész
keriiletben kb. 80 ezren élnek.

A XV. keriilet jelenleg harom tdrténetileg jol elkiilonithetd, illetve megkiilénbdztetett teriileti egyseégbdl all.
Ez a hdrom része a keriiletnek — Rdkospalota, Pestujhely és Ujpalota. E teriiletrészek azonban sem
epitészeti szempontbdl, sem az ott él6 emberek tarsadalmi, szocidlis helyzetét figyelembe véve nem
tekinthetdk teljesen homogénnek. Ez még Ujpalotara - amely egy tipikus nagyvarosi lakotelep - is igaz, mint
az a késébbiekben felsorolt adatok tiikrében is lathato.

Ez a homogenitas még kevésbé mondhato el Rakospalotarol, ahol a csaladi hazas kertvarosias lakoovezet
(Rékospalota-kertvaros) mellett, [étezik az Oregfalu nevii teriilet, 3 maga régi épitésii paraszthazaival,
illetve ujonnan feléplit lakotelepi lakasaival, tarsashazaival. Emellett még sok kiilonbozé idészakban epilt
telepulésreész alkotja Rékospalota egészét. llyen tébbek kézétt a Rakospalota-Ujfalu és az egyedi
adottsagokkal rendelkezé MAV-telep. Meg kell jegyezni, hogy par éve jelentds épitési kedv mutatkozik a
kerulet rakospalotai részén is, ahol a szamos kisebb-nagyobh épllettombok, tarsashazak alkotta egysegek
megjelenése alapvetéen mas véroskepi jelleget ad/adhat a karnyéknek.
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Talan Pestujhely térsége - csaladi hazas, villaszerl éplletekkel beépitett telepiilésrészként - a
legshomogénebb rész a XV. keriiletet alkoté harom varosrész kozil. Emellett még meg kell emliteni, hogy
létezik az egykori laktanyaépiiletekbdl kialakitott Szilas-parki lakételep, amely ugyan Ujpalota mellett van,
de tobb szempont miatt sem kapcsolodik szervesen az oriasi lakotelephez. Ezt tamasztjak ala az ott é16
emberek statisztikai adatai is, amelyek azt mutatjak, hogy a Szilas-parkban letelepedett emberek &tlagos
eletkora joval fiatalabb, az atlagos iskolai végzettsége magasabb, a foglalkoztatottsagi mutatoik pedig
jobbak, mint az Ujpalotan lakéké. Ennek a viszonylag kis teriiletnek adatai azért lehetnek érdekesek,
mivel azt a korllményt latszanak alatamasztani, hogy a nemrégiben épllt kisebb-nagyobb tarsashdzak -
részben a kerileten kiviilrél bekéltoézott - lakosai valdszin(sithetéen a jobb tarsadalmi statuszu emberek
kozé tartoznak, és ezért kevésbé szorulnak ra a szocialis ellatasokra.

A keriilet a févaros északkeleti varoskapuja. Az M3-as autdpalya bevezetd szakasza, az MO0-as észak-
északkeleti vonala, a M2-es Ut varosi becsatlakozdsa vonzova tette a kerlletet a kereskedelmi
nagyberuhdazasok szdmara. Megépiilt a Polus Center (akkor Kozép-Kelet-Eurépa legnagyobb
bevasdarlokozpontja) a Metro, Praktiker, Gulliver és szamos autot forgalmazo cég (Opel, Skoda, Citroen,
Peugeot) majd 2003-ban atadtdk az Azsia Kdzpont két f8 épiiletét. igy az idetelepiilt druhdzak, zletek a
"kereskedelem keriiletévé" véltoztattak a févaros XV. keriiletét.

A keriilet teriilete: 26,95 km2. Belteriileti kdzuti halozata: 137 km, ebbél burkolt: 119 km. Csatornahalozat
hossza: 139 km. Népsiir(iség 2965 f&/km’.

A XV. kerlileti lakott lakdsok szdama: 34 222 (a 2011-es népszamlalds adatai alapjan). A kerlletben taldlhatd
lakasok szama 2017. december 31-i allapot szerint és azt kovetden is: 37 315, mely a népességet
figyelembe véve, 2.1 f6/lakast jelent.

Budapest XV. keriilet lakonépessége 79 505 f6 a 2017. december 31-én, ami Magyarorszag népességének
0.80%-a, Budapest megyének 4.58 %-a. A 2011. évi népszamlalaskor Budapesten legiddsebb korstruktirdja
a XV. kerlletnek volt, ahol szdz gyermekkorira 208 idés személy jutott. Sajnos az elmult években sem
valtozott ez a tendencia.

A keriilet infrastrukturalis allapota javuléban:

Megtortént szamos kozosségi kozlekedéssel érintett Gtvonal feldjitdsa a févarosi dnkormanyzat altal. A
szilard burkolatd sajat utak feldjitasa meég varat magara. Hasonlo megallapitas vonatkozik a jardak
dllapotara is.

A kozmiihaldzatot jelentds lakossagi 6neré bevonasdval sikerllt fejleszteni. Méra teljes kozminek
mondhaté a vezetékes foldgdz és a kodzcsatorna haldzat. Az Ujpalotai lakdtelepen teljes korl a tavhé
halézat, amely azonban életkora miatt feldjitasra, cserére szorul. Van még feladat a csapadékviz elvezetés
és helyenként a szennyvizelvezetés terén is.

Az informatikai hadlézatok (telefon, kabel tv.) tekintetében a szolgdltatoknak kdszénhetSen jol lefedett a
keriilet.

A keriilet kérnyezeti allapota javuléban: a XV. keriilet a févaros mar nem a legszennyezettebb levegdjl
tertlete. (A szennyezésben dontd szerep jatszik a szemétégetd és az M3-as autopalya.)

A keriileten keresztiilfolyo vizek (Szilas és Csomari patakok) szennyezettsége attdl fliigg, hogy a folyamok
eredeténél milyen mértékli a szennyezettseg.

A kertiletben a legstlyosabb a kézlekedéshdl adadé zajterhelés, amelynek szenved6 alanyai az intézmények
és a lakasok hasznaldi. Fontos célkitlizés a zajveddfal tovabb épitese.

A meglévéd zoldteriletek aranyanak novelésére az onkormanyzat kiemelt figyelmet fordit azzal, hogy évente
tobb szaz fat lltet, de a kivant arany nem éri el a kiilsé kerileteknek megfelelGen kivant mértéket. Mégis az
allapithatd meg, hogy a XV. keriilet legmeghatarozébb alapadottsdga a z6ld jellege és févédros centrumaba
valod bejutas gyorsasaga. A zold jelleg egyrészt a mezégazdasagi, kertvérosi hagyomany, masrészt Ujpalota
negyven éves novényallomanya, a gazdag fa és cserjedllomany, és az ujpalotai kiserdd jelenti, amely a
levegd tisztasagat jelentdsen befolyasolja.

Kérakas parki méréallomads
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Ujpalota

A lakotelep mint ujfajta letelepedési-épitészeti egység és fogalom egyben egy Uj tarsadalmi formacio: a
viszonylag kis helyen, egymas kozelsegebe terelt emberek viselkedésmaodja, egymashoz vald viszonya,
beilleszkedeése az adott kornyezethe az 1970-es évek elején 4j problémak gydkereit hordozta magaban.

Az ujpalotai lakotelep mar negyven évvel ezel6tti kiépllésekor szamos szlletési rendellenesseggel birt:
ilyen a kh. 5-6000-es parkolo hianya, az intézmények — elsdsorban a kozosségi intézmények — hianya, az
épuletek rendkivil rossz energetikai tulajdonsaga, karoltve a draga, bar kényelmes tavfitéssel.

A lakotelep egyik legnagyobb értéke a hatalmas zdldfelilete, amely azonban az uszotelkes kialakitasnak
kdszonhetden teljes egészeben kozpark, vagyis ez a szinte Varosliget méretl park az dnkormanyzat
kezelését, gondozasat igényli, amire szamos — elsésorban anyagi és infrastrukturalis — okbdl nem képes.

A lakételep tervezdjének, Tenke Tibornak emlékkéve, melyet Ujpalota 40 éve évforduldjan avattak fel.

A vdrosrész adottsagai,



Az (jpalotai lakotelep kozponti része a Nyirpalota Gt - Zsokavar utcai keresztezédés, ahol sok
alapszolgdltatas megtalalhato (piac és vasarcsarnok, posta, bankok, éttermek). Az druhazlancok a lakotelep
egészét lefedik. A szolgaltatasok kdre mar nem ilyen széleskdrl. Zéméhen a két szolgaltatd haz és
kérnyékén témorilnek, sztk profillal. (Drégelyvar utca és Zsdkavar utca). A foldszinti lakdsok, egyéb
helyiségek atalakitdsaval féleg fodraszat, kozmetika, szolariumok, mini ABC-k létesiiltek, de talalhaték itt

informatikai vallalkozasok, ingatlan-forgalmazé cégek is.

Egészségligyi létesitmény koncentraltan helyezkedik el a Zsokavar utcaban. Itt taldlhato a 2012-ben atadott

és teljesen feldjitott felnGtt- és gyermek haziorvosi rendelé.
A Kontyfa utcaban, a Zsékavar és Erdékeriilé utcaban hdarom szocidlis intézmény helyezkedik el. Két

holcséde talalhato a kertiletrészben, egy a Paskom parkban és egy a kdzponthoz kozel.
A lakételep alapvetden jé funkciondlis ellatottsaggal rendelkezik, megkozelitése mind személygépkocsival,

mind tomegkozlekedési eszkozokkel jonak mondhatd.
A keriiletrészt alapvetéen a lako- és a gazdasagi funkcié dominancia jellemzi. Ujpalota teriilete jdl

elkulonithetd arculati elemekre bonthato:

Varosképileg a legmeghatarozobb teriilet az Ujpalota lakételep a maga tizemeletes panel
lakdépiileteivel. A lakéépuletek kozott alacsony szintes, laza beépitésl intézmények talalhatok,

amelyek a lakok szamara gyalogosan is konnyen elérheték. A teriileten alacsonyabb szintes, 4-5
emeletes lakotelepi teriiletrész is talalhato, a kozottik huzédo zoldfeliiletek a helyi lakossag
rekreacios céljait részben kiszolgaljak. A helyi lakok sajatjuknak érzik, el6szeretettel hasznaljdk éket.

hd

v
tinvvaewe .
i

(Ve aan-qq¢

IR E RN ]

13



e A kerlletrész délnyugati hataran nagy kiterjedésu logisztikai terllet taldlhato, amely
szamtalan vallalat letelepedését hozta magaval. A teriiletnek nincs egységes épitészeti
képe, az egyes vallalatok arculati elemeit tiikrozik vissza.

"1, Ertékeink, kiildetésiink

Az egyenlé bandsmadd kdvetelménye a kotelezettektdl azt kivanja meg, hogy tartozkodjanak minden olyan
magatartastol, amely bizonyos tulajdonsagaik alapjan egyes személyek vagy szemelyek egyes csoportjaival
szemben kdzvetlen vagy kdzvetett hatranyos megkllonbaztetést, megtorlast, zaklatdst vagy jogellenes
elkiilonitést eredményez. Alapvetden tehat az egyenld bdnasmod kovetelménye az egyik oldalon negativ
kotelezettséget jelent: a kbtelezettek nem sérthetik meg mdsok egyenlé emberi méltdsagat. A
jogosultak vonatkozasaban ugyanakkor ez azt eredményezi, hogy mindenkinek jogosultsagként
kikényszerithet6 igénye van arra, hogy Gt egyenlé méltdsagi személyként kezeljék. Ennek
megfeleléen az allamnak az egyenlé bdnasmod kovetelménye tekintetében a jogsérelmet
elszenveddk szamara elsGsorban a jogserelmekkel szembeni fellépes eszkdzrendszerét kell
biztositania.

Az egyenld banasmod kovetelménye alapjan, a Magyarorszag terlletén tartozkodo termeészetes
személyekkel, ezek csoportjaival, valamint a jogi személyekkel és a jogi személyiséggel nem rendelkez6
szervezetekkel szemben azonos tisztelettel és koriltekintéssel, az egyéni szempontok azonos mértékid
figyelembevételével kell eljarni.

Budapest Févaros XV. keriileti Onkormanyzat folyamatosan érvényesiti az esélyegyenldségi szempontokat a
kerilet mukodését, fejlesztését meghatdrozo alapveté dokumentumaiban. Az esélyegyenléség
megvaldsitasat prioritasnak tekinti, amely athatja valamennyi dnkormanyzati tevekenyséeget: a kotelezd és
onként vallalt feladatok ellatasat a helyi szintd kdzpolitika alakitasa soran.

Az Onkormanyzat az esélyegyenidségi politikdjat munkaltatoi szerepkdrben, kozvetlen szolgaltatasai soran
és intézmeényfenntartoi szerepkorben érvényesiti. Az esélyegyenl&séggel kapcsolatos tevekenysége
folyaman mindent megtesz annak erdekében, hogy az egyes projektek kidolgozasaban az erdekelt civil
szervezédések is aktiv szerepet jatsszanak, eldsegitve ezzel a kerllet lakossaganak ilyen irdnyu
szemléletvaltasat is. Ennek eszkozei szabalyozas, tamogatas és a jo gyakorlatok bevezetése, hemutatasa.

IV. Célok |

4.1 A Helyi Esélyegyenl8ségi Program atfogd célia

A Program célja, hogy az élet valamennyi teriiletén megelGzze a hatranyos megkilénboztetést és
eldsegitse egyes tarsadalmi csoportok tagjainak esélyegyenldségét, mely az allam, az dnkormanyzatok és
ezek intézményei, a civil szervezetek és maganszemélyek feladata.

Az esélyegyenidség minden allampolgar szamara fontos érték. Az esélyegyenlGség nem csupan
kovetelmény, hanem az onkormanyzatok hosszu tavu érdeke is, hiszen azt a célt szolgdlja, hogy
mindenkinek esélye legyen a munkavallalasra, a karrierre, a j0 mindségl szolgaltatasokra — flggetlendl
attol, hogy né vagy férfi, egészséges, vagy fogyatékossaggal él6, milyen a szarmazasa, vagy az anyagi
helyzete. Az  esélyegyenldség megvaldsitdsdnak  alapfeltétele a  diszkriminacié- és a
szegregaciomentesség.

A Programnak a telepllésen él6 hatranyos helyzetl csoportokra kell irdnyulnia, akik szamara a sikeres élet

es a tarsadalmi integracio eselye a helyi tarsadalmat célzo fejlesztések és beruhazasok ellenére korlatozott
marad a kilénbdzo teriileteken jelentkezd hatranyaikat kompenzald esélyegyenldségi intézkedések nélkil.
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Budapest Févaros XV. keriileti Onkormanyzatanak célja, hogy a XV. keriilet olyan telepiiléssé valjon, ahol
senki nem tapasztalja a hdtranyos megkiilonbdztetés kozvetlen, vagy kozvetett formajat védett
tulajdonsagai alapjan, ahol minden lakossal szemben érvényesiil az egyenlé bandasmadd elve, valamint
biztositott az egyenld hozzaférés az 6nkormanyzat és intézményei dltal nyujtott szolgdltatasokhoz.

Budapest Févaros XV. keriilet Onkormanyzata az Esélyegyen|8ségi Program elfogaddsaval érvényesiteni
kivanja:

a) azegyenld bandasmad, és az esélyegyenlGség biztositasanak kovetelményét,

b) akozszolgaltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvet,

c) adiszkriminaciomentességet,

d) aszegregaciomentességet,

e) afoglalkoztatas, a szacialis biztonsag, az egészségligy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a

helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket,

A koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések érdekében egylittmikodik az
intézményfenntartd kozpont terileti szervével, a Klebelsherg Tankertleti Kozponttal.

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenléségi szemponthol fokuszban 1évé célcsoportokba tartozok szamat és aranyat, valamint
helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozodan attekinteni a szolgaltatasokhoz toérténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémadkat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenldségét elbsegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmaod érdekében.

A célok megvaldsitasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett ltemezését az HEP IT
tartalmazza.

4.2 A Helyi Esélyegyenldségi Program intézkedési tervének célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozdk helyzetének javitasa
szempontjabal.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodd kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylttmikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotds és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitds, nyomaon kdveteés, ellendrzés-értékelés,
kiigazitds tdmogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolodd tematikus
munkacsoportokat.

4.3 Az esélyegyenléség biztositdsaval osszefiiggd fenntartdi tevékenységek, felelGsségek

A telepiilési esélyegyenléségi program elemzi a kerliletben €l6 hatranyos helyzetii csoportok helyzetének
alakulasat, és meghatdrozza az e csoportok esélyegyenldségét eldsegité célokat, kiemelten figyelmet
forditva a lakhatdsra, oktatasra, egészséglgyre, foglalkoztatasra, valamint a szocialis helyzetre.

A program tartalmazza a célok megvaldsitasanak forrésigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését is.

Célunk, hogy a programmal felmérjitk a telepiilésen él6 marginalizalédott csoportok helyzetét, egyben
meghatdrozzuk azokat a fejlesztési iranyokat, melyek e célcsoportok életmindségében jelentds

valtozdsokat érnek el:

« az esélyegyenldségi ceélok elérése érdekében a kotelezettségek meghatarozasa;
* a kotelezettsegek teljesitéséert felelGs személyek kijelolése, akiknekféfeladata:
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a.) a Program megvalositasanak koordinalasa,
b.) a Program végrehajtasanak nyomon kovetése,
c.) az esélyegyenldség sérilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgalasa;
« a Program nyilvanossaganak biztositasa;
* aProgram megvalositasaban érintett intézmények vezetdinek tajekoztatasa;
« esélyegyenlGségi kockazatok kezelése, intézkedeési tervek készitése, értékelése, folyamatos
korrekcidja;
« fejlesztési célok id6rendi prioritdsanak kialakitasa, a mérhetdséget lehetéve tevd indikatorok
meghatdrozasa;
* a7z esélyegyenldség javitasahoz kapcsolddo prioritasi sorrend meghatarozasa;
e az eredmények nyilvanossagra hozasakor a személyes adatok védelmének maximalis
érvényesitése;
» ateleplilés dontéshozoinak kétévente tortend tajékoztatasa a megvaldsitasrol.

A keriiletre az eldregedés jellemz8, ezért az idéskoru lakossdg jobb elldtasa, gondozdsa, betegségek
felismerése céljabdl geridtriai szakrendelés megszervezését és beinditasat tlzte ki az 6nkormanyzat, hogy a
haziorvos és a szocialis ellato rendszer koordinacidjat megvalositja. Egyeldre a finanszirozas hianya miatt a
geriatriai szakrendelés létrehozasa a késébbiekben realizalodhat.

Az idéskor minél aktivabb, attraktivabb megélése érdekéhen az énkormanyzat iddsligyi programjain
keresztul kinal lehetdségeket a kertleti idds lakossag szamara (Levendula 60+).

Az egészség meglrzését, betegségek korai felismerését célzéan évente két alkalommal egészségnapokat
rendez az 6nkormanyzat.

A rezsihatralékosok és a hatralékok csokkenése érdekében az onkormanyzat adossagkezelési tanacsadast
és tamogatasi rendszert mikodtet.

Az 6nkormanyzat fontos feladatai kozott szerepel a gyermekvédelemmel, nék bantalmazasaval, a csaladon
beliili veszélyeztetd tényezik feltarasaval, a kornyezeti veszélyeztetd tényezékkel kapcsalatban felvilagosito
el6adasok szervezése.

A munkanélkili lakossag ellatasa érdekében tovabbra is fontos feladatként kezeli a kerlilet vezetése a
kézfoglalkoztatds szervezését.

Az ismertetett célkitlizések érzékeltetik azt a sokrét(i tevékenység sort, mely a XV. Keriilet Onkormanyzata
altal megfogalmazott tennivalok kozott szerepel a Keriileti Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terv
megvaldsitasdban.
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V. A Helyi EsélyegyenlGségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

‘ 5.1 A program készitését eldird jogszabalyi kdrnyezet révid bemutatésa

| Magyarorszdg Alaptorvénye ,Szabadsag és felel6sség” fejezetének XV. cikke kimondja:
} (1) A torvény el6tt mindenki egyenlé. Minden ember jogképes.

(2) Magyarorszag az alapvetd jogokat mindenkinek barmely megkiilénbéztetés, nevezetesen faj, szin,
nem, fogyatékossdg, nyelv, vallds, politikai vagy mas vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szarmazas,
vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerinti kiilonbségtétel nélkil biztositja.

(3) A n6k és a férfiak egyenjoguiak.
(4) Magyarorszag az esélyegyenldség megvaldsulasat kulon intézkedésekkel segiti.

(5) Magyarorszég kiilén intézkedésekkel védi a gyermekeket, a néket, az idGseket és a fogyatékkal élGket.

Az Alaptorvény rendelkezéseivel Gsszhangban, a helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld
bandasmaddrél és az esélyegyenldség elémozditasardl szélé 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban:
Ebktv.) elGirasai alapjan végeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a térvény
végrehajtasi rendeletei,

1. a helyi esélyegyenldségi programok elkészitesének szabdlyairol és az esélyegyenlGségi
mentorokrol” sz6lé 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenl|éségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és

2. a helyi esélyegyenl&ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szélo 2/2012 (VI.5.)
EMMI rendelet alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

3. aMagyarorszag helyi dnkormanyzatairol szold 2011. évi CLXXXIX. tdrvény (tovdbbiakban:
Matv.),

4. aszocialis igazgatadsrol és szocidlis ellatasokrol sz616 1993. évi lll. torvény (tovabbiakban:
Szt.),

5. afoglalkoztatds el@segitésérdl és a munkanélkiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.),

6. anemzetiségek jogairdl szolo 2011. evi CLXXIX. térveny (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény),

7. azegészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.),

az egészségiigyi alapellatasrdl szald 2015. évi. CXXIII, térvény

9. agyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.),

10. a nemzeti koznevelésrél szolo 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)el8irdsaira,

11. az 1959. évi IV. toérvénynek, a Polgari Torvénykdnyvnek a 75-t8l a 85-ig terjedd szakaszai
tartalmazzak a személyiségi jogokat védelmezd passzusokat,

12. 1991. évi IV. torvény a foglalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol,

13. 1992. évi XXXVIII. Torvény az allamhaztartasrol,

14. 1992, évi LXIIl. Térvény a személyes adatok védelmérdl és a kdzérdek( adatok
nyilvanossagarol,

15. 1992. évi XXIl. a Munka Torvénykdnyvére,

16. 1993. évi lll. térvény a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokral,

17. 1996. evi XXI. tv. A terlletfejlesztésrdl és a terliletrendezésrdl,

18. 1997. évi LXXVIIL. tv. az épitett kdrnyezet alakitasarol és védelmérdl,

19. a gyermekek védelmérdl és a gyamigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. tv.,

20. afogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenlséglik elémozditasardl szold 1998. évi XXVI.
tv.

21. a kdzhasznalatu épuletek akadalymentesitési kotelezettségéral,

o
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22. 2011, évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelesrdl [

23. 1021/2004. (11.18.) Korm. hatarozat a romak tdrsadalmi integraciojat eldsegité kormanyzati
programrol és az azzal 6sszefliggd intézkedésekral,

24, 2/2005. (Ill.1.) OM rendelet a sajatos nevelési igényld gyermekek ovodai nevelésének
iranyelve és a sajatos nevelési igényl tanulok iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol és
annak modositasai

B az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2006/54/EK iranyelve (2006.07.05.) a férfiak és ndk kozotti
esélyegyenléség és egyenlé banasmod elvének a foglalkoztatas és munkavégzés terlletén
torténé megvaldsitdsaral,

B a3z Eurdpai Parlament és a Tandcs 771/2006/EK hatarozata (2006.05.17.) az Esélyegyenldség
mindenki szamadra europai évérdl (2007) az igazsagos tarsadalom iranydban.

Az egyenlé bandasmadrol és az esélyegyenldség elémozditasardl szolo 2003. evi CXXV. torvényben foglalt
helyi esélyegyenldségi programok intézkedései kapcsolodnak a kovetkezékben felsorolt, EU és nemzeti
szint( stratégiakhoz, &agazati politikakhoz: EU 2020 stratégia, Nemzeti Reform Program, Nemzeti
Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia, ,Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia, Nemzeti Ifjlisagi
Stratégia és Cselekvési Terv.

Az EU 2020 stratégia’

Az Eurdépa 2020 az Eurdpai Unié 10 évre sz616 ndvekedési stratégicja, a 2000-ben megkezdett Lisszaboni Stratégia folytatasa, annak
tapasztalatait beépitd uj, kdzdsségi gazdasagpolitikai celrendszer és ahhoz tartozo intézkedésterv. Célja nem csupdn a vdlsag
lekiizdése, a stratégia az uniés ndvekedési modell hidnyossagait hivatott megszintetni, és az intelligensebb, fenntarthatdbb és
befogadobb nivekedés feltételeit kivanja megteremteni. Az esélyegyenldség szempontjabdl relevans célkitiizések, melyeket 2020-ra
az EU egeszenek teljesitenie kell két teriileten is megjelenik. Az oktatasban a lemorzsolodasi ardanyt 10% ala kell csokkenteni. A
szegénység/tarsadalmi kirekesztés ellen hato intézkedések sora pedig azt célozza, hogy legalabb 20 millicval csékkenjen azok
szama, akik nyomorban és tarsadalmi kirekesztettségben éinek, illetve akik esetében a szegénység és o kirekesztddes redlis veszélyt
Jelent.

Nemzeti Reform Programs

Az Eurdpa 2020 stratégio megvaldsitdsanak legfontosabb eszkézét tagallami szinten a nemzeti reformprogramak jelentik, melyeket
a tagallamoknak minden év aprilisaban, a stabilitasi/konvergencia programokkal egyitt kell elkésziteniiik. A nemzeti
reformprogramok rogzitik az unios kiemelt célok alapjan megfogalmazott nemzeti célokat, tovabba ismertetik, hogyan kivanjak a
kaormdnyok a célokat teljesiteni, illetve a ndvekedést hatraltato akaddlyokat lekiizdeni. A dokumentumok azt is meghatdrozzak,
hogy kik, mikor, milyen intézkedéseket hoznak majd, s hogy ennek milyen kéltségvetési vonzatai lesznek.”® A Nemzeti Reform
Program az esélyegyenldségi célcsoportok helyzete jovitdsanak szempontjabdl kézvetlen jelentdséggel bird célkitiizéseket és
intézkedéseket tett.

Nemzeti Tarsadalmi Felzdrkézdsi Stratégia’

A Nemzeti Tarsadalmi Felzdrkdzdsi Stratégia (NTFS) az Eurdpai Bizottsag dital 2011-ben jévahagyott ,A nemzeti romaintegrdcios
strategiak unios keretrendszere 2020-ig” cimi dokumentumban foglaltakhoz illeszkedik. Az NTFS a szegénység elleni fellépés
érdekében megfogalmazott felzdrkozaspolitikat helyezi kdzéppontba, emellett hangsulyos célja a roma kézosségek kirekesztése
ellen hato folyomatok megelzése, felszamoldsa. A stratégia céljo, hogy a szegénység szempontjabdl meghatdrozo
problémateriiletek = gyermekszegénység, romak helyzete, hatranyos helyzetli térségek — hosszu tavu elképzeléseinek integraldsat,
kiegesziteset, egységes célrendszerben térténd kezelését kivdnja elémozditani, figyelemmel, a tébbi, a tdrsadalmi felzdarkdzds
szempontjobdl relevdns strategidra, igy o gozdasagfejlesztéssel és foglalkoztataspolitikdra, a vidékfejlesztésre, az egészségiigyi,
szecialpolitikai, k6zigazgatdsi elképzelésekre.

~Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Sirrtartégr'tz'a

A Legyen Jobb a Gyerekeknek Nemzeti Stratégia sziikségességet elsésorban az indokalta, hogy csékkentse a gvermekek és csalddjaik
nélkiilbzéset, javitsa a gyermekek fejlddeési esélyeit. A térvény minden gyerekre kiterjed, de ertelemszeriien azoknak a gyereke knek
kell prioritdst kapniuk, akiknek erdekei a legjobban sériiinek, akiknél a nélkilGzések a legjobban korldtozzak fejlédésiiket. A Nemzeti

A Bizottsag kozlemenye a Europai Parlamentnek, az Eurépai Tanacsnak, az Europal Kozponti Banknak. az Eurépai Gazdasagi és Szocialis
Bizottsagnak. a Regiok Bizottsaganak €s az Europai Beruhazasi Banknak — Intézkedesek a stabilitas, a novekedés és a munkahelyteremtés erdekeben
Brusszel. 2012. majus 30

A kovetkezo lepés — A Szeéll Kalman terv 2.0. Magyarorszag Kormanya. 2012. apnilis www kormany. hu/download/3/e8/8C000/1
A k%C3%Bovetkaz%C5%31 1%C32A9p%C3%A9s%20(52KT2:2020).pdf
3

Eurdpai Bizottsag. Eurdpa 2020 http://ec.europa.cufeurope2020/documents/ralated-dacument-type/index hu.htm

Nemzet Tarsadalmi és Felzarkozasi Stratégia -~ meélyszegénység, gyermekszegeényseg, romak (2011-2020 ) Budapest. 2011 november
htte /fweww kormany hu/download!1/8c/20000/ Magyar «2GNTFS%2011°:20 2% 20mell %20 NTES%20I| pdf
8

47/2007 V. 31.) QGY hatarozat a Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégiarol, 2007-2032.; www.biztoskezdet.hu
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Stratégia masik fontos indoka a szegéenységi ciklus megszakitasanak sziikségessége, a gyermekek és a tdrsadalom kdzds taviati

erdeke.

Nemzeti Ifjusdgi Stratégia’

Az Orszdggyllés 2009-ben fogadta a Nemzeti Ifjusagi Stratégiardl készilt dokumentumot (88/2009. (X. 29.) OGY hatdrozat). A
Stratégia az ifjusagi korosztalyokkal kapesolatos allami feleldsség dsszefoglalasa a 2009-2024. iddszakra vonatkozaan. Reszletezi az
ifiusagpolitika hosszu tdvu tdrsadalmi céljait, megvaldsitasukhoz az egyes teriileteken a horizontdlis és specifikus célokat, valamint
ezekhez kapcsolodo részcélokat hatdroz meg. A Stratégia megvoldsitdsa kétéves cselekvési tervek mentén térténik, a 2012-2013. évi
cselekvesi tervrdl az 1590/2012. (XII. 27.) Korm. hatarozat rendelkezik.

A jogszabdlyi felsorolds bévithetd, alakithato a helyi viszonyoknak megfeleléen.

Az esélyegyenldségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas rovid bemutatasa

5.2 Stratégiai kornyezet

Keriileti koncepcidk, tervek amelyek eldsegitik az esélyegyenléség megvaldsuldsat

&

Gazdasdgi program - a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szolo 2011. evi CLXXXIX. térveny 116. §-a értelmében a
kepviseld-testiilet hosszu tavd fejlesztési elképzeléseit gazdasdgi programban, fejlesztési tervben régziti, melynek
elkésziteseért a helyi nkormanyzat felelds.

Szolgdltatastervezési koncepcid — a szocialis igazgatasrol és a szocialis ellatasrol szold 1993. evi ll. torvény 92. §-a szerint
a legalabb kétezer lakosu telepiilési Gnkormanyzat a telepiilésen, févdrosban é16 szocidlisan rdaszorult személyek részére
biztositandd szolgadltatdsi feladatok meghatdrozdsa érdekében szolgdltatdstervezési koncepcict készit.

Kéznevelés-fejlesztési terv’® — A helyi 6nkormanyzati feladat-elldtasi rendszerben minden kézségi, varosi, févarosi keriileti
Gnkormanyzatnak feladata, kételezettsége volt, hogy gondoskodjek a telepilésen élék részére arrol, hogy oz dvodai
nevelés és az dltalanos iskolai nevelés és oktatas a rendelkezésiikre dlljon anélkiil, hogy annak igénybevétele a szilék,
illetve gyermekeik részére ardnytalan teherrel jarna. A kéznevelésrdl szolo torveny alapjan az dllam gondoskoddsi
kdtelezettsége — az dvodai nevelés kivételével — megfogalmazddik. Mdr nem a kormdnyhivatalok készitik el a feladat-
ellatdsi intézményhalozat-mikodtetési és kbzneveles-fejlesztesi tervet, hanem az oktatasért felelds miniszter. Az
oktatasert felelds miniszter az Oktatdsi Hivatal eldterjesztése alapjan a kormanyhivatalok kGzremiikodesével és a helyi
énkormdnyzatck véleményének kikérésével és kdzremlikideésével késziti el megyei szintif bontdsban az intézményhdlozat-
mlkddtetesi es kdznevelési-fejlesztesi tervet. A telepiilési 6nkarmanyzat kételezettsége, hogy beszerezze a telepiilésen
mikéds kbznevelési intézmények neveldtestiiletei, alkalmazotti kézdsségei, a szildi és didkszervezetei vélemenyét. Az
oktatdsi hivatal s feladata az is, hogy a kéznevelés-fejlesztési terv elkészitésekor a nemzetiséget érintd kérdésekben
beszerezze az érintett teleplilési, terlileti és orszagos nemzetiségi Gnkarmanyzatok egyetértését (Mnkt. 24. §) Az
oktatasért felelds miniszter a kéznevelési feladatok megszervezésehez sziikséges déntései elékeszitése céljabol megyei
szintd bontasbon feladatellatdsi, intézmeényhalozat-mikodtetesi es kdznevelés-fejlesztési tervet készit, amelynek része a
megyei szakképzési terv is. A miniszter a kdznevelés-fejlesztési tervet legaldbb Gtévente értékeli és sziikség szerint
mdadositja.

Telepiilésfejlesztési stratégia — A Magyarorszdg helyi 6nkormdnyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. Térvény 24. §-a
értelmében a févarosi kbzgylilés a févdros egységes telepiiléspolitikajanak biztositasa érdekében — a Kormdny, valamint a
keriileti kepviselo-testuletek vélemeényének kikérésével — a megalakuldsat kdvetd egy éven beliil mindsitett tobbséggel
ddnt a févdrosnak legalabb az adott ciklusra sz016 telepiilésfejlesztési stratégiajarol.

Telepiilésrendezési terv — Az épitett kdrnyezet alakitasardl és védelmérdl szold 1997. évi LXXVIII. térvény (tovabbiakban
1997. évi LXXVII. tv.) 6. §-a alapjan a telepiilési Gnkormanyzat — a févaroshan a févarosi és a kerileti Gnkormanyzatok a
kiilén jogszabalyban meghatdrozott hatdskérik szerint — a telepilésrendezési feladatukat a helyi épitési szabalyzat,
valamint a telepilésrendezesi tervek elkeszittetésevel és azok elfogadasaval latjak el.

Telepiilésszerkezeti terv - Az 1997. évi LXXVIII. térveny 10. §-a szerint a teleplilésszerkezeti terv meghatdrozza a telepiilés
alakitasanak, vedelmének lehetGségeit s fejlesztesi irdnyait, ennek megfelelden az egyes tertletrészek felhasznalasi
madjat, a telepiiles miikddéséhez sziikséges miszaki infrastruktura elemeinek a teleplilés szerkezetét meghatdrozo térbeli
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kiolakitasat es elrendezesét, az orszagos es térseégi érdek, a szomszédos vagy a mas maodon érdekelt tébbi teleplilés
alapvetd jogainak és rendezeési terveinek figyelembevételevel a kdrnyezet allapotdnak javitasa vagy legalabb szinten
tartaso mellett. A telepiilesszerkezeti tervet a telepiilési onkormdnyzatnak legalabb tizévenkent feliil kell vizsgalnia, és
szukseg esetén a terv modositasarol vagy az uj terv elkészitéserdl kell gondoskodnia. A tizévenkeénti szikséges
feliilvizsgalat sorén gondoskodni kell az idékézben tértént modositasok egységes tervbe foglalasarol.

*  Telepiilésfejlesztési koncepcio - az 1997. évi LXXVII. torveny értelmeben a fejlesztés Gsszehangolt megvalosulasat
biztosito es a telepulésrendezest is megalapozo, a telepllés kozigazgatdsi teruletére kiterjedd oOnkormanyzati
teleplilésfejlesztési dontéseket rendszerbe foglald, Gnkormanyzati hatarozattal elfogadett dokumentum, amely a telepiilés
jovéheni kialakitasat tartalmazza. A fejlesztési koncepcio elsésorban telepiiléspolitikai dokumentum, amelynek
kidolgozasaban a termeészeti-miivi adattsagok mellett a tarsadalmi, a gazdasdgi, a kGrnyezeti szempontoknak és az ezeket
biztositd intézményi rendszernek van dontl szerepe. A térvény 7. §-a értelmében a telepiilésfejlesztési koncepcicban
foglaltak megvaldsitasa érdekében a vdrosok és tobb telepiilées kbzds fejlesztési tervezése esetén integralt
telepulésfejlesztési stratégiat kell késziteni. Az integralt telepiilésfejlesztési stratégia meghatdrozza a telepiilések
telepiilesfejlesztesi tevekenységet, dsszehangolja a kulonbézd szakpolitikai megkozelitéseket, Osszefogjo és ltkdzteti az
erintett partnerek (uzleti szektor, civil szektor, kézszféra szerepldi, lakassag) céljait, elvarasait, meghatdrozza a fejlesztési
célokat, azok finanszirozdasi modjat, tovdbbd a megvaldsitds és fenntartds maodjdt is Gsszefiliggéseiben kezeli.

Budapest Févaros XV. keriileti Onkormanyzat Gazdasagi- és Tarsadalom-, Kornyezet és Teriiletfejlesztési
Programia 2015-2025.
Kozzétéve a Képviseld-testilet 244/2015.(1V.22.) szamu hatdrozata értelmében.

Budapest Févaros XV. kerilet hosszu tdvu Kerlletfejlesztési Koncepcidja
Kozzétéve a Képviseld-testilet 16/2010.(1.27.) szému hatarozata értelmében.

Budapest XV. keriilet Integralt Varosfejlesztési Stratégidja
Kbzzétéve a Képviseld-testilet 107/2010. (1.27.), 264/2010.(1V.28.) és 945/2012. (IX.26.) szamu hatarozata
értelmében.

Budapest Févaros XV. keriilet Onkormanyzat Lakasgazdalkodasi/lakaspolitikai koncepcidja
Kozzetéve a Keépviselo-testulet 454/2016.(1X.6.) szamu hatarozata ertelmeében.

Budapest XV. kerulet Szocialis térkép felulvizsgdlata 2014
Kozzétéve a Képviseld-testilet 356/2014. (V.28.) szamu hatarozata értelmében.

Budapest Févaros XV. keruleti Szocialis Szolgdltatastervezési Koncepcio felilvizsgalata 2017
Kozzétéve a Képvisel6-testilet 648/2017. (X1.7.) 6k. szamu hatédrozata érteimében.

Budapest Févaros XV. keriilet Rékospalota, Ujpalota, Pestujhely Drogellenes Stratégiaja (2017-2020.) és Cselekvési
Terve (2017. 01. 01. — 2018. 06. 30.)
Kozzetéve a Keépviseld-testulet 514/2016 (X1.8.) és 515/2016 (XI.8.) 6k. szamu hatarozata értelmében.

Budapest Févaros XV. keriileti Onkormanyzat civil stratégiaja
Kozzéteve a Képviseld-testulet 132/2008. (111. 11.) szamu hatarozata értelmeben.

Budapest F6varos XV. keriileti Onkormanyzat Kdznevelési koncepcidja 2013-2017
Kozzétéve a Képviseld-testilet 270/2013. (IV.24.) szamu hatarozata értelmeéeben.

Budapest Févaros XV. keriileti Onkormanyzat egészségiigyi fejlesztési programia, az Egészségiigyi Intézmény
szakmai fejlesztési terve 2017-2022 eévekre.

Gyermek és ifjusaai koncepcic Gyermek és ifjusagi stratégiat és Cselekvési terv 2017.

Az dnkormanyzat a feladat- és hataskorébe tartozo dnkormanyzati tgyekben — torvény keretei kdzott —
onalléan mérlegelhet. Az allampolgari ongondoskodas, egyuttmikodeési készség erdsitését szolgalja az a
felhatalmazas, amely szerint a képvisel6-testiilet — torvenyi felhatalmazas alapjan - egyes
kbzszolgaltatasok igenybeveételét rendeletében feltételekhez kotheti.
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Az aldbbiakban az esélyegyenldségi célcsoportokat is érinté 6nkormanyzati rendeleteket soroljuk f&l:

5/1998.(I11.24) rendelet a személves gondoskodast nyuitd alapellatdsha tartozo, gvermekek napkdzbeni elldtasa
keretében biztositott étkeztetésrdl és az intézményi térités dijairdl

7/2005.(1V.4) rendelet a szocidlis szolgaltatasokrol

41/2003.(X11.8) rendelet a személyes gondoskodast nyujto gyermekjcléti alapelldtasokrol

11/2013.(111.13) rendelet az Ujszildttek tamogatasarol

16/2006. (VI1.2.) 8nkormanvzati rendelete a start tdmogatasrol

6/2006.(111.31) rendelet a haziorvosi, fogorvosi és veddndi korzetekrdl

20/2002.(V11.2) rendelet a helyi kérnyezet védelmérdl

10/2003.(1V.1) rendelet az énkormanyzat kdzmivelddési feladatairdl és a helvi kdzmivelddési tevékenyséq

26/2003.(VI1.30) rendelet a lakasok és nem lakds célidra szolgdld helyiségek bérbeadasanak feltételeirdl

42/2003.(X1.28) rendelet az énkormanyzat tulajdonaban all¢ bérlakasok lakbér megéllapitdasanak elveirdl és

mértékeérdl

3/2013. (11.4.) rendelet a Budapest Févaros XV. keriilet Onkorményzat tulajdonaban alld Nyuadijashazban lévé
lakasok hérbeadasdnak feltételeirdl

4/2014. {11.4.) rendelet a .60+ Levendula XV. "programhoz kapcsolddd kedvezménykartva kibocsatasarol és
hasznalatéanak feltételeirdl

5/2015. (I1.5.) rendelet a telepulési tdmogatas meagallapitdsanak, kifizetésének, folvésitasanak, valamint
felhasznaldsa ellendrzésének szabalvairst

A helyzetelemzés alapjdt szolgalé statisztikai adatokat a KSH, a TEIR adatbazisbél, a helyi
nyilvantartasokbdl, a Kormanyhivatal adatszolgaltatasabdl, valamint a 2011. évi Népszamlalas adataibol
gyljtottik dssze.

A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére all, az esélyegyenléség szempontjdbdl relevéns adatok,
kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa.

5.3 A keriilet f6 demografiai jellemzdinek a bemutatasa

Keriiletiink lakossaga 2017. december 31-én 79 505 {6 volt. Ebben az idépontban a XV. keriiletben 22 {4
100 éves, illetve ennél idGsebb ember élt.

A népesség id6sodésének egyik jellemzé mérdszama a gyermek- és idéskoriak egymadshoz viszonyitott
aranya. Budapesten a 15 évesnél fiatalabbak népességen belili aranya 2001 és 2011 kozdtt (népszamlalas)
12,8 szazalékrdl 12,2 szdzalékra viéltozott, az id6skoruaké 23,0 szazalékrdl 25,4 szazalékra nétt, azaz az
id6skoru népesség aranya a févarosbhan mar tdbb mint kétszerese a gyermekkoruakenak. Az id6sodeés
eltér6 mértékben jellemezte a nemeket: a férfiakndl kisebb (21 szazalék) az idéskoruak ardnya, mint a
néknél (29 szazalék).
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Egyes elbrejelzések szerint Magyarorszagon 40 év mulva a 65 évnél idésebbek aranya 30 % fole kerll a
népességen belil. Ugyanakkor a szliletéskor varhato élettartam erdteljesen ki fog tolodni, ezért az iddsek
sokaig maradnak részesei az egészseéglgyi és a nyugdij ellatérendszernek.( Az alacsony szuletési arany miatt
sokkal kevesebb fiatal él majd hazankban és varhatodan kevesebben fizetnek majd jarulékot.)

Keriiletinkben a lakossag korosszetétele az eurdpai és a magyar trendet koveti, az idéskoruak széama
kismértékben, de folyamatosan emelkedik, amig a sziiletések szama altaldban csokken, amely hosszabb
tavon a népesség eloregedéset jelenti.

Lakdnépesség szama az év végén

Ev (s '(:Jc; 01) Viltozds
2012 80 686
2013 80278 99,5%
2014 80327 100,1%
2015 80573 100,3%
2016 80 061 99,4%
2017 79 505 99,3%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Lakonépesség
80200
| 20600 -
| 80400 S—
| 85706~ —,—————
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79400
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79000
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Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (a 2016-os év adatai)

Az dllando
népességhdl a
£5 megfelelo’
korcsoportu
Korcsoport nék és férfiak
aranya (%)
- . | Osszesen| . .. .
Férfiak NGk (15 0301) Férfiak | N6k
Allandé népesség szag;aogf)erﬂak TS 0300, n6k TS 37185 | 42681 | 79866 |46,56% | 53,44%
0-2 évesek (Osszes szama TS 0305, aranya TS 0316) 1983 613,00%
0-14 éves (férfiak TS 0306, n6k TS 0307) 5016 4780 9796 | 6,28% | 599%
15-17 éves (férfiak TS 0308, nék TS 0309) 984 928 1912 1,23% | 1,16%
18-59 éves (férfiak TS 0310, n6k TS 0311) 22824 | 23161 | 45985 |28,58% |29,00%
60-64 éves (férfiak TS 0312, n6k TS 0313) 2505 3255 5760 3,14% | 4,08%
65 év feletti (férfiak TS 0314, nék TS 0315) 5 856 10 557 16413 | 7,33% | 13,22%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - ndk életkori megoszldsa

m0-14 éves (férfiak TS
0306, n6k TS 0307)

| 15-17 éves (ferfiak TS
0308, nék TS 0309)

18-59 éves (férfiak TS
0310,n6k TS 0311)

B 60-64 éves (ferfiak TS
0312,n6k TS 0313)
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Allando népesség - férfiak életkori megoszlasa

®0-14 eves (ferfiak TS
% 0306, nok TS 0307)

| 15-17 eves (ferfiak TS
0308, nok TS 0309)

18-59 éves (ferfiak TS

1255 0310,ndk TS 0311)
8% ® 60-64 éves (férfiak TS

0312,n6k TS 0313)

165 év feletti (ferfiak TS
0314, n0k TS 0315)

Ujpalota felépitése idején (1970-1980) a XV. keriilet lakossag majdnem duplajdra nétt. Ezutan folyamatos
fogyasral figyelheté meg. Sajndlatos tény, hogy a kiilsé keriletek kozott a XV. keriilet népességfogydsa a
legnagyobb mértékd. (Példdul a XVII. keriilet nagyobb mértékben nétt, mint amilyen mértékben a XV.
keriilet csokkent, pedig a keriletnek megvannak az adottsdgai ahhoz, hogy a visszadramld népességet
befogadja.)

Budapesten a népslir(iség az elmult tiz évben tovabbcsokkent: a 2011. évi népszamlalas idépontjaban
négyzetkilométerenként 3293-an laktak, a tiz évvel korabbihoz viszonyitva 93-mal kevesebben. A
varosmagot alkotd, 1950 el6tt Kis-Budapestet képezd teriilet népsirtisége a tobb évtizede tartd népesség
fogyas ellenére a legmagasabb, itt kozel négyszer annyian élnek egy négyzetkilométeren, mint az 1950-ben
a févaroshoz csatolt kiilsé kertiletekben.

A XV. keriilet a 8. helyen &ll a népesség (81.008 &), 10. helyen a teriilet (26,95 km?), 14. helyen a
népstriiség (2960 f6/km2) tekintetében a 23 keriilet kdzo6tt.

Egyre novekszik az id6s egyszemélyes haztartasok szama, valamint az egyedil él6, a kilonbozd
egészségligyi, mentdlis és szocialis problémakkal kiizdé emberek aranya.

Allandé népesség szama (2011.12.31.)

fé %
nék férfiak | Gsszesen ndék férfiak

né 43331 37541 80872 54% 46%

0-2 évesek
0-14 éves 4734 4958 9692 49% 51%
15-17 éves 1119 1196 2315 48% 52%
18-59 éves 24472 23658 48130 51% 49%
60-64 éves 3160 2094 5254 60% 40%
65 év feletti 9846 5635 15481 64% 36%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Oregedési index

65 év feletti dllandd 0-14 éves koru allandd
Ev lakosok szdma (f4) lakosok szama (f6) Oregedési index (%)
(TS 0328) (TS 0327)

2012 15 694 9670 162,30%
2013 15 907 9610 165,53%
2014 16 066 9712 165,42%
2015 16 215 9 844 164,72%
2016 16413 9796 167,55%
2017 16 383 9594 170,76%
Forras: TelR, KSH-TSTAR

[ 1

Oregedésiindex (%)
172,00%
170,00% !
(

168,00% — = |

| 166,00% ———

[ 164.00%
162,00% — = = -
160,00% - ,
158,00% : - e - ;

2012 2013 2014 2015 2016 2017

Az Oregedési index azt jelzi, hogy 100 f6 14 év alattira mennyi 65 éven feliili jut. Ez az index megmutatja,
hogy az adott telepiilés népességére mi a jellemzd: amennyiben 100 alatti az index, akkor tulsulyban

vannak a 14 év alattiak, vagyis fiatalos a népességszerkezet. Ha az index 100 felett van, akkor a 65 év

felettiek vannak tobben, a teleptlés eloregedé.

Budapest XV. keriilete eléregedd népességszerkezetli, megallapithatd, hogy a XV. keriilet
egyre idésebb, amelynek oka elsdsorban, hogy a fiatalabb és a gyermekes csaladok kéltéztek el az utébbi

idében, illetve a sziiletések szama alacsony.

Részben az id&sek, részben a jelentds lakossagi csoportot képezé hatranyos helyzetl személyek sorsa miatt

lakossaga

is a szocialpolitika szempontjahdl kiemelt jelentéségli értékekként keriiltek megfogalmazasra a keriileti
szocialis szolgaltatastervezési koncepcio feliilvizsgalata alkalmaval az alabbiak:

szocidlis biztonsdg — ne forduljon eld, hogy a szlikséget szenveddk ellatas nélkil maradjanak,
differencialt, az egyén sziikségleteihez igazodo ellatas,

az ellatasok, szolgdltatasok ,klienskozeli” biztositdsa,
a tarsadalmi beilleszkedés, integracié erdsitése,
hatékony és mindségi szolgdltatasok biztositasa.
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Az 8nkormanyzat érdeke, hogy a rendelkezésre allo gazdasagi eréforrasok minél hatékonyabban keriiljenek
felhasznalasra, az ellatérendszer koltséghatékonyan mikodjon.

Keriiletiinkbél az elmult évtizedben nagyon sokan elkdltoztek a kozeli agglomerdcidba, illetve mas
keriiletekbe, azonban ez az irdny megvaltozni latszik, hiszen 2008. évtdl az elvandorlas szamottevéen
csokken. Annak ellenére, hogy még mindig negativ az egyenleg, kertiletlink vonzobba valt az itt maradok és
az itt letelepedni kivanok szamara.

Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és
Allandé jellegii ' : ) flvéndorlésok
£y el el Elvandorlas Bhvidieg ’ kiilonbségének 10'00
(TS 0601) (TS 0600) allandé Iakf:sra vetitett
szama
(TS 0602)
2012 897 929 -32 -2,6
2013 1062 934 128 -2,6
2014 1186 1077 109 -1,15
2015 1149 1164 -15 -2,96
2016 1292 1617 -325 -4,24
2017 na. na. (0] na.
Forras: TelR, KSH-TSTAR
1
Belfoldi vandorlasok egyenlege (f&)
200
150 4 e
160 - — - ;
: _ B om
0
50 M 2013 2014 i;-0-1-; 2017
-200
-250
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Budapesten 1900-tol 1960-ig fokozatosan emelkedett a hazassagban él6k aranya, ezzel parhuzamosan
csokkent a nétlenek, hajadonok részesedése. Kisebb ingadozast kdvetden 1580-tdl a korabbi folyamatok
egyeértelmiien megfordultak,a hazasok részesedése az 1980. évi 63 szazalékrol 2011-re 40 szazalékra
csokkent, a ndtlenek, hajadonok aranya 18-rol 37 szazalékra, az elvaltaké 8,1-r6l 14 szazalékra emelkedett.
A hajadon, a hazas, illetve az elvalt nék termékenysége 1970 és 2011 kozott folyamatosan emelkedett.
Ennek ellenére 1990 ota dsszességében 127-rél 113-ra csdkkent a szaz nére jutod élvesziiletett gyermekek
szama a hajadonok aranybdviilésének hatasara. A gyermekek dontd tobbsége évtizedeken keresztil
hazassagban sziiletett, azonban az élettarsi kapcsolatok fokozatos térhdditasa miatt a hazassagon kivil
szlletett gyermekek szama jelentdsen megndtt.
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A 2011. évi népszamlalasi adatok szerint szaz termékeny korud hdzas né atlagosan 158 gyermeket sziilt, mig
szaz élettdrsi kapcsolatban €16 csak 90-et. A hazasok ardnyanak csékkenése, az élettarsi kapcsolatban élak
aranydnak novekedése tehat onmagaban is a szliletések szdmanak csdkkenését idézte eld.

A sziiletések és haldlozds szamanak valtozasa a kertiletben:

Természetes szaporodds

Ev Elvesziiletések szama Haldlozasok szama Természetes
(TS 0701) (TS 0702) szaporodas (fé)
2012 6388 1025 -337
2013 612 1057 -445
2014 636 1030 -394
2015 621 1079 -458
2016 613 1038 -425
\ 2017 606 1356 -750

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Természetes szaporodas (f6)
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A hazassagkotések szamanak valtozasa a keriiletben

év 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Hazassagkdtések 192 194 168 194 251 224
szama

Gyermeksziiletések
. szama
Forras: helyr adat

665 594 659 661 636 606 |
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Ha Osszevetjlik a ket adatsort az altalanos magyarorszagi helyzettel, akkor a keriilet adatai megfelelnek a
magyar allapotnak: hazassagkotesek szama az utobbi években enyhén emelkedik, a gyermeksziiletések
szama stagnal, illetve csdkken.

A lakossag korosszetétele az eurdpai és a magyar trendet koveti, az idéskoruiak szama folyamatosan
emelkedik, amig a sziiletések szama stagnal, amely hosszabb tavon a népesség eldregedését jelentheti.

A tarsadalomkutatok szerint ennek oka lehet a gazdasagi és érzelmi bizonytalansag, a csalddi kapcsolatok
lazuldsa, valamint a hagyomanyos csaladi strukturdk elttinése, a sziil6kbél és gyermekeikhdl allo nuklearis
csaladok létrejotte. Valamennyi pszicholdgiai életmindség-mutaté jobb azok kdzott, akik ugy érzik, nehéz
élethelyzetben is szamithatnak csaladtagjaikra.

A fiatalok hetven szazaléka mondja azt, hogy nem lehet az ember igazén boldog, ha nincs gyermeke, és
nyolcvan szdzalékuk dsszességében a hazassagot tartja a legjobb életformanak.
2017-ben a hazassagkotések és a gyermeksziiletések szama is mérséklodott.

A kerlletben az éves haldlozdsok szama évrdl-évre hasonléan magas. Ebbdl is vilagosan latszik, hogy a
kedvezétlen népesedési folyamat megallitasara hathatds intézkedésekre van sziikség.

Kiilon célszerli megemliteni az Gjpalotai lakotelep demografiai jellemzdit. A 70-80-as évek csaknem 70.000
lakosa mara kb. a felére, 38.000 fére csokkent. Ez a jelent6s népességfogyas az alabbi helyzettel jart egyitt
a lakételepen:

- iddéskoruak szama rendkivil magas,

- az egyszemélyes haztartdasok ardnya magas,

- azegyszlilGs csaladok aranya magas,

- magas azon csaladok ardnya, ahol egy keresd sincsen.

A lakotelepi csaladok 26 %- ban (2999 csalad) nincsen egyetlen foglalkoztatott sem, ami egyértelmii oka a
lakotelepen él6k magas haztartdsi adossaganak, a szegény csalddok névekvé szamanak.

A népszamlaldsi adatok szerint a XV. keriiletben 2011-ben a haztartdasok szama 35 932, a csaladok szama
21 854 volt.
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[ VI. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenl&sége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos fogolom a szociologiaban, de a hétkdznapi élet
jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy velokik tartosan a letminimum szintje alatt elnek és szinte eselyliik sincs arra, hogy ebbdl dnerdbdl
kilépjenek.

A mélyszegenység dsszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozdtt tdrsadalmi és gazdasdgi hétranyok, iskolai, képzettségbeli és
foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és sulyos megeélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegényseg kialokuldsanak okai tébbek kézt a
rendszervaltast kdvetden a munkahelyek megszinésére, @ munkanelkiliségre, a munkaerd-piaci esélyek szikiilésére — nem kis részben az oktatds és
képzés hidnyossdgaira -, a joléti elldtdsok dltal kezelni nem tudott egyéni, csaladi vdlsaghelyzetekre, a megfeleld ellatasokhoz, szolgadltatasokhoz
tirténd hozzdférés hianyossagaira vezethetdk vissza A mélyszegénység hatdsa az alaopveté létfeltételekben, a lakhatdsi, tdpldlkozdsi
kéralményekben, az erintettek egéeszsegi dllapotaban is jelentkezik. A szegénység szempontjabdl meghatdrozé tdarsadalmi jellemzd a csalddok
gyermekszama, illetve a gyermekszegényseg (,a szegényséq fiatal arca”: a szegények mintegy 30%-a 0-17 éves korosztaiyhoz tartozik), valamint a
folusi lokékGrnyezet (a szegények tabb mint fele kzségekben él). Ez az dllapot az érintetteket nagyon gyorsan megbéelyegzi és a tdrsadalombdl valo
kirekesztettségiiket okozza.

A tarsadalmi leszakadds meghatdrozo részben tehdt a szegénységgel dsszefiiggd kdrilményekbdl fakad. A szegregdcid mértéke, a tdrsadalmi
élet jelentds terlleteirdl vald tomeges kizdrddas sulyos tdrsadalmi probléma.

A gyokoriatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a cigdnysdggal. £z nem mas, mint az etnikai és szocidlis dimenzid dsszemosasa, és
ezzel a tarsadalmi kirekesztettségbol fakado dsszes probléma ,ciganykérdésként” valdfelfogasa. Fontos azonban tudomdsul venni, hogy a cigdnysdg és
a mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kézos metszete, am a kettd nem fedi teljesen egymast. Nem igaz, hogy minden
mélyszegénységben él6 ember cigany/roma. Az viszont kijelenthetd, hogy a cigdnyok élete a mélyszegénységtdl fuggetlenil is sokkal inkabb terhelt
az dket érintd diszkrimindgcio rejtett és nyilt dimenzidinak a kiméletlen érvényesiilése miatt. (Cserti-Csapo-Orsds 2012)

® Kik a veszélyeztetetiek?
@ A szegények tobbnyire a kdvetkezd tarsadalmi csoportokbdl kerdlnek ki:

m tartésan munkanélkiliek és részid6ben foglalkoztatottak;

m acigany emberek tébbsége nyomorog;

m  agyermekes csalddok, nagycsalddosok, az egysziilds csaladok;
n

a nyugdijasok 50%-a szamit szegénynek; még ha aktiv korukban jol is kerestek,
jelentés jovedelemcsdkkenést szenvednek el;

m kilonosen a jovében emelkedik majd az olyan munkanélkiliek, illetve
feketemunkdra kényszeritettek szama, akik nyugdij nélkil, vagy alacsony nyugdijjal
oregednek meg;

® gyakran nyomorognak a tartos betegségben szenveddk, a fogyatékossaggal
élék;
® teljesen kiszolgdltatottak a hajléktalanok.

m Ehhez adadik az elszegényedd ,alsé kézéposztaly”, amelynek tagjai minden erdvel
igyekeznek elkeriilni a szegénységet, de a pénzbeli jovedelem sz(ikdssége miatt
egyre tobb napi gonddal kiizdenek, tartozasaik keletkeznek a kozlzemi dijak és a
bankrészletek fizetésénél is.

m A munkanélkiiliség és szegénység tekintetében hatalmasok a kiilénbségek. A
legelszegényedettebb régiok Kelet- és Eszakkelet-Magyarorszagon, valamint a dél-
dunantdli térségben taldalhatok. Nagy a nyomor a keriileti, varosi és falusi
szegénynegyedekben, a ,gettékhan” él6 emberek kdrében, ahonnan a kitérés szinte
reménytelen.

m A szegény csaladok donté tébbsége bevételeinek szinte egészét a gyerekek
nevelésére, illetve a legelemibb sziikségletek fedezésére kell, hogy forditsa. Sulyos
problémat jelent a szegény csalddoknak a lakas fenntartasa, valamint a tizeld
beszerzése. Esetenként az ovodaba vagy iskolaba jaras is nehézségeket okoz a
szegény gyerekeknek. Akadalyozza Gket példaul a nincstelenség miatt hianyzo ruha,
cipd.

m A kdzmltartozas az egyik legerGsebb kényszeritd tényezd arra, hogy a sziil6k
kiilonboz6 kélcsonhéz, uzsorakélcsénhéz folyamodjanak.
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T A keruletben nincs pontos nyilvantartas, ami nem azt jelenti, hogy nem létezd problémarol
van szd, igy az Onkormanyzat kiemelt figyelmet fordit a probléma orvoslasara.

® A hatranyos helyzet a jelen kor fogalma. A tarsadalmi egyenlétlenségek csdkkentese érdekében
tudni kell arrol, hogy kit kell tamogatni, kinek van joga igénybe venni a kilonféle szocidlis
kedvezményeket. Ha teljeslilnek a kovetkezdk, akkor az adott személy hatranyos helyzetld csaladi
hatterbdl érkezik (nem a térvényi terminologiara gondolva!):
D A csaldd szegény, vagy nyomorban él, jovedelme féként segély, nyugdij, nyugdijszeri
ellatds, esetleg alkalmi munka utan jaré jovedelem.
@ Szilikds lakaskoérilmények, kis alapterilet lakdasban sokan laknak egyltt, igy kevés az egy
szemeélyre juto alaptertiilet. A lakhatasi feltételek egészségtelenek, példaul vizes, salétromos
falak, nagy paratartalom, alagsori lakas, szuterén. A felszereltség rossz, példaul hianyzik a
konyha, a flirdészoba, beltéri WC, nincsenek alapvetdnek tartott haztartasi késziilékek.
D A sziil6k iskoldzatlansdga: csak altalanos iskolat végeztek, vagy olyan érettségit nem igényld
szakképzettséglik van, amivel szinte lehetetlen munkat talalni.
@ A devidns kérnyezetben elszenvedett szocializacios artalmak, a kozeli hozzétartozok példaul
alkoholistak, drogfliggdk, jatékszenvedélytdl szenvednek.
@ Nincs csaldd, a gyerek allami gondozott, vagy a fiatal onnan kertlt ki, egysziilés csaladban
nevelkedik, a sziilei elvaltak, az egyik sziilé meghalt, vagy éppen a csalddban tébb generacid,
illetve tavolabbi rokonok élnek egyutt.

Magyarorszagon a szegénységet a (KSH) létminimum-szamitasai alapjan hataroztak meg. 2015. év ota a KSH
nem hatdroz meg létminimumot. A Policy Agenda azonban évrdl évre visszajelzést ad a tarsadalmi
folyamatokrol. A létminimum nem szegénységi kiiszob, hanem olyan jovedelem, amely az alapvetd
szlkségleteken tuli igények kielégitését is lehetdve teszi. Azaz, ha barmilyen varatlan kiadas szlikséges, akar
kisebb haztartdsi gép cseréje, vagy atmeneti betegség miatti jovedelem-kiesés lép fel, akkor nincsen erre
fedezete a haztartasnak. 2016-ban a létminimum egy fére juto osszege: 90 450 forint volt. Ez kétkeresds és
két gyermeket nevel6 haztartdas esetében: 262 305 forint. A létminimum 0Osszege 2016-ban 88 619 forint
volt. Magyarorszdgon 2017-ben ez alapjan a haztartasok 25 szazaléka élt a létminimum haztartdsra jutd
Osszegét el nem érS bevételbdl. Ezek a haztartdsok nagyobb létszamuak, mint a létminimum felett élék,
ezért a magyar tarsadalom 30 szazaléka él olyan haztartasban, amelynek nincsen akkora haztartasi szintd
bevétele, amely fedezi a l[étminimum dsszegét. 2017-ben az egy fGs haztartas tarsadalmi minimum (szerény
fogyasztasi szint) értéke: 117 720 forint volt.

2017-ben a magyar haztartdsok: 48 %- a tartozott a tarsadalmi minimum alatt él6k kozé. A lakossag 53
szazaléka olyan haztartasban él, ahol nem éri el a tarsadalmi minimumot a jévedelmi szint."'

Farras:https.//www.napi.hu/magyar_gazdasag/kiderult_mekkora_a_letminimum_ennyien_gsinek_ennel_is_kevesebbol.663483 htmirras
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Létminimum és tarsadalmi minimum - regionalis kiillonbségek

| Létmininum 2016. B Léetmininum 2017.

: Tarsadalmi minimum 2016. @ Tarsadalmi minimum 2017. :

. Forras: Palicy A_g_éﬁ"éia

A magyar gyermekek harmada él az EU-ban dltaldnosan elfogadott szegénységi kiiszéb alatt. Az Eurostat
adatai szerint Magyarorszag a tagallamok kozul hatulrdl a 4. helyen &ll, ami a gyermekszegénységet illeti. (
Téblazat: A szegénység vagy a tarsadalmi kirekesztés veszélyének kitett unids gyermekek szama 2016-ban. )
Nemzetkozi vizsgélatok szerint romlott a gyerekek jovedelmi helyzete Magyarorszagon, kilénosen
veszélyeztetettek az egyedilallo szulg altal nevelt gyerekek, a nagycsaldadok, harom vagy tobb gyerekkel, a
roma csaladok és a munkanélkiili sziil6k gyerekei."”

Share of children at risk of poverty or social exclusion in the EU, 2016
(% of total population aged 0 to 17)

a0

20

Nem rendelkeziink relevans adatokkal, amely megmutatja a mélyszegénységhen él6 gyermek szamat a
kerliletben, de a probléma jelen van, ezért az dnkormanyzat kiemelt mindent megtesz azért, hogy a
kerliletben egyetlen gyermek sem éhezzen, ezért egész évben biztositja a raszoruldk szamdra a szocialis

TZ
i Forras: https://gyereksorsok.hu/2017-a-gyermekvedelemben/

Forras:https://ec.europa.eu/eurostat/web/products-eurostat-news/-/EDN
2017112017inheritRedirect=true&redirect=%2Feaurostat®%2Fwehb%2Fmain%2Fhome
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etkezest. Mervadanak tekinthetd azonban a rendszeres gyermekvedelmi kedvezmenyben részesiilék,
valamint a hatranyos helyzetu gyermekek (Gnbevallas alapjan) szama.

A kertileti cigany népessége szama csak nagyon nehezen meghatarozhato, mivel a népszamlalds soran
magukat cigdnynak vallo szama messze elmaradt a valdsagtol a Cigany Nemzetiségi Onkormanyzat
velemenye szerint. Ennek oka lehet a diszkriminacio, a rasszista kozbeszéd, a stigmatizacio.

Ki a cigany? LegfGképp az, aki annak vallja magat. Egy masik megkozelités szerint, akit a kdrnyezete annak
tart (életmaod, viselkedés, rasszjegyek alapjan). A roma népesség Magyarorszagon 1893-ban nem érte el a
100 000 f6t, 2011-ben a Népszamldlas adatai szerint 200 000 f6 vallotta magat romanak, egy 2013. évi
kutatas szerint szamuk 900 000 f6hoz kozelitett.

A ciganynak tartott népesség egyre nagyobb hdnyada €l Budapesten, igy kerlletinkben is. A novekvdo
urbanizaltsaga ellenére a cigany lakossag népességen bellli ardanya még mindig a kistelepiiléseken a
legmagasabb.

6.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

E tarsadalmi csoporthoz tartozok bevételeinek szamottevdé része szarmazik a pénzbeli juttatasok
rendszereibdl. Sok kozottik a munkanélkali, illetve alkalmi munkabol szarmazo jovedelem a megélhetés
forrasa. Bar az elmult években a foglalkoztatasbhan résztvevék aranya jelentdsen emelkedett, kiilondsen igaz
ez a varosokban él6 populaciora.

Az inaktiv emberek kozodtt nagy aranyban fordulnak eld az alacsony iskolai végzettségliek, a megvaltozott
munkaképessegliek és a roma szarmazasuak.

Tapasztalataink szerint a munkaerd-piacra jutds fo akadalyai: mentalis és egyeb pszichés problémak, az
alacsony iskoldzottsag, a tartdés munkanélkili Iéthdl fakado deprimaltsag, késdébb mativalatlansag, a
tarsadalmi elditélet jelenléte. A roma nék iskolai végzettsége, foglalkoztatottsagi szintje, jovedelme még a
roma ferfiakenal is jelentdsen alacsonyabb.

6.2 Foglalkoztatottsag, munkaerG-piaci integracid

Magyarorszagi jellemzdk

Az eléz6 fellilvizsgalat ota eltelt evekben gydkeres valtozas tortent a foglalkoztatottsag tekintetében. 2013
ota folyamatosan emelkedett a foglalkoztatottak szama. 2017-ben is folytatodtak a korabbi evekre jellemzd
kedvezé munkaerdpiaci tendencidk. A fébb mutatok javultak: a gazdasagilag aktivak rétege szélesedett, ezen
beliil a foglalkoztatottsag nétt, a munkanélkiliség csokkent, ezzel parhuzamosan pedig az inaktivak szama és
aranya is elmaradt az el6z6 évitél. A foglalkoztatottsag es a munkanélkiiliseg 2017. évi szintje a munkaerd-
felmérés negyedszazados torténetének legkedvezébb értéke volt.

Az elmult években az lres allashelyek szama és aranya folyamatosan emelkedett. 2017-ben — a becsilt
adatokkal egylitt — a nemzetgazdasag egeészétl) 23%-os boviilés jellemezte, igy atlagosan mintegy 68,1 ezer
betdltetlen allashely volt. A versenyszféra 49,7 ezer Ures allashelye 27%-kal meghaladta az el§z6 évit.

A f6bb munkaeré-piaci mutatok tekintetében a terileti kiilénbségek tovabbra is jelentdsek: mig Budapest,
Pest, Kozép- és Nyugat-Dunantul régiokban az orszagos atlagnal magasabb volt a foglalkoztatasi arany és
alacsonyabb a munkanélkiiliségi rata, addig Dél-Dunantult, Eszak-Magyarorszagot és a két alfoldi régiét
annal alacsonyabb foglalkoztatasi és magasabb, vagy azzal megegyezé munkanélkiliségi szint jellemezte
2017-ben.

:"http://www.kah.hu/docs/hun/xftp/}doszaki/’mo/mozo17‘.pdf
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6.3 XV. keriileti jellemz6k

Jelenlegi helyzet

= A XV. kerliletben a munkanélkiiliek szama 2013 6ta folyamatosan csdkken, és 2017-ben a munkaképes
lakossag 2,1 % at alkotta.

= A kozfoglalkoztatdsban résztvevdk szama is folyamatosan csdkken 2017-ben 89 f6 volt, akik
dnkormanyzati intézményekben, illetve a Palota -15 Kft-nél és a REPSZOLG Kft-nél dolgoznak.

= A regisztralt allaskeresék szama folyamatosan csékken, mig 2012-ben 2 594 f6t szamlalt. 2017-ben 371
fé volt a 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiliek szama. Az allaskeresék tobbsége
kdzépiskoldnal alacsonyabb végzettségli és fizikai foglalkozdsi személy.

= A foglalkoztatottsdaggal kapcsolatos XV. keriileti adatok meglehetdsen hianyosak. Nem allnak
rendelkezésre konkrét adatok a fogyatékos személyek, a roma kisebbség korébdl.

" A megvaltozott munkaképességliek gazdasagi aktivitasa alacsony, a munkaerd-piacon erdsen
alulreprezentdltak. (Az onkormanyzati tulajdonban lévé Palota- 15 Kft. folyamatosan alkalmaz
megvdltozott munkaképességli munkavaéllalékat.) Foglalkoztatottsaguk novelése nem csak
gazdasdagi, de tarsadalmi érdek is, amelyet az dallam szamos foglalkoztatds politikai eszkozzel
igyekszik segiteni (pl. tdmogatds a munkahely rehabilitaciés céli atalakitasahoz, bér- és
koltségtdmogatds, munkaerd-piaci szolgdltatasok.)

= A kepviselG-testiilet a Helyi Esélyegyenl8ségi Program stratégidjanak a megvalositdsahoz az
életmindgség javitasaval, a hatranyos helyzet(i csoportok foglalkoztathatosagi esélyeinek novelésével,
a tarsadalmi esélyegyenlétlenségek csokkentésével, a hatranyos helyzet{iek tarsadalmi és munkaerd-
piaci beilleszkedésének elGsegitésével, a szocidlis szolgaltatasok hatékonysaganak ersitésével, és a
kirekesztés elleni kiizdelem megerdsitésével jarulhat hozza.

= Az esélyegyenl@ségi torvény egyik célterllete a foglalkoztatas. Ez alapjan a fogyatékos személy
lehetdség szerint integralt, ennek hianyaban védett foglalkoztatdsra jogosult. A fogyatékos
személyek allapotukbdl fakaddan kevésbé tudnak élni jogaikkal, ezért indokolt, hogy minden
lehetséges maodon elényben részeslljenek, igy érvényeslilhet a hatranyos megkilonboztetés
tilalmanak, az elényben részesités kitelezettségének elve, az esélyegyenl@ség és az dnrendelkezés
elve.

= A fogyatékos személyek munkavallalasi lehetdségeit befolyasolja az Gssznépességnél alacsonyabb
iskolai végzettség. A fogyatékosok koziil nagyobb az ardnya azoknak, akik révidebb, illetve kétetlen
munkaidében dolgoznak.

= Afogyatékos személyek esélyegyenlGségét harom okra lehet visszavezetni:
- a munkahelyeken akadalyozottak a mozgashan, kommunikaciéban stb.,
- nehéz-e specialis foglalkoztatotti csoport szamara megfeleléd munkakdrt hiztositani,
- el6itéletesek veliik szemben a munkahelyeken.
* Foglalkoztatdsi esélyegyenléségiik javitasanak fontos eszkéze lehet:
- az 6nkormanyzat altal Iétrehozott munkahelyek akadalymentesitése,
- az egészségi allapotuknak megfelelé munkakér kialakitasa., és a
- foglalkoztatdshoz specidlis infrastrukturalis feltételek és eszkdzok biztositdsa.
=  Afoglalkoztatdsi rata kilonosen mérsékelt az alacsony képzettségliek, a hatranyos helyzet(ek, a fiatalok
és az id8sek esetében.
= A nék munkahelyi esélyegyenléségének okai kozott elsGsorban a munkahelyi és a csaladi kotelezettségek
Osszeegyeztetésének nehézségeit lehet megnevezni.

Hatranyos megkiilénbdztetés, elényben részesités a foglalkoztatds teriiletén — Ebktv. 21. §-23. §

Az Ebktv. fenti paragrafusai régzitik, hogy egyenld bdandsmod kdvetelményének sérelmeét jelenti kulondsen, ha a munkaltatd a munkavallaloval
szemben kdzvetlen vagy kézvetett hatranyos megkildnbaztetést alkalmaz pl. o munkahoz jutas sordn, @ munkdhoz jutas felvételi eljarasa kereteben,
sth.

Eléfordulnak olyan specidlis helyzetek, amikor indokoit, hogy a munkdltato kilinbséget tegyen helyzetuk, tulajdonsaguk, jelle mzdjik alapjan a
munkavallalok kozott, ezért az Ebktv. értelmében nem mindsil az egyenld bandsmod kovetelménye megsértésének, ha az a munka jellege vagy
természete alapjan indokalt, az alkalmazdsnal szamba vehetd minden lényeges és jogszerd feltéteire alapitott ardnyos megkuldnbdztetés. A 23. §
biztositja annak a lehetdseget, hogy térveny, kermanyrendelet, illetve kollektiv szerzddes a munkavallalok meghatarozott karere —a foglalkoztatasi
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Jogviszonnyal vagy a munkavégzeésre iranyuld egyeb jogviszannyal 6sszefuggésben — eltérjen az egyenld banasmad kdvetelmeénystdl, amennyiben

ennek célia valamely hatrdanyosabb helyzetid csoporttal kapesolatban elonyben reszesitesi szabalvok

meghatdrozasa, pozitiv diszkrimindcio alkalmazasa.

a) foglalkoztatottak, munkanelkuliek, tartds munkanélkiliek szama, aranya

Foglalkoztatdas szempontjabdl hatranyos helyzetliek kozé sorolhatok az idésebb, nyugdij eldtt allo

korosztalyok, a gyermekvadllalast kévetéen a munkaerpiacra visszatéré nék, valamint a megvaltozott

munkaképessegli es fogyatékos emberek. Alacsony tovabba a 15-24 éves korosztaly munkaerd-piaci
reszvétele is. A fiatalok tdvolmaradasat féként az oktatasi, képzési id6 meghosszabbodasa indokolja,
ugyanakkor jelentGsen megndétt az iskola befejezése utani munkahelykeresés ideje is. A pdlyakezdé fiatalok

elhelyezkedését elsGsorban a munkalehetdségek szama, a nem megfeleld szakmavalasztas, a szakmai
tapasztalat hianya és az iskolai végzettség befolyasolja. Az

ifjusagi

kiilonhoz6 személyes kompetencidkra, szakmai és gyakorlati tudasra vonatkoznak.

Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama korcsoportok szerint

munkanélkiiliség strukturalis
munkanélkiliség, a munkaerdpiac elvdrasai ma mar nemcsak a végzettségre és a szakképzettségre, hanem a

2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
Regisztralt munkanélkiiliek/ £5
nyilvantartott allaskeresék szama |
- osszesen
osszesen 2431 2 446 1950 1732 1383 1036
) Fé 28 31 20 17 14 10
20 év alatti (TS 1002)
% 1,2% 1,3% 1,0% 1,0% 1,0% 1,0%
20:24: v (151003} Fé 218 216 165 135 109 79
" ev
% 9,0% 8,8% 8,5% 7,8% 7,9% 7,6%
7 i (TS 0] Fé 237 239 175 149 107 85
2rey ] % 9,7% | 98% | 9,0% | 86% | 7.7% | 8.2%
30-34 év (TS 1005) F6 267 238 173 151 118 75
e, ev
% 11,0% 9,7% 8,9% 8,7% 8,5% 7,2%
. Fé 309 330 228 179 144 92
35-39 év (TS 1006)
% 12,7% | 13,5% | 11,7% | 10,3% | 10,4% 8,9%
40-44 év (TS 1007) Fo 348 321 230 230 173 132
i % 143% | 13,1% | 11,8% | 13,3% | 12.5% | 12,7%
B Fo 309 303 234 218 175 118
45-49 év (TS 1008)
% 12,7% 12,4% 12,0% | 12,6% 12,7% 11,4%
, Fé 330 308 279 201 151 126
50-54 év (TS 1009)
% 13,6% | 12,6% | 14,3% | 11,6% | 10,9% | 12,2%
55-59 6v (TS 1010 Fo 342 375 292 216 176 114
IV ) % 14,1% 15,3% 15,0% 12,5% | 12,7% 11,0%
) ) Fé 43 85 154 236 216 205 |
59 év feletti (TS 1011) ‘ {
% 1,8% 3.5% | 7,9% 13,6% | 15,6% 19,8%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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A tablazat és a grafikon jol mutatja, hogy 2013. év dta a kerileti allaskeresék szama
folyamatosan csékken. Szamuk 2465 férél 2017. évre 965 fére csokkent. Ugyanakkor
figyelemre méltd, hogy az 59 év feletti munkanélkiili népesség szama 2012 ota
folyamatosan emelkedik, mig 2012-ben 43 f6 volt, 2017-re 205 fére emelkedett. Ennek oka
lehet, hogy ennek a korosztdlynak a munkaerd-piaci pozicidi jelentésen gyengliltek.

A 180 napnil hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dllaskeresék szdma és
ardnya nemek szerint

180 napnal
hesszabbldeje o N6k és férfiak ardnya, a 180
regisztralt 180 napon tuli nyilvantartott e i
g n e 5 2 : napon tuli nyilvantartott
2 munkanélkiilie | 3llaskeresék szama nemek szerint eipe o .
Ev i llaskeresdkon beliil
k aranya (TS
1501)
% Férfi NG Bsszesen Férfiak Nék
2012 21,44% 213 264 477 44,7% 55,3%
2013 24,13% 261 361 622 42,0% 58,0%
2014 25,98% 180 277 457 39,4% 60,6%
2015 29,09% 216 285 501 43,1% 56,9%
2016 35,82% 187 227 414 45,2% 54,8%
2017 32,96% 168 203 371 45,3% 54,7%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal




180 napnal hosszabb ideje regisztralt munlanelkiliek aranya

35.00%

2015

2016

2017
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I b) alacsony iskolai végzettségiliek' foglalkoztatottsaga

Alacsonyan iskoldzott népesség

15 éves és iddsebb lakossag 15-X éves legalabb altalanos
év szdma dsszesen iskolat végzettek szama
dsszesen né férfi Osszesen nd férfi
fé i{e] fé fé fé fé
2001 72851 41236 | 31615 70291 38150 | 32141
2011 70872 38331 | 32541 68471 37308 | 31163

Aki nem szerzett kozepfoku vegzettséget vagy szakkepesitést (ISCED 3), Id. Fit. hatranyos helyzetu munkavallalci meghatarozasa
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Kerliletiinkben a 2011. évi Népszamlalasi adatok szerint, a 15 év feletti korosztalybdl 2401 fé6 nem
rendelkezik 8. dltalanos iskolai végzettséggel. Az alacsony iskoldzottsag leginkdabb a roma népességre
jellemzd a keriiletben, amely jelentds munkaerd-piaci hatranyt jelent szamukra.

Alacsonyan iskoldzott népesség

Legaldabb az dltaldanos - ;
; ; p Iskolai végzettséggel
iskola 8. évfolyamat =iy
i = nem rendelkezé 15 éves
elvégzett 15 éves és 5 5 ;
ol = = és idésebb népesség, a
idésebb népesség, a = >
3 = 3 megfeleld kordak
Ev megfeleld kordak IS
e szazalékdban
szazalékdban
Férfi (TS NG (TS 5 s o
1601) 1602) Peci L
% % % %
2001 97,1% 97,5% 2,9% 2,5%
2011 97,3% 96,2% 2,7% 3,8%

Forras: TelR, KSH
Népszamlalas

Iskolai végzettséggel nem rendelkezd 15 éves és idosebb
népesség, a megfeleld koruak szdzalékdban
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Az alabbi tablazatbol j6l kiolvashato, hogy 2012. évhez képest jelentésen csokkent a nyolc altalanos és a
nyolc dltalanosnal alacsonyabb iskolai végzettséggel rendelkezdk szama.

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeresék megoszldsa iskolai végzettség
szerint
Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
Ev allaskeresdk szama dsszesen ' ’8 ’ Aisalbinos 8 4ltaldnosnal
altaldnosnal ; ; : .
iskolai magasabb iskolai
alacsonyabb = : 3
¢ £ végzettség (TS végzettség (TS
vEgRettsng 0902) 0903)
(TS 0901)
F6 Fé % F6 % Fé %
2012 2431 54 | 2,2% 547 | 22,5% 1728 71,1%
2013 2446 57| 2,3% | 545 | 22,3% 1766 72,2%
2014 1950 41 | 2,1% | 364 | 18,7% 1545 79,2%
2015 1732 40 | 2,3% 381 | 22,0% 1311 75,7%
2016 1383 36| 26% | 294 | 21,3% 1053 76,1%
2017 1136 27 | 2,4% 254 | 22,4% 855 75,3%
Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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[ c) kozfoglalkoztatas

A helyi dnkormanyzat a Métv. 15. §-a szerint feladat- és hatdskdreinek ellatasa sordn — tdrvényben meghatarozott modon és mértekben - biztositia
o kozfoglalkoztatasi jogviszonyban lévd szemely feladatellatdsba térténd bevondsat. A helyi dnkormanyzat az Flt. 8. §-a értelmében kulén

torvenybe

n meghatarozott foglaikoztatasi feladatainak ellatdsa sordn

a) kozfoglalkoztotast szervez,
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b) figvelemmel kiséri a helyi foglalkoztatasi viszonyok alakulasat,
¢) déntéseinek eldkeszitése, valamint végrehajtdsa sordn figyelembe veszi azok feglalkoztataspolitikai kdvetkezményeit,
d) oz dallami foglalkoztatdsi szerv mikddési feltételeihez és fejlesztéséhez tamogatdst nyujt.

A kozfoglalkoztatasban résztvevék foglalkoztatdsa egyrészt a Polgdrmesteri Hivatalban, a XV. kerdleti
Onkormanyzat intézményeinél valdsult meg. A Palota - 15 Rehabilitdciés és Kozfoglalkoztatdsi Kézhasznid
Nonprofit Kft., a REPSZOLG Kdrnyezetgazdalkoddasi és Foglalkoztatdsi Nonprofit Kézhasznu Kft., tovébba a
Gazdasagi Mikodtetési Kbzpont szervezi és foglalkoztatja a kdzfoglalkoztatasban résztvevdket, akiknek
feladata az Gnkorményzati tulajdoni intézményekben meghatarozott (karbantartdsi) feladatok ellatasa,
tovdbba az onkormdnyzati teriiletek, igy kuléndsen az onkormanyzati kozutak, kozparkok, jardak,
zoldtertiletek és a hozza tartozd keruleti faalloméany apoldsa, karbantartasa.

Kézfoglalkoztatasban résztvevdk atlagos létszama, foglalkoztatasi koltsége
év 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Foglalkoztatasban résztvevdk
(fé)*
Foglalkoztatas koltsége onk.
dnrész (eFt)

*A foglalkoztatottak kézel 50 %-a minden évben a 45 - 61 év kozotti korosztalyba tartozott.
Forras: Bp. XV. ker. Polgarmesteri Hivatal

339 378 492 146 121 89

16 285 16 176 18101 28 219 24219 |10845939

Hasonloan az orszagos és a fentiekben elemzett tendencidkra a kertileti kozfoglalkoztatasban lévdk szama is
folyamatos csokkenést mutat, amely nagyon kedvezd, mivel a munkaviéllald az elsGdleges munkaerdpiacon
tud elhelyezkedni.

6.3.1 Romak helyzete, esélyegyenlésége

A szegénységhen él6k, a roma kdzdsségek helyzetének elemzése soran vizsgdini kell az Ebktv. dltal régzitett, a hatranyos
megkiilénbéztetés tilalmanak érvényesiilését. Az Ebktv. 8 és 9. §-ai értelmében kdzvetlen, illetve kézvetett hdtrdanyos
megkiilénbéztetésnek mindsiil az olyan rendelkezés, amelynek eredményeként egy személy vagy csoport valds vagy véit
nemzetiséghez tartozdsa, tdrsadalmi szarmazdsa, vagyoni helyzete miatt reszesiil kedvezdtlenebb bdnasmddban, vagy az a
rendelkezés, amely ezen személyeket, csoportokat léenyegesen nagyobb ardanyban hozza hatrdnyos helyzetbe mint a veliik
dsszehasonlithato személyeket, csoportokat.

Nem a&ll rendelkezésiinkre pontos adat arra vonatkozéan, hogy valéjaban mennyi, a roma kisebbséghez
tartozo ember él kerliletiinkben.

Egy lehetséges vdlasz szerint cigany az, aki annak vallja magat. Ez a vdlasz azért figyelemre méltd, mert a
2011-es népszamldlasnal Budapesten 19 530 f6, a ciganyoknak alig harmada (becsiilt adat) vallotta
cigdnynak magét. De lehet, hogy csak negyede- 6tdde, hiszen szamukat 600 ezertdl egymillidig becsiilik. De
miért csak ennyi? A szocioldgusok és jogvéddk szerint azért, mert a cigdny névhez szamos negativ elGitélet
tapad, amit nem akarnak felvallalni. A jelenség legvaloszinlibb magyarazatat abban kell keresni, hogy a
magyarorszagi ciganyok tobbsége asszimildlodott, vagy asszimilalodni akar a magyar tarsadalomba.
Identitdsa alapvetden magyar, a cigany eredet tudataval és egy bizanytalan, vékony rétegti cigany kulturalis
identitdssal. Szocioldgiai szempont szerint elsésorban a rasszjegyek alapjan gondoljuk valakirdl, hogy cigany,
tehat alapvetéen a kiilsé megjelenés alapjan hataroljuk el az etnikai csoportot. Persze ezt a megallapitast az
feltételezi, hogy lattunk, ismertiink cigany embereket, akikrél tudtuk, hogy ciganynak valljak magukat, vagy
azt mondtak roluk, illetve kérnyezetiilk annak tartotta. A becslések szerint kozelitGleg 765 ezer 6
romaszarmazasu élhet Magyarorszagon, ami azt is jelenti, hogy a teljes lakossag 8%-a lehet roma.
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A 2011. evi Nepszamlalas szerint kerlletinkben 1024 f6 vallotta magat a roma etnikumhoz tartozonak.
Ebbdl 294 f6 anyanyelvének tekinti a cigdny nyelvet (lovari, olah) és csalddi, barati kozésségekben 362 6
beszéli is.

A masodik vilaghaborut es a roma holokausztot (pharrajimos) kovetéen a kelet-eurdpai allamszocialista
rendszerekben a ciganyokat elsésorban rossz szocidlis helyzetl tarsadalmi csoportként kezelték, az etnikai
identitas magasabb szintl kifejezédesi formai nem vagy alig tudtak teret nyerni. Nyugat-eurdpai
orszagokban indult meg a nemzetkdzi roma mozgalom kifejlédése. Ezekrdl a folyamatokrdl féleg Jean-
Pierre Liegeois (Liégeois 2002.) és Angus Fraser (Fraser 2002.) kdnyvei adnak megfelelé attekintést.

A romak korében a szegények aranya sokszorosa az &tlagosnak: a median joévedelem'® felénél
meghatarozott szegénységi kiiszoh mellett a 1991-ben a romak 32%-a, a kilencvenes évek végén pedig 62%-
a tekinthetd szegénynek'’.

A ciganyoknak a munkaerdpiacral valé kiszorulasaban jelentds szerepet jatszik jellemzéen alacsonyabb
iskolai végzettséglik és az, hogy a foglalkoztatas szempontjabol kedvezétlen adottsagokkal rendelkezd
telepuléseken (kisteleptiléseken) es régiokban laknak. Az iskolai végzettség szempontjabdl sokat javult a
ciganysag helyzete a rendszervaltast megel6zé két évtizedben. Mig 1971-ben a romak nyolctizedének nem
volt altalanos iskolai végzettsége, az 1993/94-es , ciganyvizsgalat” szerint a kilencvenes évek elejére a roma
népesség csaknem fele elvégezte a nyolc osztalyt, egytizedilk szakmunkasképzébe, két szazalék pedig
kdzépiskolaba, illetve felsGoktatasi intézménybe is jart'™.

Az altalanos iskolai végzettség elterjedése mellett ugyanakkor a kozépiskolai és felséfoku végzettség
esetében tovabb nétt a ciganyok és nem ciganyok kozotti kiilonbseg.

A ciganysag helyzetét az tette nehézzé, hogy a kilencvenes években a szakképzetlen munkaerd iranti igény
rohamosan csékkent, igy az altalanos iskolai végzettséggel rendelkezdk jelentés része mar nem tud
megkapaszkodni a munkaerépiacon, sét a foglalkoztatashoz szokott munkaképes koruak kozott
szakmunkasképzot végzettek otode is kiszorult a munkaerdpiacrdl, mert a kilencvenes években leépllé
iparagakban (banydszat, kohdaszat) szerezte a szakmajat™’.

Ennek sulyos kovetkezménye, hogy a cigany csalddokban élé eltartott gyermekek fele olyan haztartashan
lakik, ahol nincsen egy aktiv keres6 sem®”, igy nincs pozitiv példa sem.

A cigany népesség teruleti elhelyezkedése is kedvezétlen foglalkoztatasi szemponthdl, mert bar hisz év
alatt egyotodrdl ketotddre novekedett kozottiik a varoslakok aranya, de ez még mindig jelentdsen alatta
marad az orszagos atlagnak. Az alacsonyabb iskolai végzettség, a kistelepiléseken levé lakéhely — a
demogrdfiai eltérések- életkor, csalddi dllapot, nem stb. figyelembevétele mellett — sem magyardzza meg
teljes mértékben a munkanélkiiliség eléforduldsanak valoszintségében ciganyok és nem ciganyok kozott
megfigyelhetd kilonbséget, sem a foglalkoztatottak kozott megfigyelheté berkilénbséget. Mindez azt is
jelzi, hogy a munkaerd-piaci diszkriminacio is minden bizonnyal szerepet jatszik ezeknek a kilonbségeknek a
kialakitasaban®'.

A fentiekbdl is kitlinik, hogy a romak egyrészt tobbszordsen hatranyos helyzetilk és alacsony
érdekérvényesité képességiik, masrészt a veliik szemben élo elditéletek miatt valhatnak gyakrabban
diszkriminacio aldozataiva. A hazai nemzeti és etnikai kisebbségek kozil raadasul a ciganysag az egyetlen
olyan csoport, amelynek tagjai szemmel lathatd rasszjegyekkel rendelkeznek. Bar a kisebbséghez valo
tartozas megvallasa hazankban dnkentes alapon zajlik.

15

A median matematikai statisztikaban hasznalt kozépértek, amely az atlagerteknel jobban jellemazi a nem normalis elosziasokat, mint az atlag. Mig ugyanis az

. Gabos Andras és Szivas Peter: A jovedelmi szegényseg alakulasa, a gyermekes csalddok helyzete, 2002
- Kemeny Istvan: A cigdny nepesség fabb jellemzdi, 1986
Kertesi Gabor: Cigany foglalkoztatds és munkanelkuliseg a rendszervaltas elatt es utan, 1895
Kertesi, 1995

Kertes), 1995
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A cigdnysag megitélése

Magyarorszagon a legnegativabban megitélt népcsoport a ciganyoké, és ez semmit sem valtozott az elmult
évek alatt. Ebben szamos tarsadalmi-térténelmi ok mellett minden bizonnyal az is szerepet jatszik, hogy a
vizsgalatba bevont Gsszes kisebbség kozll a magyarorszagi romak helyzete a legrosszabb, és a tobbség
negativ véleménye magdtt gyakran az hizodik meg, hogy éppen a kedvezétlen tulajdonsagokkal igazoljak a
hatranyos helyzetet.

Egy kisebbségi csoporttal kapcsolatos vélekedést altalaban az befolyasolja a legpozitivabban, ha valakinek
nemcsak a csaladjaban van ilyen, hanem ismer@sként, szomszédként, munkatarsként is kapcsolatba kerl
masik etnikai csoportba tartozéval. Ha valaki csak a felmendi vagy csak az ismerdsei kdzott tart szamon
kisebbségit, az adott csoport értékelése drasztikusan romlik, a legnegativabban pedig azok vélekednek, akik
semmilyen médon nem érintkeznek az adott etnikai csoporttal.

Ugyanakkor az egyes etnikumokrdl alkotott sztereotipidinkban sem csak az jatszik szerepet, hogy mennyire
rendelkeziink azokrol tdrsadalmi tudassal, hanem a csoporttal szembeni elGitéletesség tarsadalmi
elfogadottsaga, illetve a sztereotipizalas csoportonként kiilonbozé funkcidja is.

A romak foglalkoztatottsdgi adatai komoly aggodalomra adnak okot, 6k teszik ki a regisztrélt
munkanélkiiliek 25-30 szdzalékat. Az orszagban a foglalkoztatottaknak mindéssze 2-2,5 szdzaléka roma,
mikozben a lakossagi aranyuk cca. 7 % koril van. A romaknak hdtranyos megkildonbdztetésben van résziik a
lakhatas, a foglalkoztatas, az oktatas és az egészségligy teriiletén is.

A Cigany Nemzetiségi Onkormanyzat becslése szerint a keriiletiinkben él6 roméak szama kb. 3 - 4000 5. A
Cigany Nemzetiségi Onkormanyzat egyittmikodik a kéznevelési intézményekkel a roma szarmazasu
gyermekek esélyegyenléségének megteremtése érdekében. Az elmult években a hatranyos helyzetiek,
inaktivak munker6-piacra térténd visszakeriilése érdekében az Onkormanyzat kdzfoglalkoztatdssal
igyekezett segiteni a munkavégzéshez kapcsolt, munkajovedelemmel jard foglalkoztatdst. Az
egyenlétlenség meglétét bizonyitd esetekrdl nincs tudomasunk, ha mégis érzékelheté a mindennapok
soran, az a tarsadalomban meglévé elditéletek alapjan értelmezhetd. Ezek ellen minden lehetséges
eszkozzel fel kell 1épni.
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+A keriilethen él6 romak nagyobh szamban Szabolcsbal jottek, és kordbban még nem lattak maguk el6tt
olyan mintat, amit érdemes lett volna kovetni. Igazan még nem is tudtak asszimilalédni. Igaz a
kisgyermekek tiszta és rendes ruhaba jarnak, azzal nincs probléma, de a tanulds fontossagat még nem
ismerték fel. A sziil6k hozzaalldsan nagyon sokat kellene valtoztatni, mert igazan &k felelnek gyermekeik
fejlédéséért.”

Jelenleg a CNO a Roma Polgarjogi Toémériiléssel, és a tébbi roma szervezettel tartja a kapcsolatot®, bizva a
valtozashan. Nagyobb tdmogatast nem kaptak az énkorményzattél”, igy 6k sem tudtak a hozzajuk fordulé
romakat segiteni céljaik elérésében. Az elmult években két fé tevékenységet tudott megvaldsitani a
szegényes koltségvetésbdl, melynek egyike az ételosztas, a masik ruhaosztas volt. E két tevékenység nem
etnikai alapon miikddott egy romakat segitd létesitményben.

A romak foglalkoztatdsi helyzetét tekintve sulyos problémat jelenet, hogy az aktiv koriak kozil csak
minimalis hanyadnak van munkdja. Budapesten a foglalkoztatas tekintetében sokkal jobb a helyzet, mint a

pl. a keleti orszdgrészben, de az alacsony iskoldzottsag miatt itt is nagyon nehéz megfelelé munkédhoz jutni.

A Cigany Nemzetiségi Onkormanyzat 6nkormanyzati tdimogatasa

Ev 1994 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009
Ft 5.560 5.480 3.021 3.000 3.253 3.123 3.556 3.556 1.881 1.689 1.539 1.257 1.343

Ev 2010 2011 2012 2013-2017

Ft 629.260 209.539 571.859 évente 400 000

CNO minden évben készit beszamoldt a tamogatas felhasznalasrdl™. A Cigany Nemzetiségi Onkormanyzat
kozoktatasi intézménnyel kozos palyazatot nem irt™.

6.3.2 A foglalkoztatdshoz val6 hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezdi

A kerllet foldrajzi elhelyezkedése és kozlekedési kapcsolatrendszere a gazdasagi élet szereplGinek kedvelt
célterilete. Tomegkozlekedési eszkdzokkel is, jo mindségli udthalozaton, kdnnyen és gyorsan
megkozelithetd mind a belvarosbol, mind az agglomeraciobdl.

A keriiletben épllt fel Magyarorszag elsé bevasarld kézpontja is, a Polus Center, és a kertilet keleti-délkeleti
szélén rovid idé alatt szédmos kereskedelmi egység létesilt (METRO, Praktiker, tobb jelentés autdkereskedd
telephely, REGIO jaték-nagykereskedés).

o
-

Interjukérdesekre adott valaszokbol idezet.
Elmondasuk szerint.
Interjukerdesekre adott valaszokbal idezet.

Interjukerdésekre adott valaszokbdlidezet
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A Szentmihdlyi Gton taldlhaté az elsé févarosi dzsiai kereskedelmi kdzpont, az Azsia Center is, mely abbdl a
célbol jott létre, hogy az elébb kinai, késdbb vietnami, indonéziai, indiai, thaifoldi és egyéb keleti
kereskeddk kozép-kelet eurdpai, ill. eurdpai unidbeli terjeszkedését eldsegitse. Budapest sok kertletében

L]

élnek kinaiak, de Rakospalotan egyféle ,tdmorilés” tapasztalhatd. A kinai-magyar két tannyelvi altalanos

iskola létrejotte is azt jelzi, hogy a kerliletben alakulhat ki leginkabb Budapest ,kinai negyede”.

Azsia Center légi fotdja

A lakotelepi, elsésorban az élelmiszer kiskereskedelem privatizdlasa, illetve a multinaciondlis cégek
tulajdonaban évés lancoknak torténd bérbeadasa magasabb mindséget hozott. Az lzletek kisebb-nagyobb
mértékben megujultak, ,cserébe” viszont ezek az (izletek akaddlytalanul szoritjdk ki a hazai arut,
elsorvasztva a hazai élelmiszertermelést és feldolgozast. Ennek a problémanak a veszteségei kozvetleniil
nem a févarosban, illetve a XV. kerlletben jelentkeznek, viszont a faluvaros hajdani egészségesebb és
kozvetlenebb kapcsolatdval szemben rendkiviili mértékd arfelhajtd szereppel bir ez a jelenség.

A kereskedelmi kézpontok nagyon sok munkalehetdséget biztositanak a kerileti lakossagnak. Sokan is
dolgoznak ezeken a munkahelyeken, de valtozatlanul probléma a feketemunka jelenléte.

Kiépiilt a Polus Center és az Azsia Center két épiilete, amelyek ,&l-varoskdzpontot” jelentenek az
ujpalotaiak — de az dtmend forgalom miatt tavolabbi keriiletekben és az agglomeracioban élék — szamara is.
Ezen egységek miatt Ujpalota vdroskozpontja nehezebben tud kialakulni, mivel a két nagy plaza a
kozpontképzd energiakat elszivja.

Az Onkormanyzat kiemelt figyelmet fordit és arra térekszik, hogy a keriletrészekben kozdsségi
varoskodzpontok alakuljanak ki. Ujpalotdan az elmult években szamos palyazati forrashdl megvaldsult
fejlesztés tortént. Sorra ujultak, széplltek meg a panelhazak, de ezek kézil is kiemelkedik a Zsokavar
utcaban megvaldsult, ,Zsokavar-projekt”. Ennek elsé dllomasa a 2012-ben atadott és felujitott Haziorvasi
Rendeld volt, amely éplilet a tervezéséért rangos dijat nyert el.
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A Zsokavar utcai projekt Il. Gtemeében valosult meg a Szocialis Varoskozpont, ahol ujra gondoltuk a szocialis
munkaban rejld lehetdségeket, ugy hogy kiemeltik és a kozéppontban helyeztik el a gyermek- és
csalddsegito kozpontot, a fiatalokat segitd tandcsado irodat. Itt kapott elhelyezést egykoron az ujpalotaiak
kedvenc étterme, a Pajtas onkiszolgalo étterem, valamint a szocialis mosoda. A projektben megujultak a

kornyezd kozintézmeények is.

Ezzel a nagyszabdsu épitGipari beruhdzdssal nem utolsosorban munkalehetdséghez juthatott a keriilet

lakossaga.

A kerilet mindharom varosrészében a parkolas gondot jelent, hogy nem all rendelkezésre elegendé parkold
— az akkori el6irasoknak megfelelGen fele annyi parkold létesiilt, mint ahdny lakads van. A lakételepeink
épitése idején érvényes eléirasoknak megfeleléen kialakitott parkoldhelyek szamdt a személygépkocsi
allomany mar régen meghaladta, és mara elfogytak az utdlagosan parkolasi célra atalakithato teriiletek is,
igy parkolo szinte csak zoldfeliilet rovasara Iétesithetd. A parkolasi rendezetlenségek kihatdssal vannak az

altalanos rendre és koztisztasagra is.

L

6.3.3 A fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatdsbdl a munkaerdpiacra valé dtmenetet megkdnnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovibbképzéshez valé hozzaférésiik

Az alabbi tdbldzatban kerillt dsszegyljtésre a telepiilésen elérheté és rendelkezésre allo programok,
amelyek megkdnnyitik a fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatdsbdl a munkaerdpiacra vald datmenetet;

képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzdférésiiket.

A foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének helyi potencidlja — fiatalok

megkonnyité programok a telepilésen

van/nincs Felsorolas
I Li L= Ujpalotai Csaldd-és G kjoléti
fiatalok foglalkoztatasat megkonnyitd jp e, e.‘s y ferr'ne Rt
I T S P van Kézpont, Munkanélkili Fiatalok
Prog P Tandcsado Iroddja
fiatalok foglalkoztatasat megkdnnyité
programok a vonzaskézpontban
ntl I Al Ujpalotai Csaldd- és Gyermekjoléti
az oktatasbdl a munkaerdpiacra vald atmenetet et Kézpont, Munkanélkiili Fiatalok

Tandcsadd Iroddja

az oktatasbol a munkaerdpiacra vald atmenetet
megkonnyité programok a vonzdskdzpontban

Forras: helyi adatgydijtés

A foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének helyi potencialja - felndttek

telepiilésen

van/nincs Felsorolds
Ujpalotai Csaldd-és Gyermekjoléti
felnéttkepzd programok a telepiilésen van Kézpont, Munkanélkiili Fiatalok
Tandcsado Iroddja
felnéttképzé programok a vonzdskézpontban
, e . M Ujpalotai Csaldd-és Gyermekjoléti
b k - Igaltatdsok i Sy
Fapes TRETRQERY plat Sanigiitatmya van Kézpont, Munkanélkiili Fiatalok

Tandcsado Iroddja
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|
‘ eqyéb munkaerd-piaci szolgdltatdsok a
vonzdsk&zpontban

Palota-15 NKft., REPSZOLG, Gazdasdgi

Helyi foglalkoztatdsi pro k a telepiile e 5 g
vi fog ztatdsi programok a teleplilésen van Wiilkédltetdsi Kazpont

Helyi foglalkoztatasi programok a
vonzaskézpontban

Forrds: helyi adatgyijtés

6.3.4 A mélyszegénységben élék és romak™® telepiilési Gnkormanyzati sajat fenntartdst intézményekben
térténd foglalkoztatdsa

Nincs arra vonatkozodan adat, hogy hany f6t foglalkoztatott a mélyszegénységben él6 és hany f6t a romak
kozll a teleplilési 6nkormanyzat sajat fenntartasu intézményeiben az egyes években. Mivel az etnikai
hovatartozas szenzitiv adat, ennek okan az adatgydjtés nehéz. A késGbbiek sordn azonban vizsgélati
szempont lehet: Mekkora részt tesz ki a helyi foglalkoztatasbdl a mélyszegénységben élék, illetve a romak
koreben az dnkormanyzat? Masként alakul-e ez az arany a teljes aktiv koru népesség korében? Ha igen,
milyen okok allnak a hattérben? Hogyan lehetne megoldani a mélyszegénységhen élék és a romdk
foglalkoztatasa soran tapasztalhato esetleges ardanytalansagokat?

6.3.5 A hdtranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatds teriiletén

A tarsadalom allapotat j6l jellemzi az, hogy miképpen tudja segiteni kiilonboz6 okokbaol hatranyaos helyzetbe
keriilt tagjainak munkavallaldasat, munkaeré-piaci elhelyezkedését.

A_fogyatékos személyek beilleszkedését a tarsadalomba, elfogadottsagukat eldsegiti, ha dolgoznak, ha
megélhetésiiket munkabdl szarmazd jovedelembd| tudjdk biztositani. Természetesen a fogyatékossag
jellege, stlyossaganak foka erdteljesen befolydsolja a munkavallalas lehetgségét.

Fontos az is, hogy a keriiletben milyen a foglalkoztatottsag mértéke, a munkanélkiliek ardnya, a munkaerd-
piac dltalanos helyzete.

A tarsadalmi kirekesztés leginkdbb a fogyatékkal élGket és a silyos egészségligyi problémakkal kizdéket
stjtja. Munkaeré-piaci helyzetliik az EU-hoz képest rendkivil rossz. Csupdn mintegy egytizedik
foglalkoztatott (EU: 40 %) annak ellenére, hogy a munkaltatékat torvény kotelezi a megvaltozott
munkaképességliek legaldabb 5 %- os aranyu alkalmazédsara. Képzettségi szintjuk alacsony, gazdasagi
aktivitasuk mindossze egy hatoda a teljes népesség atlaganak. Foglalkoztatdsi rehabilitacidjukat
megneheziti, hogy az orvosi mindsité rendszer célja nem elsdsorban a meglévd vagy javithatd képességek
és készségek meghatdrozasa, hanem a passziv ellatas alatamasztasa.

A fogyatékos személyek a munkavallalok egyik leghatranyosabb helyzetli csoportja. Munkaerd-piaci
helyzetiik lényegesen rosszabb, mint a tdrsadalom nem fogyatékos tagjaié. Osszehasonlithatatlanul
nehezebben taldlnak tartés foglalkoztatast biztosité munkahelyeket, és ha valaki aktiv kordaban vilik
fogyatékossa, nagyon kicsi az esélye, hogy korabbi munkahelyén foglalkoztatjak.

A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenléségiik biztositasardl sz6l6 1998. évi XXVI. Torvény 15. §-nak
az (1) bekezdeése kimondja: A fogyatékos személy lehetdség szerint integrélt, ennek hianyaban védett
foglalkoztatasra jogosult.

A munkaerd-piacon valo részvétellel pénzheli és mas jarandosagokhoz lehet hozzajutni, ami passziv
hatassal van a résztvevok egészségére. Ezen tulmendleg a munka eldsegiti a személyiseg fejlédését,

Azt 3 személyt tekintjiik romanak, aki annak vallja magat. Valamely nemzetiségi csoporthoz tartozas (roma szarmazas) vallalasa és
kinyilvanitdsa az egyen kizdrdlagos és elidegenithetetlen joga, ezért a kisebbsegi csoporthoz tartozas kerdéseében nyilatkozatra senki sem
kdtetezhetd, kivetel, amennyiben a torvény vagy a végrehajtasdra kiadott jogszabaly valamely nemzetiségi jog gyakorlasat az egyén nyilatkozatahoz
koti (Id. a nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. torveny 11. § (1)-(3) bekezdéset).
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elismertséget is biztosithat. Lehetdvé teszi a tarsadalmi kapcsolatok kialakulasat és a tarsadalomba valo
beilleszkedést. Ha a fogyatékos személyek dolgozhatnak, fizetést kapnak, személyi jovedelemadot és
tarsadalombiztositasi jarulékot fizetnek (a tarsadalom hasznos, értékteremtd tagjai), onallo életvitelre
képesek és nem szorulnak segélyekre.

A fogyatékossaggal él6 személyek csokkent, illetve megvaltozott munkaképességl embernek tekintenddk a
munkaerd-piacon.

A nék munkaeré-piaci pozicidja rosszabb a férfiakénal. A kiilsé és belsé munkaerd-piac a nék hatranyara
rangsorolja a foglalkozdsokat, munkakoroket. A felvételi és az eldmenetelek diszkriminacié korlatozza az
egyenlé esélyeket. Jollehet a nék elénybe vannak az iskoldzottsdg szempontjabol, megis az elémeneteli
lehetdseéglik (részben a csaladban betoltott szereplk miatt is), az elérhetd jévedelmiik, az allasbiztonsaguk
az atlagosnal rosszabb, és ennek kdvetkeztében nagyobb a szegénységkockazatuk is.

A cigdnysdg Magyarorszag legnagyobb etnikai kisebbsége, ami egylttal Eurdpa negyedik legnagyobb roma
kozosségét is jelenti. A csokkend nem roma népességgel szemben létszamuk né, és a demogréfiai
elérejelzések szerint rovidesen elérheti aranyuk a lakossdg 10 %- at. A cigdny népesség iskolazottsagi
szinvonala a pozitiv intézkedések ellenére is rendkiviil alacsony.

Munkaerd-piaci szempontbdl a piacgazdasagi atalakuldas egyik legnagyobb vesztese a ciganysag. A
rendszervaltast kovetéen az épitipar, banyaszat, termelGszovetkezetek megszlinése kovetkeztében a
foglalkoztatashoz szokott munkaképes kori romaknak nagy része veszitette el allasat, s igy valamennyi
foglalkoztatasi mutatojuk lényegesen rosszabb, mint a tobbségi tarsadalomé. Az iskoldzatlan (vagy csak
néhany osztdlyt elvégzett) és ezért tobhnyire szakképzetlen romak szamara az elsédleges munkaerd-piac
alig kinal keresd foglalkozast, es meég az alkalmi munkavallalas terén is hatranyban vannak.
Foglalkoztatottsagi szintjik alig a fele, munkanélkiliségi ratdjuk hdarom-otszorbse, az egy keresére jutd
eltartottak ardnya haromszorosa a nem cigany lakossagénak. Igy sokuknak csupan a csaladi potlék és a
szocidlis segélyek biztositjak a megélhetéshez a szlikos forrast, ezért a romak jelentds része él tartds
melyszegényseégben. Az akar tobb mint ket évtizedes munkanélkiliség pedig a felndvekvd ifju romak
életformajava valik.

Az 6nkormanyzat altal fenntartott kdzintézményeiben alkalmazottak kdzott hatranyos megkilonboztetés
nem tortént az elmilt években. Jo példa az dnkormanyzat polgdrmesteri hivatala és intézményei, gazdasagi
tarsasagai, ahol tobb fogyatékkal é16, illetve romaszdarmazasu koztisztviseld, kozalkalmazott, munkavallalé
dolgozik. A keriiletben miikodd vallalkozasokban dolgozdkkal kapcsoltban nincs informécionk az esetleges
hatranyos megkulonboztetésrél. Azonban a probléma valos és jelen van a mindennapokban, de sokszor, aki
a hatranyos megkiilonbéztetés szenvedd alanya nem kér segitséget, nem fordul példaul az Egyenlé
Banasmaod Hatosagahoz jogvédelemért.

6.4 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez kapcsolodoé
tdmogatasok

Magyarorszag Alaptérvénye , annak is a ,SZABADSAG ES FELELOSSEG” fejezet XIX. cikkelye hatdrozza
meg:

.(1) Magyarorszag arra torekszik, hogy minden dllampolgardnak szocidlis biztonsdgot nydjtson. Anyasdg,
betegség, rokkantsdg, dzvegység, drvasdg es dnhibdjan kivill bekdvetkezett munkanélkiliség esetén minden
magyar dllampolgdr térvényben meghatdrozott tamogatasra jogosult.

(2) Magyarorszdg a szocidlis biztonsagot az (1) bekezdés szerinti és mads raszorulok esetében a szocidlis
intézmenyek es intézkedések rendszerével valdsitja meg.

(3) Torveny a szocialis intézkedések jellegét es mértekét a szacidlis intézkedest igenybe vevd személynek a
kozésség szamdra hasznos tevekenyseégehez igazodoan is megadllapithatja.”
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Az allam dltal biztositott szocidlis jogok az dltaldnos emberi jogok részét képezik. Az azonban, hogy a
szocialis jogokat, és az ezekhez kapcsolodd ellatasokat az adott orszdg milyen mértékben biztositja lakoi
szamara, jelentésen fligg annak gazdasagi mutataitol, fejlettségétdl.

Az allam szocidlis kotelezettségével kapcsolatos feladatokat a szocidlis igazgatasrdl és szocidlis ellatasokrol
sz0l6 1993. évi Ill. torvény (tovabbiakban: Szt.) foglalja rendszerbe. A jogszabdly meghatdrozza az dllam
altal biztositott egyes szocidlis elldtasok formait, szervezetét, a szocidlis ellatasokra vald jogosultsdg
feltételeit, valamint érvényesitésének garanciait.

A gyermekek védelmérdl és a gyamigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. tv (tovabbiakban: Gyvt.)
hatarozza meg a gyermekekkel kapcsolatos pénzbeli és természetbeni ellatasok rendszerét.

Az egyenld bandasmadrol és az esélyegyenléség elémozditdsardl sz6ld 2003. évi CXXV. térvény lll. fejezete
taglalja az egyenld bandasmad kovetelményének érvényesitési terileteit. A torvény kiemelten foglalkozik a
szocialis biztonsaggal dsszefliggéshen a diszkriminacio tilalmaval. Az egyenld banasmod szocidlis védelemre
vonatkozo szabalyozdsdnak alapjait elsdsorban az Eurdpai Unid idevonatkozo irdnyelvei képezik. A
rendelkezés célja, hogy a kotelezd szocidlis biztonsagi rendszerek altal fedezett kockazatok — pl.: betegség,
anyasdg, rokkantsdg, haldl, munkanélkiiliség stb. — valamint a szocidlis biztonsagi rendszereket kiegészit6
szocialis segélyezés keretében nyujtott ellatasok igénylése és folyositdsa soran sikeriiljon érvényre juttatni
az egyenld banasmad elvét.

Az Ebktv. ugy rendelkezik, hogy az egyenlé bandasmaod kovetelményét érvényesiteni kell a szocialis és
gyermekvédelmi pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskoddst nyujto ellatasok igénylése és
folydsitasa (biztositasa) sordn szektor semlegesen, fliggetleniil annak kotelezd voltdtél vagy
onkéntességétdl.

A szocidlis ellatorendszer miikodésének és lefedettségének vizsgdlata kiemelt szempontot jelent. Az
Esélyegyenldségi Program célja volt egy olyan program elkészitése, amely az alap és szakositott ellatasok
teriiletén az intézmények szakmai feladatelldtdsat biztositja a torvényi eldirdsoknak megfeleléen, igazodva
az ellatasi igényekhez és a telepiilés lakossag szamahoz.

Az Szt. és a Gyvt. értelmében a lakossag szocialis ellatasanak biztositasa az allam kdzponti szerveinek és a
helyi onkormanyzatoknak a feladata. A lakossag szocidlis elldtasanak a garanciait az dnkormanyzatok
részérél a torvényben foglalt biztositékok tartalmazzdk, melyek megtaldlhatok az dltalanos eljardsi
rendelkezésekben, a szocialis alapellatas meghatarozasaban, tartalmaban, a nevesitett és felsorolt szocidlis
szolgdltatasokban, valamint a személyes gondoskodds megszervezésére koteles szervek és a
feladatellatdshoz lehivhatd normativak meghatarozasaban.

A XV. KERULETI LAKOSSAG SZAMARA IGENYBEVEHETO PENZBELI ES TERMESZETBEN] ELLATASOK |

A szocidlis ellatas feltételeinek biztositdsa — az egyének dnmagukért és csaladjukert viselt feleldsségen tul —
az allam kozponti szervei és a helyi dnkormanyzatok feladata.

A Szolgaltatastervezési Koncepcid el6zé feliilvizsgdlata ota tébbszér mdodosult a jogi kdrnyezet. Valtozott
sok ellatas elnevezése, tartalmuk, igénybevételiiknek maédjai. A hatdskérok megoszlanak a jardsi hivatal
(Kormanyhivatal) és az dnkormanyzat kozott.

Szocidlis raszorultsagtdl fiiggd pénzbeli rendszeres elldtdsok
(Kormanyhivatal altal megallapitott tdmogatasok)
e |d&skoruak jaradéka
»  Foglalkoztatast helyettesité tamogatés
" [fgeszségkarosodasi és gyermekfellgyeleti tdmogatas
= Apolasi dij (alanyi)
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= Kiemelt apolasi dij
»  Emelt dsszegli dpoldsi dij
= Kozgyogyellatas

Szocidlis raszorultsagtdl fliggé eseti és rendszeres pénzbeli ellatdsok
(Bnkormdnyzat dllapitia meg)

= Palota” rendkiviili telepiilési tamogatas

=, Palota” temetési tdAmogatas

Természetben nytjtott szocidlis ellatasok
1. Koztemetés
2. ,Palota” gydgyszertamogatas
3. ,Palota” addssdagcsdkkentési tamogatas
4. ,Palota” lakhatasi tamogatds (2015.03.01-t6/ a normativ lakdsfenntartdsi tdmogatas helyébe
lepett telepiilési tamogatds formdjaban)

Gyermekvédelmi ellatasok (a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatdsrol sz016 1997. évi XXXI. tv.
alapjan)
= Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
= Kiegészité gyermekvédelmi tdmogatds (2013.04.01-t6] pénzbeli elldtas, igenybevetele
gyakorlatilag megsziint)
= Palota” rendkiviili gyermekvédelmi tamogatatas

Egyéb énként vdllalt ellatasok

(Az Szt. 26. §- a szerint a telepiilési 6nkormanyzat képviselé-testiilete a hataskérébe tartozo pénzbeli
ellatdsokat kiegészitheti, és a szocialisan rdszorultak részére - a rendeletében meghatdrozott mddon és
feltételek szerint - mds pénzbeli tdmogatdsokat is megdllapithat.)

Helyi tamogatds

Ujsziildttek tamogatdsa

Oltdsi tamogatas (2015.03.01-td1 kibdviilt a sziiletési tamogatas)

,Palota” gyogyaszati segédeszkdz tamogatas

,Palota” karacsonyi tamogatds

= | Palota” iskolakezdési tamogatas

® Gyermekéleimezés tdmogatdsa (a 1997. évi XXXI. térvény 148. §-ban elbirt normativ
tamogatasokon felil)

® Szépkoruak kdszontése

® Utalvanyok (étkezési utalvany)

® Kozosségi étkezés a Pajtds étteremben

A pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok rendszere 2015. marcius 1-t8l jelentds mértékben atalakult.
Az allam és az onkormanyzat segélyezéssel kapcsolatos feladatai élesen elvalasztasra keriltek. A helyi
dnkormanyzatok feleléssége novekszik a helyi kozosség szocialis biztonsaganak erdsitésében, a szocialis
segélyek biztositasaban.
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Alldskeresési segélyben részesiilék szama

B 15-6:é:‘;:::;§§l;n]_::ndo éllésl:e:esésj segélyben Alldskeresési segélyben
(TS 0803 és TS 0804 sszesen) részesuldk (f6) - (TS 1101) részesulék %
2012 g 55184 55 0,1%
2013 54750 97 0,2%
2014 54 456 140 0,3%
2015 54 188 156 0,3%
2016 53 657 153 0,3%
2017 53 507 406 0,8%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Alldskeresésisegélyben részesiilék szama (f&)
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2012

m 15-64 éves dllando népesseég m Allaskereseési segelyben részestlok

2011 januar 1-t6l bérpdtld juttatdsra (BIP), illetve 2011 szeptember 1-t3l foglalkoztatdst helyettesitG tdmogatasra (FHT) jogosult, aki korabban
rendelkezésre dlldsi tAmogatdsban (RAT) részesiilt, dm a jogosultsdgat évente felil kell vizsgéini. 2012-t61 csak annak lehetett folydsitani az ellatds,
aki a jogosultsag felllvizsgalatdt megeldzd évben legaldbb 30 nap munkaviszonyt tud igazolni kdzfoglalkoztatdsban vagy a munkaerdpiacon.
Amennyiben a feltételeknek nem tud eleget tenni, mert szamara nem tudtak kozfoglalkoztatds kérébe tartozd munkat felajanlani, illetve a 30 nap
munkavégzést egyéb madon sem tudta teljesiteni, akkor a 30 nap szdmitdsénal az dltala teljesitett kdzérdekl Gnkéntes tevékenység idGtartamat is
figyelembe kell venni. A bérpdtld juttatasban részesild a munkaiigyi szervezettel nyilvantartott dlldskeresdként koteles egytttmikdadni. Janudr
elsejétdl kozfoglalkoztatdshban csak a kirendeltség 3ltal koavetitett dlldskeresSk, elsGsorban bérpotlo juttatdsra jogosult személyek
foglalkoztathatdak, akik a felajanlott munkalehetdséget az iskolai végzettség és szakképzettség figyelembevétele nélkiil kotelesek elfogadni,
emellett az dnkormanyzat rendeletben elGirhatja jogosultsagi feltételkent, hogy a juttatasban részesuldé a lakdkdrnyezetét tartsa rendben. A
BIP/FHT Gsszege a mindenkori Gregségi minimalnyugdijhoz igazitva, tobb mint négy évig valtozatlanul 28 500 forint volt, majd ez lecsokkent 22.500
forintra.
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Jaradékra jogosult regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeresék szama

Regisztralt munkanélkiliek/nyil- A{'?Skef%éﬂ

i véntartott dlldskeresdk szama . {imceiis

Ev (TS 1301) jogosultak (TS
1201)

F& Fé %
2012 2431 406 16,7%
2013 2446 338 13,8%
2014 1950 276 14,2%
2015 1732 247 14,3%
2016 1383 223 16,1%
2017 1136 218 19,2%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

A regisztralt munkanélkiiliek szamanak csokkenésével folyamatosan csdkken az allaskeresési jaradékra
jogosultak szama. Ugyanakkor aranyuk emelkedik. (A jaradékot a Kormanyhivatal allapitja meg.)

Alldskeresési jaradékra jogosultak aranya (%)
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Aktiv koruak ellatdsa - Rendszeres szocidlis segélyben, egészségkarosoddsi és gyermekfeliigyeleti
tamogatdsban, valamint foglalkoztatast helyettesité tamogatdsban részesitettek szama

Rendszeres szocialis segélyben
részesitett regisztralt
munkanélkiliek szama (negyedévek
atlaga) - TS 1401

Egészségkarosodasi és

gyermekfelliigyeleti tamogatdsban

részesiilSk atlagos szama 2015.

marc. 1-t6l érvényes mddszertan

Foglalkoztatast helyettesitd
tamogatasban részesitettek
atlagos havi szama (2015. marcius

Ev . y gL szerint 01-t6l az ellatasra valé
BT Sy s ooslsi mepanas
és FHT-ra)
F6 F8 15-64 évesek %-aban F6 Munkar}élkﬁliek e
dban
2012 547 0,99% n.a. H#ERTEK!
2013 545 1,00% 485 19,83%
2014 343 0,63% 268 13,74%
2015 333 91 0,61% 345 19,92%
2016 274 118 0,51% 211 15,26%
2017 225 119 0,42% 222 19,54%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Aktiv kortuak ellatasaiban részeslilék szama (f8)

2014

2015 2016

m Rendszeres szocidlis segélyben részesulok

2017

B Egészségharosodasiés gyermekfeligyeleti tamogatadshan részesiiok

H Foglalkoztatast helyettesito tamogatashan részesulok

Az idGskoruak jaradéka a jovedelemmel nem, vagy alacsony dsszegl nyugdijjal rendelkezék szocialis
biztonsdgat hivatott szolgalni. A torvény az idéskoruak kérében is a legrosszabb szocidlis helyzetben 1évék,
az egyediilalld id&sek életkarilményeinek javitdsat helyezi el6térbe. 2013. janudr 1-jétél a jarasi hivatalok
altal ellatott feladat az iddskoruak jaradékanak megéllapitdsa.

Idéskoruak jaradékdban részesiilék szdma életkor szerint (év/december 31. napjan)

év 2012 | 2013 2014 2015 2016 2017
Nyugdukorhat'irt‘ bf!to!’tutt, nem 5 6 6 5 5 iy
egyediilallé (f6)
75 évesnél fiatalabb egyediildllé 6 7 14 13 na.
75 évet betdltott nem egyediildllo 2 1 na.
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Idéskoruak jaradékédban részesiilék éves atlaga, tamogatas dsszege (év/december 31. napjan)

év 2012 | 2013 2014 2015 2016 2017
Ellatottak szama (f6) 14 16,33 | 17,34 20,58 18,58 na.
Tdmogatdsi 6sszeg (eFt) 3912 | 5.072 | 5746 6716 6128 na.

Az idéskoruak jaradékaban részesil6k szama az elmult években szignifikdnsan nem emelkedett, ami azt
jelenti, hogy kertiletiinkben él& nyugdijas koru lakossag szinte mindegyike rendelkezik nyugdijjal vagy egyéb
jovedelemmel.

Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezék szdma

Ev Kézgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezék szama
(TS 5601)
2012 3424
2013 2919
2014 3591
2015 3254
2016 2089
2017 1325

Forras: TelR, KSH Tstar, Kormanyhivatal
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A kozgydgyellatas a szocialisan rdszorult személy részére az egészségi dllapota megGrzéséhez és
helyredllitdésdahoz kapcsolddo kiadasainak csékkentése érdekében biztositott hozzajarulas.

Kozgydgyellatas harom jogcimen allapithaté meg: 1) alanyi, 2) normativ, 3) méltanyossagi, (a méltanyossagi
jogosultsagot a teleplilési dnkormanyzat allapitja meg helyi rendelete alapjén).

Az alanyi jogcimen biztositott kdzgydgyellatds jovedelmi helyzettdl és a havi rendszeres gydgyité ellatas
koltségetdl figgetlen. A normativ jogcimen megdllapitott kdzgydgyellatas jvedelmi helyzettsl és a havi

rendszeres gyogyitd ellatas koltségétdl fliggd ellatas.

A jarasi hivatal alanyi és normativ jogcimen kézgydgyellatdsra vald jogosultsagot allapit meg.

Apol3si dijban részesitettek szama

Kpolisil alany joaan: Ap?hSl dij, melta[lyoss.agl alagop:
! y -~ z — tamogatdsbhan részesitettek évi =
Ev tamogatdsban részesitettek évi i : Osszesen
atlagos szama (TS 5901) HElgea atdvs
(TS 5902)
2012 257 315 572
2013 244 331 575
2014 237 343 580
2015 303 255 558
2016 295 178 473
2017 142 146 288

Forras: TelR, KSH Tstar, Kormanyhivatal

Apolasi dijban részesiilék szama (f6)
700 —— -

500 -

500 -

400 -

300 —8
200 -

100 -+

2012 2013 2014 2015 2016 2017

A méltanyossagi apolasi dij szabalyait 2015. marcius 1-jétél hatalyon kiviil helyezték az dnkormanyzatok
vonatkozasaban.
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A 2015. marcius 1-jet megel6zoen megallapitott ellatdsok az onkormanyzat merlegelesetdl fuggden
biztosithatéak 2015. marcius 1-jét kdvetden, teleplilési tamogatas formajaban. Az dnkormanyzatok a
telepllési tamogatas keretében elldtast biztosithatnak a 18. eletevet betoltott tartasan beteg szemely
apolasat, gondozasat végzo hozzatartozok részére.

A megsz(ind méltanyos apolasi dij helyébe a XV. keriileti Onkormanyzat a telepulési tdmogatdsok keretén
belll Palota dpolasi tdmogatds megallapitasat tette lehetdvé, azonban kikotes lett, hogy munkaviszonybal
szarmazo jovedelemmel nem rendelkezhet az dpoldst végzo.

2013. januar 1-jét kdvetden a jarasi hivatal allapitja meg az egészségligyi szolgaltatasra valo jogosultsagot.

A jardsi hivatal az egészségligyi szolgdltatds igénybevétele céljabol annak a személynek allapitja meg
szocialis raszorultsagat,

a)akinek csaladjaban az egy fére jutd havi jovedelem az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének
120%-at,

b) aki egyediiléld és jovedelme az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb osszegenek 150%-at nem haladja
meg, és csaladjanak vagyona nincs.

A szocialis rdszorultsdg igazoldsardl hatdsdgi bizonyitvanyt dllitanak ki. A bizonyitvany hatdlyossaga 1 év.
A bizonyitvany birtokaban jarulékfizetés nélkil lehet igénybe venni az egészségiigyi szolgaltatast.

Az elmult években jelentésen megemelkedett a jogosultak szama, melynek oka egyrészt, az emelkedd
munkanélkiiliek szama, masrészt az, hogy kerlletinkben a TB jogszabdlyok betartdsat szigoruibban
ellenérzik az egészségligyi szolgdltatok.

Egészségiigyi szolgdltatasra valo jogosultsdgban részesiilék szama

Eii. szolgdltatasra valé jogosultsag 2012 2013 2014 2015* 2016~ 2017
| Ellatottak szama (f6) 417 573 529 624 613 na.
| Osszesen (eFt) - - - - ] .

Forras: XV. ker. Kormanyhivatal™

6.5 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

Az ENSZ Gazdasagi, Szocialis és Kulturalis Jogok Bizottsoga (General Comment No. 4, the UN
Committee on Ecaonomic, Social and Cultural Rights) 1991-ben egy indoklast adott ki, melyben értelmezte a megreleld lokas fogalmat, amely barmely orszag
lakdspalitikdjdnak kilnduld pontja kell, hogy legyen. Ez o koverkezd elemexet tartalmazta:
. alakhatds jog biztonsdgo, azaz veédelem az erdszakos kilakoltatds eilen;
alapszoigaltatasokhoz es infrastrukturahoz valo hozzaférés (ivdviz, energia, szennyvizcsotorna, fltés, vildgitas, sth.);
. megfizethetdséa (a lokhatdssal kapcsolatos kdiltségeknek alyan szinten kell lennie, hogy mos alapvetd sziikséglet kieléaitését vagy megszerzését ne veszélyeztesse);
lakas olopverd mindsegi €s mennyiségi elemei (olapteriilet, fiités, stb.);
. hiztositani kell az elesett csoportok lakashasznalatanak lehetdséget (idések, ayerekek, moz2gaskorlatozotrak, halales betegek, HIV fertdzottek, termeszeti katasztrofak
aldozatal, sth.),
6. elhelyezkedes (o meqfelelo lakasnak olyan helyen xell lennie. amely lehetdve teszi a munkaba jorast, valamint egeszsequgyi szolgaltatas, iskola, es egyeb szocialis
szolgaltatasok igenyhe vetelet);

L T O

7. kulturalis megfeleles (a lokds megépitési madjanak €s az épiréshez hasznalt anyogoknak alkalmasnok kell lennie a kulturdlis icentitds és kulonbozdséq kifejezesére)
Az ezen tényezdknek meg nem feleld lakasokat tekintjiik elégtelen lakhatdsi feltételeknek

Az onkormanyzati torvény az dnkormdanyzatok ellatando feladatai kézitt rogziti a lakds (és helyiség) gazddlkoddst. A térvény régziti az
ankormanyzatok szamara a hajléktalansdg megelGzésének, és a teriiletiikdn hajléktalanna valt személyek ellatasanak és rehabilitdcicgjanak
kételezettségét 2013, janudr 1-jétél.””

A lakasfenntartas) tamogatas a szociglisan raszorulo haztartasok részere a haztartas tagjoi oltal lakott lakas, vagy nem lakas celjara szolgald
helpiség fenntartdsdval kapesolatos rendszeres kiaddsaik viseléséhez nyujtott hozzdjarulds. A jegyzd a villanydram-, o viz- es d gazfogyasztas, a
tdvha-szalgaltatds, a csatornahasznalat es a szemeétszallitas dijghoz. a lakberhez vagy az olbérleti dijhoz, a lakdscélu penzintézeti kélcsén tdrleszto-
részletehez, a kdzds koltséghez. illetve a tuzel

canyag koltsegerhez lakasfenntartasi tamaqgotast nvujt.

Eves jelentes a lakhatasi szegenységrol. 2011, ~ap 11 Magyarorszag, 2012. junius
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Magyarorszag Alaptérvénye (2011. dprilis 25.), annak is a ,,SZABADSAG ES FELELOSSEG” fejezetének VI. és
XXII. cikkelye szerint:
. Mindenkinek joga van ahhoz, hogy magdn- és csaladi életét, otthonat, kapcsolattartasdt és jo
hirnevét tiszteletben tartsak.”
» Az dllam jogi védelemben részesiti az otthont. Magyarorszdg térekszik arra, hogy az emberhez
mélto lakhatds feltételeit és a kézszolgdltatdsokhoz valo hozzaférést mindenki szamdra biztositsa.”
» Az emberhez méltd lakhatds feltételeinek megteremtéset, tovdbbd a kézteriilet kézcélu
haszndlatdnak védelmét az dllam és a helyi 6nkormdnyzatok azzal is segitik, hogy térekszenek
valamennyi hajlék nélkiil €16 személyre szdllast biztositani.”

I 6.5.1 A lakhatas esélyegyenldsége

|

Az egyenld bandsmadrol és az esélyegyenldség el6mozditasardl szold 2003. évi CXXV. térvény Il fejezete
taglalja az egyenl6 banasmod kovetelményének érvényesitési terlletei kozott a lakhatast. A térvény 26. §
(1) bekezdése alapjan az egyenld banasmad kovetelményének megsértését jelenti kiilondsen a 8. §-ban
meghatarozott tulajdonsagok szerint, ha egyes személyeket:

a) kozvetlen vagy kozvetett hatranyos megkiillonboztetéssel sujtanak a lakhatast segité allami vagy
Onkormanyzati tamogatasok, kedvezmeények vagy kamattamogatéas nydjtasaval kapcsolatosan,

b) hatranyos helyzetbe hozzak az allami vagy onkormanyzati tulajdonu lakasok és épitési telkek
értékesitése, vagy bérbeadasa feltételeinek meghatarozdsa soran.

(2) A haszndlatbavételi és egyéb épitési hatosagi engedély kiadasdnak megtagadasa, illetve feltételhez
kotése sem kdzvetlenil, sem kdzvetve nem alapulhat a 8. §-ban meghatarozott tulajdonsdgokon.

(3) A lakdshoz jutasi feltételek meghatarozdsa nem irdnyulhat arra, hogy a 8. §-ban meghatarozott
tulajdonsagok szerint egyes csoportak valamely telepllésen, illetve telepiilésrészen mesterségesen, nem a
csoport dnkéntes elhatdrozasa alapjan elkilondljenek.

(Az Ebktv. tiltja a lakdshoz jutdsi feltételek olyan mddon valé meghatdrozasat, ami alapjdn egyes védett tulajdonsdgokkal rendelkezd csoportok
egy adott telepiilésen vagy telepiilésrészen beliil mesterségesen elkliléniilnek. Ezt elsésorban a telepiilés dragabban és olcsobban értékesithetd
telkekre, ingatlanokra torténd felosztasdval, kettéosztasdval lehet megvaldsitani. A tdrvényi tilalom része, hogy a mesterséges elkiiénilés a csoport
tagjainak szandékan kivil valdsuljon meg, azaz abban az esetben, ha egyes személyek vagy e személyek csoportja dnként, kényszer nélkiil kivan a
telepiilés egy kildndlld részén élni anélkil, hogy ez a helyzet bizanyos lakdshoz jutdsi feitételek diszkriminativ meghatdrozdsdn alapult volna, az nem
mindsithetd az egyenld bandsmod kdvetelménye megsértésének.)

Helyzetelemzés

A XV. keriileti Onkormanyzat lakhatasi ellatasi kotelezettségének kiiléndsen:
® 1998. évi XXVI. torvény a kdzhasznalatu épiletek akadalymentesitési kotelezettségérdl
® 1956. évi XXI. térvény a teriiletfejlesztésrdl és a tertiletrendezésrdl
® 1997. évi LXXVIII. torvény az épitett kdrnyezet alakitasardl és védelmérdl

Tovabba:

« Budapest Févaros XV. keriillet Rakospalota, Pestijhely, Ujpalota Onkormanyzat Képvisels-testiiletének
33/2013. (IX.30.) &nkormanyzati rendelete az Onkorményzat vagyonardl és a vagyongazdalkodas
szabalyairdl

e a Budapest Févaros XV. keriilet Rakospalota, Pestijhely, Ujpalota Onkormanyzat Képvisels-
testlletének:

- 42/2003. ( X1.28.Y% 6k. rendelete az 6nkormanyzat tulajdonaban &ll6 bérlakdsok lakbér
megallapitasanak elveirdl és mértékérdl

ag

Elfogadta a Képwselo-testulet 2003. november 26-i Ulése, hatalyos 2003. december 1-tdl.
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- 30/2000. (VI. 26.)" Ok. rendelete az egyes kozszolgaltatasi dijaknak a lakasok és nem
lakascéljara szolgalo helyiségek bérldire vala atharitasaral,

. 2/1998. (1. 21.)6k. rendelete®™ a Budapest Févaros XV. ker. Onkormanyzat tulajdonaban allo
Nyugdijashazaban lévd lakdsok bérbeadasanak feltételeirdl

- 17/2004. (IV.1.) 6k. rendelete’ a XV. keriilet Onkormanyzatanak tulajdondban 1évé lakdsok és
nem lakas céljara szolgalo helyiségek elidegenitésenek szabalyairal

. 26/2003. (VI.30.) ¥ &k.rendelete a lakasok és nem lakas céljara szolgalo helyiségek
bérbeaddsdnak feltételeirdl szold rendeletekkel tesz eleget.

A lakhatds mindenekelétt olyan alapvetd jog...

..amely a tobbi alapvetd jog és a mélto élet feltétele. Elismeri az Emberi Jogok Chartaja és az Eurdpa Tanacs
Atdolgozott Eurdpai Szocidlis Chartaja, tovabba igen sok eurdpai allam alkotmdnya. Ahhoz, hogy az egyén
kepes legyen beilleszkedni a tarsadalomba és felépiteni az életét, |étfontossagu, hogy fedél legyen a feje
felett. A lakossag eloregedése, a — kelld forrdsok hijan a szildi hdzban marado — fiatal nemzedékek
elszegényedése, a fogyatékkal él6k megfeleld lakdshoz jutasa mind figyelembe veendd szempont.

A lakas otthont, védettséget, biztonsagot, intim szférat jelent, lehetéséget a visszavonulasra, a
bensoséges élet megovasara, alkalmas helyet, ahol az ember dnmaga lehet, nem kell szerepet jatszania.

Lakasallomany a XV. keriiletben

A XV. kerlilethen - 2011. évi népszamlaldsi adatok alapjan sszesen 34.222 db lakott lakas volt. Ebbdl 2006-
2011 évek kozott 622 épiilt. A legtobb lakas, 9. 296 db, 60 - 79 m* kozétti alapteriiletd. Ujpalotén a lakdsok
atlagos alapteriilete 51 m” . Rakospalotan és Pestujhelyen dsszesen 3.336 db 100 m? feletti lakas talalhato.
A lakasok donté tobbsége természetes személyek tulajdonaban van. A teljes lakasallomany 5,67 %-a
onkormanyzat tulajdonu.

A XV. kertileti lakasok 99,87 % halozati vizvezetékkel, 97,82 % kozcsatornaval ellatott. 2011-ben a keriilet
teljes lakasallomanydnak 84,34 %-a volt osszkomfortos - ez az arany Ujpalotdin 94,9% volt. A
lakasallomanybdl 16.321 tavflitéses, azaz a kerlleti lakasok 47,69 %-a flitéséhez sziikséges energia a
hékdzpontbdl érkezik. Az adatok azt mutatjak, hogy a keruleti kdzmdellatottsag nagyon jo. Ez nemcsak az
eselyegyenldseg szempontjabol fontos tényezd, hanem a kerilet egyik versenyképességi mutatoja is, amely
meghatarozza a minéséget is, és egyben a felelés gondolkodast™:

A kertilet lakasainak kozel 60 %-a lakotelepi — ami a FGvaros egészére vonatkoztatva mintegy 35 %. Ez a
jellemz6 alapvetéen meghatarozza a lakossag dsszetételét és szocidlis problémait, az épilet-dllomannyal
kapcsolatos dnkormanyzati tennivalokat — valamint a tulajdonban maradt lakas-portfolio lehetdségeit,
probhlémait is.

Elfogadta a Kepwsela-testilet 2000, junius 21+ ulese, hatalyos 2000, jlius 1-1l.
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Jelent6sen  kulénbdzik a
lakasallomany a févarositdl az
epliletek ,dvezeti” jellegében
is, hiszen a lakasok dénté
tobbséget a ,lakotelepi” és a
ycsaladi haz” jellegl lakasok
teszik ki.

A lakédsok dvezeti megoszlasa

B

Varosias Lakdtelep Villanegyed
EXV. Kerlilet ® Budapest
Forrds: Lakdsgazdalkodasi koncepcid
2016 A lakasok dvezet szerinti megoszlasa a XV.
keriilethen
3,20%
36,60%
0,30%
= Vdrosias = Lakotelep Villanegyed Csaladi hazas
Lakdsallomany
. n Egyéb .
Ebbs elégtelen Eonpl EbOGl | | kdscélra EBbal
A . A elégtelen elégtelen : elégtelen
5z : lakhatdsi Bérlakas = Szocidlis IR hasznalt . .
. Lakdsallomany s J € lakhatasi NEX { lakhatasi lakhatasi
Ev korulményeket |allomany| . . . lakdsdllomany | . . . nem o i
(db) Biztosits RkEsok (db) koriilményeket (db) koriilményeket lakascéld kériilmények
(TS 4201) 5 biztosito biztositd k biztosita
szama . g : 3 ingatlanok : .
lakdsok szama lakasok szama (db) lakadsok szam
2012 37 240 n.a. 2146 41 n.a. n.a. 0 0
2013 37 250 n.a. 2145 41 1340 n.a. 0 0
2014 37 262 n.a. 2126 15 941 n.a. 0 0
2015 37 266 n.a. 2126 n.a. n.a. n.a. 0 0
2016 37300 n.a. 2056 55 684 n.a. 0 0
2017 37315 n.a. 1994 32 413 n.a. 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Palota Holding
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Osszes lakasallomany (db)

2012 2013 2014 2015 2016 2817

Osszes lakas Elegtelen korulmeényckét biztosito lakas

A tablazatbol jol kitlinik, hogy a keriileti lakdsallomany szama az elmult evekben alig emelkedett, amely azt
jelenti, hogy keriiletinkben nem torténtek nagyszamu épitkezések, nem épiiltek szamattevéen uj lakasok.
Ennek kovetkeztében nem koltoztek teleplléstnkre fiatal csaladok, nem emelkedett az allando lakosaink
szama. Ez hatdssal van az intézményeinkbe jard gyermekek szamanak csokkenésére és keriilet
eloregedesere.

Palota Holding Ingatlan- es Vagyonkezeld Zrt.

Budapest Févaros XV. kerilet Rakospalota, Pestdjhely, Ujpalota Onkormanyzat Képvisel6-testilete
gazdasagi tarsasagon keresztll végzi az onkormanyzati tulajdonu ingatlanjainak a kezelését a Palota
Holding Ingatlan- és Vagyonkezel§ Zrt. {Cim: 1156 Budapest, Szdraznad u. 4-6. Web: www.palotah.hu} latja
el.

A Tarsasag f6 tevékenységi kore: ingatlan- és vagyonkezelés. A l g ‘

Tarsasag 1992. januar 1-jétdl kezeli az dnkormanyzati lakasokat és
nem-lakds beérleményeket. Az oOnkorményzati koltségvetés
eliranyzata alapjan a Palota Holding Zrt. a kezelésében lévd
ingatlanokon felyjitasi és karbantartési tevékenyseget lat el. Ennek
keretén belll elvégzi az éplletek teto-felujitdsat, csatorna- és
vizbekotését, elektromos févezetékek cseréjét, kemények
atépitesét, lakasok teljes kord felujitasat, fltéskorszerUsitéset.

A bérbe adott 6nkormanyzati lakdsallomany a XV. keriileten beliili megoszlasa, komfortfokozat
szerinti részletezésben (2016. év)

(db)
tsszkomfortos (Osszesen
komfartos félkomfartos k:;;;rit
energ. korsz. | e. k. nélkiili db %
Ujpalota 566 707 0 0 0 1273 70
Rakospalota
@ 20 344 63 120 547 30
Pestujhely
Osszesen: 566 723 344 63 120 1820 100
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A lakasok 70 %-a Ujpalotan, 30 %-a
Rakospalotdn és Pestljhelyen

talalhata. Alakasallomanykomfortszerinti

A graf:kon egy’erterl.muen‘mu- megoszlésa (db)

tatja, hogy mig Ujpalotan a
dominansan lakdtelepi épiile- 707
tekben lévd lakasok dsszkom-
fortosak, a Rakospalotan és

063 0 120
Pestljhelyen Iévd, nem lako- i et B
telepi, hagyomanyos szerkeze- 2 ‘ td
lakasok tobbséglikben '

komfortosak — 62,9 % —, illetve
komfort nélkiliek — 21,9 %.

A panellakdasok 44,5 %-a
feldjitott — itt a tovabbiak
felljitasa lehet a cél, mig a
hagyomanyos épiileteknél a felujitas, a komfort nélkiliek komfort emelése, vagy szanaldsa a hosszu tavu
feladat.

A Ujpalota | Rakospalota - Pesttjhely

Az dnkormanyzat a keriletben taldlhatd lakott lakasok fenntartasi koltségeihez a felgyiilemlett szolgaltatoi
dijtartozasok torlesztéséhez tobbféle modon nydjt tamogatast:

= lakasfenntartasi tamogatas
= Lakasépités, vasarlds, korszerlisités tdmogatdsa
=  Addssagcesdokkentési tamogatds

A XV. kerlletben 1995-2005 k&zotti tiz évben folyt viszonylag jelentds mértékben lakdsprivatizacié. Az is a
privatizacio egyik mellékhatasa, hogy az Onkormdnyzatnak maradt a sok rosszabb mindségl lakas.
Viszonylag magas az alacsony komfortfokozatu lakasok aranya. A lakdtelepi korzetekben és a kertvarosban
egyarant elindult a lesiillyedés, ennek kdvetkezménye a lakasok, ingatlanok elértéktelenedése, a deviancia
megjelenése. Ezt a folyamatot erdsitheti egy rossz lakds- és vagyonpolitika. Ez a negativ tendencia a
lakotelepen erdsebb, mint a kertvarosokban. Béar a gazdasagi valsagot kovetGen az elmul években
gydkeresen megvaltozott a tendencia, ami a lakdsarakat illeti.

Az 6nkormanyzatnak szdmos olyan ingatlana van, amit lakas- illetve bérlakas-épitési programba be lehetne
vonni. Erre vonatkozd sikeres kezdeményezés az elmult 20 évben nem volt. A bérlakds programban
eredmény nem sziiletett.

A Budapest Févaros XV. ker. Rakospalota, Pestijhely Onkormanyzatdnak Lakdsgazdalkodasi lakaspolitikai
koncepcidja ,, A lakhatds esélyeinek megteremtése a XV. keriiletben 2016-2025" részletesen elemzi a
jelenlegi lakashelyzetet a XV. keriiletben, valamint a koncepcidban meghatarozott kitlizhetd célokat és
alapelveket. Az Onkormanyzat a Lakaspolitikai koncepcio megalkotaséval egyensulyt kivan teremteni
szocidlis és gazdalkodasi kotelezettségei kozott. A lakaspolitika atfogo célja, hogy a kettds elvdras-
rendszerben meghatdarozza azokat az alapelveket, szabdlyokat, amelyek az Onkormanyzat napi feladatainak
kezelésében— gyakorlatdban — és a dontések meghozatalaban is Utmutatast adnak.

A kerliletben az dnkormanyzati bérlakasok szama jelenleg 1985 db, amelybél 1 746 db lakott lakas.

A bérbe adott dnkormanyzati lakds-allomdny keriileten beliili megoszlasa bérleti dij kategdridk szerinti
részletezésben (db)

szocialis kéltségelvi piaci dsszesen

479 978 289 1746
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Osszesitd az iiresen dll6 onkormanyzati bérlakasok

megoszlasaral 2018. szeptemberében

1. Ures, helyreallitas, felujitas utdn bérbe adhaté énkormanyzati lakasok
osszkomfortos komfortos félkomfortos komfort nélkiili sziikséglakas Gsszesen
5 7 0 0 0 12
Il.  Kiadas alatt |évé lakasok 25
Ill. VEKOP 28
IV. Csatoldsra, cserére, végrehajtds utani bekdltézésre javasolt 16
V. Uresen 4llé idegen rendelkezési jogti lakasok: 8
VI. 2018. évi koltségelvii palydzatra kijelolt lakdsok: 5
VIl. Elidegenitésre javasolt, iires lakdasok: 19
VIII. Keriileti rendelkezésii, Nyugdijas Hazban lévd iires lakadsok: 4
IX. Févdrosi rendelkezésti, Nyugdijas Hazban lévg tires lakdsok:
X. Vezetdi dontést igényld, 100 %-os dnkormanyzati épiiletben Iévd iires lakasok: 7
Xl.  Kilrités alatt |évé ingatlanban 1évé ires lakasok: 21
XIl. Bontdsra kijeldlt lakasok: 16
I. - XIl. minddsszesen: 161

Forras: helyi adatgyujtés

A Kerulet lakdsainak kozel 60%-a lakotelepi — ami a Févaros egészére vonatkoztatva mintegy 35%. Ez a
jellemzé alapvet6en meghatarozza a lakossag dsszetételét és szocidlis probléemait, az épiletallomannyal
kapcsolatos onkormanyzati tennivaldkat — valamint a tulajdonban maradt lakas-portfolié lehetdségeit,

problémait is.

Az 6nkormdnyzat a lakhatdshoz jutds érdekében minden évben, tobb alkalommal (3ltaldban két alaklom)
pélyazatot ir ki dnkormanyzati bérlemények igénybevételéhez, amely lehet piaci és szocidlis alapu, illetve

koltségelvd.

Bérlakas palyazatok f6/év

Szocialis 2015 2016 2017
palyazék szama 160 86 87
nyertesek szama 6 6 8
Koltségelvi

palyazék szama 215 23 0
nyertesek szama 15 8 0
Piaci

palyazdk szama 58 222 0
nyertesek szdma 9 10 0

Tény, hogy a XV. keriilethen szegregatum nincs.
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Azonban a probléma felismerése az esélyegyenlGség szempontjabdl igen fontos, mert egyenes
kévetkezményként alakulhatnak ki a szegregatumok,® szegregalddé teriiletek és ez igen siilyos gondot
jelenthetne a keriiletben:

Az egyes szegregatumok infrastrukturalis ellatasaban nagy gondot okoz a lakasok allapota,
komfortfokozata. A sok helyiitt erdsen leromlott adllapotu épiletek komfortfoka igen alacsony
szintl, ezért ezek felljitasa, szinvonaluk emelése

az egyik megoldas, hogy az ottani lakosok mélto életkorilmeények kozott tudjanak élni a
késdbbiekben,

masfeldl pedig egyes esetekben megoldast jelenthet ezen épiiletek teljes elbontasa, az ott lakok
elkoltoztetése a kerulet mas helyszineire ugy, hogy ott ne alkossanak szegregatumot a
késdbbiekben.

2016 marciusaban a Nemzetgazdasagi Minisztérium Regionadlis Fejlesztési Programokért Felel6s Helyettes
Allamtitkdrsaga altal kiirasra keriilt a VEKOP-6.2.1-15 ,A leromlott telepiilésrészeken él6 alacsony
statuszu lakossdg életkoriilményeinek javitdsa, tdrsadalmi és fizikai rehabilitaciéja Budapesten” c.
palydzati felhivas. A kiiré szandékai szerint integralt szocidlis jellegli rehabilitdciét azokban a
varosrészekben kell megvaldsitani, ahol a kedvezétlen demografiai helyzet, az alacsony iskoldzottsag, a
tartds munkanélkiiliség magas szintje, az alacsony tarsadalmi statusz és az erésen leromlott kérnyezet
ezt indokolja. A pélyazati felhivas alapjan alapvetden 2 tevékenységcsoport tdmogathatd: lakéfunkcidt
erdsitd tevékenységek, kdzdsségi és szocidlis funkcidt szolgald (szoft) tipusti tevékenységek.
Onkormdnyzatunk nyert a palydzaton és az (n. akciéteriiletet jeldlt ki a fejlesztésre a Pazmany Péter u.-
Wisocky u.- Rakos ut és lllyés Gy.u. altal hatarolt teriileten.

Osszegzés

Orszagos tendencia, hogy a népesség szamanak és a haztartdsok nagysaganak csokkenése mellett,
nd a haztartasok és ezen bellil is az egyszemélyes haztartdsok szama. A XV. keriiletre vonatkozdan
ugyan részletes adatok nem allnak rendelkezésiinkre, de nincs okunk feltételezni, hogy a
tendencidk itt lényegesen mast mutatnanak.

A haztartasok szamanak ndvekedését nem koveti a lakasépités. A lakasok potlasarol, épitésérdl az
onkormanyzat szeretne, de egyeldre nem tud gondoskodni.

Varosképi szempontbdl a terlileten harom kilénb6z8 arculatd, karakterd egységet lehet
megkiildnboztetni. Varosképileg a legmeghatarozébb teriilet az Ujpalota lakételep a tizemeletes
panel lakoépileteivel. A kerliletrészekre kiilon varosrészi célok is vonatkoznak, melyek az egyes
varosrészek fejadési irdnyait hatdrozzdk meg, ugyanakkor ezek a varosrészi célok is a jovéképhen és
az atfogo célban meghatarozott elképzeléseket tamasztjak ald. Az egyes kerlletrészeknek onalldan
megfogalmazott celjai biztosithatjak azt, hogy a teriileti adottsagoknak megfelelé célzott
fejlesztések valdsuljanak meg az egyes varosrészekben.

Evente atlaghan a gyakorlat szerint egy, esetleg két bérleményt egyediil él6, hosszabb keriileti
kotédésti idésodd vagy idds lakasra vardnak itélnek meg.

Fokozottan odafigyelnek az allami gondoskodéshal kikeriiltek, a fogyatékkal él6k korére. Evente
atlagban két lakast, a gyermekeket egyediil neveld szilil6knek juttatnak.

A gyakorlat szerint a szaocidlis alapt bérlemények tébbségét a tébb gyermeket neveld, szerény
anyagi korilmények kozt él6 roma nemzetiseg( kerdleti lakosok kapjak.

Az id&skoruakat - dpoldsi, gondozdsi igenyikre is figyelemmel - igyekeznek minél tovabb
"megtartani” bérleményiikben. Ennek érdekében tamogatjak, hogy az egyediil él6k életjaradeki
szerzddest kossenek.

A tulajdonnal vagy bérleménnyel rendelkezGket széles korben tamogatjak annak érdekében, hogy a
fenntartasi koltségeket ki tudjak fizetni, a lakast meg tudjak &rizni, azt korszerUsiteni,
komfortositani tudjak.

24

kerddivekben, tablazatokban. illetve interjukérdésekben nem jeleziek a szegregatlumat a ken

Mivel ez renakivul osszeflggo folyamat a szocidlis helyzettel gy tovabal infom

cid 1alalhatd a szegregatumakrdl a ,Szocialis helyzet' fejezetben| 4 vsszakuldot

ten, de & veszely az fenyegethet
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Az onkormanyzat tulajdonanak védelme, a hasznadlat és mikodtetés folyamataban a vagyon

értékének megdlrzése es gyarapitasa, valamint az onkormanyzat kozfeladatainak ellatasahoz

rendelt vagyon eredmenyes es hatéekony mikodtetese érdekében az dnkormanyzat szabalyozta és

szabalyozza tulajdonosi jogositvanyait, amely szerint a tulajdonosi jogok gyakorldja a

vagyongazdalkodas soran koteles érvényesiteni a vagyongazdalkodas iranyelveit.

Az dnkormanyzat 2015-2025 kozott evekre szoloan olyan Gazdasagi- €s Tarsadalom-, Kornyezet- és

Teruletfejlesztési Programot fogadott el, amelyben a vagyongazdalkodasi fé célkitlizesekkel

hosszutavon probalta biztositani a vagyon megtartasat:

1. alakasvagyon tisztitasa, bontasi program tervezése, végrehajtasa;

2. amduszaki allapotromlas megallitasa litemezett, tervszerd lakas-felujitasi programmal,

3. alakbérrendszer és ezen belll a bérbeszamitas ujragondolasa;

,Budapest Févaros XV. kerlilet hosszu tavu Keriletfejlesztési Koncepcioja” célkitlizéseket

fogalmazott meg 2009-ben. A célok, amelyekkel azonosulni lehet:

1. ,magasabb komfortfokozatu bérlakas-allomany novelese,

2. bérlakds- dllomany csokkenésének megakadalyozasa azzal, hogy a magasabb komfortfokozatu
lakasokat nem értékesiti az onkormanyzat,

3. abevételek haladjak meg a kiadasokat, a dijhatralékokat csdkkenteni kell,

tamogatni kell a magantulajdonu lakasok épiteset, vasarlasat,

meg kell wvizsgalni a bhérlakas-épités lehetdségét palyazatok, allami tdmogatdsok

igénybevetelevel,

felmeérést kell késziteni a magasabb komfortfokozatu bérlakast igenylckrdl,

a lakasokat koltség alapu bérlakasként kell bérbe adni,

csokkenjen az onkormanyzati tulajdonu bérlakdsok kozlizemi dijhatraléka,

érdekeltte kell tenni a bérléket a fizetésre,

10. gondoskodni kell a lakdsok feldjitasardl, emelni kell komfortfokozatukat és flités-
korszerdsitéssel energia-takarékosabba kell alakitani 6ket,

11. asziikséglakasokat fel kell szamolni, vételre kell a falszomszédnak felajéanlani,

12. ki kell dolgozni a lakasalap létrehozasanak szabalyait,

13. arendeltetésszerli hasznalatot évente bérlemény ellendrzéssel vizsgalni kell,

14. meg kell hatarozni a megtartandd bérlakas-allomany korét, komfortfokazatonkénti bontasban,

15. az életveszélyes lakdsban lakokat haladéktalanul ki kell kaltoztetni,

16. a magas komfortfokozatu, jo allapotban lévd lakdsokat elsGsorban piaci alapon kell
értékesiteni,

17. aszocialis alapu bérlakasok dijat évente csak az inflacio mértékével kell névelni.”

o

0w~

Budapest Févaros XV. keriilet Onkormanyzata 2018. szeptember 31-ei allapot szerint 1985 db
dnkormanyzati tulajdond lakédssal rendelkezik. A lakasok kezeléseére kiilén szervezet jott létre.
Lakasvasarlashoz, lakas épitésehez kisebb mértékben tud tamogatdst biztositani az dnkormanyzat.
Az Onkormanyzat, mint tulajdonos nem tud mindségi lakascserét bonyolitani, mert ehhez
megfeleld lakdsalapja nincs.

Az integracio célja: az esetleg szegregalodo tertletek infrastrukturajanak fejlesztése, a rossz
minéségli lakasallomany felszamolasanak, illetve a jobb mindségl lakasok kialakitasanak,
komfortositasanak, korszer(sitésének eldsegitése, melyen keresztiil a keriletben élék lakhatasi
kortlményei kozelebb kertilnek a kertleti dtlaghoz.
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1A lakadvezetekhen élok jelenlegi és jGvobeli életminoségének javitasa, a lakéGvezetek vonzaak
legvenek az itt élok és az ujonnan betelepiilo lakek szamara.

Kiusrésa lehetoségek Szocialis és jovedelm helvzet A varosrész elérhetbségének
biztositasa javirasa feilesziése
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fejlesztese

I hozziférés esélyeg
felszimoldsa

lehetdségeinek biztositdsa
lakdingatianok Kialakitdsa

A tanulds , képzés dtképads
Egészségr mutatok javitisa

Foglalkoztat
Alapinfrastruktinik fejlesaése

16 mindségi oktatishoz valo
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* Budapest XV. keriileti Onkormanyzata az U(n. Zsékavar projekt egy meghatdrozott teriilet
rehabilitacidjat vette célba: (Uj Magyarorszag Fejlesztési Terv KMOP-2007-5.1.1/A/C/2F-2f Integralt
szocidlis varosrehabilitdcio)

1. éplletek Gjulnak g
meg,

2. kozterlletek
nyernek
arculatot,

3. Szocialis
Varoskozpont
valdsul meg,

4. zoldfelileteket
alakitanak ki
vagy frissitenek fel.

A pélyazat tobb lépcsében, tébb Gtemben valdsult meg™.
= A projekt 6sszkdltsége: tobb mint 558 millio Ft, amelyhez az elnyert tamogatds dsszege: 456 millié

Ft.

Forras: http//www.rup15.hu

= Részletek:

XV. keriilet Zsékavar utca 2. sz. lakdépiilet korszer(sitése, feldjitasa.

L ]

o XV. keriilet Zsékavar utca 42-44. sz. alatti — kerlleti dnkormanyzati tulajdond — orvosi rendeld
épiiletének teljes korszer(sitése, feldjitasa.

e XV. keriilet Zsékavdr utca 2. és 44. szamu éplletek mentén hlizddo szervizut és kérnyezetének
feltjitasa. Az akcidtertilet zéldfeliileteinek rendezése.

e ([temeken ativeld szocialis jellegii, kézdsségfejlesztd, munkaerdpiaci beilleszkedést segitd, képzd

és felzarkdztatd programok, imazsformald beavatkozasok.

Hataridd: A kivitelezési munkék befejezési hatarideje az orvosi rendeld esetében 2011. szeptember 30, a
tobbinél 2011. augusztus 31-volt. A projekt elsé titeme megvaldsult.

Az Ui Magyarorszag Fejlesztési Terv KMOP-2007-5.1. 1/A/C/2F-2f Integralt szocialis varosrehabilitacid — Ipari technoldgiaval épllt lakotelepek

rehabili:acioja targyd palyazati felhivasra ,Budapest XV. keriiletben az ipari technologiaval épiilt ujpalotai lakotelep, Zsokavar utcai akcioteriiletén
lako- és kozépiilet felujitasa, korszeriisitése és a kapcsolodo kézteriiletek rehabilitaciéja” cimen. KMOP-51 1/C-2f-2009-0001 azonosito szamon
2009, oktéber 20-an hatalyba lépett a Tamogatasi Szerzadés. A projekt dsszkdltsége: tobb mint 558 millié Ft, amelyhez az elnyert tamogatas osszege: 456
millié Ft. A korszerd, feldjitott haziorvosi rendeld atadasara 2012-ben kerllt sor
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A projekt elsg Giteme.

Zsékavdr projekt Il. item  (KMOP-2009-5.1.1/C)

a projekt dsszkoltsége: tobb, mint 651 millio Ft, az elnyert tdmogatas dsszege 412,6 millid Ft.

Részletek:

Oy =i

0o N

[l. Gtem

XV. keriilet ZsGkavdr utca 4. sz. lakéépllet korszerisitése, felujitdsa

XV. kerllet Zsokavar utca 6. sz. lakéépiilet korszer(sitése, feldjitasa

XV. keriilet Zsdkavar utca 12-22. sz. lakdépiilet tetdszigetelésének felljitasa

XV. keriilet Zsdkavar utca 32-38. sz. lakdépllet korszerisitése, feldjitasa

XV. kertilet Zsdkavar utca 24-28. sz. lakdéplilet felujitds a kereskedelmi egységek nélkiil

XV. keriilet Arendds koz 4-6. sz. Hartyan Nevelési-Oktatasi Kozpont, Arendds Ovodaja tetészigetelés
teljes kor( atépitése

XV. keriilet Arendds koz 4-6. sz. gazdasagi és szolgaltatasi funkcio tetészigetelés atépitése

XV. keriilet Zsokavar utca 2-4-6. szam koriili kozteriilet

ESZA program (szocidlis, kulturdlis céld programokat, rendezvényeket magaba foglalo
programsorozat)

A Zsokavar-projekt fejlesztése soran, a Zsokavar u. 28. alatti lakéépiilet és szolgaltatohdz és a
mellette lévd Zsokavar u. 12-22. alatti lakdépiilet, valamint az orvosi rendelé és a Zsdkavar u. 32-38.
alatti lakoépiilet kozotti utcaszakasz is megujult, atalakult.

Zsékavar lIl. item (KMOP-5.1.1/B-12-k-2012-0002 )

Szocidlis varoskdzpont,
megujult:

a Hartyan Altalanos Iskola,
a Szobabhérldk Haza.
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6.6 Hajléktalansag

A hajléktalansag a keriletben is jelenlévé probléma. A hajléktalanokkal az utcai szocidlis munkasok az
foglalkoznak, tdmogatdst nyujtanak a hajléktalan létforma és a hajléktalansag legfontosabb elemeinek a
kapcsolatvesztésnek, a tarstalansagnak, a szeretet hidnyanak a visszaallitasaval.

Gondozasukat, segitésliket az ESZI Csalad- és Gyermekjoléti Kdzpont keretein belll mikédé Nappali
Meleged6 Utcai Gondozo Szolgalat munkatdrsai 1atjak el. 2017-ben a XV. kerlletben, utcan élé ellatottak
szama 111 f6 volt.

6.7 Eladosodottsag

Az egész orszagban komoly probléma az eladdsodas, kiilondsen a hdtranyos helyzetl, munkajukat elveszité
vagy alacsony jévedelmd, idds, vagy tobb gyermekes csaldadoknak. Ez a réteg veszitheti el a lakasat, valhat
hajléktalanna leginkabb, vagy naluk kapcsoljak ki fizetés hianyaban a kdzszolgdltatasokat. A XV. kertleti
lakossag kozel 1 milliard forint dijhatralékkal rendelkezik. A terhek csékkentése érdekében a raszorulok
lakdasfenntartasi tamogatashan, addssagcsokkentési és egyéh szocialis tamogatdsban részestilhetnek.

A rezsi hatralék csokkentése érdekében tett intézkedések ativelnek a keriilet lehetdségein. Magyarorszag
ennek érdekében kormdényzati intézkedések torténtek és torténnek. A tervek szerint folytatadik a
rezsicsokkentés mind a haztartasok, mind a vallalkozdsok szamara.

6.8 Egészségligyi és szocidlis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

Az egészségiigyi alapelldtdsrol sz616 2015. evi. CXXII. térvény, mely eldirja, hogy a telepiilési onkormdnyzat az eqészséqugyi alapeliatdas kdrében
gondoskodik:

a) a haziervosi, hazi gyermekorvasi ellatdsrol,

b) a fogorvosi alopellgtadsrol,

c) oz alapellatdshoz kapcsolddo agyeleti elldtasrdl,

d) a véddndi elfatasral,

e) oz iskola-egészségigyi ellatasrol.

A telepiilési nkormanyzat a kdrnyezet- és telepiilés-egészsegiigyi feladatok kdreben

a) gondoskodik o kéztisztasagi és telepiléstisztasdgi feladatok elldtasdrol,
b) biztositja a rovarok €s ragcesalok irtasat,
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¢) Jolyamatosan figyelemmel kiséri a telepilés kdrnyezet-egésiséqgiigyi helyzetének alakulasat es ennek esetieges romldsa esetén -
lehetdseqgeihez kepest — sajat hataskérben intézkedik, vagy a hataskdrrel rendelkezd és illetékes hatdsagnal kezdemenyezi a szikséges
intézkedések meghozatalat.

Az Ebktv. rendelkezése értelmében az egyenld bandasmod kdvetelményet ervenyesiteni kell a tdrsadalombiztositasi rendszerekbdl finanszirozott,
tovabbé a szociclis, illetve gyermekvédelmi pénzbeli és természetbeni, valamint személyes gondoskoddst nyujto ellatasok igenylése és biztositasa, a
betegségmegelozd programokban és a szurdvizsgalatokon valo reszvétel, a gyogyito-megeldzo ellatas, a tartozkodas céligra szolgalé helyiségek
hasznalata, az éleimezési és eqyéb sziikségletek kielégitése soran.

Az egyenld banasmodhoz valo jog magdban foglalja killondsen az azonos egészségligyi intézmények haszndlatanak, az ugyanolyan szinvonalu és
hatékony, illetéleg nem magasabb kockdzattal jaro gydgykezelésben, valamint betegségmegelozd programokban (szdrovizsgdlatokban) valo
részvétel jogat.

Bp. XV. keriilet Egészségiigyi Intézménye

A XV. keriileti Onkormanyzat ellatasi kételezettségének a Dr. Vass Laszlo
Egészségligyi Intézménye fenntartdsaval és mikodtetésével tesz eleget.
Az intézmény alapfeladatként ellatja a jaro betegek orvosi, szakorvosi,
gondozo intézeti ellatdsat, a haziorvosi (felnétt, gyermek, lgyelet) és
fogorvosi ellatast, a foglalkozds-egészsegligyi feladatokat, a védénéi
szolgaltatast, az anya-gyermek és csecsemdovedelmi (iskola egészségligyi)
feladatokat és egyéb human egészségligyi tevékenységet végez.

Az intézmény székhelye: Budapest, Rakos ut 77/A sz. alatt talalhato,
szolgaltatasait 12 telephelyen nyujtja, engedélyezett dllashelyeinek szama 2018-ban: 209,23 f6.

Alapellatas

"Az egészségligyi alapelldtds 1992. julius 1-jével, mig a szakrendelések 1993. januar 1-jétdl tartoznak a
kerlileti 6nkormanyzat iranyitasa ala. Ezzel az egészségligyi ellatas kerileti szinten 6nallo lett.” irja a helyi
onkormanyzati rendszer tizenot éve 1990-2005 cim kiadvany.

Az egészségligyi alapellatasrdl szolé 2015. évi CXXIII. térvény 6. §-aban foglaltaknak megfelelGen a XV.
keriileti Onkormanyzat megalkotta, 6/2006. (Il.31.) 6k. rendeletét az alapellatasi teriileti ellatési
kotelezettségrél, melyet tobb alkalommal modasitott.

A kerlleti egészséglgy teriiletén nem teljes a haziorvosi és fogorvosi privatizacio - a rendeld helyiségek a
Népfelkelé utcai kivételével az énkormadnyzat tulajdonat képezik. Nem privatizélt praxis:

® felnott haziorvosi 1 praxis, (28. korzet)

® gyermek fogorvosok 6 praxis.

A tertileti ellatasi kotelezettség a fogorvosok esetében nem akadélyozza a szabad orvosvalasztast, de koti az
orvosokat annyiban, hogy az utcajegyzek alapjan hozzajuk fordulo betegek ellatasara kotelesek.

Az alapellatas leterheltségére vonatkozo adatokat és azok valtozasait az alabbi tablazatok mutatjdk be:

y g . Az alapelldtasban dolgozo orvosokra jutd népesség szama (f6
Alapelldtas megnevezése P & ] P 8 (f6)

2011 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
FelnGtt haziorvos 70139 71403|71053|69533|69775| 69581 69266
Gyermek haziorvos 9653 9250 9239| 9449| 8977 9261 9175
Fogorvos 79792 80653|80292|78982|78752| 78842 78441

Egy véddndre juto gyermekek szama

2011 | 2012 | 2013 ] 2014 | 2015 | 2016 2017
Iskola egeszsegugyi 784 750 775 815 814 817 789
Terlleti vedéné ! 194 198 187 186 188 203 213

Veédandi korzet megnevezese
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Alspaiités Egy haglowosra/fogor\{osra juta
3 atlagos betegszam
megnevezese
2014 2015 | 2016 2017
Felndet 8 835 8677| 8430 8121
haziorvos
E?’e.”“e" 5424 5759 5782 5673
aziorvos
Fogorvos 2411 | 2172 2003 2007
Blapeildiis megnavesise FngeIetu ellatasok betegforga.lml adatai k.
2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
Felnoétt haziorvos 6593 | 6587| 5579| 5068 | 3997 3537 2565
Gyermek haziorvos 1730 1381 1317] 1351 213 262 224
Osszesen | 8323| 7968| 6896| 6419 4210 3799 2789

Forrds: XV. keriilet Polgdrmesteri Hivatal - XV. keriileti Onkormdnyzat Egészségiigyi Intézménye

Az alapellatasok finanszirozasat az egészségbiztositdsi szerv biztositja. Az dnkorményzat a privatizalt
haziorvosokat jelentds anyagi eszkézokkel tamogatja, melyek a kdvetkezék:

- Uzemelteti, karbantartja az orvosi rendel6ket,

- tdmogatja a viz-csatorna koltségeket,

- elszdllitja a veszélyes hulladékot,

- palyazat utjan tdmogatja az eszkdzbeszerzést,

- gondaoskodik a rendeldk feldjitasaral,

- gondoskodik az akaddlymentesitésrdl,

- kiépitette a haziorvosi rendel8k és a szakrendel6k kézott az informatikai halézatot,

- feldjitotta, illetve potolta a siirgdsségi készenléti taskakat,

- 24 oras feln6tt haziorvosi ligyeletet biztosit és fizet az onkormanyzat, a haziorvosoknak nem kell tigyelnitik
- a gyermekligyeletet a Heim Pal Gyermekkdrhazzal kotott kdzrem(ikodbi szerzédéssel hiztositja, itt sem kell
tgyelni az orvosoknak este 8- reggel 8 kozott és hétvégén, innepnapokon.

Az egyes haziorvos rendelékben dolgozo orvosok szama

Feln6tt haziorvosi rendeldk:

Orjarat u. 1-5. rendel6*
Opal u. rendeld

Hasok utja 1. rendeld
HGsok atja 3. rendeld
Dedk u. rendeld
Kossuth u. rendelé
Népfelkel6 u. rendeld
Rakos Ut 58. rendeld
Rakos ut 77/a rendeld,
Zsokavar utcai rendeld

Gyermekorvosi rendel6k:

Szdédliget u. rendeld
Rakos uti rendelé
Orjarat 4/b. rendelé
Zsokavar u. rendelé

6 feln6tt haziorvos,
4 feln6tt haziorvos,
7 felngtt haziorvos,
1 felndtt fogorvos,
3 feln6tt haziorvos,
5 felnGtt haziorvos,
1 felndtt haziorvos,
4 felndtt haziorvos,
6 felnétt fogorvos,
10 felnétt haziorvos,

3 gyermekorvos,
5 gyermekorvos,

2 gyermekorvos,
5 gyermekorvos.

4 felnétt fogorvos,

5 felnétt fogorvos.
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*A Bezsilla utcai haziorvosi rendelSk athelyezésre keriiltek az Orjarat u-i, Eszak-pesti Kérhaz (EPK) felujitott
13. sz. épliletébe, ahol a felndtt hazi orvosi rendeld mellett a tiidégondozas és a fizikoterapia kapott helyet.

Egyéb informdcick™®

Biztositottak-e a keriiletben az életmindség javitasat és egészségfejlesztést szolgald intézkedések? e
(Eltv.)

Biztositott-e a keriiletben a csalad és névédelmi gondozas? (Eiitv.) (Csaladtervezés, fogamzas elotti

gondozas, genetikai tanacsadas, varandos szoptatds anya gondozdsa) 'gen
Biztositott-e a keriiletben az ifjlisag egészségligyi gondozas specialis feladatainak ellatasa? (Eiitv.) igen
Onkormanyzati tulajdonban |évé kdzépiiletek, amelyben biztositott a komplex akadalymentes
kozlekedés
E/ Felnott HOSZ - Rakos Gt 58.
l;/ Szakorvosi Rendeld, Gyermek HOSZ, Védéndi Szolgélat, Felndtt Fogaszat - Rakos ut77/a
K/ P ; -
3 Gyermek HOSZ, Véddéndi Szolgalat - Orjarat u. 4/b
'fl/ Ssakorvosi Rendeld, Felndtt HOSZ- Grjérat u. 1-5.
K/ !
5 Drogambulancia - Arany J. u. 73.
K/ . . . s =
6. Feln6tt HOSZ., FelnGtt Fogaszat, Ugyelet - Zsdkavar u. 42-44,
K/ . . . .
E Feln6tt HOSZ. Felnétt Fogaszat - HOsok u. 1.
2003.01.01-t6l lett az akadalymentesités megoldva:
?/ Gyermek HOSZ, Védéndi Szolgalat - Szédliget u. 32.
A/ " )
) Feln6tt HOSZ. - Opal u. 11,
A/ . « . -
3 Gyermekfogdszat, Feln6tt Fogaszat - Hosok u. 3.
A/ " . )
4 Felnott orvosi rendel — Kossuth u. 3.

Forrds: XV. keriilet Polgarmesteri Hivatala

Miniszternum altal 2009-ben kiadott kozpont tablazat.
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H&sok uti haziorvosi rendelé

Az A/2. sorszamu orvosi rendel is tud fogadni mozgdsukban akadalyozott személyeket”, csak
elég szlikds maga a vizsgdlo helyiség.

A haziorvosok részére igen gyakran érkezik felkérés felvildgosito el6adasok tartdsdra, életkori
sajatossagokrol, gondokrdl, betegségekrdl. A felkérések leginkdbb a nyugdijas szervezetektdl
jonnek, aminek a hazi orvosok minden esetben eleget tesznek.

Szakellatas
Egészségiigyi szakelldtasra | Ossze- il ! = il 3 7 ’
i Ellatas helye(i A legkozelebbi ellatds tavolsaga
vonatkozé adatok® sen ye(i) & i - g
I;g{[?'azak SR FR-en Budapest dsszes korhaza 8 km Uzsoki Utcai Korhaz
e _ - B}szipeslat. e.s Pest “megye? XV. Zsokavar u. Ugyelet,illetve Budapest és
Sirgdssegi  ellatast  nyujto surgbssegi és akut Ugyeleti B . ;
o a . ok . _— Pest megye slrgosségi és akut Ugyeleti
intézmények szama beutaldsi rendje szerinti .. . N A
b oo beutalasi rendje szerinti intézmény
intézmény
Em!gszuro—allomas 100 km [?udap}est dsszes  emldszUrd 8 km Uzsoki Utcai Korhaz
beldl allomasa
M?hnyak sz(r6 szaktendelok Budapest o§szes nogyogyaszati XV. Rékos Ut 77/3
szama 30 km-en beldl szakrendelése

37 a0 = 3 g
Az A/2. sorszamu rendelé haziorvosa elmondta, hogy 3-4 mozgasseérult betege van, dket a lakasukon keresi fel

Miniszterium altal 2009-ben kiadott kozponti tablazat,
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Fogyatekos szemelyek ‘ i
rehabilitacioja, habilitaciojat | st nincs adat XV, Kertletben max. 2 km.
biztosito intezmenyek szama

Forras: XV. kerllet Polgarmesteri Hivatal

A XV. keriileti Onkormanyzat Egészségiigyi Intézménye az alabbi telephelyeken, rendelékben
nyujtja ellatasait:

® Rakos uti Szakrendeld:
Szakrendelések:
Kardioldgia, Belgydgydszat, EKG, Echokardiogrdfia, Ndgyogydszat, Terhesrendelés, Laboratdrium,
Réntgen, Ultrahang, Szemészet, Orthopédia, Sebészet, Uroldgia, Foglalkozds-egeszségiigy,
Fizikoterapia, Reumatoldgia, Ideggyogydszat, Gégészet, Szdjsebészet, Fogdszat, Gastroenteroldgia,
Onkoldgiai gondozo, Menopausa-Oszteoprozis, Audioldgia, Diabetoldgia.

o  Orjdrat utcai Szakrendelé:
Szakrendelések:
Gydgytorna, Fizikoterapia, Gydgymasszazs, Gégeszet,-Audioldgia, Bdrgyogydszat, Bdr es
Nemibeteg gondozo, Tiiddgydgydszat, Tildégondozd, Tild8sz(ird, Pszichidtria, Pszichidtriai gondozd,
Addiktologia, Addiktoldgiai gondozd

e Drogambulancia
Cim: 1154 Budapest, Arany Janos utca 73.

A szakellatas néhany meghatdrozo adata 2011-2017. években

2011 12012 2013 | 2014 2015 2016 2017

Szakrendelésen ellatott esetek

384579 | 384506| 371424| 364457 355726 355941 342 981

\ szama

| Szakrendelésen vegzett
beavatkozasok/vizsgalatok 2101585[219691|2465764 2495383 | 2494061 | 2444528 | 2268 999
szama

Forrds: XV. keriilet Polgdrmesteri Hivatal - X\. keriileti Onkormdnyzat Eqészségiigyi Intézmeénye

Folyamatosan iitemezett a szakrendelGk feldjitasa, korszertsitése:

HOL MIT

: Rakos ut. 58. (Haziorvosi rendeldk) belsd felujitds

Homlokzat-felujitas, lépcséhaz felujitas, belso felujitasok (pl.
ultrahang, diabetologia, négyogyaszat)

| Zsokavar u. 42-44. Felndtt ugyelet rendeldhelyisegeinek kialakitasa

Rékos ut 77/a. (Szakorvosi rendeld)

13. épllet teljes kord felujitasa, belsd felujitasok (pszichiatria,
addiktologia) \
Forras: XV. kertilet Polgdrmesteri Hivatal - XV. kerlleti Onkormanyzat Egészségligyi Intézmeénye

‘ Orjarat u. 1-5. (Szakrendel&)

Az egészségiigyi ellatorendszer fejlesztésének iranyai az egészségligyi szakellatds kozéptavu
fejlesztési programjanak végrehajtasarol

Az Egeszsegligyi Intézmeény a fenntarto altal hatarozatban elfogadott és a 2013-2017 kdzotti iddszakra
vonatkozo szakmai tervét, az egészseégligyi elldatorendszerben és az ellatorendszer finanszirozasaban
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tovabbra is fennallo és részben uj keletli rendszerproblémak mellett is, j0 és a jovbben is fenntarthatd
eredmeényekkel teljesitette.

A 2013. januari fenntartdi hatarozat nyoman az Egészségligyi Intézmény tovabbra is a Budapest Févaros XV.
keriilet Onkormanyzat tulajdondban és fenntartasaban maradt, az intézménytulajdonosi déntés akkor is és
ma is meghatarozo fontossagu alapot és jovat hiztositott, illetve kiszamithato, végig jarhato jovét jeldlt ki az
Egészségligyi Intézmény miikodése és tovabbi fejlédése szamara. Az Intézmény jelenlegi helyzete és
jovéképe szamara szintén meghatdrozo fontossagu volt az AHT szerinti 6nallé gazdédlkodasi, 6nallo
koltségvetési jogok és jogosultsagok 2014 januarjatol torténd visszaadasa, az 6nallo gazdalkodo szervezet
|létrehozasara iranyuld tulajdonosi felhatalmazasok megadasa.

2017 novemberében a Képvisel6-testiilet dontése alapjan az Egészségligyi Intézmény felvette Budapest
Févaros XV. keriilet 1990 oktoberében megvalasztott elsé diszpolgaranak Dr. Vass Laszlonak a nevét.

A 2013-2017 kozotti iddszak szakmai tervének kiemelt feladataként teljesiiltek a népegészségiigyi
szempontbol kiemelt jelent8ségli, a keriileti primer és szekunder prevencidval 6sszefliggs, egyre
szélesebbé és népszerlibbé valé lakossagi szlrdprogramok, valamint a rendszeressé, mara mar
hagyomanyossa valo Egészségnapok. A keriileti szliréprogramokban, - mind a részvételi lakossagszamot,
mind az érintett ,kiemeltek” szamat tekintve - elért eredmények a statisztikai adatokon tul is Gnmagukban
is igen beszédesek. Kialakult, Iényegében bejaratodott és miikodSképessé valt a korabbi szakmai tervben is
igen kiemelt jelentéségl kerileti prevencios program.

Az Egészségligyi Intézmeény jardbeteg szakmai portfolidja érdemi mértékben béviilt. Kiépllt a rendszeres
lakossagi hozzaférhetdségl belgydgyaszati- angiologiai jarobeteg ellatas, jelentfs elGrelépés tortént a
pajzsmirigybetegségek korai felismerésében és szakszerl, madern kezelésében.

Az EPK 11. szamu épiletébdl a Rakos u. 77/A telephelyre bekoltoztetésre keril, diagnosztikai kozelbe keriilt
a diabetoldgiai szakrendelés és gondozds, kiéplilt és megkezdte munkajat a ,,Diabeteses 13b” szakrendelés,
korszerU gyakorlati alapokra helyezddott a diabeteses szovédmeények korai felismerése és kezelése.

Kiépllt és mlkodéképessé valt a Hematoldgiai szakrendelés, a vérképzérendszeri betegségek korai
felismerése és korszer(i kezelése. A szemészeti szakma két rendelésének egyesitése az EPK 11. épiiletébdl
torténd szakrendelési bekoltoztetéssel, j0 mikodési feltételek mellett megvalosult. Szdmos nehézség
mellett, de — dnkormanyzati segitséggel, kerlileti lakasbiztositassal — sikerilt megoldani a B&rgyogyaszati
szakrendelés, valamint a Bér-és nemibeteg gondozd vezetésének szakorvosi problémdjat. A korabbi
szakmai tervben megjeldlt kiraszer(i jarobeteg ellatasok személyi és targyi feltételei kiépultek, tobb
szakmat is érintéen, nagy lakossdgi szlkséglet mellett rendszeressé valtak a keringésjavitd infazids
kezelésekre épll6 kuraszerli elldtasok. A pszichiatriai szakrendelés és gondozd, az addiktolégiai
szakrendelés és gondozd szervezeti Gsszevondsa megtortént, végleges elhelyezésiikre az EPK. 11. szamu
épiiletében keriilt sor. A Tid&gyogyaszati szakrendelés és gondozé EPK. 13.-as szamu feldjitott épiiletébe
torténd bekoltoztetése megtortént, a tiddgyogyadszati jardbeteg szakelldtas ma igen korszerl épitett
infrastrukturalis feltételek és kortlmények kozdtt végzi mindennapi betegellaté tevékenységét. Kiemelt
jelentdséggel birt a kardiologiai jarébeteg ellatas fejlesztése, mely féleg az orvos-technikai vonatkozasban
szinvonalasan teljesiilt, a szakorvosi munkahely fejlesztésének igénye mellett, nagy lakossagi igénybevételi
sziikséglettel, viszonylag magas varakozasi idékkel. A fizioterdpia és gyogytorna személyi és targyi feltételei
is sokat javultak, egyre névekvd lakossag sziikségletekkel, nagy forgalmu rendelésekkel, még mindig tébb
telephelyes rendszerl ellatasi megolddsokkal. A labordiagnosztika és a radiologiai diagnosztika orvos-
technikai és orvos-technoldgiai fejlesztései méretiikben, szinvonalukban jol kovették a szakmai bovitésekkel
osszefliggo kihivasokat, megvaldsult a digitdlis képalkotas, a tavleletezés, korszertibb alapokra helyezddott
a labordiagnosztika és a képalkoté réntgen és ultrahang diagnosztika.

Budapest Févaros XV. keriilet Onkormanyzat Egészségiigyi Intézménye, valamint a Magyar Reformatus

Egyhaz Bethesda Gyermekkorhaza kozott létrejott és 2027. szeptember 01-ig hatdlyos Faladat-ellatasi
szerzddésben meghatdrozottak szerint a Rakos ut 77/A telephelyd szakrendel6ben megkezdddtek a
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szerzGdes szerinti  progressziv - ellatasi Il szintd  fekvobeteg szakellatasi hatterrel rendelkezd
gyermekgyogyaszati jarobeteg szakellatasok rendszeres szakrendelései.

Osszegzés

Az onkormanyzat az egészségiigyi ellatd rendszeren beliil tovabbra is gondoskodni kivan a jardbeteg-
szakelldtas fenntartdsarol. Tamogatja és segiti az alapellatdst végz6 haziorvosok munkajat,
tevékenységét.

. Az onkormanyzat, a kertlilet lakosai részére a jogszabalyokban eldirt egészséglgyi ellatasokat teljes
korlien, miukodési engedélyek és finanszirozasi szerzédések birtokaban nyujtja. Ismerve és
megtapasztalva az egészséghiztositasi szerv altali finanszirozas mértékét, erejétdl fliggden tamogatja -
koztik a privatizalt szolgdltatdsokat is - mikodésiket, a rendeléhelyiségek feldjitasat, és
fejlesztésiiket, korszertsitésiiket.

- Az dnkormanyzat déntéseinek meghozatalakor figyelemmel van arra, hogy az egészségi allapot
javitasanak elsédleges eszkdze az egészség fejlesztése, védelme és a betegségek megeldzése.

- Minden betegnek joga van surgds sziikség esetén az életmentd, illetve a sulyos vagy
maradando egészségkarosodas megeldzését biztositd ellatashoz, valamint fajdalmanak
csillapitéasahoz és szenvedéseinek csdkkentesehez.

- Minden betegnek joga van - jogszabalyban meghatarozott keretek kézdtt - az egészségi
allapota altal indokolt, megfelels, folyamatosan hozzéférheté és az egyenlé bandsmod
kovetelmeényének megfeleld egészségligyi ellatashoz.

e Akeriiletben az egészségligy:

» olyan strukturalt rendszer, amely az egészség megsrzését, a betegségek megeldzését és
gyogyitasat, kronikus betegségek esetében azok kezelését szolgalja,
~ mindenki szamara biztositott az egyenlé mértékl hozzaférés,
~ az ember és ezen keresztll a tarsadalom szocialis biztonsdganak része, melynek megteremtése és

garantaldasa a kerllet egyik feladata, melyben szamit az egyén és a tarsadalom aktiv
kozrem(ikodésére

« A kerlletben az egészségligy a mindenkori egészségkultdranak kozhatalmilag intézményesitett része,
szakigazgatasi hivatali testllettel és kézhatalmilag legitimalt szakmai-tudomanyos paradigmaval,
amelynek keretei kozott a részben populacios szintd, részben személyre szolo ellatasok az egészségi
allapot javitasat, a betegségek megelGzését, és ha kell, gyogyitasat, gondozasat, rehabilitaciojat
szolgaljak.

Az egészség dimenzidi:

»  hioldgiai egészség: a szervezet megfelelé mukaodése

« lelki egészség: személyes vilagnézet, magatartasbeli alapelvek, illetve a tudat
nyugalmanak és az nmagaval szembeni békének a jele

= mentalis egészség: a tiszta és kovetkezetes gondolkodasra valo képesség

= emocionalis egészség: az érzések felismerésének, illetve azok megfeleld kifejezésének a
képessége

«  szocialis egészség: masokkal vald kapcesolatok kialakitasanak egészsége.

e A lakossdg egészségi dllapotdban megnyilvanuld egyenlGtienségek hatterében jelentés tarsadalmi,
kérnyezeti, gazdasagi és kulturalis kilonbségek vannak. A tarsadalmi helyzet és egészség
Osszefliggéset vizsgalva eldszor az egészség eldfeltételeit érdemes attekinteni. Az egészség eldfeltételei
a béke, lakas, oktatas, élelem, jovedelem, stabil okoldgiai rendszer, fenntarthato erdforrasak,
tarsadalmi igazsagossag és egyenloség. Az egészség egyik eldfeltetele a lakds. Az egészségi
egyenldtlensegek csokkentése mind a tarsadalmi igazsagossag szempontjabol, mind pedig gazdasagi
szempontbdl az egész tarsadalom kozos erdeke. Az egészség hozzasegiti az embereket ahhoz, hogy a
lehetd legteljesebb életet eljék, es hogy a tarsadalomban optimalis teljesitmenyt tudjanak nydjtani.
Igazsagos a tarsadalom, ha egyenld esélyeket hiztosit tagjainak az egészség terlletén is. A gazdasag
novekedése dnmagaban nem csokkenti az egyenlotlensegeket, viszont az egyenlotlenségek
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csOkkentese az egészségre valo pozitiv hatasan keresztil dsztonzi a gazdasagot. Az egyenlétlenségek és
ezen belil a méltanytalan egyenldtlensegek novekedése visszahat a gazdasagra és annak
miukodoképességét assa ala hosszabb téavon.

Szocialis szolgaltatasok T

Szt. alapjan az Onkormanyzat kételezéen biztositja az altala fenntartott szocidlis intézményekben a
kovetkezé szocialis szolgaltatasokat:

a) szocialis alapszolgéltatdsok:
ab) az étkeztetés,
ac) a hazi segitségnyujtas,
ad) a csaladsegiteés,
ae) a jelzbrendszeres hazi seqgitségnyujtas,
af) az utcai szocialis munka,
ag) a nappali ellatas (nappali melegedd, idések klubjai, fogyatékosok napkdzi otthonai),

b) szakositott ellatasok:
ba) atmeneti elhelyezést nyujto intézmeny (idések gondozohaza)

Az Egyesitett Szocidlis Intézmény (ESZI) szocidlis és gyermekvédelmi szolgaltatast nyajtd
telephelyei:

H4azi Gondozd Szolgalat (1158 Bp. Klebelsberg K. u. 20/a)

Idéseket és Demencidval ElGket Segitd Szolgdlat (1156 Bp. Kontyfa u. 3.)

Id&seket Segitd Szolgdlat, Szocidlis Konyha (1158 Bp. Klebelsberg K. u. 20/a)

Id&seket Segitd Szolgélat, Szocidlis Konyha (1154 Bp. Arany J. u. 51.)

Gondozd Haz — 1157 Bp. Erdékerild u. 34.

Ujpalotai Csalad-és Gyermekjéléti Kbzpont, Szocidlis Konyha (1157 Bp. Zsdkavar u. 24-26.)
Nappali Melegedé és Utcai Gondozd Szolgalat (1156 Bp. Kontyfa u.3.)

Munkanélkili Fiatalok Tanacsadé Iroddja (1157 Bp. Zsokavar u. 24-26.)

Ertelmi Fogyatékosok Napk&zi Otthona (1157 Bp. Arendas koz 4-6.)

Fejleszt6 Gondozd Kozpont (1158 Bp. Molndr V. u. 94-96.)

LFIOKA” Csaldd-és Gyermekjoléti Kézpont (1155 Bp. Kolozsvar u. 4/b)

,FIOKA” telephelye (1158 Bp. Pestujhelyi ut 32.)

Az Onkormanyzat tin. szocidlis konyhdt mikédtet azok szdmara, akik az Egyesitett Szocidlis Intézmény
Csalad-és Gyermekjoléti Kbzpont gondozdsaban alinak.

Az Onkormdnyzat altal ellatdsi szerz&dés Gtjan biztositott szocidlis szolgdltatdsok a kévetkezék:
a) szocialis alapszolgaltatasok:
aa) pszichidtriai illetve szenvedélybetegek kozosségi alap-ellatasa,
ab) pszichiatriai és szenvedély-betegek nappali ellatasa,
b) szakositott ellatasok:
ba) hajléktalan csalddok atmeneti és hajléktalanok éjjeli szallasa,
bb) pszichiatriai és szenvedély-betegek atmeneti otthoni ellatasa

Ellatasi szerzddés szerinti szocidlis szolgaltatas
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= Szocialis és Rehabilitacids Alapitvany:
Csaladok Atmeneti Otthona — 1152 Bp. Aporhéza u. 63.
Féluton Alapitvany: 1172 Bp. Liget sor 26.
Pszichiatriai és szenvedélybetegek nappali és atmeneti ellatasa
Human Sztrada Kft.: 1172 Bp. Liget sor 26.
Pszichiatriai és szenvedélybetegek kdzosségi alapellatasa
s Ujpest Onkormanyzata
LAranyhid” Gyermekek Atmeneti Otthona — 1042 Bp. Hajnal u. 15.

Az Onkormanyzat az altala fenntartott személyes gondoskodast nyujtd szocidlis intézményekben heti egy
alkalommal altalanos orvosi ellatast biztosit.

Megallapithato, hogy az dnkormanyzat a jogszabalyokban nevesitett szocidlis szolgéltatasokat biztositja,
sét felil is teljesiti.

Az dnkormanyzati intézmények kozll a legdsszetettebb, szocidlis és gyermekjoléti tipusu feladatokat,
szolgaltatdsokat egyarant elldtd, integralt intézmény az ESZI (www.eszixv.hu).

Az o6nkormanyzat altal fenntartott intézmények hatdrozatlan idGre sz8l6 mikodési engedéllyel
rendelkeznek, azaz mind a személyi, mind a targyi feltételeket az 6nkormanyzat teljes korten biztositani
tudja.

\ 6.8 Kozosségi viszonyok, helyi kézélet bemutatdsa

[ a) kozossegi élet szinterei, forumai

A kozosségi élet szinterei sokrétlek, ilyenek a lakokdzosségek, a munkahelyek, &nkormanyzati
intézmények, a templomok, a civil szervezetek.

A keriilet lakossaganak egészségét, gazdasagi és tarsadalmi jolétét, életmindségének javitasat ugy lehet
biztositani, ha tevékenységeink soran a kornyezet és fejlédés, illetve a gazdasag, tarsadalom és kornyezet
problémait egyutt kezeljik.

A XV. keriiletben tobb helyszinen van lehetdség a tartalmas és igényes mivel8désre, kikapcsolodasra. A
mivelddési intézmények programjaikat a lakossagi igényekre tekintettel alakitjdk. { Csokonai Kulturdlis
Kozpont). A kerliletben hagyomdnyosnak tekinthet6 es egyéb rendezvények is sor kertl (Pestujhelyi Napok,
Ujpalotai Napok, Sziireti felvonulas, MAV Szimfonikusok koncertje )

A helyi kozélet eseményeirél a helyi média kozvetitésével értesiil a lakossag. (Eletkép c. ujsag,
kabeltelevizio).

A helyi kotelezé kozszolgdltatasi feladatok megszervezése, a human szolgaltatasok, a szacidlis és
gyermekjoléti ellatasok, a teleplilés lzemeltetési feladatai, a kozteriletek tisztantartasa biztositott. A
kerlleti dllampolgarok szamara elérhetéek, megfelelé szinvonalon mikddnek és minden jogos igényt
kielégitenek. Az Onkormanyzat részben, mint intézményalapito és fenntarto, részben ellatdsi szerzédés
utjan gondoskodik. Az egyes feladatok elldtasa soran egyuttmikodik a helyi, nem dnkormanyzati
fenntartasu intézményekkel, civil szervezetekkel, gazdasagi tarsasagokkal, a torténelmi egyhazakkal, a
nemzetiségi dnkormanyzatokkal és egyéb szervezetekkel.

A kozszolgaltatasok esetében folyamatos cel az ellatas mindségenek tovabbi javitasa, a szolgaltatasi

biztonsag megteremtése, illetve fenntartasa, az érintett szolgaltatasok megfizethetdsége, egyben a
kozszolgaltatasok fenntartasa.
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6.9 Aroma nemzetiségi Snkormadnyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A helyi nemzetisézi dnkormanyzat kételezd és dnként vallalt feladatait a nemzetiségek jogairdl sz0l6 2011, évi CLXXIX. térvény 115-116. §-ai
rogzitik.

A helyi nemzetiségi Onkormanyzat kotelezd kozfeladata tobbek kozt a képviselt kozosség érdekképviseletével, esélyegyenldségének
megteremtésével kapcsolatos feladatok elldtdsa, kuléndsen tekintettel a helyi onkormanyzatnak a nemzetiségek jogainak érvényesitésével
kapcsolatos feladataira,

A helyi nemzetiségi dnkormanyzat dnként vallalt feladatot lathat el kUlondsen a nemzetiségi oktatdsi és kulturalis dnigazgatassal osszeflggd
Ggyekben, a tarsadalmi felzdrkdzds, a szocidlis, ifjusagi, kulturdlis igazgatds és a kozfoglalkoztatas terilletén, valamint teleplilésiizemeltetési és
teleplilésrendezési feladatok karében.

A nemzetiségi dnkormdnyzat egyiittmikddését az dllami és a helyi dnkormdnyzati szervekkel a nemzetiségek jogairdl szdlg 2011. évi CLXXIX. térvény
75-86. §-ai régzitik.

A XV. keriileti Onkorményzat a Cigdny Nemzetiségi Onkormdnyzat biztositjia az &nkormanyzati miikadés
személyi és tdrgyi feltételeit, tovdbba gondoskodik a mikodéssel kapcsolatos végrehajtasi feladatok
ellatasardl. Tdmogatja a palyazati tevékenységében, a tevékenységek finanszirozdshoz nyujt kiszamithato
tamogatast.

6.10 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romdk helyzete, esélyegyenldsége vizsgdlata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Munkanélkiiliség.

Kozfoglalkoztatdsi rendszer fenntartasa, egyéb
lehetSségek felkutatdsa

Lakhatds megoldatlansaga.

A lakaspalyazatok gyakorisdganak és a palyazhaté
lakasok szamanak novelése

A keriilet kertvarosi részén lévé bérlakasok allapota
rossz.

A leromlott telepiilésrészeken él6 alacsony statuszd
lakossag eletkoriilményeinek javitdsa, tarsadalmi és
fizikai rehabilitacidja Budapesten / VEKOP-6.2.1-15
program megvalodsitasa.

Az emberek nem nyitottak és kevéssé motivalhatdk
az elsddleges munkaerdpiacon valo
elhelyezkedésre.

Alldskeresé tréningek (6néletrajzirds, alldsinterjira
valé felkésziilés, prezentacios technikak, és eszkozdk
felzédrkoztatd képzés, stb.)

Allasborzék és képzési borzék szervezése.

mutatéi nem jok.

.

Keriileti egészségligyi szlirések népszerdsitése.
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{ VII. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

7.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemz&i

Magyar Orszaggy(lilés 1991. évi LXIV. torvényében kihirdette a Gyermekek Jogairol szolo ENSZ
Egyezmeényt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatarozataval a ,Legyen Jobb a Gyermekeknek 2007-
2032” Nemzeti Stratégiat. A dokumentum fd célja volt, hogy csokkentse a gyermekek és csalddjaik

nélkilozését, javitsa a gyermekek fejlédési esélyeit.

A gyermekek védelme a gyermek csalddban térténd nevelkedésének eldsegitésere, veszélyeztetettségenek
megelézésére és megsziintetésére, valamint a sziiléi vagy mds hozzatartozdi gondoskoddsbol kikeriild
gyermek helyettesité vedelmenek biztositdsdra iranyuld tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli,
termeszetbeni és személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti alapellatasok, illetve gyermekvédelmi
szakellatdsok, valamint e térvényben meghatdrozott hatdsdgi intezkedések biztositjak. A gyermekvédelmi

rendszer miikddtetése dllami és énkormanyzati feladat.

»  Pénzbeli és természetbeni ellatdsok:
a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmeny,
b) a gyermekétkeztetes
¢) a gyermektartdsdij megeldlegezése,
d) az otthonteremtesi tamogatdas,

= Aszemélyes gondoskodds keretébe tartozo gyermekjoléti alapelldtdsok:
a) a gyermekjoleti szolgdltatas,
b) a gyermekek napkdzbeni elldtdsa,
¢) agyermekek atmenetigondozdsa,
d) Biztos Kezdet Gyerekhdz.

»  Aszemélyes gondoskodds keretébe tartozo gyermekvédelmi szakellatdsok:

a) az otthont nydjto ellatas,
b) az utégondozdi elldtas,
¢) a terileti gyermekvédelmi szakszolgaltatas.

» A gyermekvédelmi gondoskodds keretébe tartozo hatdsdgi intézkedések:

a) a hdtranyos és halmozottan hatranyos helyzet fenndllasanak megdllapitasa,

b) avedelembe vétel,

¢) acsaladbafogadds,

d) azideiglenes hatdlyu elhelyezés,
e) a nevelésbe vetel,

fl  a nevelési feliigyelet elrendelése,
g) azutogondozds elrendelése,

h) a megeldzd pdrtfogds elrendelése

= Azellatasok és intézkedések nyujtasa és megtétele, azok ellenérzése, valamint biztositdsa sordn

adatok kezelésére az alabbi szervek és személyek jogosultak:

a) az egészségiigyi szolgaltatast nyujtok, igy kiléndsen a veddndi szolgalat, a haziorvos, a hazi

gyermekarvas,

b)a személyes gondoskodast nyujto szolgaltatok,
c)a kdznevelesi intezmenyek,

d) a renddrseg,



e) az ligyészség,

f) a birdsdg,

g) a partfogo feliigyeldi szolgadlat,

h) az dldozatsegités és a kdrenyhités feladatait ellato szervezetek,

i)a menekiilteket befogado dllomads, a menekliltek dtmeneti szalldsa,

j)az egyesliletek, az alapitvdnyok és az egyhdzi jogi személyek,

k) a munkaliigyi hatdsdg,

I) a javitdintézet,

m) a gyermekjogi képviseld,

n) a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladatkéreben eljard févdrosi és megyei kormdnyhivatal,
o) az allam fenntartdi feladatainak elldtdsdra a Kormdny rendeletében kijelélt szerv.

A kijelolt intézmények és személyek kitelesek:

a)jelzéssel élni a gyermek veszélyeztetettsége esetén a gyermekjoléti szolgdltatdst nyujto
szolgdltatondl,

b) hatosdgi eljidrdst kezdeményezni a gyermek bdntalmazadsa, illetve sulyos elhanyagoldsa vagy
egyéb mds, sulyos veszélyeztetd ok fenndlldsa, tovdbbd a gyermek 6nmaga dltal eldidézett sulyos
veszélyeztetd magatartdsa esetén.

llyen jelzéssel és kezdeményezéssel barmely dllampolgdr és a gyermekek érdekeit képviseld
tdrsadalmi szervezet is élhet.

A gyermekjdléti szolgdltatdst nyljto szolgdltato és a gydmhatosdg a gyermek bdntalmazdsa,
elhanyagoldsa miatt jelzést vagy kezdeményezést tevd intézmény, személy adatait erre iranyuld
kiilén kérelem hignydban is zartan kezeli.

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama

Védelembe vett kiskoru
£ gyermekek szama december | Veszélyeztetett kiskort gyermekek
v 31-én szama december 31-én (TS 3101)
(TS 3001)
2012 132 965
2013 90 990
2014 7Al 982
2015 89 983
2016 144 565
2017 137 779

Forras: TelR, KSH Tstar
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

2012 2013 2014 2015 2016 2017

E Vedelembe vett kiskoru Veszelyeztetett kiskoru

A BFKH XV. keriileti Hivatala Gyamiigyi Osztdlydanak gyermekvédelmi feladatai és hatodsagi intézkedéssel
elrendelt gyermekvédelmi tevékenysége

A BFKH XV. kerilet Gyamiigyi Osztalyanak hataskorébe tartozd gyermekvédelmi hatdsdgi intézkedes a
gyermekek védelembe vétele, ideiglenes hatdlyd elhelyezése, neveléshe vétele, utégondozadsanak
elrendelése, az utégondozdi ellatds elrendelése, a csaladbafogadas engedélyezése, és a nevelési feliigyelet
elrendelése. Szocidlis jellegli feladata a gyermekvédelmi rendszerben, a pénzbeli ellatasok kérébe tartozo a
gyermektartasdij megel&legezésének elrendelése, és az otthonteremtési tamogatas megallapitasa az allami
gondoskodashal kikerlilt fiatal felnéttek szamara.

2017. december 31-én a nyilvantartasukban 237 védelembe vett gyermek szerepelt.

A targyévben nyilvdntartdsba vett védelembe vett kiskoriak szama 136 volt. A leggyakoribb védelembe
vételi ok a szllének felrohato magatartas (53), valamint a gyermeknek felrohaté magatartas (33) volt. 50
tanordt meghaladd igazolatlan iskolai hianyzds miatt 26, kornyezeti ok miatt 14, gyermekkord altal
elkovetett blncselekmény miatt 4, fiatalkoru altal elkdvetett blncselekmény miatt 4, illetve gyermekkoru
dltal elkovetett szabdlysértés miatt 2 gyermek lett védelembe véve. A legtébb gyermek (103) a
gyermekjoléti szolgdlat jelzése alapjan keriilt védelembe.

A védelembe vétel keretében elrendelt leggyakoribb intézkedés a szilé figyelmeztetése helytelen
magatartdsanak megvaltoztatasara (139), a szilé kotelezése, hogy keresse fel a csaladvédelemmel
foglalkozo szervezetet (101), a szlilé kotelezése, hogy vegye igénybe a gyermek napkdzbeni ellatasat (100),
valamint a gyermek szamara — kifogasolt magatartasanak megsziintetése érdekében — magatartasi
szabalyok megaéllapitasa (90) voltak.

2017-ben 43 védelembe vételt sziintettek meg eredményesség, illetékességvéitozds, nagykorusag illetve
egyéhb okok miatt.
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¢ Ideiglenes hatdlyd elhelyezés

A gyambhivatal a gyermeket a gondozd csaladbol kiemeli és ideiglenes hatéllyal elhelyezi, ha a gyermek
feligyelet nélkil marad, vagy testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi fejlédését csaladi kérnyezete vagy dnmaga
sulyosan veszélyezteti és emiatt azonnali elhelyezése vdlik szlikségessé. Lehetdség szerint a gyermeket a
kilénéld szildnél, csalad kozeli személynél, és legvégsd esetben atmeneti elhelyezést biztositd szakellato
intézményben kell elhelyezni. llyen gyermekvédelmi intézkedést a gyamhivatalon kivil hozhat a jegyzdi
hataskorben eljaré gyamhatdsag, a renddrség, az idegenrendészeti hatdsdg, a menekiiltiigyi hatosag,
ligyészség, birasag és a blintetés végrehajtasi intézet parancsnoksaga.

\Védelembe vett gyermekek széma

Védelembe vétel megsziintetése 56 56 41 29 43

Ideiglenes hatalyt elhelyezés

18 23 _ 29 41 37
Gydmhivatal déntott (esetben) 18 19 15 30 33
Harmadik személy ill. csaladba 7 14 19 10 9

visszahelyezés(esetben)

Az ideiglenes hatalyu elhelyezésre és azt kévetSen a tovabbi kiemelésre a sziil6k elhanyagolé magatartasa,
életvitele, illetve a gyermek Onveszélyeztetése miatt keriilt sor, mely alapelldtisban mar nem volt
kezelhet6. Megallapithato, hogy az ideiglenes hatdlyi elhelyezések és a gyermekek csaladjukbdl valo
kiemelése megalapozott volt. Az alapellatds lehetség szerint mindent megtett a gyermekek csaladban
tartasdra.

e Allami gondoskoddsban nevelkedd gyermekek

A gyamhivatal a gyermeket dtmeneti nevelésbe veszi, ha a fejlddését a csaladi kdrnyezete sulyosan
veszélyezteti és a veszélyeztetettségét az alapellatds keretében biztositott szolgéltatdsokkal, vagy a jegyz6
altal elrendelt védelembe vétellel nem lehet megsziintetni és a gyermek kiilonéld sziilénél, illetve harmadik
személynél (segitd hozzatartozonal) nem helyezhetd el.

2013. | 2014 2015 2016. f 2017.
| |
Atmeneti nevelésbe vétel 5 |
Tartés nevelésbe vétel | 1 | - \
Neveléshe vétel i - | 14 | 35 ‘ 26 31 |

A szakelldtdsba kerlild gyermekek korében valtozatlanul nagy a 12 éven feliiliek szama, akik magatartasi
problémak miatt keriilnek a csaladbdl kiemelésre. Az elhelyezést neheziti, hogy a szakelldto
intézményekben tovabbra sincs megfeleld féréhely szamukra. A gyermekek elhelyezésénél problémat
jelentett még a specialis ellatast igényld gyermekek gondozasa, akik sulyos pszichés, vagy disszocidlis
tineteket mutatnak, illetve pszichoaktiv szerekkel kiizdenek. Ezen gyermekotthonok feladata lenne az
elhelyezett gyermekek szocializdcidja, reszocializacidja, valamint habilitaciéja és rehabilitacidja. Jelenleg a
szakelldtasban szintén nincsen elegendd féréhely a szamukra. Tovabba a szakellatas sem tud megfeleld
megoldast nydjtani az Gnveszélyeztets gyermekek szamara. Indokolt lenne megvizsgalni, hogy az
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alapellatas ezen gyermekek es csaladjuk szamara milyen segitseget, illetve szolgaltatast tud biztositani, ami
hosszabb tavon és tényleges megoldasat jelentene a csaladok szamara.

A gyamhivatal a gyermeket nevelésbe veszi, ha a gyermeknek nincs szildi feligyeleti jogot gyakorlo szlldje
(elhalalozott, birosag megszintette a sziilo(k) fellgyeleti jogat), illetve ha lemondtak réla. A gyermekek
allami gondoskodasban valo nevelése jobb esetben orékbefogadassal sziintetheté meg, de nagyobb
részben a nagykoruva valasaval.

A gyamhivatal célja a gyermekek csaladban wvald nevelkedésének eldsegitése érdekében az
orokbefogadasok eldsegitése.

s Utogondozds

A gydmhivatal az atmeneti, illetve tartos nevelés megsziintetését kovetden legalabb egy évre elrendeli a
gyermek, illetve a fiatal felnétt utogondozasat. (Fiatal felnétt esetén akkor, ha ezt 6 is kéri.) Célja, hogy
elésegitse a csaladi kornyezetbe vald visszailleszkedésiiket, ill. az dnallé életkezdésiiket. A gyamhivatal
felligyelete alatt az utdgondozoi feladatokat kiskortak esetén a gyermekjoléti szolgalat csaladgondozdja,
nagykoridaknal a szakelldtd intézmény utégondozoja végzi.

' 2013 2014 2015 | 2016 = 2017 |
Ev ‘

Utégondozdsban részesiilt 24 » 12 12 10 13

e Utdgondozdi ellatas

A gyambhivatal az allami gondoskodasbal kikerdilt fiatal felnétt kérelmeére engedélyezheti az utégondozoi
ellatast a 24. életévének betdltéséig, amely tovabbi lakhatast és gondozast biztosit a szakelldto intézmény
keretein beliil.

Az utégondozdi ellatashan részesilG fiatalok a XV. keriiletben a lakaspalyazatokndl kiemelt figyelemben
részesilnek.

2017-ben 6 esetben rendeltek el utogondozast, amelybdl 5 esethen a gyermekjoléti szolgalat, 1 esetben
pedig a nevel&sziloi haldzat lett kirendelve. Megsziint utdgondozas a 2017. évhen nem volt.

Az év folyaman elrendelt utdgondozdi ellatasban részesilt fiatal felnéttek szama 13 volt. A 13 fébdl 6 6
utdgondozoi otthonban, 4 f6 gyermekotthonban, 3 fé pedig neveldszilénel részesilt az ellatasban. A
megszlint utogondozoi elldtasok szama 7 volt, amelybdl 4 a fiatal felnétt magatartasa miatt, 3 pedig a fiatal
felnott kérelmére kerlilt megsziintetésre.

* (saladbafogadds engedélyezése
A gyamhivatal a sziilé(k) és a csaladhafogado személy egylittes kérelmére a szlilé egészségi allapota,

indokolt tavolléte, vagy mas csalddi ok miatt engedélyezheti, hogy a csalddbafogadd személy a gyermeket
meghatarozott ideig dtmenetileg befogadja, gondozza és nevelje.

" -2013 2014 2015 2016 7 2017
Ev
Csaladbafogadds engedélyezése

46 49 38 42 77
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2017. december 31-én 77 olyan gyermeket tartottak nyilvan, akik csaladba fogadassal keriiltek gyamsag ala,
melyek esetében a kozeli hozzdtartozd altali csalddbafogadas a meghatarozo.

A csaladbafogadds intézménye irant véltozatlanul nagy az érdeklédés, amely lehet&séget biztosit a gyermek
elhelyezésénél a gyors dontés meghozatalara. Fontos szempont, hogy a csaladbafogadas jogintézmények
alkalmazésara nem keriilhet sor a csalddon beliili veszélyeztetettség megsziintetése érdekében.

s Nevelési feliigyelet elrendelése
A nevelési felligyelet elrendelése azon specidlis elhelyezést nyujté nevelésben 1évé gyermekek
kényszergyogykezelését és szlikséges elzardsat szolgdlja, akik magukra, vagy kornyezetiikre nézve
veszélyessé valnak. A nevelési felligyeletet a gyamhivatal rendeli el hirdsagi kontrollal. A XV. keriiletben a

Nemzeti Eréforras Minisztérium Rdkospalotai Leanyneveldi Intézetében 2008-as évtdl specidlis otthon is
muikodik, ahova az orszag minden részérdl helyeznek el lednygyermekeket.

Nevelési felligyelet elrendelésére a 2017. év folyaman nem kerdilt sor.
e Pénzbeli ellatdsok

Tartasdij megelGlegezésére targyévben 16 esetben keriilt sor. Az év folyaman dsszesen 67-en részesiiltek az
elldtasban.

Otthonteremtési tamogatds iranti kérelmet 4 fiatal felnétt nydjtott be, melybdl 3 esetben keriilt sor
megallapitasra.

e Gyermektartdsdij megelGlegezésének elrendelése
A gyamhivatal az allam részérdl a gyermektartasdijat megeldlegezi, ha a gyermeket gondozo sziilg, illetve

személy nem képes a gyermek részére a szikséges tartast nyujtani és a gyermektartdsdij fizetésére
kotelezett sziil6 oldalardl a behajtds dtmenetileg lehetetlen.

2 2013 | 2014 | 2015 } 2016 | 2017
| | | |
. [ | B i
| Gyermektartdsdij s 25 - - -
' megelélegezésében részesiilt 370 e ‘ o 67 FaRe ‘

A fenti szamokbal lathatd, hogy ezen tdmogatdsi formdra tovabbra is nagy az igény. A Gyvt. legutdbbi
modositasat kbvetden a 2012-es évitdl a gondozast elldtd személyek valtozatlan feltételekkel igényelhetik
ezen ellatdsi format, viszont a megdllapithatd 6sszeg maximalva lett azzal, hogy a megeldlegezett
gyermektartasdij dsszege nem haladhatja meg az 6regségi nyugdijminimum 6sszegének 50%-at. (dnym.:
28.500,- Ft.)

e Otthonteremtési tamogatds

A 2017-es évben 3 allami gondoskodashal kikeriilt, nagykoruva valt fiatal felnétt részesilt otthonteremtési
tamogatasban, mely az 6nallé otthon megteremtéséhez nyujtott segitséget, ingatlanvasarlashoz.

2013

N 2014 2015 2016 | 2017
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Otthonteremtési tamogatdsban részesiilt 3fé 4fé 5fc 3fé 3fo

A Gyvt. modositasa alapjan 2011. januar 1-jétdl a timogatas igényelhetdsegének korhatara 24 életévrdl 30.
eletévre emelkedett, ezzel potencidlisan boviilt a tamogatast igénylék széma. A jogszabdly madaositas
alapjan a tamogatas reszletekben is nydjthato a fiatal felnéttek szamara, ami tobb terhet jelent a folyasito
onkormanyzat szamara, de a tamogatott fiatal érdekeit jobban szolgalja.

A jelzérendszer kilonbozd tagjaival vald kapcsolatuk — az elmult évekhez hasonloan — valtozatlanul
hatékonyan m(ikodott. A legtobb jelzés a gyermekjoléti kozponttol érkezett, de az iskoldk, ovodak,
veddndk, haziorvasok, és a rendérség jelzései is rendszeresek voltak.

A keriiletben m(ikods csalddok dtmeneti otthonaval is megfelelé a munkakapcsolatuk, altaluk is tobb
eljaras indult az ott tartozkodo kisgyermekes csalddok tigyeben.

Rendszeresen érkeznek a lakossagi bejelentések is, melyek kivizsgaldasa soran is fokozottan ugyeltek a
bejelentd szemeélyi adatainak zartan kezelésére.

Az elektronikus Uton érkezé jelzések, megkeresések szama ugrasszerlien megnatt.

Blincselekmények elkovetése, partfogdi felligyelet, rendGrségi munka

2011. januar 1-t6l kezdték meg a megyei/févarosi kormdnyhivatalok a muikodésiiket, mely keretében
szamos kozigazgatasi szerv integracicja tortént meg. Ekkor alakult meg a Budapest Fdvadros
Kormanyhivatalon beliil az Igazsagligyi Szolgalat mely 2015. 04.01-jét6l megszilnt, helyébe a Budapest
Févaros Kormanyhivatala Gyamligyi és lgazsagligyi F6osztalya lépett. A Gyamligyi és Igazsagligyi FGosztaly
egyik szervezeti egysége a Fiatalkoru Blinelkdvetdk Partfogo Feliigyelete.

A partfogolt felkutatasa sokszor problémas, nem lakik az ligyészség altal megadott lakcimen, a felkutatasa
eredmeényre nem vezet, vagy egy ideig kapcsolatot tart, majd elt(inik. igy nincs visszajelzés a terdpia
elvégzésérdl. Jellemzd, hogy a fiatalkori blnelkoveté mar betodltotte a nagykoridsagot, amikor lgye
hivatalukhoz érkezik. Elenyészé azok szama, akik a partfogd fellgyelet kezdetén meg fiatalkoruak. llyenkor
a jegyzékonyv felvételérdl értesitik a gyermekjoléti szolgdlatot, beszerezik a gyermekvedelmi el6zményt,
egylittm(ikodnek a csaladgondozoval.

Megszaporodott az ittasan vagy mas pszichoaktiv szer hatasa alatt elkovetett garazda-jellegd
blncselekmények (rongalds), valamint a plazaban torténd lopasok szama, ez leginkdbb ruhanemuk
ellopasat jelenti, valamint a mobiltelefon lopas és rablas szintén slager.

A blinelkovetés ill. blinismétlés vonatkozasaban kiemelt kockazati jelentdséggel birnak a nem tankoteles, a
munkaerépiacra sem belépett fiatalok, esetiilkben az alkalmi/rendszeres pszichoaktiv szerhasznalat tovabb
arnyalja ezt a problematikat.

2015 januarjatol a partfogoi feladat a megel6z6 partfogas lgycsoporttal bévilt. E rendelkezés a
gvermekkori és fiatalkori blindzés két alapproblémajara igyekszik valaszt adni, az egyik a bhiintetéeljaras
elhizodasa valamint a gyermekkord elkdvetdk szocializdcios szikségletei. A megel6z6 partfogas
gyermekveédelmi intézkedésként keriilt bevezetésre nem csak blncselekmeny ill. blncselekmény
tényalldsat megvaldsitd magatartas, hanem az elzarassal is sujthato szabalysértesek esetében.

A longitudinalis kriminolagiai vizsgdlatok megallapitottak, hogy minél korabhi életszakaszban kovet el valaki
torvenybe (tkozo cselekmeényt, annal nagyobb a valdszindsege a késobbi blindzé karrier kialakulasanak.
Korabhan a gyermekvédelmi torvény konkretan nem nevesitette a gyermekkoru binelkdveték kezelését, a
2013-as BTK modositas a buntethetdség alsé korhatarat 12 évre szallitotta bizonyos blincselekmeények
eseteben. (emberolés, halalt okozo testi sértes, rablas, kifosztas)
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Az intézkedés dsszhangban van az ENSZ iranyelvekkel (Riyadi Iranyelvek, mas elbanas elve, Eurdpa Tanacs
ajanlasaival: korai pszichoszocialis beavatkozas elve, a kockazatok csdkkentése és a véddtényezdk erdsitése,
hangsulyozza a multidiszciplinaris és multiszektoralis megkaozelitést.)

A megeldz6 partfogd felugyelet elrendelésének alapja a blinmegeldzési szempontu veszélyeztetettség
magas szintje, amelyet a partfogd a kockazatértékelé kornyezettanulmany alapjan éllapit meg. A
kockazatértékelés célja annak meghatarozasa, hogy a feltart problemak kozil melyek azok, amelyek
kozvetlendl osszefliggésben allnak a blncselekménnyel. llletve melyek azok a védé tényezdk, amelyek a
preventiv hatdssal birnak a blinismétlés szempontjabol. A megelézd partfogd feliigyelet elrendelése
minden esetben védelembe vétel mellett vagy elrendelésével valosul meg, lehetdség van kiilon magatartasi
szabdly elGirdsdra, amelyek lebonyolitdsa a partfogok és a csalddgondozok feladata.

A gyermekvédelmi el6zmények beszerzésében illetve tobb esetben a csaldddal vald kapcsolatfelvétel
tekintetében a keriileti csaldad- és gyermekjoléti kézpont munkatdrsai vannak a segitségére. Az
informdciodaramlds kétoldald, egymast tajékoztatva jarnak el mind a partfogé feliigyelet végrehajtasa, mind
a karnyezettanulmany és kockazatértékelés elkészitése soran.

Erdekes volt azt megtapasztalni, hogy az esetek nagy tobbségében maga a szabalysértés vagy biinelkdvetés
6nmagaban nem indokolta a megeléz6 partfogas elrendelését. A blnismétlés kockazata alacsony volt, a
gyerek- vagy fiatalkorli az élet mas teriiletein nem mutatott devianciat vagy pre-krimindlis jeleket.
Tapasztalata szerint az esetek tobbségében egyszeri, rossz dontés eredményeképpen indul eljaras a gyerek
vagy fiatal ellen. Ekkor mar maga az eljarasi processzus - esetmenedzser, partfogd latogatasa, a
gyamhivatali targyalas stb - preventiv jelentdségd.

Rendérségi eljarasok

2017. évben a BRFK XV. keriileti Rendérkapitéanysagon fiatalkoruak ellen az alabbi blincselekmenyek miatt
indult eljaras:

kifosztas rablas
kenyszerites rongalas
lopas gardzdasag
kabitoszerrel valo visszaélés

2017 évben kiskordak sérelmére az alabbi blincselekményeket kdvették el:

kiskoru veszélyeztetése lopas
rablas testi sértés

egyéb nemi erkolcs elleni
blincselekmények

Kiskoru veszélyeztetés, illetve testi sértés miatt jellemzdéen a keriileti gyamhatosag tesz feljelentést. Tébb
esetben eléfordul, hogy a gyermekvédelmi eljdrdas parhuzamosan folyik a blntetSeljarassal, mikozben
szerencsés az lenne, ha a gyermekvédelmi eljaras soran feltart pontos tényallas alapjan, a meghallgatasok,
beszerzett szakvélemények utdn térténne a feljelentést. Ezzel elkeriilhetd lenne, hogy a gyamhatdsag altal
inditott biintetdeljarasok tobbsége ne megsziintetéssel végzédjon, és ne rojon aranytalanul nagy terhet a
kerlleti kapitanysag blintgyi allomanyara.

2017-es évben a 2016-0s évhez képest jelentésen ndtt a kiskord személy esetében kezdeményezett
hatdsdguk eltlinés miatt eljarast. A gyermekotthonban térténd elhelyezés soran a csoportos kimendkrél, az
engedéllyel eltdvozasrdl jellemzéen kitorési szandékkal, kalandvéggyal, rokonsaggal és kinti baratokkal
tarténd kapcsolatfelvétel céljabol, illetdleg csavargasi szandékkal szoktek meg az intézet novendekei. A
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csaladokbol tortent eltlinések gyakorisaga jellemzden a korai parvalasztas miatt bekovetkezett
konfliktushelyzet nyoman, szllékkel torténd konfliktus, valamint kamaszkori lazadds miatt kovetkezett be.

A csaladon belili erdszak megtorténte utan hatosaguk minden esetben jelzést kiildétt a jelzGrendszer
tagjainak. Amennyiben a kiskoru veszélyeztetése magalapozottnak, valosnak mindstlt, azonnali intézkedés
tortént a gyamhatosag felé. Az értesitett fél minden esetben irashan tajekoztatta a kapitanysagot az
intézkedés modjardl és a lehetdségekrdl a felmertllt problémak megoldasara.

7.2 Gyermekvédelmi ellatasok

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

A gyermek szocidlis helyzete alapjan jogosult lehet rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénybe
vételére, vagyis a bolcs@dékben, dvoddkban és oktatasi intézmények 1-8. osztalyaban téritésmentesen,
késébh 50 %-os kedvezménnyel étkezhet, évente 2 alkalommal Erzsébet utalvanyban részestil, valamint a
kozoktatasban ingyenes tankdnyvellatasra jogosult.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek utan a gyermek csaladba fogadd gyamjaul
kirendelt hozzatartozé pénzbeli ellatdsra is jogosult a Gyvt. 20/B. § (1) bekezdése szerint, ha a gyermek

tartasara koteles, és nyugellatasban, vagy baleseti nyugellatdsban, vagy nyugdijszeril rendszeres szociélis
pénzellatasban, vagy idOskoruak jaradékaban reszesil. A pénzbeli elldtdasra valo jogosultsagot a gyam
lakcime szerint illetékes telepllési dnkormanyzat jegyzéje a Gyvt. 67/A § (5) bekezdése alapjan egy évre

allapitja meg. A Gyvt. szerint a tamogatas havi 0sszege - gyermekenként - az 6regségi nyugdij mindenkori
legkisebb asszegének 22 %-a. Ez az dsszeg 2017/-ben havonta 6.270 Ft-ot jelent a gyamszilGknek.

Emellett a gyamul kirendelt hozzatartozok — jogosultsagi feltételek fennalldasa esetén - még évente kétszer -
augusztus és november hdonapban - potlékban is részesiilnek. 2017. évben a potlék &sszege esetenként

8.400 Ft/gyermek volt. A 2006. évet kovet@en a potlék dsszegének emelésérdl az Orszaggyilés a
kéltségvetésrdl 52616 torvény elfogadasaval egyidejiileg dont.

A torvény értelmében a kiegészitd gyermekvédelmi tamogatdsra vald jogosultsagot a telepiilési
onkormanyzat jegyz@je évente feliilvizsgalja.

Kerlletiinkben, tekintettel a tartasra kotelezettség megaéllapitasanak torvényi bevezetésére, minden
pénzbeli ellatas megszlintetésre kerdilt, mert a gyermekek elhelyezése utdn is a szilé marad a tartasra
kotelezett, a gyamsziilé csak a sziil6k haldla esetén valik tartasra kotelezette.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
évi atlagos szama

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben

¥ részesitettek évi dtlagos szama (TS 5801)
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2012 1715
2013 1591
2014 1362
2015 1166
2016 833
2017 610

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek szama

2012 2013 2014

Hatranyos helyzetl gyermekek szima
év 2013 2014 2015 2016 2017

fé n.a. 162 135 282 261

Halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek szama
év 2013 2014 2015 2016 2017

fé 153 184 157 114 73

A gazdasagi valsag hatasai a rendkivili gyermekvédelmi tamogatasban részesild csaladok életében is
megnyilvanul. Az elmdlt évben megndtt azon kérelmez8k szama, ahol mindkét szil6 munkanélkiilivé valt.
Jellemz&en az anya jovedelmét a gyes és a csaladi potlék alkotta, az apa pedig munkanélkiili ellatdsban,
vagy foglakoztatast helyettesité tamogatasban részesiilt.
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A XV. kerlletben a munkanelkiliseg a kordbbi évekhen tébbnyire a roma csaladokat érintette, de mostanra
a Nepjoléti és Intézményfelligyeleti Féosztaly Szocialis és Egészségligyi Osztaly munkatarsainak tapasztalata
szerint, megfordult az arany a nem roma szarmazasu csaladok iranyaba.

Palota rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatas

A Budapest Févaros XV. ker. Onkormanyzat Képvisel6-testiilete, a szocialis igazgatasrol és ellatasokrdl szold
1993. évi Ill. tv-ben (tovabbiakban: Szt.) és a gyermekek védelmérdl és a gyamigyi igazgatasrol szélé 1997.
evi XXXI. tv. (tovabbiakban: Gyvt.) 18. § (1) bekezdésében kapott felhatalmazds alapjan - az egyének és
csaladok szocialis biztonsaganak megdrzése és elGsegitése érdekében — megalkotta a telepiilési tamogatas
megallapitdsanak, kifizetésének, folyositdsanak, valamint felhasznaldsa ellenGrzésének szabalyairdl sz0l6
5/2015.(Il. 5.) dnkormanyzati rendeletet.

A torvénymodositas kdvetkeztében 2015-ben megvaltozott a tamogatasok rendszere, a Gyvt.-bél kikerilt a

rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas, mint tamogatasi forma, ezért kerliletiinkben, 2015. marcius 01-tél a
Palota rendkiviili gyermekvédelmi tamogatas keriilt bevezetésre.

Rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatdshan részesiilék szama és a kifizetett tamogatds dsszege

Ev 2014 2015 2016
Ellatottak szama (f6) 1565 1320 1107
Osszesen (eFt) 35774 27 446 22 894

A rendkivili gyermekvédelmi tamogatds csaladkozpontl tamogatas, ezért az 6nkormanyzat e tamogatasi
forma fenntartasat szikségesnek tartja. Az éves a koltségvetések dsszeallitasakor minden évben vizsgalni
szlikséges az alkalmanként adhato tdmogatasi Osszeg emelésének lehetdségét és a vonatkozd rendelet
maodositdsat.

Védénéi ellatas ]

A Képviseld-testiilet 6/2006. (111.31.) sz. dnkormanyzati rendeletében (tovdbbiakban: Rendelet) hatarozott
az egeszsegligyi kbrzetekrdl, amelynek alapjan 19 teriileti védénai korzet kerilt kialakitasra az akkori
ellatotti letszamnak megfeleléen. A Rendelet 2013. évi mddositasakor 8 iskola- és ifjisag-egészségiigyi
korzet kerdilt kialakitasra.

Az iskola egeszsegligyi ellatas vedondi finanszirozdsa az egészséghiztositasi szerv dltal fizetett dsszeg, mely
fejkvota alapl. A tertileti védéndi szolgaltato altal ellatott feladatok dijazasanak kiszamitasanal a kdvetkezd
pontszamokat kell figyelembe venni: oktatasi intézményben ellatott gyermek utan 1 pont, gyogypedagdgiai
oktatasi intézményben ellatott tanulo utan 2 pont. Az egészségbiztositasi szerv altal, az iskola-védéndi
korzetekre biztositott finanszirozashoz sziikséges minimadlis létszam 750 4, az ajanlott optimalis tanuldi
letszamnak pedig 750-1000 fo kozott kell lennie, mivel az 1000 f6t meghaladé tanuléi létszam utan az
egészseghiztositasi szerv nem fizeti a fejkvotat. A terlleti véddéndi szolgdlat emellett havi fix dij kiegészitést
kap. 2017 novemberétdl kezddédden mindkét vedéndi szolgalat kiegészitd dijban részesiil a létszam alapu
finanszirozas mellett.
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Veéddndi dllashelyek szama

Betoltott védondi E sddnére iuté feak
Ev 4llashelyek szama By ve °"°': ;‘r:‘: Byelmiene
(TS 3201)

2012 31 198
2013 30 187
2014 29 186
2015 29 188
2016 26 203
2017 26 213

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormdnyzati adatgy(jtés

Védénéi allashelyek (db)

2014 2016 2017

2012 2013

2015

Egy véddndre juto gyermekek szama (f6)
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A teriileti védénék 2017-ben is nagy hangsulyt helyeztek arra, hogy a gondozott csaldadban nevelkedd
gyermek testi, lelki és szocialis fejlédésének nyomon kovetése, az egészseges eletmoddal es téplalkozassal
kapcsolatban adott tanacsok, valamint az eldzé evekhez képest 7-tel tobb korcsoportban a szlrdvizsgélatok
elvégzesén kivll tdjekoztatast adjanzk a csalddtamogatasi elldtasi formakrol is. Szakmai segitséget
nyujtottak a helyes eletmod, az egészséges taplalkozas, a megfeleld kornyezet kialakitasdhoz, a gyermekek
harmonikus testi és lelki neveléséhez.

A csalad harmonikus életvitelét barmilyen formaban veszélyeztetd helyzet felismerése és a rendezéshez
mielGobbi segitsegnyujtas erdekeben a gondozottakkal olyan kapcsolatot alakitottak ki, hogy a rizikofaktoraok
mielGbhb felismerhetdek legyenek. Ehhez a munkdhoz 2017.09.01-vel bevezetésre keriilt a rizikd kérdbiv. A
csaladokat tajéekoztattak az ujsziilott, oltasi és szocialis ellatasokrol, valamint segitséget nydjtottak ezek
igénybevételéhez. A terlleti védondk a teriileti gondozdsi munkajukon és a kertileti rendezvényeken tul
(Egészségnap), az Egészséges Tanacsadokban is szerveztek és vegeztek egeészségneveld munkat, melyre az
dltaluk szervezett klubfoglalkozdsok (Baba-Mama klub, sziilésre felkészité tanfolyam, stb.) keretein belil
van lehetgség.

A teruleti védénadi ellatas mutatdszamai

év 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

A gondozott csalddok szdma
(éves/12ha): 3.812 3.935 3.788 3723 3488 3595 3668 |

Csaladldtogatasi alkalmak szdma: | 14.693 | 15.010 | 15.178 | 13.347 | 14.015 | 13567 | 12955

Véddndi tanacsadason megjelentek
szama (0-3-é): 7.789 8.450 9.455 7346 8801 8051 8108

Ujonnan nyilvantartasba vett
csecsemdk szama: 615 719 644 622 684 665 666

Véddndi fokozott gondozasban
részeslilt gyermekek szama: 4.177 4.292 4.157 4008 4510 5208 | 3008

Ujonnan nyilvantartasba vett
varandds anyak szdma: 697 715 721 677 713 661 724

A gondozott csalddokban észlelt
gyermekelhanyagoldsok szama 26 5 2 2 0 2 | 0

A gondozott csalddokban észlelt
gyermekbantalmazasok szama 3 0 0 0 0 1l 2

Védonék altal megtett intézkedések
szama 54 45 25 19 24 20 31

2017-ben a XV. kerlilet oktatasi intézményeiben az iskola-egészségiigyi feladatokat 8 f6 iskolavédénd latta
el. Az iskola-egészségligyi ellatasral szolo rendeletben eldirt szlirdvizsgdlatok és egészségnevelési feladatok
ellatasan valamint a véddoltasok szervezésén és azok lebonyolitasaban torténd kozremiikddésen kivil az
iskola-véddéndk kiemelt figyelmet forditottak arra, hogy jo és folyamatos egylttmUkodésiikkel segitsék az
oktatasi intezményeket gyermekvedelmi feladataik ellatdsaban.

Gyermekorvosi rendeldk:

® Szddliget u. 3 gyermekorvos,
® Rakos 5 gyermekorvos,
® Orjarat u. 2 gyermekorvos,
® 7sokavar u. 5 gyermekorvaos.
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Bolcsodei ellatas

XV. ker. Onkormanyzat Egyesitett Bolcsédék - M(ikodési Engedéllyel, Alapité Okirattal, Szervezeti és
Mkodési Szabalyzattal és helyi szabdlyzatokkal rendelkezd intézmény.

Ellatasi teriilete: Rakospalota — Pestujhely - Ujpalota.

A bolcsddék szolgaltato intézmeények, alaptevékenységeként napkozbeni ellatast nydjtanak a harom éven
aluli gyermekek szamara. A csaladban élé gyermekek életkordnak és egészségi allapotanak megfeleld
szakszer(i gondozast — nevelést, foglalkoztatast és étkeztetést biztositanak, elsédlegesen azon gyermekek
szamara, akiknek a sziilei munkavégzésiik, betegséglik, szocidlis helyzetiik, vagy egyéb ok miatt napkozbeni
ellatasukrol nem tudnak gondoskodni.

A csalddban nevelkedé gyermekek napkdzbeni gondozdsat, nevelését elldté intézményként miikédd
Egyesitett Bolcs6dék 6 tagintézményben latja el a gyermekeket. 2015. szeptember 1-tél a fér6helyek szama
644.

A 15/1998 (IV. 30.) NM rendelet 40. § szabdlyozza a bdlcsGdei férShelyek szamat, amely szerint a bdlcsédei
csoportban nevelhetd, gondozhato gyermekek szama 12 f6. Abban a hdlcsédei csoportban, melyben
valamennyi gyermek betoltotte a masodik életévét, legfeljebb 14 gyermek nevelhetd, gondozhato. A
sajatos nevelési igényli gyermeket is ellato bdlcsédei csoportban (teljes integracidban) legfeljebb 10, a
kizarolag sajatos nevelési igényl gyermeket ellatd bdlcsddei csoportban (specidlis) legfeljebb 6 gyermek
nevelhetd, gondozhato.

Bolcs&dék és bdlcsédébe beiratott gyermekek szama

Szacialis szempontbdl
felvett gyerekek Nem
Onkormanyzati Bolcsédébe beirt | szama (munkanélkiili dnkormanyzati
Ev bélesédék szama gyermekek szama | sziil§, veszélyeztetett | bdlcs6dék szama
(TS 4801) (TS 4701) gyermek, nappali (munkahelyi,
tagozaton tanulé magan stb.)
sziilg)
2012 7 524 9 3
2013 7 455 12 3
2014 7 470 14 3
2015 6 497 13 3
2016 6 498 25 3
2017 6 489 28 0
Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati
adatgydjtés

Az dnkormanyzat a kerileti gyermekek szadmdénak csdkkentése miatt bezarta az Arany Janos utcaban
mikodé bolcs6déjét 2014-ben. Azdta hat telephely torténik a gondozas. A bdlcsGdék jol felszereltek,
folyamatosan kertilnek feltjitasra korszertsitésre.
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Bélcsédében és csalddi napkodziben engedélyezett féréhelyek szama

Eave
I Miikadd,  Feyeb, nem: Csaladi napkdziben
Miikodé (dsszes) .. 2 ; 6nkormanyzati . .
- il sy s paox onkormanyzati iy engedélyezett féréhelyek
Ev | bélcsédei férGhelyek vl ey s bélcsédei , !
s bolcsédei féréhelyek . . szama (december 31-én)
szama srimia (munkahelyi, magén (TS 4901)
sth.) féréhelyek szama
2012 691 670 21 21
2013 691 670 21 21
2014 691 670 21 21
2015 691 670 21 21
2016 665 644 21 21
2017 644 644 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar, Intézményi

Bolcs6dében és csaladi napkdziben engedélyezett féréhelyek szama

1z 2083 . . 2014 )
m MUkodo (osszes) bolcsddei ferohelyek szdma

| MUkodo, dnkormany:zati bolcsddei férchelyek szama

Ezyeb, nem énkormanyzati bolesodei (munkahelyi, magan sth.) feréhelyek szama

@ Csaladi napkoziben engedelyezett ferohelyek szama (decemher 31-en)

(TS 4901)
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‘ Ovodai nevelés

2015. szeptember 1-jétdl 3 éves kortdl kotelezé dvodaba jarast ir el a nemzeti kéznevelési térvény
(tovahbiakban:Nkt.).

NKt. 8. § (1) Az ovoda a gyermek hdroméves kardtol a tankotelezettseq kezdetéig neveld intézmeny. Az cvoda felveheti
azt a gyermeket is, aki a harmadik eletevet a felvetelétd! szamitott fél even beliil betdlti, feltéve, hogy minden, a
teleplilesen, févdrosi kertiletben, vagy ha a felvételi korzet tdbb telepilésen taldlhato, az érintett teleplléseken
lakohellyel, ennek hianydban tartézkoddsi hellyel rendelkezd haromeéves és anndl iddsebb gyermek dvodai felveteli
xérelme teljesithetd.

A kotelezd dvodéba jaras 2015. szeptember 1-t6l hatélyos, tehat azokra a gyermekekre vonatkozott, akik
2012-ben szllettek és 2015. augusztus 31-ig betoltotték a 3. életéviket.

A torvény felmentési lehetdséget biztositott a fenti szabaly aldl, amennyiben azt a sziilé kezdeményezi a
jegyzd, illetve egyhazi és maganintézmeény esetében: a fenntarté felé. A dontéshez az dvodavezets és a
védénd egyetértése szilkséges volt. Amennyiben azt a gyermek csalddi korilményei, képességeinek
kibontakoztatasa, sajatos helyzete indokoltta tette, a kotelezé dvodai nevelésben vald részvétel alal a
gyermek otodik életévének betdltéséig felmentést kaphatott.

A KépviselG-testiilet a 2016. december 13-ai Ulésén dontott arrdl, hogy atszervezi az 6nkormanyzati
fenntartasd ovodai intézményhalézatot. A dontés értelmében 2017. augusztus 1. napjatél a tizenegy
osszevont dvoda helyett, harom dsszevont dvoda kezdte meg a mikadését.

Az 6vodai intézményhaldzat jelenlegi helyzete

A kerlileti dnkormanyzati évodai intézményhdldézat 3 intézménybdl, dsszesen 19 telephelybdl all. Az
onkormanyzati ovodai intézményhdlozat osszes kapacitasa 2.370 f4. A hivatalos, oktoberi statisztikai
adatszolgdltatas alapjan a 2017/2018. nevelési évben a keriletben 97 dvodai csoportban 2.040 gyermek
nevelése kezd6dott meg. Ez kerileti szinten 86,07 %-0s kihasznaltsagot jelent.

Ovodai nevelés adatai 2018. év

OVODAI ELLATOTTSAG db
| 19
Az dvoda telephelyeinek szama l
Hany telepilésrél jarnak be a gyermekek ‘ 02
Ovodai féréhelyek szama 2370
y 97
Ovodai gyermekcsoportok szama (gyogypedagdgiai neveléssel egyiitt)
Az dvoda nyitvatartasi ideje (...h-tol ...h-ig): 6-18
A nyari dvoda-bezaras idétartama: () 30 nap
Személyi feltételek l F6 Hidanyzo létszam

Ovodapedagogusok szama | 219,5 5
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Ebbdl diplomas ovedapedagogusok szama 219,5
Gyogypedagogusok letszama 10 -
Dajka/gondozono | 97 15
Kisegitd személyzet 70 -
Forras: TelR, KSH Tstar, onkormdnyzati adatgylijtés
Ovodai nevelés adatai
% F 4 - 4 d ’ ”
Ovodai Ovodai OVOda,I s Gl " ;
i o < z feladatellatasi gyermekek Ovodai
3 éves |gyermekcsoportok | férGhelyek szama . p . e
i ) , . . .| helyekszama szama gyogypedagogiai
’ koru szama - (gyogypedagdgiai " gl s ; A
Ev 5 frn 2 (gydgypedagdgiai | (gydgypedagdgiai K gyermekcsoportok
gyermekek | gyogypedagogiai neveléssel ; ; )
‘m neveléssel eaviitt itt) neveléssel neveléssel szama
B E"TTeS 0 13}" “‘?g'; o) egyiitt) egyiitt) (TS 2501)
(TS 2701) (TS 2601)
2012 618 103 2540 22 2312 4
2013 615 103 2592 22 2228 4
2014 665 104 2617 22 2162 4
2015 594 99 2599 23 2168 4
2016 659 98 2621 23 2157 4
2017 670 97 2370 19 2040 4

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgydjtés

Az ovoda alapfeladata az alapité okiratban meghatarozott dvodai nevelés, amely a gyermek neveléséhez
szlikséges, a teljes dvodai életet magaban foglalo foglalkozdsok keretében folyik. Az dvoda a gyermek
haroméves koratdl ellatja a gyermek napkdézbeni elldtasaval dsszefliggd feladatokat is. A 2014, augusztus
31-ig ovodai jogviszonyt létesité gyermekek esetében a kiemelt figyelmet érdemld - a sajdtos nevelési
igényl, a beilleszkedési tanulasi, magatartasi zavarral kiizdd, és a kiemelten tehetséges, dsszefoglald néven:
kilonleges banasmaodot igénylé ~ tanulok nevelése.

A 2014. szeptember 1-t6l dvodai jogviszonyt létesitd gyermekek esetében kiemelt figyelmet igényld
gyermekek nevelése. Kiilonleges banasmodot igényl6 gyermekek kozul:

» heszédfogyatékkal diagnosztizalt sajatos nevelési igényl gyermekek

s érzekszervi sajatos nevelési igennyel él6 gyermekek (latas- és hallassériilt)
* mozgasszervi sajatos nevelési igénnyel élé gyermekek
* egyeb pszichés fejlédeési zavarral (sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral)
diagnosztizalt gyermekek
e beilleszkedeési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdd gyermekek
 kiemelten tehetséges gyermekek Az évodai neveldmunka az Ovodai nevelési orszagos alapprogramijara
épuld, a neveldtestiilet dltal keészitett és az ovodavezetd altal jovahagyott pedagogiai program alapjan

folyik.
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A 2015. szeptember 1-jétdl bevezetésre keriild 3 éves kortol kotelezé dvodai nevelés nem stabilizalta az
keriiletben az oOvodai gyermeklétszéamot, és a gyermeklétszam tovabb csokkent az dvodakban. (A
jogszabalyvaltozds el6tt az dvodalatogatasi kitelezettség az 5. életévét betdltd gyermekekre vonatkozott.)
Altaldnossdghan megallapithatd, hogy a 3 éves kortdl kdtelezd ovodai nevelés bevezetésének
kovetkeztében a Févarosban és a nagyvarosokban az dvodékban a gyermekek szdma stabilizalédott, ezzel
ellentétben a kerlletben az onkormanyzati fenntartasi dévodédkban a 2015/2016. és a 2017/2018-as
nevelési év kdzétt 79 gyermekkel csokkent a 1étszam, ami gyakorlatilag 3 dvodai csoportot jelent.

A keriileti ovoddkban megmaradt a kordbbi évek jellegzetessége is, és magas (kdzel 35%-0s) a nem korzetes
gyermekek aranya. Ebbdl kovetkezik, hogy a szlil6k a kerlileten beliil tovabbra is nagy szabadsaggal
vélaszthatjdk meg az altaluk megfelelének vélt dvodat, és a 3 éves kortdl kotelezd 6vodai nevelés
bevezetése sem ,rendezte at” az egyes dvodak kozotti kihasznaltsagi kiilonbségeket. Ezen kivil tovabbra is
fennall az dnkormdényzati dvodai intézményhaélozat évtizedes sajatossaga, hogy az egyes védrosrészek dvodai
kozott jelentds a demografiai és a kihasznaltsagi kilonbség. Az elmult masfél évtized tapasztalatai alapjan
kijelenthets, hogy a rékospalotai és a Pestijhely/MAV-telepi teriileteken stagnalt, mig az ujpalotai
lakotelepen csokkent az dvodasok létszama.

. Kézoktatas

A XV. keriiletben miikddé oktatasi intézmények

Eszak-Pesti Tankeriileti Kdzpont fenntartdsaban lévé iskolak:

Czaban Altalanos Iskola

Budapest XV. Kerlleti Dézsa Gydrgy Gimnazium és Tancmuvészeti Szakgimnazium

Hartyan Altalanos Iskola

Budapest XV. Kerlleti Hubay Jend Zeneiskola és Alapfoku Muvészeti Iskola

Budapest XV. Kerlleti Karoly Robert Altalanos Iskola

Kolozsvar Utcai Altalanos Iskola

Kontyfa Kézépiskola. Szakiskola és Altaléanos Iskola

Budapest XV. Keriileti Kossuth Lajos Altaldanos Iskola

Budapest XV. Kerlileti Laszlé Gyula Gimnazium és Altaldnos Iskola

Magvar-Kinai Két Tanitasi Nyelvl Altaléanos Iskola és Gimnazium

Pestuijhelyi Altalanos Iskola

Szent Korona Altalanos Iskola
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Egyhazi fenntartasu iskoldk:

Alapitvanyi iskolak:

Rakospalotai Meixner Altalanos Iskola és Alapfoki MuvészetiIskola

Innovacios Szakképzd, Tovabbképzd Iskola Kézpont és Gimnazium

"Szeépmives” Szakkepzd [skola

)]

Esti tagozatos képzést is biztositd iskolak:
Budapesti Gépészeti Szakképzési CentrumBethlenGéaborszakgimnaziuma

http://bethlenszki.hu/

Budakalasz Gimnazium Uipalotai Tagintézménye

A XV. kerulet tankeriiletében alapitvany, egyhaz, szakképzési centrum és az Eszak-Pesti Tankeriileti
Kozpont mikodtet iskolat osszesen 20 feladatellatasi helyen.

Az  Eszak-Pesti Tankeriileti Kozponthoz 13 feladatellatasi helyen, 10 dltalanos iskola tartozik. Az
intézmenyekben 2017-ben 5 460 {6, 2018. 09.01. napjan 5442 f6 gyermek tanul 230 osztdlyban.

Nemzetiségi oktatds

A XV. keruletben, két iskolaban 387 tanulo jar 16 nemzetiségi osztalyba. Nemzetiségi oktatas tipusa szerint
nyelvoktaté tipusban, két iskoldban 1-8. évfolyamokon (Hartyan Altalanos Iskola és Rakospalotai Kossuth
Lajos Altalanos Iskola).

Két tanitasi nyelvid oktatas

A Magyar — Kinai Két Tanitasi Nyelvi Altaldnos Iskolaba 436 gyermek tanul 15 osztalyban.

Altalanos Iskoldk kihasznaltsdga

Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpont dltal fenntartott altalanos iskoldk tanuléi [étszdma 5442 {6, az

épiiletek maximalis befogadd szama 6982 6, az épiiletek kihaszndltsaga 77.94%.

Legkisebb a Czabdn Altalanos Iskola épiiletének kihasznaltsaga 41%, az allami fenntartasu iskoldk kdziil a
legalacsonyabb. Szintén alacsony, 59%-o0s a kihasznéltsaga a Karoly Rébert Altaldnos Iskola épiiletének.

Az dllami fenntartasu iskolak koziil legmagasabb a kihasznaltsaga, 95% a Pestujhelyi Altaldnos Iskoldnak
van.

Gimnazium

A XV. kerulet tankerileteben 7 koznevelési intézmeny 8 feladatellatasi helyen, 1920 féréhelyen 1655
tanuld vesz részt a gimndziumi nevelés-oktatasban. 4 intézmeny 5 feladatellatasi helyén allami
fenntartasban folyik a nevelés-oktatas 3 (3 intezmeny 3 feladatellatasi helyen) pedig alapitvanyi

94



fenntartasban végeznek gimnaziumi képzést. Az allami fenntartdsu intézményekben 4, 6 és 8 évfolyamaos
nappali rendszerti képzési formdbdl vélaszthatnak a tanulok, mig a magan fenntartasban lévé intézmények
4 es 5 evfolyamos képzést folytatnak. Felndttoktatassal egy allami és egy alapitvanyi fenntartdsu intézmeény
foglalkozik, 4 évfolyamos képzést végez levelezé munkarendben.

A keriilet tankertilet gimnaziumi oktatdasban nevelésben résztvevd tanuldi kdziil 99 f6 bejarod tanuld, azaz
Budapest hataran kivilrdl érkezd. Ezt a févaros esetében azért fontos hangsulyozni, mert itt a kerilet
tankerdleti hatarok sem kdzlekedés, sem iskola vélasztds szempontjabdl nem élesek és arra nézve egyeldre
meég nem rendelkeziink adatokkal, hogy a gimnéaziumba jarok hany szazaléka keriil ki a keriileti lakosokbdl.
A gimnaziumi valasztasnal a megkdzelithetéségen til egyéb mas tényezdk, féként a gimnazium
elismertsége is szerepet jatszik.

Két dllami fenntartasu intézményben is 30 f6 feletti az atlag osztdlylétszam Ldszlé Gyula Gimnazium és
Altalanos Iskola, a Dézsa Gyérgy Gimnazium és Tancmlvészeti Szakkozépiskola) a magan fenntartasu
intézményekben 1 osztalyba atlag 31,4 tanulé jar.

Mivészeti iskola

Budapest XV. keriilet tankeriiletben kettd alapfoki miivészeti iskola miikodik 899 fével 15 feladatelldtasi
helyen. A kerliletben allami szerv és alapitvany tart fent miuvészeti intézményt tancmiivészeti,
zenemlvészeti és képzd- és iparmlivészeti agazaton.

A keriiletben mi(ikédik egy olyan alapitvanyi fenntartdsi koznevelési intézmény, mely alapfoku
mivészetoktatas feladatot I1at el. Az Gsszes tanuldi létszam 93%-a tanul az allami fenntartasu mdvészeti
iskolakban.

A keriilet tankeriiletben alapitvany mikodteti a Rakospalotai Meixner Altalanos Iskola és Alapfoku
Mlivészetoktatasi Intézményt, ahol képz6- és iparmlivészeti dgazaton 79 tanuld tanul egy feladatellatasi
helyen.

A keriiletben egy miivészetoktatasu intézményt az allam tart fenn. Eszak-Pesti Tankeriileti Kdzpont, Hubay
Jend Alapfoku Miuivészetoktatasi Intézmény és Pedagogiai Szakkonyvtar, ahol 980 f6 tanul tancmiivészet-,
zenemf(vészet-, képzd- és iparmiivészeti agazaton, 14 feladatellatasi helyen.

A mas telepiilésrdl, Budapest mas kerliletéhdl és az agglomeracidbdl a 12 feladatellatasi helyre bejaro
tanulok szama 282 6 a keriilet dsszes altalanos iskolds tanuldinak 5,18% -a. A Pestujhelyi dltalanos iskola
kivételével a keriilet minden intézményében van bejaré tanulé.

Klebelsberg Intézményfenntarté Kdzpont altal fenntartott Magyar-Kinai Altalanos Iskola és Gimnaziumban
van a legtdbb bejaré tanuld gyermek 66 6 az iskolai tanuldk 1,21%,-a.

Az iskolai létszamhoz viszonyitva is kevés a bejard tanuldi létszama a Kolozsvar utcai Altaldanos Iskoldban. 3
6, az iskolai létszam 0,05%-a.

XV. Keriiletben miikadtetett egyhazi, nonprofit és

kilfaldi allam altal fenntartott iskolak, képzések |Fenntartd Osszlétszdm |BTM |HH [HHH|SNI
Budakaldsz Gimnazium Ujpalotai Tagintézménye |Sziltop Oktatdsi Kézhaszn Nonprofit Kft. n.a. 010]0]0
Salkahazi Sara Katolikus Alt. Isk. Szakisk. Szakkoz. |Esztergom-Budapest Foegyhdzmegye Katolikus Iskolai Fahatdsag 215 019]24|19
Kovécs Pal Baptista Gimndzium egyhazi jogi személy 276 |4511)1 0|0
Innovacios Szakmai Tovabbképzdlsk. Kozp. ésKozépisk. |Kozhasznt Nonprofit Kft. 219 |50(0]0]0
Rakospalotai MeixnerAlt. Isk. ésAlapfokaMdv. Isk. |alapitvany 194 012(0](3
SZEPMIVES Szakgimnazium Innavacids Szakképzd és Tovabbképzd Kozpont Nkft. 52 |0f0o]jo]o
Al Wahda Arab Iskola (kdlfoldi &llam) Bp.-i Libiai Gazdasagi és Kereskedelmi Kapcsolatok Irodaja 0 010[{0]0
Budapesti Gépészeti Szakképzési Centrum Nemzetgazdasagi Minisztérium 280 | 22121220
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Altaldnos iskoldban tanulék szama, altalanos iskolai napkozis tanulék szama

Napkézis
altaldanos
< : . P ; ; iskolai tanulok
Altalanos iskola 1-4. Altalanos iskola 5-8. -
évfolyamon tanuldk évfolyamon tanulok e e .
szama (gyogypedagdgiai | szama (gyogypedagdgiai i rappell
g\,’ Eyp “g g gy kil “g B iskolasok szama oktatdshan
Tanév oktatdssal egyiitt) oktatdssal egyiitt) Hikalantthonos
(TS 1801) (TS 1901) tanulékkal
egylitt) (TS
1701)
fé fé fé fé %
2011/2012 na. na. HERTEK! HERTEK!
2012/2013 2044 1890 3934 1410| 35,8%
2013/2014 2076 1898 3974 1585 39,9%
2014/2015 2241 2034 4275 1381 32,3%
2015/2016 2404 2183 4587 1167 | 25,4%
2016/2017 2217 2280 4 497 1947 | 43,3%

Forrds: TelR, KSH Tstar

Altaldnos iskolai tanuldk és napkozisek szédma (f6)
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Altaldnos iskoldk adatai: osztalyok, gyogypedagégiai osztalyok, feladatellatasi helyek

Az dltaldnos iskolai Y g :
% > Az altaldnos iskolai > 2 . : T
osztdlyok szama a 5 2 Altalanos iskolai feladat-ellatasi
: oo osztdlyok szama (a o i
gyogypedagdgiai : Sl helyek szama (gydgypedagdgiai
oktatdsban (a nappali gycgypedagogiai oktatassal egyiitt)
Tanév oktatésban)pp oSt cyin) (TS 200f)y
(TS 2101) (22
1-8 évfolyamon dsszesen e f i db
dsszesen
2011/2012 n.a. n.a. 4386
2012/2013 n.a. n.a. 4428
2013/2014 n.a. n.a. 4490
2014/2015 n.a. n.a. 4574
2015/2016 n.a. n.a. 4607
2016/2017 n.a. n.a. 4554

Forras: TelR, KSH Tstar

Altaldnos iskoldk adatai - gyogypedagogia

4386 4428 4490

0 4+ - . s ol o SRR (. . .

2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017

B Gyogypedagogiai osztalyok szama [
& Altalanos iskolai osztalyok (gyogypedagogiaival egyttt)

Feladat-ellatasi helyek szama (gyogypedagogiai oktatassal egyutt)
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Elldtotti létszam (ev/fd)

2012/2013  2013/2014  2014/2015  2015/2016

Napkdozis ellatas 1410 1585 1381 1167
Tanuldszobai ellatas 214 181 171 305
Iskolaotthonos ellatas 965 925 905 1095

A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali

oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
nappali oktatdsban (TS 2301)
Tanév

Fé
2011/2012 567
2012/2013 559
2013/2014 498
2014/2015 496
2015/2016 520
2016/2017 556

2016/2017
1947
n.a.

n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartoéi, tankeriileti adatok

8. évfolyamot eredményesen befejez6k szama a nappali
oktatdsban

560 -

520 -+

500

430

2011/2012 2 201472015 2015/20168  2016/2017
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Ifjusagi szervezetek

XV. keriileti Gyermek és Ifjusdgi Onkormanyzat (GYIOK)

A gyermek és ifjusagi dnkormanyzatok harminc éves multtal rendelkeznek. Egy franciaorszagi telepiilésen
mar 1979-ben tamogattdk a kozosségi szerepvallaldsnak ezt a formajat, és megalakult a vilag elsé
gyermekdnkormanyzata.

A gyermekekbdl szervezddd didkképviseletek fontossagat szamos, ifjasaggal foglalkozd szakember
hangstilyozta és vallalta fel az elmult évtizedekben.

Az ENSZ Gyermeki logok Nyilatkozatat a Magyar Koztarsasdg 1990. marcius 14-én irta ald, melyben
elismeri, hogy a gyermeknek joga van a véleménynyilvdnitas szabadsagara.

A XV. keriileti Onkormanyzat képviselStestiilete 53/1996 (I. 16.) sz. hatdrozatdval déntdtt a Rékospalota,
Pestidjhely, Ujpalota Gyermek és Ifjisagi Onkormanyzatanak (tovabbiakban GYIOK) létrehozdsardl, amely
1998 6ta mikadik keriletiinkben.

A gyermekek, fiatalok kozéletben vald aktiv részvétele helyi szinten valik valdsagga, ahol az érintettek
személyesen lathatjdk  munkajuk,  elkdtelezettségiik  eredményeit. A fiatalok  iskoldik
didkonkormanyzataiban, varosrészeink, helyi szervezeteinek mindennapjaiban valé aktiv részvétele
gyakorlati tapasztalatot ad szamukra ahhoz, hogy felelds, tudatos, felnétt valjon belélik megfeleld
értékrendszerrel, illetve esetlegesen kamolyabb kdzéleti szerepet vallaljanak.

A GYIOK mindenkori képviseléi probaljak megérizni az el6z6 ciklusokban tevékenykedd testiiletek altal
képviselt értékeket, valamint a kordbban megszokottnal aktivabb munkdval igyekeztek katalizalo,
koordinélé, kdzvetité szerepet vallalni a keriileti nevelési-oktatdsi intézményekben tanuld didkok
érdekében. Ennek érdekében a GYIOK az intézményekben miikédé didkdnkormanyzatokkal aktiv
kapcsolatot tartott fenn. Ahhoz, hogy a GYIOK hatékonyan tudjon dolgozni, a fiatalok altal megfogalmazott
igény szerint béviteni kell a képvisel8k szdmat, a kozosség nagysagat, fokozottabb jelenlét sziikséges az
intézményekben.

GYIOK szerepe:
1. Erdekképviselet

Ifjusagi programok szervezése
Képzéseken, taborokban vald részvétel
Nemzetkozi ifjusagi kapcsolatok erdsitése
Kozosségi élmények biztositdsa

o e

Gyermekek egyéb természetbeni és pénzbeli tdmogatdasa

Gyermekélelmezés tamogatasa

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmeényben részesiilé gyermekek szamara az ingyenes étkezés az elmuit
években fokozatosan keriilt bevezetésre. A gyermekétkeztetéshez kapcsolédd normativ kedvezmények
biztositasahoz normativ allami hozzajarulas igényelhetd, melynek dsszege az éves kdzponti koltségvetéshen
kerll meghatédrozasra.

A XV. keriileti Onkormanyzat rendelete szerint a gyermekek egyéni raszorultsag alapjan tovabbi
kedvezmeényben részesiilhetnek. Ingyenes étkeztetést kell biztositani azon gyermekek részére, akik allami
gondoskodas alatt allnak és keriileti lakohelyl nevel@sziloknél vannak elhelyezve. Az dnkormanyzat altal
fenntartott nyari napkozis taborban, gyermektaborokban a gyermekek ugyanazt az egyéni raszorultsag
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alapjan megallapitott kedvezmenyt vehetik igénybe, amit a tanév soran részitkre a gyermekintézmény
megallapitott.

Ev 2013 2014 2015 2016
A tanévben
tamogatédsban 27 30 30 21
részesiilék szama (f6)
Osszege (eFt) 1711 1280 516 397
Gyermektaborok
(Sidfzk, Bernecebarati) 278 253 202 173
Osszege (eFt) 4240 3760 2728 2111

Napkdzis taborban

tamogatdsban 31 31 25 26
részesiilék szama (f4)
Osszesen (eFt) 235 196 136 185

Szocilis nyari

étkezésben részesiilék 368 378 285 225
szama (f6)
Osszesen (eFt) 2223 3440 2528 5042

2015-t6l az intézményekben érvényes személyi téritési dijbdl a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben, de ingyenes étkezéshen nem részesiilé gyermek az aldbbi kedvezményekben
részesiilhettek:

Az elmult években a sziinidei gyermekétkeztetés keretében elsdsorban a hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetli, gyermekek napi egyszeri meleg étkeztetésének biztositasdhoz volt lehetdség
tamogatds igénylésére. A tamogatas Osszege azonban nem fedezte a teljes koltségeket, ezért az
Onkormanyzat kiegészitésére is sziikség volt az étkeztetés biztositasdhoz.

: £ ] 2017. év Osszege
| L
Palota gyermekétkeztetési kedvezmény (£5) (eFt)
A tanévben tamogatdsban részesiilék szama 30 410

5/2015. (11.5.) 6k. rend. 10. § (2) a),b), (3) a),b)

Gyermektdborokban (Siéfok, Bernecebarati)

154 1.128

5/2015. (11.5.) k. rend. 10. § (4) b)

Evkdzi sziinetekben, nydri sziinetben (Pgjtds
étterem, Arany Jdnos u., Napkdézis tdbor)
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 74 1.254
részesiild étkezdk

5/2015. (11.5.) 6k. rend. 10. § (4) a)
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Evkozi sziinetekben, nyari sziinetben (Napkdzis
taborban) ugyanazt a kedvezményt igénybe

N . . . 53 296
vevGk, mint a tanév soran

5/2015. (11.5.) 6k. rend. 10. § (4) b)

OSSZESEN: 311 3.088

Sziinidei gyermekétkeztetés hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzet( gyermekek 114 940
évkozi sziinet, nydri sziinet

Palota gyermekétkeztetési kedvezmény

10.§ (1) A Gyvt. 21. § (1) bekezdés a)-f) pontja szerinti intézményekben a gyermek a gyermekétkeztetés
személyi téritési dijabdl a (2)-(3) bekezdésekben foglaltak szerint Palota intézményi gyermekétkeztetési
kedvezményre jogosult.

A gyermekétkeztetés biztositasat valtozatlan feltételekkel és dsszegben sziikséges fenntartani, tekintettel a
kerileti, raszoruléd csaladok jelenlegi anyagi helyzetére. Ha sziil, torvényes képviseld eltéréen nem
rendelkezik, a fenntartd az 6voddaban és az iskolaban a gyermekek és tanulok szdmara az dvodai nevelési,
illetve az iskolai tanitasi napokon biztositja a déli meleg fGétkezést és két tovabbi étkezést.

Nyelvvizsgadij tamogatdsa

A XV. keriileti Onkorményzat Képvisel6-testiiletének 1/2011. (I1.1.) énkormanyzati rendelete részletesen
szabdlyozta a keriletben a nyelvvizsga megszerzésének a tamogatasi rendszerét. A XV. kerilet
Onkormanyzat tanuldnként és sikeres vizsgdnként a vizsgadij dsszegének 80%-at, de legfeljebb 20.000 Ft-ot
szamla ellenében, utolagosan megtéritheti. (2018. évben megsz(int tdmogatasi forma.)

Ev 2013 2014 2015 2016 2017
Fé 47 26 52 28 28
Osszeg (eFt) 940 520 1035 560 560

Tanulmanyi 6szténdij
Keriiletiinkben a tehetséges, jol tanulo gyermekek és fiatalok tanulmanyi Gsztdndijban részesiilhettek.
2017-ben 60 6 részesiilt 4 387 000 Ft dsszegben. Tdmogatasuk havi mértéke attol fliggott, hogy milyen

oktatasi intézményben folytattak tanulmanyokat.

Tanulmanyi 6szténdij (év/f6/Ft)

Ev 2013 2014 2015 2016 2017
Fé 39 39 74 57 60
Osszeg(eFt) 4515 4505 3472 4864 4387
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A tanulmanyi észtondij rendszere a 2018/2019. tanévben atalakult, bevezetésre kerlilt a Halley-dij, valamint
a Pallas Athene dij.

Babakdtvényre jogosult minden 2005. december 31. utdn szlletett, magyar allampolgarsagu és
magyarorszagi lakohelyld gyermek, de az allami tamogatas csak a gyermek 18. életévének betdltése utan
hasznalhatd fel. 2006. januar 1-jétdl a magyar allam minden megsziletd gyermek javdra szlletésének
évében az éves koltségvetesi torvényben meghatarozott dsszegli tamogatast biztosit. A babakétvény nevdi
allami tamogatas a fiatal felnéttek életkezdésének megkdnnyitését szolgalja.

Keriiletiinkben is 2006. évhen keriilt bevezetésre - az dllami tdmogatashoz kapcsoloddan - a START PLUSZ
XV. kiegészité befizetés elnevezésli - a gyermekek sziiletésekor adhaté tamogatas. Talan sokan Ugy
gondoljak, hogy a babakotvény egy egyszeri (2008-t6l 42.500,- Ft) dllami tamogatasbaol all, pedig az allami
tamogatas ennél sokkal tobb is lehet (féként, ha a sziildk is hozzatesznek befizetéseikkel).

A XV. keriileti Onkormanyzat 2017-ben is biztositotta ezt a tamogatast, igy 27 ujszilétt kaphatott
egyenkeént 10.000,- Ft 6sszegli tamogatast. E tamogatasi forma irdnti érdeklédés csekély mértekd, évek ota
hasonlo nagysagrendd. A viszonylag alacsony szamu jelentkezés a tamogatas lehetdsegenek és feltételéenek
a szélesebb korli népszerlsitését kivanna meg, mivel a tdmogatas alapfeltétele a Start szdmla elézetes
megnyitasa.

Sziiletési és oltasi tAmogatas

A Képvisel6-testilet 2013. februdr 20-i Ulésén megalkotta az Ujszulottek tamogatasarol szolo 11/2013. (11l
13.) dnkormanyzati rendeletét. Az ujszilottek 20.000 Ft dsszegu pénzbeli tdmogatast kapnak.

A Képvisel6-testiilet 723/2014 (I1X.17.) &k. szdmu hatarozataban ugy dontétt, hogy 2015. januar 1-tél
tamogatja és finanszirozza a kertilethen bejelentett lakohellyel rendelkezd sziilék O és 6 éves kor kozotti
gyermekei részére véddoltast. Az oltasi tdmogatas Magyarorszdgon torzskdonyvezett védGoltasok téritési
dijahoz igényelhetd és Gsszege megegyezik a véddoltads bruttd vételaraval, de legfeljebb 20.000 Ft.

Ujsziilottek sziiletési tamogatasa

|Ev 2013 2014 ‘ 2015 2016 2017
F& 219 274 282 288 267
Osszeg (eFt) = 3820 | 5934 5760 5340

Ujsziilottek oltasi tamogatdsa

Ev 2013 2014 2015 2016 2017
F6 - - 180 244 154
Osszeg (eFt) - - 2785 3850 2750

Nyari gyermekfeliigyelet

A nyari szinidében torténd gyermekfelligyelet keretében az onkormanyzat nydri napkdzis tabort
Uzemeltet, ahol szinvonalas, gazdag programok mellett a kerileti gyermekek tolthetnek el tobb - kevesebb
idot a Szantofdld uti napkdzis tdborban. Az elmult évben is volt olyan gyermek, aki par napot tartozkodott
a taborban, de volt szamos olyan, aki a nyitva tartas teljes idétartama alatt ott valt.
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Napkdzis taborban Iévé gyermek szama

Ev

2013

2014

2015

2016

2017

Fo

470

500

490

449

361

A nyari napkozis tabor mellett, az dnkormanyzat altal fenntartott taborokban 2017-ben 1218 fé (2016-han
2 425 f6) gyermek nyaralhatott/taborozhatott.

Osszességében megallapithatd, hogy a XV. keriileti Onkormdnyzat a Szocidlis térvényben elirt pénzbeli
és természetbeni ellatasokat teljes kérlien biztositotta a gyermeket (gyermekeket) nevelS csalddok
részére. Ezek mellett jelentés mértéki dnként vallalt tdimogatasokkal is segitette a XV. keriileti rdszoruld
csaladokat.

Személyes gondoskodast nyujtoé ellatasok

Az egyes szocialis és gyermekvédelmi targyu torvények modositasarol szolé 2015. évi CXXXII. térvény
értelmében a kordbban kiilén szervezeti egységként miikodé Ujpalotai Csalddsegité Szolgalat és Fidka
Gyermek- és Ifjisagjoleti Kdzpont egyesitésével létrejétt Uj intézmény 2016. janudr 1. napjan kezdte meg
mukodését. A jogszabdlyvaltozds alapjan j6tt létre egy szocidlis és gyermekjoléti alapellatast biztosito
szolgalat, valamint egy kizardlag gyermekvédelmi, hatosagi Ugyekre szakosodott kézpont.

Az integraciot kovetden létrehozott Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont altal kialakitott szakmai protokoll
szerint elkllonithetd a telephelyek kilonb6z6 feladat- és lgyfélkore. Az dsszes telephelyen kilénbozdé
feltételek szerint, de azonos alapelvek, szabalyok és keretek kozott folyik a segité tevékenység. A
csaladsegitdk, esetmenedzserek, tanacsadok és az 6 tevékenységiiket segitd szocialis asszisztensek minden
raszorulé szamdra elérhetéek, igyekeznek a kliensek lakohelyéhez legktzelebb biztositani a szolgdltatasok
széles korét.

A Csaldad- és Gyermekjoléti Kézpont részeként mikodik az Ujpalotai Csaldd- és Gyermekjoléti Kézpont,
amely alapszolgaltatast biztosit, a Fioka Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont, amely a gyermekvédelmi
hatosagi eljardsokban mdikodik kozre, a Munkanélkili Fiatalok Tanacsadd Irodaja (MUFTI), valamint a
Nappali Melegedd és Utcai Gondoz¢ Szolgélat.

Ujpalotai Csalad- és Gyermekjéléti Kozpont

Az alapszolgaltatast biztosito koézpontnak rendkivill Gsszetett feladatot kell ellatnia, f6 tevékenysége, hogy a
szocidlis és/vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyeéb krizishelyzet miatt segitségre szoruld személyek,
csalddok szamdra az ilyen helyzethez vezetd okok megelézése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az
életvezetési képesség megdrzése céljabol nydjt szolgdltatasokat. A gyermekjoléti szolgaltatas olyan, a
gyermek érdekeit védd specidlis személyes szocialis szolgaltatas, amely a szocidlis munka maodszereinek és
eszkozeinek felhasznalasaval szolgdlja a gyermek testi és lelki egészségének, csaladban térténd
nevelkedésének eldsegitését, a gyermek veszélyeztetettségének megel6zését, a kialakult veszélyeztetetiség
megsziintetését.

A csaladok atmeneti otthonaba a sziil6(k) kerésére kerlilhetnek be csaladok. Azokban az esetekben, amikor
egy felvétel elstt &l csaladdal mar kapcsolatban all a Csalad- és Gyermekjéléti Kozpont, akkor a
helyzetikrél, életkorilményeikrél tajékoztatast tud nyujtani az intézmény a fogado szervezet szamara. A
legnagyobb szamban a keriiletben lévd Szocidlis és Rehabilitacios Alapitvany fogadja a XV. kerdileti
csaladokat.

A gyermekek atmeneti otthona a szll6k kérésére azokat a gyerekeket fogadja, akiknek csaladjaban
atmeneti nehézségek adodnak, s egy atmeneti idészakra a csalad nem tudja vallalni a gyerek(ek) ellatasat,
ennek hianyaban ezek a gyerekek feliigyelet nélkiil maradnanak. Ez az ellatasi forma a legtobb esetben a
szUl6k életvezetéesi problémai, lakhatasi nehézségei (elégtelen lakhatasi korilmenyek, hajlektalanna valas)
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miatt valt szikseégesse. A XV. kertletnek egylittmikodési megallapodasa van a IV. kertiletben levé
JAranyhid” Gyermekek Atmeneti Otthondaval, amely igy sziikség esetén fogadja azokat a gyerekeket,
akiknek ilyen ellatas igénybevételére van szikséglk. A 2017-es évben dsszesen 7 gyerek tartozkodott
hosszabb-rovidebhb ideig az ,Aranyhid”-ban.

Gyerekprogramok

7.3 Megallapitasok és a jovére vonatkozo javaslatok, célok, tennivalok

A XV. keriiletben a gyermekvédelmi feladatok ellatdsa érdekében folyamatos és szoros egyittmikddés
alakult ki a kozoktatasi intézmények, a gyermekvédelmi-gyermekjoléti intézmények és az egészségligyi és
szocialis intézmények kozott.

A XV. keriileti Onkormanyzat az elmult években is biztositotta a helyi rendeletében meghatarozott
tamogatdsokhoz sziikséges anyagi eréforrasokat. E tamogatasok egy része a Szocialis torvényben, és a
Gyermekvédelmi térvényben meghatarozott, masik résziik pedig Ugynevezett dnként vallalt tdmogatasi
forma, amely nagymértékben segitette a kertileti gyerekek, fiatalok életét, szocidlis helyzetét (példaul:
dsztondij, szocidlis tamogatasok, szliletési-oltasi tamogatasok, sth.).

A kertileti gyermekekkel, gyermek-és ifjisagvédelemmel foglalkozo szakemberek az elmult években is tobb
alkalommal talalkoztak és beszélték meg a kiilonboz6 problémaikat.

A mindségi munka, a gyermekek fokozottabh védelme érdekében, a preventiv munkaban véltozatlanul sok
tennivald van, ezért fontos néhany teriletre kiemelt figyelmet forditani.

A gyermekvédelmi tevékenységrdl sz6lo el6z6 évi értékelésekben taglalt feladatok végrehajtasat,
megvalosulasat figyelemmel kisérve tovabbra is kiemelt feladatként tartjuk szamon:

Az oOnkormdnyzat biztositja a helyi rendeletében meghatarozott tamogatdsokhoz sziikséges anyagi
forrasokat. Tamogatni kell a felzdrkozo, j6 tanuld, j6 sportolé gyermekeket. Az elkévetkezd években is
minél gyakrabban kell szabadidds programokat szervezni a keriileti gyermekek részére - a
gyermekintézmények bevonasaval - a nyari sziinet idején, ezért ehhez biztositani kell a szlikséges
forrasokat.

o A jelzdrendszer tagjai kdzotti intenziv munkakapcsolat fejlesztési lehetGségeinek feltarasaval, az
egylttmuikodeési készségek erdsitésével, intenziv munkakapcsolat megerdsitésének Oszténzésével,
valamint a Pedagogiai Szakszolgalat munkatdrsainak gyakoribb bevonaséval a szakmakozi egyeztetd
targyalasokba téreksziink a minGség megdrzésére:
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e 2018-ban a csalad- és gyermekjoléti kozpontok szamara kotelezd feladat lett az 6vodai, iskolai szocidlis
segitd tevékenység végzése. Az U] feladat elvégzéséhez szlikséges feltételek felmérése, azok
megteremtésének eldkészitése ennek az évnek az egyik legfontosabb feladata.

e A Fejlesztd Gondozd Kézpontban folyamatosan bdviilni fog azok szama, akik ellatasat az egész nap
folyaman a szocidlis agazat végzi, hiszen a jelenleg tankoteles ellatottjaik betdltik 23. életéviiket.
Folyamatos szervezést igényel a jovGben a szocidlis dgazat csoportjainak, szakemberigényének
biztositasa.

e Az Egyesitett Bolcsédék szakembereinek célkitlizése, hogy minden gyermeknek helye legyen a nevelési-
oktatdsi intézményekben. A halmozottan sérilt gyermekek ellatasdnak a biztositasat ugyanolyan
fontosnak tartjdk, mint az ép fejlédésmenetli gyermekekét. Tobb éves erdfeszitésiik eredményeként az
6vodai nevelés-oktatds szakembereivel intenzivebb munkakapcsolatot kialakitva segitik a kertleti sérilt
gyermekek sziileit a megfelel6 nevelési-oktatdsi intézmények elérésében.

e Az ,Aranyhid” Gyermekek Atmeneti Otthondnak munkatarsai hatékonyabbnak tartjdk a probléma
észlelés korai szakaszdban a kozos gondolkodast. A prevencid, a minél korabbi felismerés, észlelés,
jelzés, hatassal van az intervenciok idébeliségére és mindségére. Reményeik szerint az iskolai és dvodai
szocialis munka bevezetése ebben segitséget jelenthet.

Preventiv kbzosségi programokra, megtartd kozosségi élményekre van szlikség.

7.4 A hatranyos, illetve halmozottan hatrdnyos helyzetd, valamint fogyatékossdggal él6 gyermekek
szolgdltatasokhoz valé hozzaférése

Az Egyesitett Szocidlis Intézmény szervezeti keretén beliil mikodé intézmény a Fejleszté Gondozo Kézpont,
ahol a sulyosan-halmozottan sérilt gyermekek, fiatalok, illetve fiatal felndttek részesiilnek napkézbeni
ellatasban, illetve fejlesztd iskolai oktatasbhan, neveléshen.

A 2012/2013-as tanév masodik felében lényeges fordulat kovetkezett be a FENO életében:

Mivel a nemzeti kdznevelésrdl szolé 2011. évi CXC. torvény 7 § (5) bekezdése és a 18 § (2) bekezdeése
értelmében 2013. janudr 1-jétél csak pedagdgiai szakszolgalat lathat el fejleszts felkészitést, fejlesztd iskolai
oktatast ezért az Egyesitett Szocialis Intézményalapitd okiratdbdl torlésre keriilt ezen feladat. A fejlesztd
iskolai oktatdsban résztvevd gyogypedagogusok, konduktor, valamint az 6 munkajukat kézvetlendl segitd
munkatdrsak atkeriltek a Széraznad iskoldba, munkaltatojuk a KLIK. Az intézmény vezetése és munkatarsai
a valtozasokkal jaré feladatok megvaldsitasa érdekében folyamatosan kapcsolatot tartanak, és aktivan részt
vesznek, ugy tanligyi - szervezési, mint szakmai kérdésekben a Szarazndd NOK iskola igazgatojaval.

Tankoteles korl ellatottjaik széamara biztositottak a fejlesztéshez szikséges feltételeket, a Salkahazi Sara
Katolikus Altaldnos Iskola, Szakkdzépiskala, Szakiskola és Fejleszté Nevelés-Oktatast Végzé Iskola
telephelyeként, 2017-es évben két fejleszté nevelés-oktatast végzd csoporttal, naponta 8.00-12.00-ig.
Korcsoportak szerint 2 tankoteles kortak csoportja és 4 feln6tt csoport miikddik azintézményben.
Fogyatékosok nappali ellatasaban és fejleszté nevelés-oktatdasban résztvevék (6-23 éves korig) 11 f6,
fogyatékosok nappali elldtasdban részt vevsk (23 éves kortdl) 25 f6 volt 2017-ben.

A tankételes koru ellatottak szama folyamatosan csdkken, ennek megfelel6en alakultak a csoportok az
elmult évben is.

A Fejleszté Gondozo Kézpont a Bp. XV. Onkormanyzat Egyesitett Szocialis Intézménye egységeként végzi
fogyatékos személyek nappali elldtasat, mint személyes gondoskodast nyujtd szocidlis alapellatast. A
szolgdltatas alapvetd célja az intézmény szolgaltatasait igénybe vevd sidlyosan, halmozottan fogyatékos
személyek sziikségleteihez igazodod segitségnyujtas biztositasa, amelynek mértékét és modjat mindenkor
team munkdban hatarozzak meg, maximalis modon figyelembe veve a fogyatékos szemely aktualis
allapotat, illetve individualis szabadsagat. Az altaluk kialakitott strukttira szerint, az ellatottakat kis
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csoportokban (6-7 6) lattak el, fejlesztésiik, kepzésik tovabbra is a szakemberek altal szeptemberben
dsszeallitott, egyénre szabott, komplex, sériilésspecifikus fejleszté programok szerint valdsult meg, a
szakmai, modszertani alapelvek tovabbra is ugyanazon szempontok alapjan érvényesiltek. Az intéezmény
elsédleges feladata a fogyatékos személyek hdtranyainak csokkentése, esélyegyenldségiik megalapozasa és
a tarsadalom szemléletformalasa a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrél 1993. évi lll. torvény
alapjan.

A foglalkozasok menetét az életkori sajatossagokhoz, az egyéni képessegekhez igazodva tervezték és
valdsitottadk meg. Nagy hangsulyt fektettek a szinten tartas megvalositasara, a csaladokkal kdzdsen
megheszélve az esetleges készségromlas okait, vdrhatd kovetkezményeit, illetve az azokra adhaté
valaszokat. Az ellatottak elérehaladott életkoraval jelentkezé megvaltozd képesség, készség strukturahoz
alkalmazkodo, kiprobalt, jol bevalt gondozasi, nevelési eljardsokat, modszereket, programokat hasznaltak,
Uj terapias elemek szandékosan nem keriiltek beemelésre a fejlesztési, gondozasi programba. A szerzett
tapasztalatokat felhasznalva folytatddott az intézmény maodszertani ajanlasanak kidolgozasa.

Tandcsadas:

- segitség hivatalos tgyek intézésében,

- kapcsolattartas, egylittmiikodés érdekképviseleti szervezetekkel,

- keriileti tarsintézményekkel valo kapcsolattartas és kdzos munka,

- szliléklub facilitalasa,

- mindennapi életvitelt megkdnnyitd praktikus, tapasztalatokon alapuld tanacsok megosztdsa a csaladokkal.

Készségfejlesztés:

- kisbuszos kirandulasok szervezése,

- a tagabb kérnyezet megismerését segits fejleszts tevékenységek biztositasa (vasarlas, fagyizas, koncert,
tdhor, évszakhoz, linnepekhez kapcsolddo tevékenységek).

Hdztartdsi vagy hdztartdst potlo segitségnyujtas:

- segédeszkozok feliratdsa, méretvétel, elkészités folyamatanak kovetése,

- szakorvosi vizsgalat szervezése az intézményben (ortopéd, bérgyogydsz, fogasz),

- szlir6vizsgdlatok szervezése helyben,

- testi higiéné, toilette tréning, 0ltozés-vetkézés biztositasa a fejleszté gondozas keretein bellil,
- igény szerinti vagy alkalmi gydgyszerelés bonyolitasa,

- az ellatott egészségmegdbrzéseét szolgalo felvilagositas,

- igény szerinti kisérés megszervezése.

Etkeztetés:

- napi haromszori étkezés biztositasa helyben fogyasztdssal: reggeli, meleg ebéd, uzsonna,

- az étkezéshez szlikséges - specialis igénybdl fakadd — eszkdzok, elSkészitett ételek biztositasa,
- az étkezés helyszinének egyénre szabasa,

- az ellatottak igény szerinti megetetése.

Esetkezelés:

- informacios pult mikodtetése,

- Ugyintézés segitése nyomtatassal, internetes kapcsolat biztositasaval, nyomtatvanyok beszerzésével,

- segédeszkdz kolcsdnzés,

- telefonos kapcsolattartas az Ggyintézékkel,

- kapcsolati halo feltérképezése,

- kozosségépités szilbklubok szervezésével,

- professzionalis segitékkel vald dsszekapesolas,

- jovBkep tervezés intézménylatogatasok szervezésével, az ezzel kapcsolatos adminisztracios tevékenységek
segitésével.

Feliigyelet:
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- irdnyitott szabadidds tevekenységek lebonyolitasa (bowling, boccia, ping-pong, trambulin, dramatizalas,
bab, sth.),

- napirendbe beepitett szakszeru fellgyelet biztositasa az intezményi tartozkodas egész idejere,

- az ellatott specidlis igényeinek megfeleld pozicionalds megteremtése rogzité hevederekkel, specialis
székekkel, babzsakokkal, elektromos emeld hasznalataval.

Gondozads:

- fejlesztd gondozas folyamatos biztositasa,

- valamennyi dolgoz6 részvetele a gondozasi tevékenységekben,

- a gondozasi szlikséglet tartalmi 6sszetételének egyénenkénti meghatarozasa,

- az ellatott személy egyéniségének, igényeinek, sajatossagainak folyamatos figyelembevétele a gondozasi
tevékenységek soran.

K6zosségi fejlesztés:
- honlap tartalmanak folyamatos frissitése, aktualis informaciok megjelenitése,
- ESZI telephelyeinek programjain valo részvétel,
- kertleti programokban, rendezvényeken valé aktiv részvétel, kerlleti rendezvény szervezése (Specidlis
Bowling Véandorkupa Bajnoksag),
- tarsintézmények programjain valo aktiv részvétel,
- kozépiskolai kozosségi szolgalat terepintézményi helyszine az intézmény,
- kozépiskolai és felsGoktatdsi intezmények gyakorlati helyszine az intézmeény.

Pedagdgiai segitségnydujtds:

- az ellatottakat felkészitése, hogy életkdzeglikben szocialis integralodasuk eredményes legyen,

- védd-integralo segitségnyujtas az emberhez mélto élet megéléséért,

- alapvet6 emberi értékek, viselkedési formak, praktikus ismeretek elsajatitasanak kdzvetitése,

- személyiségiik sokoldalu fejlesztése,

- oldott, nyugodt légkdr megteremtése, amelyben az ellatott és a segitd egyarant jol érzi magat,

- altalanos pedagoégiai modszerek alkalmazdsa: kolcsénds bizalom, elfogadas, egyéni sajatossagok
figyelembevétele, kovetkezetesség, koveteles (a helyes formak megkdvetelése, a helytelen formak gatlasa),
serkentés (biztatds, helyeslés, igéret, jutalom, dicséret), meggyézés (példa, értelmi meggydzés bizonyos
fokig, cselekedetek osszehasonlitasa, megheszélés), gyakorlas, szoktatas (hozzaszoktatas, alkalmazkodo
szoktatas, atszoktatas, leszoktatas).

Gydgypedagdgiai segitségnyujtas:

- a fogyatékaos személyek Egyéni Fejlesztési Tervének elkészitése, amely terv az ellatott személyrdl készitett
gyogypedagogiai, egészségi és mentalis allapotra vonatkozo jellemzés, mely tartalmazza az egyénre szabott
bandasmad leirdsat és az dnellatasi képesség fejlesztéset,

- az ellatott allapotanak folyamatos figyelemmel kisérése, ennek érdekében a fejlesztési tervek félévente
torténd felilvizsgalata,

- a fogyatékossag milyenségének és sulyossagi fokanak megfelelé differencidlt fejleszt8eljarasok
alkalmazasara.

7.5 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehet&ségei és esélyegyenliGsége

(Az oktatdsi intézmények 2013. janudr 1-ét6l — az évoddk kivételével — nem énkormanyzati
fenntartdstuak.)
Fogalmak:
Kiemelt figyelmet igényld gyermekek, tanuldk:
a) killonleges banasmadot igenyl6 gyermek, tanuld:
aa) sajatos nevelésiigényd gyermek, tanulo,
ab} beilleszkedési, tanulasi, magatartdsi nehézséggel kizdd gyermek, tanulg,

107




ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanulo
(Nkntv. 4. §-anak 13. pontja)

Hadtrdanyos és halmozottan hatrdanyos helyzet a kéznevelésben:

Sajdtos nevelési igényl gyermekek, tanuldk

Sajatos nevelési igenyd gyermek, tanulo a mozgasszervi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos, tdbb fogyatékossdag egylittes eldfordulasa eseten
halmozottan fogyatékos, az autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlodési zavarral (sdlyos tanuldsi figyelem- vagy
magatartdsszabdlyozdsi zavarral) kiizddk csoportja {Nkntv. 4. § 25. pont)

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdd gyermekek, tanuldk

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiuzdd gyermek, tanuld: az a killénleges bandsmddot igenyld gyermek, tanuld, aki a szakértdi
bizottsag szakértdi véleménye alapjdn az életkardhoz viszonyitottan jelentdsen ualulteljesit, tdrsas kapcsolati problémdkkal, tanuldsi,
magatartasszabdlyozasi hianyossagokkal kiizd, kdzdsségbe vald beilleszkedése, tovdbbd személyiségfejlddése nehezitett vagy sajdtos tendencidkat
mutat, de nem mindsul sajdtos nevelési igényinek (Nkntv. 4. § 3. pont).

Ardnytalan teher
Ha a nevelés, a nevelés-oktatas kériilményei az atlagos kdrilményekhez keépest - a gyermek, a tanulo életkordt és sajatos nevelési igényeit
figyelembe véve - lényegesen nehezebbek vagy jelentds kéltségnovekedeést okoznak a gyermeknek, tanuldnak vagy a szulének (Nkntv. 4. § 2. pont)

Az egyenld bandsmdd kdvetelménye kiterjed minden olyan nevelésre, oktatdsra, képzésre, amely dllamilag jévdhagyott vagy eldirt kévetelmények
alapjan folyik, vagy amelynek megszervezéséhez az dllam kdzvetlen normativ kdltségvetési tamogatdst nyujt, illetve amelyhez kézvetve — igy
kiléndsen kézterhek elengedése, elszamoldsa vagy addjdvdirds utjan — hozzdjarul.

Az Ebktv. alapjdn mindenkit egyenld bandsmdd illet meg az oktatdssal és képzéssel kapcsolatban, igy killéndsen az oktatdsba torténd bekapcsolddds
feltételeinek meghatdrozdsa, a felvételi kérelmek elbirdldsa, az oktatds kdvetelményeinek megdllopitasa és a kdvetelménytdmasztds, a
teljesitmények értékelése, az oktatdshoz kapcsalddd szolgdltatdsok biztositdsa és igénybevétele, az oktatdssal dsszeflggd juttatdsokhoz vald
hozzaférés, o kallégiumi elhelyezés és ellatds, az oktatdsban megszerezhetd tanusitvdnyok, bizonyitvanyok, oklevelek kiaddsa, a palyavdlasztdsi
tandcsadashoz vald hozzdférés, valamint az cktatasban vald részvetellel dsszefiggd jogviszony megsziintetése soran.

A jogellenes elkiilonités (szegregdcio) leggyakrabban az oktatdsban tapasztalhato. Eppen ezért a térvény szerint hdtrényos
megkiilinbéztetésnek mindsiil a barmely csoporthoz tartozé személyek elkiilénitése egy oktatdsi, nevelési intézményben, illetve az azon beliil

létrehozott tagozatban, osztdlyban, csoportban, beleértve azt is, ha az elkiilénités szamardanyukhoz viszonyitva lényegesen nagyobb arényban
érinti a csoport tagjait, mint a tébbi tanuldt. Az egyenlé bandsmadd kévetelményének megsértését jelenti valamely személy vagy csoport olyan
nevelésre, oktatdsra valo korldtozdsa, olyan nNevelési, oktatdsi rendszer vagy intézmény létesitése, fenntartdsa, amelynek szinvonala nem éri el
a kiadott szakmai kdvetelményekben meghatdrozottakat.

A halmozottan hatranyos helyzetben lévd gyermekek, tanuldk elkildnitése tarsaiktol sérti az egyenld bandsmdd kivetelményet, ezért sziikséges
figyelemmel kisérni a miikodési kirzetek kialakitdsat, az iskolai felveteli eljdrast, az egyes csoportok, asztdlyok dsszetételét.

Integrdcids felkészités Pedagdgiai Rendszere(IPR)

A szocialis hdatranyok enyhitése, a tanuldsi kudarcnak kitett tanulok fejlesztése érdekében az dltaldnos iskola és a kdzépfoku iskola
képességkibontakoztato vagy integracios felkészitést szervez, amelynek keretei kézétt a tanuld egyéni képességenek, tehetségének
kibontakoztatdsa, fejlédésének eldsegitése, a tanuld tanuldsi, tovabbtanuldsi esélyének kiegyeniitése folyik. A képességkibontakoztato és az
integracios felkészités megszervezeése nem jarhat egyiitt a halmozottan hatrdnyos helyzetd tanuldk elkilonitésével. A képesseg-kibontakoztoto
felkészitesben a hatranyos helyzetd, halmozottan hatranyos helyzeti vagy sajatos nevelési igényd tanuld vesz részt.

Az dvoda a halmozottan hdtrdnyos helyzetld gyermekek szdmdra fejlesztd programot szervez, melynek keretében a gyermek fejleszt ésével
kapcsolatos pedagdgiai feladatokat, a szocidalis hatranyok enyhitését seqitd pedagdgiai tevékenységet folytat.

A képesség-kibontakoztato és integracids felkészités, valamint az ovodai fejlesztd program megvaldsitdsa az oktatdsért felelds miniszter dltal kiadott
személyisegfejleszto, tehetséggondezo, felzarkaztato program alopjan zajlik. (20/2012. (Vill. 31.) EMMI rend. 171. § - 173. §)

Az Nkntv. 47. §-a alapjn sajatos nevelési igényl gyermekek, tanulok nevelésérdl, iskolai felkészitésérdl a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye
szerint kell gondoskodnia az dvaddnak, iskoldnak. A sajdtos nevelési igényii gyermek dvodai nevelése, a tanuld iskolai nevelése-oktatasa, tovdbba
kollégiumi nevelése az e célra létrehozott gyogypedagogioi nevelési-oktatasi intézmenyben, konduktiv pedagogiai intézményben, dvodai csoportban,
Iskolai osztdlyban, vagy a tabbi gyermekkel, tanuloval részben vagy egészben egylitt tdrténhet. A gyermek, tanuld integrdlt vagy specidlis intézményi
keretek kozott tarténd nevelését, oktatdsat a szakértdi bizottsdg altal kiadott véleményben foglalt alldsfoglalds alapjan lehet és kell biztositani. Az
ezzel ellentétes gyakorlat jogsértd mind a Nkntv., mind pedig az egyenld banasmad kévetelményét tekintve,

Kulcskérdések a XV. keriiletre vonatkozdéan:

® Az oktatads, képzés és munkaerdpiac kozotti kapcsolat.

® A miikodd iskolarendszer tarsadalmi egyenlStlenségeket kiegyenlitd és egyenld esélyeket biztositod
szerepe.

® Az oktatdsi rendszer fizikai infrastrukturajanak allapota.

Az egész életen &t tartd tanulas gyakorlati megvaldsitasa

® A tarsadalmi kirekesztddeés veszélyeinek kitett és specialis képzesi igenydi fiatalok oktatasa.

A sajatos nevelésiigényli gyermekek elldatdasanak hatékony megszervezése

108



Az Nkt. 3. § (6) bekezdese éertelmeben a kdznevelés kiemelt feladata az iskolat megel6zo kisgyermekkori fejlesztes,
tovabba a sajatos nevelési igényl és a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehezséggel kizdd gyermekek, tanulok
specialis igényeinek figyelembevétele, egyéni képességeikhez igazodo, legeredményesebb fejlddésik eldsegitése, a
minél teljesebb tarsadalmi beilleszkedés lehetdségeinek megteremtése.

Az Nkt. 47. § (1) bekezdése szerint a sajatos nevelési igényl gyermeknek, tanulonak joga, hogy kulonleges bandasmad
keretében zllapotanak megfeleld pedagogiai, gyogypedagogiai, konduktiv pedagogiai ellatashan részesiljon attol
kezdddden, hogy igényjogosultsagat megallapitottak. A kildnleges bandasmodnak megfeleld ellatast a szakértdi
bizottsag szakertdi véleményében foglaltak szerint kell biztositani. Az Nkt. 47. § (4) bekezdés b) pontja értelmében a
sajatos nevelési igényl gyermekek integralt ovodai neveléséhez, az illetékes szakértdi bizottsdg altal meghatarozattak
szerinti foglalkozashoz a sajatos nevelési igény tipusanak és sulyossaganak megfeleld gyogypedagogus, konduktor
foglalkoztatédsa, a foglalkozasokhoz specidlis tanterv, tankényv, valamint specidlis gyogyaszati és technikai eszkozok
szitkségesek.

Az Nkt. 8. § (3) bekezdése értelmeében a fenntartd az dvodaban kételes megszervezni a beilleszkedési, tanulasi,
magatartasi nehézséggel kuzdd gyermekek fejlesztd, valamint a sajatos nevelési igényl gyermekek egészséglgyi,
pedagogiai celu habilitacios, rehahilitacios foglalkoztatasat. Az Nkt. 15/A. § (1) bekezdése kiegesziti ezt azzal, hogy az
utazo gyogypedagogusi, utazd konduktori hdlozat feladata a sajatos nevelési igényl gyermek tobbi gyermekkel
részben vagy egészben egyltt, azonos ovodai csoportban térténd dvodai nevelését végzd nevelési-oktatasi
intézmeények szdmara a sajatos nevelési igényl gyermek neveléséhez sziikséges specialis szakképzettséggel rendelkezd
szakember biztositasa, amennyiben a nevelési-oktatasi intézmény a 47. §-aban meghatarozottak szerint alkalmazando
gyogypedagogus, konduktor szakképzettségl szakemberrel nem rendelkezik. Az utazd gyogypedagogusi halozat
megszervezése és mikodtetése az allami intézményfenntartd, a XV. kerllet esetében az Eszak-Pesti Tankerileti
Kozpont feladata.

A sajatos nevelési igény( gyerekek szdma és a fejlesztés teriiletei a 2017/2018. nevelési évhen (dvoda)

, .. . | Mozgasfej- wui Autista "
- PR Logopédiai 3 Kognitiv . Osszesen
Sajatos nevelési igény gyermekek (heti 6rik lesztés (heti 6rak specifikus fheti Grak
meghatdrozasa* szama ; (heti orak : (heti 6rak 7 i
szama) = szama) = szama) *
szama) szama)
Beszéd és n’velvfeﬂodes nem 2 6 6 15 i 113
meghatarozott zavara
Kifejez6 (expresszw’) beszédzavar, 4 i3 8 p i 35
hadarads
Kevert specifikus fejlédési zavar 12 18 13 25 - 56
Mozgasszervi fogyatékossag 2 3 6 3 - 12
Motoros funkcié zavara, 1 i 3 2 i 5
rendellenessége
Kifejez6 (expressmv) beszédzavar, ) 6 4 4 i 14
hadaras
Kevert specifikus fejlédési zavar 6 = 22 - 22
Iskolai !ceszseg nem A 12 3 3 i )8
meghatarozott zavara
Nem osztalvozh'at_a' mentalis 1 3 4 7
retardacio
Aktivitas és figyelemzavar 3 3 - 8 - X
Egyéb gyere_k'kon szocialis 4 3 6 11 i 20
funkciczavar
Egyeb pszichés fejl6dési zavar 3 7 8 5 - 20
Egyéb emacionalis fejlédési zavar 1 1 1 1 3
Hiperkinetikus magatartdszavar 1 3 - 3




Erzékszervi fogyatékos,
nagyothallo, ketoldali idegi 1 - 2 2 - 2
hallasvesztés
Autizmus (Asperger szindréma) 23 20 36 5 109
Osszesen: 90 148 132 117 53 341

E

A tablazathan feltintetett gyermekliétszamok mellett szerepld magas draszamok abbol fakadnak, hogy egy-egy gyermek tobbfele ter3pias

ellatasra jogosult a szakertdi véleményben foglaltak alapjan, igy a fejlesztési orak szdma joval meghaladjak az elldtandd dvodasok szamat.

** Tobb sajatos nevelési igenyd gyermek eseteben a sajatos nevelési igeny terulete, valamint ezzel egyiitt az eldirt specialis fejlesztes iranya
Bsszetett. Az eldirt fejlesztés lehet egyéni és csoportos is, ezek logisztikaja a konkret gyermekek ismerete nelkll nem tervezhetd, ezért jelentkezik
eltérés a tablazatban szerepld (341) és a kdvetkezd nevelési évre tervezett (180-190) heti fejlesztési drak szama kdzétt. (A sajatos nevelési igenyl
gyermekeket tobbsegeben 3-4 fis csoportokban fejlesztik.)

A kerlletben jelenleg 3 oOsszevont ovoda, ezen belll 19 tagévoda mukodik. Az dvodak terileti
elhelyezkedése megfeleld.

—— toallasu i : L
Intézmeny neve gvermek HH szazalék HHH szazalek SNI szazalek
2018, ev ped.

1. Hétszinvirag _
" ; 70 628 1 0.15 0 0 48 7.64
Osszevont Ovoda
171 Aulich

14 92 0 t 0 0 7 7.60
Tagovoda
172 Mézes

6 e 0 ) 0 b | |44
Tagovoda
1/3 Patyolat

10 119 0 0 (4] 0 | 084
lagovoda
174 Tdoth Istvan

4 48 0 0 0 0 2 4.16
Tagovoda
175 Bujocska

0 73 | 1 36 () () 6 8.2
Tagaovoda
1 /6 Manovar

9 8 U] 0 0 0 7) 8.97
Tagiovoda
1/7 Molnar Viktor

18 149 0 0 0 0 24 16.1
Tagovoda
2.1 jpalotai
. . 79 771 11 1,42 1 0,12 15 1,94
Osszevont Ovoda
21 Upalota

15 117 0 0 0 0 4 341
Osszevont Ovoda
272 Kavicsos

10 107 2 | .86 0 ] 3 2.80
lagovoda
2/3 Hartydn

17 180 4 223 0 0 3 1.66
lagovoda
2/4 Micimacko

17 150 3 3.33 | (.66 2 1,33
Tagovada
/5 Napsuga 1

- 12 126 0 0 ) | R | 58

lagovoda
2/6. Napsugar 2

X 91 0 () () ] | 1.09
Tagovoda
J.Rakospalotai
& f 63.5 669 13 1.94 7 1.04 15 3.73
Osszevont Ovoda
31 Rakospalota

I8 39 { o} ) 4 2.3
Osszevanl Ovoda
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3/2.Vagriwou

8 92 0 0 0 0 1.08
lagovoda
3/3.Regi Foti uu

(3] 77 3 649 d 5.19 (§] 4]
lagavoda
3/4 Boeskai
) 6 53 2 R4 | 1.88 1 1.88
Tagovoda
3/5. Klapka
- 8 109 4 3.66 0 0 1 0.91
Tagovoda
3/6.Mozdonyvezet
17.5 179 2 .11 2 1L 18 10
4 Tagovoda
Osszesen: 2125 2068 25 1,2 8 0.38 88 4,25

Forras: XV. ker. Onkermanyzat

Eszak-Pesti Tankeriileti Kézponthoz tartozd tanintézmények

befoga oszta (4. 8. 12, Nemzetis

dé Kihasg tanuld|lyok |évfalyamo | évfolyama | évfolyamo |Bejdro égi Nemzetiségi |Napkoz |Pedagd
XV. Keriiletben mikddtetett képesé | ndltsd|létszd [szdm|n tanulék |n tanuldk |n tanuldk |tanuldk oszdlyok |osztdlyban [isek gusak
altalanas / kozépiskoldk ge (f5) |g (%) |m (f3) |a szdma szdma szdma szdma | HH| HHH|SNI|szdma  |tanulék (f&) |(f5) (f6)
Czaban Altaldnos Iskola 374 A3 15§ 4 16 14 (] 1q s 19 24 q 0f 92 21
Hartyan Altalanos iskola 844 84 741 33 101 79 d 22 1§ q 24 g 183 415 72
Ldszlé Gyula Gimn.és Alt. Isk. 1104 84 950 35 84 69 34 54 7 q 1§ q 0) 379 74
Kolozsvar Utcai Altalanos Iskola 434 81 352 15 58 29 0 329 A 12 a 0l 262 34
Szent Karona Altalanos Iskala 582 741424 1§ 74 59 q 19 9 a 19 a 0] 311 39
Pestdjhelyi Altaldnos Iskola 270 99 254 14 33 pli d q 9 A 27 q 0 214 29
Kassuth Lajos Altaldnos Iskola 574 84 43§ 24 7q 64 a 11 9 4 2 E 204 304 49
Dazsa Gyorgy Gimn., Tancmdv. SzdkgimB24 89 704 24 a 34 144 54 4 a 5 d 0 0 69
Kontyfa Kozépisk., Szakisk. és Alt. || sk. 844 64 544 24 63 &4 q 194 14 9 61 q 0 300 64
Magyar-Kinai Alt. Isk. és Gimn. 514 85§ 434 15 55§ 29 0 65 0 o] 1 0 0 264 33
Karaly Robert Altalanos iskola 640 59 379 17| 54 42 Q 23] 2 6] 18] 0) 0 257 36

Forrds: Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpont 2017

7.5.1 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetd, valamint sajatos nevelési igényti és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd8 gyermekek/tanuldk dvodai, iskolai ellatdsa

A kerlilet altaldnos iskoldiban integrdltan oktatott gyermeklétszam 215 f§, az dsszlétszam 3,21%-a. %).
2017-ben 137 f6 (2,5%), 2016-ban 133 f6 - (2%) hatranyos helyzetl gyermek jart iskoldba, a halmozottan
hatranyos helyzetli tanuldk szdma 2017-ben 58 6 (1%), 2016-ban 63 f6 (1%) volt.

A keriileti iskoldsok kozil 2017-ben 8 gyermek, 2016-ban 4 gyermek, élt dllami gondoskoddsban,
legtobben kozlliik a Szaraznad Nevelési - Oktatasi Kdzpontban (NOK) tanultak.

A tankotelezettségiiket magdntanuldoként teljesitd didkok szama %) 2017-ben 58 f6 volt (1%) 2016-ban 44
f6 (0,8 %). Tanuldsi, magatartasi zavarral kiizd§ iskoldasok szama 2017-ben 530 f6 (9,7%) 2016-ban 375 f6
(6,9 %) volt.

2018 szeptemberétdl a gyermekek védeimérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolo 1997, evi XXXI. térvény
kotelezd feladatként irja eld a jardsi csaldd-és gyermekjdléti kbzpontok szamadra, hogy dvodai iskolai segitd
tevékenységet szervezzenek és végezzenek a telepiilések dvoddiban, iskoldiban. Ennek a feladatkérnek az
ellatasa a 2017/2018-as tanévben 6659 iskolai tanuldt és 2054 dvoddst, dsszesen 8713 gyermeket érint.
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7.6 Fogyatékkal élék kozoktatasi lehetéségei

Az egyenld banasmadral és az eselyegyenldség elémozditasarol szalé 2003. évi CXXV. torvény, valamint a
kozoktatasrol szold 1993. evi LXXIX tarvény alapjan a fogyatekos gyermek, tanuld nevelése-oktatasa az e
célra létrehozott gyogypedagogiai nevelési-oktatasi intéezményekben, vagy a tobbi gyermekkel, tanuldval
egyltt folyhat. Az integralt oktatas jogi kereteit a kozoktatasi torvény és a XV. kerllet biztositja.

A Salkahazi Sara Katolikus Altalanos Iskola, Szakiskola, Szakkozépiskolaban a fogyatékkal él6 gyerekek
képességeit differencidlt tanulasszervezéssel, fejlesztd felkészitéssel, tehetséggondozassal fejlesztik. A
delutani foglalkozasokon a tanulas mellett lehetGség van a szabad id6 hasznos eltoltesere. A Pattogos utcai
intézményben szegregaltan foglalkoznak a megkésett fejlddésli egyéni fejlesztést igénylé gyerekekkel. A
nevel6-oktatd munkat specidlis moddszerekkel gyogypedagdgiai végzettségl tandrok veégzik, gyogy-
testnevel6k, logopédusok, fejlesztétandrok kdzrem(ikodésével. Az dltalanos iskola befejezése utdn a
szakiskolai specidlis szakiskolai intézményegységben szakmunkads bizonyitvanyt szerezhetnek.

Tények és adatok 2016/2017 tanévben

Ellatott altalanos és kozépiskolas. 5.460+1522 f§
ebbdl: HH-s (137+14) 15116 2,16 %
HHH- s (58+26) 8416 1,2%
SNI-s (227+250) 477 f6 6,8 %
BTM 530 {6 9,7%
Napkozis tanuld: 2.796 fo 40,04 %
MiUvészeti képzésben vesz részt: 89914 12,87 %
Nyari taborozashan részt vett 1.218 16
Napkdzis tdborban részt vett 361 f6
Ovodas: 2.040f6
ebbdl HH-s 3216 1,5%
HHH-s 916 0,4%
SNI —s 341 f6 16,71%
Altalanos iskolai tanulé: 4298 18
Kozépiskolai tanuld: 1.080f6
Szakiskola 82 f6
Pedagogusok szama (, alt. isk. kdzépfok): 523 fo

Az intézmeények kilsé kapcsolatai:

rendszeres: 1-11-ig (Leggyakoribb: véddndk, csaladsegits, gyermekjoléti int.)
alkalmi: 1-5-ig
nincs: 6t intézmény jelélte meg (Cigdny Nemzetiségi Onkormdnyzat)

A hdtranyos helyzet(i gyerekek szdma az dvodakban alacsonyabb , az iskoldsok kozott magasabb, nagy
odafigyelést, intezkedést igénylé adat a tanulasi magatartasi zavarral kiizdék szama.

A Nevelesi Tanacsadoban a gyermekek eredményes iskolakezdése és tovdbbi kiegyensulyozott fejlédése
érdekében a beiratkazas eldtt fejlettségi vizsgalatot végeznek a tankdteles koru gyerekeknél. A kilonbozd
szakkepesitesli nevelGkozosseg ad segitseget ahhoz, hogy a gyermekek fejlettseégi szintjliknek megfeleld
neveléshen és oktatdsban részesiiljenek.

Az altalanos iskolai napkézisek szama a tanulok 50 %- a alatt van. Ez nem tlnik soknak. Orvendetes viszont,
hogy a szakkardkbe a tanulok 53,2 %- a jar. A muvészeti képzésben résztvevd tanulok aranya megfeleld, a
hatranyos helyzetiek szama 33 f6 is keves, magas viszont a Baptista Gimnaziumban és az Innovacios
Kozepiskolaban a tanuldsi és magatartdsi zavarral kiizdo gyermekek szama 45-50 f4.

112



A kerlilet minden altalanos iskoldjaban van napkozi (kivéve Kontyfa), szakkor, taborozas, erdei iskola. Egy
altaldnos iskolaban miikodik kisebbségi (Hartyan Altaldnos Iskola), egy masikban egyéb (Kolozsvar u.
Altalanos Iskola) program.

Az altaldnos iskoldt végzett tanulok kozil a legtobben szakkozépiskolaba tanulnak tovédbb. Az oktatasi
intézmények kiterjedt kiilsé kapcsolatokkal rendelkeznek. A legrendszeresebb kapcsolattarték kozott a
védéndk, a csaladsegitd és a gyermekjoléti szolgalat lett nevesitve. Sajndlatos, hogy a cigany kisebbségi
onkormanyzatot egyetlen intézmény sem jeldlte meg a kapcsolatai kdzott.

7.7 Osszegzés

2013. januar 1-t6l a kbzoktatasi intézmények fenntartoja a Klebelsberg Intézményfenntartd Kézpont.

Az intézményhalozat megfeleld keretet és tartalmat biztosit a nevelési-oktatasi feladatok teljesitéséhez.

Az intézményi infrastruktira, az épliletek akadalymentesitése, az ezek megvaldsitasahoz nélkilozhetetlen
palyaztatds folyamatos, a megvaldsitandd feladatok soraba tartozik. Ezért a kerlletben sziikséges
felllvizsgalni, hogy mennyire biztositottak a testi, érzékszervi fogyatékos gyermekek, tanuldk oktatasanak a
feltételei.

A fogyatékos gyerekek nem részesiilnek hatranyos megkiilonboztetésben, illetve kirekesztésben, ezért oda
kell figyelni a szegregacio kiszlirésére, az integraciéo megvaldsitasara (ahol ez lehetséges.) Torekedni kell az
intézmények és a kozépiletek komplex akadalymentesitésére,

A sajdtos nevelésiigényl (SNI) tanuldk, gyermekek oktatdsat minden kdznevelési intézmény villalja.

A roma népesség iskolai végzettsége orszdgosan rendkivil alacsony. A keriilet nem rendelkezik az
etnikumra vonatkozé adatokkal. Célszer(i lenne egy szocioldgiai felmérésben attekinteni, hogy a keriletbhen
él6 romak hany szdzaléka fejezte be az altaldanos iskolat, kozépiskolat, illetve felsGoktatast. Mindez egy
késGbbi palydzatnal is hasznosithatd anyag lehetne.

Vizsgalni célszer(i, hogy az altaldnos iskolai tanuldk korében hany hatranyos és halmozottan hatranyos
gyerek nem napkozis, illetve kik vonhatdk be kozulik még a tandran kiviili iskolai programokba.

Az orszagos kompetencia mérések eredményei Gsztonzéek lehetnek az iskolat valasztok kérében. Ezért
hasznos lehet a fenntartd szamdra is, ha rendszeresen ellendrizheti az iskolak kompetencia-javito
programjainak megvalosulasat.

A XV. keriiletben szamos civil szervezet mikodik. Az oktatas tarsadalmasitasanak egyik eszkdze lehet a
szervezetek és az intézmények egyittmikodése, illetve a meglévd kapcsolatok erdsitése.

Az Onkormanyzat hozzajarul a gyermekekkel kapcsolatos kdltségekhez, illetve a gyermekek gondozdsaval
kapcsolatos feladatokhoz. A helyi gyermekvédelmi rendszer sajatossdga, hogy minden gyermek szamara
gondoskodast nyujt, ugyanakkor fokozott védelemben részesiti az arra rdszoruldkat. A kilénb6zé agazatok
egyittmikodnek és egymast segitik. Az egyes szolgaltatasok, ellatasok szocidlis raszorultsag alapjan, mas
ellatasok un. alanyi jogon jarnak a gyermekek részére.

Az Onkormadnyzattal szemben a kézszolgdltatdsok nydjtdsa sorén hdtranyos megkiilénbéztetés, az
egyenld bandsmdd kéveteiményének megsértése miatt szankcio megdllapitdsdra nem keriilt sor.

Kdvetkeztetések: problémdk beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatdrozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A jelz6rendszer hatékonysaganak novelése. Rendszeres szakmai taldlkozék szervezése.
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A gyermekek kozott sok a tulsulyos és allergids. Az egészségtudatos életmaod népszerlsitése.
A nyari sziinet iddszakaban  szabadidds | Szervezett keretek kdzotti, programok szervezése,
tevekenyseég hianya. biztonsagos, kulturalt szinterek mikodtetese.
A nyari szlinet idGszakdban a felligyelet hidnya. A napkozis tdbor fenntartasa, mikédtetése.
Minden gyermek lakjon jol. Legalabb napi egyszeri A szlinidei gyermek étkeztetés szervezése,
meleg étel. kiterjesztése, fejlesztése, fenntartasa a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezménybe részesiilék szamara
A sajatos nevelésiigényl gyermekek tamogatasa Evente palyazat kiirasa

[ VIIl. A n6k helyzete, esélyegyenlésége

A nok és férfiak kozotti esélyegyenléség biztositdsa az Eurdpai Unid egyik legfontosabb politikai célja. Az
egyenld esélyek biztositasara iranyulo kozosségi politika, valtozo tartalommal ugyan, de az eurdpai
integracio kezdete Ota a Kozosség napirendjén szerepel.

Kilonbséget kell tenni az egyenld banasmad biztositasa és az esélyegyenldéség politikdja kozott. A nék és
férfiak kozotti egyenlé bandsmadd biztositasa a ndkkel szembeni hatranyos megkildnboztetés, azaz a
diszkriminacio tilalmat jelenti.

Az egyenlé banasmoddal szemben az esélyegyenldségi politika azt kivanja meg a tagallamoktaol, hogy
tegyenek lépéseket a nék tényleges egyenjogusitasa érdekében az élet legkiilonbézébb terlletein - oktatas,
egészségligy, munkaerdpiac, szocialis hiztonsag sth.

A nék hatranyos helyzetének legfobb oka elsdsorban a mélyen rogzddott elGitéletekben, a nék és az
esélyegyenldség elbitéletes tarsadalmi megitélésében keresendé.

A nék esélyegyenléségével kapcsolatban konkrét valos adatokkal nem rendelkezink, ezért szikséges az
alabbi jogszabalyok mentén torténd adatgylijtés és elemzés annak érdekében, hogy valds képet kaphassunk
e témakadrben az estleges kerileti problémakrol.

Jogi alapvetések a nék esélyegyenldségehez:

. Az Alaptdrveny XV. cikke rdgziti, hogy a nok es férfiak egyenjoguak, vagyis mind a ndket, mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy
megillessék minden potgari, politikai, gazdasagi, szocialis, kuiturdlis jog tekintetében.

. a Tanacs 76/207/EGK iranyelve a ndkkel es a férfiakkal valo egyenld banasmocd elvének a munkavallalas, a szakkepzes és az eldmenetel
lehetdségei, valamint a munkafeltételek terén tirténd végrehajtasaral és az azt modosito 2002/73/EK iranyelv,

o a Tanacs 79/7/EGK iranyelve a ferfiakkal es a ndkkel valc egyenld bandsmad elvenek a szocialis biztansdg teriiletén tartend fokozatos
megvalositasarol,

. a Tanoes 86/378/EGK iranyelve a ferfiakkal s a nékkel valo egyenld banasmad elvenek a foglalkoztatdsi szocialis biztansdgi
rendszerekben tértend megvalositasarol.

A nemek kozotti egyenldség azt jelenti, hogy mindkét nem egyenld mértékben van jelen hatalom, részvétel
és lathatosag szempontjahdl a kozélet és maganélet minden szférdjéaban. Amikor a nemek kozotti
egyenldségrdl van szo, azt nem a nemek kdzotti kilonbozéség, hanem sokkal inkabb a nemek kézotti
egyenlotlenseg ellentétekeént kell |atni. Célja az, hogy eldsegitse a ndk és férfiak teljes részvételét a
tarsadalomban. NGk es férfiak tarsadalmi egyenlGsége elsésorban azonos jogokra vonatkozik az élet
minden terlletén. A diszkriminacio tilalma azt jelenti, hogy neme alapjan senkit ne érhessen hatranyos
megkulonboztetés. Ma az egyenldség helyett egyre inkabb az egyenlé jogok, esélyek és bandasmod
kifejezéseket haszndljak: rendelkezzen a két nem egyenld lehetdségekkel a tarsadalmi s a maganélethen, a
munkavallalas terileten, a kepzesben valo részvetelben, az eldmenetelben, a politikai dontéshozatalban, a
gyereknevelésben, a szolgdltatasokhoz vald hozzafereshen.

XV. kertliletben (2016-ban):

« atelepllés osszlakossagszamanak 53,44 %-a ng ;
s az aktiv kord ndi lakosak (15-64 éves) szama: 27 344 fg;
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az aktiv koru nédi lakosokbdl a munkanélkiili nék aranya: 2.3 %;

a nyugdijas kort n6k aranya: 13,22 %;
(a nyugdijas kort férfiak ardnya: 7,33%).

A népesség nemek szerinti megoszlasa keriletlinkben is az orszdgos allapotot tiikrozi, a n6k magasabb
életkort érnek meg, mint a férfiak. Az dllandé népességen beliil a n6k szama 42 681 fé.

Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

Munkavallaldsi koriak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiliek
Ev
2 Gk 5 22 Férfiak Nék
(TFse g;?nl;) (TsNo‘;ozx) Hertak MoK (Tsé 0801) (TS 5302)

2012 28403 26781 26 325 25635 1285 1146
2013 28120 26 630 26 846 25458 1274 1172
2014 27 849 26 607 26814 25692 1035 915
2015 27 656 26 532 26715 25741 941 791
2016 27 344 26 313 26 579 25695 765 618
2017 27289 26218 26 628 25743 661 475

Forrds: Telr és helyi adatgyd(jtés
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A tablazatbol és a grafikonokbdl kideril, hogy a munkanélkiiliseg csdkkenesével a foglalkoztatas mind a
nék, mind a férfiak eetében emelkedett. Sajnos az is jol latszik, hogy a munkavallalasi koruak szama
csokken, azaz folyamatosan emelkedik az inaktiv lakossag szama a XV. kertilethen.

8.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

A Munka torvenykdnyveral szdlo 2012. évi | torvény 12. §-a rendelkezik arrdl, hogy a munkaviszonnyal, /gy kuldndsen a munka dijazdsdval
kapesolatban az egyenld bdnasméd kiévetelményét meg kell tartani. A munka egyenld értékének megdllapitdsdndl kuldndsen az elvégzett munka
termeszeté!, mindseget, mennyiséget, a munkakdrilményeket, o szukséges szakképzettséget, fizikai vagy szellemi erdfeszitést, tapasztalatot,
feleldsséget, a munkaerd-piaci viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kézvetlen és a kdzvetett diszkriminacio fogalmat, amely régziti, hogy az adott személy olyan tulajdonsaga miatt keril

hatranyba mas, dsszehasonlithato helyzetben lévd személyekhez képest, amit nem tud befolyasolni. Védett tulajdonsdgként nevezi meg a térvény a
nemet, csaladi allapotot, az anyasagot es terhességet is.

@_M A népesség nem és korcsoport szerint
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| a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék kérében

A ndk munkaerd-piaci hatranya dsszetett, nehezen vizsgalhatd jelenség, kedvezétlen munkaerd-piaci
helyzetiik szamos okra vezethetd vissza. llyen tobbek kozott az anyasag, az iskolazottsag, az életkor. A
foglalkoztatds és a munkanélkiliség alakuldsanak a nék korében a telepiilésen nem lehet okozati tényezdje
a bolcsédei, 6vodai fér6helyek szama, hidnya, hiszen az telepilésinkén, mindenki szdmara elérhetd
szolgaltatas. Az Orszaggylilés Hivatala képviseli informdcids Szolgalat oldalan a ,Nék a munkaerépiacan”
2017. évi tanulmany szerint a nék és a férfiak kozti egyenlGség az EU alapértéke.

* A Nemzetkdzi Munkaligyi Szervezet (ILO) jelentése (Women at Work Trends, 2016) szerint a n6k oktatasi
rendszerben vald nagyobb ardnyd részvétele nem konvertdlddott 4t a munkaeré-piaci pozicidjuk
javulasdba. (A n6k nagyobb szamban vesznek részt a felsGoktatashan és a képzéseken, és emellett bizonyos
szakmacsoportokban {oktatas, egészségligy, segitd szakmak) felllreprezentaltak, horizontdlis szegregacio
érvényesil).

* A Vildggazdasagi Forum nemek kozti rést mérd indexe (global gender gap) szerint Magyarorszag 2016-ban
a 101., 2006-ban az 55. helyen allt (144, ill. 115 orszag kdzott).

A néi foglalkoztatéds elényeinek leggyakrabban az empatidt, a rugalmassdgot, a kompromisszum és
alkalmazkodo keszséget tartjak.
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s A N&k és Férfiak Tarsadalmi Egyenldségét Elésegitd Nemzeti Stratégia (2011-2020) kereteiben célul tézték
a munka és maganélet &sszehangoldsanak tamogatasat és a férfi-nGi részvétel aranytalansagai
csokkentését a dontéshozatalban.

e A bérszakadékot befolydsolja a nemek altal (zott foglalkozasok kiilonbozdsége, a munkaltatok néi
karrierépitéshez és a csalddi kételezettségekhez vald viszonyuldsa, az atldthatdsdg és a kdzvetlen hatranyos
megkiilénboztetés.

e Magyarorszagon 2015-ben kozel 10%-kal volt alacsonyabb az 55 év feletti nék foglalkoztatottsaga, mint az
EU-ban. (37,7% versus 46,9%)

* A villalkoz6i kedv és a ndi vallalkozék szama jelentsen alacsonyabb, mint a férfiaké.

Munkavallaldsi kortak szdma (f6)
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Keriiletiinkben a munkanélkiiliek ardnya és szama az alabbiak szerint alakult:
= 2012. decemberében a regisztralt dllaskeresék szama 2 594 f6 volt, a munkavallalasi kord
lakonépesség 4,94 %-a (52 545 fg).
= 2017. januar 1-jén a regisztralt allaskeresék szama 1 136 6, a munkavallalasi koru lakdnépesség
2,11 %-a. (53 657 f6)
A n6k kézott a munkanélkiliek szama 2012 ota folyamatosan csokken. A férfiak és a nék
munkanélkiiliségének ardnya hasonléan alakult az elmult években.
Keriiletiinkben a gyerekszamnak megfelelGen biztositott a bdlcsddei, ovodai féréhelyek szama, ezért ez
nem lehet oka a n6k munkanélkiliségnek.

A nék kozaott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak:
e a4s évfeletti nék,
s agyesen |évg, illetve a kisgyermekes édesanyak,
e aroma ndk sajatos kultirdjuk miatt.

A veszélyeztetett korcsoportba tartozo nék foglalkoztatdsa kiilénds figyelmet és tamogatdst igényel. Az
anyagi kiszolgdltatottsdgukat fokozza, hogy sokan nem tudjdk felmutatni a nyugdijjogosultsdghoz
sziikséges ledolgozatt munkaiddt.

| b) nék részvétele foglalkoztatast segité és képzési programokban —|

Képzési programokat a Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztdlya indit allaskeresék részére. Pl. OKJ-s
szakképzettséget add képzések . A program megtériti a képzés, a vizsgadij, valamint az utazas koltségeit a
lakdhely és a képzés helyszine kozott, tovabba keresetpodtld juttatast biztosit. A képzés idétartama
tarsadalombiztositasi jogviszony szempontjabadl biztositott idészaknak, valamint elismert szolgalati idének
mindsil.

c) alacsony iskolai végzettségli n6k elhelyezkedési lehetdségei J

Pontos felmérés, tanulmany nem késziilt az alacsony iskolai végzettségli ndk elhelyezkedését illetGen
keriiletiinkben. Tapasztalataink szerint a 8. osztdly vagy ennél alacsonyabb iskolai végzettségli ndk
munkaer&-piacon valo elhelyezkedése nagyon nehéz. Szinte kizarolag segédmunka, szakmai jartassagot
nem igénylé munkakorokben (p. takaritas) lehetséges az elhelyezkedés, amelynek bérezése is alacsony.

| d) hatrdnyos megkiilénboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilénbség)

Céljaink kozott szerepel a gazdasagi és szocidlis szférdban a nék és férfiak esélyegyenléségének
érvényesitése, valamint a munka és a csaladi élet 6sszeegyeztetése mind a férfiak, mind a nék szamara. A
kozalkalmazotti és a koztisztvisel6i bértdbla alapjan kizart a bérezésen alapuld megkiilonboztetés. Az
Onkormanyzat, mint munkaltato eleget tesz az egyenlé munkdért egyenld bér kdvetelményének.

8.2 A munkaerd-piaci és csalddi feladatok Gsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl. bélcsédei, csaladi
napkozi, dévodai férdhelyek, féréhelyhidny; kozintézményekben rugalmas munkaidd, csaldadbarat
munkahelyi megoldasok stb.)

A kisgyermeket nevelG ndk és férfiak esélyeit a szolgaltatdsi hianyossagok alapvetden rontjak. A
kisgyermekesek munkaerd-piaci esélyeinek tekintetében elsédleges a bélcsédei féréhelyek szama.
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Kerlletiinkben a gyermekek napkozbeni ellatasat szolgalo bolesédei ferchelyek szama minden igényt
kielégit, vara lista nincs. 644 ferdhelyen varjuk elsésorban a munkaerd piacra visszatéro szlulok gyermekeit.
A kerlleti ovodakban nincs férchelyhiany.

8.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csalad- és ndvedelmi gondozast az Elitv. 41. §-0 régzaiti, ennek értelmeben biztositani szitkseges a gyermekvallalos karaiményeinek eldseqiteset a
tandcsadas és gondozds eszkdzeivel, a csaladtervezessel dsszefliggd ismeretek atadasat és a ndk egészségvédelmét szalgald inté zkedéseket.

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a véddéndi halozat szakmai munkajaban jelenik meg. Ennek
soran a szocidlisan nehéz helyzetben é1§ varandos anyakra és gyermekekre fokozott figyelmet forditanak. A
leend6 szlil6k szamdra a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek ataddsat mar varandds korban kezdik
meg: tanfolyamok, beszélgetések, csaladlatogatasok formajaban. Segitséget nyujtanak a csaladi-, szocialis
juttatdsok megismerésében és a hozza tartozo nyomtatvanyok kitdltéseben. Csaladtervezéssel
kapcsolatban a gyermekek felvildgositasara alapvetden az iskoldban keriil sor.

Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

£ Védandk szama 0-3 év kozotti gyermekek Atlagos gyermekszam
V (TS 3201) szama védénénként
2012 31 2030 65
2013 30 2305 77
2014 29 2481 86
2015 29 2640 91
2016 26 2573 99
2017 26 2564 99

Forras: TelR és helyi adatgy(jtés
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8.4 A nGket érd erészak, csaladon beliili erészak

A csaladon beluli erdszak eseten clkalmazhato legfontosabb rendelkezeseket o hozzatartozok kozotti erdszak miatt alkalmazhoto tavoltartasrol
szdlo 2009. évi LXXIL. tv, és a Biintetd tdrvénykényv tartalmazza. A csaladon beluli erdszakrdl nines anallo tényallas, a parkapcsolati erdszakra
jelenleg a Biintetd térvénykanyv killonbdzo tényallasai vonatkaznak, Id. testi sertés, zaklatas, tavoltartas.

A ndk elleni erdszak kilénbozd formaira, vagy ugyanezeknek nem a parkapcsolaton belill megnyivanulo formaira (pl. szexualis jellegii visszaélések)
is a Buntetd tarvénykanyv relevans paragrafusai vonatkoznak. A zaklatas, szexudlis vagy csalddon dellili ergszak miatt tartént rendorsegi
feljelentesek szama alulmarad a tényleges esetek szamatol.

Szociologiai vizsgalatok mutatjak: a nék elleni erdszak rugdja az esetek tobbségeben elsésorban nem a
szexualis kielégiilés utani vagy, hanem a hatalom demonstracidja. Max Weber szerint ,a hatalom garantalja
egy tarsadalmi kapcsolatban a sajat akarat keresztlilvitelét mas felfogdssal szemben”. Csaladban es a
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munkahelyen legtobbszor a ferfi akarata érvényesul, mert ove a hatalom. Ez az alarendeltségi viszony
legszemléletesebhen a munkahelyen nyilvanul meg. Ez teszi lehetdvé, hogy a fdndk ne csak munkatérsal
lasson kolléganéjeben, hanem szexudlis kivansaganak targyat is. A titkarnd pedig azért tiri, hogy a féndk
benyuljen a szoknyaja ala, mert dvé a hatalom. De ez a felfogas napjainkban nagy valtozdson megy at. Egyre
tobb az olyan né, aki személyisége erejére, iskolai veégzettségére tamaszkodva el akarja mondan
véleményét, keresztiil akarja vinni akaratat. Es egyre tobb az olyan férfi, aki kivancsi az 6vével ellentétes
véleményre is, és hajlando elfogadni a sajatjanal jobb érveket. El6térbe kerlil Hannah Arendt felfogasa: e
kell valasztani egymastdl a hatalmat és erdszakot. ,A hatalom lényege nem az utasitasteljesites
kikényszeritése. Sokkal inkabb annak az emberi képességnek a kifejezése, hogy mdsokéval dssze tudjuk
egyeztetni véleménylnket, és ennek értelmében cselekszink.” A gyermekvédelmi, szocidlis szolgaltatasok,

a véddéndi halozat, a renddri tevékenység eredményeként, a jelzorendszerek alapjan egyre tobb esetre
derul feny, és egyre tobben tudjdk, hogy problémaikkal hova fordulhatnak segitségért (pl. NANE, Regina
Alapitvany, stb...).

8.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csalddok atmeneti otthona)

A krizishelyzetben lévd nék szamdra nagyon fontos tényezd az idd, ezért a varolistaval mikado szallok sok
esetben nem tudnak azonnali segitséget nydjtani. Fontos a megfeleld tajékoztatas, és az igények és
kapacitds osszhangja. Kerlletlinkben ellatdsi szerzodés alapjan a Szocidlis és Rehabilitacios Alapitvany
fogadja a krizis helyzetben lévé csaladokat és varandés anyakat. Ujpest Onkormanyzatdval kotott ellatdsi
szerz8dés alapjan az ,Aranyhid” Gyermekek Atmeneti Otthona 8 féréhelyen fogadja az ellatast kérd
gyermekeket. Sajnos nem minden esetben van lehetdség a fogadasra. llyenkor a szocialis munkasok
mindent megtesznek annak érdekében, hogy a raszorulok megfeleld elhelyezést kapjanak Budapest
valamelyik atmeneti otthonaban.

8.6 A nGk szerepe a helyi kdzéletben

Az azonos jogok ervényesitéséhez elengedhetetlen a képuiselet. A ndk részvételére nemesak a ndi nem reprezentdlasa miatt van szukség politikaban,
020z a kdzagyekrdl vale dintési mechanizmusban, hanem mert ez szolgadlja leginkabb a kGz6s érdeket.

A kerlleti kozéletben, az dnkormanyzati képviseldk kdrében 5 né taldlhatod, a polgdrmester né, a két
alpolgarmesterbdl 1 né. A Polgdarmesteri Hivatal jegyzdje, aljegyz&je nd, tovabba kozépvezetdinek 80 %-a
né. Az onkormanyzati intézmeény haldzatanak és a gazdasagi tarsasagok vezetdinek 90 %-a nd.

8.7 A néket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyuld
kezdeményezések

Kertletiinkben nincs olyan szervezet, amely kifejezetten a néket érint6 problémakkal foglalkozna. Azonban
Budapesten tobb ilyen szervezet is mukodik, melynek elérhetosegérol a csaladvédelemmel foglalkozo
intéezményeinkben dolgozok adnak felvildgositast.

A szociadlis szolgaltatas intézményi keretei kdzott elésegiti a kapcsolati erdszak dldozatainak segitését ugy,
hogy a rendelkezésére allo eszkdzokkel hozzajarul k6zds programok szervezéséhez a renddrséggel, oktatasi
intézményekkel (érzékenyité példak bemutatasa, megoldasi utak kdzos elemzése érdekében).

8.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatdrozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepilésinkon

beazanaositott problémak fejlesztési lehetdségek

A csaladon belili erdszak aldozatai magukra | Felvilagositas, tanacsadas. Az dldozatok segitése.
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maradnak a problémaikkal.

A gyermekliket egyediil neveld nok gazdasdgilag Szacialis, gyermekjoléti szolgaltatasok, ellatasok soran
(és jogilag is) ki vannak szolgdltatva. celzott tamogatasok korének kialakitasa, bdvitese.

Az Bnsegitd anyacsoportokat szervezd és mikoddtetd
civil, egyhdzi, vagy 6nkormdényzati kezdeményezések
tamogatasa (helyiség, gyermekfeligyelet, ,apas”
gyerekprogramok, pénzbeli tamogatas, palyazati
forras), kooperécio mas szolgaltatokkal.

A nék kozott sok a képzetlen, alacsony iskolai Az érintett nok foglalkoztatasanak novelése. Képesités,
végzettséggel rendelkezdék szama kilondsen a szakmai tudas megszerzése.

mélyszegségben él6k, a roma populdcio és az 55
év feletti korosztalyban.

A kozfoglalkoztatasban valo részvétel biztositasa a
Az alacsony iskolai végzettségl 55 év feletti helyi intézményekben és gazdasagi tarsasagokban.
munkanélkiili n6k szdama magas.

(IX. Az idGsek, helyzete, esélyegyenldsége

Tolsztoj 82 éves kordban irta a kévetkezdket:

,Kesd éregkorban azt gondoljak az emberek, hogy életiik végehez kézelednek,
pedig éppen hogy az életiik legertékesebb legsziiksegesebb munkaja folyik snmaguk
€s masok szamara.

Az élet értéke forditottan ardnyos a haldltol valo tavolsag negyzetével.”

9.1 Az idéskoru népesség fébb jellemzdi (pl. szama, ardnya, jovedelmi helyzete, demografiai trendek
stb.)

A népesség Oregedésével jard tarsadalmi demografiai problémak az
elmult évtizedekben vildgszerte az érdeklédés kdzéppontjaba kertltek.
2025-re  Eurdépa népességének mintegy egyharmada eléri, vagy
meghaladja 60. életévet, ezen belil is a 80 évesnél idésebbek szama
kilonosen jelentds mértekben né majd. A jovében az idés emberek az
europai népesség novekvd részaranyat fogjak képezni. Ezt a hatast csak
fokozza, hogy az orvostudomany fejlddésével, novekszik a varhatd
elettartam is. Ez a tendenua dridsi hatast gyakorol Eurdpa egész tarsadalmara. Ennek a valtozasnak szamos
kozegészségligyi és szocialis vonatkozasa van mar jelenleg is.

Egy tarsadalom fontos értékmérdje, hogyan banik az idésekkel. Az dregedés az élet termeészetes velejardja
és nem hetegség, még ha noveli is szamos betegség kialakuldsanak kockazatat. A népesség oregedesével
jaré tarsadalmi demografiai problémak az elmult évtizedekben vilagszerte az érdeklédés kdzéppontjaba
keriiltek. 2025-re Eurépa nepességének mintegy egyharmada eléri, vagy meghaladja 60. eletevet, ezen
belll is a 80 évesnél idésebbek szama kiléndsen jelentds mertekben nd majd. A jovcben az idés emberek
az eurdpai népesség novekvd részaranyat fogjak képezni. Ezt a hatast csak fokozza, hogy az arvostudomany
fejlédésével, ndvekszik a varhatd élettartam is. Ez a tendencia oridsi hatast gyakorol Europa egesz
tarsadalmara. Ennek a valtozasnak szamos kozegészsegligyi és szocialis vonatkozasa van mar jelenleg is. Az
idés emberek tarsadalmi réteghelyzetének szerkezete az elkdvetkezd években, évtizedekben feltehetden
sokat valtozik.
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Az iddés emberek tarsadalmi réteghelyzetének szerkezete az elkovetkezd években, évtizedekben
feltehetGen sokat valtozik majd. Ez részhen az iskolazottsag, a kulturalis szint ndvekedesének, az igények
modernizalddasanak lesz a kovetkezménye. Ennek megfeleléen az idések életmindségének javitasat célzo
tarsadalmi programok a szocialis segitség feladatai mellett djszerl kihivasokkal is szembe talaljak majd
magukat. Demografiai elGrejelzések szerint valamennyi idéskord csoport aranya novekedni fog, de a
legiddsebbek, azon beliil pedig a ndk részaranya emelkedik legintenzivebben.

A nemek aranya fokozatosan a ndk felé tolodott el. Fontos koriilmény, hogy a nék varhato atlagos
élettartama hosszabb, halanddsaga alacsonyabb, mint a férfiaké. Ennek kovetkeztében nétobblet a 40
évesnél idésebbeknél alakul ki, és a kor elérehaladtaval ndvekszik.
1. Azidds emberek aktiv életformajat célzo altalanos eurdpai elvek:
» Egész életen at tarto tanulas
» Hatékony munkaerg-piaci politika
~ Egészséges és hiztonsagos munkakoriilmények megteremtése
» Flexibilis munkavégzés lehetdségének megteremtése
~ Aszocialis partnerek kozotti egyittm(ikodeés erdsitése. :
2. A fogyatékos-ligy és az iddsligy dsszekapcsoldsa indokolt — bdr természetesen ennek vannak vitathato
része(i) — mert a fogyatékos emberek iranti érdeklédés, elfogadas vagy befogadas és figyelem, csak
akkor emelhetd a tarsadalmi érdeklddés kozéppontjaba, ha az emberek egyre nagyobb része latja be,
hogy 6 maga személyesen is érintetté valhat, és nem csupan tgy vélik, hogy vannak olyanok, akik nem
vaoltak ,szerencsések” és ugymond a normal mozgas nehéz vagy lehetetlen a szamara; rokkantta valtak.
Vildgossa kell tenni, hogy egy dregedd tarsadalomban — marpedig hazdnk kilénésen az —, az emberek
egyre nagyobb hanyada vélik fogyatékossa, kiilondsen, ha tudjuk, hogy a fogyatékossagok dontéen az
aktiv kor végén alakulnak ki. Ez egyrészt azért fontos, mert az OECD véleménye szerint a jelenlegi
(foglalkoztatasi, tarsadalmi) tendenciak valtozatlansaga mellett az aktiv, idésebb munkavallalok (50-64
évesek) ardnyat a mostani 38 %-rél meg kellene duplazni (pontosabban: 70 %-ra emelni) a tarsadalmi
rendszerek fenntarthatdsdga érdekében a kovetkezd néhany évtizedben.

Fébb alapelvek, melyek érvényesiilése kiemelten fontos az idésekkel valé foglalkozas soran:
® Aktiv Idéskor (Active Aeging — Policy Framework) WHQO, 2001

Ez a dokumentum eldszor gondolkodik az idésodés tényének pozitiv felfogasardl, az idésédéssel a maga

teljességében és nem csak az iddskor szocidlis és egészségiigyi vonatkozasaival foglalkozik.

- Tamaszkodas az iddsek véleményére, az idGselldtashoz kapcsolédd szakemberek tudasara,
tapasztalatara, a hazai és kilféldi ,jo gyakoriatokra” az alkalmazhatésag érdekében.

- UNESCO — Hamburgi Nyilatkozat, 1997

,Korunkban tébb idés ember él a Féldén, mint barmikor ezelétt, és ardnyuk a lakossdg egészéhez

viszonyitva tovabb névekszik. Ezek az idds felndttek nagymértékben hozza tudnak jarulni a

tarsadalom fejlédéséhez.” Fontos alapelv az idbésekben meglévé képességek megdrzése, az

iddskoruak tarsadalmi eréforrds szerepének tudatositdsa a helyi tarsadalomban.”

1. Ennek érdekében az idés emberek szlikségleteinek biztositasahoz erdsiteni kell az allami, a civil
szféera, az Uzleti szektor, a maganszemélyek és az iddsek ellatasaban érintett szakmak
egylittmikodését folyamatos parbeszédét.

2. ,Se tohbet, se kevesehbet, mint amire épp szikség van” elv érvényesitése, ami jelenti egyrészt a
szolgdltatasok bévilését az egyéni igények, szlkségletek szerint, ezzel parhuzamosan az
ongondoskodds, dnellatas ismeretének atadasat is.

3. Id&skortak diszkriminaciojanak megsziintetése. Sok idGsebb ember ki van téve a tarsadalmi
kirekesztés valamelyik kockédzatanak: elszigetel6dés, egészségi problémak, hozzaférés az
ellatasokhoz.

4. ,Deficit modell” helyett a , fejléddés modell” szlikségessége. Az iddsodés pozitiv felfogasénak
érvenyre juttatasahoz az iddskoruak tuddsat, bolcsességét és keészségeit is szlikséges beépiteni a
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szolgdltatd rendszerek miukodtetésebe, valamint el kell ismerni hozzajarulasaikat a kézjohoz,
példaul a haztartasok, szomszédsagok kozotti segité kapcsolatok méltanylasa révén.

Az onkéntes tevékenység fejlesztésével eld kell mozditani a lakokozosségi alapu 6nkéntes
mozgalmakat, a fiatal és iddsehb koru személyek egylittm(ikddését egymas segitésében. Az
onkéntesség erdsiti a generdciok kozotti kapcsolatokat, a tuddsok és tapasztalatok dtadasat, az
értékek és az alkoto problémamegoldo készségek tovabborokitését.

,Egészség, képzettség, tudas — az idések mindségi életének kulcsmotivumai”, cél az aktivitas
kitoldasa amennyire csak lehetséges, ezen beliil az élethosszig tarto tanulds igényének felkeltése, az
ehhez kapcsolodo feltételek megteremtése.

A kozépgeneracidk joviképét és igy mentalis beallitddasat is nagyban befolydsolja, hogy milyen
idéskorra szamithatnak. Ezért nemcsak az iddseket, hanem a kozépkoruakat és a felndvekvd
nemzedékeket is fontos megszdlitani, hiszen a sikeres id6sddést mar igen koran kell megalapozni.
Az id6sodési folyamat menedzselése, U] megkozelités: egyéni és tarsadalmi szinten is fel kell
késziilni az idésédéssel jaro, megvaltozott élethelyzetekre (gazdasagi, egészségligyi, szocialis,
pszicholdgiai).

Altaldnossagban elmondhaté, hogy a harom keriiletrész (Rakospalota, Ujpalota, Pestijhely) eltérs foldrajzi,
szociologiai adottsagai, Osszetétele, az idGsek egészségi allapota, a kozlekedés és szamos tényezd
befolydsoljdk az idéselldtas szolgaltatasainak igénybevételét.

9.2 IdGskort népesség esélyegyenldségének biztositasa a kézszolgaltatasokban

Eurépa szerte megfigyelhetd tarsadalmi jelenség a népesség korstruktirajanak radikalis valtozasa: az
idésebb kori munkavallaldk szédma (55-64) novekszik, az idGs (65-79) és a nagyon idés koru (80+) népesség
aranya is egyre magasabb és ezzel egyidejlileg a munkaképes koru lakossag szama csdkken. Ez silyos
tarsadalmi problémakat vetit elére, melyek megoldasa helyi, nemzeti és Eurdpai szinten egyaréant siirgls
feladat. Az id6s lakossag fizikai és szellemi aktivitasanak, munkaképességének meghosszabbitasa
elengedhetetlen ahhoz, hogy az id&skoruak ellatasabol fakadd tarsadalmi koltségek ne emelkedjenek
elviselhetetlen mértékivé. Masik fontos szempont, hogy az id6skoru lakossag szamara az aktiv és mingségi
idéskor egy alapveté emberi jog, amelyhez megfelelé kérnyezet, tarsadalmi elfogadas és ellatérendszer
kialakitasa kotelezettség a mindenkori nemzeti és helyi szintli kormanyzatok szdmara. Az Eurdpai Unid
legfébb célja a szemléletvaltozas elérése, annak felismerése és tudatositasa, hogy az aktiv idéskor érték az
egész tarsadalom szamara. Mindenkinek alapvet6 emberi joga az aktiv nyugdijas kor.

Az 6regedés makrogazdasagi kévetkezménye:

Az egyre id6sebb tarsadalmak negativan hatnak a GDP novekedésre.

Az id6sek népességszamhoz viszonyitott magas ardnya hatalmas kéltségvetési terhet jelent.
Feszlltségek a szocialis- és nyugdijrendszerben.

Egyre kevesebb dolgozd egyre tobb és egyre nagyobb életkort megélé nyugdijas életét kell, hogy
finanszirozza.

9.3 Helyzetelemzés J

Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban részesiilék szama

Nyugdijban, ellatdsban, Nyugdijban, elldtasban,
. jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb i .
Ev jaranddsagban részesiil6 férfiak jaranddsagban részesiilé ndk Dsszea nyugdijes
szama (TS 5201) szama (TS 5301)
| 2012 8 817 14 959 23776
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| 2013 8488 14720 23208
2014 8 230 14 496 22726
2015 7955 14 169 22124
2016 7920 14 050 21970
2017 6457 12 454 18911

Forras: TelR, KSH Tstar
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Az idéskoruiak életkoriillményei

A demografiai adatokbdl az lathato, hogy a Keriiletben a népesség csokken (1980-hoz képest a vdltozas
33976 f8). Ez altaldban azt feltételezi, hogy a fiatalabb lakossdg szdma nem nd.

A demografiai adatokbdl viszont az is kiolvashato, hogy a keriilet lakossaganak tobb mint 19 szdzaléka 65
évesnél idésebh.

Az életkorilményeket - igy az iddskoruakét is - dltalaban a lakashelyzettel, a jovedelemmel és a fogyasztas
szerkezetével, szinvonaldval lehet jellemezni, figyelemmel a haztartasok szerkezetére.

A Keriilet varosrészenkénti adataibdl levonhatd, hogy Ujpalota népessége csokken, nemcsak
hozzadregedett Rékospalotahoz, de kicsit le is hagyta. A legnagyobb aranyban idés emberek Pestujhelyen
élnek, de a Kertilet lélekszamahoz viszonyitva létszamuk viszonylag csekély. Levonhato az a kovetkeztetés,
hogy mikozhen a Kerulet lakossaganak szama folyamatosan csokken, a 60 éven felliliek aranya
permanensen nd az dsszlakossagon beliil, nem véltozik.

Lakdshelyzet

Budapesten a hdztartasok 62,1 %-dban csak iddskori személy/személyek élnek. Budapesten az
egyszemélyes haztartasok ardnya 34,6 %. A XV. Kerlletben ez az arany 30,4 %. Az egyszemélyes haztartasok
magas aranya valdszin(siti, hogy sok id6s ember egyediil él a lakasaban.

Az idés korosztdly egyre tobb iddt tolt a lakdsaban, kevesebbet mozdul ki, igy életik mindsége
szempontjadhdl nem mindegy, hogy milyen lakasuk nagysaga, komfortfokozata, felszereltsége. Ez a

korosztaly mar nem a felhalmozas idészakaban van, hanem éppenséggel a lakas az élet soran létrehozott
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egyik legjelentésebb felhalmozds. A megteremtett korilmények mar véglegesnek tekinthetdék, mivel az
idéskord emberek mar ritkan valtoztatnak lakohelylikon. A lakas nydjtotta biztonsag egyre fontosabba valik,
mert a lakason beliil az id6s ember még képességei birtokdban érezheti magat. Lakdson kiviil azonban
szamos, varatlan szituacio dllhat eld.

A "lakasba valo bezarkozds” viszont a tarsas kapcsolatok beszlikiilését, elmaganyosodast okozhat. A
F8varosi Onkormanyzat felkérésére 2003-ban a Studio Metropolitana Kht. reprezentativ felmérést készitett
a budapesti idéskortak életérdl, problémaikrol, amelyekkel a nagyvéarosi kérnyezetben szembesiilnek. A
megkérdezettek leginkdbb a lakdsukban érzik magukat biztonsagban. Az idések 31,0 %-a valamilyen okbol
elégedetlen lakasaval a févarosban. Tizenkilenc lehetséges okbdl az elsé helyen az all, hogy nehezen tudjak
fenntartani a lakdast. Ezt a lakas nem megfeleld allapota kéveti - 31,9 % - masodik helyen. A megkérdezettek
15 %-a itéli gy, hogy lakdkornyezetik kdzbiztonsaga okoz problémat, illetve 10-11 % itéli dgy, hogy lakdsuk
kornyezetével nem elégedettek. Ugyancsak 10 % itéli tulsagosan nagynak.

A problémdk nagyrészt az egyszemélyes haztartasokban jelentkeznek, ahol az id6s ember egymaga
kénytelen megélni jovedelmébdl, gondoskodni a lakdsban jelentkezd hibak javittatdsardl, a lakds rendben
tartasarol. Jarhato ut lenne a lakdscsereprogram felkinalasa, illetéleg életjaradéki szerzédés kbtése.

Jévedelmek

A rendszervaltozas elsé évtizedében jelentdsen lecsdkkent a gazdasagilag aktiv népesség aranya és dridsira
novekedett a munkanélkiliség, mely elsGsorban a fiatalabb, gyermekeket eltartd rétegeket érintette. Az
1990-es évek elején a munkahelyek szamanak visszaesésével a nyugdijas kortak, vagy nyugdij el6tt allok
elhelyezkedési esélyei csokkentek a legjelentésebben. 1990-hez viszonyitva nétt a 60 éven aluli inaktiv
keres6k aranya és hasonld mértékben emelkedett a 60 éven fellli id8s, inaktiv keresék aranya az amugy
egyre csOkkend szamu népességen beliil.

A munkavallalas és az abbdl szarmazo jovedelem jelentdsen befolydsolhatja a nyugdijas helyzetét.

A fogyasztas szerkezete

A kiadasok szerkezetére a helyi felmérésekbdl adatokkal nem rendelkeziink, azokra a 2011-ben késziilt KSH
adatokbol lehet kdvetkeztetni. Eszerint az iddskoru haztartasok legnagyohb kiadasi terhét az élelmiszerekre
forditott dsszegek képezik (Gsszes kiadas 30 %-a). A masodik helyet a lakasfenntartds koltségei (25 %) tették
ki, mig a harmadik helyet az egészségligyre, testapalasra forditott kiaddsok (10 %) jelentették. E harom
tétel az id6s haztartasok kiaddsainak 65 %-at teszik ki.

Szerkezeti vdltozéds a kordbbi évek adataihoz viszonyitva nem koévetkezett be, azonban 7 szazalékponttal
csdkkent az élelmiszerekre forditott kiadasok hanyada, mig a lakasfenntartasra, egészségligyre és
testapoldsra forditott hdnyad emelkedett.

A kiadasok tovébbi egyharmaddban is lényeges valtozasok kovetkeztek be. Novekedtek a kozlekedési,
hirkozlési fécsoportra forditott kiadasok (telefonellatottsdg terjedése), mig csokkent a ruhazkodasra
forditott kiadasok hanyada.

Az iddskoruak életmindsége

Amennyire orvendetes jelenség az életkor meghosszabbodasa, annyira valik egyre felelGsségteljesebb
tarsadalmi kotelezettséggé az élet megfelel6 mindségének, az egészségnek és az aktiv életnek minél
hosszabb ideig vald fenntartasa, biztositasa.

Az életmindség Gsszetevdi:

- egészségi allapot,

- mindennapi aktivitas, életmaod,
- kdzérzet.
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A gazdasagi, pénzigyi stabilitas megteremtése alapfeltétele a nyugodt, kiegyensulyozott dregségnek. Fel
kell készilni az oregkorra, megfeleld életfilozofiara kell szert tenni. A kdrnyezet legyen befogadé,
empatikus, hogy az idés ember dllandoan érezze, hogy egyenjogu tagja a kozdsségnek.

9.4 Iddsek munkaerd-piaci helyzete

Az Flt, 24, §-a értelmében a nyugdijazashoz kizel 3116 dlldskeresd részére nyugdi] elStti dlldskeresési segély, valamint koltségtérités jar. Az
alldskeresési segély feltételeit a Flt. 30. §-a rogziti. Errdl Id. még a 3. 3. pontot.

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsdga

A 2011. évi népszamlalasi adatok szerint a XV. keriilethen nyugdij és jaradek mellett dsszesen 797 f6 vallalt
munkat. Ebbdl a legtobben, 518-en a 60-69 éves korosztalybol dolgozott . A 75 éven feliiliek koziil 29-en
alltak alkalmazasban. A munkavallaldsra kész nyugdijasok el6tt tornyosuld akadaly, hogy &k
onmagukban, egyedil nagyon nehezen taldlnak maguknak munkat. A legtdbb esetben a nyugdijasok
néhany sikertelen probalkozds utan feladjak a munkavallalasi kisérletezést, mert nem tudjak, hogyan
folytathatnak tovabb. A nyugdijasok kapcsolati tékéje gyorsan apad, ahogy idésddnek, igy egyre
kevesebb lehetséges munkéltatéhoz képesek eljutni, s nem tudjak, hogyan kereshetnének meg tébb
potencidlis alkalmazot, ha az altaluk ismert néhany vallalat vagy intézmény elutasitotta dket. A
nyugdijasok egyedidl nem képesek a munkaerdpiaci kereslet és a nyugdijas munkavallaloi kinalat
Osszehangoldsara. 2017. julius 1-jén hatalyba lépett a kozérdekii nyugdijas szovetkezetekrdl szal6 torvény,
amely segitséget nyijt a nyugdijasok foglalkoztatasaban.

b) tevékeny idéskor (pl. élethosszig tarto tanulds, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetdségei a
kdzintézményekben, foglakoztatdsukat tdmogatd egyéb programok a telepiilésen)

A keriileti idéseket segité szolgalatoknal szamos olyan tevékenységet folytathatnak az érdekléddk,
amelyekkel kondiciéban tarthatjdk mint a testi, mint a lelki egészségiket. A programokon, a jogatol, a
sakkon, a rejtvényeken, a pozitiv gondolkoddson, az informatikai ismeretek megszerzésén keresztul
mindenki megtaldlja a szamara legvonzébbat. Onkormanyzatunk 2014. évben inditotta el a Levendula
Egyetemi kurzust, ahol az id&sek egyetemi oktatoktol hallgathattak elGadasokat a korosztalyt
érdeklédésének megfelelé témakorokben. 2017-t6l szuneteltetjiik a kurzusokat, helyette mas kozos
tevekenysegek kertilnek megszervezeésre (kirandulasok, el6adasok).

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Az id6sebb korosztaly a gazdasagi valsag eldtt, illetve alatt sokkal jobban volt kiszolgaltatva a munkaerd-
piaci diszkriminacionak, nehezebben helyezkedtek el, és a munkahelyi leépitések is elébb érték el Gket. Az
utobbi években fordulat lathatdo a munkaerdpiacon, ugyanis a foglalkoztatasban a nyugdijasok
munkavallalasa irant igény mutatkozik.

Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds terén

et | 56t gt | Tt 55 éu feleti tartss
. munkanélkiiliek  munkanélkiiliek szama munkanélkiliek i eere ,
Ev széma (TS 1010 és TS 1011) szama munEheikicksxdima
il
Fé . F8 % Fé Fé %
2012 | 2431 385 16% 477 123 26%
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2013 2446 460 19% 622 231 37%
2014 1950 446 23% 457 229 50%
2015 1732 452 26% 501 300 60%
2016 1383 392 28% 414 261 63%
2017 1136 319 28% 371 198 53%

Forras: Helyi adatgy(ijtés, TelR
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9.5 A kézszolgéltatasokhoz, kdz6sségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kbzdsségi élet gyakorlasahoz
vald hozzéférés

Az 6nkormanyzat id8seket érinté szocialis jellegii ellatasai, szolgaltatasai

127




Kertiletinkben az id&seket segité szolgaltatdsok kijeldlt helyszinei mindharom varosrészében
megtalalhatoak. Rakospalotan az Arany Janos utcdban, Pestujhelyen a Klebelsberg Kuné utcaban, és
Ujpalotdn a Kontyfa utcaban.

Annak ellenére, hogy a 60 év felettiek szama keriletiinkben meghaladja a 20.000 f6t, kevesen veszik
igénybe az idések nappali elldtas nydjtotta szolgdltatasokat. Ennek szamos oka lehet, pl. a fizetendd téritési
dij mértéke, a megvaltozott életviszonyok, eladosodas, nem vonzo korlilmények, szolgaltatasok.

Az Onkormanyzat a teriileti gondozassal egyiittm(kodve mindent megtesz annak érdekében, hogy a
keriiletben él6 idéskoriak megtalaljak és igénybe vegyék szamukra vonzd szolgdltatasokat és minél tébbem
latogassak a klubokat. A XV. kertleti id&stigyi program 2014-ben a ,Levendula”- az Aktiv Idéskor Gyogyito
Programja elnevezést kapta, mely lehetdséget ad az Iddseket Segité Szolgalatok, az l|dGseket és
Demenciaval Eléket Segitd Szolgélat és nyugdijas szervezetek egylittm(ikédésére, hagyomany dpoldsara és
Uj arculat tervezésére. A program legfontosabb célkitlizése, hogy a nyugdijas korosztaly minél szélesebb
rétegét és a fiatal generdciot is meg tudja szolitani.

Beléptiink az Alzheimer Café haldozatdba 2016. marciusaban. Alzheimer Kavézdonak nevezik vildgszerte
azokat a rendszeresen, havonta mindig azonos napon és drdban megtartott dsszejoveteleket, kotetlen,
csaladias hangulatu talalkozokat, amelyeken a szellemi leépiiléssel érintett betegek és csaladtagjaik
beszélgethetnek egymassal. Alzheimer betegek csalddtagjai megoszthatjak egymadssal tapasztalataikat, a
sorstarsaktol lelki tamogatdst kaphatnak és szakemberektdl is tandcsot kérhetnek. 2016. évben 6
alkalommal, 2017. évben & alkalommal kerilt sor ilyen talalkozasra a Pajtas étteremben. Minden
alkalommal meghivott szakérté vendégek tartanak el8addst, januartol majusig, és szeptembertdl
novemberig, minden hdnap utolsd csitortokjén. A Csaldd- és Gyermekjoléti Kdzpont munkatdrsai
hozzatartozoi csoportot inditottak az alzheimer kérral kiizd6k csaladtagjai, hozzatartozdi részére.

A helyi televizio, sajto lehetGséget teremthet arra, hogy a lakossag, s igy az idés emberek és hozzatartozoik
tajékozodjanak a lehetséges ellatasokrol, szolgaltatasokrdl, ezaltal bevonddjanak a helyi programokba,
kozosségi életbe, az intézmények szamara pedig segitséget jelentene az informacionydjtasban és
intézmények megismeréséhen.

A Képviseld-testiilet a vonatkozo hatdrozata értelmében felhivta a polgarmestert, hogy dolgoztassa ki a 60+
program valamint az ,|d8sek Klubja" tagsagi kartya bevezetésének a lehetéségét, annak érdekében, hogy az
idések a kertleti intezmenyek altal nyujtott szolgaltatasokat kedvezményesen vehessék igénybe.
Kidolgoztédk a Levendula 60+ programot. Az Onkormaényzat a keriileti idések életkdriilményeinek javitasa,
aktivitasra serkentese, és ezzel egylitt a helyi véllalkozasok szolgaltatasok forgalmanak fellenditése céljahal

bevezette a “607 Levendula XV.” programot, melynek igénybevételéhez in. kedvezménykartyat bocsatott
ki, Levendula XV. Kartya elnevezéssel. A kedvezménykartya az Onkormanyzat, az Onkormanyzat
intézményei, és az Onkormanyzat tulajdonosi részesedésével miikodé gazdasagi tarsasagok altal nyujtott
egyes téritéses szolgaltatasok kedvezményes igénybevételére, egyes belépbjegyek kedvezményes
vasarlasara, a kartyarendszerbe belépett, kedvezményt nyujté egyéb szervezeteknél kedvezményes
vasarlas és szolgaltatds igénybevételére jogosit. A kedvezményt nyujto egyéb szervezetekkel (vallalkozasok)
az Onkormanyzat egylttmikddési megallapodast két amennyiben a kartyatulajdonosok részére
kedvezményes vasarlasi lehetdséget vagy kedvezményes szolgdltatast nyujt. A kedvezménykartyat
ingyenesen igényelheti minden 60 éven fellli kerlleti lakos. A kedvezménykdrtya kizardlag a
kartyatulajdonosnak biztositja a kedvezményeket, atruhazni nem lehet!
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Egyesitett Szocialis Intézmény
Teriileti Gondozas
Id&seket Segité Szolgélat, IdGseket és Demenciaval ElGket Segitd Szolgalat
Allandé programok
Program neve Id6pont Helyszin
Enekkar Hétfd 10 ora Arany J. u.
Gyogytorna Hétfs, péntek 11 ora Klebelsberg K. u.,
Kedd 10 éra Kontyfa u.
Gerinctorna Kedd 10.30 6ra Kontyfa u.,
Szerda 10.30 ora AranyJ. u.
Jéga Kedd 10 éra Arany J. u.,
Szerda 10.30 ora Kontyfa u.,
Cstitortok 10 6ra Klebelsberg K. u.
Tarsastanc Kedd 13 dra Arany J. u.,
Szerda 14 dra Arany l. u.,
Péntek 9.30 6ra Kontyfa u.
Kartyaparti Kedd, csiitortok 13 éra AranyJ. u.,
Csiitortok, péntek 9 ora Kontyfa u.
Kreativ csoportfoglalkozas Cslitortok 13.30 ora Arany J. u.
Angol nyelvoktatas Péntek 9 dra Arany J. u.
Klubnap Hétfs délutan Kontyfa u.,
Szerda délelétt Arany J. u.,
Csutortok delutan Klebelsherg K. u.

Az iddések megszélitasa érdekében az 6nkormdnyzat tervezi, hogy

1.

10.

mar az 50 felettiekkel kezdené a torddést, személyre szabottan segit a nyugdijazdsra, id6sddésre
valo felkésziiléshen.

Képzéseket szervez azoknak a csalddoknak, csaladtagoknak, akik id6s emberekkel élnek, vagy
idéseket gondoznak otthonukban (dagyban fekvdk dpoldsa, lelki gondozdsa, rehabilitacio,
tornaztatas, étkezési, életviteli tandcsadas).

Segédeszkozok kolcsbnzése — dtmeneti egészségkdrosodds esetén, pl. baleset utdn, a révid ideig
sziikséges bot, jardkeret, kerekesszék kdlcsénozhetd.

Tandcsadasok szervezése, a kiilonboz6 élethelyzetek megolddsara, akar dnkéntes iddsek
bevondsaval is (lUgyvédek, jogaszok, orvosok, pénzigyi szakért6k, mérnokok, kertészek,
reklamszakemberek).

Informdcids, tajékoztatd szolgdlat minden idéseket érinté kérdésben, melynek célja, hogy a
problémara a legmegfelelébb megoldast kapja az idds, eldsziirje, Gsszehangolja és javasolja azokat
a szolgéltatdsokat, melyek szamukra a legelénydsebbek.

Kincsesldda - az id&sek tudasanak felmérése, életiut interjik készitése, megjelentetése a helyi
médiaban.

Onkéntes regiszter létrehozésa - ki, milyen énkéntes munkat véllal keriiletrészenként, amelyben az
iddsek is szerepelnek.

Egylittmiikodésben a keriilet egészségligyi, oktatasi és kulturalis intézményeivel olyan programokat
szervez, mely a generdcidk kozti egyiittm(ikddést, az id6sek tovabbképzését, szabadidd eltdltesét
szinesiti.

Kozdsségi helyiségek biztositdsa, kozdsségek alakitdsanak segitése. Azonos érdeklddést idosek
klubja (pl. sakk, kartya, himzé, utazo, kdrnyezetvédd, kertészkedd).

Az egyik legnagyobb probléma iddskorban az elmaganyosodas, a feleslegesség érzése, a
kapcsolatok beszlikiilése. Ezen segithet a szomszédsagi kapcsolatok dpoldsa, kiilondsen azoknal az
idaseknél, akik nehezebben mozognak, igy nem hagyhatjak el otthonukat.
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Az iddsek nappali ellatasdnak kiterjesztése a
demencidval élék kérére
Uj feladat szamunkra azokkal az idésekkel vald
% 4" foglalkozas, akik gyakran egyedil élnek és
\ i A onmagukrél nem képesek egyaltalan gondoskodni,
N Qﬁ,\) i nem fejlesztheték, allapotukban javulas nem
1 “ \ varhato. Szamukra elsé lépésben a demencidval
i { . él6k nappali elldatasa, majd az dtmeneti és a
végleges bentlakasos elhelyezés jelenthet megoldast. Ezek a szolgaltatasok humanusak, de meglehetdsen
koltségigényesek. A demencidval él6ket gondozd csalddokra nagy teher harul, hiszen a napkdzbeni ellatast
is Ok végzik. Ezen csaladok megsegitésére 2017.02.01-én megnyitotta kapuit a demenciaval élék nappali
ellatasa, mely 12 f6 demenciaval €l6 napkdzbeni ellatasat biztositja. A napi tevékenysegek kozé tartoznak a
mozgasos foglalkozasok, a torna, séta, a ,finom-motorika” fejlesztése, kretaiv tevékenységek, éneklés,
memoariafejlesztés. Az innepeket a nappali ellatasok kdzosen szervezik, rendszerint egyltt Gnnepelnek.

\ a) az id6sek egészségligyi és szocidlis szolgaltatdsokhoz vald hozzaférése

LA 60 év felettiek - szubjektiv megitélésiik alapjan - tobbsége gy érzi, hogy mindennapi tevékenységeét
gatlo egészségi problémakkal kiizd. A legidésebb korcsoport - 70 év felettiek - esetében a férfiak 42 %-a, a
ndk 28 %-a érzi magat megfeleld erénléthen. A nemek kozti kiildnbség egyik oka, hogy a 70 év feletti nék
szamottevd hanyada egyeddl él egyszemélyes haztartasban, s igy mindennapi tevékenységiik sokrétlibbek
és megterhel6bbek, mint a zommel hazastarssal, fiatalabb csaladtagokkal egyitt élé idds ferfiaké. A
rendszeres gydgyszerszedés aranya mindkét nemnél 6sszhangban van. 50 éves kor folott mindkét nemnél
tohbségbe kerllnek e rendszeres gydgyszerszeddk aranyuk 70 év felett mar igen magas. A férfiak 72 %-a, a
hasonld kord nék 85 %-a rendszeres gydgyszerfogyasztd. Az idéskoruak gyakrabban szorulnak orvosi
kezelésre, gyakrabban utaljak 6ket szakorvoshoz, korhazba.

Az idéskoriak egészségi allapota elsGsorban a sziv-és az érrendszeri betegségek hatarozzak meg. Ezek
soraban vezet a magas vérnyomasos betegség. A keringési betegségek kozil kiemelkedik a szivizom-
infarktus. Az agyi erek betegsege ugyancsak az egyik leggyakoribb iddskori hetegség. Az agyvérzés
kovetkeztében kialakult bénuldsoknak igen nagy jelentdsége van az iddskoriak eéletmindségének
alakuldsaban. Jelentds a rosszindulatu daganatos betegsegek csoportja, a cukorbetegséghen szenveddk, a
tidégyulladasos betegek, az emésztérendszer betegségeiben szenveddk aranya. Az életmindség
alakuldsaban igen nagy szerepik van a mentdlis betegségeknek. Az élettartam meghosszabbodasaval
jelentdsen novekszik tobbféle pszichiatriai betegség gyakorisaga. Erdemes attekinteni a kiilonbozé
fogyatékossagokkal é16 id8sek ardnyait. A felmérések adataibdl megdllapithato, hogy a fogyatékosok
tobbseége a 60 év feletti korosztalybol keriil ki.”**

A Keriilethen az orvosi szakellatast az Egészségligyi Intézmény biztositja az idés emberek szamara. A
haziorvosi rendelék nem mindegyikében biztositott a komplex akadalymentesitettség. Az Egészségiigyi
Intézmény a napi betegforgalom ellatdsa mellett jelentds szerepet vallal az idések gondozdsaban,
felvilagositasaban.

Az id&seket tomdorité szervezetektdl jova felkéréseknek - felvildgosito eldaddsok tartdsa életkori
sajatossagokrol, gondokrdl, betegségekrdl - a hazi orvosok minden esetben eleget tesznek. Az intezmeény -
az dnkormdnyzat tamogatdsdval - évente egy-két alkalommal egészségnapot szervez, ahol ingyenes
szlirovizsgalatok elvegzesére is mod nyilik. A leggyakoribb hetegségek a magas vérnyomas, melyben a 65
évesnél idosebb korosztaly kozel fele szenved, a szivizom betegségek, mely a népesség negyedét érinti. A

T
Az déskoruzk egeszsegenek megiteélésére segitsegul kell hivnia Nepessegkutato Intezet 2002 evben keszitett felmereseneak adatait. A
Fovarosi On<crmanyzat felkeresere vegzett felmeres Kiter az (doskoru szemeélyek. varoslakek aktivitasara, Sletmodjara, valamintkozerzetére
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haziorvosokhoz bejelentkezett iddskoriak 16 %-at kezelték cukorbetegséggel, mig 10 %-ukat
csigolyabantalmak vagy csontszerkezeti rendellenességek miatt kezelnek.

2018-ban a hazi segitségnyujtas kiegészitéseként megkezdddott az Onkéntes program bevezetése a teriileti
elldtdsban. Mentorképzésen vettek részt a Teriileti Gondozds dolgozoi. Elkezd&dott az onkéntesek
toborzdsa, és megkezdédott a rendszer felkészitése az oOnkéntesek fogaddsara. A kivdlasztott aktiv
nyugdijasok az onkéntes tevékenységre felkészité tréningen vesznek részt, a megszerzett tudasrol
tanusitvanyt kapnak. 2018 madjusaban, az onkéntesek megkezdhetik az otthonukban él6 idés emberek
tamogatasat a szocidlis segitésen keresztil (kdzos kulturalis és/vagy szabadidGs programok, kozos séta,
kisérés, kisebh hazkorili feladatok, kdzos idétoltések: tarsasjaték, felolvasds, beszélgetés). Az dnkéntes
segit6k munkajat a Tertileti Gondozads munkatarsaibdl képzett mentorok koordinaljak.

A Teriileti Gondozas hdrom telephelyrdl biztositja a hazi segitségnyljtds szolgaltatasat (IdGseket Segitd
Szolgalat- 1153 Budapest, Arany Janos u. 51., 1158 Budapest, Klebelsberg Kuné u. 20/a., Iddseket és
Demencidval ElGket Segité Szolgalat- 1156 Budapest, Kontyfa u. 3.).

Sajat lakokornyezetlikben, szakképzett gondozdk segitségével biztositjuk az onalld életvitel fenntartdsat azok
szamadra, akik szocialisan raszorultak, vagy akiknek egészségi allapota ezt indokolja. 2016. janudrtdl a szocidlis
segités és a személyi gondozds keretébe tartozo tevékenységek elvdltak egymastol. Amennyiben a hazi
segitségnyljtas sordn szakapolasi feladatok ellatasa valik sziikségessé, a hazi segitségnyujtast végzé személy
kezdeményezi az otthonapolasi szolgalat keretében torténd elldtast. A gondozondék szikség esetén segitik a
bentlakasos szacialis intézménybe torténé hekoltdzést.

A Gondozd Haz az ujpalotai Nyugdijashdz épiletében taldlhato, ahol harom lakrészben végzik a gondozasi
feladatokat. Az atmeneti otthonban olyan 18. életéviiket betdltott kerlileti lakosok elhelyezése biztosithato,
akik dnmagukral atmenetileg nem képesek gondoskodni. Az ellatasnak feltétele, hogy az igénylé részben
onallo legyen, ne igényeljen dllando egészségligyi elldtast, mivel ennek feltételei nem adottak. Ez az dtmeneti
ellatdsi forma egy évig vehetd igénybe, de indokolt esetben tovabbi egy évvel meghosszabbithato.

65 évnél idésebb népesség és nappali elldtasban részesiil6 idéskoruak szama

e felefti lakoss9g Nappali ellatasban részesiil6 idéskortak szama
: szama
Ev (TS 0328) (TS 5101)
Fé Fo %
2012 15694 240 1,53%
2013 15 907 291 1,83%
2014 16 066 294 1,83%
2015 16 215 281 1,73%
2016 16 413 295 1,80%
2017 16 383 291 1,78%
Forras: TelR, KSH

Tstar
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65 évnél idésebbek (fo)

2012 2013 2014 2015 2016 2017

Nappaliellatasban részesiltek

‘ b) kulturdlis, k6zmiivel6dési szolgaltatasokhoz vald hozzdférés

Az onkormanyzati forrasok szlikossége ellenére jelentds a Kertiletben folyd kdzmlivel6dési tevékenység.

A Csokonai M(ivelGdési Kbzpont (http://www.csokonaikk.hu) is miikddtet egy tobb évtizedes multd, nyugdijas
e R lubot.

A klubba jards legfébb motivacioja a maganybdl valod kiszakadas
igénye. A klubok elsésorban a sajat otthonukban él6 idéskoruak
részére biztosit lehetdséget napkdzbeni tartozkodasra, a tdrsas
kapcsolatok épitésére és apolasara, kozosségi programokon valo
részvételre, a fizikai és szellemi aktivitds megtartasara, mentalis
gondozasra, igény szerint napi egyszeri meleg étkezésre, valamint
az alapvetd higiéniai sziikségletek kielégitésére. A klubokbhan az
; étkezésért és a szolgaltatasokért az 6nkormanyzat rendeletében
meghatdrozottak szerint téritési dijat kell fizetni.

Az aldbbi tablazatban mutatjuk be, hogy az iddsek klubjaiba jarok kozil ki milyen és hany alkalommal vesz
részt szabadid@s programon.

Kulturdlis, kozmiivelGdési szolgdltatasokhoz valé hozzaférés

Mozieléad Muzeumi Kdnyvtar Kiiemouslndést
i SzinhazelGadds e ki intézmény Vallasgyakorld | Sportrendezvé
. as i , kidllitas latogatas e i
év " = latogatasa N rendezvényén | s templomban | nyen részvétel
latogatasa megtekintése a e
részvétel
alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom alkalom
2013 3 6 11 13 11 2 3
2014 3 5 10 11 10 1 3
2015 3 5 7 10 9 3 2
| 2016 2 5 11 11 1 2
[ 2017 2 4 11 10 2 3

A nyugdijas koru kozésségek - kdzel két évtizedes - fennmaradasanak magyardzata, hogy az intézmény
munkatarsai teljes-mértékben tiszteletben tartjak dnallosagukat a tagfelvételtdl a programvalasztasig.
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A klubokat atlagosan 110 f& latogatja. Tobbek kozott szamitogépes klub
(Netmester), Bojtor Imre Népdal-és ndtakor mdkaodik, illetve nagyon sak
kirandulast szerveznek, megtartjak az (nnepi megemlékezéseket (Husvét,
Kardcsony)*.

A kulturalis, szorakozdsi és képzési lehetdségek megteremtésében az oktatasi §
intézmények és a helyi tarsadalmi szervezetek szorosan egylittmiikédnek. Az
egylittmikodeés formalis szintereként létrejott a helyi civil kerekasztal.

Hlusztracio

»Szabadidds tevékenységik jellemzden a sétdra, konyv-és ujsagolvasasra, TV
nézésre korlatozddik. Ez nemcsak az iddsek korldtozott anyagi lehetdségeivel, kedvezitlenebb egészségi
allapotaval van &sszefliggésben, hanem nagymértékben a Magyarorszagon jellemzd, az idés korral, az
idGsek életvezetésével kapcsolatos attitlidok kdvetkezmeénye.

Kézérzetiikre az aldbbiak jellemz4. A budapesti életkérilményeket jonak, elfogadhaténak taldltdak,
véleményiiket erzelmi motivumokkal (megszokds, kétdédes) magyardztak. Alkalmazkodtak a vdros dltal
nyujtott életfeltételekhez, ugyanakkor jol Iatjdk a problémdkat. A kéztisztasdg, a levegdszennyezettség, a
zajszint és a nem megfeleldnek érzekelt kézbiztonsdg azok a teriiletek, melyek sulyosan érintenek minden
budapesti iddskort személyt. Az egészségugyi ellatdst jo, kdzepes szinvonalunak taldltdk. Az egészségiigy
dltalanos megitélése kedvezdtlenebb, mint az egyes egészségiigyi intézményeké. A haziorvosi ellatdst 46 %
nagyon jonak, 35 % jonak itélte, mig megitélésiik szerint a szakorvosi rendeldk és a korhdzak szolgdltatdsai
joval elmaradnak a hdziorvosi ellétds mindségétsl.

‘ ¢) idések infarmatikai jartassdaga

Az idGsebb korosztaly digitdlis tudasa, informatikai jartassdga a tobbi korosztalyéhoz képest rosszabb. A
Csokonai MtvelGdési Hazban mdkodik a kifejezetten az iddskoruak részére szervezett ,Netmester” klub. A
klub tagjainak szama eléri a 80 f6t. |de az az érdekl6d6 nyugdijas réteg jar, amelyik szamara fontos az
informatikai jartassag, a tudds megszerzése. Ezzel a ,tuddssal” tartjak sokan a kapcsolatot csaladjukkal,
fenn vannak a kézosségi haldkon.

Idések informatikai jartassaga

£y Osszes megkérdezett Szamltogepcz:;\rzsaznalm Bk Internetet hasznalni tudék szama
F& Fé % Fé %
2013 160 11 6,9% 8 5,0%
2014 150 22 14,7% 18 12,0%
2015 155 42 27,1% 42 27,1%
2016 170 64 37,6% 64 37,6%
2017 170 85 50,0% 85 50,0%

Forras: Helyi adatgydjtés

Bovebben az Idosugyi s Iddsellatasi Koncepcio25-27. oldalan.

Afelmérés adati alapjan a budapesti idosek tarsas életet a csalad - a gyerekek, az unokak |latogatasal, a csaladi események - hatarozza meg.
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| osszes megkérdezett Eszamitogepezik internetezik

9. 7 Az idGseket, az életkorral jaro sajdtos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

A kertiletben é16 idéskoruak szamara minden az dénkormdnyzat altal nyujtott szolgaltatas nyitott, elérhetd.
Ezek a szolgdltatasok egymasra éplilnek, és az egyes ellatasok személyre szabottak és egyéni szlikséglet
felmérésen alapulnak. A személyre szabott szolgaltatasok biztositasat magas szintl szakmai munka, a helyi
ellatérendszeren beliili 6sszehangolo egylittmiikadés biztositja.

Az idGseket célzo programok a telepiilésen

Ev Az idésebb célcsoport igényeit célzé programok szama
2013 82
2014 85
2015 89
2016 89
2017 94

Forras: Helyi adatgydjtés
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94

92
| 90
| 88

84
82
80 - :
78 - E;”
76

Osszegzés

Az Onkormanyzat célja, hogy az id6s6dé korosztalyt az aktiv életvitelre motivalja, hiszen az aktivitdssal
kivédhetd a feleslegessé valds érzése, az elmaganyosodas.

» Az emberek a korral mindinkdbb kiilonboznek egymastdl, nincs Gn. egységes oregedési minta, de
kimondhato, hogy van egészséges Gregedés.

= Azid&s emberek azért betegek, mert megbetegedtek, és nem azért, mert idések.

» Az idGsebbeknél a mar emlitett valtozasok és jellemzéik miatt a veliik valo stratégiak specidlisak,
korlltekinté és gondos munkat igényelnek, személyre szabottan, a kapacitast figyelembe véve és
képviselbiket bevonva.

= Az Gregedés lassan, fokozatosan tor rank, van idénk felkészilni, alkalmazkodni kell hozza, mint
megannyi mas élet helyzethez. Minél tartalmasabb volt az idds ember aktiv élete, annal szinesebb
id8s korra szamithat.

= A XV. Keriileti Onkormanyzat képvisel6-testiilete a 81/2005. (111.30.) szamu képviselS-testiileti
hatdrozataval elfogadta az Idésiigyi és IdGsellatasi Koncepciot, majd a SZEB 21/2009 (11.18.) ok.
hatérozattal, és az SZCSTB 507/2013 (X.22.) hatarozataval azt felllvizsgélta.

= AXV. keriileti Onkorményzat megalakitotta az |désligyi Tanacsot.

L 9.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatdrozasa.

Az id&sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Az aktivitast és a kdz0sséget fejlesztd programok,

Elmagdanyosodas szolgaltatdsok szervezése. Képzések, el6adasok igény
szerinti bévitése. Onkéntesség.
Gyakran valnak blincselekmények dldozatava. Blinmegeldzési programok szervezése.
Maorbiditési jellemzdk. Szlirdvizsgalatok biztositasa, Egészségnapok
szervezeése.

Prevencids szemlélet erdsitése, az egeészségtudatos
magatartas fejlesztése. Geriatriai szakrendelés
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bevezetése.

Alacsony jovedelem, megélhetési gondaok.

Elényben részesités a szocialis tdmogatasok
megallapitasa soran.

Az idGsemberek egy része kdzott sok az attraktiv,
lendiletes, tenni vagyd ember, aki
ellenszolgaltatas nélkil nydjtana segitséget
kortdrsainak, ezt pedig szivesen fogadnak azok,
akik valamilyen okbdl mar segitségre, tamogatasra
szorulnak és maganyosak.

Onkéntesek, dnkéntesség szervezése
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X. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége

Fogyatékos személy: az a szemely, aki tartasan

illetve ezek barmily - &,

masokkal egyenld tarsad koridiczza vagy gatelia. A Fooyorekos:aggan‘ eio szemeiyek jogaircl szdld egyezmény és az ahhoz

kapcsolodo Fekultativ Jegyzakonyv kthtrdeteseroi sz0lo 2007, évi XClI. tdrvény 1 cikk szerint fogyatékos szemeély minden olyan személy, aki hosszan
tarto fizikai, érteimi, mentdlis vagy érzékszervi kdrosodassal el, amely szamos egyéb akoddllyal egyiitt korldtozhatja az adott személy teljes,
hatekany és mdsokkal egyenld tarsadalmi szerepvdllalasdt.

A 2011. évi népszamlalds adatai szerint 561 247 f6 fogyatékkal él6 ember van Magyarorszdgon, a népesség
5,7 szazaléka. A népesség fogyatékossagtipus szerinti megoszlasa (a teljesség igénye nélkiil):
mozgéskorlatozottak szama 232 206 f6, vak 73 430 f6, értelmi fogyatékos 42 779 6, siket 8 571 fg,
nagyothallé 63 014 6, autista 5 120 f6. A fogyatékos népességen bellil tovabbra is a mozgassérulteké a
legnépesebb csoport.

A telepiilésen fogyatékossdggal él6 személyek fébb jellemzéi, sajatos problémai

A XV. keriiletben fogyatékkal él6kre vonatkozoan nem dllnak rendelkezésre értékelhet statisztikai adatok,
amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal él6k lakhatdsi, egészségligyi, foglalkoztatasi
helyzetérdl. A 2011. évi népszamlalasi eredmények szolgalnak kiinduld pontként.

Az dnkéntes adatszolgaltatas az adatvédelmi jogi formarendszerében azt jelenti, hogy az érintett hozzajarul
adatainak kezeléséhez, tehat onkéntesen és hatarozottan kinyilvanitja kivdnsagat kilénleges személyes
adatai kezeléséhez. A hozzajarulas akkor tekinthetéd megadottnak, ha az megfeleld tajékoztatason alapul.
Hianyos adatokkal rendelkezik az &nkormanyzat a fogyatékkal élok téarsadalmi esélyegyenl&ségét
befolydsold terlleteket illetéen. Moddszertani segitséget igényel, hogy milyen kérben és eszkozokkel
alakithato ki a célcsoport helyzetét, tarsadalmi szerepét, a szolgaltatasokhoz valéd hozzaférését és a valds
igénybevételt bemutatni képes adathazis. Az erre vonatkozd intézkedés célja, hogy feltételezések,
becslések helyett hiteles és relevans adatok alapozzak meg az esélyegyenldségi intézkedéseket.

Mint altalaban az esélyegyenldség terlletén, a fogyatékossagiigyben is a tarsadalmi szemléletformalas az
egyik legnagyobb kihivas. Komoly kihivas, és sulyos feladat hdrul a dontéshozokra és végrehajtokra a
tarsadalom egésze tekintetében: mindenki szamara vilagossa kell tenni, hogy a fogyatékos emberek
integracidja mindannyiunk feladata, és — bdr jelentds anyagi forrdsokat emészt fel — nem csupan pénz
kérdése. Az egyenld esélyli hozzaférés nemcsak liftek, rampak, specidlis tabldk vagy éppen hangos térkép
alkalmazasat jelenti, hanem azt a szemléletet is, amely a fogyatékos embert egyenjoglnak és
egyenranglnak tekinti.

A ,Mindenki Tarsadalmanak” |étrejottét, megteremtését elsésorban a ,fejekben |évé akadalyok” gatoljdk,
amik gyakran negativ attitlidot mutatnak a tobbségi tarsadalom felél a fogyatékos emberek felé. A tudati-
akadalymentesités alapja, hogy a fogyatékos emberek lathatdva valjanak a tobbségi tarsadalom szamara.
Vagyis a tarsadalmi kirekesztés, az elditéletek és a diszkrimindcio visszaszoritasa — csak akkor lehetséges, ha
tarsadalmi lathatésaguk novekszik. Ezért a tarsadalmi tudatformalds, érzékenyités kiemelt szerepet kell,
hogy kapjon fogyatékosokkal kapcsolatos intézkedésekben, tervekben.

A kozosségi alapu szolgdltatdsok nyljtdsa, a fogyatékossaggal él6 személyek tarsadalmi integracioja
érdekében elengedhetetlen a tarsadalom, a kdzosségek érzékenyitése,olyan befogadd szemlélet kialakitasa,
amely a fogyatékos személyekre a tarsadalom egyenrangu tagjaira tekint, akik masokkal azonos alapon
jogosultak a szolgaltatasok igénybevételére. A személyre szabott fogyatékossagiligyi ellatasok elfogadtatasa
donté jelentségl a fogyatékos tarsadalom integréaciojanak tekintetében. Jellemz@ ezekre az eszkdzdkre,
folyamatokra, hogy a tarsadalom tobhsége szdmara nem ismert vagy nem témegesen elterjedt.

Az egyenlG esély(i hozzaférés egyik eszkoze az akadalymentesités, amelynek fogalma az utobbi években
teljesen U] tartalmat nyert: ma mar valamennyi fogyatékossagi csoporthoz tartozo ember - azaz a
mozgdasseriilt, a latdassérilt, a halldsseriilt, az értelmi fogyatékos, autista pszichoszocidlis fogyatekossaggal
eld, kommunikacios fogyatékossaggal €16 és sulyosan-halmozottan fogyatékos emberek - specidlis
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szliksegleteinek figyelembevetelét kell a kamplex akaddlymentesités, azaz az egyenld esélyl hozzaferes
megteremtése alatt érteni. Ez olyan eszkozok és megoldasok telepitését jelenti - hangostérkep, indukcids
hurok, konnyen erthetd tajekoztato flizetek, stb. -, amely lehetévé teszi, hogy egy-egy szolgaltatast a
mozgasseriilt embereken tudl I3tas- vagy halldssérilt, valamint értelmi fogyatékos emberek is igénybe
vehessenek.

A masik kulcsfontossagl szempont az egyetemes tervezés és az ez altal |étrejové akadalymentesség, ahol
az akadalymentesités helyett az akadalyok megel&zésére, a prevenciora kerll a hangsuly. A f6 cél az, hogy
egy termékkel szolgdljuk ki a hasznalak kilénbézd, idében, szitudcioban véltozd igényeit, sziikségleteit és
ne koltséges, sokszor esztétikailag is megkérddjelezhetd, stigmatizalé adaptacidval, akaddlymentesitéssel.
Az akadadlymentes tervezés alapkdvetelménye, hogy mindenki szamara biztositani kell a kényelmes,
biztonsagos és 6nallo élet fizikai feltételeit, figgetleniil attdl, hogy fogyatékos vagy sem.

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatdasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas)

A Fot. 15-16. §-a értelmeben a fogyatékos személy lehetdség szerint integrdlt, ennek hianydban védett foglalkoztatdsra jogosult.

A foglalkoztatast biztosito munkdltato kdteles biztositani a munkavegzéshez sziikséges mértékben a munkahelyi kdrnyezet, igy killénésen a
munkaeszkdzGk, berendezesek megfelelc atalokitasat. Az atalakitdssal kapcsolatos kéltségek fedezeseére a kdzponti koltségvetésbdl tamogatds
igényelheta.

Ha a fogyateékos személy fogialkoztatésa az integralt foglalkoztatas kereteben nem megvaldsithato, ugy szamdra specidlis munkahelyek
mukaddtetésével a munkdahoz vald jogdt lehetdseg szerint biztositani kell, A védett munkahelyet a kdzponti kiitségvetés normativ tamogatdsban
részesiti.

Fogyatékkal éld munkavallalo, aki
a) a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy
b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszicholdgiai kdrosoddsban szenved.

Megvadltozott munkaképességili munkavdllalo, aki

a) rehabilitacios ellatasban részesil,

b) aki 2011. december 31-én lll. csopartos rokkantsdgi, baleseti rakkantsdgi nyugdijban, rendszeres szocidlis jdradékban részesilt.
(FIt. 57/B §.)

A fogyatékos személyek esetében gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatdsi lehetdség, nem megoldott
a foglalkoztatashoz sziikséges akadalymentesités, nem biztositottak kilonleges eszkozok és feltételek. A
védett foglalkoztatas tulsidlya mutatkozik az integralt foglalkoztatassal szemben. Nem rendelkeznek olyan
foglalkoztatasi szakemberrel, aki a fogyatékos szemeély allapotanak ismeretében javaslatot tesz a
foglalkoztatas jellegére és helyére. Nincs képzett szakember, aki a munkahelyi beszoktatast kisérje, ezért a
sikertelen beszoktatas kévetkezménye a fogyatékos munkavallalé alkalmatlansaganak rovid idén belili
megallapitasa. Javaslat folyamatos felkutatdsa a fogyatékos munkavallalokkal is betélthetd allashelyeknek,
fogyatekosligyi mentor, tanacsado foglalkoztatasaval a fogyatékos személyek munkahelyi kisérésének
biztositasa.

[ b) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas teriiletén

Eléfordulhat, hogy a fogyatékos személyt akadalyozottsaga miatt nem foglalkoztatjdk a végzettségének és
kepzettségenek megfeleld allashelyen. (pl.: felséfoku végzettsége ellenére alacsonyabb végzettséggel is
betdlthetd foglalkoztatast ajanlanak neki.)

A fizikai akadalyozottsag esetében célszerl felmérni, hogy a fogyatékos személy alkalmazdsdnak mely
feltételei hianyoznak. Az akadédlymentesitési javaslatban célszer( a fogyatékossag jellege és a fogyatékos
személyek szama alapjan rangsorolni, hogy az akadalymentesités Iépései milyen sorrendben és (itemezéssel
kovessek egymast. A rampa és kijelolt parkolo nemcsak mozgasserilt személyek, hanem mas csoportok
részére is hasznosak (ndk, kisgyermekesek, idések), az informacios tablak, a vizudlis informaciok
megerdsitese akusztikus informaciokkal, példaul kozlekedeési eszkozokon alkalmazva. Fontos  a
célpalyazatok felkutatdsa és az akadalymentesités komplex, rovid- kozép-és hosszu terveinek elkészitései.
Garanciat jelent rehabilitacios szakmernok és szakember hevondsa a tervezésbe, valamint érintett
fogyatékos ember bevonasa a tervezés és a megvaldsitas teljes folyamatéba.
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A foglalkoztatéds akkor is meghildsulhat, ha a fogyatékos személy nem tudja megkdzeliteni a munkahelyet,
példdul a telepiilésen bellli kozlekedési akadalyok miatt és a tdmogatd szolgdlattdl sem kap segitséget.
llyen informéciok beszerzése rendkivil nehéz, hiszen az érintettek nem hozzak a hatranyos
megkilénboztetést nyilvdnossdgra, mert ezzel a jovébeni alkalmaztatasi kilatasaik is csokkennek.

Nincs informacionk arra vonatkozdan, hogy éri-e és milyen mértékben hatrdnyos megkilénboztetés a
fogyatékkal élGket a foglalkoztatds terén.

¢) 6nallo életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgéltatasok, programok

Az Egyesitett Szocialis Intézményen beliill mikodik az Ertelmi Fogyatékosok Napkézi Otthona
(tovadbbiakban: ENO) a 1157 Bp. Arendas koz 4-6. sz. alatti és a Fejleszté Gondozé Kézpont (tovabbiakban:
FENO) a 1158. Bp. Molnar Viktor u. 94-96. sz. alatti telephelyen. Onkorményzatunk a szocialis igazgatasrol
és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi lll. torvény (tovabbiakban: Szt.) 86. § (4) bekezdésén alapuld
kotelezd feladataként latja el a fogyatékos személyek nappali ellatasat.

Budapest Févaros XV. keriiletének Onkorményzata 1991 tavaszan, 16 f6 stlyosan halmozottan sériilt 6-16
éves koru gyermek szamdra nyitotta meg a FENO. Az intézmény mikodését egy bolcsédeépilet egyik
megiliresedett csoportrészében kezdte meg az alabbi célokkal: sulyosan halmozottan sériiltek szamara
létesiiljon egy olyan intézmény, mely napkdzi otthonos rendszerben mukodik, igy a gyermekek nincsenek
kiszakitva a csaladbdl, és emellett a sziilék is tudnak munkat vallalni. A jelenlegi épiiletbe, amely
Iényegesen nagyobb, feldjitott és teljesen akadalymentesitett, 1998-ban koltozott az intézmény.

A FENO-ban jelenleg 36 féréhelyen 36 f6 stlyos, halmozottan sérilt személy napkozbeni ellatdsa torténik

A Fejleszté Gondozdé Koézpont az Onkormanyzat altal fenntartott személyes gondoskoddst nyujto
alapszolgaltatasi forma. Az intézményegység a sulyosan halmozottan sériilt gyerekek, fiatalok, és feln6ttek
nappali elldtasat biztositja. A tankoteles koru ellatottak szdmdra biztositja az intézmény a fejlesztéshez
sziltkséges targyi feltételeket, a torvény altal elirt tankotelezettségiik teljesitésének fejleszté nevelés,
oktatas keretében tesznek eleget, minden nap 8.00.-12.00.-ig.

A XV. Keriileti Ertelmi Fogyatékosok Napkézi Otthona, olyan szocidlis szolgéltato, ahol a segitséggel é16
felnéttek és csaladjaik megoldast talalnak gondjaikra, naprakész informacidkhoz juthatnak, valamint
tevékeny segitséget kaphatnak ahhoz, hogy a normalizacids elveknek megfeleld, életet élhessenek.
Gyakorolhassak alkotmanyos jogaikat, az esélyegyenldség részesei legyenek

Az ENO célja Budapest XV. Keriiletében, csaldadban é16, kézépfokban értelmileg akadalyozott, illetve
autista, felndtt kord emberek napkozbeni elldtdsa, identitds tudatdnak kialakitdsa, életkoruknak és
képességeiknek megfelels foglalkoztatdsa, szocializdlasa, minél teljesebb integracidja a tarsadalomban.
Ennek érdekében, a fizikai-, mentalis-, szocidlis képességiik fejlesztése, lelki egészségiik megdrzése, tarsas
kapcsolatok biztositasa. A tarsadalomban valé tevékeny részvétel, értelmes munkavégzés, a nagyobb tudas,
jobb életmindség, magasabb atlagéletkor, biztositasa.

Az ENO-ban jelenleg 32 féréhelyen 35 f6 kdzépsiulyos és sllyos értelmi fogyatékost latnak el. A
szolgaltatasra a nyilvantartds szerint 14 f6 varakozik, ami azt jelenti, hogy 3 Uj gondozasi csoportot

tudnanak azonnal inditani, amennyiben rendelkeznének megfelels targyi feltételekkel.

Fejleszté foglalkoztatas:

A nappali ellatasban részesiilék kozul 24 f6t foglalkoztatnak fejleszté foglalkoztatas keretében, 20 fét a
Szocialis torvény szerinti fejlesztési jogviszonyban és 4 fét a Munka Torvénykonyve szerinti jogviszonyban.

A fejlesztd programok (kertészeti és takaritasi munkak az intézményen belil, ajandektargy-készités)
lehetéséget adnak arra, hogy az akadalyozott személyek a munka vildgaban felmertlé kihivasoknak eleget
tegyenek. A Jobwards-t (az Eurdpai Bizottsdg egyittmiikddeési programja- az Europai Unio Leonardo da
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Vinci programja) @ munkavaéllalast, beilleszkedest, dnallo eletvitelt segité eszkozkent hasznaljuk, mely a
felhasznald orszagok sajatossagait figyelembe vevd - nemzetkozileg is hasznélhato — segédanyag. A
foglalkozasok tartalmat az egyeni fejlesztési és egyeni foglalkoztatasi, valamint aktualitdsokhoz,
megvaldsitva a személyre szabott fejlesztést. Természetesen a tervek fellilvizsgalata és modositasa
folyamatos feladat.

A fejleszto-felkészitd foglalkoztatas keretén helll a gondozottak dolgoznak a Rakospalotai Koztemetdhe, a
Févarosi Novény- és Allatkertben, a McDonald's ujpalotai gyorsétteremben, a Rékospalota-Ujvaros
Reformatus Egyhazkozosségben.

Tamogatott lakhatds

Onallé életvitelt, tarsadalmi integraciot eldsegité lakhatasi forma fogyatékos személyek részére nincs a
keriletben.

A leromlott telepiilésrészeken él6 alacsony statuszu lakossag életkorilményeinek javitasa, tarsadalmi és
fizikai rehabilitaciéja Budapesten / VEKOP-6.2.1-15 program megvaldsitasanak keretén belil kerilnek
kialakitasra a lakasok.

Nappali ellatasbhan részesiilé fogyatékos személyek szama

Nappali ellatasban részesiilé fogyatékos személyek szama
év
dnkormanyzati fenntartasu egyhazi fenntartasu civil fenntartdasu
intézményben intézményben intézményben
2013 71 3 20
2014 71 3 20
2015 4 | 3 20
2016 71 3 20
2017 71 3 20

10.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Ellatasi formak:
Fogyatékossdgi tamogatds
Rokkantsdgi jaradék
Kdzlekedési kedvezmény
Parkolasi igazolvdny
aki kozlekeddkepességében sulyosan akadalyozott,
aki latasi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autistanak; mozgdsszervi fogyatékosnak mindsil,
akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérdl s2616 rendelet alapjan 2001. julius 1-jét megeldzden vaknak mindsitettek, vagy aki
vaknak vagy gyengeniatonak, mozgasszervi fogyatékosnak, értelmi fogyatékaosnak vagy autistanak mindsdl
Fogyatékos személyek szamara biztositott alap- és szakositott ellatdsi formak:
Szocidlis alapszolgaltatasck: étkeztetes, hazi segitségnyujtds, csalddsegités, jelzdrendszeres hazi segitsegnyujtds, tamogato szolgaltatas Szakasitott
elldtdsi formdk: dpoldst, gondozdst nyujtd intézmenyek, fogyatékos személyek otthona, rehabilitacios intézmeények, fogyatékos személyek
gondozdhdza, lakdotthon

Keruletiinkben a fogyatékkal él6k jogosultsaguk esetén minden pénzbeli és termeészetbeni ellatast
megkapnak, tovabba igénybe vehetik az apolas-gondozast nyljto intézményeinket (pl. gondozohaz).
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10.3 A kozszolgaltatasokhoz, k6zosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kdzosségi élet
gyakorlasahoz vald hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

L Karnyezet: A fogyatekos személynek joga van a szamadra akadalymentes, tovabbd érzékelhetd és biztonsdgos épitett kirnyezetre. Ez a jog
vonatkoz k kiléndsen a kizlekedéssel és az épitett karnyezettel kapcsolatos tajékozadasi lehetdségekre. (Fot. 5. § (1)-{2))

. Kommurikdcio: A fogyatekes személy szamara biztositani kell az egyenld esélyd hozzdférés lehetoseget a kozérdekl informacidkhoz,
tovabba ozokhez az informaciokhoz, amelyek o fogyatekos szemelyeket megilletd jogokkal, valamint a részukre nyujtolt
szolgdltatdsokkal kapcsolatosak. A kommunikdcioban jelentdsen gdtolt személy szamdra a kézszolgdltatdsok igénybevetelekor lehetove
kell tenni a tdjékozddas és a személyi segités feltételeit. (Fot. 6.- 7. §/ A megfelelden hozzdférhetd informdcio letrehozdsa olyan
szakmai feladat, mely kezdetben nehézséget okozhat. Javasoljuk, azoknaok a szolgdltatc szervezeteknek a bevondsat, melyek
professziondlis segitséget nyujthatnak. llyenek példdul a jeinyelvi tolmdcsszolgdlatok a kénnyen érthetd forditdsokat készits EFOESZ és
tagszervezetei a specidlis eszkézksicsonzék (http://www.blissalapitvany.hu/kolcsonozheto-eszkozok). Javasoljuk tovdbbd,
hogy az dnkormdnyzat érintett munkatarsai kapcsolddjanak be olyan tréningekbe, képzésekbe, ahol ezek a tudasok megtanulhatok,
ilyenek egyebek mellett az EMMI és az FSZK Nonprofit Kft. képzései (www.fszk.hu).

L Kdzszolgdltatdsokhoz vald egyenld esélyd hozzdférés: A fogyatékos személy szdmdra a Fot-ban meghatdrozottak szerint - figyelembe
véve a kiilénbézd fogyatékossagi csoportok eltérd specidlis szikségleteit - biztositani kell a kézszolgdltatasokhoz vald egyenld esélyd
hozzdférést.

A kézszolgdltatdsokhoz vald egyenls esélyl hozzaferés biztositdasa érdekeben a fogyatekos szemely az Gnallo életvitelét segitd kutyajat -
kiilan jogszabdlyban meghatdrozattak szerint - beviheti a kdzszolgdltatdst nyujto szerv, intézmény, szolgdltaté mindenki szamdra nyitva
allg teriiletére. (Fot. 7/A.- 7/C. §)

. Kazlekedss: A kdzlekedési rendszereknek, tovdbba a tdmegkdzlekedesi eszkdzdknek, utasforgalmi letesitmeényeknek - beleértve a jelzd- és
tdjekoztatd berendezéseket is - alkalmasnak kell lenniiik a fogyatékos személy ditali biztonsdgos igénybevételre. Kézhaszndlatu
parkoldban a kdzlekedésében akaddlyozott fogyatskos személyek szamdra - @ kildn jogszabdly szerint - megfeleld szdmu és alapteriileti

parkoldhely kialakitdsdrol kell gondoskodni. (Fot. 8.- 10. §) A hozzdférés biztositasakor Két kihivds biztosan felmeriil: egyrészt a megfeleld
szaktudds bevondsdanak a kérdése, mdsrészt pedig az ehhez szikséges forrds. Az elsd kérdésre javasaljuk minden esetben rehabilitdcics
szakmérndk, valamint az érintett fogyatékos csoportot képviseldjének a bevandsdt a tervezésbe és a megvaldsitdsba, valamint a
kivetkezd dokumentum dttekintését - Seqédlet a kdzszolgditatdsok egyenld esélyli hozzdférésének megteremtéseéhez — Komplex
akadalymentesités (http://fszk.hu/bemutatkozas/programirodak/akadalymentesitesi-programireda/szakmai-
anvagok/segedlet-a-kozszolgaltatasok-egyenlo-eselvu-hozzaferesenck-megteremtesehez-komplex-
akadalymentesites/). A mdsik kérdésre, mely a forrdsteremtésre vonatkozik, javasoljuk, hogy térténjen Eurépai Unids
palyazatfigyelés a www.nfu.qov.hu honlapraépitve

X Tamogatd szolgdlat, segédeszkéz: fogyatékos szemely részére biztositani kell o fogyatékossaga dital indokalt szikségleteinek megfeleld
tdmogatd szolgdlat igénybevételet, tovabba segédeszkdzt. Az drhoz nyujtott tamogatdssal beszerezhetd segédeszkdzok kirét és a
tdmogatds mddjdt, valamint mértekét killén jogszabdly hatdrozza meg. (Fot. 11. §)

. Egeszségiigy: A fogyatekos személy egészségligyi elldtasa soran figyelemmel kell lenni o fogyatékosscgabol adodd sziikségleteire. A
fogyatékos személy egeszsegugyi ellatdsa sordn térekedni kell arra, hogy az elldtds segitse eld a rehabilitaciojat, tdrsadalmi
beilleszkedését. tovabbd, hogy ne erdsitse a betegségtudatat. (Fot. 12. §) A modern emberi jogi szemlélet érvényesiilése a fogyatékas
emberek elldtdsa sordn alapelv. Javasoljuk, hogy az ehhez elengedhetetlen ottitiidvaltas eléréséhez a szolgaltatok vegyék igénybe az
orszdgban tébb helyen elérhetd tréninglehetdseégeket (GYEMSZI ETI és FSZK Nonprofit Kft. egyebek mellett), valamint igényeljék azokat a
hozzdférést biztositd megoldasokat, melyekral a karabbiakban mdr szdltunk.

n Oktatds, képzés: A fogyatékos személynek joga, hogy allapotanak megfelelden es életkoratal fuggden korai fejlesztésben és
gondozdsban, dvodai nevelésben, iskolai nevelésben és oktatasban, fejlesztd felkészitésben, szakképzésben, felngttképzésben, tovabba
felsGok:atasban vegyen részt a vonatkozo jogszabalyokban meghatarozottak szerint, Abban az esetben, ha az - az e célra létrehozott
szakértdi 8s rehabilitdcids bizottsag szakértdi veéleményében foglaltak szerint - a fogyatékos személy képességeinek kibontakoztatasa
céljdbdl elényds, a fogyatékas személy az dvodai nevelésben és oktatdsban a tdbbi gyermekkel, tanuldval egyltt - azonos Ovodai
csoportban, illetve iskolai osztdlyban - vesz részt. A kiskoru fogyatékos személyt megilleti az a jog, hogy fejlesztése késedelem nélkil
megkezdddjon, amint fogyatékossagat megadllapitottak (Fot. 13. §).

. Lakdheiy, kozosségbe valo befogadas, ©ndlle életvitel: A fogyatékos személynek joga van a fogyatékossaganak, személyes
kériilményeinek megfeleld - csaladi, lakéotthoni, intézményi - lakhatdsi forma megvalasztasdhoz (Fot. 17, § A 2011. évben
megkezd6détt a nagylétszamu dpold —gondozo intézetek kivdltasa tdmogatott lakhatdsi megolddsokkd. Ez a folyamat, bar pezitiv
kimenetelében bizonyosak vagyunk, mégis szamos konfliktust rejt magaban. Javasoljuk megismerni a folyamat jogszabalyi hatterét,
valamint azokat a szakmai modszertani anyagokat, melyek ezt a kdzésségi alapu szolgéltatdsok felé vald elmaozdulast segitik.

. Kultura, spart: A fogyatékos személy szamara lehetdve kell tenni o mivelddési, kuiturdlis, sport- és mds kdzdsségi célu létesitmények
Idtogatdsdt. A fogyatékos személy szamdra - sportoldsi lehetdségeinek megteremtéséhez - a sportoldsi célu, szabadidds intézmények
hasznadlatat hozzdférhetévé kell tenni (Fot. 18. §) A hozzaférés biztositdsakor két kihivds biztosan felmerii: egyrészt a megfeleld
szaktudds bevonasdnak a kerdése, mdsrészt pedig az ehhez sziikséges forrds.

Ll A rehabilitdcichoz vald jog: A fogyateékos személynek jogo van a rehabilitdciora. £ jog eérvényesitését reha bilitacios szolgdltatdsok,
ellatasok biztcsitjak. Az ehhez kapcsolodo allami feladatot a jogyatékos személyek esélyeqyenidségének biztositdsdra létrehozott, a
tarsadalmi eselyegyenldség eldmozditasaert felelés miniszter szakmai feliigyelete alatt alld szervezet ldtja el. A szervezet szamara

torvény vagy kormanyrendelet tovabbi feladatokat allapithat meg ([Fot. 19.- 20. §).

N A helyi politikai életben és kdzéletben vald részvételhez vale jog: mdsokkal azonos alapon, hatékonyan es teljes kdrien vehessenek
részt a helyi politikai életben es a kdzéletben, kozvetlenul vagy szabadon valosztott képviseldkdn keresztill, beleértve a
fogyatékossaggal eld személyek jogat és lehetdséget a szavazdsra és vdlaszthatdsdgra (2007. évi XCll. tv 29. cikk) A fogyatékos
emberek dnérvényesitd mozgalmainak erdsddése, sajat maguk keépviseletének lehetdsegenek tamogatasa kiemelt feladat. Javasoljuk,
hogy ennek érdekeben alakuljanak ki az egyuttmikddesre és a parbeszédre lehetdséget adé forumok akar oz dnkormanyzat
kezdeményezesere, ahol a fogyatekos emberek a ,Semmit rolunk neikiiliink!” elunek megfeleloen bekapcsolodhatnak a roluk szolo
dontesek alakitasaba.
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A lakhatadsi forma a fogyatékos emberek életmindségenek egyik meghatarozo tényezdje. A
szolgaltatasokhoz valo hozzaféres, illetve a foglalkoztatottsdg tekintetében a kozossegi lakhatasban
el6k jobb helyzetben vannak, mint az intézmeényekben, illetve maganhaztartashan nagy letszamban
él6 fogyatékos emberek.

‘ a) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban lévé kozépliletek akadalymentesitettsége

A XV keruleti kozszolgaltatast nyujtd intézmények akaddlymentesitése folyamatos. A hatalyos
jogszabalyoknak megfelelGen (j beruhazas, feldjitdas akadalymentesitett kdrnyezet biztositasaval torténik.
Az akadalymentes intézmények szama, minden teruleten a jogszabalyi eldirasnak megfelel. Az
Onkormanyzat tulajdonaban lévé jardak, zoldteriiletek, jatszdterek felujitasa soran gondoskodunk a
hozzaferés akadalymentességének hiztositdsarol.

Ma mar kotelezden, jogszabdlyban eléirt az akadalymentesitettség, amelynek betartatasa az epitésigyi
hatdsag feladata. Alapelv, hogy a telepiilésfejlesztési tervekben és mas telepllésfejlesztési
dokumentaciokban &ltalanos elvarasként jelenik meg az egyenld esélyl hozzaférés szempontrendszere.

A telepiilés intézményeinek, mint munkaltatéknak az aldbbi f6bb elvdarasoknak kellene megfelelniiik az
esélyteremtés megteremtése érdekében:

@ Allashirdetésekben célozzdk meg a fogyatékasokat, és hatranyos helyzetlieket is (pl. alyan djsaghan
hirdetnek, ami kismamdknak, romaknak, fogyatékosoknak szol).

@ A képzéseket, tovabbképzéseket olyan idépontokban lehetne megszervezni, hogy a gyerekesek
elérjenek a holcsGdébe, az dvodaba, az iskaléba. Terhes néknek a terhesség ideje alatt ugyanolyan
képzési lehetdséget lehet biztositani, mint a nem terheseknek.

® Ha az allasra egy kerekes-székes is jelentkezik, akkor biztositani ajanlatos az éplletbe, illetve a
terembe valo bejutdsat.

® Az értekezletek rendszeres napirendje lehetne a fogyatékos személyek jogairdl és
esélyegyenldsegiik biztositasaral szolo 1998. évi XXVI. torvény végrehajtasa. Ez jelentds és fontos
kezdeményezés, mert a fogyatékossdggal élék sajatos szlikségleteinek kielégitése, szocialis
biztonsaga, aktivitdsa, jogainak érvényesiilése, dnrendelkezd életvitele feltételeinek z6meét a sériilt
szemeélyek sajat lakohelyén kell megteremteni.

® Az intézményekben oly modon kellene tevékenységeket végezni, hogy az ne okozhasson olyan
karosodast, amely fogyatékossag kialakuldsahoz vezet, illetve olyan koérilmeényeket kellene
létrehozni, amelyben a fogyatékos emberek képesek a teljesebb életre, és a fogyatékossagukbol
fakado terheik csokkenthetdek.

® A fogyatékos személyekkel, illetve a hatranyos helyzetl csoportokkal kapcsolatos magatartas,
tevékenység soran ugy kellene eljarni, hogy az a fogyatékos allapot, illetve hatranyos helyzet
rosszabbodasat megeldzze, illetdleg annak kovetkezményeit enyhitse. A fogyatékos szemelyeket,
illetve a hatranyos helyzetli csoportokat érinté dontések soran tekintettel kell lenni arra, hogy a
tarsadalom és a helyi kozosség egyenrangu tagjai, ezért meg kellene teremteni azokat a
feltételeket, amelyek lehetévé teszik szamukra a tarsadalmi élethen valo részvetelt.

® Fontos lenne, hogy a fogyatékosok lgyeinek intézésével foglalkozok szemlélete is egységes legyen.

10.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgdlata soran telepilésinkdn

beazonositatt problémak fejlesztési lehetGségek
Hianyos szemleletformalas Inkluziv szolgaltatast nydjto civil szervezetekkel vald
(A tudati — akadédlymentesités gyerekcipdben jar) aktiv egylittm(ikodeés biztositasa (pl.Csodavar
Budapest)
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Kozszolgaltatasokhoz, kulturalis es
sportprogramokhoz vald hozzaférés lehetdségei,
az akadalymentes kdrnyezet aranya nem éri el 100

%-ot.

A keriileti kozintézményekben és a kdrnyezeti
akadalymentesités folytatdsa, informacios és
kommunikacios akadalyok megsziintetése,

lakokérnyezet akaddlymentesitését szolgald palyazatok

figyelése.
Integralt jatszotér létrehozasa

Keriiletben él6 fogyatékosok foglalkoztatasanak
elésegitése.

Foglalkoztatas elGsegitése a keriileti intézményekben.

Onallé életvitelt, tarsadalmi integraciot elSsegitd
lakhatasi forma fogyatékos személyek részére
nincs a keriiletben

Tamogatott lakhatas létrehozasa (VEKOP) palyazati
forrasbal.

Az egészségligyi prevencios szolgdltatasokat, a
szlirGvizsgalatokat a mozgdsukban erésen
korlatozott személyek kevésbé veszik igénybe.
Szlikséges a tamogatdsuk a szlirdprogramokra
térténd eljutasuk (eljuttatasuk) terén.

Szervezett segités annak érdekében, hogy a
fogyatékkal él6k is minél nagyobb szamban részt
tudjanak venni az egészségligyi szlirGvizsgalatokon.

Fogyatékosok egyenld hozzaférése a kertileti
szabadidds lehetdségekhez nem megoldott.

Inkluziv jatszéterek kialakitdasa

A sajatos nevelési igényl (SNI) gyermekek
szamadra, anyagi okok miatt, nehezebb elérni a
fejleszté eszkozoket, programaokat.

SNI pdlyazat fenntartasa.
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I. Helyi partnerség, lakossagi 0nszervezGdések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi feleldsségvallalasa

Kertiletiinkben a civil szervezetek aktiv tevékenységet folytatnak. A helyi lakossag részt vesz a civil
szervezetek programjain. Az Onkormanyzat helyi rendeletben meghatarozottak szerint palydzati Uton
tdmogatja a szervezeteket, azok rendezvényeit. A civil szervezetekkel vald szoros egylittmikodés
erdekeben, civil referens dolgozik a Polgarmesteri Hivatalban.

Jelent8s civil szervezetek a keriilethen: Szocialis és Rehabilitdciés Alapitvany, ETA, Gondoskodas
Gyermekeinkért Alapitvany, Tovabb Elni Egyesiilet, Ertelmes Eletért Alapitvany, Hosszutdvi
Egészségvédelmi Program Egyesiilet, Hétszin-virag Alapitvany, Madarbarat Egyesiilet, Meixner Alapitvany,
Nagycsaladosok Ujpalotai Egyesiilete, Ujpalotaiak Barati Kore, , Vordskereszt XV. keriileti Szervezet, stb...

A XV. kertileti Polgardr Szervezet a blinmegelGzéshen, az Idosek és Nyugdijasok Egyesiilete, a Szolidaris
kisnyugdijasok Egyesilete az iddsek mindennapi életében, a Reformatus Misszio Alapitvany a
szenvedélybetegeknek nyujtanak segitséget. Osszesen 115 alapitvany, egyesiilet miikodik a keriiletben.

A Pélus Center, az Azsia Center tamogatja a sport és kulturalis rendezvényeinket, ezzel ingyenesen
férhetnek hozza a kertilet lakoi és a rendezvények latogatadi tobb kulturélis programhoz, szolgaltatashoz (pl.
Ujpalotai Napok).

Onkormanyzat Szocialis és Civil Kerekasztalt, |désiigyi Tandcsot miikodtet, ahol véleményezésre keriilnek a
vonatkozo dontések.

A XV. keriiletben Bolgar, Cigany, Gérog, Horvat, Német, Ormény, Roman, Szerb Nemzetiségi On kormanyzat
mikodik. Az Onkormanyzat pénziigyi eszkdzokkel biztositja a nemzetiségi dnkormanyzatok mikodési
feltételeit, a nemzetiségek szamdra a varosban elérhetd kozszolgdltatasokhoz torténd egyenld esélyd
hozzaférést, tamogatja a nemzetiségek szellemi, épitett- és targyi drokségik védelmeét.

L XIL A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek,
stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenldségi program elkészitésenek folyamataba

A Helyi Esélyegyenléségi Program elkészitéséhez sziikséges adatszolgdltatasban részt vettek a
kerlilethen dolgozo szocidlis, gyermekjoléti, egészségligyi, koznevelesi, kozmlvelédési
szakemberek. A Cigany Nemzetiségi Onkormanyzattal interju készitésével jutottunk adatokhoz. A
tobbi szakemberrel on-line és a személyes kapcsolattartas utjan tértuk fel az esetleges, az egyes
esélyegyenlGségi csoportokat érinté problémakat. A program tervezet és az intézkedési terv
véleményezésére a HEP Férumon koncentralddott.

A HEP tervezet az Onkormanyzat akadalymentesitett honlapjan, www.bpxv.hu kbzzétételre kerdl, igy
a programrdl és az intezkedesi tervrdl a kerlleti allampolgarok is velemenyt mondhattak. A
Kepviselo-testlileti dontést kdvetden honlapon az elfogadott dokumentum es intézkedesi terv
hozzaférhetd lesz, amely alapjan az esélyegyenldség folyamatok, intézkedesek megismerhetdk
lesznek, amellyel biztositott lesz a megvalositas folyamatos ellenGrzése. A lakossdg a
vegrehajtassal kapcsolatos észreveteleit on-line, illetve személyesen teheti meg, melyet a HEP
forumokon lehet megvitatni.
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| A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

Az intézkedési terv a megjeldlt hatranyos helyzetld csoportokra iranyul, akik szamara a sikeres élet és
tarsadalmi integracio esélye a hatranyaikat kompenzalé esélyegyenldségi intézkedésekkel valosul meg. Az

intézkedeési

problémakra nyujtanak megoldast.

terv olyan beavatkozasokat fogalmaz meg,

amelyek a helyzetértékelésben felvetett

1. A HEP IT részletei

| A helyzetelemzés megallapitasainak Osszegzése

problémék beazonositdsa
rovid megnevezéssel

Munkanélkiliség.

Kozfoglalkoztatasi rendszer fenntartasa, egyéb
lehetdségek felkutatasa.

Az 6nkormanyzati bérlemények a

kertvarosi dvezetben leromlottak, alacsony

komfort fokozatuak.

A leromlott telepiilésrészeken él6 alacsony
statuszu lakossag életkdrilményeinek javitasa,
tarsadalmi és fizikai rehabilitacioja Budapesten
/ VEKOP-6.2.1-15 program megvaldsitasa.

- mélyszegény

Lakhatdsi problémak.

A lakaspalyazatok gyakorisdganak és a
palyazhato lakasok szamanak novelése.

-séghen éldk

Az emberek nem nyitottak és kevéssé
motivalhatok az elsédleges
munkaerdpiacon valé elhelyezkedésre.

Munkaer§-piaci beilleszkedést segitd
tevékenységek
(Allaskeres6 tréningek szervezése,

lebonyolitasa (onéletrajziras,
allasinterjura valo felkészités, stb).

Az egeszség tudatos életmad hianya.

Az egészséges életmaddot, egészségmegdrzést,
és fejlesztést célzod programok szervezése
a keruleti gyermekek részére.

A jelzérendszer hatékonysaganak novelése

Rendszeres szakmai taldlkozok szervezése.

A nydri sziinet ideje alatt kiléndsen

hatranyos helyzetl gyermekek felligyelete
nem megoldott.

A nyari sziinet idejére napkozis tabor
mikodtetése.

Nyari

szlinet

idGszakaban

szabadidés tevékenység hianya.

szervezett

Szervezett keretek kozotti, ingyenes
programok szervezése, biztonsagos, kulturalt
szinterek mukodtetése.

Minden gyermek lakjon jol. Legalabb napi
egyszeri meleg étel.

Sziinidei étkeztetés fenntartasa, szervezése,
kiterjesztése, fejlesztése.
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A csaladon beliili erészak dldozatainak
segitése.

Felvilagosito, tandcsadé programok
szervezése, kozzététele.

A munka és csalad osszeegyeztetésébdl
fakado problémak, stressz.

Atipikus foglalkoztatds tamogatasa.

Alacsony képzettség.

Képzések, tanfolyamok szervezése.

Az 55. éven feliili, alacsony iskolai
végzettségli nék foglalkoztatdsa
kdzmunkaban.

Elényben részesités.

Elmaganyosodas.

Az aktivitdst és a kézosséget fejlesztd
programok, szolgdltatasok szervezése.
Levendula + program fenntartdsa.

Gyakran valnak blincselekmények
dldozatava.

Felvildgositd programok szervezése.

| Emelkedik a demenciaval él6k szama.

Alzheimer karral, idéskori demenciaval él6k
ellatdsa, csaladjuk elérése, tamogatdsa,
LHAlzheimer café” szervezése

Alacsony jovedelem, megélhetési gondok.

Elényben részesités a szocialis tamogatéasok
megallapitasa sordn. Kardcsonyi tdmogatas.

Idések helyzetének komplex felmérése.

Iddstigyi, id6sellatasi koncepcio felllvizsgalata

Kdzszolgaltatasokhoz, kulturdlis és
sportprogramokhoz valé hozzaférés
lehetdségei, az akaddlymentes kdrnyezet
aranya nem éri el 100 %-ot.

A kertleti kbzintézményekben és a kdrnyezeti
akadalymentesités folytatdsa, informdcios és
kommunikacids akadalyok megsziintetése,
lakékornyezet akaddlymentesitését szolgdld

palyazatok figyelése.

Fogyatékosok nappali elldtasaban a kevés
a féréhely.

A féréhely szamanak optimalizaldsa.

A keriileti fogyatékkal él6k foglalkoztatasi
problémai.

Foglalkoztatds eldsegitése a keriileti
intézmeényekben.

Fogyatékosok egyenlG hozzaférése a
kertileti szabadidds lehetéségekhez nem
megoldott.

Inkluziv jatszotér létrehozasa.

Nincs akadalymentesitett bérlakas.

Tamogatott lakhatdsi forma megteremtése
palyazat (tjan.
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A beavatkozasok megvalasitai

Kévetkeztetésben megjelélt

Az intézkedéshe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelést
Kézfoglalkoztatas rendszerének
fenntartasa, a rehabilitacids
foglalkoztatottak szamdnak névelése a | Onkormanyzat, Munkalgyi Kézpont,
mélyszegénységben él6k és a romadk | intézmények, CNO.
esélyegyenldségének fenntartdsa
érdekében.
Evente t5bb alkalommal 6nkormanyzati Onkormanyzat, Palota Holding, CNO.
Romak bérlakds-palyazat kiirdsa.
és/va
{ o A A leromlott, alacsony komfort fokozatiak
mélyszegén 3 , Sinlis e = )
T - bérlakasok tervezett felujitasa. Onkormanyzat, Palota Holding.
y-séghen
élék
Munkaerd-piaci integracid. Palota-15 Nkft., REPSZOLG, CNO.
Rendszeres prevencids szlirGvizsgalatok
népszerlsitése a mélyszegénységhen élék | dr. Vass Laszld Egészségligyi Intézmény
és a romak kozott.
: e . : Onkormanyzat, Csaldd-és Gyermekjoléti
Az egészségtudatos életmadd . ¥ o x A ,j N I
N, Kozpont, dr. Vass Laszlé6 Egészségiigyi
: P ’ Intézmény, dvodak, bdlcsédék, iskolak.
A ermekek esélyegyenldségének | .. ; ;
gy, 3 ; ¥ g\{ % 8 Onkormanyzat, Egyesitett Szocidlis
fenntartasa érdekében a jelzérendszer s S s Ay
. ; ad Intézmény, jelzérendszer tagjai,
tagjaival évente tébb  alkalommal . -
, 2 Nagycsaladosok Egyesiilete.
| munkaértekezlet tartdsa.
Gyermekek =
A gyermekek feliigyelete a nyari iskolai Onkormanyzat, GMK, Klebelsberg
sziinidG idGtartama alatt. Intézményfenntarto K.
” . o z " Onkorményzat, Egyesitett Szocialis
A nyari szinet id&szakdaban tdbb i ¥ ; g\{ B
_ e , Intézmény, (Csalad-és Gyermekjoléti
| szabadid@s program szervezése. 2
. Koézpont), GMK.
Szocialis gyermekjdléti ellatasok sordn s ;
g\{ J 5 Onkormanyzat, GMK
célzott tamogatdsok.
A csaladon beliili erészak dldozatainak Onkormdnyzat, Csaldd-és Gyermekjéléti
segitése. Kdzpont, Rendérség
NGk Onkormanyzat, Egyesitett Szocialis |
A munkavallalds esélyeinek ndvelése. Intézmény (Csalad-és Gyermekjoléti

Kozpont), gazdasagi tarsasagok.
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bl el ke Onkormanyzat, Palota-15 Nkft. REPSZOLG,
FPIREEIRER & ’ intézmények, CNO.
ido 5 |Gségének % . i : 3
Az |'dos'ek ese'lvegyen unER i Onkormanyzat, idések klubja, Csokonai
fenntartdsa érdekében programszervezeés, Siei son
B0 Kulturalis Kozpont.
programbovités.
BlinmegelGzési tajékoztatds, figyelem
felhivas az dldozattd valas elkeriilése Onkormanyzat, BRFK.
érdekében.
1d&sek Onkormanyzat, Egyesitett Szocialis
Prevencio, rendszeres egészségiigyi szlirés | Intézmény (Csalad-és Gyermekjoléti
az egészség megdrzése érdekében. Kdzpont), Egészségligyi Intézmény,
haziorvosok
A szocidlis tamogatdsok igénybevétele Onkormanyzat, Egyesitett Szocialis
esetén elényben részesités. Intézmény, civil szervezetek.
" =\ k s E ” s
Snkéniteiste On : orrr:tanyzat Egyesitett Szocialis
Intézmény
Teljes akadalymentes kdrnyezet a keriileti
kozintézményekben. Onkormanyzat
sréhelybdvités a keriileti Egyesitett . g : ; sl
PRIy ut Sl &Y Onkormanyzat, ENO, Egyesitett Szocialis
Szocialis Intézményben. A
Intézmény
A kertiletben él6 fogyatékosok Onkc.)frpanyzajc, P’alota-lls Nkft. Egvesrt'eiit
. i Szocidlis Intézmény (ENO, FENO), civil
foglalkoztatdasanak eldsegitése.
. szervezetek.
Fogyatékkal
élok
Af tékkal él6k egészségiigyi R
s "o < “eg’es'z‘se.gug.y ' dr. Vass LaszIo Egészségiigyi Intézmény,
szlir6programokra torténd eljutasuk £S7|
segitése. )
imogatott lakhatds létrehozdsa (VEKOP " . ;
TEmioget: .a 'ata. ett'a o’z GIEREE] Onkormanyzat, Palota Holding.
palyazati forrasbal.
Inkluziv jatszoterek kialakitdsa. Onkormaényzat
SNI palyazati rendszer fenntartasa. Onkormanyzat.
JovSképlink

Budapest Févaros XV. keriilet Onkormanyzatanak legfontosabb célja, hogy a telepiilésen &l minden
allampolgar jolétet biztositsa. Célunk az életmindség folyamatos javitasa mellett, olyan tamogaté karnyezet
mukddtetése, amely erdsiti a kozosseghez és a lakohelyhez kotGdest, a lokalpatriotizmus, a tarsadalmi
szolidaritast.
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Az Onkormanyzat kiemelt figyelmet fordit és sziikség esetén eldnyben részesiti azokat a veszélyeztetett
csoportokat, amelyek e megkiildnbdztetett figyelem nélkil marginalizalodnanak. A partnerségen alapuld
intézkedeések hatasara a hatranyos helyzetl csoportok felzédrkozasi esélyei, eletmindsegiik es életik anallo
iranyitasanak lehetdsége javul.

Olyan telepllésen kivanunk élni, ahol a romakat nem éri hatranyos megkilonboztetés (diszkriminacio).
Fantos szamunkra, hogy a mélyszegénységben élék mindegyikéhez eljussanak az dnkormanyzat altal
biztositott szocialis ellatasok és szolgaltatasok.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek mindenek felett dl16 érdekeinek biztositasat.

Folyamatosan odafigyeliink az idGsek altal felvetett probléemak kezelésére.

Elengedhetetlennek tartjuk, hogy a ndk és férfiak kozotti kulonbseégek soha nem képezhetik a hatranyos
megkilonboztetés (diszkriminacid) alapjat.

Kilénas figyelmet forditunk, hogy a fogyatékkal él6k hozzajussanak a kézérdekd, valamint a jogaik
gyakorlasahoz szlikséges informaciéhoz.

Az 6nkormanyzat fontos feladatai k6zott szerepel a gyermekvédelemmel, nék bantalmazasaval, a csaladon
bellli veszélyeztetd tényez6k feltarasaval, a kdrnyezeti veszélyeztetd tényezdkkel kapesolatban felvildgosito
el6adasok szervezése. Az egészség meglrzését, betegségek korai felismerését célzéan évente két
alkalommal egészségnapakat rendez az 6nkormdnyzat.

A munkanélkili lakossag ellatasa érdekében tovabbra is kiemelt feladatként kezeli a kerlilet vezetése a
kozfoglalkoztatas szervezését.

Az ismertetett célkitlizések érzékeltetik azt a sokrét(i tevékenység sort, mely a XV. Keriilet Onkormanyzata
altal megfogalmazott tennivalok kozott szerepel.

[Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése.

Mélyszegénységhen él6k és a romak esélyegyenldsége
1/1

Koézfoglalkoztatas rendszerének fenntartdsa, a rehabilitacids foglalkoztatottak
szdmanak ndévelése a mélyszegénységhben él6k és a romak esélyegyenldségének

Intézkedés cime: lhine :
fenntartasa érdekében.

Munkanélkiliek szama az elmult években csdkkent ugyan, de sokan vannak olyan
szemeélyek, akiknek az egészségligyi dllapotuk rosszabbodasa miatt nehéz az
elhelyezkedésiik az elsddleges munkaerdpiacon.

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Célok —

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
idGegyseégekre
bontasban

Kozfoglalkoztatas  rendszerének  fenntartasa, rehabilitacios foglalkoztatas
tdmogatasa.
A foglalkoztatds biztositdsa. Munkaneélkiliek szamanak csokkentése.

Tevékenysegek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Legalabb evente két 6 vagy 8 oras foglalkoztatasi program. Koltségvetésben
biztositani kell az énrészt.
Palyazat benyujtasa a Kormanyhivatalhoz.

Résztvevdk és

felelits Onkormanyzat, REPSZOLG vezetdje, Palota-15 vezetdje, GMK vezetdje.
I

Partnerek Kormanyhivatal, intézmények, gazdasagi tarsasagok.

| Hatarids(k} pontokba

Palyazati kiiras szerint.
‘szedve
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Eredményesseégi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga

Eves statisztikai mutatok. Megvaldsulds esetén folyamatosan.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Forras és palyazati hiany.

Sziikséges erdforrasok

Onkormanyzat koltségvetésében.

1/2

Intézkedeés cime:

Evente tébb alkalommal 6nkormanyzati bérlakas-pdlyazat kiirdsa.

Feltdrt probléma
(kiindulo értékekkel)

Anyagi okok miatt a lakhatas megoldatlansaga.

Célok -

Altaldnaos
megfogalmazds és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
idGegysegekre
bontasban

Hajléktalansag elkeriilése, lakhatas biztositasa.

Tevekenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Evente legaldbb 3 alkalommal szociélis és kéltségelvi palyazat kiirasa.

Résztvevdk és
felelds

Polgarmester, Polgarmesteri Hivatal szakosztalya.

Partnerek

Palota Holding

Hataridé(k) pontokba
szedve

Palyazati kiiras szerint.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrdsa

(rovid, kozép és
hosszutavaon),
valamint
fenntarthatosaga

Eves statisztika, lakott lakdsok szamanak novekedése.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkdzei

Human eréforras.
Szlikseég esetén letszambdovités.

Sziikséges eréforrasok

Onkormanyzat kéltségvetésében.
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1/3

Intézkedés cime:

A leromlott, alacsony komfort fokozatuak bérlakdsok tervezett feldjitasa.

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Az 6nkormdnyzati bérlemények a kertvarosi ovezetben leromlottak, alacsony
komfort fokozatuak.

Célok —

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavi
idGegységekre
bontasban

A leromlott, sz216mdss6dé varaosrész rehabilitacioja.

Tevékenységek

(a beavatkozés
tartalma) pontokba
szedve

A leromlott telepilésrészeken éI6 alacsony statuszu lakossag életkériilményeinek
javitasa, tdrsadalmi és fizikai rehabilitacidja Budapesten / VEKOP-6.2.1-15 program
megvalositasa.

Résztvevik és
felelds

Polgarmester, Ujpalotai Csaldd-és Gyermekjdléti Kozpont, Palota Holding

Partnerek

Egyesitett Szocialis Intézmény, Palota Holding, Palota — 15. Nkft, Csokonai KK.,
dr. Vass Laszlo Egészségligyi Intézmény

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2023. év befejezés

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kdzép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga

Megujulnak az akcioteriileten a bérlakasok.

Kockazatok
és csokkenteésiik
eszkozei

Hidnyzé human eréforras, koltségvetési hidny.
Létszambdvités, pénzigyi forras biztositasa.

Szlikséges eréforrdsok

Human és pénzlgyi eréforras.

1/4

Intézkedés cime:

Munkaerd-piaci integracio.

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Az emberek nem nyitottak és kevéssé motivdlhatok az elsédleges munkaerdpiacon
valé elhelyezkedésre.

Célok —

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kdzép- és
hosszutavu
id6egységekre
bontashan

A vérosrehabilitacios programban érintett tertleten lakok jelentds része teljesen
elszigetelten él. A varosrészt nem szivesen hagyja el, kevéssé nyitott és
motivalhaté az ismerds kozeghdl vald kilépésre, elzarkozik az Gj informaciok
befogaddsatél. A munkahelykeresésben jaratlan, redlis onkép hianyaban
sorozatosan kudarcok érik. A korszer( informacioszerzési technikakban jaratlan.
Emiatt munkavallalasi kedve alacsony, a megszerzett munkahely megtartasaban
kevésbé sikeres.




f Tevekenységek

(a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

Allaskeresd tréningek (dnéletrajziras, allasinterjlra vald felkészilés, prezentacios
technikak, és eszktzok felzarkdztato képzés, stb.)

Allashdrzek és képzési barzék szervezése.

Resztvevdk és
felelds

Polgarmester, Polgarmesteri Hivatal szakosztdlya, Egyesitett Szocidlis Intézmény,
Csokonai Kk., Palota-15 Nkft.

Partnerek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

|
|
|
|
|
|
—

2023. december 31. befejezés

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

A képzéseken, tréningeken résztvevék szama.

Kockazatok
es csokkentésiik
eszkozei

Hianyzd human erdforrds, koltségvetési hidny.
Létszamhbdvités, pénzlgyi forras biztositasa.

Szlikséges
ertforrasok

Human és pénziigyi eréforras.

1/5

Intézkedeés cime:

Rendszeres prevencids szlirGvizsgalatok népszer(sitése a mélyszegénységben élék
és a romak kozott.

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A célcsoport egészségligyi dllapota atlagosnal rosszabb.

Célok —

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kézép- és
hosszutavu
idGegységekre
bontasban

Egészségtudatosabb életmod. Egészségi allapot javuldsa.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Evente legalabhb két alkalommal sziirés. A sz(irdvizsgalat idépontjardl tajékoztatd
kiadvanyok terjesztése. Az egészségligyi mutatok javulnak.

Résztvevdk és
felelds

Polgarmester, Polgarmesteri Hivatal szakosztalya.

Partnerek

dr. Vass Lasz|6 Egészsegligyi Intézmény

Hataridé(k) pontokba
szedve

Program szerint.




Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kdzép és
haosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga

Egészseégligyi statisztika, a sz(irések szama, a szliréseken megjelentek szama.
Folyamatosan fenntartando.

Kockazatok
és csokkentésik
eszkozei

Pénzligyi és human erdforras hianya.
Koltségvetési tervezés, létszambdvités.

Sziikséges eréforrasok

Onkormanyzat kéltségvetésében. Humanerdforras, technikai feltételek megléte.

A gyermekek esélyegyenldsége

2/1

Intézkedés cime:

Az egészségtudatos életmadd népszerisitése.

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Nagyon sok az allergias, tulsulyos gyermek a keriiletben.

Célok —

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kdzép- és
hosszutavi
id6egységekre
bontdsban

Az életmod valtoztatassal befolydsolhato gyermekkori egészségligyi problémak
kialakulasa.

Tevékenységek

(a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

Az egészséges életmaodot, egészségmegdrzést, és fejlesztést célzé programok
szervezése a kerlileti gyermekek részére.
Prevencié. Tandcsadas.

Résztveviok és
felelGs

Polgdrmesteri Hivatal szakosztélyai, Véddéndi Szolgalat, bolcsédék, dvodak, iskolak
NIF

Partnerek

dr. Vass Laszlo Egészségligyi Intézmeény

Hataridé(k) pontokba
szedve

Folyamataos,évente
2023. december 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kdzép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatoséga

Statisztikai mutatdk javulnak, a gyermekek egészségesebb életmddot folytatnak.

Kockazatok
és csokkentésik
eszkdozei

Pénzlgyi forras hianya, human erdéforras hianya.
Kozalkalmazotti [étszamhbdvités, palydzati lehetdségek felkutatasa.




Sziikséges erdforrdsok

Onkormanyzat kdltségvetésében, palyazati forras, humaneréforras.

2/2.

Intézkedés cime:

A gyermekek esélyegyenldségének fenntartasa érdekében a jelzérendszer
tagjaival évente tébb alkalommal munkaértekezlet tartasa.

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A jelzérendszer nem megfeleld mikodése, a jelzési kotelezettség elmulasztasa.

Célok —

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavi
idéegységekre
bontasbhan

A jelzérendszer tagjainak tamogatdsa, megerdésitése, ismereteinek bévitése.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Evente legaldbb 2 alkalommal ismeretterjeszté munkaértekezlet megtartasa.
Tajékoztato anyag kiadasa.

Résztvevdk és
felelds

Polgarmester, Polgarmesteri Hivatal szakosztalya, Csalad-és Gyermekjoéléti Kdzpont.

Partnerek

Egyesitett Szocidlis Intézmeény, dr. Vass Lasz|6 Egészségligyi Intézmény, dvodak,
balesddék, Klebelsberg Intézményfenntarto K..

Hataridé(k) pontokba
szedve

Munkaterv szerint, évente 2 alkalommal.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga

A jelzések szamanak novekedésével a veszélyeztetett gyermekek szamanak
csokkenése. Folyamatosan fenntartando.

Kockazatok
és csokkentésuk
eszkozei

Képzés, értekezlet, férum elmaradasa.
Ellendrzes.

Sziikséges erdforrasok

Személyi és targyi feltételek hiztositasa.

2/3.

Intézkedeés cime:

A gyermekek felligyelete a nyari iskolai sziinid6 id6tartama alatt.

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A nyari szlinet ideje alatt, kiildndsen a hatranyos helyzetl gyermekek feliigyelete
nem megoldott.

Celok —

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Klebelsberg Intéezményfenntartd Kézpont nem szervez nyari taborokat. A keriileti
iskolakba jaro gyermekek nyari sziinidei feliigyeletérdl a XV. keriileti dnkormanyzat,
onkent vallalt feladatként gondoskodik junius 15 — augusztus 20. kozott.




hosszutavu
idGegységekre
bontasbhan

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

A tabor helyszinének kijeldlése. Taborvezetd, és a pedagdgusok toborzasa.
Programok szervezése.

Résztvevdk és
felelds

Polgarmesteri Hivatal szakosztalya, GMK.

Partnerek

Klebelsberg Intézményfenntartd Kozpont

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Minden évben a tanév befejezést kdvetd hétfotél- augusztus20-ig.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

A kerlileti hatrdnyos helyzetli tanuldk feliigyelete, és a tartalmas nyari id6téltés
megoldott lesz. Kevesebb lesz a csellengd gyermekek szama. A tabor folyamatosan
fenntartandoé.

Kockazatok
és csokkentésik
eszkozei

Pénzligyi- és humanerdforras hianya.

Szlikséges eréforrasok

Onkormanyzat kéltségvetésében.

2/4

Intézkedés cime:

A nyari sziinet id6szakaban t6bb szabadidds program szervezése.

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Sok veszélyeztetett gyermek cselleng a nyari szlinetben.

Célok —

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavi
idGegységekre
bontdsban

A veszélyeztetett gyermekek bevonasa a kilénbdz6 szervezett programakba.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Szabadiddés programok szervezése, bévitése helyszinének biztositasa. A feladat
ellatasahoz szakemberek képzése.

Résztvevdk és
felelds

Polgarmester, Polgarmesteri Hivatal szakosztalya, Csalad-és Gyermekjoléti Kézpont.

Partnerek

Egyesitett Szocidlis Intézmény.




I Hatarid6é(k) pontokba
szedve

2018. junius 15-t6l a nydri szlinet ideje alatt és ezt kovetéen folyamatosan évente.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozep és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Csellengd és veszélyeztetett gyermekek szamanak csokkenése. Folyamatosan
fenntartando.

Kockazatok
és csOkkentésiik
eszkozei

Pénzigyi forras hianya miatt elmaradnak a programok és a szakemberek képzése.
Pélyazati forras felkutatdsa. Humanerdforrés hianya.

Szukséges erdforrasok

Onkormanyzat kéltségvetésében, humaneréforras.

2/5

Intézkedés cime:

Szocialis gyermekjoléti ellatdasok soran célzott tdmogatasok.

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Gyermekek napi haromszori étkezésének hianya.

Célok -

Altaldanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
idGegységekre
bontasban

A gyermekek egészséges fejlédésének fenntartasa érdekében egész évben
biztositani sziikséges a rdszoruldk, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részestilék szamara a szocialis étkeztetést.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Az évkozi és a nyari sziinidGben szocidlis étkeztetés megszervezése.,

Résztvevbk és
felelds

Polgarmester, Polgarmesteri Hivatal szakosztalya, GMK.

Partnerek

Gazdasagi M(kodtetési Kozpont

Hataridé(k) pontokba
szedve

Folyamatosan

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga

Nem lesz éhezd gyermek a kerliletben. A résztvevék szama nd. Folyamatosan
fenntartando.

Kockazatok
es csokkentestik
eszkozei

Pénzigyi forrashiany. Palyazatok felkutatasa.




Sziikséges eréforrasok | Onkormanyzat kéltségvetésében. Humanerdforras sziikséglet.

A nék esélyegyenlésége

3/1

Intézkedés cime:

A csaladon beliili erészak aldozatainak segitése.

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A csaladon bellli erdszak aldozatai latensek.

Célok —

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

A bantalmazott n6k megfeleld segitséget, tamogatast kapjanak annak érdekében,
hogy aldozattd valasuk elkertilhetd legyen.
Folyamatosan fenntartandd, kampany.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszutavd
idGegységekre
bontdshan
Az egészségligyi szolgaltatast nyujtok (védéndi szolgdlat, a haziorvos, a hazi
Tevékenységek gyermekorvos), a személyes gondoskoddst nyujté szolgaltatdk, (csalddsegitd

szolgdlat, csalad- és, gyermekjoléti kozpont, gyermekek vagy csaldadok atmeneti
otthona), a kozoktatdsi intézmények, a nevelési tanacsadd, a gyamhatodsdg, a
renddrség, az egyesliletek, alapitvanyok bevonasaval tdjékoztato el6adasok
szervezese.

Résztvevdok és

Polgarmester, Polgarmesteri Hivatal szakosztalya, Egyesitett Szocialis Intézmény,

felelés renddrség, gyamiigyi osztaly (Kormanyhivatal).
Partnerek Szocialis és Rehabilitacids Alapitvany

!
| Hataridd(k) pontokba
szedve

2019. évi koltségvetés, folyamatos, évente forras biztositasa

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

e szorolapok

e terjesztési felliletek

e jelzések

e folyamatosan fenntartandd, évente kampany

hosszutavon), gy oy . ) , .y
valamint A szolgaltatast igénybe vevdk szamaval csdkken a bantalmazott nék szama.
fenntarthatdsaga
Kockazatok e BB ;s : 5 s AT
L - Pénzligyi forrds és humanerdforras hidnya.
és csokkentésiik R , ,
o Palyazati forrds felkutatasa.
eszkozei

Sziikséges eréforrasok

Onkormanyzati koltségvetés, human- és technikai eréforras.

3/2




Intézkedés cime:

A munkavallalas esélyeinek ndvelése.

Feltart problema
(kiindulo értékekkel)

A ndk kozott sok a kepzetlen, alacsony iskolai végzettséggel rendelkezdk szama
kiilondsen a mélyszegséghen él6k, a roma populacio és az 55 év feletti
korosztalyban.

Célok —

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozep- és
hosszttavu
idGegységekre
bontdsban

A n6k foglalkoztatottsaganak novelése. Képesites, szakmai tudas megszerzésének
segitése. Palota-15 Nkft. varrondképzés és munkahelyteremtés.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

A munkaeré-piaciszolgaltatasokhoz, képzési (atképzési lehetdségekhez valo
hozzaférés javitasa, részmunkaiddés foglalkozatds el6segitése, ezzel kapcsolatos
képzések szervezése.

Résztvevdk és
felelGs

Polgarmester, Polgarmesteri Hivatal szakosztalya, Egyesitett Szocidlis Intézmény

Partnerek

Palota-15 Nkft.

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2019. igényfelmérés, képzések szervezése, 2023. december 31-ig képzések
lebonyolitasa.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kdzép és

e képzések szama,
o képzéseken részt vevdk szama,
o eredményes vizsgat tevok szdma,

hosszutavon), e 2023. december 31.,folyamatosan fenntartando.
valamint

fenntarthatosaga

Kockazatok 5 o et oy - . i s 7

5 skkantésiik Pénzugyi forras és humanerdéforras hianya.

&2 CSP ) Palyazati forrashal vald finanszirozas (VEKOP).

eszkozei

Szlikséges eréforrasok

Onkormanyzati kéltségvetés, humanerdforras.

3/3

Intézkedés cime:

Atipikus foglalkoztatds tamogatasa.

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A XV. keriiletben hianyzik vagy kevés az atipikus foglalkoztatasi forma

Celok —

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
idGegységekre

| bontasban

200t e munkay

muravailals T

Az atipikus foglalkoztatas eldsegitése.




Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

A munkaadaok 6sztonzése a foglalkoztatasi forma alkalmazasahoz.

Résztvevdk és
felelds

Polgarmester, Polgdrmesteri Hivatal szakosztdlya, GMK, Palota-15 Nkft., REPSZOLG.

Partnerek

Gazdasagi Miikodtetési Kozpont, Palota-15 Nkft., REPSZOLG, intézmények

Hataridd(k) pontokba
szedve

2023. december 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kbzép és
hossziutavon),
valamint
fenntarthatosaga

Az atipikus foglalkoztatottak szama emelkedik.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Nincs kockazat.

Sziikséges erdforrasok

Humdanerdforras sziikséglet.

Az id&sek esélyegyenldsége

4/1.

Intézkedés cime:

Az iddsek esélyegyenldségének fenntartasa érdekében programszervezés,
programbdvités.

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Elmagédnyosodas, sokan élnek egyedil.

Célok —

Altaldanos
megfogalmazas és
rovid-, kézép- és
hosszutava
idGegységekre
bontasban

Magany felszamolasa. |dGsek életmindségének javitdsa. Ezek megakadalyozasa
érdekében valtozatos, az id6ések igényeit kielégité kulturalis szabadidds programok
folyamatos szervezése.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Aktivitast megdérzd, szabadidds, ismeretterjeszté programok folyamatos szervezése,
lebonyolitasa.

Résztvevdk es
felelds

Polgarmester, Polgdrmesteri Hivatal szakosztélya, Egyesitett Szocidlis Intézmény

Partnerek

Csokonai Kulturalis Kézpont




Hataridd(k) pontokba
szedve

Folyamatosan

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatésaga

Programok, események szama, résztvevdk szdma.
Folyamatosan fenntartando.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Pénziigyi és humanerdforras hidny.
Pélyazatok felkutatasa.

Sziikséges erdforrasok

Onkormanyzat kéltségvetésében. Humaneréforras sziikséglet.

4/2

Intézkedeés cime:

Blinmegel&zési tjékoztatas, figyelem felhivas az dldozatta vdlds elkerilése
érdekében.

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Az id6sek gyakrabban valnak blncselekmények dldozataiva.

Célok —

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kdzép- és
hosszutavu
idGegységekre
bontasban

Figyelemfelhivassal, tajékoztatassal megel6zhetdvé valnak blincselekmények.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Az 6nkormanyzat téjékoztato kiadvanyokkal, elGaddsok szervezésével felhivja a
figyelmet a blinmegel&zésre.

Résztvevdk és
felel6s

Polgarmester, Polgdrmesteri Hivatal szakosztalya, ESZI

Partnerek

BRFK, Csokonai Kulturalis Kozpont, Egyesitett Szocidlis Intézmény

Hataridd(k) pontokba
szedve

Folyamatosan

Eredményességi

mutatok és annak

dokumentaltsaga,

forrasa A blintgyi statisztika javul, a blincselekmények szama csékken.
(révid, kozép és Folyamatosan fenntartando.

hosszutavon),

valamint

fenntarthatdsaga

Kockazatok Eladasok, tajékoztatasok elmaradasdval néhet az aldozatok szama. Pénziigyi és
és csokkentésiik humanerdforrds hidnya.

eszkozei Palyazatok felkutatasa.




Szlikséges erdforrasok

Onkormanyzat kéltségvetésében. Humanerdforras sziikséglet.

4/3

Intézkedés cime:

Prevencid, rendszeres egészségligyi szlirés az egészség megdbrzése érdekében.

Feltart probléma
(kiindulo értéekekkel)

A kertileti idés emberek morbiditasi mutatdi rosszak.

Célok —

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
id6egységekre
bontasban

Rendszeres egészségligyi szlirések szervezése. Prevencios szemlélet ergsitése
tdjékoztatd kiadvanyokkal, eldadasokkal.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Szlirések, el6adasok szervezése, tajékoztatok készitése.

Résztvevdk és
felelds

Polgarmester, Polgarmesteri Hivatal szakosztalya, Dr. Vass Laszlo Egészséglgyi
Intézmény

Partnerek

Voroskereszt, Egyesitett Szocidlis Intézmény.

Hataridé(k) pontokba
szedve

Folyamatosan, évi rendszerességgel

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Az egészségligyi statisztika javul. Javul az idds emberek morbiditasi mutatoi.
Folyamatosan fenntartandao.

Kockazatok
és csdkkentésiik
eszkozei

Pénzligyi és személyi forrashiany.
Palydzatok felkutatasa.

Sziikséges erdforrasok

Onkormanyzat koltségvetésében. Humanerdforras sziikséglet.

4/4

Intézkedés cime:

A szocidlis tdmogatasok igénybevétele esetén elényben részesités.

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A keriiletben sok idGs él nehéz anyagi koriilmények kdzott, megélhetési gondokkal
kiizdenek.

Célok —

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Az 6nkormadnyzat a segélyezés terén elényben részesiti az idds embereket, akik
egyedul élnek.




hosszutavu
idGegységekre
bontasban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedved

Onkormanyzati rendeletmédositassal az idds emberek nagyobb hanyada kaphat
tdmogatast.

Résztvevdk és
felelés

Polgarmester, Polgarmesteri Hivatal szakosztalya,

Partnerek

Egyesitett Szocialis Intézmény

Hatdridd(k) pontokba
szedve

2019. évi koltségvetés, ezt kovetben az intézkedés fenntartasa

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrdsa

(rovid, kdzép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga

Tébb idés kap tdmogatast, a rezsi elmaradas csokken. Eladdsodds csokken. A
szitkségleteiket konnyebben tudjdk kielégiteni.

Kockazatok
és csokkentéstik
eszkozei

Pénziigyi és humanerdéforras hiany.

Sziikséges erdforrasok

Onkormanyzat kéltségvetésében. Humanerdforrés szlikséglet.

4/5

Intézkedés cime:

Onkéntesség.

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Az idésemberek egy része kdzott sok az attraktiv, lendlletes, tenni vagyo ember, aki
ellenszolgaltatas nélkil nyudjtana segitséget kortarsainak, ezt pedig szivesen
fogadnak azok, akik valamilyen okbdl mar segitségre, tamogatasra szorulnak és
maganyosak.

Célok —

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kdzép- és
hosszutavu
idGegységekre
bontasban

Az aktiv id&skor életmindségének javitasa.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

e igényfelmérés,
& szervezés,

¢ l|ebonyolitas,

s fenntartas.

Résztvevdk és
felelds

Polgarmester, Polgarmesteri Hivatal szakosztdlya, Egyesitett Szocidlis Intézmény.

Partnerek

Tertleti Gondozas




Hataridé(k) pontokba
szedve

20189. januar 1-tdl folyamatosan fenntartva 2023. december 31-ig

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrdsa

(rovid, kozép és

s részt vevdk szama,
e programok szama,
e munkaterv,

hosszitavon), s koordinélas.
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok e - =
; = Pénzigyi és személyi forrashiany.
és csokkentésiik o :
i Palyazatok felkutatdsa.
eszkozei

Sziikséges erdforrasok

Onkormanyzat koltségvetésében.

Fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége

5/1

Intézkedés cime:

Teljes akadalymentes kérnyezet a keriileti k6zintézményekben.

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A kerlleti kozintézményekben a kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozzaférés
lehetdsége, az akadélymentes kérnyezet aranya nem éri el a 100%-ot.

Célok —

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kbzép- és
hosszutavu
idGegységekre
bontasban

Az 6nkormadnyzat folyamatosan arra térekszik, hogy a kerlleti kozintézményekben a
teljes akadalymentesités megtorténjen.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Az dnkormdnyzat forrast biztosit az akaddlymentes kornyezet megteremtésére.

Résztvevik és
felelds

Polgarmester, Polgarmesteri Hivatal szakosztalya, GMK, Palota-15, REPSZOLG.

Partnerek

GMK, Palota-15, REPSZOLG, Palota Holding

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Folyamatosan

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa
(rovid, kozép és
hosszttavon),
valamint
fenntarthatosaga

A kozszolgaltatasokhoz valo hozzaférés nd.
Megvalosulas esetén folyamatosan fenntartando, bévitendd.




Kockazatok
es csokkenteslik
eszkozei

Pénzigyi forrashiany.
Palyazatok felkutatasa.

Sziikséges erdforrasok

Onkormanyzat kdltségvetésében. Humanerdforras sziikséglet.

5/2

Intézkedés cime:

Féréhelybdvités a kerlileti egyesitett szocialis intézményben.

Feltart problema
(kiinduld értékekkel)

Nincs elegendé féréhely a kerlleti fogyatékos ellatashan.

Célok —

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
iddegységekre
bontashan

Minden valds igény kielégitésre keriil. Megvaldsulds esetén fenntartando.

Tevekenysegek

(a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

Uj helyiségek, épiilet biztositasa.

Résztvevdk és
felelds

Polgdrmester, Polgdrmesteri Hivatal szakosztdlya, GMK, ESZI.

Partnerek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Folyamatosan

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatésaga

EsélyegyenlGseg fenntartasa. Ellatottak szamanak névekedése. Féréhelyszamanak
emelkedése. Megvaldsulas esetén befejezett.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Pénziigyi forrashiany.
Palyazatok felkutatasa.

Szlikséges erdforrasok

Onkormanyzat koltségvetésében. Humaneréforras sziikséglet.

5/3

Intézkedés cime:

A keriiletben él6 fogyatékosok foglalkoztatdsanak eldsegitése.

Feltart probléma
(kiindulo értekekkel)

Nagyon nehéz a munkaerdpiacon elhelyezkedni a fogyatékkal éléknek.




Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
id6egységekre
bontashan

A fogyatékkal élék a lehetdségekhez mérten az onkormanyzati intézmeényekben
foglalkoztathatdk legyenek.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

A fejlesztd foglalkoztatas fenntartasa, bovitése.

Résztvevik és
felelés

Polgarmester, Polgarmesteri Hivatal szakosztalya, GMK, ESZI.

Partnerek

Palota-15 Nkft.

Hataridé(k) pontokba
szedve

Folyamatosan

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Fogyatékkal él6k foglalkoztatasi mutatdi javulnak. EsélyegyenlGség fenntartasa
folyamatosan, amellyel javul a fogyatékosok életszinvonala.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Pénzlgyi forrashiany, palyazati kiirds hianya.
Palyazatok felkutatasa.

Sziikséges erdéforrasok

Onkormanyzat koltségvetésében. Humaneréforrds sziikséglet.

5/4

Intézkedés cime:

A fogyatékkal él6k egészségligyi szlirGprogramokra torténé eljutdsuk segitése.

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Nem vagy csak ritkan jutnak el a sz(irévizsgalatokra.

Célok —

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutava
idGegységekre
bontashan

Prevencio, a célcsoport egészségligyi allapotanak javuldsa. Lehetéségekhez mérten
évente legaldbb két alkalommal vegyenek rész szlirévizsgalatokan.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Sziikségletfelméres, szallitas megszervezése.

Résztvevok és
felelds

Polgarmester, Polgarmesteri Hivatal szakosztalya, GMK, ESZI.




Partnerek

dr. Vass Lasz|o Egészsegligyi Intézmény

Hataridd(k) pontokba
szedve

Folyamatosan, Egészségnap a Dr. Vass Laszlo Egészségligyi Intézményben.

Eredményesséegi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

A célcsoport egészségligyi indikdtorainak javuladsa, az esélyegyenldseg fenntartasa
érdekében folyamatosan.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Pénzigyi és human erdforras hianya.
Palyazatok felkutatdsa.

Szlikséges eréforrasok

Onkormanyzat koltségvetésében. Targyi és személyi feltételek biztositasa.

5/5

Intézkedeés cime:

Tamogatott lakhatds |étrehozadsa (VEKOP) palyazati forrashal.

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Onallo életvitelt, tarsadalmi integraciot eldsegitd lakhatasi forma fogyatékos
személyek részére nincs a kerliletben.

Célok —

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
idGegységekre
bontdsban

Legaldbb 4 f6 fogyatékkal él6 ember szamara kialakitott dnkormanyzati bérlakas
megvaldsitasa.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

A leromlott telepilésrészeken él6 alacsony statuszu lakossag életkdrilmeényeinek
javitasa, tarsadalmi és fizikai rehabilitacidja Budapesten / VEKOP-6.2.1-15 program
megvaldsitasdnak keretén bellil keriilnek kialakitdsra a lakdsok.

Résztvevdk és
felelds

Polgdrmester, Polgarmesteri Hivatal szakosztdlya, ESZI.

Partnerek

ENO, FENO, Palota Holding

Hataridé(k) pontokba
szedve

2019. év eldkeészités
2021. december 31. a megvalositas befejezése

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga

A lakasokba fogyatékkal elék koltéznek, aki mentoralas mellett énallé életet
élhetnek. Esélyegyenldség fenntartasa érdekében folyamatosan.




Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

A palyazat meghidsul, humanerdéforras hidanya.
Forras biztositasa a koltségvetés terhére.

Szlikséges erdforrasok

Onkormaényzat kéltségvetésében. Humanerdforras sziikséglet.

5/6

Intézkedés cime:

Inkluziv jatszoterek kialakitdsa.

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Fogyatékosok egyenld hozzaférése a keriileti szabadidés lehetdségekhez nem
megoldott.

Célok —

Altaldanos
megfogalmazds és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
idéegységekre
bontashan

Mozgasukban akadalyozottak szamara olyan kdztéri eszkdzok telepitése, amelyet
hasznalni tudnak.

El6készités: 2019.december 31-ig.
Megvaldsitds: 2020. december 31.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

lgények felmérése. A helyszin kijel6lése, ahol a mozgasfejlesztd ,jatszotér”
kialakitasra kertil.
2019. évi koltségvetésben elSiranyzat tervezése.

Résztvevdk és
felelés

Polgarmester, Polgarmesteri Hivatal szakosztalyai, ESZI.

Partnerek

ENO, FENO

Hataridd(k) pontokba
szedve

2019. februar 28. koltségvetés elfogadasa, 2021. december 31-ig kivitelezés.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép es
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

A mozgassériilt gyermekek, felnéttek egészségi allapota javul, mozgasuk fejlddik,
igénybe veszik, hasznaljak az eszkdzoket.
Fenntartas: az esélyegyenldség fenntartasa érdekében folyamatosan.

Kockazatok
és csokkentésik
eszkozei

Pénzugyi forrashidny.
Palyazatok felkutatasa.

Sziikséges erdforrasok

Onkormanyzat kdltségvetésében. Humaneréforras sziikséglet.

5/7

Intézkedés cime:

SNI pélyazati rendszer fenntartasa.

Feltart probléma
(kiindulo értekekkel)

A sajatos nevelési igényli gyermekek megfelelG fejlesztése nagy anyagi terhet ré az
Gket nevelG csaladokra.




Célok —

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
idéegységekre
bontashan

A gyermekek részére a fejlesztéeszkozok/terapidk megvasarlasahoz anyagi segitség
nyujtasa. A palyazatok benyujtas évente két alkalommal.

El6készités: minden évben a palyazatban meghatarozott idépontig

Megvalositas: folyamatos, befejezés 2023. december 31.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

e Pdlyazati kiiras.
e 2019. évi koltségvetéshen elGiranyzat tervezése.

Résztvevok és
felel6s

Polgarmester, Polgarmesteri Hivatal szakosztalyai.

Partnerek

ENO, FENO

Hataridé(k) pontokba
szedve

2019. februar 28. kdltségvetés elfogadasa, 2023. december 31-ig kivitelezes.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrdsa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Az igénybevevdk szama emelkedik.
Fenntartas: az esélyegyenldség fenntartdsa érdekében folyamatosan.

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Pénzugyi forrashiany.
Palyazatok felkutatasa.

Szlikséges er6forrasok

Onkormanyzat kdltségvetésében. Humanerdforras sziikséglet.




Intézkedési terv

A B C D E F G H I |
Intézke Az intézkedés A Az A célkitiizés Az Az intézkedés | Az intézkedés Az Az intézkedés | Azintézkedés
dés cime, helyzetelemz | intézkedéss el dsszhangja intézkedés felelése megvaldsitis | intézkedés megvaldsitasa | eredményein
SOrsza megnevezése és elérni kivant egyéb tartalma anak eredményes | hoz sziikséges ek
ma kovetkeztetés cél stratégiai hatarideje ségét méré eréforrasok fenntarthatos
e iben feltart dokumentum indikator(o (humaén, aga
esélyegyenlos okkal k) pénziigyi,
é gi probléma technikai)
megnevezése
1. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlésége
1 Kozfoglalkoztatas | Munkanélkilli | Foglalkoztatott | Vonatkozd ék. | Kozfoglalkozt | polgdrmester | Révid tavi cél: | Kézfoglalkozt | Onkormanyzati Torvényi
rendszerének ség sag rendelet. atas és 2019. atottak, és dllami rendelkezés
fenntartisa, a novelése, Szolgaltataster | rehabilitacios december 31. | rehabilitacids tamogatas, fennmaraddsa
rehabilitacios vezési foglalkoztatas Kézép- és foglalkoztata esetén
foglalkoztatottak Koncepcid. szervezése. hosszi tavi sban léviék folyamatos.
szamanak cél: 2023. szama,
nivelése a december 31. | munkanélkil
mélyszegénységh Folyamatos iek szdménak
enélék ésa csokkenése,
romak statisztika
esélyegyenloségé
nek fenntartasa
érdekében.
2 Evente tobb Lakhata Hajléktalansa g | Vonatkozo ék. Evente polgarmester | Révid tavi cél: Lakott Palyazati kiirds | Megvaldsulas
alkalommal si elkeriilése rendelet. legalabb 3 2019. lakasok paramétereinel esetén
lakaspalyazat problém alkalommal december 31. szamanak megallapitasa, folyamatos
kiirasa, ak palyazati Kozép- és emelkedése. Forris
kifras. hosszi tavi biztositisa a
cél: 2023, lakasolk
december felujitisahoz.
31.Lvente a
palyazati
kifrasnak
megfelelden.
3 A leromlott, Az A Vonatkoz6 6k A polgarmester 2023.12.31. A bérlakasok Pélyazati és Megvalosulas
alacsony komfort | 6nkormdanyzati | bérlakisokba n rendelet. bérlemények magasabb onkormdanyzati esetén
fokozatiiak bérlemények a 16k jobb tervezett komfortfokoz forrds. folyamatos
bérlakasok kertvérosi kiriilmények atiak




allapota rossz.

cél: 2023.
december 31.
Evente
legalabb két
alkalommal

tervezett ovezetben kozé felujitasa. lesznek.
feltjitasa. leromlottak, keriiljenek. A
alacsony bérlakasok
komfort legyenek
fokozattiak. korszeriibbek
Munkaeré-piaci | Azemberek nem | Azemberek Allaskeresé polgdrmester 2020.12.31. Egyre tobb Palyazat, Megvalosuldis
integricio. nyitottak és onképe tréningek munkanélkiil | énkormanyzati esetén
kevéssé megvaltozik, (6néletrajzird i talal forrds befejezett.
motivalhatok az motivaltak 5 maganak
elsédleges lesznek. allasinterjura munkahelyet.
munkaerépiaco valé
nvald felkésziilés,
elhelyezkedésre, prezenticios
technikak, és
eszkozok
felzarkoztatod
képzés, sth.)
Allasborzék
és képzési
horzék
szervezése.
Rendszeres A keriiletben él6 | Egészségtuda Eii. tv., Keriileti Polgarmester, | Rovid tavi cél: | Egészségiigyi | Onkormanyzati Folyamatosan
prevencios romakrol és a tos életmaod. egészségiigyi | Dr.Vass Laszlo 2019. statisztika, ¢és palyazati fenntartando.
sziirovizsgalatok. | mélyszegénység szlirések Eii. Int. december 31. morbiditasi forras
ben élék népszertsités Kozép- és mutaték
egészséglgyi e hosszi tavi javulasa.

1. A gyermekek esélyegyenlésége

Az

egészségtudatos

életmod
népszeriisitése

Nagyon sok az
allergids,
tilstilyos
gyermek a
keriiletben.

Az életmaod
valtoztatassal
befolyasolhat

Oa
gyermelkori
egészsegligyi

problémak
kialakulisa.

Ed. tv.

Az egészséges
életmadot,
egészségmeg
orzeést, és
fejlesztést
célzd
programok
szervezése a
keriileti
gyermekek

polgdrmester

2023.12.31.

Csokken a
tilsulyos és
az allergids
gyermekek

szama.

Statisztika.

Palyazati,
onkormanyzati
forras

Megvalosulast
kovetden
befejezett.
Szitkség esetén
ismétlodo.
Folyamatosan
fenntartando.




részére.

Prevencié.
Tanacsadas.
A jelzérendszer Alul miikodik a A Vonatkozo A NIF Révid tavi cél: | Veszélyeztete | Nem relevdns. Folyamatosan
tagjaival évente jelzérendszer. jelzérendszer jogszabaly jelzérendszer 2019. tt gyermekek fenntartando.
tobb alkalommal minden (Gyvt.) tagjaival december 31. szama
munkaértekezlet észlelésnél évente tobb Kozép- és csokken.
tartasa. jelezaz alkalommal hosszi tavi Statisztika.
illetékes felé. munkaérteke cél: 2023.
zlet tartasa. december 31.
(Evente
legalabb négy
alkalommal,
folyamatos.)
A gyermekek A nydri sziinet Az igénybe Szolgaltatdster | Klebelsberg Polgarmester | Rovid tavi cél: | A csellengd, Onkormanyzati | Folyamatosan
feliigyelete a ideje alatt, vevo vezési Intézményfen 2019.08.31.. sziil6i forras. fenntartandé
nyari iskolai kiilonosen a gyermekek Koncepcio ntartd Kozép- és feliigyelet az iskolai nyari
sziinidé hatranyos feligyelet Kézpont nem hosszi tavi nélkiili sziinetideje
idétartama alatt. helyzet( mellett szervez nyari cél: 2023. gyermekek alatt.
gyermekek tartalmas taborokat. A december 31, szdma
feliigyelete nem | programokon keriileti csokken.
megoldott. vehetnek iskoldkba jaré :
részt. gyermekek “‘]3,’ Artakas;
nyari sziinidei : eanEe 5
feliigyeletérsl ISTHELIGHR
a XV. kerileti
onkorményza
t, 6nként
vallalt
feladatként
gondoskodik
junius 15 -
augusztus 20.
kozott.
Nyari sziinet Csellengd, Szervezett, Gyvt. A keriileti Polgarmester | Rovid tavi cél: Programok Palyazati és Folyamatosan
id6szakdban tébb gyermekek. programokba nydri tiborok 2019.08.31. és arészt onkormanyzati fenntartando.
szabadidés n résztvevé fejlesztése. Kozép- és vevok szdma forras.
pragram gy grmekgk hosszu tavi
szervezése. szama nd.

cél: 2023.
december 31.

Evente
ismétlids,




]

folyamatos
5 Szocidlis, Napi haromszori Nem lesz Vonatkozo Szocidlis Polgirmester | Rovid tava cél: részt vevok Palyazati és Folyamatosan
gyermekjoléti étkezés hianya. ¢hezd jogszabalyok, sziinidei 2019.08.31. szama onkormanyzati fenntartando.
ellatasok soran pyermek a Gyvt, Szoc. tv. ctkezés Kozép- és farrds.
célzolt leriiletben. fenntartasa a hossza tavi
tamogatasok. raszoruldkna cél: 2023,
ks december 31.
Evente
ismétléda,
folyamatos
111. A nék esélyegyenldsége
o A csaladon beliili A esaladon Felszinre Vonatkozd A polgdrmester | Rovid tavi cél: Beszamolo, Palyazati és Megvaldsulast
eroszak beliili erészak kertilnek a jogszabalyok, bantalmazott 2019. statisztika onkormanyzati kkiwvetden,
aldozatainak aldozatai csaladon Btk., Gyvt., nolk december 31. forras. szitkseg
segitése. latensek. belili erészak segitséget Kozép- és szerinti
aldozatai. kapjanak. hosszi tavi fenntartanda.
cél: 2023.
december 31.

2 A munkavillalas | A nok kozott sok Az érintett Szolgaltataster | A munkaerd- | polgdrmester | Rovid tavi cél: | Képzéseken Palyazat és Megvalosulast
esélyeinek a képzetlenck, nok vezési piaci 2019, részt vevik onkormanyzati kovetoen
novelése alacsony iskolai | foglalkoztatas Koncepcio szolgaltatdsok december 31. szama forras lezarul,

vegzettséggel dnak hoz, képzési Kozép- és
rendelkezik novelése. (Atképzési hosszi tavi
szama Képesités, lehetdségekh cél: 2023.
killongsen a szalamai ez vald december 31.
mélyszegséghen tudas hozzaférés
élék, a roma megszerzese. javitdsa,
populdcio és az részmunkaid
55 év feletti bs
korosztalyban. foglalkozatas
eldsegitése,
ezzel
kapcsolatos
képzések
szervezeése.
3 Atipikus A XV. kertiletben | A nék jobban Vonatkozo Munkaadék polgdrmester | Rovid tavii cél: | Statisztika. A | Onkormanyzati Folyamatosan
foglalkoztatas hianyzik vagy osszetudjak jogszabalyok, gszlonzeése 2019, keraleti forras. fenntartando.
tamogatasa kevés az egyeztetni a Munka december 31. | munkahelyek
atipikus munkat a Torvénykényve Kiuzop- és en no az
foglalkoztatasi csaladdal. hosszi tavi atipileus
forma cél: 2023. foglalkoztata
shan részt




december 31.

vevok szama

IV. Az id6sek esélyegyenlisége

ellenszolgaltatas

segitségnyijt

1 Az idosek Elmaganyosodas Magdny Idastigyi Az aktivitast Polgdrmester | Ravid tavi cél: | Beszamolo, Onkormanyzati | Folyamatosan
esélyegyenloségé , sokan élnek felszamolasa. Koncepcid, és kozosséget 2019. programoko és palyazati fenntartando.
nek fenntartasa egyediil. vonatkozo fejlesztd december 31. | nrésztvevik forras.
érdekében jogszabalyok, programok, Kézép- és szdma,statisz
programszervezé Szolgiltataster | szolgaltatisok hosszil tavii tika.
s, vezési szervezése. cél: 2023,
programbévités. Koncepcit december 31.
2 Biinmegel6zési Gyakran valnak Aldozatta Vonatkozé Blinmegelézé | Polgarmester | Rovid tavi cél: Bliniigyi Onkormanyzati Fvente
tajékoztatas, biincselekménye valas jogszabalyol, si tajékoztatd 2019. statisztika. forras. ismétlodik.
figyelem felhivas k aldozatava. mérséklédik. Btk. Idésiigyi programok december 31.
az aldozatta valas Koncepcio szervezése, Kozép- és
elkeriilése figyelem hosszi tavi
érdekében. felhivas. cél: 2023,
december 31.
3 Prevencio, Idasek Egészségiigyi Vonatkozo Szlirévizsgala Egészségligyi Evente Egészségiigyi | Onkormanyzati, [ivente
rendszeres morbiditasi allapotuk jogszabalyok, tok Intézmény minimum két statisztika. palydzati forrds. ismétlodik
egészsegligyi jellemzoi javul. Egészségiigyi biztositasa. alkalommal
SZITrés az rosszak. Fejlesztési PrEvSHtIBE folyamatos.
egészség Program szemlélet Révid tavi cél:
lnegﬁl'ZéSE erdsitése, az 2019.
érdekében. egészségtudat december 31.
0s magatartas }(ﬁzép'- és
fejlesztése. hosszi tavi
cél: 2023.
december 31
1 Szocialis Alacsony Megélhetési Vonatkozo Elényben polgdrmester 2019.12.31. Ellatasban Onkormanyzati lgényektol
tamogatisok jovedelem, gondok jogszabalyok, részesités a Révid tavii cél: | részesiilék forras fuggd,
igénybevétele megélhetési csokkennek. | Szolgdltataster szocialis 2019. szama,statisz folyamatos.
esetén elényben gondok. vezési tdmogatasok december 31. tika.
részesites. Koncepcio megallapitisa Kozép- és
sordn. hosszi tavi
cél: 2023.
december 31
5 Onkéntesség. Az iddsemberek | Eletmindségi Idésugyi, idések polgarmester | Rovid tavi cél: Onkormanyzati | Folyamatosan
egy része kozott k javul. idosellatasi otthoni, 2019.08.31. forras fenntartandd
sok az attraktiv, koncepcio szocialis Kozép- és
lendiiletes, tenni otthoni Hisssi i
vigyo ember, latogatasa. cél: 2023,
aki otthoni december 31.




nélkiil nydjtana
segitséget
kortarsainak, ezt
pedig szivesen
fogadnak azok,
akik valamilyen
okbol mar
segitségre,
tamogatasra
szorulnak és
maganyosak.

as,
programszerv
ez6és.

V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlisége

Teljes Kozszolgaltatasokho A Szolgaltataster A keriileti polgarmester Koézép- és Statisztika Onkormanyzati Folyamatos,
akadalymentes z, kulturalis és szolgdltatas vezési kozintézmény hosszi tavi és palyazati amig 100%-os
kornyezet a sportprogramokhoz | okhoz valé Koncepcid, ekben és a cél: 2023. forras. lesz az
keriileti valé hozzaférés hozzaférés Ebktv. kornyezeti december 31. akadalymentes
intézményekben. lehetségei, az javul. akadalymente ités.
akaddlymentes sités
kornyezet arinya folytatasa,
nem éri el 100 %-ot. informécios
és
kommunikaci
6s akadalyok
megsziintetés
B,
lakokérnyeze
t
akaddlymente
sitését
szolgdlo
palyazatok
figyelése.
Férdéhelybdvités. Nincs elegendd Minden Szocialis tv. Férdhelybévit | Polgdrmester Ellatotti Onkormanyzati | Megvalosulast
féréhely a igény Ebktv. és 1j Révid tavii cél: létszam és palydzati kovetoen
fogyatékosok kielégitésre helyszinen. 2020. emelkedése, forras. befejezett.
keriileti keriiljon. december 31. statisztika.
intézményeiben. Kozép- és
hosszii tavi
cél: 2023.
december 31.
Keriiletben él6 Foglalkoztatasi A Foglalkoztatasr | Foglalkoztatd | Polgdrmester | Révid tavid cél: | Foglalkoztata | Onkormanyzati | Folyamatosan,




fogyatékosok gondok. fogyatékkal 0l $2616 tv. s elosegitése a 2019. aprilis si mutatok, és palyazati
foglalkoztatasana éldk is Ebktv. keriileti 31. Kozép- és statisztika, forrds.
k elosegitése. talaljanak intézményekb hosszi tavi
munkat. en. cél: 2023.
december 31.

q A fogyatékkal Nem vagy ritkan Prevencio. Ebktv. Sziikség Polgdrmester | Rovid tavi cél: | Egészségiigyi | Onkormdanyzali | Folyamatosan.
élék egészségiigyi jutnak el a esetén 2019. statisztika és palyazati
szuroprogramokr | szlirdprogramokra. gépjarmi december 31. forrds.

atorténd biztositisa. Kizép- és
eljutasuk hosszi tavi
segitése. cél: 2023,
december 31
5 Tamogatott Onallé életvitelt, Legalabb 2 Ebktv. VEKOP Polgarmester 2021. Lakhatasi Onkormanyzati | Megvaldsulist
lakhatas tarsadalmi db palyazatban december 31. statisztika és pdlydzati kovetden
létrehozasa integraciot elsegité | fogyatékoso kertil forras. lkarbantartas,
(VEKOP) lakhatdsi forma ke szdmara megvaldsitasr
palyazati fogyatékos kialakitott a, legalabb 2
forrasbaol. személyek részére énkormany db
nincs a keriiletben. zati onkormainyza
bérlakas ti bérlakds
megvalosita kialakitasa
sa. fogyatékkal
él6k szamara
6 Inkluziv Fogyatékosok Mozgasukb Ebktv. lgények Polgdrmester Elgkészités: A fogyatékkal | Onkormanyzati | Megvaldsulist
jatszolerek egyenld hozzaférése an felmérése. A 2019. élok forras. kovetden
kialakitasa. a keriileti szabadidds | akadalyozot helyszin december 31, | hasznaljikaz karbantartas.
lehetdségekhez nem | tak szamara kijelolése, Megvaldsitas: eszkézioket.
megoldott. olyan ahola 2021,
koztéri mozgasfejlesz disearibersd.
eszkozok t6 ,jatszotér”
telepitése, kialakitasra
amelyet keriil.
hasznalni
tudnak.
7 SNI palyazati A sajatos nevelési A Moty Palyazat Polgarmester Clékészités: A Onkormanyzati
rendszer igényii gyermekek gyermekek vonatkozd kifrasa. minden évben | igénybevevd forras. Folyamatosan
fenntartasa. megfeleld fejlesztése részére a helyi rendelet a pdlydzatban kszama. ————
nagy anyagi terhet fejlesztoesz meghatdrozott
ro az dket neveld kozok/terd idépontig
csalddokra. pidk Megvaldsitas:
megvasarla folyamatos,
sahoz

befejezés
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{ ﬁnégvalésités

l A megvalositas el6készitése

Onkormanyzatunk az dltala fenntartott intézmények vezetéi szamara feladatul adja és ellendrzi, a telepiilésen m(ikéd6 nem énkormanyzati fenntartast intézmények
vezetdil pedig partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlGségi Programot valdsitsak meg, illetve tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a program elfogadasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiik miikodését érintd,
és az esélyegyenléség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozo stratégiai dokumentumokba és irdnymutatdsokba éplljenek be és érvényesiiljenek
az egyenlé bandsmadra és esélyegyenldségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirdsra keriltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési Tervében szerepld vallalasokrdl, az 6ket érintd konkrét feladatokrol
intézmenyi szint( akcioterveket, cselekvési Utemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellendrzésére és az ennek soran nyert informaécidk visszacsatolasara, valamint a
programba térténd beépitésének garantalasara Helyi EsélyegyenlGségi Programért Felel8s Forumot hoz létre és mikodtet. (

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiiléstinkdn maradéktalanul megvalosuljanak. B

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenloségi Programban foglaltak végrehajtasdnak ellenérzése érdekében HEP Forumot hoztunk létre.

Forum tagjai: Polgarmester/Alpolgdrmester, a Népjoléti és Intézményfelligyeleti F6osztaly vezetbje, a szocidlis és egészségligyi referens, a kbznevelésifintézményi ‘
referens, az Egyesitett Szocialis Intézmény igazgatoja és intézmeények vezetdi, kerlleti vezet6é védénd, az Egészségligyi Intézmény képviselGje és a Cigany Nemzetiségi
Onkormanyzat elnoke, tagja.

A HEP Forum feladatai: ‘
- az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése, a kitelezettségek teljesitésének nyomon kovetése, dokumentalasa, és mindezekrdl a telepllés képvisels-
testliletének rendszeres tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések elésegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan
esetleges Uj beavatkozasok meghatarozasa ‘




- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsahoz szitkséges beavatkozasok évenkénti fellilvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,
- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT el6készitése képvisel6-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel dsszefliggd problémak megvitatasa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenlbség fokuszban lévé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az
adott teruleten kit(izott célok megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Férumnak is, a munkacsoportok rendszeresen
(minimum évente) beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenlségi Forum szamara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.
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_A HEP Forum miikodése:

A Forum legaldbb évente, de szikség esetén ennél gyakrabban (ilésezik.

A Forum miukodéset megfeleléen dokumentalja, léseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosuldsardl készitett beszamol6 elfogadasara, vagy atdolgoztatasara, valamint szlikség szerinti médositasara.
A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felel6st jelolhet ki tagjai koziil, illetve ujabb munkacsoportokat hozhat Iétre.

_ _ |

, Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvalosuldsat, végrehajtasat a HEP Férum ellendrzi, és javaslatot készit a HEP szlikség szerinti aktualizéldsara az egye: beavatkozasi
teriiletek feleléseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan. ‘

rNyilvénosség - - B -

A XV. keriileti Onkorményzat biztositja, hogy a telepiilés minden lakéja, az dnkormanyzat intézményei és azok munkatarsai, valamint az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program. A program eredményes megvalosulasat dontéen befolydsolja, hogy az érintettek elkotelezettek-e
és aktiv részvételilkkel tamogatjak-e a program végrehajtasat. Eppen ezért sziikséges minden elérhetd eszkozt és helyi médiumot (honlap, tajékoztatd kiadvanyok,
rendezvények, lakossagi forumok, helyi sajto stb.) bevonni a tdmogatd szakmai és tarsadalmi kérnyezet kialakitasa érdekében.

A program elfogaddsat megelézéen, a vélemeénynyilvanitas lehetéségének hiztositasa érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A vélemeényformalas lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenl&ségi Program nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalésitas folyamatat koordinald HEP Forum elsé
tilesenek mihamarabbi 6sszehivasa. ‘

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program megvaldsitasaban elért eredményekrél, a monitoring eredményeirdl a telepiilés
donteshozoit, tisztségviseldit, az intézményeket és az egyuttmikod6 szakmai és tarsadalmi partnerek képviseldit. |

A HEP Forum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredmenyeit nyilvdnossagra hozzuk a személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag
biztositasara az onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az onkormanyzat és intézményeinek kilonbozo
rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tamogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a
tamogato szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa érdekében.




Kotelezettségek és felelGsség

| Az esélye_g\,lenlgsgg%sszerggﬁ feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelGsek:

A Helyi Esélyegyenlosegi Program végrehajtdasaért az onkormanyzat részérdl a Népjoléti és
Intézmeényfelligyeleti Féosztaly felel.:
- Feladata és felelGssége a HEP Forum létrejottének szervezése, m(ikodésének sokoldall
tamogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egylttmikadik a HEP Forum vezetéjével.
- FelelGsségi kérébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tdmogatasaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a telepllés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérheté legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az onkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseléi és
intézmeényeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden
ponton megkapjak a szlikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kotelessége az egyenl6 banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a szlkséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés koévetkezményeinek
elharitasardl intézkedni

A HEP Forum vezetGjének feladata és felelGssége:
- aHEPIT megvalositasanak koordinaldsa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
osszehangolasa, instrualasa),
- aHEPIT végrehajtasanak nyomon kovetése,
- azesélyegyenlGseg seriilésére vonatkozoé esetleges panaszok kivizsgalasa az onkormanyzat
felelGsével kozosen
- allEP Férum 6sszehivasa és mikodtetése.

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi
- felelések azert, hogy ismerjék az egyenlé bandasmaodra és esélyegyenldségre vonatkozo jogi
el6irdsokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatasokat, a befogado és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenléséggel




kapcsolatos ismereteiket bévitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek.
\ - Felelésseglk tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremikddjenek annak
megvalositasaban.
- Az esélyegyenldség sérilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt iranyitdinak.
‘ - Az oOnkormanyzati intézmények vezetSi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
‘ Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az intézménylkben torténd maradéktalan
ervényeslilésérdl.
‘Minden, az onkormanyzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban &llo, szamukra
szolgaltatast nyujto fél felel6ssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezéként kovesse
azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozd passzust a jovében bele kell foglalni a
szerzodésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal elGirt feladat-megosztas, egylttm(ikédési
| kotelezettség alapjan a telepllesi onkormanyzattal kapcsolatban allo szereplék ismerjék a HEP-of,
" annak megvalésitasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a koznevelési intézmények fenntartasa és
| mikodtetese.)

[ Ervényesiilés, modositas

[ Amennyiben a kétévente el8irt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - felllvizsgalat soran kiderdl, hogy a HEP IT-ben valla't célokat nem sikeriil teljesiteni, a
HEP Férum 30 napon belll jelentést kér a beavatkozasi terlilet felel6sétél, amelyben bemutatja az indikdtorok teljeslilése elmaradasanak okait, és a beavatkozasi |
tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek. A HEP Forum a beszamolot a |
benyujtastdl szamitott 30 napon belill megtargyalja és javaslatot tesz az onkormanyzat képviseld-testiiletének a szlikséges intézkedésekre. |

’ A program szandékos mulasztashol fakado nem teljestilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felelds személy intézkedik a felelGs(6k) meghatdrozasardl, és — szilkség |

' esetén — felelosségre vonasarol. |
Az egyenld banasmod elvét sért6 esetekben az HEP IT végrehajtasaert felel6s személy megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés

kovetkezményeinek elharitasarol. '

Az HEP IT-t mindenképp maddositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd |

| modon jarulnak hozza a kitlizott célok megvalositasahoz.




| 4. Eifogadas médija és datuma

I. A Budapest Févaros XV. keriilet Onkormanyzat Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a
megvitatast kdvetéen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

[Il. Ezt kévetSen Budapest Févaros XV. keriilet Onkormanyzat képvisel6-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és
........................ /2018.( ) szamdu hatarozatéval elfogadta.

Mellékletek:

1 - R —— i Aldiras

A Budapest Févaros XV. keriilet Onkormanyzat Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi Esélyegyenléségi Programot, és annak megvaldsitasdban
tevékenyen részt kivannak venni.

2018, e T

Partner alairas

2018, .o, o Partner aldiras

2018. Partner alairas



HEP elkészitési jegyzék*

NEV* HEP részei* Alairas™
;] 2 3 4 5 6 7 8 9 10
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vedsnGi | o wre RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE
Szolgalat
dr. Vass p o 5 3 . 5 z 5 " 5
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L Ez a jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskérii egyetértésen és kozds munkan alapul, és nem kizarélagosan eqy ,partneri

alairassal” igazolt dokumentum
! A jegyzék soronként jeldli a HEP elkészitési folyamatban résztvevd személyeket, intézményeket, partnereket.
# A jegyzék oszlopaiba keriilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott bet(i karikazasaval jelezni lehet, hogy az adott személy, intézmény, partner az elkészitésben

részt vett, észrevetelezett, tamogatta, ellenezte.
R= részt vett, E= észrevételezte, T=tamogatta, E= ellenezte.

* Az adott partner alairdsaval hitelesiti a sorban jelolt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.
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