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ELOTERJESZTES L e

az Egyesitett Bolcsodék 2021. évi beszamolojardl, értékelésérdl és 2019-2023. évi
aktualizalt szakmai programjardl

Tisztelt Népjoléti Bizottsag!

A gyermekek védelmerdl és a gyamigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény (a
tovabbiakban: Gyvt.) 104. § (1) bekezdés e) pontja alapjan a gyermekjoléti és
gyermekvédelmi szolgéltato tevékenységet ellato allami és nem allami intézmény, valamint a
javitéintézeti ellatast nyujto allami intézmény fenntartdja ellenérzi és évente egy alkalommal
értékeli a szakmai munka eredményességét, a szakmai program végrehajtasat, valamint a
gazdalkodas szabalyszertiséget es hatekonysagat.

Az allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. térvény 10. § (5) bekezdése értelmében a
koltsegvetési szerv szervezetét, feladatai ellatasanak részletes belsé rendjét és maodjat
szervezeti és mikodési szabalyzat allapitia meg. A szervezeti egységekre vonatkozé
szabalyokat a kdltsegvetési szerv szervezeti €s mlikodeési szabalyzataban vagy a szervezeti
egységek Ugyrendjében, a gazdalkodas részletes rendjét belsé szabalyzatban kell
meghatarozni.

A szemelyes gondoskodast nyujtd gyermekjéléti alapellatasokrél szélé 41/2003. (XII. 8.) ok.
rendelet 7. § (4) bekezdése alapjan a bdlcsddei ellatassal osszefliggé feladatokat ellato
bizottsag minden év februar 15.-ig jovahagyja a bdlcsdédék igazgatdja altal készitett éves
szakmai programot, az igazgatd beszamoléja alapjan értékeli a szakmai program
végrehajtasat, a szakmai munka eredményességét, megtargyalja a bélcsédek mikodésének
torvényességerdl, a gazdalkodas szabalyszerliségerdl es hatékonysagarol szolo értékelést.

Keriiletinkben a bélcsédei ellatast a Budapest Févaros XV. Kerileti Onkormanyzat
Egyesitett Bolcsédék (a tovabbiakban: Intézmény) tagintézményei latjak el. Az Intézmény
igazgatdja elkészitette a 2021. évre vonatkozd szakmai beszamolgjat (1. melleklet) és
aktualizalt szakmai programjat (2. melléklet), mely a fenntartéi értékelés alapjat is képezi (3.
melléklet).

A Képviselo-testilet szervezeti s muikddesi szabalyzatarol szoélo 19/2020. (X. 9)
dnkormanyzati rendelet (a tovabbiakban: SzMSz) 29. § (4) bekezdés c) pontja értelmében a
bélcsédei ellatassal Osszefliggd feladatok ellatasa a Neépjoleti Bizottsag feladatkérébe
tartozik. Az SzMSz 2. melleklet IV. alcim 3.1. alpontja alapjan a Nepjéléti Bizottsag bolcsddei
ellatassal kapcsolatos feladatkérében minden év februar 15-ig jovahagyja a bdélcsédék
igazgaloja altal készitett éves szakmai programot, valamint az igazgaté beszamoldja alapjan
ertékeli a szakmai program végrehajtasat, a szakmai munka eredményességét, megtargyalja
a bélcsédék muakodésének térvényességérdl, a gazdalkodas szabalyszer(ségérdl és
hatékonysagarol szolo értékelést.

A személyes gondoskodast nyujtdo gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairdl és mukodesik feltételeirdl szdld 15/1998. (IV. 30.) NM

Idésbarat 6nkormanyzat « Befogado telepiilés

1 Z)cel

2022 . februar 16.

O
1y




rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) 4/A. § (1) bekezdése, illetve a személyes gondoskodast
nyujté szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és mikodésuik feltételeirdl szolé 1/2000. (1.
7.) SzCsM rendelet 5/A. § (1) bekezdése hatarozza meg a szakmai program tartalmat. A
hivatkozott jogszabalyok kimondjak azt is, hogy a szakmai programhoz mellékelni kell —
egyebek mellett — az intézmény megallapodasainak tervezetét, tovabba szervezeti és
mukddesi szabalyzatat vagy annak tervezetét.

A Népjoléeti és Intezményfelugyeleti Foosztaly az Intézmény mikodési tevékenységét
rendszeresen ellenérzi. A 2021. evi ellentrzesrél keszllt jegyzoékényv az elbterjesztés 3.
melléklete.

Az Intézmény rendelkezik a vonatkozé jogszabalyokban meghatarozott szemeélyi és targyi
feltetelekkel. A felUgyeleti ellenérzes megallapitotta, hogy az Intezmény mikoédése megfelelt
a jogszabalyoknak, a gazdalkodashoz, mukédeshez szikseges belsd szabalyzatokkal
rendelkezik, azokat folyamatosan felllvizsgalja, aktualizalja a jogszabalyvaltozasok mentén.

A fenntartd részeérdl az ellenérzésre 2021. december 7. napjan kerult sor az Intéezmeny
székhelyén, a Nadasto park 1. szam alatt. Az ellenérzés a sajatos nevelési igényl
gyermekek (a tovabbiakban: SNI gyermekek) nyilvantartasara és hozzajuk kapcsolédd
gondozasi, étkezési téritési dijak fizetési kedvezmény alapjaul szolgalé dokumentumok,
nyilvantartasok vizsgalatara iranyulit.

Az ellendrzés hibat nem tart fel, mind a kitéItott nyilatkozatok, mind a tablazatok és a csatolt
mellékletek is megfeleléek és pontosak voltak.

A Szakmai Program és mellékletei aktualizalasra kerlltek a 2022. évi feladatoknak és
valtozasoknak megfeleléen. A jelentésebb mddositasok a kdvetkezdk:

e Az 1. melléklet, az Egyesitett Bolcsddek szervezeti abraja bdvitésre kerdlt.

e A Szakmai Program 7. szamu mellékletét képezd Szervezeti és Mldkodesi Szabalyzat
(a tovabbiakban: bolcsédei SzMSz) tobb ponton modositasra szorult, ezert az
Intézmény igazgatoja felllvizsgalta a bodlcsdédei SzMSz-t, és elkészitette annak
aktualizalt szovegét. Ennek keretében kiegészitésre kerlltek az adatvedelmi és
jarvanyugyi feladatok, tovabba a munkakéri leirasok. A kdltségvetési szerv
tevékenysége - |. fejezet 4. pont — kifejtésre kerllt a Sajatos Nevelési Igényu
gyermekek nevelése, gondozasa koérében ellatott alaptevékenyseg.

A bélcsddei SzMSz-t a Gyvt. 104. § (1) bekezdés d) pontja ertelmében — figyelemmel a Gyvt.
41. § (3) bekezdés a) pontjara — a fenntarté hagyja jova, és a jovahagyast — ugyanezen
szakasz (2) bekezdése szerint — csak akkor tagadhatja meg, ha az jogszabalyt seért.

A Gyvt.104. § (1) bekezdés d) pontjia alapjan az intézmény szervezeti s miuikodési
szabalyzatat, szakmai programjat az intézmény fenntartoja jogosult jovahagyni.

Osszességében megallapithatd, hogy az Intézmény folyamatosan magas szinvonall
szakmai munkat végez. Tevékenységét a szakmai programjanak megfeleléen hajtotta vegre,
mindenben megfelel a jogszabalyi eldirasoknak.

Kérem a tisztelt Bizottsagot, hogy az eléterjesztést megtargyalni és a hatarozati javaslatokat
elfogadni sziveskedjen.

Budapest, 2022. februar E? e )
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1. Mellékletek:

1. melléklet: 2021. évre sz06l6 beszamold
2. melléklet: 2019-2023. aktualizalt Szakmai program
3. melléklet: 2021. évi fenntartoi ellendrzés

2. Elokészitéseért felelés szervezeti egység (ek):

Népjoléti és Intézményfellgyeleti Féosztaly: 2022. februar J1., Alairas: ... i
3. JegyzGi lattamozas: 2022. februar 01" Alairas:... il disy. .
4. Meghivanddk: Naszekné Ladola Erika (az Egyesitett Bdlcsddék igazgatoja)
5. Hattéranyag a Népjoléti és Intézményfeligyeleti Féosztalyon talalhatd

Hatarozati javaslatok:

A Népjoléti Bizottsag ugy dont, hogy

(1) az eléterjesztés 1. melléklete szerinti tartalommal elfogadja a Budapest Fdvaros XV.
Kertiileti Onkormanyzat Egyesitett Bélcsédék 2021. évrdl szl szakmai beszamoldjat.
Felelos: polgarmester
Hataridé: 2022. februar 16. (déntesre)

2022. februar 28. (az intézmény ertesitése a jovahagyasrol)

(2) az eléterjesztés 2. melléklete szerinti tartalommal jovahagyja a Budapest Fovaros XV.
Kerileti Onkormanyzat Egyesitett Bolcsddék 2019-2023. évekre vonatkozd Szakmai
Programjat.
Felelés: polgarmester
Hataridé: 2022. februar 16. (déntésre)

2022. februar 28. (az intézmény értesitése a jovahagyasrol)

(3) az eléterjesztés 3. melléklete szerinti tartalommal elfogadja a Budapest Févaros XV.
Keruleti Onkormanyzat Egyesitett Bolcsddék mukodésének toérvényességerdl es
hatékonysagarol szolo értékelést.
Felelés: polgarmester
Hatarid6: 2022. februar 16. (dontésre)

2022. februar 28. (az intézmény értesitése a jovahagyasrol)

A hatarozati javaslatok elfogadasahoz egyszeri szavazattobbség sziikséges!

Jogszabalyi hivatkozasok:

- a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. térvény
41. § (3) bekezdés a) pontja, 104. § (1) bekezdés d) és e) pontja és (2) bekezdése,

- az allamhaztartasrol szoélé 2011. évi CXCV. térvény 10. § (5) és (6) bekezdése,

- az allamhaztartasrol szolo térvény végrehajtasarol szold 368/2011. (XIl. 31.) Korm.
rendelet 13. § (1) bekezdése,

- a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatairdl és muikédeésik feltételeiré! szolo 15/1998.
(IV. 30.) NM rendelet 4/A. § (1) és (2) bekezdése, 35. § (3) bekezdése,
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- A személyes gondoskodast nyujté szocialis intézmények szakmai feladatairol és
makoédésik feltételeirdl széld 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet 5. § (1) bekezdés d) és f)
pontja, 5/A.-5/B §-a,

- a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatasokrol szolo 41/2003. (XII.
8.) 6nkormanyzati rendelet 7. § (4) bekezdése,

- a Képviselo-testiilet szervezeti és miukdodési szabalyzatardl szolé 19/2020. (X. 9.)
b6nkormanyzati rendelet 29. § (4) bekezdése, 2. melléklet IV. alcim 3.1. alpontja.

-
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Egyesitett Bilesodék Szivarvany Bolesode 1152 Budapest, Fo it 33

1156 ﬁlldlii\,‘,\'[. . ": I Mazsolapalota Bolesode | 157 Budapest, Kavicsos koz 6

Nadasto park | ¥ Csemeteken de 1155 Budapest. Wesselényi u 33
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lelefon: +36-1 y = [devar Boleside 1156 Budapest, Nadasto park |

| igazgato@xvbolesode.hu

2021. évi beszamolo
a Budapest Fovaros XV. Kertiileti Onkormanyzat
Egyesitett Bolecsodék
miikodésérol

A beszamolo elkészitéséért felelos
Naszekné Ladola Erika
lgazgato

Budapest, 2022.01.13.
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I. Bevezetés

Az 1997. évi XXXI. Torvény — a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol / a
tovabbiakban Gyvt./ 41. § (1) (2) bekezdése kimondja:

41. §

(1) A gvermekek napkozbeni ellatasaként az életkornak megfeleld nappali feliigyeletet, gondozast,
nevelést, foglalkoztatast ¢s étkeztetést kell megszervezni azon gyermekek szamadra, akiknek sziilei,
torvényes képviseloi munkavégzésik - ideertve a gyermekgondozasi dij. a gyermekgondozast segitd
ellatais és a gyermeknevelési timogatas folyositasa melletti munkavégzést is -, munkaerd-piaci
részvételt eldsegito programban, képzésben valo részvételiik. nappali rendszert iskolai oktatasban, a
nappali oktatdas munkarendje szerint szervezett felndttoktatasban. felsdoktatasi intézményben nappali
képzésben vald részvételiik.betegségiik.vagy egyéb ok miatt napkdzbeni ellatasukrol nem tudnak
gondoskodni. A napkozbeni ellatas keretében biztositott szolgaltatasok idotartama lehetéleg a sziild,
torvényes képviseld6 munkarendjéhez igazodik. Gyermekek napkézbeni ellatasanak igénybevételére
jogosult az atmeneti gondozasban €s az otthont nyujto ellatasban részesiild gyermek is.

(2) Az (1) bekezdés szerinti egyéb ok miatt a gyermekek napkdzbeni ellatasat kiilénosen az olyan
gyermek szamara kell biztositani.

a) akinek fejlédése érdekében allando napkozbeni ellatasra van sziiksége,

b) akit egyediilallé vagy idoskori személy nevel,

¢) akinek a szlldje. torvénves képviseloje szocialis helyzete miatt az ellatasarol nem tud
gondoskodni.

A Gyvt. 94. § (3) rendelkezik arrol. hogy:

(3) Az a telepiilési onkormanyzat, fovarosban a keriileti 6nkormanyzat, amelynek teriiletén
a) tizezernél tobb allando lakos ¢l. bilesodét Koteles mukodtetni.

43. §

(1) A bdles6de olyan bolesodei ellatast nyjto intézmény. amely a gyermekek napkozbeni ellatasa
keretében, a Bolesddei nevelés-gondozas orszagos alapprogramja szerint, jogszabalyban
meghatarozott szakiranyu végzettséggel rendelkezo személy altal. akar tébb csoportban nyujt
szakszerli gondozast ¢s nevelést.

A bolesdde feladata a 3 ¢éven aluli gyermekek gondozasa-nevelése, harmonikus testi-lelki
fejlodésének segitése az ¢letkori és egyéni sajatossagok figyelembevételével.

Ha a gyermek a 3. évét betdltotte, de testi. vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem érett az
6vodai nevelésre, a 4. évének betdltését kovetd augusztus 31-ig nevelheté és gondozhato a
bolesodében. A bolesodel ellatasban a sajatos nevelési igényl gyermek annak az évnek az augusztus
31. napjaig vehet részt, amelyben a hatodik életévét betdlt.

A Budapest Févaros XV. keriilet Onkorméanyzat a 0-3 éves kortt gyermekek napkozbeni ellatdsara 6
bolesddei tagintézménnyel rendelkezo Egyesitett Bolesodét tart fenn.



XV. Kertileti Onkormdnyzat Egyesitett Bélcs6dék

Mikodési Engedéllyel, Alapité Okirattal, Szervezeti ¢és Mukodési Szabalyzattal €s helyi
szabalyzatokkal rendelkez0 intézmények.

Szakmai és modszertani feliigyeletét és iranyitdsat, valamint a szolgaltatéi nyilvantartasba vételét a
Budapest Fovaros Kormanyhivatala latja el.

A bolcsode egészségligyi tevékenysége tekintetében a hatosagi ellendrzést a népegészségligyi
feladatkorében eljard fovarosi és megyei kormanyhivatal végzi. A népegészségiigyi feladatkérében
eljaro fovarosi €s megyel kormanyhivatal feladata ellatasa érdekében kozremikodésre felkérheti a
gyermekek napkozbeni ellatasa tekintetében a bélcsddei mddszertani szervezetet vagy az Orszagos
Gyermekvédelmi  Szakértoi  Névjegyzékben szerepld  bolesddei  ellatas, csecsemd-  és
kisgyermekgondozas-. nevelés vagy gyermekek napkozbeni ellatdsa szakteriiletre bejegyzett
szakeértot.

Az Egyesitett Bolesod¢k jogalliasa:

Az intézmény jogi személy. Onalloan mukédo kéltségvetési szerv., 2012, julius 1-jétél a
gazdalkodassal, mikodtetéssel Gsszefiiggd feladatait a Budapest Févaros XV. keriilet Rakospalota,
Pestijhely, Ujpalota Onkormanyzat Gazdasagi Mukodtetési Kézpont (a tovabbiakban: GMK) és az
Egyesitett Bolesodek kozotti munkamegosztas €s felelosségvallalas rendjérol szolo megallapodas
tartalmazza.

Az Egyesitett Bolesodék ellatasi teriilete:

Rékospalota - Pestajhely - Ujpalota.

II. Miukodési mutatok

A 15/1998 (IV. 30.) NM rendelet 46. § (1) bekezdése alapjan:

A bolesddében, egy bolesddei csoportban legfeljebb tizenkét gyermek nevelhetd, gondozhato,
kivéve, ha a bolcsodei csoportban

a) valamennyi gyermek betoltotte a masodik életévét, vagy

b) sajatos nevelési igényl, illetve korai fejlesztésre és gondozasra jogosult gyermeket is nevelnek,
gondoznak.

(2) Az (1) bekezdés a) pontja szerinti esetben. egy bolesddei csoportban legfeljebb tizennégy
gyermek nevelheto, gondozhato.

(3) Az (1) bekezdés b) pontja szerinti esctben. ha

a) egy bolesddel csoportban egy sajdtos nevelési igényil. illetve korai fejlesztésre és gondozésra
jogosult gyermeket latnak el, legfeljebb tizenegy gyermek,

b) egy bolesddel csoportban kettd sajatos nevelési igényil, illetve korai fejlesztésre és gondozasra
jogosult gyermeket latnak el. legfeljebb tiz gyermek,

¢) egy specialis bolesodel csoportban harom-hat sajatos nevelési igényu, illetve korai fejlesztésre €s
gondozasra jogosult gvermeket latnak el, legteljebb hat gvermek

nevelhetd, gondozhato.
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MUikddé féréhelyek szama 2021. december 31-én:

644 6, 6 intézményben

Sorszam | Bilesode neve | Bislesode cime Férohelyek szama

1. Gyodngyszem 1158 Budapest, Bezsilla Nandor utca 17. 40
v 8 Szivarvany 1152 Budapest, Fo ut 33. 100
3. Mazsolapalota 1157 Budapest. Kavicsos koz 6. 140
4. Csemetekert 1154 Budapest. Wesselényi utca 31-33. 84
3 Szazholdas - 1156 Budapest, Kontyfa utca 6. 140

Pagony ) -

6. Idevar 1156 Budapest, Nadasto park 1. 140
Osszesen 644

Felvett gyermekek szama 2020. december 31-én

Felvett

Bolesodék neve, Engedélyezett |gyermekek [Feltoltottség
cime féréhely szama %
Gyongyszem |BezsillaN. u. 17. a0l 39 97,5
Szivarvany F6 ut 33. 100 74 74
Mazsolapalota |Kavicsos kéz 6. 140 73 52,14
Csemetekert  |Wesselényi u. 33. 84 54 64,28
Szazholdas K otitvfa i, 6. 140 70 50
Pagony S
Idevar Nadasto park 1. 140 72 51,42

Osszesen: 644 382 59,31




Felvett gyermekek szama 2021. december 31-én

Felvett
Bilesodék neve, Engedélyezett |gvermeke|Feltoltottség
cime féréhely k szama |%
Gyongyszem  (Bezsilla N. u. 17. 40 36 90
Szivarvany Fé at 33. 100 91 91
Mazsolapalota [Kavicsos kiz 6. 140 83 59.28
Csemetekert  |Wesselényi u.33. 84 56 66.66
: i 385
IS)zazholdas Kontyfa u. 6. 140 60 .82
agony
Idevar Nadasté park 1. 140 87 62,14
Osszesen: 644 413 64,13
Felvett gyermekek szama dec. 31-én
600 -
500 -
400 - *
300 =
200
100
0 =
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A 2021. december 31-én beiratott gyermekek szama az el6z6 év ugyanezen iddszakdhoz viszonyitva
emelkedést mutat, ami 8,11 %. Ez a mutatdészam nem magas. azonban az elhuzodd pandémia ellenére

mégis tobb gyermek keriilt be a bolesodei ellatasba.

A legalacsonyabb feltoltittség a Szazholdas Pagony Bdélesodében alakult ki. Ennek okat biztosan
nem tudjuk, de a keriiletben is csokken6 gyermeklétszam miatt a sziilok valogathatnak a szamukra
megfeleld intézmények kozott. igy kornyvezetét tekintve talan ez a teriiletrész kevésbé kozkedvelt a

szilok korében.



Abban a bdlesodei csoportban. melyben valamennyi gvermek betdltétte a masodik életévét,
legfeljebb 14 gyermek nevelhetd, gondozhatd. Mivel minden intézményben van két éven aluli
gyvermek, igy a feltoltottség nem tudja elérni a 100%-ot.

A gyermekek eletkori megoszlasa 2020. december 31-én

Kor Fo . %o

1 — 10 hénapos 0 0
11 — 18 honapos 26 6.81
19 — 36 honapos 320 83.77
37 — ¢és tébb honapos 36 9.42
Osszesen 382 100

A gyermekek eletkori megoszlasa 2021. december 31-én

Kor Fo %o

1 — 10 hénapos 3 0,73
11 — 18 honapos 32 Tt |
19 — 36 honapos 330 7990 |
37 — és tdbb honapos ' 48 11,62 |
Osszesen 413 100 |

Az idei évben tobb csecsemokori gyermek keriilt felvételre, a kettd év alatti gyermekek szdma
emelkedett, de nagysagrendileg hasonléan oszlik meg a felvett gyermekek életkora, mint tavaly.

A kétévesnél fiatalabb gyermekek aranya:

2020. december 31-én 16.23%
2021. december 31-én: 18.15 %

Osszes gondozott gyermek a 2020. évben

Bilesode Osszes gondozott
gvermek

Gyongyszem Bolesode, Bezsilla N. u. 17. 64
Szivarvany Bolcsode, FO at 33. 159
Mazsolapalota Bolesode, Kavicsos koz 6. 153
Csemetekert Bolcsode, Wesselényi u.33. 102
Szdzholdas Pagony Bélesode, Kontyfa u. 6. 126
Idevar Bolesode, Nadasto park 1. 140
Osszesen 744 |




Osszes gondozott gyermek a 2021. évben

Bolcsdde Osszes gondozott
gyermek
Gyongyszem Bolcsode, Bezsilla N. u. 17, 65
Szivarvany Boélcsode, Fo ut 33. 164
Mazsolapalota Bolcsode, Kavicsos koz 6. 163
Csemetekert Bolcsdde, Wesselényi u.33. 98
Szazholdas Pagony Bélesdde, Kontyfa u. 6. 128
Idevar Bolcséde, Nadasto park 1. 145
Osszesen: 763
| 655295 gOﬂdOZOtt gyermek
| 1000 T--A- —————
900

2015 2016 2017 2018

2018 2020
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2020-ban gondozott kedvezményezett gyermekek gondozasi dij tekintetében

Bélesode Rendszeres Tartés | 3 és tobb SNI Védelembe
gvermekvédelmi beteg | gvermekes | gvermek | vett
kedvezménvben | (fo) (fo) (o) gyermek

| részesiili (f6)

Gyongyszem Bolesode, 0 6 9 0 0

Bezsilla N. u. 17.

Szivarvany Bolcsdde, Fo at 0 3 22 0 0

33.

Mazsolapalota Bélesode, 2 8 21 0 0

Kavicsos koz 6. . !

Csemetekert Bolesode., 1 5 18 0 0

Wesselényi u.31-33.

Szazholdas Pagony 4 5 21 0 0

| Boleséde, Kontyfa u. 6.
‘, Idevir Bolcsode, Nadasto 3 3| 6 26 0
| park 1. '
| Osszesen: - 10 30 97 26 0
2021-ben gondozott kedvezményezett gyermekek gondozasi dij tekintetében
' Bileséde Rendszeres Tartés 3 éstobb | SNI Védelembe
gyermekvédelmi  beteg gyermekes  gyermek | vett
. kedvezményben l (fo) (fo) (fo) gyermek
' részesiilo (f6) J

Gyongyszem Bolesode, 1] 4 | 6 0 0

BezsillaN. u. 17. ‘

Szivarvany Bolesode, Fo ut 0 4 22 1 0

| :33.

Mazsolapalota Bolesode, 3 7 19 0 0

Kavicsos koz 6.

Csemetekert Bolesode, 4 5 20 0 0

Wesselényi u.31-33. '

Szazholdas Pagony 3 4 20 2 0

Bélesode, Kontyfa u. 6.

Idevar Bolesode, Nadasto | 6 10 26 0

park 1. |

Osszesen: | 12 30 97 29 0




2020-ban gondozott kedvezményezett gyermekek étkezési dij tekintetében

Bolesode Rendszeres Tartos 3 és tobb | Nevelésbe Tartoés beteg | 139.184.Ft/F
gverm.védelmi beteg, és | gyermekes vett (f6) V. 0 jovedelem
kedv.-ben SNI (f6) (fo) fogyatékos alatt (fo)
részesiilo (fo) gyermeket (2020.01.01-
neveld tol)

csalad (f6)

Gybngyszem 0 6 9 0 1 27
Bolesdde,
Bezsilla N. u. 17.

86

a2
13
o
f—

Szivarvany 0
Bolcsode,
Fo6 at 33.

89

(8]
o
l_;)
o
(o5}

Mazsolapalota
Bolcsode, ‘ '
Kavicsos koz 6.

o
—
(==}
(=]
n
h

Csemetekert |
Bolesode,
Wesselényi u.33

21 0 1 87

wn

Szazholdas 4
Pagony Bolesode,
Kontyfa u. 6.

Idevar Bolesode. 3 29 6 2 1 81
Nadasto park 1.

(Osszesen: 10 56 97 3 7 425

2021-ben gondozott kedvezményezett gyermekek étkezési dij tekintetében

Bolcsode Rendszeres ' Tartés | 3 és tiobb | Nevelésbe Tartos beteg | 144.717Ft/
gyerm.védelmi beteg, és  gvermekes vett (o) V. Fo
kedv.-ben SNI (fo) (16) fogyatékos jovedelem
részesiilo (fo) gyermeket alatt (f6)
nevelo (2021.01.01-
csalad (fo) tol)

Gydngyszem 1 4 6 0 2 27
Bélesode,
BezsillaN. u. 17.

85

rJ
(]
<
wh

Szivarvany 0| 5
Bolcesode,
Fé t 33. |

94

(U]
~J
©
o

Mazsolapalota
Bolesode,
Kavicsos kéz 6. |

wr
2
<
o
(=]
=N
oo

| Csemetekert [ 4 |
‘ Bélesade, |
| Wesselényi u.33

Szazholdas 3 6 20 0 2 67
Pagony Bélcsode,
Kontyfa u. 6.

77

p8 3
(g8

tad
(3]

Idevar Bolcsode, ] 10

Nadastd park 1.

Osszesen: 12 59 97 2 12 398
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A 2020-as évhez viszonyitva hasonloan alakult a kedvezménvezett csaladok létszama, azonban az
idei évben az Osszes gondozott gyermek kozil kevesebb az étkezési dijat nem fizetok szama. A
rendszeres gyermekveédelmi kedvezmenyben részesiilo gyvermekek koziil 2021-ben 5 f6 volt
hatrianyos helyzetii és 1 fo halmozottan hatranyos helyzeti.

Téritési dijat fizetok — nem fizetok aranya 2021. december 31-¢én
2021. december 31-én nyilvantartasban volt 413 gyermek.

Etkezési téritési dijat fizet: 132 f6 (31.96%)

Etkezésben kedvezményezett: 281 10 (68.04%)

Gondozasi dijat fizet: 333 16 (80.63 %)
Gondozasban kedvezmeényezett: 80 6 (19,37 %)

ITI. Sajatos nevelési igényii gyermekek a bolesodében

A sajatos nevelési igényl gyermekek Korai fejlesztése. a pedagogial szakszolgalati intézmények
mukodésérol szolo 15/2013 (11.26) EMMI rendelet 4.8 (3) pontja szabalyozza, mely szerint, ha a
gvermek bolesodei nevelésben. gyermekotthoni ellatasban, fogyatékosok nappali intézményében,
fogyatékosok apolo-gondozd bentlakasos intézményében intézményi ellatasban részesiil, a korai
fejlesztést és gondozast - amennyiben a [eladat ellatasdhoz sziikséges feltételek biztositottak - az
intézményben Kell ellatni. A pedagogiai szakszolgélati intézmény a tanacsadast a szilon kivil a
feladatellatasi hely adott gvermekkel foglalkozo szakalkalmazottal részére is biztositja.
A sajatos nevelési igényl gyermekek korai fejlesztése, fejleszto felkészitése a nemzeti koznevelésrol
szold 2011, évi CXC. torvény 97. § (5) bekezdes szerint — 2013. janudr 1-ig folyhatott bélesddei
nevelés-gondozas keretein beliil.
Ennek értelmében 2013. januar 1-161 a bélesode a sajatos nevelési igényl gyvermekek habilitaciojat és
rehabilitdciojat nem, kizarolag nevelését-gondozisat végezheti.
18 férchely all rendelkezésre a sajatos nevelést igénylo gyvermekek szamdra 6 éves Korig
specialis esoportban. A Nadasto parki bilesode nyajt lehetoséget a szocialis habiliticidra, egy
masfajta inger gazdag Kornyezet megismerésére, nagyobb foka onallésoddasra. Az integralt
fejlesztés, gondozas az egészséges gyermekek esetében a massag elfogadasat és a toleranciat
fejleszti, a sziillok szamara lehetové teszi a munkavallalast, csokkenti a Kirekesztettség €rzéset,
tanacsot ad a sajatos nevelési igény(i gyermek neveléséhez.
2021-ben 29 sajatos nevelési igényia gyvermeket gondoztunk, neveltlink. az elvardasoknak
megfelelden, specidlis csoportban a részleges integracio modszerét alkalmazva, illetve teljes
integracioban.
26 gvermeket a Nadasto parki ldevar bolesodében lattunk el. egy gyvermeket a Fo ati Szivarvany
bilcsodében és két gvermeket a Kontyfa utcai Szazholdas Pagony bolesddében gondoztunk.,
neveltiink. Ebben az ¢vben két fo korai fejlesztésben részesiilo gyermeket is ellidttunk. igy
osszességében 31 gyermek igényelt sajatos ellatist, kiemelt figyelmet. Ez a létszam az el6zo
évhez képest emelkedést mutat.
Az egyéni foglalkozasok mellett csoportfoglalkozasok keretében tortént a gyermekek fejlesztése,
melyeken az ép fejlodésmenett gyermekek biztositjak a huzoerot. Biztositott volt a TSMT (tervezett
szenzomotoros tréning). a kognitiv fejlesztés és a zenei foglakozas heti rendszerességgel, tovabba
kutyaterapiat tudunk biztositani heti egy alkalommal.
A 2021. évben a fejlesztéseket csak a jarvany miatti zaras alatt sziineteltettiik, majd majustol
folytatodhatott a kozés munka a Pedagogiai Szakszolgalat szakembereivel. Az évek oOta
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rendszeresitett team megbeszélést szeptemberben megtartottuk, ahol részletesen tudtuk dtbeszélni
a gyermekek fejlesztéséhez sziikséges informaciokat. Ezeken az értekezleteken részt vett a
Pedagogiai Szakszolgalat XV. Kkeriileti vezetdje, az Egyesitett Boles6dék igazgatdja,
gyogypedagogusok, pszichologusok, szakmai tanacsado, kisgyermekneveldk és a gyogypedagogiai
asszisztens. A rendszeres megbeszélések altal 6sszehangoltabb ¢s eredményesebb a fejleszté munka.
Korai fejlesztés esetén inkabb habilitaciordl beszeliink, ami - eltérd fejlodésmenet esetén — a fejlédés
utjara valo rahelyezést jelent.

Amikor egy kisgyermek lassabban fejlodik. a sziilok gyakran honapokat eltdltenek azzal, hogy
raszanjak magukat arra, hogy segitséget kérjenek. Ebben az életkorban az idé azonban létfontossagu,
hiszen az elso életévek a gyermek fejlodese szempontjabol meghatarozo jelentoségiiek.

Statisztikai mutatok a sajatos nevelési igényii gyermekek gondozasarol 2021.évben

et Felveheto SNI ——
Bolesode overmekek gy,ermekek
XV/12 srdma szama
(felvett)

2021. januar 18 12
2021. februar 18 13
2021. marcius 18 14
2021. aprilis 18 15
2021. majus 18 15
2021. junius 18 16
2021. julius 18 16
2021. augusztus 18 14
2021. szeptember 18 I'%
2021. oktober 18 16
2021. november 18 17
2021. december 18 18

IV. Alapellatason tali szolgaltatas

Soszoba

Mind a hat intézményiinkben soszobat iizemeltetiink, melyet a gyermekek alapellatason tuli
szolgaltatasként téritésmentesen tudnak igénybe venni.

A somadrin oldat belégzése jotékony hatassal van légati megbetegedésben szenvedo gyerekre, illetve
erositi az immunrendszeriiket, noveli szervezetiik ellenalld képességét. A csak természetes anyagokat
tartalmazo telitett sooldat a nagy parolgasi feliiletnek hala minden motorizacié nélkiil atalakitja a
helység mikroklimajat, a szoba pedig lényegében az aldasos hatasukrol kézismert sdbarlangokat
"utdnozza". A sdszoba a Somadrin Klimaoldat folyamatos parolgasa soran jelentésen emeli a helység
relativ paratartalmat, serkenti a 1égzoszervek aktivitasat, a horgék ontisztulasat, mely altal csokken a
nyalkahartya gyulladasa.

Gyerekeknek fél éves kortol ajanlott. Orvosilag bizonyitott, hogy a rendszeresen sobarlangba jaro
gyerekek ritkdbban betegszenek meg, és hamarabb gyogyulnak.

=
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A felsoléguti megbetegedesek megelozeése céljabol 6sztol tavaszig elore meghatarozott litemterv és
igény szerint rendszeresen latogatjak bolesodéseink ezeket a soszobdkat, melyekben a jotékony hatas
mellett szamos teveékenységre is nyilik lehetdség.

A soszobaban eltoltott 1do 6sztdl — tavaszig szerves része a napirendnek. a gyerekek 3-5 fos
csoportokban, heti 2-3 alkalommal 'z - ' orit tartézkodnak ott.

A sziilok nagy orommel fogadjak ezt a Kiilon szolgaltatast, mellyel kompenzalni tudjuk a fizetendo
gondozasi dijat, hiszen ez minden gvermek szamara téritésmentesen elérhetd, amennyiben a sziilé
igényli.

V. A csaladi nevelést el6segité kiilon szolgaltatisok

Bevezetésiikre 2015 majusaban kerilt sor. A Gyvt. 42. § (4) bekezdése értelmében a bélesédel ellatas
keretében az (1) bekezdés szerinti ellatason il - szolgaliatasként - specialis tanacsadas, idoszakos
gyermekfeliigyelet. gyermekhotel miikodtetése vagy mas gyermeknevelést segitd szolgaltatds is
biztosithatdé. A személyes gondoskodast nyujto gvermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi
szakellatasok téritési dijardl és az igénylésiikhoz felhasznalhato bizonyitékokrol szélo 328/2011.
(XII. 29.) Korm. rendelet 9. § (4) bekezdése szerint: A bolcsdde alapellatason tuli szolgaltatasaiért
legfeljebb a szolgaltatas 6nkoltséget meg nem haladd mértéku térités kérheto.

Idészakos gyermekfeliigyelet

A napkozbeni ellatast igénybe nem vevo. kisgyermeket nevelo csaladok koziil tébben jelezték, hogy
nehezen tudjak megoldani gyermekiik feltigyveletét. hivatalos tigveik intézése és munkahelykeresésiik
idotartamara. Az igény erositette ¢s alatamasztotta az ez iranyu szakmai elképzeléseket.
A Gyvt. 42. § (4) bekezdese értelmeben, ha a bolesode alapfeladatat nem veszélyezteti, a bélesode
téritési dij ellenében. kiilon szolgaltatasként idoszakos gyermekfeliigyeletet mukddtethet, mely
szolgdltatast a gyermek 6. ¢életévének betoltéséig lehet igénybe venni. Az idoszakos
gyermekfeliigvelet a gyvermek szamara a sziilo altal igényelt alkalommal ¢és idotartamban, az e célra
kialakitott csoportban vagy a bolesodei ellatast nyujto bolesodei csoport lires férohelyein nyujthatd
szolgaltatas. Ha a bélcsddei csoport dires férdhelyein nyujtjak a szolgaltatast, a bolesodei ellatast és
az idoszakos gyermekfelligveletet azonos idoben igénybe vevo gyermekek szama nem haladhatja
meg az e rendeletben meghatarozott. egy bdélesodel csoportban ellathatd gyermekek maximalis
szamat. A sziilok alkalmi elfoglaltsaga idejére. néhany orara is elozetes igény bejelentés alapjan
kérheti gyermeke feltigveletét a szolgaltato egységben térités ellenében.
A csoportdsszetétel  valtozékonysaga és  a  széles skalan mozgd elvardsok  kezelése
kisgyermekneveldktol kiemelkedben magas szintli ismereteket. rugalmassagot igényel.
Az id6szakos gyermekfelligyelet igénybevétele esetén is ajanlatos elozetesen. lehetdleg a sziilovel
egylitt ismerkedni a leendo uj kdrnyezettel és a kisgyermeknevelokkel.
A tagbolcsdde vezetbje a gyermek személyi adatain kivil rogziti a szolgaltatas igénybevételének
napjat, idotartamat. és azt, hogy kinek adhato ki a gyermek. kit és hol lehet értesiteni siirgds esetben.
Az idoszakos gyermekfeliigyeletet két telephelven valositottuk meg. Figyelembe véve a bolesddék
elhelvezkedését, a Szivarvany bolesodében a felujitas soran kialakitott baba-mama szobaban, vagy az
tires térohelyeken. illetve a Szazholdas Pagony bélesodében az tires férohelyeken.
Az idoszakos gyvermekfeliigyelet keretében mindkét bolesode a gyermekek szamara az alabbiakat
biztositja:

e szakszer( gondozas-nevelés.

e testi-lelki sziikségletek Kielégitése,

o afejlodés és a szocializacio segitése.

o igény szerinti étkezés. az itt 161161 id6szaknak megteleloen.
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a fejlodeshez sziikséges egészséges ¢s biztonsagos kdrnyezet,
egészségveédelem egészségnevelés.

kulturhigiénés szokasok kialakulisanak segitése.

egyéni banasmod.

a gvermek koranak megtelelo jatékeszkozok.

Az idészakos gyermekfelligyelet lehetOséget nyujt arra, hogy intézmeényi felvétel nélkil - a sziilok
igényeinek megfelelden - a gyermek néhany orat téltsén a bolesodében. Mindkeét intézmény személyi
¢s targyi feltételei a feladat biztositasara megfeleloek.

Az id8szakos gyermekfeliigyelet biztositasa az Onkormdanyzat részérdl tobbletkiadassal nem jar.

A szolgaltatas dija: 300 Ft/ora + étkezés

A tobb éves tapasztalat azt mutatja. hogy ez a szolgaltatas nagy segitség a csaladoknak, és azok a
gyermekek, akik 1doszakos gyermekfeliigyelet alkalmaval megismerkednek a bolesodel élettel,
sokkal konnyebben alkalmazkodnak majd ahhoz a helyzethez. amikor ténylegesen is bélcsddéssé
esetleg mar 6vodassa valnak.

A szolgiltatas a pandémia miatt csak idoszakosan iizemelt, ami szeptembert6l 6sszesen 117.300
Ft 391 ora igeénybevételt jelent. A szolgaltatast a két intézményben dsszesen 10 csalad vette
igénybe.

Jatszocsoport

A Gyvt. 42. § (4) bekezdése értelmében, ha a bolesode alapfeladatat nem veszélyezteti, a boleséde
téritési dij ellenében. kilon szolgaltatasként jatszocsoportot miikddtethet, mely szolgaltatast a
gyermek 6. életévének betdliéséig lehet igénybe venni.

A bolesodében. kiilon jatszocsoport kialakitasaval, a sziilokkel vagy hozzatartozokkal egyiitt
fogadjak a gyermekeket a hét bizonyos napjain. A kisgyermeknevelo szerepe megvaltozik: 6 a
haziasszony a csoportban, a gyermekeket a kiséroik gondozzak.

A jatszocsoport lehetdséget teremt arra, hogy:

A sziilo és gyermeke kedvezd koriilmeények kozott jatszhasson egyiitt

a gyermekek bardtkozhassanak egymassal

a sziilok beszélgethessenek egymassal. kicserélhessék tapasztalataikat

a szUilok tanacsot. segitséget kérhessenek a kisgyermeknevel6tol

klubszeru foglalkozasok keretében beszélgethessenek (a kisgyermeknevelés és gondozas, az
egészséges ¢letmadd stb.) a teriilet szakembereivel

A Jatszocsoport szolgaltatas jelentosége abban van, hogy a szilok jobban megismerik gyermekiik
életkori sajatossagaibol adodo reakcioit, a sziilo-gyermekkapcesolat, az 6romteli egytittlét alatt mélytil,
a sziilok szerepeikben megerosddnek, baratsagok szovodnek. kialakul egy onkéntes segitokor.

A gyermekek szamara ebéd is igenvelhetd. A szilok megismerhetik azokat az ételféleségeket,
melyek a 04 éves kisgyermekek egészséges fejlodését biztositjak. ételrecepteket kérhetnek.
cserélhetnek.

A Jatszocsoport haziasszonya segitségével kozdsen szervezik a gyermekek napirendjét,
megtapasztaljak, hogy az adott korti gyermekek értelmi fejlodését milyen tipusu jatékok segitik.

Ez a szolgaltatas alkalmas a bélesodel, illetve dvodai kdzosség elokészitésére, hiszen itt a gyermekek
olyan tarsas viselkedésekrol szerezhetnek élményt a mamdk biztonsagot nyujté jelenléte mellett,
melyeket a kés6bbi szocializacios helyzetekben mar 6nalloan kell atélnitik.

A jatszocsoport a bolesode kilon erre a célra kialakitott helyiségében mikodik, ezért ezt a
szolgaltatast a Szivarvany bolcsddében tudtuk megvalositani, mert ebben az intézményben van ilyen
helyiség.
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A bensoséges hangulat kialakitasahoz nagyon fontos a létszam hatarok figyelembevétele. A helyiség
méreteit tekintve maximum 8 gyermek ¢s sziiloje szamara tudjuk biztositani alkalmanként a
szolgaltatast.
Idépontjai:

e Kkedd: Y2 10— 12 oraig

e szerda: 2 10— "2 12 Ordig

o csitortok: 2 10 -2 12 oraig

A novekvo igényekkel a gyakoribb foglalkozdsokat is meg tudjuk oldani.

Az intézmény személyi €s targyi feltételei a feladat biztositasara megfeleloek.

A szolgaltatas dija: 600 Ft/alkalom (1 alkalom 2 6ra)

A sziilok visszajelzései alapjan elmondhato. hogy ez a legnépszeriibb szolgaltatasunk. Oriilnek ennek
a lehetoségnek, a gvermekek szeretik a foglalkozasokat. Tapasztalataink alapjan elmondhaté, hogy az
ide jard gvermekek nagy reésze késobb igénybe veszi az idoszakos gyermek felligyeletet is, majd
késobb bolesodések. illetve ovodasok lesznek. Szakmai véleményiink szerint ez a folyamat mind a
gyermek mind pedig a szilo szamara a legbaratsagosabb modja az intézményes nevelés
megkezdésének.

A szolgaltatast a pandémia miatt szeptembertol probaltuk ajrainditani heti két alkalommal, igy
az ebbdl szarmazd bevétel: 42.600 Ft, ami 71 alkalom igénybevételt jelent. A szolgaltatast 23
csalad vette igénybe.

Saoszoba hasznalat

A somadrin oldat belégzése jotékony hatassal van a léguti megbetegedésben szenvedd gyermekre,
illetve erositi az immunrendszeriiket, noveli szervezetiik ellendlld képességét. A csak természetes
anyagokat tartalmazo telitett sooldat a nagy parolgasi feliiletnek hala minden motorizacio nélkiil
atalakitja a helység mikroklimdjat. a szoba pedig Iényegében az aldasos hatasukrol kézismert
sobarlangokat "utanozza". A soszoba a Somadrin Klimaoldat folyamatos péarolgdsa soran jelentésen
emeli a helység relativ paratartalmat, serkenti a légzoszervek aktivitasat, a horgok ontisztulasat, mely
altal csokken a nyalkahartya gvulladasa.

Gyerekeknek fél éves kortdl ajanlott. Orvosilag bizonyitott. hogy a rendszeresen sobarlangba jard
gyerekek ritkabban betegszenek meg. ¢s hamarabb gyogyulnak.

Az egészséges ¢életmodra nevelés része a bolesodei életnek. Az intézménylinkbe jaré gyermekek
hetente tébb alkalommal is megfordulnak a soszobaban. Emellett modot szeretnénk biztositani arra
is. hogy a bélesddébe nem jaro csaladok téritési dij ellenében igénybe vegyek ezt a lehetdséget.

Két bolesodét talaltunk alkalmasnak arra. hogy ezt a szolgaltatast bevezessek, az igényektol fliggden
a hét meghatarozott napjain.

A Szazholdas Pagony (Kontyfa utcai) bélesdde és a Mazsolapalota (Kavicsos kozi) bolesode.

A szolgaltatas dija: 130 Ft/30 perc.

Erdeklddés van, de konkrét igénybevétel nagyon csekély. Ennek oka. hogy a sziilék terapids céllal
kivanjak igénybe venni ezt a szolgaltatas. Az igénybevétel feltétele azonban, mivel a bolcsédés
gyermekek is ugvanabba a helviségbe jarnak. az. hogy a gvermek egészséges legyen. Tehat ez egy
prevencios szolgaltatas lenne.

Igénybevétel a 2021. évben nem volt.
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VI. A miikodéssel kapcesolatos egyéb feladatok

Bolesodék nyitva tartasa

A bolcsdde nyitvatartasi rendjét a fenntarto hatarozza meg. Bélesédéink naponta 6-18 oraig tartanak
nyitva. A nyitvatartas egész ideje alatt sajat csoportjukban, a sajat, illetve tars kisgyermeknevel6kkel
toltik idejiiket.

A Gyvt. kimondja: A béleséde nyari nyitvatartasi rendjét a fenntarté hagyja jova. A fenntarto a
bolesodei sziinet idejére a sziilo kércésére gondoskodhat a gyermek intézményi gondozasanak
megszervezeserol.

2021-ben a Covid-19 jarvany djra feliilirta a nyari nyitvatartasi rendet, hiszen marcius 16-t0l
aprilis 16-ig a pandémia stlyosbodasa miatt a keriileti bolesodék bezartak. Ugyeletet a Szazholdas
Pagony Bilesode biztositott. ahol 35 esalad igényelte az ellatast. A tobb hetet érint6 leallas miatt a
nyari zaras ebben az évben is elmaradt.

Augusztus 02-13-ig a FO uti Szivarvany Bolesode teraszfeltjitisa miatt a bolcsoéde bezart két hétre,
mely soran 34 gyermek kérte az elhelyezest a Kontyfa utcal Bélesodében.

A téli idoszakban, december 27-31-ig a Bezsilla utcai Gyongyszem bdélesode biztositotta az
tigyeletet, melyre négy csalad igényelte az ellatast. de ténylegesen csak egy gyermek vette igénybe.

A gyvermekek felvételének a rendje

Bolesodébe felvehetd: minden olvan kisgyermek. akinek sziilei valamilyen ok miatt nem tudjak
biztositani a napkdzbeni gondozasat. A gyermekek védelmérdl és a gvamigyi igazgatasrol 1997. évi
XXXI. torvény kiemeli olyan kisgyermek felvételi lehetoségét, akinek szocidlis- vagy egyéb ok miatt
egészséges fejlodése érdekében sziikséges a bolesodel gondozas, nevelés.

A Gyvt 43. § (3) bekezdése alapjan a bolesodei felvétel soran eldnyben kell részesiteni

a) - ha a gyermek sziiloje, mas térvényes képviseldje a felvételi kérelem benyujtasat kévetd 30 napon
beliil igazolja, hogy munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyulo egyeb jogviszonyban all -

aa) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermeket,

ab) a harom vagy tobb gyermeket nevelo csaladban €10 gyermeket,

ac) az egyediilallo szilo altal nevelt gyermeket. ¢s

b) a védelembe vett gyermeket.

2018. januar 01-jét6] hatalyos a Gyvt. 94.§ (5a) bekezdése szerint a telepiilési dnkorményzat altal
fenntartott bolesode a szolgaltatoi nyilvantartasban szereplé férdhelyszama legfeljebb 25%-aig az
ellatasi teriiletén kiviil lakohellyel, ennek hianyaban tartozkodasi hellyel rendelkez6é gyermek
ellatasat is biztosithatja, feltéve, hogy az ellatési teriiletén lakohellyel, ennek hidnyaban tartézkodasi
hellyel rendelkez6 valamennyi bilesodei ellatast igényl6 és arra jogosult gyermek ellatasat biztositani
tudja.

2021-ben 94 teriileten kiviili gyermeket lattunk el, akiknek egy része az agglomeraciobol (Fot.
Csomor, Dunakeszi. Kistarcsa, Erdokertes stb.) masik résziik pedig Budapest mas keriileteib6l
érkeztek.

Intézményeinkben egész évben folyamatosan van lehetdség a bolesodei ellatas igénylésére.

Evkozi beiratkozas minden honap harmadik szerdajan van. siirgds esetben, illetve a Csalad- és
Gyermekjoléti Kozpont. a védondi szolgalat vagy a haziorvosok kérésére azonnal fogadjuk a
sziiloket.

A kovetkezd gondozasi — nevelési évre marcius, aprilis, majus honap harmadik heteiben van

lehetéség jelentkezni. Ezekben a hetekben ugy késziilnek a bolesodék, hogy a sziilok, akar a

gyermekkel egyiitt, bepillantdst nyerhetnek a bolesodei életbe, személyre szabott tédjékoztatast kapnak
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a felmeriild kérdéseikre. Célunk a jovoben nyilt napokkal segiteni a bolesoédékkel vald ismerkedést,
tajékozodast, melyek a jarvany miatt idén is elmaradtak. 2021-ben elsosorban elektronikus titon
biztositottuk a lehetoséget a jelentkezésre.

A bolesodéinkbe jelentkezé gyermekek ellatasat minden esetben tudtuk biztositani.
Viarakozo nem volt. csak keésobbi idopontra elojegyzett gyermekek.

KENYSZI rendszer

KENYSZI (Kozponti Elektronikus Nyilvantartas a Szolgaltatast [génybevevokrol):

Az adatszolgaltatas jogszabalyi hattere:

A szocialis, gyermekjoléti és gyermekvedelmi igénybevevol nyilvantartasrol és az orszagos jelentési
rendszerr6l szolo 415/2015. (XII. 23.) Korm. rendelet tartalmazza az igénybevevéi nyilvantartas
vezetéseének szabalyait.

Az adatszolgaltatasra jogosult a Gyvt.-ben meghatarozott adatokat legkésobb az igénybevétel

els6 napjat kdvetd munkanap 24 ordig koteles rogziteni.

Az adatszolgaltatas folyamatos internetes kapesolatot feltételez.

Etkezési és gondozasi dijak
Etkezési téritési dij:

A sziilok altal fizetett étkezési dijak kotéuek, ugyanakkor fligg a gyermekek hianyzasaitol.
Az étkezési dij megallapitasa (a kiilonbozo igazolasok birtokaban) a bélesodevezeto, beszedése
havonta a téritési dijak beszedésével megbizott gazdasagi tigyintézo feladata.

1997. évi XXXL. torvény a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatiasroél 21/B.§ alapjian:
(1) Az intézményi gvermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani

a) a bolesodében. mini bolesodében nydjtott bolesodei ellatasban vagy ovodai nevelésben részesiilo
gyermek szamara, ha

aa) rendszeres gyermekvédelmi kedvezmeényben részesiil.

ab) tartoésan beteg vagy fogvatékos. vagy olyan csaladban €l. amelyben tartésan beteg vagy
togyatékos gyermeket nevelnek.

ac) olyan csaladban él, amelyben harom vagy t6bb gyermeket nevelnek.

ad) olyan csaladban ¢l. amelyben a szilo nyilatkozata alapjan az egy fore jutdé havi jovedelem
osszege nem haladja meg a Kotelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemadoval és
tarsadalombiztositasi jarulékkal csokkentett Gsszegének 130%-at vagy

ae) nevelésbe vettek:

A jogosultsag megallapitasahoz a személyes gondoskodast nywjto gyermekjoléti alapellatdsok €s
gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz felhasznalhaté bizonyitékokrol
sz0l10 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet 6. melléklete szerinti NYILATKOZAT sziikséges.
Amennyiben a fenti jogosultsagok egvike sem all fenn az étkezés személyi téritési dija a Budapest
Fovaros XV. keriilet Rékospalota. Pestijhely. Ujpalota Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
5/1998. (I1l. 24.) 6k. rendelete a személyes gondoskodast nyujto alapellatasba tartozo, gyermekek
napkozbeni ellatdsa keretében biztositott ¢tkeztetésrél ¢s az intézmeényi térités dijairol alapjan kertil
megallapitasra.




Gondozasi dij:

Vonatkozé jogszabalyok: 1997.¢évi XXXI. torvény. tovabba a személyes gondoskodast nyujto
gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol €s az igénylésiikhoz
felhasznalhato bizonvitékokrol szolo 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet, valamint a-személyes
gondoskodast nyujto Gyermekjoléti alapellatasokrol szolo 41/2003. (XII. 8.) k. rendelete és 1.sz.
melléklete szerint.
A személyi téritési dij alapja az intézményi téritési dij. melynek Osszegét a 41/2003. (XII. 8.) ok.
rendelet 2.szamu melléklete tartalmazza.
A bélesddei gondozas személyi téritési dijat - lemondas esetén - csak arra a napra vonatkozéan kell
kifizetni, amelven a gyermek a bélesodei ellatast igénybe veszi.
A bélesodei gondozas személyi téritési dijat egy honapnyi idotartamra eldre, egy Gsszegben, az
intézmény vezetdje altal meghatarozott napokon kell megfizetni készpénzben, vagy csoportos
beszedési megbizas utjan.
A gondozasi dij megallapitasa a bdles6devezetd. beszedése havonta a téritési dijak beszedésével
megbizott gazdasagi tigyintézo feladata.
Gyvt. 150§

(6) Bolesode esetében

a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek,

b) a tartosan beteg vagy fogyatékos gyermek.

¢) a harom- vagy t6bbgyermekes csalad gyermekének,

d) az atmeneti gondozasban 1évo. az ideiglenes hatallyal neveldsziilonél vagy gyermekotthonban
elhelyezett. a nevelésbe vett gvermek gondozasat téritésmentesen kell biztositani.

¢) a védelembe vett gyermek

VII. Személyi feltételek

Engedélyezett allashely Gsszesen: 158,5 {0

Kisgyermekneveld 116
Nevel6é munkat 2 ]|
kozvetlen segito ]
Bolcs6dei dajka 24 J
' Technikai (benne a 15 |
E! gazdasagi |
- ugyintézd) |
| részmunkaidés 1 1,5 |
Osszesen: 158,5 |
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Engedélyezett allashely 158.5
osszesen

Kisgyermek 116
gondozd/neveld

Gondozd/neveldmunkat 2
kozvetlen segito )
Technikai (benne a 3 15
gazdasagi ligyintézo) '
Részmunkaidds 15 |

Betoltott allashely 2021. december 31-én

Betoltott allashely 6sszesen 153,22
Kisgyermek gondozo/neveld 112
Neveld munkat kozvetlen segitd 2
Technikai (benne a 3 gazdasagi ligyintézd) 15
Bolesddei dajka ] 23
Részmunkaidos 1,22

Betoltetlen allashely 2021. december 31-én

| Betiltetlen allashely osszesen 5,28
Kisgyermek gondozo/nevelo 4
Nevel6 munkat kozvetlen segitd 0
0
1

Technikai (benne a 3 gazdasagi ligyintézo)
Bolesodei dajka
Részmunkaidés (pszichologus) 0.28

Tartosan tavollévok szama (GYED. GYES): 6 {6, melybol 3 {6 hidnyat a helyére felvett hatarozott
idejt kinevezéssel oldottuk meg.

Fluktuacio
2021-ben a 6 bilesodébél dsszesen 16 dolgozonak szint meg a munkaviszonya.

e 12 dolgozo kilépett (10 kisgyermeknevelo ¢s 2 dajka kolléga)
e 4 dolgozo kérte nyugdijazasat

20




2021-ben felvettiink 13 1) dolgozot.

30+

254

20

Kilépd dolgozdk
E Belépd dolgozdk

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Betoltetlen allashelyek dec. 31-én

1 1

2015 2016 2017 2018 2018 2020 2021

VIII. Szakmai munka

Intézményeinket az 1997. évi XXXI. a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol szolo
torvény és a 15/1998. (IV. 30.) a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatairol és mikodésiik feltételeirdl sz0l6 NM rendelet
alapjan mikaodtetjik.

Szakmai munkéankat a Bolesodei nevelés-gondozas orszagos alapprogramja szerint, jogszabalyban
meghatérozott szakiranyu végzettséggel rendelkezo szakdolgozokkal végezziik, figyelembe véve az
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Egyesitett Bolesodék szakmai alapprogramjat. valamint az ehhez csatlakozd helyi sajatossagokat
tikrozo részlegenkeénti szakmai programokat.

Céljaink:

A 0-3 éves korosztdly fejlodésének torvényszertségeire €piild. a gyermekek adottsagait,
természetes igényeit figvelembevevd biztonsagos szakszert gondozéas-nevelés megvaldsitasa
intézményes keretek kozott.

e Olyan nevelési kortilmények megteremtése, melyek elosegitik a gyermekek testi, lelki,
intellektualis ¢s erkolesi fejlodéseét.

e Olyan csaladbarat bolesodék miukodtetése, ahol az ellatas §sszhangban van a gyermekek
sziikkségleteivel, megfelel a szilok igényeinek, és a fenntartd is elégedett az ellatas
mindségével.

e Olyan kornyezet biztositasa a gyermekek szamara, amelyben onallo tevékenységekkel
lehetoségiik adodik az Oket korilvevo vildg megismerésére és egyben képességeik
fejlesztesére.

e Szeretnénk megtanitani a gyermekeket egymas tiszteletére és arra, hogy alkalmazkodjanak,
megismerjék és elismerjék egymas értékeit, fogadjak el némely gyermek massagat.

o A sziilokkel valo kapcsolatépités sordn a vezetd és a kisgyermekneveldk részérél kiemelt
figyelmet kell, hogy kapjon a megismerni, megérteni, tamogatni akaras.

e A sziilok szamara lehetové kell tenni minden intézményben. hogy megismerhessék, hol és
hogyan tltik gyermekeik hétkoznapjaikat, megismerhessék az intézményt, az intézmény
dolgozoit, szakmai munkénkat, a gondozas-nevelés elveit, gyakorlatat.

o Lehetoséget kell biztositanunk a sziiloknek arra. hogy javaslatokat tehessenek valtoztatasokra,
véleményezzék a szakmai munkankat.

e A napkozbeni ellatas keretében toreksziink arra, hogy a gyermekek emberi méltosagat
mindenkor tiszteletben tartva. a hatranvos megkiilonboztetés minden forméjatél mentes
gondozasban nevelésben részestilhessenek.

Ellendrzések

e Allami Szamveviszék részérél a 2021-es évben indult az intézmény szabalyszertliségi
ellenorzeése.

e Lgyéb ellenérzések:

e Budapest Fovaros Kormanyhivatala-Hatosagi Foosztaly kozegészségiigyi ellendrzés:

- Csemetekert (Wesselényi utcai) bolesodében 2021 januar 26.

» Eszrevétel nem volt

- Széazholdas Pagony (Kontyfa utcai) bélesodében 2021. februar 16.

> Eszrevétel nem volt.
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- Mazsolapalota (Kavicsos kozi) bolesodében 2021, aprilis 29.

» 5-0s egyseg ablakai rosszul zarodnak, a megfelel6 hofok nehezen tarthato.
» Tejkonyha mosogatopult pereme elkorhadt, cseréje indokolt

» Tornaszobanal a radiator védo falburkolat rossz allapotu. cseréje sziikséges.

- Gyongyszem ( Bezsilla Nandor utca) bélesodében 2021.05.04.

» Dolgozoi 611620 fala és raktarhelység fala penészes. javitasa indokolt
» Csoportszobdk, ajtok festése indokolt

- Szivarvany (Fo6 at 33.) Bélesodében 2021.06.01.
» Eszrevétel nem volt.

Pest Megyei Kormanyhivatal Elelmiszerlinc-biztonsagi, Allategészségiigyi, Novény-és
Talajvédelmi Foosztaly

- Gyongyszem Bolesodeében (Bezsilla Nandor u 17) 2021.11.03.
» Talalokonyha ellenorzése
- ldevar Bolesode (Nadasto park 1.) 2021.11.23.

~ Tejkonyhak ellendrzése

Belsé kontroll

A kertiletben foly¢ egységes szakmai munka szinvonalanak fenntartasat a munkafolyamatokba épitett
folyamatos és szroprobaszeri szakmai ellenorzésekkel, a gyakorlati munka atgondolt, céliranyos
segitésével valositjuk meg.

A tervezett szakmai ellenérzéseket megtartottuk.

e Tavasszal, majus honapban: A gyermekek étkezésének a megszervezése, lebonyolitasa

megfeleld targyi eszkozok biztositasa

szakmai szempontok figyelembevétele, alkalmazasa
gyermekcsoport életkori sajatossagainak a figyelembevétele
kulturhigiénés szokasok kialakitasa

SN RN

e Osszel, november honapban: A bolesodei dokumentacio vezetésének ellendrzése

gyermek egészségligyi torzslap
fejlodési naplo

csaladi fuizet

csoportnaplo

elektronikusan vezetett dokumentacio
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Az ctkeztetés megligyelésénél a targvi ¢s személyr feltételek biztositaisa minden bélesdédében
megtelelo volt, az aprobb hianyvossigokra minden esetben felhivtuk a dolgozdk és vezetok figyelmét.
A gyermekesoportok hangulata vidam. a gyermekek szivesen vettek részt az étkezésben, 6rommel
vartak az ételt. Az életkori sajatossagok. az cgveéni igények. a diétak figyelembevétele minden
esetben rendben volt.

A kisgyermeknevelok dokumentaciojanak ellenorzése minden dolgozonal megtortént. Szakmai
iranymutatasokkal. korrigalasokkal. helyesbitésekkel scgitettiik az ) dokumentéacio értelmezését, a
szakmai szinvonal emelését. Az elektronikusan vezetett dokumentdcid egységesitését technikai
segitségadassal folyamatosan figyvelemmel kisérjiik.

A szakmai megfigyelésekrol jegvzokonyv készil.

A szaktanacsado rendszeresen ldtogatja a bolesodéket. segiti az ) dolgozdk és gyakornokok
munkajat. valamint 2021-ben folvamatosan ligyelemmel Kiserte a pedagogus 1. minositésre késziilo
Kisgyermeknevelot.

Gyakornoki program

Intézményveinkben a gyakornoki program a Gyakornoki Szabalyzat szerint miikddik, Szank Antalné
szaktanacsado ¢s tereptanar vezetesevel. 2021-ben Gsszesen 14 fo gyakornok volt. Ebbol 5 dolgozé
tett sikeres zarovizsgat. Sikertelen vizsga nem volt.

Szakmai munka segitese

Szakmai kérdésekben a bolesddevezetok és a Kisgvermeknevelok egyarant fordulhatnak bizalommal
az igazgatohoz, az igazgatdhelvetteshes vagy a szaktanacsadohoz.

A szakmai munka segitésére kiiloinbozo segédanyagok Kesziilnek folvamatosan, valamint minden
boleséde kis kinyvtarat ajabb 10 db szakkidnyvvel tudtuk boviteni.

Vezetdi ertekezletek

Vezetol ertekezletet 2021-ben tervezetten 6 alkalommal tudtunk tartani. bEzek az értekezletek
biztositjak a megfeleld informacioaramlast. a szakmai munka gordilékenységét. Az igazgato €s az
igazgatohelyettes telefonon és e-mailben napi kapesolatban van a bolesédevezetdkkel.

Munkatarsi ertekezletek

Kollégaink minden bolcsodében tervezett munkatarsi ¢rtekezleteken vesznek részt, €vente hat
alkalommal. ezeknek az dsszejoveteleknek a témaja az aktualis feladatok megbeszélése, illetve a
bolesodevezetd  ezeken az alkalmakon tdjékoztatja a dolgozokat a vezetdi értekezleten
elhangzottakrol.

A tervezett latogatasok sordn a szakmai megfigveléseket minden alkalommal kiértékeljiik és ezek
eredményveirol a dolgozokat tdjékoztatjuk.




Oktatas

Kozponti bolesddénk tovabbra is a kisgvermekek napkézbeni ellatasanak szakszerli bemutatd és
gyakorlati helve. Az ELTE Kisgyvermekneveloi (14 f6), szamara biztositottuk a bdlesodei
gyakorlatot egész évben folvamatosan. az ép fejlodés menetli és a sajatos nevelést igénylod
gyvermekeket ellatd csoportokban egyarant. Intézménylatogatasra érkeztek mentd apoldk, gyermek
szakapolok. Osszesen 15 hallgato toltott hosszabb, riovidebb ideji gyakorlatot vagy tett
intézménylatogatast a Nadasto parki Idevar bilesodében.

A vizsgaeredmények. illetve az oktatasi intézmények visszajelzései azt igazoljak, hogy az idei évben
is sikertilt a szinvonalat megtartanunk ¢s mindségi oktatast nyujtanunk a hallgatoknak.

Kapcsolattartas a sziilékkel

A sziilokkel vald kapesolattartas a jelentkezeskor, valamint a nyilt napok alkalmaval kezdddik el,
ezért fontosnak tartom. hogy lehetdsége legven a szilonek abba a bolesddébe ellatogatni, ahova be
szeretné iratni a gyermekét. Az Egyesitett Bolesodékben jelenleg az a miikédo gyakorlat, hogy abban
az intézményben kell jelentkezni, ahova jarni szeretnének. A vezetdtdl a sziilo tajékoztatast kap a
bolesodérdl, a bolesodei €letrol, a beszoktatas modszerérol, és jelentoségérol a gyermek szamara. A
szilo tajékoztat a gyermeke szokasairol. fejlodéscrol, otthoni koértlményeir6l, a csaladrol. A
jelentkezés alkalmaval a szilok betekintést nyerhetnek a bélesdde életébe. feltehetik kérdéseiket,
ezekre igyeksziink kieleégitod ¢s megnyugtato valaszokat adni.

Az egylittmikodés formai valtozatosak. a szemelyes kapesolattol az irasos tajékoztatiason at a
kiilonb6zo rendezvényekig magukba foglaljak azokat a lehetoségeket, amelyeket a bélesode, illetve a
csalad teremt meg.

A kisgyermeknevelok és sziillok kapcesolatanak cgész évben folyamatosnak, mindig 6szintének,
hitelesnek. személyes hangvételinek. etikai szempontbol megfelelonek kell lennie.

Mindig komoly etikai. szakmai. emberi dilemmat okoz. amikor egy gyermek fejlodése az atlagtol
eltér. és ezt a szl felé jelezni kell. Nagvon nehéz feladat ez kisgyermekneveldink szamara, hiszen
majdnem biztos, hogy az elso beszélgetés nagy megrazkodtatast okoz a sziilonek. Ebben a nehéz
helyzetben van segitségiinkre pszichologusunk. Nagyon fontos a megfelel6 kommunikécid ezért
preferaljuk, hogy a Kisgyermekneveloink vegyenek részt kommunikacios tréningeken. A
bolcsodelatogatas, a csaladlatogatas. a sziilovel t6rténd fokozatos beszoktatas és a napi taldlkozasok
soran a sziilok megismerik a bélcsédei nevelés elveit és gyakorlatat, a kisgyermeknevel6 pedig a
sziilo segitségével megismeri a gyermek egvéni szokasait. Ezek a tapasztalatok kdlesondsen segitik
az egyiittnevelés megvalosulasat.

A pandémia ellenére probaltuk a személyes kapcesolatot fenntartani a sziilok részére, ezért
probléma, vagy egyéb kérés esetén biztositottuk a konzultacio lehetoségét, tovabba a kommunikacio
masfajta lehetoségének biztositasara folytattuk a bolesodei ujsagunk ( Bolesicsergd) kiadasat
melynek célja, hogy a keriileti csaladok és a mar bilesodéinkbe jaro gyermekek sziilei nagyobb
betekintést nyerjenek az intézményiink mikodésébe, valamint t6bb hasznos informaciohoz
jussanak a gyermekek neveléséhez-gondozasahoz.

Csalddlatogatas

Nagyon fontosnak tartom. hogy a gyermeket sajat kornyezetében is megismerje a kisgyermeknevelo.
Erre nyujt alkalmat a csaladlatogatas, lehetoség szerint a beszoktatds megkezdése el6tt. A
folyamatos gyermekfelvétel ezt nem mindig teszi lehetové. Mivel azonban a csalad otthona az intim
szférahoz tartozik. maximalisan figvelembe kell venni a sziilok ezzel kapcsolatos igényeit.
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Csaladlatogatast év kézben is végziink kornyezettanulmanyhoz, vagy rendkiviili esetben, amennyiben
a gyermek érdeke ezt megkivanja.

Ebben az évben is probaltak a pandémia miatt tobb esetben online moédon csatlakozni a
kisgyermeknevelok a csaladokhoz. igy be tudtak mutatni a sziilok az otthoni kdrnyezetet és meg
tudtak beszélni a felmertilo kerdéseket.

Sziiloi ertekezletek, szildcsoportos beszélgetesek

Sziiloi értekezletre ¢vente két alkalommal keriil sor. Az elso alkalom még a bélesdéde megkezdése
elott az () gyermekek sziileinek szo0l. Ezen a beszélgetesen megkapnak a sziilok minden téjékoztatast
a bolesodei élettel kapesolatban. feltehetik keérdeseiket és nem utolso sorban megismerkednek sziilok
és kisgyermeknevelok egymassal. Ezaltal a beszoktatas elsé napjan mar ismerds kozegbe és
kisgvermeknevelohéz érkeznek.

Sziilocsoportos beszélgetést az intézmények igény szerint tartanak évente két-harom alkalommal.
azokban a témakban melyek a sziiloket leginkabb foglalkoztayak. A pandémia miatt sajnos ezek a
beszélgetések elmaradtak.

A sziiloi értekezleteket a nyar folyaman ¢s osszel sikeriillt megtartani a bolesodék udvaran,
teraszan, vagy a létszam csikkentése érdekében tobb alkalomra elosztva.

Unnepeink, programok a pandémia alatt

Hagyomdanyainkhoz hiven ebben az évben is probaltuk minden bolecsddében megtartani az
tinnepeinket azokban az idoszakokban. amikor az intézmény miikodése engedte. hiszen a jarvany
ebben az évben is Korlatozta a Kozos nneplést. A farsangon még oOnfeledten mokaztak a
gyermekek, majd a kialakult jarvanyhelyzet miatt elmaradt a hasvéti és anyak napi késziilodeés.

Az idei évben aprilis 21-én a Bilesodék napjan nem tudtunk egyiitt iinnepelni, ezt a napot a
hosszu leallas miatt munkaval toltéttiik és kézos tanccal emlékeztiink meg az linneprol.

Az udvaron sikerllt a csaladok részvétele nélkiil megrendezni a gyermeknapot és sziik korben
elbucsiztattuk az ovodaba indulé gyvermekeinket.

Osszel a hagyomdnyinkhoz hiven a délelétt folyaman megtartottuk ecsoportokon beliil az
Egészségnapot. ahol megint elokertiltek az egészseéges zoldség-gytimoles kostolok és az egészséggel
kapcsolatos jatékok. Kreativ jatékkezdemenyezések.

Ev végén nagy izgalommal vartak a gyermek a Mikulast és a karacsonyt. Minden bolcséde lelkesen
késziilt meglepni a gvermekeket mesejatékkal, vagy éneklessel. mondokakkal, ajandékosztassal.

Bélcsédei Erdekképviseleti Forum

A torvényi eloirasoknak megfeleléen minden évben folyamatosan mukodtek a Bolesédei
Erdekképviseleti Forumokok a tavaszi és késo Oszi idoszakban. A 2021-es évben a tavaszi
forumokat személyes jelenléttel meg tudtuk tartani, azonban a késo oOszi idészakban a
jarvanyhelyzetre valo tekintettel elhalasztottuk a személyes talilkozasokat.

A forum célja, hogy tagjai tajckoztatast kapnak a bolcséde munkdjarol, a gyermekcsoport
eseményeirdl. Az eddigi tapasztalatok szerint a forumok eredményesen tamogatjak a bdlesodel
munkat. A Bolesodei Erdekképviseleti forum dsszetétele: sziili oldal. dolgozoi oldal és fenntartoi
oldal. A tagok szama fligg az adott bilesode nagysdgatol. de minden esetben igaz, hogy a fenntart6i
oldal ¢s a dolgozoi oldal Gsszesen nem haladhatja meg a sztlok létszamat. A képviselo testiilet
Osszetétele 2019. oktober 13-an megvaltozott, ezért G tagok delegéalasara volt szikség. 2019.
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decemberében a fenntarté a Bolesodei Erdekképviseleti Forumba a Neépjoléti Bizottsagbol delegalt
tagokat,

e Gyongyszem bolesdde: Gyurko Daniel helyi onkormanyzati képviselod
e Szivarvany bolcsode: Farkas Edit helyi 6nkormanyzati képviseld

» Mazsolapalota bolcsode: Cserdiné Németh Angéla polgarmester

e (Csemetekert bolesode: Kiraly Csaba helyi 6nkormanyzati képviseld

e Szazholdas Pagony bolcsode: Toth Veronika alpolgarmester

e Idevar bolesode: Mihaly Gergo bizottsagi tag

Tapasztaljuk. hogy a fenntartd ilyen intenziv jelenléte nagyon jot tesz a férum munkdja
szempontjabol.

Ezeken a forumokon rendszeresen részt vett meghivott vendégként az Egyesitett Bolcsddék
igazgatoja is, igy a szlilok szakmai keérdésekben tudtak reméljiik kielégitdé valaszokat kapni
kérdéseikre.

Gyermekvedelmi feladatok

A gyermekvédelmi feladatok teriiletén a bolesédék vezetdi folyamatos kapcsolatot tartanak a
jelzorendszer tobbi tagjaval. a gyermekorvosokkal, a védonokkel, a Csaldd- és Gyermekjoléti
Kozpont munkatarsaival. ¢s a gyamigyi szakemberekkel. A raszoruld csaladok részére kozos
megbeszéléseken alakitjuk ki a hatékony segitség formait. eszkdzeit.

2021-ben 50 gyermek felvételére Keriilt sor a gyermekvédelem munkatarsainak a javaslatai
alapjan.

Fokozottan figyelemmel Kkisérjik a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetl, valamint a
védelembe vett gyermekek fejlodését. Kiemelt feladatunknak tartjuk. a szocialis problémakkal kiizdo,
vagy periférian é10 csaladok gyermekeinél a hatranyok csokkentését, az egyéni banasmod, az egyéni
szitkségletek. a megfeleld személyvi-és targyi feltételek. valamint a szeretetteljes, derlis légkor
biztositasaval.

Nagy figyelmet forditunk a diétas dtkezést igénylo gvermekek ellatasara, tovabba a kiilonleges
banasmodban részesiild cukorbeteg gyermekek gondozasara is.

Részt vettiink a gyermekjoléti kozpont éves tanicskozasan, amely online formaban tudott
megvalosulni. Telefonon. levélben sziikség esetén tajékoztattuk egymast adott gyermekek esetében.

Egeszsegmegdrzes

Az egészségmegdrzés segitése ¢rdekében minden bolesode figyelemmel kiséri a véddoltasokat.
Gondot forditunk a vitamin- és asvanyi anyag kellé mennyiségli bevitelére.

Gyermekfogaszati prevencio terén fokozottan figyeliink a korszer(i étkezési szabalyok betartasara, a
cukorfogyasztas csokkentésére ¢és a ragdsra nevelésre.

A levegOzés. a mozgas a korosztalyi testedzés idopontjat. mértékét az évszaknak és az idojarasi
viszonyoknak és a napirendnek megfeleloen valasztjuk meg.

Bolesodéink részére 2 kdzpont fozokonyhaban készitik az ételeket, ahol a korszerii taplalkozasnak
megfeleld élelmezést biztositjuk gyermekeink részére. A specialis étkezést (liszt, cukor, tej érzékeny

sth.) igénylé gyermekek szamara tovabbra is a sziikségleteknek megteleloen tudtuk biztositani.

=
o

Diétat igénylé gyermek 85 o volt az Egyesitett Bolesodék intézményeiben a 2021, év folyaman és
egy cukorbeteg gyermeket Littunk el, aki 6sszel o6vodiaba ment.
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Kepzesek, tovabbkepzesek

Nyaron mar el tudtuk inditani a tovabbkepzésceket. mely soran tobb ingyenes akkreditalt képzést is
sikeriilt megtartani. A Csemetekert ¢és a Szazholdas Pagony Bolesodékben kommunikaciés és
szupervizios oktatasok zajlottak harom alkalommal. melyen Gsszesen 42 fo vett részt.

Az Osz folyaman Gordon tréningen vett részt 13 Kisgyermeknevelo, majd e- learning
képzésekkel is tamogattunk 27 f6 dolgozot. kérnyezeti nevelés témaban.

Hat 16 kisgyermeknevelé Montessori tanfolyamon vett részt. ezzel is bdvitve a kora gyermekkori
pedagégia tudastarat,  illetve  elinditva  egy masfajta  szemléletmodot a  bolesodei
gyermekellatasban.

Dajkaink k6zol négy 16 elkezdte a bilesodei dajka 100 6ris kitelezo képzést.

A HACCP oktatas év elején megvalosult. tovibba a tiz - és munkavédelmi oktatast, valamint a
GDPR oktatasokat online formdban oldottuk meg.

Hazi tovabbkepzesek
Célunk a magas szinvonall szakmai munka megtartasa. ezért hazi tovabbképzéseket minden
intézményiinkben rendszeresen tartunk, ily médon probaljuk potolni a hianyzo elméleti és gyakorlati
tudast, vagy feleleveniteni a mar meglévot.
Képesitéshez kotott munkakoriok

e kisgyermecknevelo

e szakmai tanacsado

e gyogypedagogial asszisziens

Kotelezo 100 6ras tanfolvamhoz kotott munkakor

e bilesodei dajka

Képesitéshez kititt munkakirben dolgozok szakképzettség szerinti megoszlisa

e [Foiskola és szakvizsga: 2 6
e Foiskola: 17 {6
o Felsofoku szakkepesités: 85 1o

1zett: 510

o Szakképzett érettségi nélkiil: to

e Szakképzett érettsé

g
(=2
20
&
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Kapcsolataink
A kompetencia hatarok kélesonds tiszteletben tartasaval jo mikodo kapesolataink vannak a

fenntartoval, a GMK-val, ¢s a tarsintézményekkel. Az ovodak ¢és a bdélesdédék kapesolata
véltozatlanul jo, foleg azokban a bélesddékben, ahol egy éptiletben miikodik a két intézmény.
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A gyermekek - 6voddba keriilés elott - a kisgyermekneveloikkel meglatogatjak a leendd 6vodajukat,
az 6vonok pedig a bolesodékben ismerkednek a gyermekekkel.

Az oOvodavezetokkel sziikség esetén konzultaltunk foleg a sajatos nevelési igényl gyermekek
kapcsan.

Tovébbra is kapcsolatot tartunk a fovarosi bolesodékkel. negyedévente konzultdciora dsszetilnek a
vezetok és szaktandcsadok. melyet az idei évben személyesen sikeriilt megtartani.

IX. Karbantartasok, felGjitasok
Intézményekre lebontva a kivetkezo munkalatokat végezték el 2021. év végéig:
e Gydngyszem Bolesode (Bezsilla Nandor utca 17.)
» elkezdddott a teljes udvar feltjitasa december honapban
» belso vizesedés megsziintetése a dolgozoi 6lt6zoben, raktarban
e Szivarvany Bolcsode (Fo ut 33.)

> az udvar teraszanak ujra burkoldsa gumitéglaval, 6nt6zérendszer atalakitasa
» telepitett udvari jatékok felujitasa, 0j jaték telepitése

e Mazsolapalota Bolesode (Kavicsos koz 6.)
» V. csoportba elektromos radiatorok felszerelése
e (Csemetekert Bolesode (Wesselényi utca 33.)
» teljes udvar felujitas kezdodott december honapban
o Szazholdas Pagony Bolesode (Kontyfa utca 6.)
~ talalokonyha tisztsagi festése
e [devar Bolesode (Nadasto park 1.)
» az aula festésének folytatasa

Egyéb karbantartdsi munkdlatokat sziikség szerint minden intézményiinkben végeztek egész ¢v
folyaman.

X. Gazdalkodas

Az intézmény onalloan mikodo koltségvetési szerv, a gazdalkodassal. miikodtetéssel dsszefiiggd
feladatait a Budapest Fovaros XV. keriilet Rakospalota, Pestujhely, Ujpalota Onkorméanyzat
Gazdasagi Mukodtetési Kozpont ¢s az Egyesitett Bolesodék kozotti munkamegosztas  €s
felelosségvallalas rendjérdl sz016 megéllapodas alapjan végzi.

29




Gondozasi dij

Gondozasi dijbol szarmazo pénzforgalomban teljesiilt bevétel:

e 2015 évre:
e 2016. évre:

e 2017. évre:
o 2018.évre:
o 2019.¢évre:
e 2020.évre:
e 2021.évre:
[
|
|
|
Juttatisok

A vonatkozd jogszabalyoknak és a Gazdasigi Mikodtetési Kozpont és az Egyesitett Bolesoédék
kozotti munkamegosztas és felelosségvallalds rendjérol szolo megallapodas foglaltaknak megfelelden

14.601.500 Ft
18.281.135 Ft
17.319.810 Ft
17.094.260 Ft
18.131.800 Ft
11.944.730 Ft
12.198.660 Ft

Pénzforgalomban teljesilt gondozasi dij
bevétel (millio Ft)

2015 2016 2017 2018 2019 2020

20

2021

torténik a bérgazdalkodas.
A dolgozok jutalmazasara forditott 6sszeg tsszesen 34.537.500 Ft.

A kozalkalmazottak kereset-kiegészitése jogcimen elfogadott keret 2021-ben 10.578.000 Ft volt,
melyet azok a dolgozok kaptak. akik egy kitiizott feladatot sikeresen elvégeztek, valamint akik részt
vallaltak a jarvany alatti tigyeleti ellatisban. A kifizetésre majus és november honapban keriilt sor.

Szolgaltatasok

A Gazdasagi Miikodtetési Kozpont és az Egyesitett Bélesodék kozotti munkamegosztas és
felelosségvallalas rendjérol szolo megdllapodas foglaltak értelmében a mikodtetési feladatok a

GMK-t terhelik.




Irodaszer beszerzés

A koltségvetésiinkben elfogadott mértékig a GMK altal kézponti beszerzésre kijeldlt szallitotol kertilt

megrendelésre.

Tisztitoszer és a gyermekek tisztasagi csomagjanak a beszerzése

A kozponti bélesode igénylése alapjan térténik, melyet a GMK befogad és a kért mennyiséget le is
szallitja.

Szakmai anyagok beszerzése

Szakmai anyagokra, kisértékii targyi eszkozokre fordithatd osszeg a sziikségleteinket, illetve az
elhasznalodott eszk6zok potlasat fedezte nettd 9.762.444 Ft értékben.

Beszerzésre keriiltek jatékok. foglalkozasokhoz sziikséges eszkozok. alapanyagok, elhasznalodott
berendezési targyak. kis értéki targyi eszkdzok. gyvermek textiliak.

Megvasaroltuk tovabba a szakmai fejlesziési koncepcioban szerepld kis ¢és nagy értékl targyi
eszkozoket, valamint beszerzésre keriiltek ipari haztartasi gepek.

Munkaruha, védéruha

Az idei évben netté 4.804.721 Ft forditottunk munkaruha és védoéruha vasarldsra. A beszerzést
intézményiink bonvolitotta. A Gazdasigi Mikddtetési Kozpont és az Egyesitett Bolesodek kozotti
munkamegosztas  és  felelosségvallalas  rendjérol  szolo  megallapodasnak megfeleléoen a
kotelezettségvallalas a GMK ellenjegyzésével tortent.

XI. Osszefoglalva

Az Egyesitett Bolesodék 2021. évi szakmai mukodésére az elhiiz6dd pandémia ebben az évben is
rinyomta a bélyegét. Ev elején tovabb folytatodott a jarvany emelkedése, majd a magas
megbetegedésszam indokolta a keriileti bilesodék bezdrdsit, mely sordn a Kontyfa utcai
boleséde tartott iigyeletet marcius 16-101 - aprilis 16-ig.

Az figyeleti ellatisban minden bolesddébol jelentkezett dolgozo, aki vallalta a jarvany alatti
munkavégzést.

Sajnos ebben az év eleji idoszakban is t6bb kolléga, szilo és gyermek megbetegedett, ezért
csoportbezarasokra volt sziikseég.

A megbetegedéstdl valo félelem még jobban megfogalmazodott az emberekben, hiszen mar
tapasztaltuk akar sajat csaladban. akar ismerosok. kollégak altal a betegség lezajlasat, a sajnalatos
halaleseteket.

Vartuk a covid-19 elleni oltas lehetoségét. mely aprilis honapban megnyilt a bélesédei dolgozok
szamara is. A munkavallalok 21 %-a esett at ebben az idészakban hat hénapon beliil a
betegségen ¢s 51 %-a vette fel legalibb az elso oltist aprilis végéig. Ennek tudatdban és az
enyhiilé jarvanyra valo tekintettel tudtuk kicsit fellélegezve végezni a gy ermekek ellatasat a nyar
folvaman, amikor minden bilesode teljes nyitva tartassal iizemelt. A kihasznaltsag atlagosan
ebben az idoszakban kb. 50-60%-o0s volt.

A dolgozoi szabadsagolasok megoldasira kiemelten figyelni kellett, ez néha igényelt atmeneti
atszervezéseket a bolesodéken beldil.
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A nyar folyaman tudtunk enyhiteni a jarvanyiigyi szabdlyokon. igy a maszk hasznalata mar nem
volt kistelezo a sziilok és dolgozok szamara sem, azonban tovabbra is a fokozott higiénés szabalyok
betartasa mellett végeztiik a feladatainkat.

A sziilokkel valo kapesolattartas soran probaltuk a biztonsagra helyezni a hangsilyt, ezért
elonyben részesitettilk a kotetlen beszélgetések ¢s a sziiloi értekezletek szabadlevegon valo
megtartasat. tovabba nagy segitséget nyujtottak tovabbra is az online felilletek és a csaladi
fiizetekben torténo informaciok atadasa. A csaladlatogatasokat a sziilok kikérdezésével. valamint
tovabbra is online modon oldottuk meg.

A nyaron mar megkezdodtek a beszoktatasok. mely soran, ha a gyermek alkalmazkodasa engedte,
probaltuk a sziilé intézményben valod tartozkodasat lecsokkenteni. Egyszerre csak egy 0j sziilé és
gyermeke tartozkodhatott a csoportban. de ha tehettiik az udvaron valositottuk meg az adaptaciot.

A sajitos nevelési igényu gvermekek fejlesztése a tavaszi ledllis kivételével a megszokott
iitemben zajlott.

A bolesodei beiratkozasok online formaban. elektronikus Gton kiildve valosultak meg, mely soran
lathatova valt, hogy bar emelkedett a jelentkezok sziama, még mindig alacsony feltéltittség
varhato a kovetkezo évben.

A Fo ati Szivarvany Bolesodében az elozé évhez képest nott a jelentkezok szama, de ez még
mindig alacsonyabb volt a pandémia elotti idoészakhoz képest, amikor még varakozé gyermekek is
voltak. Igy a megszokott 100%-o0s Iétszam elmaradt.

A legalacsonyabb felvett gyermeklétszam 6sztol a Kontyfa utcai Sziazholdas Pagony
Bilesodében volt, ami nem érte el az engedélyezett férchely 50%-at. ezért a gyermekeket tiz
helyett nyolc csoportszobaba helyeztiik el. Az igy felszabadult csoportok kollégaival toltottiik be a
tobbi intézményben {resen maradt dllashelyeinket. Az év végi betoltetlen poziciok ezt a bélesodét
érintik elsosorban.

Az 0sz kezdetével még remenykedtiink. hogy az oltas megvéd minket és nem alakul ki Gjabb
megbetegedési hullam. Sajnos az ido mulasaval jol latszodott, hogy ez hiu abrand marad, hiszen az
ujabb megbetegedések ismét feliitotték a fejiiket, mind a dolgozok, mind a csaladok, gyermekek
korében. A bolesodei oltatlan dolgozok arinya ebben az idoszakban az aktiv dolgozok 30%-a
volt, ami személyes ellentéteket is kivaltott az egyviitt dolgozo kollégdk kozott, melyet némely
esetben nehéz volt kezelni.

Késo 6sztol kezdodben ismét tobbszor kellett csoportbezarast eszkdzolni és karanténba vonulni
dolgozoknak, gyermekeknek. Ezek a lezarasok a harom Gjpalotai, majd ¢v végén a Wesselényi utcai
Csemetekert Bolcsodét erintettek.

A gvermekek megbetegedéseivel idén is kiizdottiink, hiszen a telemedicina megnehezitette mind a
sziillok, mind a bélesédék életét. hiszen igy nehéz volt kontrolalni a betegségek sulyossagat, az
esetleges covid fertdzotiséget. vagy a gyogyulds tényét.

Kiilon szolgaltatasainkat a nyari idoszak utan probaltuk Gjrainditani. igy szeptembertdl heti két
alkalommal, alacsony létszammal adtunk Gjra lehetoséget az érdeklodo csaladok részére a
kozkedvelt jatszocsoport igénvbevételére. A sziilok védettségi igazolvannyal és maszk
hasznalataval johettek be az intézménybe a szolgaltatast igénybe venni. Az idészakos
gyermekfeliigyelet irant is volt érdeklddés, de a novemberi jarvany fokozodasa miatt tobb sziild
elbizonytalanodott az ellatast illetden.

Unnepeinket ebben az esztendében is sziik kirben tudtuk megtartani és sajndlatos modon a nagy
elokésziiletek ellenére elmaradtak az udvarra tervezett o0szi programok is, mint a Szivarvany
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Bélesodében tervezett Marton-napi lampas felvonulas. Ennek ellenére minden intézmény toérekedett
arra, hogy a lehetdségekhez képest meghitté, vidamma varazsolja a gyermekek szamara a jeles
alkalmakat.

A jarvany ellenére. a szigoru szabalyok betartasa mellett biztositottuk a féiskolai és egyéb
képzésben részt vevo hallgatok gyakorlati oktatasat a Nadasto parki Idevar bolesédében, tovabba
tobb kozosségi munkat végzo tanulot fogadtunk a bolesddei udvarok rendezésére, kisebb feladatok
ellatasara a nyari és kora 6szi idoszakban.

Dolgozdéink tobb akkreditalt képzésen vettek részt, melyet julius honapban elinditottunk, igy még
az 0sz1 jarvanyhullam elott sikeriilt elvégezni minden betervezett oktatast.

Az idei évben is sikertilt k6zos munkaval folytatni a keriileti bolesodei ajsagunk kiadasat, a
Bolesicsergot.

A személyi és targyi feltételek megfelelnek a minimum kovetelményeknek. Az idei évben is
megvalosultak karbantartasi feladatok. tisztasagi festések., kisebb felujitasok.

Nagy oromiinkre szolgilt, hogy hossza évek utian sikeriilt a Fo ati Szivarvany Boélesode
elkorhadt fa teraszburkolatat gumiburkolatra cserélni, tovabba elinditani a Bezsilla Nandor
utcai Gyongyszem és a Wesselénvi utcai Csemetekert Biolesode teljes udvarfelajitasat.

Tovabbra is folytatni sziikséges az udvar ¢és épiletfelqjitasokat. tovabba a nyilaszarocseréket.
Legfoképp a fltéskorszeriisités és kiilso  szigetelés tenné gazdasdgosabba az intézmények
tizemeltetését.

Szakmai anyagok beszerzése minden bélesddében igény szerint megtortént. tovabba minden évben
gondoskodunk a sziikséges fejleszto eszkozeinek potlasarol is.

Ismét nehéz év all mogottiink, ami probara tette a dolgozok €s a csaladok életét is. A remény
benniink van. hogy egyszer talan a megszokott modon és titemben fogunk dolgozni, de hogy melyik
év hozza el ezt szamunkra. azt nem tudhatjuk.

Bizakodunk, hogy a feladatainkat és a kitazitt célokat akadalyok nélkiil meg tudjuk valésitani
a kivetkezo évben, toviabba reméljiik, hogy a csikkend Keriileti gyermeklétszam és a pandémia
nem veti visszabb a bélesodébe jelentkezok szamat.

Tervem a jovére nézve. hogy a gyermekkozponti Montessori reformpedagogia irant érdekl6do
kisgyermeknevelokkel kozosen lehetdséget nytjtsunk egy masfajta nevelési szemléletmodra, mely a
bolesodei gyermekellatasban is idészeri, hatékony, és nem utolsé sorban kozkedvelt a sziilok
korében.

Arra toreksziink. hogy bolesodéink a jovoben is csaladbaratok. a lakossag igényeit, a szakma ¢és a
fenntarto elvarasait teljesiteni képes intézmények maradjanak.

Tovabbra is fontos a nyugodt munkahelyi légkor, az optimalis személyi és targyi feltételek
biztositasa, tovabba a magas szakmai szinvonal kialakitasa és megtartasa, mely szolgalja a csaladok
igényeit és tovabb boviti a lehetoségeket.
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Kérem a Népjoléti Bizottsagot, hogy a 2021. évi beszamolémat fogadja el.

Budapest, 2022. januar 13.

Tisztelettel:

|\ \A\cdoﬁ
Naszekné Ladola Erika
Igazgatd
Zaradék:

Az Egyesitett Bolcsodék beszamoléjat a Budapest Févaros XV. Keriileti Onkormanyzat Népjoléti
BIERTEEIER oot insiouss s bah sl sz. szamu hatarozataval hagyta jova.
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Intézményi adatok

Az intézmény megnevezése:
Budapest Févaros XV. Keriilet Onkormanyzat Egyesitett Bolcsédék
Roviditett neve: Egyesitett Bolcsodeék

Fenntarto:
Budapest Févaros XV. keriilet Rékospalota, Pestujhely, Ujpalota Onkormanyzata

Az Egyesitett Bolcs6dék székhelye:
1156 Budapest, Nadasto park 1.

Elérhetdségek:

Telefon: 416-05-30

e-mail: igazgato@xvbolcsode.hu
webcim: ebixv.hu

Az Egyesitett Bolcsédék tagintézményei:

Gyongyszem Bolcséde: 1158 Budapest, Bezsilla Nandor utca 17.
Szivarvany Bolcséde: 1152 Budapest, F6 ut 33.

Mazsolapalota Bélcséde: 1157 Budapest, Kavicsos koz 6.
Csemetekert BolcsGde: 1155 Budapest, Wesselényi utca 33.
Szazholdas Pagony Bolcséde: 1156 Budapest, Kontyfa utca 6.
Idevar Bolcséde: 1156 Budapest, Nadasto park 1.

Az Egyesitett Bolcsddék jogallasa:

Az intézmény jogi személy, onalléan m(ikdds koltségvetési szerv. 2012. jalius 1-tél a
gazdalkodassal, mikodtetéssel osszefliggé feladatait a Budapest Fovaros XV. kerilet
Rakospalota, Pestujhely, Ujpalota Onkorményzat Gazdasagi Mikddtetési Kozpont (a
tovabbiakban: GMK) és az Egyesitett Bélcs6dék kozotti munkamegosztas és feleléssegvallalas
rendjérdl sz6lo megéllapodas tartalmazza.

Az Egyesitett Bolcsddék ellatasi teriilete:
Rakospalota - Pestujhely - Ujpalota.




Miikodd féréhelyek szama a 6 tagintézményben Gsszesen:
644 6

Gondolati hattér

»A legszebb néi hivatas a gondozéndi munka,
hisz éveken, évtizedeken at, hittel, szeretettel,
nagy tirelemmel és szakmai felkészlltseggel
gondozzak — nevelik a kisgyermekeket.”

(Dr. Kardos Andor)

Bevezetés

XV. ker. Onkormanyzat Egyesitett Bolcsédék
M(kodési Engedéllyel, Alapité Okirattal, Szervezeti és MI(ikGdési Szabalyzattal és helyi
szabalyzatokkal rendelkez6 intézmeények.

A Budapest Févéaros XV. keriilet Onkormanyzat a 0 — 3 éves kort gyermekek napkdzbeni
ellatasara 6 bolcsddei tagintézmeénnyel rendelkezd Egyesitett Bolcsddét tart fenn.

A bolcséde a csaladban nevelkedd 3 éven aluli gyermekek napkdzbeni ellatasat, szakszerd
gondozasat és nevelését biztosito intézmény, melyet az 1997. évi XXXI| torvény: A gyermekek
védelmérdl| és a gyamugyi igazgatasrol, helyezett a gyermekvédelmi alapellatasok keretébe,
A felvétel rendjét a Gyermekvédelmi torvény és annak végrehajtasi rendelete (15/1998. NM
rendelet) hatarozza meg, valamint a helyi sajatossagokat figyelembe véve a helyi
onkormanyzat rendeletei szabalyozzak.

Az Egyesitett Bolcs6dék szakmai programjat a torvényi szabalyozdsok és , A bdlcsédei nevelés-
gondozas orszagos alapprogramja”, mint szakmai f6 szabalyzo, figyelembevételével
keszitettem el. Kidolgozasanal szem el6tt tartottam az elldtasi terllet és elldtando célcsoport
tekintetében a helyi sajatossagokat, illetve az Egyesitett Bolcsédék személyi és targyi
feltételeit.

Mindezek egylittesen biztositjak, hogy adott szakmai programmal megfeleljiink a bdlcsédei
ellatassal kapcsolatos altalanos kovetelményeknek, ugyanakkor biztositott legyen szakmai
onallésagunk, és igazodjunk a fenntartoi és a sziil6i elvarasokhoz egyarant.



Mottonk

,En azt hiszem, gyereket csak ugy lehet nevelni, ha az ember megtiszteli azzal, hogy komolyan
veszi.”
(Szabo Magda)

Filozofiank

Az a feladatunk, hogy a gyermek kérnyezetében olyan hatast fejtsiink ki, hogy egészen a
gondolatokba és érziiletekbe menden a jot, az igazat, a szépet és a bolcset utanozo lénnyé
lehessen.”

(Rudolf Steiner)



Jogszabalyi hattér

e 1997. évi XXXI torvény: A gyermekek védelmérdl és a gyamligyi igazgatasrol

e 15/1998. (IV.30.) NM rendelet: a személyes gondoskodast nyujto gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények valamint személyek szakmai feladatairdl és miikédési
feltételeirdl

e 1992, évi XXXIII. torvény: A kdzalkalmazottak jogallasardl

e 257/2000. (XIl. 26.) Korm. rendelet: A kdzalkalmazottak jogallasardl szolé 1992. évi
XXXIII. torvénynek a szocialis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban
torténd végrehajtasarol

e 2012 évil. térvény: A Munka Torvénykdonyveérdl

e 2011. évi CXC. torvény: A nemzeti kdznevelésrdl

e 326/2013. (VIIl. 30.) Korm. rendelet: A pedagogusok elémeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992, évi XXXIIl. torvény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol

e 2011 évi CLXXXIX. torvény: Magyarorszag helyi Gnkormanyzatairol

e 2003. évi CXXV. torvény: Az egyenl6 bandsmodrél és az esélyegyenldség
elémozditasarol

e 328/2011. (XIl. 29.) Korm. rendelet: A személyes gondoskodast nyujto gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhéz
felhasznalhatdé bizonyitékokrol

e 369/2013. (X. 24.) Korm. rendelet: A szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgaltatok, intézmények és haldzatok hatdsagi nyilvantartasarol és ellendrzéserdl

e 235/1997. (XIl. 17.) Korm. rendelet: A gyamhatdsagok, a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgalatok, a gyermekjoléti szolgalatok és a személyes gondoskodast nyujto
szervek és személyek altal kezelt személyes adatokrdl

e 415/2015. (XIl. 23.) Korm. rendelet: A szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
igénybevevdi nyilvantartdsrol és az orszagos jelentési rendszerrdél

e 33/1998. (VI. 24.) NM rendelet: A munkakori, szakmai, illetve személyi higiénés
alkalmassag orvosi vizsgalatarol és véleményezésérd|

e 8/2000. (VIIl. 4.) SzCsM rendelet: A személyes gondoskodast végzé személyek
adatainak m(kddési nyilvantartasarol

e 9/2000. (VIIl. 4.) SzCsM rendelet: A személyes gondoskodast végzé személyek
tovabbképzésérdl és a szocialis szakvizsgardl

e 25/2017. (X. 18.) EMMI rendelet: a vezet6i megbizassal rendelkezd szocidlis
szolgéltatast nyujté személyek vezetdkeépzéserdl

e 20/2017. (IX. 18.) EMMI rendelet: A bélcsédei dajka, a bélcsédei szolgaltatast nyujto
személy és a napkozbeni gyermekfellgyelet szolgaltatast nyujtd személy képzésének
szakmai és vizsgakévetelményeirdl

e 41/2003. (XI1.8.) 6k. rendelet: a Képvisel§-testiilet személyes gondoskoddst nyujto
gyermekjoléti alapellatdsokrol



e 5/1998. (lIl. 24.) ok. rendelet: a Képvisels-testiilet személyes gondoskodast nyujtd
alapellatasba tartozo gyermekek napkézbeni ellatdsa keretében biztositott
etkeztetésrdl és az intézményi térités dijairol

o A bolcsédei nevelés — gondozas szakmai szabalyai (Modszertani levél — Nemzeti
Rehabilitacios és Szocialis Hivatal Budapest, 2012.)

e Abolcsédei nevelés — gondozas orszagos alapprogramja

e az Europai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében térténd védelmérdl és az
ilyen adatok szabad &ramlasarodl, valamint a 95/46/EK rendelet hatdlyon kiviil
helyezésérdl (Altalanos Adatvédelmi Rendelet, ,GDPR”) GDPR EU-s rendelete

A bolcs6de mindségpolitikaja és kiildetése
A bolcséde mindségpolitikaja

A gyermekek védelmérél és a gyamugyi igazgatasrdl szolé 1997.évi XXXI|. tdorvény
megalkotasaval, a gyermekek jogairol szolo egyezményben, valamint a Magyar Koztarsasag
Alkotmanyaban e torveny beiktatasaval, egyértelmdsitette valamennyi Magyarorszagon élé
gyermekek alapvet6 jogosultsagait.

E térvény célja, hogy megallapitsa azokat az alapvetd szabalyokat, amelyek szerint az allam, a
helyi onkormanyzatok és a gyermekek vedelmeét ellato jogi személyek segitséget nyujtsanak a
gyermekek érdekében. A gyermekek napkézbeni ellatasa keretén belll biztositsuk mindazon
felteteleket, melyek gyermekeink optimalis testi- lelki- szellemi —erkdlcsi fejlédését elGsegitik.

Az els6 harom év kiemelten fontos a gyermek életében a ,,mindent tanulas korszaka”. Hiszlink
abban, amit Kodaly Zoltan igy fogalmazott meg ,A nevelésben a kisgyermekkor sokkal
fontosabb a kévetkezd éveknel. Amit ez a kor elront, vagy elmulaszt, késébb helyrehozni nem
lehet. Ezekben az években eld6l az ember sorsa, joforman egész életére. ,

A bolcséde a legelsd olyan kozosségi tér a gyermek életében, amikor elGszor kell elszakadnia a
biztonsagot nyujtod csaladtol. Az elvalas érzelmileg megterhelheti a gyermeket és a sziildket is,
hiszen nehéz feladat egy kisgyermek szamara az Uj kérnyezethez valo alkalmazkodas.

A bolcséde szerepe és feladata ezért fontos, hogy a preventiv tevékenységeinkkel
(csaladlatogatas, beszoktatas) segitsiik a csaladtol valo levalast, csékkentsiik azokat a pszichés
megterheléseket, amelyek ilyenkor érik a gyermekeket.

Biztositsuk a gyermekek szamara a derUs, szeretetteljes légkort, a megfeleld személyi és targyi
feltételeket, a feltetel nelkiili elfogadast.

A keriilet bolcsédéiben magas szintl nevel6-gondozd munkat végziink, melynek alapja, hogy
a jol képzett munkatarsak kozos céllal neveljék a rajuk bizott gondozottakat, lehetdség szerint
egységes technikat alkalmazzanak, sajat gyermeknevel6 rendszert, folyamatos napirendet
biztositsanak a gondozas, nevelés soran. Mindenféle szempontbdl jo kapcsolatot alakitsanak
ki a szil6kkel, vegyék figyelembe az eltéré igényeket, egyéni banasmoddal segitsék a
gyermekek harmonikus fejlédéset.



Kiemelt feladataink kozé tartozik a sajatos nevelési igényl gyermekek ellatasa, mely soran
nem csak az integracio fontossagat tartjuk szem eldtt, hanem az inkluziot, a gyermekek
egylttnevelését, a kirekesztés csokkentéset, a massag elfogadasat.

A bolcsode kiildetése

A gyermekek napkozbeni ellatasaként az életkornak megfelelé nappali felligyeletet,
gondozast, nevelést, foglalkoztatast és étkeztetést kell megszervezni azon gyermekek
szamara, akiknek szilei munkavégzésiik, munkaeré-piaci részvételt elGsegité programban,
képzésben vald részvétellik, nappali rendszerl iskolai oktatdsban, a nappali oktatas
munkarendje szerint szervezett feln6ttoktatasban, felsGoktatdsi intézményben nappali
képzésben valo részvétellk, betegseglik vagy egyéb ok miatt napkdzbeni ellatasukrdl nem
tudnak gondoskodni.

Céljaink

A 0-3 éves korosztaly fejlédésének torvényszer(iségeire épiil6, a gyermekek
adottsagait, természetes igényeit figyelembevevd biztonsdgos szakszer(i gondozas-
nevelés megvaldsitasa intézmenyes keretek kozott.

Olyan nevelési kérilmények megteremtése, melyek eldsegitik a gyermekek testi, lelki,
intellektualis és erkdlcsi fejlodését.

Olyan csaladbarat bolcsédék mikodtetése, ahol az ellatas Osszhangban van a
gyermekek sziikségleteivel, megfelel a sziil6k igényeinek, és a fenntarto is elégedett az
ellatas mingségével.

Olyan kornyezet biztositasa a gyermekek szamara, amelyben &nallo tevékenyséegekkel
lehet6ségiik adodik az Gket korilvevd vildg megismerésére és egyben képessegeik
fejlesztésére.

Szeretnénk megtanitani a gyermekeket egymas tiszteletére és arra, hogy
alkalmazkodjanak, megismerjék és elismerjék egymas értékeit, fogadjak el némely
gyermek massagat.

A sziil6kkel valo kapcsolatépités soran a vezetd és a kisgyermeknevelGk részérdl
kiemelt figyelmet kell, hogy kapjon a megismerni, megérteni, tdmogatni akaras.

A sziil6k szamara lehetdvé kell tenni minden intézményben, hogy megismerhessék, hol
és hogyan toltik gyermekeik hétkoznapjaikat, megismerhessék az intézményt, az
intézmény dolgozoit, szakmai munkdénkat, a gondozas-nevelés elveit, gyakorlatat.
Lehetéséget kell biztositunk a szilSknek arra, hogy javaslatokat tehessenek
valtoztatasokra, véleményezzék a szakmai munkankat.

A napkézbeni ellatas keretében torekszink arra, hogy a gyermekek emberi méltosagat
mindenkor tiszteletben tartva, a hatranyos megkilonboztetés minden formajatol
mentes gondozashan neveléshen részesiilhessenek.
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A szolgaltatas terllete, a szolgaltatast igénybevevdk célcsoportja és
Osszetétele

A szolgaltatas teriilete

Budapest XV. keriilet: Rakospalota - Pestujhely — Ujpalota
Az Egyesitett Bolcsédék 6 intézménye gyakorlatilag lefedi az ellatasi teriiletet.

Budapest XV. kerlilete harom torténetileg jol elkiilénithetd, illetve megklilonbdztetett terdleti
egységbdl all. Ez a harom része a keriiletnek — Rakospalota, Pestujhely és Ujpalota. Ezek a
terlletrészek azonban sem épitészeti szempontbol, sem az ott él6 emberek tarsadalmi,
szocialis helyzetét figyelembe véve nem tekinthetdk teljesen homogénnek. Ez még Ujpalotara
—amely egy tipikus nagyvarosi lakotelep — is igaz.

Ez a homogenitas még kevésbé mondhato el Rakospalotardl, ahol a csaladi hazas kertvarosias
lakdovezet (Rakospalota-kertvaros) mellett, létezik az Oregfalu nevi teriilet, a maga régi
épitési paraszthazaival, illetve ujonnan feléplilt lakotelepi lakasaival, tarsashazaival. Emellett
meég sok kilénboz6 idGszakban éplilt teleplilésrész alkotja Rakospalota egészét. llyen tobbek
kozétt a Rakospalota - Ujfalu és az egyedi adottsagokkal rendelkez6 MAV telep. Talan
Pestujhely térsége — csalddi hazas, villaszerl épiiletekkel beépitett teleplilésrészként — a
leghomogénebb rész a XV. keriletet alkotd harom varosrész kozil. Emellett még meg kell
emliteni, hogy létezik az egykori laktanyaéplletekbdl kialakitott Szilas-parki lakotelep, amely
ugyan Ujpalota mellett van, de tébb szempont miatt sem kapcsolddik szervesen az oridsi
lakotelephez.!

A szolgaltatast igénybevevdk célcsoportja és dsszetétele

Az 1997. évi XXXI. Torvény — a gyermekek védelmeérdl és a gyamdiigyi igazgatasrol / a
tovabbiakban Gyvt./ 41. § (1) (2) bekezdése kimondja:

41. § (1) A gyermekek napkozbeni ellatasaként az életkornak megfeleld nappali felligyeletet,
gondozast, nevelést, foglalkoztatast és étkeztetést kell megszervezni azon gyermekek
szamara, akiknek sziilei, torvényes képvisel6i munkavégzésiik - ideértve a gyermekgondozasi
dij, a gyermekgondozast segité ellatds és a gyermeknevelési tamogatas folydsitasa melletti
munkavegzést is -, munkaerd-piaci részvételt eldsegité programban, képzésben valo
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részvételik, nappali rendszerl iskolai oktatdsban, a nappali oktatas munkarendje szerint
szervezett feln&ttoktatasban, fels6oktatasi intézményben nappali képzéshen vald részvételiik,
betegségik vagy egyéb ok miatt napkozbeni ellatasukrol nem tudnak gondoskodni. A
napkozbeni ellatas keretében biztositott szolgédltatasok id&tartama lehetéleg a szilg,
torvényes kepvisel6 munkarendjéhez igazodik. Gyermekek napkdzbeni ellatasanak
igénybevételére jogosult az atmeneti gondozasban és az otthont nyujtod ellatasban részesild
gyermek is.

(2) Az (1) bekezdés szerinti egyéb ok miatt a gyermekek napkdzbeni ellatasat kilondsen az
olyan gyermek szamara kell biztositani,

a) akinek fejlédése érdekében allandd napkdzbeni ellatasra van szliksége,

b) akit egyediilallo vagy iddskort személy nevel,

c) akinek a sziloje, torvényes képvisel6je szocialis helyzete miatt az ellatasarol nem tud
gondoskodni.

A Gyvt. 94. § (3) rendelkezik arrol, hogy:

(3) Az a telepilési onkormanyzat, févarosban a keriileti onkormanyzat, amelynek

teriiletén
a) tizezernél tobb allandod lakos él, bolcsddét koteles miikodtetni.

Az Intézmény bemutatasa, helyzetelemzés

Az Egyesitett Bolcs6dék bemutatasa

A keriilet bolcsédéinek bemutatdsa
Budapest XV. Ker. Egyesitett Bolcsédék folyamatosan miikodé napos bdlcsédék, napi 12 ora
nyitva tartassal lizemelnek.

Keriletiinkben jelenleg 6 bolcséde miikédik Egyesitett Bolcséde szervezeti formaban.

MUkodé féréhelyek

Sorszam | Bolcséde neve Bolcséde cime Fér6helyek szama

1 Gyongyszem 1158 Budapest, Bezsilla Nandor utca 17. 40

2. Szivarvany 1152 Budapest, F6 ut 33. 100

3. Mazsolapalota 1157 Budapest, Kavicsos kdz 6. 140

4. Csemetekert 1155 Budapest, Wesselényi utca 33. 84

5. Szazholdas 1156 Budapest, Kontyfa utca 6. 140
Pagony

6. Idevar | 1156 Budapest, Nadasto park 1. 140
Osszesen: 644
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Gyongyszem Bdlcsdde Bezsilla Nandor utca 17.

FérGhely: 40 f6

Dolgozdi létszam:
bélcsédevezetd: 1 f6
kisgyermekneveld: 7 f6
bolcsédei dajka: 2 f6
konyhai dolgozé: 1 f6
bolcsédeorvos: 1 f6 (0,12 allashely)

Adaptalt épiilet, mely Pestujhelyen talalhato, kertes villa épiiletbdl alakitottak at. Kis létszamu,
csaladias jellegl intézmeény. Az éplilet alagsorbol és magasfoldszinti részbél all. az alagsorban
talalhato a talalokonyha, ahonnan étellift segitségével keriil az étel a csoportokba. Itt
helyezkedik el a dolgozoi oltoz6, flirdo, ebédlé és a raktarak. A magasfdldszinten 3
csoportszoba mukaodik, a hozzajuk tartozo gyermekoltozékkel és flirdoszobakkal. Itt talalhato
a vezetdiirodais Kialakitasra keriilt egy tornaszoba, melyben &szt6l-tavaszig somadrin terapiat
is alkalmazunk. A szépen gondozott, fas, flives udvar, a nagymozgasos jatékok, a gyermekek
mozgasigényét maximalisan kielégitik. Rossz id6 esetén nagymeéretl terasz all rendelkezésre
a levegbztetés biztositasara. A délel6tti orakban a szabadjaték mellett a kisgyermekneveldk
nagy figyelmet forditanak a finommotorika fejlesztésére (gyurmazas, festés, ragasztas stb.).
A kerileti fézé6konyharol a gyermekek életkoranak, fejlettségének megfeleld étel kerdl
kiszallitasra, tovabba igény esetén a diétds étrend is biztositott.

Szivdrvany Bélcsdde F6 ut 33.

Fér6hely: 100 fo

Dolgozoi létszam:
bélcsédevezetd: 1 6
kisgyermeknevel&: 19 f6
bélcsédei dajka: 4 f6
konyhai dolgozo: 1 f6
takarito: 1 f6
bolcsédeorvos: 1 f6 (0,2 allashely)

Az egyik legrégebbi intézménylink 2014-ben unios palyazat segitségével felljitasra keriilt. A
patinas épllet a feltjitas utan is megdrizte a XX. szazad elsé felének jellegzetes vonasait, a
kapun belépve viszont modern, a mai kor kovetelményeinek megfelel6, minden igenyt
kielégité korszerl intézményben talalja magat a latogato. A bolcséde a felujitas soran 20
feréhellyel béviilt.

A dolgozok nem csak jol képzett munkatarsak, hanem kozos célokkal rendelkeznek, egységes
nevelési elvekre torekszenek, egymas erdsségeire tamaszkodva alkotnak egységet, melyben
az ellatott gyermekek és sziileik teljes megelégedésére és kényelmére torekszenek, ezaltal
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biztositva a 0 — 3 éves korosztaly testi és lelki fejlédéséhez sziikséges optimalis feltételeket,
esztétikus és biztonsagos kérnyezetet.?
Cél a csaladokkal valo bensdséges kapcsolat kialakitasa, ennek érdekében a bdlcséde nyitott

a kisgyermekes csaladok szamara, ezért , bolcsédekostolgatoval” teszi lehetévé a beiratkozas

elétti megismerkedést.

Neégy egységhen, nyolc szines csoportszobaban varja a hozzank érkezdé gyermekeket, a
hozzajuk tartozo gyermekoltozokkel és firdészobdakkal. A csoportszobak természetes fényét a
nagymeret( ablakok biztositjak. Az udvar csendes, nyugodt kornyezetet biztosit a szabad
jatéktevékenységhez. Homokozo, mozgasfejl6dést segité maszdka, telepitett fajatékok,
csuszda és nagy flives terllet all a gyermekek rendelkezésére. A nyarinagy melegben pancsolé
biztositja a felfrisstlést.

A bdélcsGdébe jaro gyermekek szamara somadrin terapia mukodtetésével tamogatjuk az
egészség megovasat.

A bolcséde csaladi nevelést segitd szolgaltatasai a jatszocsoport és az id&szakos
gyermekfeltgyelet.

Mazsolapalota Bélcséde Kavicsos kéz 6.

Feréhely: 140 f6

Dolgozoi letszam:
bolcs6devezets: 16
kisgyermeknevel6: 22 f6
bolcsédei dajka: 5 f6
mosokonyhai dolgozé: 2 f6
takarito: 1 f6
bolcsédeorvos: 1 6 (0,25 allashely)

Ujpalota elsé bélcsédéje parkos kérnyezetben helyezkedik el, 5 nevelési — gondozési egységre
tagolva. A bolcséde az éplilet foldszinti részét foglalja el, az emeleti részen évoda mUikodik.

A komplex infrastruktura-fejlesztés” keretében az intézmény megujult, két csoporttal béviilt,
melyek atadasara 2010 aprilisdban kerilt sor. Gondozasi egységenként két csoport szoba,
gyermekoltozé és furddszoba talalhato. Minden csoportszoba kdzvetlen kertkapcsolattal
rendelkezik.

Csaladbarat intézményunk fontosnak tartja a szll&kkel valé jo kapcsolatot, valamint a
baratsagos, biztonsagos kornyezet kialakitasat minden kisgyermek szamara. Kilonb&z6
programokkal teszik szinesebbé a hétkdznapokat, ezek mindig valamilyen aktualis linnepet,
alkalmat jelképeznek, melybe szivesen bevonjak a szll&ket is.

A kialakitott tornasarok segiti a mozgasfejl6dést, a so-szoba pedig a léguti betegségek
csokkentését.

A gyermekek életkoranak, fejlettségének megfelels étel a helyben tizemeld f6z6konyhan kerdl
elkészitésre, ahol igény esetén diétas etrendet is tudnak biztositani.

A bolcséde célja a gyermekek kiegyensulyozott testi, lelki, intellektualis fejlédésének
biztositasa, az egyéni igények kielégitése, csaladbarat bélcsde mikodtetése.

Kilon szolgaltatds a soszoba hasznalat.

A bolcsédében mosokonyha tizemel, mely még tovabbi két bolcsédét lat el

2 XV/3 bélcséde kiegészité szakmai program
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Csemetekert Bélcsdde Wesselényi utca 33.

Férdhely: 84 6

Dolgozoi létszam:
bolcsédevezetd: 1 f6
kisgyermeknevel6: 14 f6
bélcsédei dajka: 3 f6
konyhai dolgozo: 1 f6
bélcsédeorvos: 1 f6 (0,15 allashely)

Az intézmény 1972 ota miuikodik. Elsésorban a lakokornyezet, az 1970-es években épiilt
lakotelep, és a kozeli csaladi hazas teriilet gyermekeit latja el Rakospalotan.

Bolcsédénk a tobb eévtizedes fennallasa o6ta a felhalmozott tapasztalatok, értékek
felhasznalasaval neveli, gondozza, a rea bizott gyermekeket, csalddias kérnyezetben.

Az intézmény bolcsédének épllt. Az eplilet emeleti szintjén 6évoda miikodik, szakmailag és
szervezetileg fliggetlendl. A bolcséde éplilet szerkezete az akkori szakmai kritériumoknak és
szabvanyi elGirasoknak megfelelt. Az intézményben szakképzett kisgyermeknevel6k 3 nevelési
— gondozasi egységben, 6 csoportban nevelik, gondozzak a gyermekeket.

A bolcsdde célja baratsagos, biztonsagos, csaladias, szeretetteljes légkor kialakitasa, ahol a
kisgyermek a sziill6k és a dolgozok is egyarant jol érzik magukat. Olyan biztonsagérzetet ado
kozeg megteremtése, ahol a gyermek legfontosabb tevékenységének a szabad jatékot
tekintik. Valamennyi dolgozo célja, hogy a csaladok szivesen, megnyugvassal valasszak ezt a
bélcsédét, tudva azt, hogy gyermekiik szeretetteljes nevelést — gondozast kapnak.
Osztél-tavaszig, amikor kevesebb a lehetdség a szabad levegdén valod jatékra, két so-szoba
mukodik, melyek hatékonyak a léguti betegségek megel6zésében.

A mozgasfejl6dés segitésére az ujonnan épitett tagas és jol felszerelt tornaterem ad
lehetGseget.

Szdazholdas Pagony Bélcséde Kontyfa utca 6.

Fér6hely: 140 f6
Dolgozoi létszam:
bolcsédevezetd: 1 6
kisgyermekneveld: 22 6
bolcsédei dajka: 5 fo
konyhai dolgozo: 1 f6
takarito: 1 f6
bolcsédeorvos: 1 f6 (0,25 allashely)

Az Gjpalotai lakotelep szélén épiilt, panel elemekbdl allé épiilet. Ugynevezett ,Karacsonyfa”
alakd, bolcséde — ovoda egylittes. Ot nevelési — gondozasagi egységébdl ketté teljesen
felujitott. Minden csoportnak sajat jatszoudvar része van, ahol a kisgyermekek koranak
megfeleld jatszoeszkdzdk vannak letelepitve, nyaron a pancsolasi lehetéseg biztositott.
Minden egységnek kialakitasra kerlilt tornasarok, labdafiirdével és egyéb nagymozgast
fejlesztd jatékkal felszerelve.
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Az Gszi-téli idészakban a gyermekek délel6ttonként rendszeresen latogatjdk az nevelési —
gondozasi egységek mellett kialakitott s6-szobdkat. A keriileti f6z6konyharél a gyermekek
életkoranak, fejlettségének megfelel6 étel kertl kiszéllitdsra, tovabba igény szerint diétas
étrendet is tudunk biztositani.

A bolcséde célja a gyermekek kiegyensulyozott fejl6désének biztositasa, a csalddias légkor
kialakitasa, valamint az egyéni igények kielégitése.

Kilon szolgaltatasa az id6szakos gyermekfelligyelet és a soszoba hasznalati lehet&ség.

Idevdr Bélcséde Nadasto park 1.

Fér6hely: 140 f6

Dolgozoi létszam tagbdlcséde:
bolcsédevezetd: 1 f6
kisgyermekneveld: 24 f6
gyogypedagogiai asszisztens: 1 f6
bélcsédei dajka: 5 f6
mosokonyhai dolgozo: 2 f6
kézbesitd, takarito: 1 f6
bolcsédeorvos: 1 f6 (0,25 allashely)
pszicholégus: 1 f6 (0,28 allashely)

Dolgozoi létszam bolcséde kozpont:
igazgato: 1 fo
igazgatohelyettes: 1 {6
szaktanacsado: 1 f6
gazdasagi lgyintézd: 3 fo

Az intézmény Ujpalotan jol megkdzelithetd helyen, csendes a forgalomtél elzart teriileten
helyezkedik el. Ugynevezett dupla ,H” alakd bélcséde — 6voda egyiittes, melynek foldszinti
részén a bolcséde, emeleti részén az ovoda helyezkedik el. 5 nevelési — gondozasi egységben
10 csoportszobaban fogadja a gyermekeket. 2 egység tgy van kialakitva, hogy el tudjak latni a
sajatos nevelési igényl gyermekeket, dsszesen 18 féréhelyen, specidlis csoportban. A targyi
feltételek is a feladatnak megfelelSen alinak rendelkezésre. Az intézmény ezt a vallalasat 1986
ota teljesiti nem csak szivvel-lélekkel, de magas szakmai szinvonalon is. Egységenként
gyermekoltozo eés flirdészoba talalhatd. Minden csoportszobahoz terasz tartozik, melyen esds
id6ben is biztositott a levegOztetes. Egy nagy udvar all a gyermekek rendelkezésére, ahol
telepitett fajatékok, homokozok, kerékparut, pancsolok taldlhatok. A nagy lombos fak
biztositjak, hogy mindig kellemes, arnyas az udvar.

Szuldi igényre hetente egy-egy alkalommal ének- zenei és kutyas foglalkozast
kezdeményeznek a gyermekek szamara.

A bolcséde dolgozoi fontosnak tartjak a jeles alkalmakat a gyermekekkel egylitt innepelni,
mely soran zenés-bdbos el6adasokkal késziilnek a kisgyermeknevel6k. Gyermeknap
alkalmabol minden évben csaladokkal egyltt toltott délutant szerveznek sok meglepetéssel.
A gyermekek életkoranak, fejlettségének megfeleld étel a helyben tizemel& fézékonyhan kerdil
elkészitésre, ahol igény szerint diétas étrendet is tudnak biztositani.
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Kozponti bolcsédénk tovabbra is a kisgyermekek napkozbeni ellatasanak szakszer(d bemutato
és gyakorlati helye. Tobb oktatdsi intézmény szdmara biztositunk bélcsGdei gyakorlatot egész
évben folyamatosan, az ép fejlédés menet( és a sajatos nevelést igényl6 gyermekeket ellato
csoportokban egyarant. A vizsgaeredmenyek, illetve az oktatasi intézmények visszajelzései azt
igazoljak, hogy az elmult években sikerilt a szinvonalat megtartanunk és minGségi oktatast
nyujtanunk a hallgatdknak.

Ebben a bolcsédében mikodik az Egyesitett Bolcs6dék kozpontja. Az igazgatd, az
igazgatohelyettes, a szaktanacsado és a gazdasagi csoport.

lellemzdéen a januartol —majusig terjedd idGszakban a feltdltottség és kihasznaltsag magasabb,
anyariidészakban ezek a mutatok alacsonyabb értéket mutatnak, valamint szeptembertél egy
alacsonyabb feltoltéttsegrdl induld, de egyre novekvd feltoltottség és kihasznaltsag jelenik
meg.

Bolcsédéinkben a jelentkezdé gyermekek ellatasat az elmult években minden esethen
biztositani tudtuk az Egyesitett Bolcsédék szintjén. Varakozniuk csak azoknak kellett, akik
esetleg ragaszkodtak egy bizonyos intézményhez és ott mar teljes volt a létszam. Ilyenkor
minden esetben megajanljuk egy masik lehetéleg legkdzelebbi bolcsédében az elhelyezést.

Személyi feltételek

Intézményeinket az 1997. évi XXXI. a gyermekek védelmérdl és a gyamligyi igazgatasrol szolo
torvény és a 15/1998. (IV. 30.) a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és mikédésik
feltételeirél szolo NM rendelet alapjan mikddtetjuik.

Szakmai munkankat a Bolcsédei nevelés-gondozas orszagos alapprogramja szerint,
jogszabalyban meghatarozott szakiranyu végzettséggel rendelkez6 szakdolgozokkal végezziik,
figyelembe véve az Egyesitett Bolcsédek szakmai alapprogramjat, valamint az ehhez
csatlakozd helyi sajatossagokat tiikr6zo részlegenkénti szakmai programokat.

Engedélyezett alldshelyek

Engedélyezett dllashely | FO
Osszesen: 158,5
Kisgyermeknevel6 116
Szaktanacsado 1

| Gyodgypedagogiai 1
asszisztens
Bdlcsddei dajka 24
Gazdasagi Ugyintézd 3
Technikai 12
(benne a 3 gazdasagi
ligyintézé)
Reészmunkaidds orvos, r 1.5
pszicholoégus

Képesitéshez kotott munkakordok
e kisgyermeknevel§
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e szakmaitanacsado
e gyogypedagogiai asszisztens
e bolcsédei dajka

Egyéb foglalkoztatottak

Bolcsédéinkben bolcsédeorvosok kisérik figyelemmel a kisgyermekek egészséges szomatikus
fejlédését.

2014. szeptember 01-t8l a sajatos nevelési igényl gyermekek nevelésében-gondozasaban-
fejlesztésében segit a gyogypedagogiai asszisztens.

2015. szeptemberétdl gyermek pszichologus all a szilék és a kisgyermekneveldk
rendelkezésére.

Az Egyesitett Bolcsédek o©nalloan mikédd koéltsegvetési szerv, a gazdalkodassal,
mukodtetéssel 6sszefliggd feladatait a Budapest FOvaros XV. kerllet Rakospalota, Pestujhely,
Ujpalota Onkormanyzat Gazdasagi M(kodtetési Kbzpont és az Egyesitett Bolcsédék kozotti
munkamegosztas és felelGsségvallalas rendjérdl szolo megallapodas alapjan végzi.

Ezeknek a feladatoknak az elvégzésében 3 gazdasagi ligyintézd segiti az Egyesitett Bolcsédék
igazgatojanak munkajat.

Targyi feltételek

Az elmult 5 évben minden bdlcsédében komoly feldjitasi munkalatokat végeztek. Ezeket a
felujitasokat mindenképpen sziikséges folytatni, hiszen épileteink 40 évesek vagy annal
id6sebbek és energetikai szempontbdl igen gazdasagtalanok. Szigeteléssel és nyildszaro
cserevel jelentésen csokkenthetéek lennének az dzemeltetési koltségek.

Az épllet bels6k valtozatos képet mutatnak, altalanossagban elmondhato, hogy a szakmai
kovetelményeknek megfelelden dekoraltak.

A szakmai fejlesztési koncepcio szerint a csoportszobak butorzatanak cseréi is megkezdddtek.
A legtobb csoportban a beépitett szekrények cseréje mar megtortént, majd folytatodik a
megujulas a gyermek butorok cseréjével.

A jaték készletrél altalanossagban elmondhato, hogy megfelel a szakmai elvarasoknak. A
jatékok cseréje, potlasa évente megtorténik, bar a jo mindségl, tartds és szakmailag is
megfeleld jatékok igen dragak. Az idei évben minden eszkdzt meg tudtunk vasarolni, ami a
15/1998-as NM rendelet el6ir a bolcsédék szamara.

Ugy érzem, hogy intézményeinkbe jo belépni, a kiilénb6z6 tipusu és nagysagu épliletek, mind
kilon ,egyéniségek”, ugy fogalmaznék, lelkiik van. A dekoraciok mind-mind a
kisgyermekneveldk és segité kollégak keze munkajat dicsérik, idot és energiat nem sajnalva,
késziilnek ezek a ,mlvek”, melyek bolcsédeéink egyediségét adjak.

Mindent egybevetve intézménylinkben a targyi feltételek megfelelnek a minimum
kovetelményeknek.
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A szolgaltatas célja, feladata, alapelvei

A bélcsédei nevelés — gondozas?

A Bélcs6dei nevelés-gondozas orszagos alapprogramjanak (a tovabbiakban: Alapprogram)
célja, hogy keretet adjon a Magyarorszagon mikodé bolcsédei ellatast biztosito
intezményben, szolgaltatasban folyé szakmai munkanak. Az Alapprogram tartalma és
szemlélete 6sszhangban van Magyarorszag Alaptorvényével, a 3 év alatti korosztaly ellatasara
és nevelésére-gondozasara vonatkozo jogszabalyokban foglaltakkal, a boélcsédei ellatas
keretében vegzett nevelés (a tovabbiakban: bdlcsédei nevelés) hagyomanyaival, felhalmozott
ertékeivel, a nemzeti sajatossagokkal, a legujabb koragyermekkori kutatasok eredményeivel.
Az Alapprogram fejezetei valamennyi bdlcsédei ellatasra (bolcsédére, mini bdélcsédeére,
munkahelyi bolcs6dére, csaladi bdlcsédére) vonatkoznak, az egyes ellatasi formak
sajatossagainak figyelembevételével.

A jogszabalyi elGirasok, a szolgaltatast igénybe vevék sziikségletei és az intézményi adottsagok
alapjan a bolcsddei ellatast nyujto intézmeénynek, szolgaltatonak helyi szakmai programot kell
késziteni, amelynek meg kell felelni az Alapprogramban foglaltaknak.

A bolcsédei nevelés kdzéppontjaban a kisgyermek és kdzvetett modon a kisgyermeket neveld
csaladok dllnak. Az Alapprogram a csaladra, mint komplex rendszerre tekint, melynek
ertelmében nem csak a kisgyermek nevelését-gondozdsat, hanem az egész csalad
tamogatasat célozza meg.

A bolcs6édei nevelés — gondozas célja®

A bolcsédei nevelés célja, hogy a kisgyermekek elsajatitsdak azokat a készségeket,
képessegeket, amelyek segitik Cket abban, hogy hatékonyan és kiegyensulyozottan
viselkedjenek sajat kulturalis kornyezetiikben, sikeresen alkalmazkodjanak annak
valtozasaihoz. A bélcsédei nevelés mindezt olyan szemlélettel és modszerekkel teszi, amelyek
segitik a csaladi nevelés elsédlegességének tiszteletét.

A bolcsédei nevelés tovabbi célja, hogy a koragyermekkori intervencié szemléletének széles
kord értelmezésével 6sszhangban minden kisgyermekre és csalddjara kiterjedé prevencios
tevékenységet folytasson. A bolcsédei ellatast nyujté intézmény, szolgaltatd csalddbarat
intézményként, szolgaltatasként hozzajarul a csaladok életmin&ségének javitasahoz, a sziilék
munkavallalasi esélyeinek noveléséhez.

* A bolcsbdei nevelés — gondozas orszagos alapprogramja
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A bolcsodei nevelés feladatai®

A csaladok tdmogatdsa, annak erdsségeire épitve a sziil6i kompetencia fejlesztése

A bolcsddei ellatast nyujto intézmény, szolgaltatd, mint a kisgyermekes csalddokkal
kapcsolatba keriild elsé gyermekintézmény jelentds szerepet tolt be a sziiléi kompetencia
fejlesztésében. A csaldd erdsségeinek megismerése, tamogatasa a pozitivumok kiemelésével
valdsul meg.

A csaladi és bolcs6dei nevelés dsszhangja, a szil6k és a kisgyermeknevelSk kozotti
egyenrangu, konstruktiv, kolcsonds bizalmon alapulo partneri kapcsolat elengedhetetlen
feltetel a kisgyermekek harmonikus fejlédéséhez. A szilé ismeri legjobban gyermekét, igy
kozvetiteni tudja szokasait, igényeit, sziikségleteit, nagymértékben segitve ezzel a
kisgyermeknevel6t a gyermek ismeretén alapuld differencialt, egyéni banasmaod
kialakitasaban. A kisgyermeknevelS, mint szakember, szaktudasara, tapasztalataira épitve, a
szlil6k igényeihez igazodva kozvetiti a kora gyermekkori fejlédéssel, neveléssel kapcsolatos
ismereteket, modszereket.

Egészségvédelem, az egészséges életmdd megalapozasa

A szakemberek feladata a kisgyermek fejl6désének nyomon kovetése, dokumentalasa,
tamogatasa, a harmonikus testi és lelki fejlédéséhez sziikséges egészséges és hiztonsagos
kérnyezet megteremtése.

A primer szliksegletek egyéni igenyek szerinti kielégitése a gondozasi helyzetekben valosul
meg. A rugalmas, a kisgyermek életkorahoz, egyéni fejlettségi szintjéhez és az évszakhoz
igazodo napirend biztositja az életkornak megfelel6 valtozatos és egészséges taplalkozast, a
jaték, a mozgas, a szabad levegdn vald aktiv tevékenység és pihenés feltételeit. Az egészséges
életmadd, az egészségnevelés érdekében torekedni kell az alapvetd kulturhigiénés szokasok
kialakitasara.

A prevencios feladatok megvaldsitasaba sziikség esetén specialis szakemberek is bevonhatok:
gyermekorvos, dietetikus, gydgypedagogus, pszicholégus, mentalhigiénés szakember,
gyermekfogszakorvos stb.

Els6sorban preventiv szerepet tolthet be, de a sajatos nevelési igényl, a magatartas- vagy
fejlédési problémakkal kiiszkodd kisgyermekek esetében korrektiv lehetdségeket hordoz, az
intézmény lehetdségeihez mérten kialakitott, a nagymozgasok gyakorlasahoz, kiilonféle
mozgasfejlesztéshez sziikséges eszkozokkel felszerelt szoba vagy erre a célra alkalmas
helyiség, hidroterdpids medence vagy fejleszté-, so-, fény-, hang-, zene-, mese- vagy
alkototerapias szoba.

“ A bélesédei nevelés — gondozas orszagos alapprogramja
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A SSTSTETSTESESESETE

Az érzelmi és tarsas kompetenciak fejlesztése

A biztonsagot nyujto neveldi magatartas magaban foglalja a szakember érzelmi elérhetéségét
és hitelességét, az érzelmek kifejezésére valdé Gsztonzést, a pozitiv és biztatd lizenetek
rendszeres kozvetitését, a vilagos elvarasok és hatarok megfogalmazasat. A kisgyermek
bolcsddei ellatast nyujtd intézménybe, szolgdltatohoz torténd kerilése tobb lehetdséget
teremt a tarsas kapcsolatok megtapasztalasara. Az egylttlét helyzetei az énérvényesités, a
tolerancia, az empatia gyakorlasanak szinterei, amelyek hozzajarulnak az érzelmi és tarsas
kompetenciak fejlesztésehez.

Torekedni kell az egydttélés szabalyainak elfogadtatasara, a masok iranti nyitottsag
megdrzésére. A kisgyermekneveld feladata a kisgyermekek beszédkészségének fejlesztése
érdekében az ingerekben gazdag, tiszta nyelvi kérnyezet biztositasa, a kommunikacios kedv
felkeltése és fenntartdsa a bdlcsédei nevelés-gondozas minden helyzetében, mondokak,
énekek, versek, mesék kozvetitésevel.

Kilonos figyelmet kell forditani a sajatos nevelési igény( és a hatranyos helyzet( gyermekek
tarsas es érzelmi kompetencidinak fejlesztésére sziikség esetén mas segité szakemberek
bevonasaval is.

A megismerési folyamatok fejlédésének segitése

A kisgyermek érdeklddésének erdsitése a jatékos felfedezés és a cselekvéses tanulds
lehetosegeinek megteremtése a kisgyermeknevel6 aktiv részvételével és a megfeleld
kérnyezet kialakitasaval torténik. A bolcsédei nevelés-gondozas helyzeteiben a szakember
ismeretet nyujt, segiti a tajékozodast, a tapasztalatok és élmények feldolgozasat.

A kisgyermek igenyeihez igazodo kozos tevékenység sordn szerepet kap az élmények,
viselkedési és helyzetmegoldasi mintak nyujtasa, az onalld probalkozas és a kreativitas
tamogatasa.

Az 6nallo valasztas és a dontési képesség kialakulasat segiti a batorito, 6sztonzé neveldi
magatartas.

A bolcsédei nevelés — gondozas alapelvei®

A csalad rendszerszemléletli megkozelitése

A csalad rendszerszemléletli megkozelitése értelmében a bolcsédei nevelésben elsédleges
szempont a csalad miikodésének megismerése, megértése. A rendszerszemlélet |ényege,
olyan komplex latasmod alkalmazasa, amely nem csak a kisgyermeket, hanem a csaladot is
kiindulépontnak tekinti. Az interakcios mintdkat a kisgyermek visszatlkrozi, ezéltal képet
kaphatunk a csalad erésségeirél és gyengeségeir6l. Az erGsségek hangsulyozasa altal a
szakember hozzajarulhat a csalad életmindségenek javitasahoz.

® A bélcsédei nevelés — gondozas orszagos alapprogramja
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A koragyermekkori intervencios szemlélet befogadasa

A koragyermekkori intervencié magaban foglal minden olyan tevékenységet, amely a
kisgyermek sajatos szlikségleteinek meghatarozasat és figyelembevételét szolgalja. A
bolcsdei ellatast nyudjtd intézmény, szolgaltatd funkciojat tekintve alkalmas szintér a
koragyermekkori intervencic szemléletének alkalmazasara. Ennek értelmében a
kisgyermekneveld feladata az esetlegesen felmerild fejlodésbeli lemaradasok,
megtorpanasok felismerése és jelzése.

A csaladi nevelés elsGdleges tisztelete

A kisgyermek nevelése a csalad joga és kotelessége. A bolcsddei ellatast nyujto intézmény,
szolgdltato a csaladi nevelés értékeit, hagyomanyait és szokasait tiszteletben tartva és azokat
erdsitve vesz részt a gyermekek nevelésében. Mindezek értelmében fontos a sziil6k szamara
lehetévé tenni a tevékeny, kiilonb6zs szinteken és moédokon megvalosuld bekapcsolodast a
bolcsddei ellatast nyujto intézmeény, szolgaltato életébe.

A kisgyermeki személyiség tisztelete

A kisgyermek egyedi, megismételhetetlen, massal nem helyettesithetd individuum, egyéni
sziikségletekkel rendelkezd, fejl6dé személyiség. Kilonleges védelem, banasmad illeti meg.
A bolcsédei nevelés a gyermeki személyiseg teljes kibontakoztatasara, a személyes, a szocialis
és a kognitiv kompetenciak fejlédésének segitésére iranyul az alapveté gyermeki jogok
tiszteletben tartasaval. Figyelmet kell forditani az etnikai, kulturdlis, vallasi, nyelvi, nemi,
valamint fizikai és mentdlis képességbeli kiilonbozéségek iranti tolerancia kialakitasara.

A kisgyermeknevel6 személyiségének meghatdrozoé szerepe

A bolcsédei nevelésben a korosztaly életkori sajatossagaibol adodoan meghatarozo a
kisgyermeknevelG szerepe, aki személyiségen keresztil hat a kisgyermekre és a csaladra. A
feladatok szinvonalas megvalositasara megfeleld szakmai kompetenciaval és identitassal,
kell6 onismerettel, magas szintl tarsas készségekkel bird szakember képes. EbbSl adodoan a
kisgyermeknevelé felel6s a szakmai tudasa szinten tartasaért, gyarapitasaért, szakmai
kompetenciai fejlesztéséért.

A biztonsag és a stabilitas megteremtése
A kisgyermek egyéni igényeitdl fliggé bdlcsédei ellatast nyujto intézmeénybe, szolgdltatohoz

torténd beszoktatasra, adaptacios idGszakra ugy tekintlink, mint a kisgyermek elveszett
biztonsdganak Ujrateremtésére.
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A kisgyermek szemeélyi és targyi kornyezetének allanddsaga (,sajat kisgyermekneveld”
rendszer, felmendérendszer, csoport- és helyallandosag) noveli az érzelmi biztonsagot, alapul
szolgal a tajékozodashoz, a jo szokasok kialakulasahoz.

A napirend folyamatossagabdl, az egyes mozzanatok egymasra épilésébdl fakadd
ismétlédések tajékozodasi lehetséget, stabilitast, kiszamithatosagot eredményeznek a napi
esemenyek soraban, novelik a gyermek biztonsagérzetét.

A biztonsag nyujtasa természetszerlileg magaban foglalja a fizikai és a pszichikai erdszak
minden formajatoél valo védelmet is.

Fokozatossag megvaldsitasa

A fokozatossagnak a holcsédei nevelés minden teriiletét érinté barmely valtozas esetén
ervényesllnie kell. A kisgyermek Uj helyzetekhez valo fokozatos hozzaszoktatasa segiti
alkalmazkodasat, a valtozasok elfogadasat, az uj dolgok, helyzetek megismerését, a szokasok
kialakulasat.

Egyéni banasmaod érvényesitése

A kisgyermek fejlédéséhez alapvet6 feltétel a kisgyermekneveld elfogadd, empatikus, hiteles
nevel6i magatartasa. A bdélcsédei nevelésben figyelembe kell venni a kisgyermek spontan
erésenek, egyeni fejlédésének utemeét, a pillanatnyi fizikai és pszichés allapotat,
kompetenciajat, nemzetiségi/etnikai, kulturalis és vallasi hovatartozasat. A fejlédés itemét
mindig magahoz a gyermekhez viszonyitva kell megitélni. Minden Uj fejlédési allomasnak
kiinduldpontja maga a gyermek. Ezért fontos, hogy a bolcsédei ellatast nydjté intézménybe,
szolgaltatohoz jard kisgyermekek mindegyike egyéni sziikségleteihez igazodd mértékben
részesiiljon érzelmi biztonsagot nyujto gondoskodasban és tédmogatasban.

Gondozasi helyzetek kiemelt jelentdsége

A gondozasi helyzetek a kisgyermekneveld és a kisgyermek interakciojanak bensdséges, intim
helyzetei.

A gondozasi helyzetek megvalodsulasa soran a nevelésnek és a gondozasnak elvalaszthatatlan
egyseget kell alkotnia. A gondozas minden helyzetében nevelés folyik, a nevelés helyzetei,
lehet6ségei nem korlatozodhatnak a gondozasi helyzetekre. A fiziologias sziikségletek
kielégitése megteremti a magasabb rendl szlikségletek kielégitésének feltételeit. A
professzionalis gondozas, hozzajarul a személyes kapcsolatok pozitiv alakuldsahoz és a
nevelési feladatok megvalosulasanak egyik kiemelt szintere.

A gyermeki kompetenciakésztetés tdmogatasa

A korai életévekben alapozédnak meg a kognitiv, érzelmi és tarsas kompetenciak, ezért
tamogatasuk kiemelt jelentéséggel bir a bolcs6dei nevelésben. Biztositani kell annak a
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lehetdseget, hogy a kisgyermek a jatekon, a gondozasi helyzeteken és egyéb tevékenységeken
keresztil ismeretekhez, élményekhez, tapasztalatokhoz jusson, atélhesse a spontan tanulas
oromét, meger&sodjon benne a vildg megismerésének vagya. Kivancsisaganak fenntartdsaval,
pozitiv visszajelzések biztositasaval segiteni kell 6ndllé kezdeményezéseit, megteremtve
ezaltal az egész életen at tarto tanulas igényének, folyamatanak biztos alapjait.

A bélcsédei nevelés-gondozas f6bb helyzetei®

Gondozas

Bensdséges interakcios helyzet kisgyermekneveld és gyermek kozott, melynek elsédleges célja
a gyermek testi szlikségleteinek kielégitése. A személyes és a szocialis kompetencia
kialakulasanak egyik feltétele, hogy a gyermek csecsemd&kortol kezdve aktivan vehessen részt
a gondozasi helyzetekben, lehetdsége legyen ugy probélkozni, hogy koézben érzi a
kisgyermekneveld figyelmét, biztatasat, tamogato segitségét. Sikeres probalkozasait a felnétt
megerdsitéssel, dicsérettel jutalmazza (ez noveli az egylttmikodési kedvet), a
sikertelenségért viszont nem jar elmarasztalas. Lényeges az elegendd id6 biztositasa, mivel az
egyes mozzanatok megtanulasa hosszu gyakorlast igenyel. A felnéttel valé kommunikacié
érzelmitoltése, a kisgyermekneveldnek a gyermekrdl adott jelzései kihatnak az 6nelfogadasra,
a személyiség egészséges alakuldsara. A gondozds jelentés mértékben befolyasolja a
szokaskialakitast és az onallésodast.

Jaték

A gyermekkor legfontosabb tevékenysége, amely segit a vilag megismerésében és
befogadasaban, elGsegiti a testi, az értelmi, az érzelmi és a szocidlis fejlédését. A
kisgyermeknevels a jaték feltételeinek (megfelel6 hangulat, hely, id6, eszk6zok) biztositasaval
es nevelGi magatartasaval tamogatja az elmélyilt, nyugodt jatéktevékenységet, a kreativitast.
A gyermek igényeitdl és a helyzettd! fliggéen kezdeményez, szerepet vallal a jatékban, annak
tartalmat Otleteivel, javaslataival szinesiti. A jaték ad elsésorban lehetGséget a térsas
kapcsolatok fejlédésére is. A tobbi gyermekkel valo egyuttlét oromforras a kisgyermek
szamara, a tarsak viselkedése mintat nyujt, segitve a szocialis képességek fejlédését.

Mondoka, ének

A bolcsédében sokrétli zenei élmény atélésére, tapasztalatszerzésre ad lehetGséget a
kornyezet hangjainak megfigyelése, a kisgyermekneveld kellemes ének- és beszédhangja,

® A bolcsGdei nevelés — gondozas szakmai szabalyai




spontan dudolgatasa, ritmusos szovegmondasa, a dallam és ritmushangszerek hallgatasa,
megszolaltatdsa, a kozds éneklés. A gyermek életkori sajatossagaihoz, egyéni fejlettségéhez,
érzelmi, hangulati allapotahoz igazodod, felelGsséggel kivalasztott és alkalmazott jatékos
mondokak, gyermekdalok, népdalok és értékes zenemlvek felkeltik a kisgyermek
erdeklédését, formaljak esztétikai érzéekenységét, zenei izlését, segitik a hagyomanyok
megismerését és tovabbélését. A személyes kapcsolatban, jatékhelyzetekben atélt
monddkazas, éneklés, zenehallgatas pozitiv érzelmeket keltenek, dromélményt, érzelmi
biztonsagot adnak a kisgyermeknek. Az ismétiédések, a jatékos mozdulatok megerdgsitik a
zenei élményt, a zenei emlékezetet. Erzelmi alapon segitik az anyanyelv, a zenei anyanyelv
elsajatitasat, a személyiség fejlédéset, hozzdjarulnak a kisgyermek lelki egészségéhez,
valamint a csoportban a der(s, baratsagos légkér megteremtéséhez. A bolcsédei zenei nevelés
eredményes megvalodsitdsa lehetdséget nyljt a gyermek tovabbi zenei fejlédésére.

Vers, mese

A vers, mese nagy hatassal van a kisgyermek eérzelmi-, értelmi- (ezen belll beszéd,
gondolkodas, emlékezet és képzelet) és szocialis fejlédésére. A versnek elsésorban a ritmusa,
a mesének pedig a tartalma hat az érzelmeken keresztiil a személyiségre. A verselés, mesélés,
képeskdnyv-nézegetés bensdséges kommunikacios helyzet, igy a kisgyermek szamara
alapvetd érzelmi biztonsag egyszerre feltétel és eredmény. A gyermek olyan tapasztalatokra,
ismeretekre tesz szert, amelyeknek megszerzésére mas helyzetekben nincs lehet&sége.
Fejlédik emberismerete, a féhGssel vald azonosulas fejleszti empatiajat, gazdagodik szokincse.
A mese segiti az optimista életfilozofia és az 6nallo véleményalkotas alakulasat. A bolcsédében
a népi és az irodalmi mlveknek egyarant helye van. A helyzetek alakitasat, alakulasat a
gyermekek pillanatnyi érzelmi allapota és ebbd&l fakado igényei befolydsoljak elsésorban.

Alkoto tevékenységek

Az 6rom forrdsa maga a tevékenység — az érzelmek feldolgozésa és kifejezése, az onkifejezés,
az alkotas — nem az eredmény. A kisgyermeknevel6 a feltételek biztositasaval, az egyes
technikdk megmutatdasaval, a gyermek pillanatnyi igényeinek megfeleld technikai segitéssel,
az alkotokedv ébren tartasaval, a gyermek alkotdsanak elismerésével és megbecsiilésével,
megérzésével segitheti az alkoté tevekenységek iranti érdeklGdést és a személyiségfejlédésre
gyakorolt hatasok érvényesiilését.

Egyéb tevékenységek

Ezek a tevékenységek valamilyen élethelyzet kozos elGkészitéséhez és megolddsahoz, az
egymasrol és a kornyezet szépségérél valo gondoskodashoz kapcsolddnak (pl. virdglocsolas,
gyumolcsnap eldkeészitése... sth.). Az 6rom forrasai az egylittesség, a kozés munkalkodas és a
tevékenység fontossaganak, hasznossaganak atélése. A  gyermekek  barmikor
bekapcsolodhatnak, és barmikor kiléphetnek, az 6nkéntesség nagyon fontos, a tevékenykedés
nem lehet feladat. A helyzetek |ényeges tanuldsi lehetdsége az egymasra éplls elemekbdl allo
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miiveletsorhoz igazodassal probalkozas, az egylittmiikodés és a feladatok megosztasa. Az
egyes tevekenységek fejlesztik az izlést, a hétkdznapi élet esztétikuma iranti igényességet, a
masok felé fordulast, masok igényeinek figyelembe vételét és az empatiat.

Mozgas

Csecsemd&- és kisgyermekkorban a mozgds alapveté formai alakulnak ki, fejlédnek. A
mozgasigeny rendkivil nagy, az egeszseges gyermek drommel gyakorolja a mozgast. Mind a
szobaban, mind az udvaron biztositani kell a gyermekek szamara minél nagyobb mozgasteret,
mozgasfejleszté jatékokat, melyek hasznalata soran gyakoroljdk a gyermekek az egyes
mozgasformakat, fejlédik mozgaskoordinacidjuk, harmonikussa valik a mozgasuk. A
jatékeszkozok szerepe az érdeklédés felkeltése, a mozgas aktivitas fenntartasa. Fontos
szempont, hogy a kornyezet balesetmentes legyen, a veszélyforrasokat kikiiszoboljik. Minél
valtozatosabb mozgdasra van lehetésége a gyermekeknek, annal nagyobb 6romiiket lelik a
jatékban. Csecsemdknek olyan jatszohelyet kell biztositani, amely védett, de elegendé hely all
rendelkezésre, pl.: hempergd, elkeritett szobasarok. A nagymozgasos jatékokra a szabadban,
udvaron, teraszon tobb lehetdség adott, mint szobaban. A szobai jatékok sokféleségiik folytan
a kéz finommozgasat és a nagymozgasokat is fejlesztik. A szobdban is sziikségesek nagy-
mozgasos jatekok. Az onallosagi térekvések tdmogatasa soran a gondozasi miveletekben valo
aktiv részvétel a praktikus mozgasok gyakorlasara, finomitasara ad lehetGséget.

Tanulas

A teljesitményelvarashoz kotott, eréltetett ismeretgyarapitasnak a bélcsédében nincs helye.
A bolcsédei nevelés-gondozas teriiletén a tanulas fogalmat a lehetd legtagabban értelmezziik:
minden olyan tapasztalat- és/vagy informacioszerzési folyamat tanulas, amely tartds valtozast
idéz elé a viselkedésben és/vagy a gondolkodasban. A tanulds a gyermek korabol és
fejlettségebdl adodo tevékenyseég, ill. tevékenységbhe agyazottan torténik. A tanulas
legfontosabb irdnyitdja a személyes kivancsisdg, az érdekl6dés. A kisgyermekkori tanulas
szinterei a természetes élethelyzetek: a gondozas és a jaték, a felnGttel és a tarsakkal vald
egylttes tevékenység és kommunikacio. A tanulas formai: utanzas, spontan jatékos
tapasztalatszerzés, a kisgyermeknevelG-gyermek interakciobdl szarmazo ismeretszerzés és
szokaskialakitas. A kisgyermeknevel§ a sajatos nevelési igényli gyermekekkel valé foglalkozas
soran alkalmazott modszereiben figyelembe veszi, hogy naluk hosszabb id6t vesz igénybe a
tanulasi folyamat, és ebben direktebben kell részt vennie, mint az egészséges gyermekeknél.
A sajatos nevelési igenyl gyermekek esetében kevésbé épithet arra a belsé motivaciora,
amely az ép gyermeknél természetesen jelentkezik a fejlédés folyaman. A beszéd a
kisgyermekkori tanulds nagyon fontos eleme. A kommunikativ képességek fejl6désének
feltételei a biztonsagos és tamogato kérnyezetben zajlo feln6tt-gyermek és gyermek-gyermek
interakciok. Figyelembe kell venni azoknak a gyermekeknek a nyelvi sziikségleteit, akiknek mas
az anyanyelvik, mint a nemzeti nyelv.
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A megvalodsitani kivant program

A bolcsodei élet megszervezése

A bélcsédei nevelés-gondozas a csaladi neveléssel egyiitt, azt kiegészitve szolgalja a gyermek
fejlédését. A csaladi és a bdélecs6dei nevelés-gondozas oOsszhangja, a szilék és a
kisgyermeknevel6k kozotti partneri kapcsolat kialakitasa elengedhetetlen feltétele a
gyermekek harmonikus fejlédésenek. A sziilé ismeri legjobban a gyermekét, igy kozvetiteni
tudja szokasait, igényeit, szlikségleteit, nagymértékben segitve ezzel a kisgyermeknevel6t a
gyermek ismeretén alapulé differencidlt, egyéni banasmod kialakitasaban. A
kisgyermeknevelé pedig, mint szakember, szaktudasaval, tapasztalataival tudja segiteni a
szlil6t gyermeke nevelésében.’

A céljaink kozosek, egyltt szeretnénk elérni, hogy a gyermekek vidamak, kiegyenstlyozottak,
aktivak, tevéekenyek legyenek, nyitottak és fogékonyak az 6ket korilvevé vilagra.

"Minden gyermekben, barmilyen kériilmények kozott is sziiletett,
és barkik voltak is a sztilei, potencidlisan az emberi faj szliletik meg ismét,
s valamennyilink szamara rendkiviili a felelGsség az emberi élet irant.”
/lames Agee/
Nyilt napok szervezése

A tavaszi beiratkozasok el6tt februar és marcius honapokban lehetdséget biztositunk a
csaladok részére, hogy minden bélcsédébe legyen lehetdségiik betekintést nyerni egy elére
meghirdetett id6pontban, ezaltal megkdnnyitve szamukra az intézményvalasztast.

Beiratkozas

Bolcsédéinkben egész évben folyamatosan lehetGség van a beiratkozasra. Meghatarozo ez a
talalkozds a csalad szamara, hiszen sokan ekkor szerzik elsé benyomasaikat a bélcsédérdl.
Nagyon fontos, hogy ez a benyomas a sziil6 szamara pozitiv legyen, hiszen legféltettebb
kincsét a gyermeket szeretné rank bizni, és ezt csak akkor tudja megtenni, ha azt érzi, hogy jo
helyen, biztonsagban tudhatja Ot. Ezért van minden hénapban lehet6ség a beiratkozasra, és
bepillantasra a bélcsédei életbe.

Osszevont sziilGi értekezlet

Az Osszevont szUlGi értekezlet azoknak a szil6knek szol, akik a kovetkezé nevelési évre
beiratkoztak. Tébb célja is van, az egyik, hogy minden olyan informaciét megkapnak a sztilék,

7 A bélcs6dei nevelés — gondozas szakmai szabdlyai
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amire szlikséglk van ahhoz, hogy a gyermek a bolcsédei életet elkezdhesse (szlikséges
dokumentumok, téritési dijak, altalanos informaciok stb.). A masik és fontosabb cél, hogy
megismerkedhetnek a szlil6k a kisgyermekneveldkkel. Ez az ismerkedés mar egy szlikebb
kozegben zajlik, a gyermek leendé csoportjaban.

Csaladlatogatas

Nagyon fontosnak tartjuk, hogy a gyermeket sajat kornyezetében is megismerje a
kisgyermeknevel6. Erre nyujt alkalmat a csaladlatogatas, ami az elsé igazi személyes
kapcsolatfelvétel. Lehetdség szerint a beszoktatds megkezdése el6tt torténjen. A folyamatos
gyermek felvétel ezt nem mindig teszi lehetévé. Mivel azonban a csalad otthona az intim
szférahoz tartozik, maximalisan figyelembe kell venni a sziil6k ezzel kapcsolatos igényeit. Itt
mar ismerdsként koszonti egymast sziilo és kisgyermekneveld, hiszen a talalkozast mar
megel6zte egy nyari szlil6i értekezlet. Ev kdzben érkez6 gyermekek esetében az elsé taldlkozas
a beirataskor torténik. Csaladlatogatas mindig a sziil6vel egyeztetett idépontban és a sziild
beleegyezésével torténik. Amennyiben a szlil6 nem szeretné, hogy otthonaban latogassuk
meg a gyermeket, egy csaladlatogatast helyettesitd beszélgetés torténik. A csaladlatogatas
azon tul, hogy a kisgyermeknevel6 megismeri a gyermek csaladi kdrnyezetét még nagyon sok
informaciot ad. (kikkel el egyltt a csalad, a gyermek helye a csaladban, kik voltak jelen a
csaladlatogatds soran, a gyermek reakcidja a csaladlatogatas soran, a gyermek szokasai,
szocialis kapcsolatok, a gyermek alvasi és evési szokasai sth.). Csaladlatogatas soran a
kisgyermeknevelGnek is lehetdsége nyilik arra, hogy bemutassa magat, illetve a bolcsédei
csoportot, a bolcsddei életet. A csaladlatogatas tovabbi elénye, hogy beszoktataskor a
gyermeknek nem lesz teljesen idegen a kisgyermeknevel6.

Csaladlatogatast év kozben is végzink kérnyezettanulmanyhoz, vagy rendkivili esetben,
amennyiben a gyermek érdeke ezt megkivanja.

Adaptacio — sziilvel torténé fokozatos beszoktatds

A fokozatos beszoktatas a nevelé — gondozd munka fontos része. Minden gyermek legalabb
kéthetes beszoktatasban vesz részt. A gyermek egyénisége, az elvalas nehézsége, az Uj
kornyezet elfogadasa, az érzelmi kotddeések kialakuldasa hatdrozza meg a beszoktatas
idotartamat. Természetesen rugalmasan torténik mindez, hiszen megbeszéljik a sztil6kkel,
hogy mi a jo gyermekiiknek és nem hagyjuk figyelmen kivil az 6 érdekeiket sem.
Intézményvezetoként vezetéként is elvarom, hogy ebben az iddszakban a gyermek legyen a
,fondk”. Koordindltan mikdédik a fokozatossag elve. A kisgyermeknevelGk igyekeznek a
beszoktatas alatt megfigyelni a mar kialakult szokdsokat, és amennyire lehetséges
intézmeényes keretek kozt is alkalmazni, igy segitve a gyermek és természetesen az egész
csalad szdmara ezt az amugy sem konnyl élethelyzetet. Elethelyzet valtas ez a gyermek és
szUl6 szamara egyarant, mely termeészetes élettani krizis a csalad életében, melyen a
szakmailag jol felkésziilt kisgyermeknevel6 atsegitheti a csaladot.

Gyermekcsoportok szervezése
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A bolcsédei gyermekcsoport létszamat a 15/1998. (IV.30.) NM rendelet ,A személyes
gondoskodast nyujto gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek
szakmai feladatairol és muikodésiik feltételeirdl” hatarozza meg. Eszerint egy bélcsédei
csoportban legfeljebb 12 gyermek, ha valamennyi gyermek betoltétte a masodik életévét,
legfeljebb 14 gyermek nevelhetd, gondozhato.

A Nadasto parki kdzponti bolcs6dében térténik a sajatos nevelési igényl gyermekek ellatasa
is jelenleg specidlis csoportban a részleges integracio maodszerét alkalmazva, illetve teljes
integracioban, a torvényben meghatdrozott csoport létszamokkal. Specialis csoportban 6 6,
integracioban 1 SNI gyermek esetén maximum 11 f6, 2 SNI gyermek esetén maximum 10 f&.
Ennél nagyobb [étszam szakmailag és torvényileg nem fogadhatdo el, mert a
kisgyermeknevelknek mar nem adna lehetdséget az egyéni banasmod betartasara, illetve a
figyelmet is rendkiviil nehéz megosztani ennél tobb gyermek esetében. Ezen kiviil az optimalis
hanglégkor sem biztositott abban az esetben, amikor magas a létszam, ez pedig a gyermekek
nyugtalansagahoz vezet, mely pedig generalja a konfliktusokat, neheziti az alkalmazkodast.

A gyermek a bolcsédébe jaras teljes id6tartama alatt ugyanabba a gyerekcsoportba jar, és
optimalis esetben ugyanaz a kisgyermekneveldgje.

A gyermekek felvétele egész évben folyamatosan torténik. A csoportok nem homogének,
ennek az oka, hogy testverek is jarnak bolcsédékbe, illetve a szllék is gyakran valasztanak
olyan kisgyermeknevel6t, akit mar ismernek. Ezeknek az igényeknek igyeksziink eleget tenni,
hiszen munkank elismerése, amikor a sziil6 ujra megtisztel bizalmaval, azzal, hogy a kistestvért
is ugyanabba a bolcsédébe iratja be.

Napirend

Bolcsédéinkben a folyamatos napirend elve érvényesil. A jol szervezett, folyamatos és
rugalmas napirend a gyermekek igényeinek, sziikségleteinek kielégitését, a nyugodt és
folyamatos gondozas feltételeit biztositia. Megteremti a biztonsagérzetet, a
kiszamithatosdgot, az aktivitas és az onallésodas lehetdségét. A nevelés — gondozas
folyamataban az egymast kovets események (tisztalkodas, étkezés, jaték, alvas) a gyermekek
jo kozérzetet is megteremtik. Napirendlink kialakitasanal igyeksziink szem el6tt tartani, hogy
a legtobb idét a jatekra forditsuk.
Napirend igazodik:

e A gyermekcsoport életkori 6sszetételéhez

e Fejlettségéhez

o Szlkségleteihez

e Befolyasoljak az évszakok, az id6jaras

e A gyermek, otthoni életének, életritmusanak lehet6ség szerinti figyelembevétele

»Sajat kisgyermeknevelSi” rendszer
A ,sajat kisgyermeknevelGi” rendszer a személyi allanddsagot biztositja. Az Uj gyermeket a

vezetd iranyitja a csoportba, ahol ideadlis esetben a gyermeknek valasztasi lehet6sége van arra
vonatkozolag, hogy melyik kisgyermeknevel6t fogadja el sajat kisgyermeknevelGjeként. Ez a
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rendszer lehetdséget ad arra, hogy a gyermeket atsegitsiik a sz(il6t6l vald elvalas nehézségein,
igy intézmenyes keretek kozott is van a gyermek szamara egy olyan személy, akivel a kétédés
melyen ki tud alakulni, biztositva ezzel lelki egyensulyat, biztonsagérzetét. Tapasztalatok
szerint a szemelyi valtozas, a helyvaltoztatas hosszu idére elbizonytalanitja, kizokkenti
egyensulyukbol a gyermekeket, ezért nyugodt fejlédésiik érdekében fontos az dllanddsag. Az
.Olelkezési idé” -t a kisgyermekneveld, elsésorban a ,sajat” gyermekei gondozasara,
nevelésére forditja. igy tobb figyelem jut minden gyermekre, jobban szamon lehet tartani a
gyermekek egyéni igényeit, problémait, szokasait. A sajat kisgyermeknevel6 vezeti a fejlédési
naplot, 6 ir a csaladi flzetbe, 6 tartja a kapcsolatot a csaladdal és 6 nyujt informaciot a
gyermekrél. A kisgyermekneveld elméleti és gyakorlati tudasa olyan szintl, hogy a gyermek
testi-lelki egészsegére, fejlédésére képes maximalisan figyelni.

Szakmai dokumentacié

A bolcsodékben vegzett dokumentaciokat és nyilvantartasokat mindig az iranyadd
jogszabalyoknak, illetve a fenntarto elGirasai alapjan kell vegezni.
o felveteli nyilvantartas, felveteli konyv
e megallapodas, benne a szil6i nyilatkozattal a tdjékoztatasi kotelezettség
megtorténtérdl
e ertesités a téritési dijakrol
e hauvi statisztika, bolcsédei jelentés
e 328/2011. (XIl. 29.) Korm. rendelet mellékletei
— 1. szamu melléklete - A téritési dij fizetés dokumentalasa a ... évben
— 2. szamu melléklete - Az ellatasi napokon az ellatast igénybe vevdk jelen vagy
tavollétének dokumentalasa
— 4.szamu melléklet - a gyermekétkeztetés igénybevételének dokumentalasa

— 5. szamu melléklet - Jovedelemnyilatkozat a személyi téritési dij
megallapitasahoz
—~ 6. szamu melléklet - NYILATKOZAT a gyermekétkeztetés normativ

kedvezményének igénybevételéhez bolcsGdei ellatas és ovodai nevelés esetén
— 7. szamU melléklet - NYILATKOZAT a Gyvt. 21/C. §-a szerinti sziinidei
gyermekétkeztetés igénybevételéhez
— 9. szamU melléklet — IGAZOLAS az dtmeneti gondozasban lév6, az ideiglenes
hatallyal elhelyezett és a nevelésbe vett gyermek ingyenes bolcsédei, mini
bélcsédei gondozasra és a nevelésbe vett gyermek, utéogondozoi ellatasban
részestilé  fiatal  feln6tt  ingyenes  intézményi  gyermekétkeztetés
igénybevételére valo jogosultsagahoz
o KENYSZI
o fert6z0 betegségekrdl vald kimutatas
e hetiétrend

A kisgyermeknevel6k gyermekekkel kapcsolatos dokumentacioja:
Képet ad a kisgyermeknevel& szakmai felkésziltségérdl, szakmai munkajarol. A dokumentacio
semmiképpen sem a gyermek mindsitését szolgalja. A kisgyermeknevel6 gyermekekkel
kapcsolatos adminisztracidja objektiv, hiteles, folyamatos és rendszeres kell, hogy legyen.

e Bolcsédei egészségligyi torzslap
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e csoportnaplo
e csaladiflizet
o fejlédési naplo mely tartalmazza:
— csaladlatogatas dokumentaciojat
— beszoktatasi 6sszefoglalo
— fejlédési naplo: 1 éves korig havonta, 1 éves kor utan 3 havonta

. s

Igénybevevdi Nyilvantartas

Az lgénybevevGi Nyilvantartas (KENYSZI, TEVADMIN) a szocialis igazgatasrdl és szocialis
ellatasokrol szolé 1993. évi lll. térvény 20/C. §-a szerinti, a személyes gondoskodast nyujtod
szocialis ellatasok, szolgaltatasok finanszirozasanak ellenérzése céljabdl, valamint a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény 139. § (2)
bekezdése szerinti, a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti alapellatasok és
gyermekvédelmi szakellatasok finanszirozasanak ellendrzése céljabol vezetett nyilvantartas.
2017. januar 1-t6l az Igénybevevéi Nyilvantartast vezetd szervként az Orszagos
Nyugdijbiztositasi Féigazgatosag Kézpont kerdilt kijelélésre.
Az lgénybevevd Nyilvantartasban a koltségvetési tamogatassal finanszirozott szocialis,
gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgaltatasok napi igénybevételét kell régzitenie a fenntarto
adatszolgaltatdjanak.

Az lgénybevevdi Nyilvantartasban valo adatrogzités, idészakos jelentes megtételéhez
szlikséges, hogy a fenntartd e-képvisel6t jeloljon ki. Az e-képviselé kijeldli az
adatszolgaltatokat.

Az intézmény alapfeladata és egyéb szolgaltatasai

Alapfeladat

A gyermekek védelmeérdl és gyamugyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény értelmében
intézménylink alapfeladata a személyes gondoskoddas keretein belll, a gyermekjoléti
alapellatas rendszerében biztositani 20 hetes kortol, 3 illetve 4 éves korig, sajatos nevelési
igényl gyermek esetében 6 éves korig a kisgyermekek napkdzbeni ellatasat — nevelését,
gondozasat — bolcsGdei ellatas formajaban.

Sajatos nevelési igényli gyermek a bdlcsédében

A gyermek olyan, mint egy pillango a szélben. Néhdany magasabbra tud replilni, mint mdsok,
de mindegyik a legjobb tuddsa szerint repiil. Miért is hasonlitandd 6ssze éket? Mindegyik
mds. Mindegyik kilonleges. Mindegyik gyényérd.”
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Nktv. 4. § 25. pont

Sajatos nevelési igényu:

»az a kulonleges banasmodot igenyl6 gyermek, tanulo, aki a szakértGi bizottsag szakertdi
vélemeénye alapjan mozgasszervi, érzékszervi (latasi, hallasi), értelmi vagy beszédfogyatékos,
tobb fogyatekossag egylttes el6fordulasa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum
zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral (salyos tanulasi, figyelem- vagy
magatartasszabalyozasi zavarral) klizd,”

A sajatos nevelésiigényl gyermekek korai fejlesztése, a pedagogiai szakszolgalati intézmények
mikodéserdl szolo 15/2013 (11.26) EMMI rendelet 4.§ (3) pontja szabalyozza, mely szerint, ha
a gyermek bolcsédei neveléshen, gyermekotthoni ellatasban, fogyatékosok nappali
intézményében, fogyatékosok apolé-gondozd bentlakasos intézményében intézményi
ellatasban részesiil, a korai fejlesztést és gondozast - amennyiben a feladat ellatasahoz
sziikséges feltételek biztositottak - az intézményben kell ellatni. A pedagogiai szakszolgalati
intézmeény a tanacsadast a szllén kivul a feladatellatasi hely adott gyermekkel foglalkozo
szakalkalmazottal részére is biztositja.

A sajatos nevelési igényl gyermekek korai fejlesztése, fejleszté felkészitése a nemzeti
kbznevelésrél szold 2011. évi CXC. torvény 97. § (5) bekezdés szerint - 2013. janudr 1-ig
folyhatott bolcsédei nevelés-gondozas keretein beldl.

Ennek értelmében 2013. januar 1-t6l a bolcséde a sajatos nevelési igényld gyermekek
habilitacidjat és rehabilitaciojat nem, kizarolag nevelését-gondozasat vegezheti.

Valtozatlanul 18 féréhely all rendelkezésre a sajatos nevelést igénylé gyermekek szamara 6
éves korig. A Nadasto parki Idevar bolcséde nyujt lehetGséget a szocialis habilitaciora, egy
masfajta inger gazdag kdrnyezet megismerésére, nagyobb foku onélldsodasra. Az integralt
fejlesztés, gondozas az egészséges gyermekek esetében a massag elfogadasat és a toleranciat
fejleszti, a szlil6k szamara lehetéveé teszi a munkavallalast, csokkenti a kirekesztettség érzését,
tanacsot ad a sajatos igényli gyermek neveléséhez.

Az ldevar bolcsGde két specialis csoportban latja el a Sajatos Nevelesi lgéenyl gyermekek
nevelését, gondozasat a részleges integracio lehetéséget alkalmazva, mely soran az egyik
csoportszobaban ép fejlédésmenetli, a mellette lévé csoportszobaban a sajatos nevelési
igenyl gyermekek ellatasa folyik.

A tapasztalatok azt mutatjak, hogy a bolcséde targyi, személyi és szakmai feltételeit tekintve
is az egyik legjobb intézményi elhelyezési forma a sajatos nevelési igényl gyermekek szamara.
A kisgyermeknevel6k képzésébe, tovabbképzésébe folyamatosan beépiiltek a
feladatvégzéséhez sziikséges gyogypedagogiai, a sajatos nevelésiigényl gyermekek bolcsdei
gondozasara-nevelésére vonatkozd, az integracid-szegregacio kérdéskorébe tartozo
ismeretek.

Az utobbi években tobb halmozottan fogyatékos gyermek is bekeriilt az ellatasba, minden
esetben sikeriilt, ha csak részlegesen is, beintegralni ket a bdlcsédei csoportba. A
kisgyermeknevel6k részérél ez fokozottabb figyelmet és nagyobb foku alkalmazkodast
igényel, de a jelenlegi tapasztalatok azt mutatjak, hogy képesek ezekben az esetekben is
ugyanazt a magas szinvonall szakmai munkat végezni.
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Kisgyermekneveldink a tovabbképzési lehetbsegek kozil el6szeretettel valasztjak az SNI
ellatassal kapcsolatos tanfolyamokat, igy van tobb autista képzést végzett kollégank, van
jeltolmacsunk és evés terapias kepzest végzett kisgyermekneveldnk is. Az SNI ellatast szakmai
szempontbdl a szaktanacsado feliigyeli.

Kutyaterapiat tudunk biztositani heti egy alkalommal, heti rendszerességgel ének-zenei
kostoltatoval teszik szinesebbé a hétkdznapokat a kisgyermeknevelSk, a szaktanacsado
iranyitasaval.

Mai napig megallja helyét az a tény, hogy a csalad, akinek fogyatékos csecsemdje sziiletik, egy
id6 utan mar nem is a tényleges fogyatékossagtol szenved, hanem attdl az attitlidt6l, amellyel
a tarsadalom viseltetik a fogyatékossaggal szemben.

Hogyan segit a bolcséde?
e csaladkozpontu gondolkodassal, mely
e agyermek szlikségleteire épit
e megerdsiti a szul6t abban, hogy jo szuld, képes gyermeke nevelesere
e csokkenti a terapias koltségeket a komplex fejlesztés altal
e szakemberek nyujtotta segitséggel
e csokkenti a szll6k elszigeteltségét

b

e massag elfogadasaval — elfogadtatasaval

A felvett sajatos nevelési igény( gyermekek diagndzisa és allapota igen kiilonbdz8. Enyhébb,
illetve sulyosabb fokban sériilt gyermekeket is felvesziink, akik rendelkeznek szakértdi
véleménnyel.

Amikor egy kisgyermek lassabban fejlédik, a sziil6k gyakran honapokat eltéltenek azzal, hogy
raszanjak magukat arra, hogy segitséget kérjenek. Ebben az életkorban az id6 azonban
létfontossagu, hiszen az els6 életévek a gyermek fejlédése szempontjabdl meghatarozé
jelentéségliek. Ezért kilondésen nagy gondot forditottunk a sziil6kkel valé intenziv
kapcsolattartasra.

A beszoktatdst kovetden megkezdddik a sérulés specifikus egyéni és csoportos
gyogypedagogiai fejlesztés. A gyermekekkel valo foglalkozas team munka keretében térténik,
logopédus, gyogypedagogusok, gyogypedagogiai  asszisztens,  kisgyermekneveldk,
szaktanacsadd, vezet6k kézrem(ikodésével. Vannak, akik kézvetve és vannak, akik kozvetlendl
vesznek részt ebben a folyamatban. A foglalkozasok altaldban komplexek és az egész
szemelyiség fejlesztéset célozzak meg.

Korai fejlesztés esetén inkabb habilitaciorol beszéliink, ami — eltéré fejlédésmenet esetén —a
fejlGédés utjara valo rahelyezést jelent.

A fejlesztés egyéni és csoportos foglalkozasokbal all, melyet a gyermek igényeihez mérten allit
dssze a gyogypedagogus. A pedagogiai szakszolgalat gyogypedagogusaval kozdsen tervezziik
meg minden nevelési év elején a menetrendet. A gyogypedagogus meghagyva a
kisgyermeknevel6k kompetenciajat, otletekkel segiti a gondozasban rejlé fejlesztési
lehetosegeket.

A tornaszoba kialakitasaval lehetdség nyilt arra, hogy a Pedagodgiai Szakszolgdlat
gyogypedagogusai délutan is tudjak fejlesztésre fogadni a gyermekeket, igy a szlil6kkel k6zos
foglalkozasokat helyben, a bélcsédében tudjak megtartani. Ez a sziil6knek is nagy segitseg,
hiszen nem kell a gyermeket elvinni a délutani fejlesztésre, mas intézmeénybe.
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Kiemelt feladatunknak tekintjiik az elkdvetkezendd nevelési- gondozasi években is a sajatos
nevelésiigényl gyermekekre vald fokozottabb odafigyelést, a Pedagogiai Szakszolgalattal a jol
miikédé hatékony egylttmiikodés még intenzivebbé tételét.

Soszoba mint egyéb szolgaltatas

Ot intézményiinkben sdszobat lizemeltetiink, melyet a gyermekek a 2013. szeptemberétdl
mar valoban alapellatason tuli szolgaltatasként térités mentesen tudnak igénybe venni. 2019.
év veégen sikeriilt a Nadasté parki bolcsédében is kialakitani a soszobat.

A somadrin oldat belégzése jotékony hatédssal van léguti megbetegedésben szenvedd gyerekre
illetve erdsiti az immunrendszeriiket, noveli szervezetiik ellenalld képességét. A csak
természetes anyagokat tartalmazo telitett sooldat a nagy parolgasi felliletnek hala minden
motorizacio nélkil atalakitja a helység mikroklimajat, a szoba pedig lényegében az aldasos
hatasukrol kozismert sobarlangokat "utdnozza". A sészoba a Somadrin Klimaoldat folyamatos
parolgasa soran jelentésen emeli a helység relativ paratartalmat, serkenti a légzdszervek
aktivitasat, a horg6k ontisztulasat, mely altal csokken a nyalkahartya gyulladasa.
Gyerekeknek fél éves kortdl ajanlott. Orvosilag bizonyitott, hogy a rendszeresen sobarlangba
jaro gyerekek ritkabban betegszenek meg, és hamarabb gyodgyulnak.

A fels6léguti megbetegedések megelGzése céljabdl 6sztél tavaszig elére meghatarozott
itemterv és igény szerint rendszeresen latogatjdk bolcs6déseink ezeket a soszobakat,
melyekben a jotékony hatas mellett szamos tevékenységre is nyilik lehetdseég.

A soszobaban eltéltott id6 Gsztél — tavaszig szerves része a napirendnek, a gyerekek 3-5 fos
csoportokban, heti 2-3 alkalommal % - %2 orat tartozkodnak ott.

A Bezsilla utcai Gyongyszem bolcs6dében mozgasszobaval kombinalt soszobat alakitanunk ki,
melyet nagyon szeretnek a gyermekek. A tornaszobdaban folytatott aktiv mozgasos jaték utan
a sos levegd intenzivebb hatast fejt ki.

A sziil6k nagy orommel fogadjak ezt a kilon szolgaltatast, mellyel kompenzalni tudjuk a
fizetend6é gondozasi dijat, hiszen ez minden gyermek szamara téritésmentesen elérhetd,
amennyiben a szUl6 igényli.
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Kiemelt szakmai feladat

A mai kor elvarasa, hogy minden intézmény vagy intézmény rendszer rendelkezzen olyan
célokkal, melyek elérését kiemelten fontosnak tartja, illetve ezeket helyezze munkaja
fokuszaba. A 0-3 éves gyermekek a legfogékonyabb korosztaly, ezért célszerli ebben az
eletkorban megkezdeni azoknak a szokasoknak a kialakitasat, melyek meghatarozhatjak
késcbbi eletiiket, eletvitellket.

Az egeszseges életmodhoz szorosan kotédnek az alapvetd sziikségletek, a taplalkozas, a
pihenés, a mozgas, a szabadlevegd, az aktiv tevékenység.

"Milyen embert is akarunk formalni? A valasz egyszer(: egészséges testl, akaraterds, j6
itéletd, értelmes, tettre kész szép célokért heviilé és aldozo embereket, akik meg tudjak
érteni és élni a szépet és nagyot minden téren, akik az életiiket ki tudjak tolteni tartalommal,
akik megértik a dolgok Gsszefliggéseit, akik atérzik azt, hogy emberi kozosségben élnek,
amely csak a kdlcsondsségen, méltanyossagon, és jéakaraton éplilhet."
(Szent-Gyorgyi Albert)

Egészséges taplalkozas

A bdlcsédei ellatas keretében a gyermek életkoranak és egészségi allapotanak megfelelGen
biztositani kell az egészséges tapldlkozas kdvetelményének megfeleld étkeztetést az energia-
és tapanyag-beviteli, illetve élelmiszer-felhasznalasi ajanlasokat tartalmazé jogszabalyban
meghatarozottak szerint.

A bolcsédében naponta 4 alkalommal étkezik a gyermek, reggelizik, tizoraizik, ebédel és
uzsonnazik. Ebbdl is kitlinik, hogy a tapanyagok jelentés része (65%) a bélcsédében kerdl
bevitelre. Ezért is nagyon fontos, hogy az ételek mennyiségileg, mindségileg megfeleljenek az
adott korosztaly igényeinek, biztositva a vitamin és asvanyi anyag szlikséglet nagy részét. A
kerlilet 6 intézményére 2 féz6konyha f6z. Jelenleg a 37/2014. (IV. 30.) a kozétkeztetésre
vonatkozo taplalkozas-egészséguligyi elGirasokrol EMMI rendelet a f6 szabalyozo.

Nehéz megfelelni a szabalyozasnak is és igényeknek is. Az otthonrdl hozott szokdasok nehezen
formalhatok, és nagyon kilonboznek a sziiléi igények is a bolcsédei étkeztetéssel
kapcsolatban.

Az étlap elkészitése a kerileti élelmezéssel foglalkozo szakemberek feladata, akikkel
folyamatosan konzultalunk, hogy a gyermekek valtozatos és egészséges ételeket fogyasszanak
a bolcsédeében.

A nyersanyag beszerzésnél lehetne még inkabb arra térekedni, hogy azok idényjelleglek,
frissek, mindségiek legyenek, illetve ezekbdl késziilt ételek kerliljenek a gyermekek asztalara.

Mozgas
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A bdlcsédében nincs szervezett testnevelési foglalkozas. A mozgas a szabad jaték altal,
természetes mozgas kovetkeztében fejlédik, ehhez kell nekiink biztositanunk a feltételeket,
teret, idét es megfeleld eszkozoket. 2017-ben kialakitasra keriilt a 3. tornaszoba is. Az
eszkozok beszerzésénél mindig gondot forditunk arra, hogy nagymozgdsos jatékokat is
vasaroljunk. Nagy 0sszegben vasaroltunk fejleszté eszkozoket.

Az udvari jatékok minden b&lcsédében megfelelnek az unids el6irdsoknak. 2013-ban 30 millié
forintot forditott a fenntartd az udvaraink fejlesztésére. Ebbdél az dsszegbdl tulnyomorészt
olyan uj jatékeszkozoket telepitettek, melyek élettartama 25 év.

2016-ban minden bdélcséde udvarara telepitésre keriilt tgynevezett integralt jatékeszkoz,
mely nem csak a mozgasos jatékok sorat béviti, hanem lehetGséget ad a sajatos nevelési
igényl és az ép fejlédésmenetl gyermekek kdzos jatékara is.

2021. év végeén elindult a bolcsédei udvarok fejlesztése, felldjitdsa, igy a Gydngyszem és
Csemetekert Bolcsédek udvarai ujulnak meg.

Egészségnevelés a bolcs6dében

Az egészséges életmodot a szlil6k és a kisgyermeknevel6k utmutatasaval, a szabalyok belsévé
valasaval tanulja meg a kisgyermek. Az egészségvédelmi tudnivalok életlink részei, melyeket
allandoan ismétlink.

A higiénés szokasok elsajatitasaban nagy szerepe van az utanzasnak, a felnétt
példamutatasanak. Az életkornak megfelel6 helyes életritmus, a jo napirend kialakitasa az
egészséges testi és szellemi fejl6dés alapfeltétele.

A taplalkozas, a testapolas, az 6ltozkodes, a mozgas, a levegdzés, a pihenés és az alvas
megszervezésével, az ezekhez kapcsolodo tevékenységekkel és az ezeken alapuld szokasok
kialakitasaval biztositjuk a kisgyermekek szamara a megfelel6 életritmus kialakitasat.

Prevencio fontossaga

Nagy hangsulyt forditunk a gyermekek egészségének meglrzésére, a betegsegek
megelGzésére. Prevencid céljabdl, a bolcsédékben soszobdkat miikddtetlink melynek specialis
levegbje megel6z6, gyogyitd hatast fejt ki. Rendszeres latogatasa nagymértékben segiti az
immunrendszer erGsodését, noveli a szervezet ellenallo képességet.

Masik fontos tényezé a fogaszati prevencio. Evente torténik a bélcsédékben fogaszati szlirés,
melynek célja a fogszuvasodas és a fogagy betegségek megelG6zése, a mar kialakult fogaszati
betegségek kezelése.

Lelki egészség
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Testlink nem lehet egészséges, ha a lelkiink nincs megfelelé allapotban. Van néhany dolog,
ami kisgyermekkorban nagyon fontos ahhoz, hogy egy gyermek lelkileg is kiegyensulyozott
legyen.
A teljesseg igénye nélkiil ezek a kdvetkezdok:
— Atiszta rendezett kornyezet kialakitasa segit abban, hogy a gyermek kézérzete
is jobb legyen
— Nagyon fontos a korosztalynak megfelelé kiegyensulyozott étrend, a nyugodt
alvas feltételeinek biztositasa
— A gyermek én tudata kialakulasanak segitése
—  Képessé tétel az empatiara és toleranciara
— Segiteni abban a gyermeket, hogy elfogadja 6nmagat
— LehetGséget adni a gyermeknek a tapasztalatszerzésre

Exzeetika
szlikseglatek "\

/ Kognitiv szukségletek \\
Elismeres szuksegiete \
/ Szeretet szilkséglete L

,/ Biztonsagi szUkségletek ‘\

/ Fiziologiai szukségletek \

Kornyezetvédelem

A kérnyezettudatos életmoddra nevelés alapozo jellegl.

A nevelés célja és feladata: az, hogy olyan szokasokat, szokasrendszereket, viselkedési
formakat alakitson ki, amelyek meghatarozok a természetes, és az ember altal létrehozott
kornyezettel valé harmonikus kapcsolat kialakitdsaban. A bélcsédei kornyezeti nevelés célja,
hogy a gyermek és kornyezete kézott megfelelé 0sszhangot teremtsiink. Ezt elsésorban a
gyermek kornyezettel kapcsolatos ismereteinek bdvitésével tudjuk megvaldsitani, mert a
megszerzett ismeretek altal alakul ki a tudatos kdrnyezettisztel6 magatartas.

Kornyezettudatos életmaodra nevelés lehetdségei bolcsddés korban

e Biztositani kell, hogy a kisgyermek kornyezetét tapasztalat utjan ismerje meg

e Allatok, ndvények megismertetése

» Az évszakok, az id6jaras megismertetése, és ezek megtapasztalasa

e Megtanithatjuk a gyermekeket arra, hogy a kornyezet tisztantartasa, apolasa a jo
kdzérzet alapja

e Neveléslink szerves része a személyes higiénia, test higiénia kialakitasa

e Lerakhatjuk az alapjait a szelektiv hulladékgy(jtésnek. Van elemgylijtd, és papirgydjté
kontener is, amit a gyerekek a szlleikkel rendeltetésszerlien hasznalnak
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o ,Természetsarok” kialakitdasa megadhatja az egylitt végzett munka o6romét, a
gydjtemény gyarapodasa mindennap alkalmat ad arra, hogy a gyermekek Gjabb
ismeretekre tegyenek szert

e Madaretetdk kihelyezése és folyamatos toltése lehetéséget ad arra, hogy a gyermek
atélje a masokral valo gondoskodas 6romét

e Fold Napja alkalmabdl viragok iltetése, melyeket azutan kézdsen lehet nevelgetni.

Képzés, tovabbképzés

A munkajara igényes szakember rendszeresen képzi magat a tovabbképzéseken valo
részvételen felil is, a szakmai kiskonyvtarak kialakitasanak alapjait mar leraktuk, szeretnék ezt
folyamatosan bdviteni. Ezekhez a hasznos szakmai kotetekhez, kiadvanyokhoz minden
intézmeény dolgozoja hozzaférhet.

A hazi tovabbképzési rendszer, lehetéseget jelent a tapasztalatcserén tul, az 6sszehangolt
szakmai munkara is. Sajat szakembereinken tul bevontunk kilsé szakembereket is, ezt a
tendenciat tovabbiakban is folytatni szeretnénk.

Szupervizid

A szupervizio olyan specidlis szakmai szemeélyiségfejleszt6 moédszer, amelynek alkalmazasa
nélkilozhetetlen a segité foglalkozasuak - koztlik a szocidlis terlleten személyes
gondoskodast vegzo szakemberek — hivatasgondozasaban, sajat mentalhigiénéjében, szakmai
tovabbképzésében és munkajanak mindségbiztositasaban.

A szupervizio nem feliigyelet, nem ellenérzés, hanem egy tanulasi folyamat.

A szupervizio segit megallni, atgondolni, Gjra rendezni, felismerni. A szupervizidban
onmagunkroél tanulunk, felnétt médon. Ranéziink 6nmagunkra, reflektalunk, tovabb lepiink.
Rendszeresen szeretnénk megteremteni a lehetdségét az intézményeinkben dolgozdk
szamara.

Csaladi nevelést segit0 szolgaltatasok az Egyesitett Bolcsodék intézményeiben

A Gyvt. 42. § (4) bekezdése értelmében a bolcséde az alapellatason tul szolgaltatasként
specialis tanacsadassal, id6szakos gyermekfeliigyelettel, gyermekhotel mikddtetésével, vagy
mas gyermeknevelést segitd szolgaltatasokkal segitheti a csaladokat.

Ennek a lehetéségnek a tlkrében az Egyesitett BolcsGdékben harom olyan szolgaltatast
vezettiink be, melyek pontosan ezt a segit6é szandékunkat fejezi ki a 3 éven aluli gyermeket
nevel6 csaladok iranyaba.

Idészakos gyermekfelligyelet
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A szil6 alkalmi elfoglaltsaga idejére, néhany orara s, elézetes igény bejelentés alapjan, kérheti
gyermeke felligyeletét a szolgaltatd egységben térités ellenében.
Az id6szakos gyermekfelligyelet keretében a bolcséde a gyermekek szamara az aldbbiakat
biztositja:

e szakszerl nevelés-gondozas,

o testi-lelki sziikségletek kielégitése,

e afejlédés és a szocializacio segitése,

e igény szerinti étkezés, az itt toltott idészaknak megfelelGen,

o afejlédéshez sziikséges egészséges és biztonsagos kornyezet,

e egeészsegvedelem, egészségnevelés,

e kulturhigiénés szokasok kialakulasanak segitése,

e egyeni banasmaod,

e agyermek koranak megfelelé jatékeszkozok.

Az id&szakos gyermekfellgyelet lehetéséget nyujt arra, hogy intézményi felvétel nélkdl - a
szll6k igényeinek megfelel6en - a gyermek néhany orat toltsén a bolcsédében.

Az, hogy intézményi felvétel nélkiil igénybe vehet6, azért fontos, mert akar a GYED, alatt is, ha
az édesanyanak rendszeres elfoglaltsaga van (pl. tanfolyamra jar, hivatalos ligyeit intézi,
munkahelyet keres sth.), megoldott a gyermekfelligyelet és a GYED-re valo jogosultsagat sem
vesziti el.

Mas intézményben nem tud a szll6 ilyen jellegl szolgaltatast igénybe venni. A bdlcsédében
szakérté kezekben, biztonsagos intézményben tudhatja gyermekét elfoglaltsédga idejére. A
szolgdltatas dija joval alacsonyabb, mint az atlagos gyermekfelligyel6i dijak, de ezaltal
biztositott az, hogy egyenlé eséllyel veheti igénybe barki, aki néhany ordra szeretne
gyermekfeliigyeletet. Nagyon fontos megjegyeznem, hogy a szilék tobbsége nagyobb
bizalommal van a bélcséde iranyaba, hiszen a targyi és személyi feltételek biztositottak, és van
mogotte egy mindségellendrzés, hiszen 6nkormanyzati fenntartasa intézmény.

A bélcsédeben elérhetd iddszakos gyermekfelligyelet rugalmas, hiszen a szllé igényéhez
igazodik. Tapasztalataink alapjan fontos a sziil6knek, hogy ha mar csaladi segitséglik nincs
(nagysziil6k altalaban még aktivak), hozzdért6 szakember vigyazzon a gyermekre.
Bolcsddeinket csaladbarat intézményeknek tartjuk, és azt gondoljuk, hogy ennek meg kell
latszodnia a szolgaltatasaink elerhetdségében is. Amennyiben a szolgdltatas dija jelentGsen
novekedne, mar nem lenne mindenki szamara elérhetd.

Az id6szakos gyermekfeliigyelet biztositasa az Onkormanyzat részérél tébbletkiadassal nem
jar.

Szakmai szempontbol azonban a csoport sszetétel valtozékonysaga és a széles skalan mozgo
elvarasok kezelése a kisgyermeknevel6kt6l kiemelkedéen magas szintl ismereteket és
rugalmassagot igényel.

A tagbdlcséde vezetdje a gyermek személyi adatain kivil rogziti a szolgaltatds
igénybevételének napjat, idétartamat, és azt, hogy kinek adhato ki a gyermek, kit és hol lehet
ertesiteni slirgds esetben. Id&szakos gyermekfelligyelet két telephelyen mikddik: a Szivarvany
Bolcséde (1152 Bp., F6 ut 33.) baba-mama szobajaban, és lires férGhelyein, illetve a Szazholdas
Pagony Bolcséde (1156 Bp., Kontyfa utca 6.) tres féréhelyein. Az idészakos gyermekfeliigyelet
személyi téritési dijat a Képvisel6-testiilet személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti
alapellatasokrol szolo 41/2003 (XI1.8.) onkormanyzati rendelete hatarozza meg. Amennyiben
az igényelt idGtartamra étkezés is esik (reggeli / tizorai / ebéd / uzsonna), arra az étkezésre
vonatkozoan meg kell fizetni az étkeztetés téritési dijat is.
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Az id6szakos gyermekfeliigyelet személyi téritési dijat étkezes igénylése esetén az igénylés
napjan, étkezés igénylése nélkiil a szolgaltatas igénybevételének napjan, alkalmanként kell
megfizetni, a Bolcs6devezeténél.

Jatszocsoport

Ezt a szolgdltatast azért szerettiik volna bevezetni, hogy a kisgyermekes csaladoknak
kozosséget kindljunk. Lehet&ség arra, hogy szakképzett kisgyermeknevel6ktdl kapjanak
tanacsot, szakmai segitséget, tamogatast. Hasznos id6toltést kindl, mely elmélyiti a szilg -
gyermek kapcsolatot.

A Jatszocsoport haziasszonya segitségével koézosen szervezik a gyermekek napirendjét,
megtapasztaljdk, hogy az adott koru gyermekek értelmi fejlédését milyen tipusu jatékok
segitik.

Ez a szolgaltatas alkalmas a bdlcsédei, illetve ovodai kozosség elGkészitésére, hiszen itt a
gyermekek olyan tarsas viselkedésekrdl szerezhetnek élményt a mamak biztonsagot nyujto
jelenléte mellett, melyeket a késébbi szocializacios helyzetekben mar onalldan kell atélnidk.
A bolcsédében, kiilon jatszocsoport kialakitasaval, a sziil6kkel vagy hozzatartozokkal egyiitt
fogadjak a gyermekeket a hét bizonyos napjain. A kisgyermeknevel6 szerepe megvaltozik: 6 a
haziasszony a csoportban, a gyermekeket a kisérdik gondozzak.

A jatszocsoport lehetdséget teremt arra, hogy:
e aszUl6 és gyermeke kedvezd kortlmenyek kozott jatszhasson egyditt
e agyermekek baratkozhassanak egymassal
e aszuldk beszélgethessenek egymassal, kicserélhessék tapasztalataikat
e asziil6k tanacsot, segitséget kérhessenek a kisgyermeknevel6tél
e klubszer(i foglalkozasok keretében beszélgethessenek a kisgyermeknevelés és
gondozas, az egészseges eletmad, stb. tertilet szakembereivel

A Jatszocsoport szolgaltatas jelent&sége abban van, hogy a sziil6k jobban megismerik
gyermekiik életkori sajatossagaibdl adodo reakcioit, a szlil6-gyermekkapcsolat, az éromteli
egylttlét alatt mélyiil, a szlil6k szerepeikben megerésodnek, baratsagok szovédnek, kialakul
egy onkéntes segitékor.

A szolgaltatas elénye, hogy minden esetben képzett szakember foglalkozik a gyermekekkel és
mintegy el6készitése lehet a gyermek majdani bélcsédei életének.

Mindezeket figyelemben véve ennél a szolgaltatas tipusnal is fontosnak tarjuk azt, hogy
mindenki szamara elérhetd legyen.

A jatszocsoport a Szivarvany Bolcsédében (1152 Bp., F6 ut 33.) kiilon erre a célra kialakitott
helyiségben miik&dik, heti harom alkalommal: kedden, szerdan, cstitortékon 9.30 6ratol 11.30
oraig. A helyiség méreteire tekintettel max. 8 gyermek és sziil6je szamara biztosithato a
szolgaltatas alkalmanként.

A szolgaltatast a tervezett igénybevétel el6tt 2 munkanappal kell megrendelni.

A szolgaltatast étkezés igénylése esetén személyesen, étkezés igénylése nélkiil telefonon lehet
megrendelni.

A jatszocsoport személyi téritési dijat az igénybevétel napjan, alkalmankeént kell megfizetni a
BolcsGdevezeténél.
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A szolgaltatasok téritési dijat a Képviselo-testiilet személyes gondoskodast nyujto
gyermekjoléti alapellatasokrol szolé 41/2003 (X11.8) 6nkormanyzati rendelete hatarozza meg.
Az intézmeény személyi és targyi feltételei a feladat biztositasara megfeleléek.

Soszoba hasznalat

Az egészséges éeletmodra nevelés resze a boélcsédei életnek. Az intézménylinkbe jard
gyermekek hetente tobb alkalommal is megfordulnak a sdszobdban. Emellett moédot
szeretnénk biztositani arra is, hogy a bolcs6édébe nem jard csaladok téritési dij ellenében
igénybe vegyék ezt a lehetdséget.

Sébarlang mas szolgaltatonal is elérhetd keriiletiinkben, Ujpalotan azonban a sziiléknek nincs
ilyen lehetdseég.

A szolgaltatas igénybevételére a Mazsolapalota Bolcsédében (1157 Bp., Kavicsos kdz 6.) és a
Szazholdas Pagony Bélcsédében (1156 Bp., Kontyfa u. 6.), 12.00 6ratél 17.00 oraig van
lehetdseg.

A szolgaltatas — szilo altal fizetendd — személyi téritési dijat a Képviselo-testiilet személyes
gondoskodast nyujto gyermekjoléti alapellatasokrol 41/2003 (XI1.8.) 6nkormanyzati rendelete
hatarozza meg.

A szolgaltatast elére egyeztetett idopontban, hétkdznapokon, 12.00 oratol 17.00 oraig lehet
igénybe venni.

A soszobat a gyermekek kizarolag szuléi felligyelet mellett vehetik igénybe (a kisérének nem
kell a szolgaltatasért fizetnie).

A személyes gondoskodast nyujto gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi
szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz felhasznalhatdo bizonyitékokrol szolo
328/2011. (XIl. 29.) Korm. rendelet 9. § (4) bekezdése szerint a bolcséde alapellatason tuli
szolgaltatasaiért legfeljebb a szolgaltatas Onkoltségét meg nem haladd mértékd térités
kerhetd.

A szolgaltatasok iranti igények erd@sitik és alatamasztjak szakmai elképzeléseinket. A lehetd
leggyermekbaratibb modja a beszoktatasnak, ha a gyermek a jatszocsoportban kezdi a
bélcsodei élettel valo ismerkedést, majd az idészakos gyermekfelligyelet keretein belll mar
néhany orat egyediil, szilé nélkil, tolt a csoportban, majd bélcsédeés lesz, amikor a sziilé
eldonti, hogy itt az ideje. Szeretnénk, ha minden sziilének lehetdsége lenne arra, hogy ilyen
fokozatosan, pszichésen kevésbé megterhelé modon vegye kezdetét a gyermek intézményes
nevelése. Az elsé bolcsédei élmények melyet a szilével egyiitt élnek at meghatarozoak
lehetnek a gyermek késébbi bolcsédei életére, hiszen a sziilé nem az ismeretlenbe engedi,
hanem a jol ismert helyre, ismerds kisgyermeknevel6khoz.

Intézményen beliili és mas intézményekkel valo egyiittmikodés

Kapcsolattartds a sziil6kkel
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A sziil6kkel valo kapcsolattartds a jelentkezéskor kezdédik el, ezért fontosnak tartjuk, hogy
lehetdsége legyen a sziil6nek abban a bolcsédében jelentkezni ahové jarni szeretnének. Az
Egyesitett Bolcs6dékben ez jelenleg miikodG6 gyakorlat. A vezet6tél a sziil6 tajékoztatast kap a
bolcsédeérdl, a bolcsédei életrdl, a beszoktatas modszerérdl, és jelentéségérdl a gyermek
szamara. A szuld tajékoztat a gyermeke szokasairol, fejlédésérdl, otthoni koriilményeirél, a
csaladrol. A jelentkezés alkalmaval a szilék betekintést nyerhetnek a bdélcséde életébe,
feltehetik kérdéseiket, ezekre igyeksziink kielégité és megnyugtato valaszokat adni.

Az egylittmiikddes formai valtozatosak, a személyes kapcsolattdl az irdsos tdjékoztatason at a
kilonb6z6 rendezvényekig magukba foglaljak azokat a lehet&ségeket, amelyeket a bélcséde,
illetve a csalad teremt meg.

Kisgyermeknevel6k es szll6k kapcsolata egész évben folyamatosnak, mindig Gszintének,
hitelesnek, személyes hangveétellnek, etikai szempontbol megfelelének kell lennie.

A bélcsédelatogatas, a csaladlatogatas, a szlilGvel torténd fokozatos beszoktatas és a napi
talalkozasok soran a szllék megismerik a bdlcsédei nevelés elveit és gyakorlatdt, a
kisgyermeknevel6 pedig a szil6 segitségével megismeri a gyermek egyéni szokasait. Ezek a
tapasztalatok kolcsondsen segitik az egylttnevelés megvalosulasat.

A szil6kkel valo kapcsolattartas szinterei:

e A sziul6 és a kisgyermeknevel6, érkezéskor és tavozaskor megbeszélik a nap
esemenyeit

e Lehet6seget kell biztositunk arra, ha a szllének bizalmas k&zlendGje van, nyugodt
korlilmények kozt tehesse meg azt, ezért elGzetes id6pont egyeztetés utan csoporton
kivil ~kertlhet sor akar hosszabb beszélgetésre is a gyermeke sajat
kisgyermeknevelGjével.

* A gyermekek csaladi fizetében a kisgyermeknevel& kozli a sziilével megfigyeléseinek
rovid osszefoglaldsat, ismerteti, hogy a gyermek a fejlédés mely fokozatan all, és mik a
tovabbi célok, melyeket a szlil6kkel k6zosen kivan elérni.

e A kiilonb6z6 tinnepi alkalmak, mint a gyermeknap, vagy blcstztato k6zos bolcsédei
elmeényt nyujtanak gyermeknek, sziilének, kisgyermeknevelének egyarant.

e Mindezeken tul a szilének lehetosége van a bolcsédei hétkdznapokba valo
betekintésre is, természetesen mindezt ugy megszervezve, hogy a csoport életét,
napirendjét ez ne zavarja meg.

e Rendszeresen tart minden kertleti bolcséde szlilécsoportos beszélgetéseket, melyek
témaja mindig attol fligg, hogy az adott csoport szildinek milyen kérdései vannak

e Az evenként kétszeri Gsszevont szilGi ertekezletet szintén gyakorlatta kivanom tenni.
Nyaron a leendd bdlcsédes gyermekek sziileinek, és tavasszal az ovodaba késziilé
gyermekek szileinek. Ezek az értekezletek elsGsorban az altalanos, minden csaladot
érintd nevelési kérdések megbeszélésére, a bolcsodei élet megismertetésére adnak
alkalmat.

¢ Minden csoportban talalhatd hirdeté tabla, melyek tartalmazzak az aktualis
informaciokat irasos formaban is.

e Evente egy alkalommal megjelentetjiik a , Bélcsicsergs” ujsagot, mely segiti a sziil6ket,
hogy betekintést nyerjenek a bolcsédék életbe, tovabba hasznos informaciokkal
szolgal a gyermekek neveléséhez-gondozasahoz.
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Bolcsédei Erdekképviseleti Férum

Intezmenyeinkben, a gyamuigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. toérvény 35.§ rendelkezése
alapjan mkaodik, az ellatasban részesiil6k érdekvédelmét szolgalé érdekképviseleti forum,
mely a gyermekek érdekét szem elGtt tartva egylittmiikédik az alldspontok és vélemények
feltarasdban és egyeztetésében, valamint az ezzel kapcsolatos informacidk cseréjében.

A 2003. 05. 08-4n megalakult Bolcsédei Erdekképviseleti Forum iiléseit minden intézményben
sziikség szerint tartja, de nevelési évenkeént legalabb két alkalommal, altalaban tavasszal és
Osszel.

Az érdekképviseleti forum tagjai:
e anevelési egységeket képviseld szlil6k
e abdlcs6dét képviseld kisgyermeknevelGk
e afenntartd 6nkormanyzat delegaltja

Az aktualis tagok nevsorat jol lathato helyen a sziil6k tudomasara kell hozni.
A tagok szama fligg az adott bélcsGde nagysagatol, de minden esetben igaz, hogy a fenntartoi
oldal és a dolgozdi oldal dsszesen nem haladhatja meg a sziil6i oldal szamat.

Az érdekképviseleti forum feladatai:

e azintézménnyel jogviszonyban allok és az ellatasra jogosultak érdekeinek védelme

e ahozza benyujtott panaszok vizsgalata

e intézkedések kezdeményezése a fenntartonal, a gyermekjogi képviselénél, illetve mas
hataskorrel rendelkezé szervnél

e az intézmény alaptevékenységével Gsszhangban végzett szolgaltatasok tervezése,
mUkodtetésére javaslattétel

e ahazirend elfogadasanal egyetértési jog gyakorlasa

Az érdekképviseleti forum mikodése:
A gyermek szlilGje, vagy mas toérvényes képviselGje, tovabba a gyermekek érdekeinek
védelmét ellatd érdekképviseleti és szakmai szervek a hazirendben foglaltak szerint panasszal
élhetnek a bélcséde vezetdjénél vagy az érdekképviseleti forumnal:

e az ellatast érint6 kifogasok orvoslasa érdekében

e agyermeki jogok sérelme esetén

e azintézmeény dolgozoinak kitelezettségszegése esetén
Az intézmény vezetdje, illetve az érdekképviseleti forum a panaszt kivizsgalja, és tajékoztatast
ad a panasz orvoslasanak lehetséges maodjairol.
A gyermek szllGje vagy mas torvényes képviselGje, ha 15 napon beliil nem kap értesitest a
vizsgalat eredményeérdl, vagy ha a megtett intézkedéssel nem ér egyet, az intézmény
fenntartojahoz, vagy a gyermekjogi képvisel6hoz fordulhat jogorvoslatért.
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Az intézmény kapcsolatrendszere mas intézményekkel

Pedagogiai XV. keriileti Csalad-és
Szakszolgalat Onkormanyzat Gvermekidléti Kozpont
\; ]
Keriileti Ovodak ' N Egészségiigyi
W . p .
% XV. keriilet P intézménvek
Egyesitett Bolcsodék
Oktatasi intézmények L d =
\. P 4 Magyar BolcsGdék
b 4 &
_ . Egyesiilete
¥ 4 L 4 )
SZERA, CSAO Gazdasédgi Miikddtetési BDDSZ
Kézpont

A kompetencia hatarok kolcsonos tiszteletbe tartasaval jo az egylittmiikddés a fenntartoval, a
Gazdasagi és Mlkodtetési Kozponttal és a tarsintézményekkel. Sajnos a védéndi szolgalatnak
mar nem feladata a bdolcs6dék latogatasa, ezért a kapcsolat lazult, de problémas esetben
kodlcséndsen keressiik egymast. Kiemelkedden jé a kapcsolatunk a Csalad- és Gyermekjoléti
Kozponttal, illetve Iényegesen jobb az egylittmiikédés a pedagogiai szakszolgalattal, hiszen a
gyermekek eérdeke azt kivanja, hogy intenziv szinte napi szintl legyen a kommunikacio.

Az ovodak és a bolcsédék kapcsolata valtozatlanul jo, féleg azokban a bélcsédékben, ahol egy
éplletben miikodik a két intézmény. Toreksziink a nevelési-gondozasi gyakorlatok kdlcsonds
megismereésére, a nevelési folyamatok egymasra épilésének elGsegitésére. A gyermekek -
ovodaba keriilés el6tt - a kisgyermeknevelSikkel meglatogatjdk a leendé ovodajukat, az
ovondk pedig a bélcsédékben ismerkednek a gyermekekkel.

Tovabbra is kapcsolatot tartunk a févarosi bolcsédékkel, negyedévente konzultaciora
osszelilnek a vezetdk és szaktanacsadok.

Kapcsolatot tartunk még
e Véddénoi Szolgalattal
e Hazi Gyermekorvosi Szolgalattal
e Gyambhatosaggal
e Tanulasi Képességeket Vizsgalo Szakértdi és Rehabilitacios Bizottsaga
e Abodlcsédei halozaton beliil a tobbi bolcsédével
e Egyéb tarsintézményekkel (pl.: Budai Korai Fejleszté Kozpont, Mozgasjavitd dvoda,
Autista alapitvany stb.)

A kozponti bolcs6de alapellatason tuli feladatai
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Oktatasi feladatok

Kozponti bolcsédénk tovabbra is a kisgyermekek napkozbeni ellatasanak szakszer(i bemutato
és gyakorlati helye. Az ELTE, a Pannon Kincstar, a Meta Don Bosco, a Semmelweis Igndc, az
Apor Vilmos Katolikus Fdiskola, Raoul Wallenberg Szakképzé Iskola kisgyermekneveld
hallgatoi szamara biztositjuk a bolcsédei gyakorlatot egész évben folyamatosan, az ép fejlédés
menetld és a sajatos nevelést igénylé gyermekeket ellatd csoportokban egyarant. A
gyakorlaton résztvevs hallgatok szamara tereptanart biztosit az intézmény.

A vizsgaeredmények azt igazoljak, hogy mindségi oktatast nydjtanunk a hallgatoknak.

Tovabbképzések szervezése és lebonyolitasa

A gyermekek harmonikus fejlédésének elGsegitése, a sziil6k, a tarsadalom elvardsai a
kisgyermeknevelGkkel szemben egyre magasabb képzettségli, sokoldaliubb felkésziltségli
munkatarsakat kivan. Ennek érdekében fontos feladat a szakdolgozodink felkésziiltsége,
tovabbképzése és iskolaztatasa.
Ennek érdekében:
o folyamatosan figyelemmel kisérjiik a képzési lehetdségeket, megteremtjiik a részvétel
feltételeit
e biztositjuk a kredit - pontok megszerzésének lehetéségét.
e szakmai tapasztalatcserét szerveziink a kertleti bolcsédékben
e biztositjuk a rendszeres konzultacio lehetdségét a szaktanacsadonkkal
e biztositjuk a rendszeres konzultacio lehetdségét a pszichologussal
e a meglévé szakirodalmat folyamatoson bdvitjiik, évente 6-8 kotettel minden
bélcsédeben
* Folyamatosan figyelemmel kisérjlik a teriiletlinket érintd publikaciokat, uj irdanyelveket

Gyakornoki program

A kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIII. tv. és a pedagodgusok elémeneteli
rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIIl. torvény koznevelési
intézményekben torténd vegrehajtasarol szolo 326/2013. (VIIl. 30.) Korm. rendelet kikoti a
gyakornokiidét a hatarozatlan idejl kinevezésekre. A gyakornoki idé a munkakor betoltéséhez
szlikséges szakmai ismeretek megszerzését biztosito jogintézmeény.

A gyakornoki idével kapcsolatos feltételeket gyakornoki szabalyzat tartalmazza.
Intézményeinkben muk&dik a gyakornoki program a szaktanacsado vezetésével.
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Szakmai munka segitése

Szakmai kérdésekben a bdlcsGdevezeték és a kisgyermeknevel6k egyarant fordulhatnak
bizalommal az igazgatohoz, az igazgatdhelyetteshez vagy a szaktanacsadohoz. Szakmai
konzultaciora évente tobb alkalommal is sor keriil.

A szakmai munka segitésére kiilonb6z6 segédanyagok késziilnek folyamatosan. Elkészilt a
napirenddel kapcsolatos oktatofilm, melynek forgatasa soran megbeszélésre keriiltek a
modszertani elvarasokban bekovetkezett esetleges valtozasok.

A budapesti kerliletek szaktanacsadoi konzultaciokat szerveztek, melyeken szaktanacsadonk
minden alkalommal részt vett.

Minden bélcséde szakmai kis konyvtarat folyamatosan bdvitjlik.

Az érdekl6dé kollégaknak a kiilénb6z6 konferencidkon vald részvétel lehetdségét biztositjuk.
A bdlcséde pszicholégusa, illetve a kdzponti bodlcséde orvosa részt vesz a szakmai munka
segitésében is.

Ellen6rzési feladatok

A kerlletben folyd egységes szakmai munka szinvonalanak fenntartasat a
munkafolyamatokba épitett folyamatos és szuréprobaszer(i szakmai ellenérzésekkel, a
gyakorlati munka atgondolt, céliranyos segitésével valositjuk meg.
Szakmai ellenérzésre minden évben legaldbb két alkalommal sort kell keriteni. Emellett
probléma esetén mindig torténik visszaellenGrzés, és szuroprobaszer( ellenérzéseket is
tartunk.
Ezeken az ellendrzéseken feliil az intézményben igény, illetve probléma esetén esetenkénti
latogatasra kertil sor a bélcsédevezeték, vagy a kisgyermeknevelSk kérésére.
A kertleti bélcs6dékben az ellenérzési feladatok szakmai latogatds keretében torténnek a
szakmai programba meghatarozottak szerinti témakoérokre koncentralva. A latogatas kiterjed
a targyi ellatottsagra, a személyi és m(kodési feltételek vizsgdlatara, a higiénés rendre.
A gyermekcsoportokban végzett megfigyelés kiterjed:

* akisgyermekneveld — gyermek kapcsolatra

e anapirend szervezésének a kivitelezésére

e az étkeztetés kivitelezésére

e aszabad jaték feltételeinek a biztositasara

e agondozasi és nevelési tevékenységek szakszerliségére

e az adminisztraciora

A megfigyelések tapasztalatainak megbeszélésére és 6sszegzésére a latogatas végen keriil sor,
a bolcsédevezetdvel, a kisgyermeknevelGkkel, a bélcsédei dajkakkal, illetve a megfigyelésben

érintett kollégakkal. Munkatédrsaink minden esetben kapnak munkajukrol visszajelzést,
kiemelve azoknak a tevékenységeknek a meger&sitését melyben nagyon jonak taldltuk Gket.

Gazdasagi feladatok

A gazdasagi és miikddtetési feladok elvégzésének az alapja a Budapest Févaros XV. kerdlet
Onkormanyzat Gazdasagi M(ikodtetési Kézpont szervezete és Budapest Févaros XV. keriilet
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Onkormanyzat Egyesitett Bélcs6dék kozotti munkamegosztasi és felel6sségvallalasi rendjérél
sz6l16 megallapodas.
A megallapodas tartalmazza:
e amunkamegosztas altalanos szempontjai
e avagyon hasznalata, hasznositasa
e Koltségveteés tervezési, gazdalkodasi, pénziigyi, szamviteli, beszamolasi, vagyon
nyilvantartasi és beszerzési feladatok végrehajtasanak altalanos szabalyai
—  éves koltségvetés elGkészitése, tervezése,
— a koltségvetés végrehajtasa,
—  koltségvetési elGiranyzatok felhasznalasa,
— bevételek beszedése,
—  személyi juttatasokkal és munkaerével vald gazdalkodas szabalyai,
— anemzeti vagyonnal valo gazdalkodas szabalyai,
— maradvany elszamolas, beszamolas, elGiranyzatok elszamolasa,
— aszamviteli feladatok ellatasa,
— anyag- és eszkdzbeszerzések,
e amikodtetéssel kapcsolatos altalanos feladatok
(részletezve a GMK és az Intézmény feladatait)
— kozbeszerzés, jogi tevékenyseég,
—  belsé ellen6rzés,
—  kozeétkeztetés,
— kozfoglalkoztatas,
— Ugyvitel, informatika, kommunikacio
e A mikodtetéssel kapcsolatos miszaki feladatok:
— létesitmény lzemeltetés,
— gondnoksag, portaszolgalat, épllethigiénia, takaritas, hulladékkezelés és
gazdalkodas, kartevad irtas,
— park- és névénygondozas, téli szolgaltatasok, sikossag — mentesités,
— hibaelharitas és karbantartas,
— energia-, kdzmszolgaltatdsok,
— feldjitas, fejlesztés, beruhazas
A gazdasagi és munkaligyi feladatok ellatasaban 3 fés gazdasagi csoport segiti a munkat,
munkakdri leirasukban meghatarozottak szerint.
Az Egyesitett Bolcs6dék igazgato feladatkorébe tartozik a normativ allami tamogatas

igényléséhez sziikséges adatok szolgaltatasa, mutatdszamok meghatarozasa, melyhez
komplex ismeretek sziikségesek. Bevezettiink olyan uj kimutatasokat melyek hasznalata
amellett, hogy megkénnyiti a normativa igénylését, lehetéséget adnak ujabb kontrollpontok
beiktatasara.

A bolcsGdei ellatas igénybevételének a maodja

Bolcsédébe felvehetd: minden olyan kisgyermek, akinek sziilei valamilyen ok miatt nem tudjak
biztositani a napk6zbeni gondozasat. Az 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmeérdl és a
gyamiigyi igazgatasrol kiemeli olyan kisgyermek felvételi lehetéségét, akinek szocialis- vagy
egyéb ok miatt egészséges fejlédése érdekében sziikséges a bolcsddei gondozas, neveles.
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A Gyvt 43. § (3) A bdlcsddei felvétel soran elényben kell részesiteni

a) - ha a gyermek sziilGje, mds torvényes képviseldje a felvételi kérelem benyujtdsat kévetd 30
napon belil igazolja, hogy munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyulo egyéb
jogviszonyban all -

aa) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermeket,

ab) a harom vagy tébb gyermeket nevel6 csaladban él6 gyermeket,

ac) az egyedlildllo szuld dltal nevelt gyermeket, és

b) a vedelembe vett gyermeket.

Gyvt 94 § (5a) A telepllési Gnkormadnyzat dltal fenntartott bdlcséde a szolgadltatoi
nyilvantartasban szereplo féréhelyszama legfeljebb 25%-dig (2018.01.01-t6l) az ellatdsi
tertileten kivil lakohellyel, ennek hianydban tartozkodasi hellyel rendelkezd gyermek ellatasat
is biztosithatja, feltéve, hogy az elldtdsi teriiletén lakohellyel, ennek hianydban tartozkoddsi
hellyel rendelkezé valamennyi bélcsédei ellatast igényld és arra jogosult gyermek ellatasat
biztositani tudja.

A gyermek felvételét kérheti a sziil6, gondviseld, valamint az 6 hozzajarulasaval a korzeti
vedono, hazi gyermekorvos, gyermekjoléti szolgalat.

Intéezményeinkben egész évben folyamatosan van lehetfség a bdlcsédei ellatas
megigénylésére.

Evkozi beiratkozas minden honap harmadik szerdajan van, siirgds esetben, illetve a Csalad- és
Gyermekjoléti Kozpont a Védondi Szolgalat vagy a haziorvosok kérésére azonnal fogadjuk a
szlloket.

A kovetkezé gondozasi — nevelési évre marcius, aprilis, majus honap harmadik heteiben van
lehetdség jelentkezni. Ezekben a hetekben ugy késziilnek a bolcsédék, hogy a sziildk, akar a
gyermekkel egyltt, bepillantast nyerhetnek a bolcsédei életbe, személyre szabott
tajékoztatast kapnak a felmerdlé kérdéseikrol.

Az ellatas igénybevetelének kezdetekor a sziil6ket tajékoztatjuk az intézmény altal vezetett
gyermekkel kapcsolatos nyilvantartasokrol, a hazirendrél, a panaszgyakorlasnak a madjarol,
jogaikrol, az erdekképviselet mikodeésérdl, az érték- és vagyonmegorzés maodjarol, a fizetendo
szemelyi téritési dijakrol.

A tajekoztatast kovetden az ellatasra jogosult gyermek torvényes képviselGje megallapodast
kot az intézménnyel.

A szolgaltatasokrol szolo tajékoztatas modja

A bolcsédék miikodéserdl, illetve a bélcsédék altal nyujtott szolgaltatasokrdl tobb forumon
tajékozodhatnak az érdekl6dék, melyen az alabbiak:

e az Egyesitett Bolcsédék honlapja: http://ebixv.hu/

e aXV. keriileti Onkormanyzat honlapja: https://www.bpxv.hu/

e Budapest Févaros XV. keriilet Rakospalota, Pestujhely, Ujpalota Onkormanyzat
Képvisel6-testiletének 41/2003. (X11.8.) 6nkormanyzati rendelete a személyes
gondoskodast nyujto gyermekjoléti alapellatasokrol

e Budapest Févaros XV. keriilet Rakospalota, Pestujhely, Ujpalota Onkormanyzat
Képvisel6-testiiletének 5/1998. (111.24.) 6nkormanyzati rendelete a személyes
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gondoskodast nyujto alapellatasba tartozo gyermekek napkézbeni ellatdsa keretében
biztositott étkeztetésrdl és az intézményi térités dijairdl

e Bolcsdde kalauz

e szorolapok, plakatok

e telefonon és e-mail-ben is adunk tajékoztatast az erdekléddknek

e személyesen a valasztott bélcsGde vezetdje

A Magyar Bolcsédék Egyesiletének a honlapja nagyon sok érdekes informacioval, szakmai
Utmutatoval szolgal a szakembereknek, a sziil6knek, a bélcsédei ellatas irant érdeklédéknek

egyarant.

Az igényl6k, és a személyes gondoskodast végzé személyek jogai és
kotelességei

A boélcsddei nevelésben-gondozashan résztvevék jogainak és kotelességeinek teljesitése a
szakmai program kovetelménye.

A gyermek joga
hogy:

e segitséget kapjon a sajat csaladjaban torténd nevelkedéséhez, személyiségének
kibontakoztatasahoz, a fejlédését veszélyeztetd helyzet elharitdsahoz, a tarsadalomba
valo beilleszkedéshez,

e sériilés, tartos betegség esetén a fejlédéset és személyisége kibontakozasat segitd
kilénleges ellatasban részestljon,

e afejl6désére artalmas kérnyezeti és tarsadalmi hatasok, valamint az egészségére karos
szerek ellen védelemben részesiiljon,

e emberi méltdsagat tiszteletben tartsak, a bantalmazassal - fizikai, szexualis vagy lelki
erészakkal -, az elhanyagolassal szemben védelemben részesliljon,

e a hatranyos megkiilénboztetés minden formajatol mentes gondozasban-nevelésben
részesuljon.

A szil6 joga

hogy:
e megvalassza az intézményt, melyre gyermeke nevelését-gondozasat bizza
e megismerhesse a gyermekcsoportok életét
e megismerje a nevelési-gondozasi elveket,
e tanacsot, tajekoztatast kérjen és kapjon a kisgyermekneveldtol,
e abolcséde mikodéset illetéen mondjon véleményt és tegyen javaslatot,
e megismerje a gyermek ellatasaval kapcsolatos dokumentumokat.

A sziilo kotelessége

hogy:
e agyermeke ellatasaban kozrem(ikodé személyekkel és intézményekkel
egylttmikodon
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a fizetendd téritési dijat id6ben rendezze
az intézmény hazirendjét betartsa

A kisgyermeknevelGk kotelessége

hogy:

munkahelyén munkakéri feladatanak ellatasara képes édllapotban, 6ltézékben jelenjen
meg

a munkakéri leirdsnak és a vezetdi utasitdsnak megfeleléen, ©onalléan veégezze
feladatait

a gyermekek, sziil6k, munkatarsak személyiségi jogait tiszteletben tartsa, a birtokaba
jutott informaciot ennek megfeleléen kezelje

példamutaté magatartassal és szakmai tudasaval védje hivatasa, munkahelye jo
hirnevét

teljesitse a csaladi szocializacio mulasztasabdl ra harulo korrekcios funkciot

szakmai kompetenciaja hatarait betartva lassa el feladatait

rendszeresen megujitsa szakmai ismereteit

munkajat a szakmai és etikai elvek figyelembevételével, mindenkori legjobb tudasa
szerint végezze

A kisgyermekneveldk joga

hogy:

a munkajaval kapcsolatos informaciokhoz hozzajusson

a munkajaval, a szakmaval kapcsolatban véleményt nyilvanitson

személyét megbecsiiljék, emberi méltésagat, személyiségi jogait tiszteletben tartsak,
tevékenységét értékeljék és elismerjék

munkaja soran a gyermekek érdekeit tartsa elsédlegesnek, de ez nem sértheti egyéni,
maganéleti, allampolgari érdekeit, jogait

munkajahoz, szakmai fejlédéséhez segitseget kérjen és kapjon

a csoportjaba tartozo gyermekek szlleivel rendszeresen kapcsolatban legyen
munkaja soran védelemre jogosult a vele szembeni jogsérté vagy etikatlan
banasmoddal szemben

a vele szemben felmeriilt panasz esetén meghallgassak

Segit6 szakemberek kotelessége és joga

hogy

a gondozasi — nevelési elvek altal meghatarozott kereteken beliil szakképzettségiknek
megfelel6en segitsék a raszoruld gyermekeket és a bolcséde munkajat

Gyermekvédelem a bolcs6dében
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A gyermekvédelmi munka a boélcsédében fokozott figyelmet igényel, mivel a gyermekek a
koruknal fogva nem képesek fellépni kozvetitéként a csalad és az intézmény kdzott. A
csaladdal valo kapcsolattartas fontos, allando odafigyelést és egylttmikodeést kivan a
gyermekek érdekében.

Mivel a bélcs6de az intézményes nevelés elsé szintere ezért azt gondolom kiemelten fontos
szerepe van, hiszen az els6k kozott tudja kiszlirni azokat a gyermekeket, akik
veszélyeztetettek, hatranyos helyzetlek, hiszen 2 éves kor felett mar ritkabban latogatja a
vedono a csaladot.

Ezért kilonosen fontos a sziilékkel vald bizalmas kapcsolat, a kélcsonds parbeszéd kialakitasa,
mert a kialakult bizalmi kapcsolat esetén konnyebben tudunk segitséget nydjtani.

Feladatat tekintve a bolcsGde probléma megel6z6-preventiv gyermekvédelmi intézmény.

A bolcsdde a jelz6rendszer része ennek megfeleléen kell ellatnia gyermekvédelmi feladatait.

A bolcsédei gyermekvédelem célja:

® aprevencio

e agyermekek hatranyos helyzetének csokkentése

e aveszélyeztetettség kialakulasanak megel&zése

e Kialakult veszélyeztetettség esetén — segitségnyujtas
e Kapcsolattartas a jelzérendszer tobbi tagjaval

A bolcséde gyermekvédelmi feladatai

e Tanacsadas

e aveszelyeztetett csalad és gyermek kiszlirése

e a szocialis, kulturalis vagy egészségligyi hatrannyal kizdé csaladok fokozott
figyelemmel kisérése

e egylttmikodés a szakemberekkel, gyamhatosaggal, védéndi haldzattal, csalddsegité
szolgalattal, civil szervezetekkel

Szocidlpedagogusként és kisgyermeknevel6ként egyarant nagyon fontosnak tartom a
gyermekvédelem hatékony miikodéset mar a bolcsédében is.

Eredmények, motivacio

Az elmult években végig elmondhato volt, hogy az Egyesitett Bolcsédék stabilan m(ikodik, ez
tiikroz6dik az éves beszamoldkban is. Toreksziink a gazdasagos lzemeltetésre, figyellink a
szerz6déseinkre, amennyiben jobb lehetdséget talalunk, modositjuk azokat. Az évenkeénti
rendszeres kiadasainkat igyeksziink ugy megtervezni, hogy az elegendé legyen, de ne pazarlo.
A koltségvetés tervezésekor segitséget nyujt a 4 évre elkészitett szakmai fejlesztési koncepcio,
melynek segitségével évekre elére latjuk a magasabb 6sszegl beszerzéseket. A kis- és nagy
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értékl targyi eszkozok, az elhaszndlodott textilidk, az ellatottak ruhazata tervezésénél
attértiink a tudatos, szlikséglet alapu tervezésre.

A normativ allami tamogatds igénylésénél a Népjéléti és Intézményfelligyeleti Féosztallyal
sikertilt olyan modszert kidolgozni mellyel mar a tervezésnél egy viszonylag pontos adatot
tudunk megadni.

Munkank soran felmértik azokat a szilGi igéenyeket arra vonatkozolag, hogy mi lenne az a
szolgaltatas, mellyel segithetnénk azoknak a csaladoknak, akik nem veszik igénybe a bélcsdei
ellatast, de a csaladi neveléshez segitségre van sziikségiik. igy jutottunk el jatszécsoport és az
id6szakos gyermekfelligyelet szolgaltatasok bevezetéséhez. 2015. majusa 6ta mikodnek ezek
a szolgaltatasok és nagyon kedveltek a sziil6k korében. Az eddigi tapasztalatok azt mutatjak,
hogy mar az idészakos gyermekfelligyeletre jaré gyermekek esetében is észrevehetd, hogy
sokkal konnyebb késdbb a beszoktatas akar a bdlcsGdébe, akar az ovodaba. Azoknadl a
gyermekeknél, akik jatszocsoportba jartak, majd idészakos gyermekfelligyeletre és ugy valtak
bélcsGdéssé, a gyermek szamara szinte észrevétlen volt az dtmenet. Tovabbi lehetdségként
szerettiik volna kinalni a szll6knek a sészoba hasznalatot, mint szolgdltatast, de erre csak
ritkan mutatkozik igény, lehetdségként azonban a tovabbiakban is szeretnénk megtartani.
Szolgaltatasainkat az ovodakban, a véddndi szolgalatoknal, a gyermekorvosi rendel6kben és
természetesen sajat intézményeinkben plakatokkal, szorolapokkal népszerdusitjlik.

A szemlelet valtas kovetkezmeényekent minden hbélcsédében vannak olyan programok,
melyeken szllé —gyermek egylitt vehet részt, egyiitt élnek at élményeket. Ezek a programok
lehet6séget adnak arra, hogy a csaladok a bolcsédén beliil valami Gj dologban vegyenek részt
kbzosen, amire késziilnek, és amirél késébbiekben beszélgetni lehet. Ezek a k6z6s élmények
erdsitik a szlil6-gyermek kapcsolatot, az érzelmi biztonsagot.

Szakmai programunkban megfogalmazodik az egészséges életmodra nevelés mar kora
gyermekkorban, ezért minden évben, minden bolcs6édében megrendezésre keril az
L EGESZSEGNAP”.

Kilonos figyelmet szentellink a sajatos nevelési igényl gyermekeknek, illetve az dket neveld
csaladoknak. Bliszkeséggel tolt el, hogy az 1986 6ta megkezdett ellatds szinvonalat meg tudtuk
tartani annak ellenére, hogy a korai fejlesztés kikertilt a bolcsédék feladatkorébél. Czeizel
Barbaraval a korai fejlesztésért felelGs miniszteri biztossal probaljuk egy Uj egylittm(ikodés
alapjait lerakni, aki latogatast is tett nalunk, és a latottak alapjan orszagosan is a legjobbak
kozé sorolta a Nadasto parki bolcsédében folyo SNI ellatast.

A gyogypedagogiai asszisztens alkalmazasanak a lehet6sége is pozitiv hatassal van az ellatas
mindsegeére.

Sokkal intenzivebb és egylittmi{ikodébb a kapcsolatunk a Pedagodgiai Szakszolgalattal. A
gyermekek tovabbi életutjanak segitése érdekében az dvodakkal is kapcsolatban vagyunk,
illetve Otletellink azzal kapcsolatban, hogy hogyan lehetne megoldani minden sajatos nevelési
igenyl gyermek ellatasat, kerlleten belil ovodas korban is.

Kezdemeényeztiik pszichologus alkalmazasat a bolcsédében, melyben a fenntarto partner volt.
Nagy segitség a csaladoknak, hogy intézmeényen belll van arra lehetéséguk, hogy segitséget
kérjenek.

A dolgozok szamara a kiégés megel6zése érdekében tovabbképzéseket biztositunk. Evente
legalabb 20 f6 tud részt venni kredit pontos képzéseken. Figyelemmel kisérjik az ingyenesen
elérheté konferencidkat és tanfolyamokat, melyekrél tajékoztatjuk a kollégakat. Minden
évben a kiegészité szakmai programokban foglaltak szerint miikédik a hazi tovabbképzesi
rendszer, amit kiegészitiink a kozpontilag szervezett képzésekkel. Célunk az, hogy a
bélecsédéinkben dolgozok biztosak legyenek a tudasukban, ezdltal hasznosnak érezzék
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magukat, motivaltak legyenek, mert ez a j6 kozérzet alapja (barmely munkakérben), ami kihat
a gyermekekre is.

Kiegyensulyozott, magabiztos, motivalt kisgyermeknevel6 => kiegyensulyozott, boldog, aktiv
bolcsédes gyermek.

Mindezek eléréséhez kiilons gondot forditunk az uj dolgozdkra és a palyakezdd fiatalokra.
Szaktanacsadonk kiséri figyelemmel és segiti szakmai fejlédésiiket. A Gyakornoki Programunk
pontosan meghatarozza mindenkinek a feladatat és kotelesség, mely elére tervezett és jol
kdvethetd a gyakornokok szamara, azzal a lehet&séggel kiegészitve, hogy barmikor kérhetnek
segitséget, személyes konzultaciot a gyakornoki idé alatt.

A szakmai ellenérzések soran készitett jegyz6konyvek mind az bizonyitjak, hogy a szakmai
munkaban a dolgozok magabiztosabbak és munkajukat az emelt szintli elvarasok ellenére,
magas szinvonalon igyekeznek végezni. Azt vettiik észre az évek soran, hogy amellett, hogy
igénylik a megerdsitést, elfogadjak az épitd jellegl kritikat.

Ugyanilyen fontos, hogy azok a dolgozdk is érezzék fontossagukat, akik kozvetve vesznek részt
a gyermekek ellatasaban. Gondolok itt elsésorban a bdlcsédei dajkakra, akiknek fontos
szereplik van a bélcsédei csoportok életében.

Célunk, hogy MINDEN gyermeknek helye legyen bolcs6dében. Lehetéségeinkhez képest
biztositjuk a halmozottan sériilt gyermekek ellatasat is, mert ugyanolyan fontosnak
tartjuk, mint az ép fejlédésmeneti gyermekekét.

Kitlizott célok

Kozosségeépités

Minden ember természetes igénye a kozosséghez valo tartozas, illetve, hogy egy bizonyos
kozosségbe beilleszkedjen, annak hasznos, tevékeny tagja legyen.

A munkahelyi k6zosségeket dltalaban a kozos célok tartjak Gssze. Az elvégzett munka is
eredményesebb egy jo kdzosségben, hiszen egy kézésség munkdja tobb, mint a tagok kiilon-
kiilon végzett munkajanak az Gsszessege.

Egy-egy bélcsédén belil és Egyesitett Bolcsédei szinten is fontos, hogy a dolgozok megéljék a
kozosséghez vald tartozas élményét. Bolcsdei szinten a bolcsédevezetdk kiemelt feladata,
hogy az altaluk iranyitott intézményben ez megvaldsuljon, akdr tervezett csapatépité
programok, akar spontan szervezédott alkalmak altal.

Tovabbi feladatunk, hogy ez Egyesitett Bdlcsddei szinten is megvaldsuljon. Erre iranyulo
torekvések mar vannak, Bolcsédé Napja alkalmabol egymashoz latogatnak a ,bdlcsédek”,
illetve a délutdnt az dsszes intézmény egyiitt télti az Onkormanyzat altal szervezett
tnnepségen. A kozponti tovabbképzésekkel ezeket kell tovabb vinnlink és gyakoribba
tennink.

Motivacio
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Szakmankban nagy a kiégés veszélye, ezért folyamatosan gondoskodni kell arrél, hogy
dolgozdink motivaltak legyenek, hiszen a motivacié hianya kihat a teljesitményre, a
hangulatra, a hatékonysagra egyarant. A nehézség abban van, hogy minden embert mas és
mas motival. Az anyagi elismerésen tul alapvets fontossagu a dolgozok felé a visszacsatolas.
Legyenek tisztaban az elvarasokkal és vegylik észre az elért eredményeket.

Az eddig kidolgozott ellenérzési rendszer biztositja azt, hogy vezetGi szinten megkapjak a
dolgozok a visszajelzest. Kollégainkat arra kell 0sztondzniink, hogy egymas munkajaban is
vegyék észre a jot, a kovetenddt, hiszen egy kolléga elismerése gyakran sokkal inspiralobb
lehet. Ezért is alakitottuk ki az a szisztémat, hogy az Ev dolgozéit a kollégdk maguk kéziil
valasztjak.

Tamogatni kell a dolgozdkat a folyamatos megujulasban a képzésekkel, lehetdséget kell adni,
hogy elképzeléseiket, Gtleteiket megoszthassak, és adott esetben megvalosithassak.

Fontos, hogy a kozosséghen mindenkinek legyen helye és érezze, hogy nélkiile nem
ugyanolyan lenne a csapat.

Kapcsolatok épitése

Meglévé jo intézményi kapcsolatainkat folyamatosan apolnunk, kapcsolatrendszeriinket
pedig boviteni kell. Figyelemmel kell kisérniink a szakmai és a tarsintézmények tevékenységét
egyarant.

Bolcsédei szinten folyamatos és j6 az egylttmikodés az ovodai intézményvezetdkkel, melyet
szeretnék tovabb erdsiteni.

Sziil6kkel valo kapcsolat eréGsitése

Koz0s programok

A kerlleti bolcs6dékben a szil6kkel torténd kozés programok tobbnyire a bdlcsédei
bucsuztatora, illetve a gyermeknapra korlatozddtak. Az elmult években mar hagyomannya
valt Egészségnap megerdsitette az az elképzelést, hogy hasznosak mind a gyermek, mind a
szulé, mind pedig a kisgyermeknevel6k szamara a kozésen megélt élmények. Nyitottabba
valtak a bolcsédek ezekre a programokra, de szeretnénk, ha ezek a rendezvények meég
szinesebbek lennének, illetve tobb lehetGséget nyujtananak a csalddok szamara, akar
tinnepekhez kapcsolédoan, vagy kézmlves foglakozdsok, el6adasok, jatékbemutato stb.
keretében.

A sajatos nevelési igény(i gyermeket neveld csaladok életében a bolcsdde az elsd intézmenyi
szintér, ahol megtapasztaljak a befogadast, az elfogadast. A tapasztalatok azt bizonyitjak, hogy
itt a bolcsédében konnyebb megszolitani a szlilGket, és lehetdséget biztositani kozés
beszélgetésre, tapasztalatcserére az élethelyzetben lévék kozott akar klub formajaban is.
Ebben a bolcséde partner és ezekhez a beszélgetésekhez biztositani tudja az igény szerinti
szakembert.

Szuld klubok
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Teret szeretnénk adni azoknak a szil6i kezdeményezéseknek, melyek a tavalyi év végéen
vetddtek fel. Ezek az igények arra iranyulnak, hogy bolcsédén belil a sziil6k szamara legyen
lehetGség arra, hogy szervezett formaban eltolthessenek egy-egy délutant, mely alkalmat ad
az egymas kozotti tapasztalatcserére, beszélgetésre, ugy, hogy kozben a gyermekek
felligyelete is megoldott.

Intézmeényeink nyitottak és rugalmasan mukodnek, ezért a beiratkozasok és elGjegyzések
alkalmaval betekintést nyerhetnek a csaladok a bélcsédei életbe. Tovabbi lehetGséget adva a
szll6knek a tajékozodasra nyilt nap bevezetését szeretnénk bevezetni, amely elére
meghirdetett id6pontban fogadna a csaladokat.

Szolgaltatasok

Szolgaltatasaink népszertiek jol miikodnek, 2018-ban a jatszocsoport alkalmainak szamat meg
is emeltiik. Amennyiben ugy latjuk, hogy igények ennél is magasabbak még egy tovabbi
bélcsédében van lehetGség a bevezetésére. Az idGszakos gyermek felligyeletet is az igények
ismeretében tovabbi bolcsédékre ki tudjuk terjeszteni, olyan formaban, hogy az az iires
féréhelyeken mikédjon.

Gyermekkép

Gyermekkép a nyugodt, harmonikusan fejléds, élményekkel teli gyermek, aki képes sajat
természetes kivancsisaga altal tanulni és fejlodni; szeretettel fordul az 6t kérulvevé vilaghoz
(kornyezetéhez, felnGttekhez, tarsaihoz), valamint konfliktusait, életében felmerild
problémait életkorahoz mérten megfeleléen tudja kezelni, sziilkség esetén segitséget kérni a
megoldashoz. Gyermekképtink az elfogadason alapul, azon a tényen, hogy minden gyermek
mas, kiilonbozé sziikségletekkel.

Kisgyermeknevel6 kép

Kisgyermekneveldink magatartasaban az elfogadas, tolerancia dominaljon.

Szakértelmiik segitségével a gyermekek mindennapjait szines, fejleszté hatasu
jatéktevékenységgel toltsék ki. Segitsenek megismerni a gyermeknek dnmagat és az 6t
kérilvevo vilagot. Alapozzak meg a gyermekben a megfeleld viszonyulasokat a vilag dolgaihoz
(szocializacio, egészségnevelés, kdrnyezeti nevelés).

Zarszo

Az elmult évek sok-sok valtozast hoztak a keriileti bélcsédék életébe, egy dolog azonban
valtozatlan maradt, szakmai elveinkhez hiliek maradtunk, hagyomanyos értékek mentén
neveljik, gondozzuk a rank bizott gyermekeket, figyelembe véve a folyamatosan valtozo
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igényeket. Szolgaltatasaink népszerliek, igy azok a csaladok is élvezhetik a bolcséde altal
nyujtott lehetségeket, akik a napkozbeni elldtast nem szeretnék igénybe venni, de sziikségiik
van a bolcséde mas iranyu tamogatasara.

A rendszeres szakmai latogatasok arrdl tanuskodnak, hogy kollégaink magas szinvonalon
végzik a munkajukat és képesek befogadni és adaptalni a hétkdznapokba az ujdonsagokat,
valamint probalnak megfelelni az egyre magasabb elvarasoknak. Ezt mutatja az is, hogy
publikalnak szaklapokban, igyekeznek megmutatni munkajukat.

Bolcsddéink csaladbaratok, kompromisszumra készek, rugalmasak. Elsdsorban a
kisgyermekek igényeit tartjuk szem el6tt, az 6 érdekeiket kivanjuk szolgalni.

Szeretnénk elérni, hogy az intézményi nevelg, illetve gondozomunka stabil, kiegyensulyozott
és szinvonalas maradjon. Olyan intézmény rendszert szeretnénk, ahol a szUl&k aktiv résztvevdi
a bolcsédei életnek, hiszen egyediilallo ismeretekkel rendelkeznek gyermekiikrél. A gyermek
optimélis fejlédésének érdekében a csaladokkal valo megfelel6 egylttmdkodeés
elengedhetetlen.

A feladatok megfogalmazasanal, ceélkitlizéseknel fegyelembe vettik az eddig szerzett
tapasztalatokat, a személyi és targyi lehetGségeket, az elért eredményeket. Ezekre alapozva
kell tovabbhaladni, munkatarsaink tevékenységet ugy kell irdnyitani, hogy e feladatok
optimalis és folyamatos végrehajtasa biztositva legyen.

A Befogadd magyar telepllés cimhez hiien igyeksziink, hogy minden bolcsédébe jaro gyermek
ugyanolyan banasmaddban részesiljon, minden gyermek szamara biztositott legyen a
fejl6déséhez sziikséges személyi és targyi feltétel.

A XV. Keriileti Egyesitett Bolcs6dék szakmai programja 5 évre készilt kertleti alapprogram,
mely iranymutato a gondozo - nevelémunkahoz, a gyakorlatban tortené alkalmazashoz. A
bolcsédei részlegekben az egyéni sajatossagokat figyelembe véve, évente helyi kiegészitd
szakmai program készil.

Az alapprogram és mellékletei minden évben fellilvizsgalatra keriilnek, mely soran
aktualizaljuk a valtozasoknak megfelelden.

Mellékletek:
e 1.s5zamu melleklet:
Budapest Févaros XV. keriilet Onkormanyzat Egyesitett Bolcsédek Szervezeti felépitése
e 2. szamu melleklet:
Budapest Févaros XV. keriilet Onkormanyzat Egyesitett Bolcsédék intézményei
e 3. szamu melleklet:
Budapest Févaros XV. keriilet Onkormanyzat Egyesitett Bolcsédék Munkaterve
e 4 szamu melléklet:
Budapest F6varos XV. keriilet Onkormanyzat Egyesitett Bolcsédék vezetdi értekezlet
tervezete
¢ 5. szamu melleklet:
Budapest Févaros XV. keriilet Onkormanyzat Egyesitett Bolcsédék szakmai latogatasok
és ellenérzések tervezete

e 6.szamu melléklet:
Budapest F6varos XV. kerillet Onkormanyzat Egyesitett Bolcs6dék képzési és

tovabbkeépzési terve
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e 7.szamu melléklet:
Budapest Févaros XV. keriilet Onkormanyzat Egyesitett Bolcs6dék Szervezeti és
Miikoddési Szabalyzata

e 8. szamu melléklet:
Megallapodas

Kérem a Tisztelt Népjoléti Bizottsagot, hogy a XV. Keriileti Onkormanyzat Egyesitett
Bolcsddék 2019 -2023. évi aktualizalt Szakmai Programjat fogadja el.

Budapest, 2022. januar 13.

Tisztelettel'

Nasze néL Sola Erika
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Az Egyesitett Bolcs6dék Szakmai Programjat a Budapest Févaros XV. Kerileti Onkormanyzat
NEPjOIEti BIZOTESAZA wureerssessesessesssessssssnssssssnesansnnennss SZAMU hatdrozataval hagyta jova.
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1. szamu melléklet
Budapest FGvaros XV. keriileti Onkormanyzat

Egyesitett Bolcsodék

SZERVEZETI! FELEPITES

[ Egyesitett Bolcs6dék Igazgatdja 1156 Bp. Nadasto park 1. ]

h 4 |
|
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2. szamu melléklet

A Budapest F6varos XV. Keriileti Onkormanyzat Egyesitett

Bolcs6dék intézményei

INTEZMENY

CiM, ELERHETOSEG

FEROHELY

Gyongyszem Bolcséde

1158 Budapest, Bezsilla Nandor u. 17.

Tel: 419-52-42
e-mail: ebi2@xvbolcsode.hu

40

Szivarvany Bolcséde

|

' 1152 Budapest, F6 ut 33.

Tel: 307-72-28
e-mail: ebi3@xvbolcsode.hu

100

Mazsolapalota Bolcsdde

1157 Budapest, Kavicsos koz 6.
Tel: 417-88-06
e-mail: ebi5@xvbolcsode.hu

140

Csemetekert Bolcsode

1155 Budapest, Wesselényi u. 33.
Tel: 416-73-68
e-mail: ebie@xvbolcsode.hu

84

Szazholdas Pagony BolcsGde

' 1156 Budapest, Kontyfa u. 6.

Tel: 418-33-77
e-mail: ebil0@xvbolcsode.hu

140

Idevar Bolcséde

1156 Budapest, Nadasto park 1.
Tel: 417-55-94; 416-05-30
e-mail: ebil2@xvbolcsode.hu
igazgato@xvbolcsode.hu
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3. szamu melléklet

Budapest Févaros XV. Keriileti Onkormanyzat
Egyesitett Bolcs6dék

Munkaterv

2022.év

Budapest, 2022, januar 13.
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3. szamu melléklet

Feladatok litemezése, feladat ellatasi terv:

A munkaterv a Szakmai Program mellékleteként, azt kiegészitve tartalmazza a XV. keriileti
Onkormanyzat Egyesitett Bélcs6dék 2022. évi szakmai munkajanak litemezését.

Feladat megnevezése

A végrehajtasban
kézremiikodék, felel6sok

IdGszak, idépont

Munkaértekezletek
Megszervezese,
lebonyolitasa

Egyesitett BolcsGdék
igazgatoja

Altalanos igazgatohelyettes
Bolcsédevezetdk

Szakmai tanacsado
 Kisgyermekneveldk

Havonta, szlikség esetén
online formaban(pandémia)

Szakmai Program
megvalositasa

| Egyesitett Bolcsodek
igazgatoja

Altalanos igazgatohelyettes
Bolcs6devezetdk

Szakmai tanacsado
Kisgyermeknevel&k
Technikai dolgozok

-

Egész évben folyamatosan

Szakmai Program
megvalositasanak
ellenérzése

Egyesitett Bolcs6dék
igazgatoja

Altalanos igazgatohelyettes
Bolcsodevezetdk

Szakmai tanacsado

|

Munkafolyamatokba
épitetten folyamatosan és
szuroprobaszer(ien egész
évben

Normativa igenyleés,
maodositas

l Egyesitett Bolcsodek
| igazgatoja
Altalanos igazgatohelyettes

Fenntarto altal megjeldlt
hatariddre

Kerdleti szakmai
tovabbképzés szervezése
lebonyolitasa

Egyesitett Bolcs6dék
igazgatoja

Altalanos igazgatdhelyettes
Bolcsodevezetdk

Szakmai tanacsado
KisgyermeknevelGk

Evente két alkalommal,
majusban és novemberben,
valamint fenntartoi oldal
kérelmére szlikség szerint.
Sziikség esetén online
formaban(pandémia)

Hazi tovabbképzés
szervezése lebonyolitasa

Bélcsédevezetdk
KisgyermeknevelGk

| Helyi kiegészitd szakmai
- program szerinti id6pontban.
Jarvanylgyi eléirasok szigoru

betartasa mellett.

igazgatoja
Altalanos igazgatohelyettes
| Bolcsédevezetdk

Munkarend Bolcsodevezetdk Havonta
Jelenléti iv
Szabadsagolasi terv Egyesitett Bolcsédek Hetente




3. szamu melléklet

Szabadsag nyilvantartas
Helyettesitések
megszervezése

{ KisgyermeknevelGk
‘ Gazdasagi csoport

E Statisztika

Egyesitett Bolcsodek
‘igazgatoja
‘ Altaldnos igazgatohelyettes
Bolcsodevezetdk

Havonta

KSH reszere 2022. 09. 15.
\

' Tavollétjelentés

Egyesitett Bolcsddek
'igazgatoja

Altalanos igazgatohelyettes
Bolcsédevezetok
'Gazdasagi csoport

‘ Hetente
|

Nyilt napok szervezese

Egyesitett Bolcsédek
igazgatoja

Altalanos igazgatohelyettes
Bolcsédevezetdk

Februar, marcius
honapokban, minden
intézményben elGre
meghirdetett id6pontban, ha
'ajarvanyhelyzet engedi.

|

Bolcsddei beiratas
Kapcsolatfelvétel,
tajékoztatas, nyilvantartasba
vétel

J Egyesitett Bolcsodék

| igazgatoja

Altalanos igazgatohelyettes
Bolcsédevezetdk

Folyamatosan

Minden hénap harmadik
szerdaja 8-15 oraig
2022/23-as nevelési évre:
2022. marcius, aprilis, majus
3. hete naponta 8-15 ¢raig,
tovabba elektronikus dton.

Beszoktatasok
- anyas
- fokozatos

kisgyermeknevel6k

| folyamatosan a jelentkezék
igényeihez igazodoan

Csaladlatogatas

 kisgyermeknevel6k

Folyamatosan a
beszoktatasokat
megel6zben, sziikség esetén
(pandémia) online formaban.

Egyéni beszélgetés

i kisgyermeknevel6k

‘ Egész évben folyamatosan
elére egyeztetett
idépontban.

Sziil6csoportos beszélgetés

|

kisgyermekneveldk

Evente legalabb 2
alkalommal, ha a
‘jérvényhelyzet engedi.

Bolcsédei Erdekképviseleti
Forum

Egyesitett Bolcsédek
igazgatoja

' Sziilék
Bolcsédevezetdk
Kisgyermekneveldk
Fenntarto

‘ Tavasszal és dsszel, évi 2
alkalommal, ha a
jarvanyhelyzet engedi.

‘sd




3. szamu melléklet

Unnepek/rendezvények
szervezese

farsang

husvet

Bélcsédék Napja
anyak napja
gyermeknap
Bolcsédeés bucsuztato
Mikuldsvaras
Karacsony

Egyesitett Bolcsodek
igazgatoja

Altalanos igazgatohelyettes
Szulok

Bélcsédevezetdk
Kisgyermekneveldk
Fenntarto

lAz tinnepek idépontjahoz
‘igazodva, ha a jarvanyhelyzet
‘engedi.

SziilGi értekezlet
Tajékoztatas, aktualitasok

Bolcs6devezetdk
KisgyermeknevelSk

' Evente 2 alkalommal,
sziikség esetén online
formaban, vagy a jarvanylgyi
eléirasok szigoru betartasa
mellett.

Dokumentacio

a beszoktatas és
csaladlatogatas
dokumentadlasa
csoportnaplo
gyermek egészsegugyi
torzslap

csaladi fuzet

felveteli konyv
Megallapodas

Szil6i nyilatkozatok
Nyilvantartas az ellatasi
napokrol

Nyilvantartas az etkezest

igénybe vevokrdl
Kedvezményben

részesulék nyilvantartasa

Bolcsédei jelentes
Havi zaras
Hazirend

KENYSZi jelentes

Egyesitett Bolcsédék
igazgatoja

Altalanos igazgatohelyettes
Bolcsédevezetdk
KisgyermeknevelGk

A dokumentacio jellegétdl
fliggben:

- naponta
- havonta
- negyedévente

Szakmai gyakorlatok
szervezése

Leltarozas

Egyesitett Bolcsédék
igazgatdja

| Altaldnos igazgatohelyettes
Bblcsédevezetdk
KisgyermeknevelGk

A hallgatok igényeihez és a
jarvanyugyi helyzethez
igazodva szigoru el6irasok
mellett.

Egyesitett Bolcsédék

igazgatoja

Altalanos igazgatohelyettes
' Bolcsédevezetdk

2022. januar




3. szamu melléklet

Kisgyermeknevel&k
Gazdasagi csoport

Selejtezés

Egyesitett Bolcsédék
igazgatoja

Altalanos igazgatohelyettes
Bolcsodevezetdk
Kisgyermeknevel6k
Gazdasagi csoport

‘A GMK altal megadott
idépontban

Nyari nyitvatartasi rend
tervezése

Egyesitett Bolcsodék
igazgatoja

2022. szeptember

Munkavédelmi,
halesetvédelmi tlizvédelmi,
GDPR oktatas

Részvétel

Minden dolgozo

| Bélcsédénkként mas
id6pontban, évente egyszer,
sziikség esetén online
‘forméban

A bélcsédében dolgozo valamennyi munkatars feladata és feleléssége, hogy a bdlcsddei
nevelés- gondozas szakmai szabalyainak iranymutatasait kovetve, a helyi szakmai programban
és munkatervben megfogalmazott célok és meghatarozott feladatok alapjan legjobb szakmai
tuddsa szerint, magas szinvonalon végezze munkajat.

Budapest, 2022. januar 13.

\\-\ ‘JLMLL\U ﬁi)(

Naszekné Ladola Erika
igazgato
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4. szamu melléklet

Budapest Févaros XV. Keriileti Onkormanyzat
Egyesitett Bolcsodék

Vezetdi értekezletek tervezete
2022.év

2022. januar
e A 2021. év értékelése
e 2021. év munkatervének és értekezlet tervének elkészitése és elfogadasa
e Elokésziiletek a koltségvetési targyalasokra
e Leltar értékelése
e Statisztikai adatok megheszélése
e Dokumentacio megbeszélése, hataridok, formaisag pontositasa
e Szabadsagtervezet megheszelese
e Jogszabalyi valtozdsok megbeszélése
e Aktualitasok

2022. februar
e Az Egyesitett Bolcsédék beszamolojarol tajekoztatas
e Aktualitasok

2022. marcius
e Felkésziilés a 2021-2022-es nevelési évre torténd beiratkozasra
e A kdzponti tovabbképzés megbeszelese
e Felkésziilés a Bolcsédék Napjara
e Jogszabalyi valtozasok megbeszélese
e Aktualitasok

2022. aprilis

El6késziiletek a normativ allami tamogatas 1. modositasahoz
Beszerzések megheszélése

Aktualitdsok

2022. majus

Beiratkozott gyermekek felvételének egyeztetése
Aktualitasok

Jogszabalyi valtozasok megbeszélése

L

2022. junius
e Zaras—nyitva tartas megbeszélese
e Gyermekek elhelyezése a zaras alatt igeny szerint
e Szabadsagolasok megbeszélése
e Az elsé félév munkatervének megvalosulasa

I
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4. szamu melléklet

e Jogszabalyi valtozasok megbeszélése
e Aktualitasok

2022. augusztus
e Felkészilés az uj gyermekek felvételére és a beszoktatasra
e KSH statisztika megbeszélése
e Jogszabalyi valtozasok megbeszélése
e El6késziiletek a normativ allami tamogatds 2. modositasahoz
e Aktualitasok

2022. szeptember

e Beszerzések teljesitéséenek megheszélése
Aktualitasok
El6keésziiletek a 2023. évi koltségvetés elkészitésehez

2022. oktober
e Beszoktatasok, csaladlatogatasok tapasztalatainak megbeszélése
e Szakmai program, beszamolo tartalmi kovetelményeinek megbeszélése
e Szabadsagolasok megheszélése
e Jogszabalyi valtozasok megheszélése
e Aktualitasok

2022. november
Elgkésziiletek a 2023. évi normativ allami tamogatas igenyléséhez
Aktualitasok

2022. december
e Kiegészitd szakmai programok, beszamolok leadasa
e Az év végi zarassal kapcsolatos teend6k megbeszélése
e Jogszabalyi valtozasok megbeszélése
e Aktualitasok

Sziikség esetén rendkivili értekezletet hivunk Ossze.
Munkatarsi értekezletet minden bodlcsédevezet6 a sajat kiegészité szakmai programjaban

leirtaknak megfelelGen tart.

Budapest, 2022. januar 13.

{ k { ‘

N fedo\a
Naszekné Ladola Erik
igazgato




eSS

5. szamu melléklet

Budapest Févaros XV. Keriileti Onkormanyzat
Egyesitett Bolcsodék

Szakmai latogatasok és ellen6rzések tervezete
2022. év

A keriilletben folyd egységes szakmai munka szinvonalanak fenntartasat a
munkafolyamatokba épitett folyamatos és szuroprobaszer(i szakmai ellenérzésekkel, a
gyakorlati munka atgondolt, céliranyos segitésével valositjuk meg.

Szakmai ellenérzésre a 2022. évben is varhatoan két alkalommal keril sor, illetve
alkalmanként szuroprobaszerten.

Terveim szerint a 2022. évben két témakor keril ellenGrzésre:
e  Jeles alkalmak a bolcsodében”

Fontosnak tartjuk a gyermekek részére megrendezett nnepeket, mellyel szinesebbé,
oromtelibbé tehetjik a hétkoznapokat, igy ennek elGkészileteire, kreativ Otleteire
lebonyolitasara vagyunk kivancsiak.

A feladat kapcsan fontos a jeles napok:

- alapos megszervezése

- aszulék tajékoztatasa

- afeladatok elosztasa

- alétrejott program dokumentalasa
- az onreflexio

o Jatékkezdemeényezés a csoportszobaban
- jatékkezdemeényezés tervezete
- targyi és szemelyi feltételek biztositasa
- életkori sajatossagok figyelembevétele
e A helyi kiegészité szakmai programban leirtak megvalosulasa

e Bolcsédevezetdi adminisztracio 3 havonkenti ellendrzése

e KENYSZI havonkenti ellenorzése
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Ellendrzés tervezet

2022. februar-aprilis
e Gyobngyszem Bolcséde
e (Csemetekert Bolcséde
e Szazholdas Pagony Bolcséde

2022. majus-szeptember
e Mazsolapalota Bolcsdde
e |devar Bolcséde
e Szivarvany bolcséde

2022. oktober
e Gyodngyszem Bolcséde
e (semetekert Bolcséde
e Szazholdas Pagony Bolcsdde

2022. november
e Mazsolapalota Bolcsdde
e |devar Bolcsdde
e Szivarvany bolcséde

A latogatasok kiterjednek:

Targyi ellatottsagra

Személyi ellatottsagra

A mukodeési feltetelek vizsgalatara
A higienés rendre

A megfigyelések tapasztalatainak Osszegzésére a latogatas végén kerdl sor, a
bolcsédevezetdvel és a munkatarsakkal.

A latogatast végzék tapasztalataikat jegyz6konyvben rogzitik és javaslatokat tesznek a
valtozasokra. A sziikséges valtoztatasok szuroprobaszertien keriilnek ellendrzesre.

Egyéb latogatas valtozo idépontban és sziikseg szerint.

A kozponti feladatokat ellaté munkatarsak munkajanak ellenérzése és értékelése
folyamatos.

Budapest, 2022. januar 13.

'8 é‘\ Jolt e

Naszekné Ladola Erika
igazgato




T T e ]

6. szamu melléklet

Budapest Févaros XV. Keriileti Onkormanyzat
Egyesitett Bolcsodék

Képzési, tovabbképzési terv
2022. év

Képzések, tovabbképzések
2022. évben beterveztik 19 f6 szakdolgozo mindsitett tovabbképzését:

e 2 f6 Autizmus specifikus komplex korai intervencio

e 10 fé Gordon tréning (Gyermeknevel6k Kommunikacios Tréningje, Kommunikacio és
kapcsolati keszsegek fejlesztése)

o 76 vezetl részére kotelezdé megujito vezetoképzés.

Figyelemmel kisérjiik folyamatosan az ingyenes képzéseken vald részvétel lehetdségét.

Hazi tovabbképzések

Célunk a magas szinvonalu szakmai munka megtartasa, ezért hazi tovabbképzéseket minden
intézményiinkben rendszeresen tartunk, ily médon probaljuk potolni a hidnyzo elméleti és
gyakorlati tudast, vagy feleleveniteni a mar meglevot.

A hazi tovabbképzések a bolcs6dék sajat szakmai programjaban leirtak szerint zajlanak.

Budapest, 2022. januar 13.

el B

Naszekné Ladola Erika
igazgato




Szakmai Program 7. szamu melléklete

Budapest Févaros XV. Keriileti Onkormanyzat
Egyesitett Bolcs6dék
1156 Budapest, Nadasté park 1.

SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT

Kihirdetve: ...




Iranyado jogszabalyok:

Magyarorszag helyi 5nkormanyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény,

az allamhaztartasrdl szolé 2011. évi CXCV. térvény (Aht.),

az allamhaztartasrdl szolo térvény végrehajtasardl szolé 368/2011. (XI. 31.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: Avr.),

a helyi onkormanyzatok és szerveik, a kdztarsasagi meghizottak, valamint egyes centralis
alarendeltsegl szervek feladat és hataskorérdl szolo 1991. évi XX. torvény,

a gyermekek védelmérdl és a gyamigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény (a
tovabbiakban: Gyvt.),

a kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. torvény (tovabbiakban: Kjt.),

a Munka Térvénykonyveérdl szold 2012. évi |. térvény (a tovabbiakban: Mt.),

a Polgdri Torvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. torvény (a tovabbiakban: Ptk.),

a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairdl és mikodésik feltételeirsl szolé 15/1998 (IV. 30.) NM
rendelet (a tovabbiakban: Rendelet),

a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIIl. térvénynek a szocidlis, valamint a
gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban térténd végrehajtasardl szold 257/2000.
(X11. 26.) Korm. rendelet,

egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szolo 2007. évi CLIL torvény (a
tovabbiakban: Vnyt.),

a nemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. térvény,

a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatdsok és gyermekvédelmi
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijardl és az igénylesiikhoz
felhasznalhatd bizonyitékokrdl széld 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet,

a munkakdori, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag orvosi vizsgalatardl és
véleményezésérdl szald 33/1998. (V1. 24.) NM rendelet,

a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi igénybevevdi nyilvantartasrol és orszagos
jelentési rendszerrdl szolé 415/2015. (XII. 23.) Korm. rendelet,

a Képviseld-testiilet személyes gondoskodast nyujto gyermekjoléti alapellatasokrol szold
41/2003. (XI11.8.) 6k. rendelete,
az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2016/679 rendelete a természetes személyeknek

a személyes adatok kezelése tekintetében torténé védelmérdl és az ilyen adatok szabad




aramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl (Altalanos

Adatvédelmi Rendelet, ,GDPR”) GDPR EU-s rendelete
- a KépviselG-testiilet személyes gondoskodast nyujtd alapellatasba tartozo gyermekek
napkdzbeni ellatasa keretében biztositott étkeztetésrdl és az intézményi térités dijairdl

sz0l6 5/1998. (l11. 24.) énk. rendelete.

I
Alapitas

Harom éven aluli gyermekek elldtasa, gondozasa, nevelése céljabdl a Budapest Févaros XV.
keriileti Onkormanyzat Képvisel6-testiilete, mint alapitd szerv létrehozta a

Budapest Févaros XV. Keriileti Onkormanyzat Egyesitett Bolcsédék
(a tovabbiakban: Intézmény)

koltségvetési szervét.

A hatdlyos, egységes szerkezetbe foglalt alapité okirat kelte: 2020. jalius 20.
A legutolsé madosito hatarozat szama: 272/2020. (VI1.24)

1. A koltségvetési szerv
megnevezése, székhelye, telephelye

1.1. A koltségvetési szerv

1.1.1. megnevezése: Budapest Févaros XV. Keriileti Onkormanyzat Egyesitett
Bolcsédék

1.1.2. roviditett neve: Egyesitett Bolcs6dék

1.2. Akoltségvetési szerv
1.2.1. székhelye: 1156 Budapest, Nadasto park 1.
1.2.2. telephelye(i):

telephely megnevezése telephely cime
1 Gyongyszem Bolcséde 1158 Bp., Bezsilla N. u. 17.
2 | Szivarvany BolcsGde 1152 Bp., F6 ut 33.
3 Mazsolapalota Bolcséde 1157 Bp., Kavicsos koz 6.
4 | Csemetekert BdlcsGde 1155 Bp., Wesselényi u. 33.
5 | Szazholdas Pagony 1156 Bp., Kontyfa u. 6.




2.1.

31

3.2.

4.1.

4.2.

2. A koltségvetési szerv
alapitasdval és megszlinésével osszefiiggd rendelkezések

A koltségvetési szerv alapitasanak datuma: 1996. 01. 01.

3. A koltségvetési szerv iranyitasa, felligyelete

A kéltségvetési szerv iranyitd szervének

3.1.1. megnevezése: Budapest Févaros XV. keriilet Rakospalota, Pesttjhely, Ujpalota
Onkormanyzatanak Képviseleti-testiilete.

3.1.2. székhelye: 1153 Budapest, Bocskai u. 1-3.

A koltségvetési szerv fenntartdjanak

3.2.1. megnevezése: Budapest FGvaros XV. keriilet Rakospalota, Pestujhely, Ujpalota
Onkormanyzatanak Képviseleti-testiilete.

3.2.2. székhelye: 1153 Budapest, Bocskai u. 1-3.

4. A koltségvetési szerv tevékenysége

A koltségvetési szerv kozfeladata: gyermekjoléti alapellatas keretében biztositott
gyermekek napkdzbeni ellatasa bolcsédei ellatas formajaban.

A koltségvetési szerv fotevékenységének allamhaztartasi szakagazati besorolasa:

szakagazat szama szakagazat megnevezése

889110 Bolcsddei ellatas

4.3.

A koltségvetési szerv alaptevékenysége: A csaladban nevelkedé 3 éven aluli gyermekek
napkézbeni ellatasa, szakszer(i gondozasa és nevelése. Ha a gyermek a 3. életévét
betdltotte, de testi vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem érett az dvodai
nevelésre, a 4. életévének betdltését kovetd augusztus 31-ig nevelhetd és gondozhaté
a bolcs6dében. Bolcsddei ellatas keretében a sajatos nevelési igényli gyermek,
valamint a korai fejlesztésre és gondozasra jogosult gyermek nevelése és gondozasa is
végezhetd. A bolcsddei ellatasban a sajatos nevelési igényl gyermek annak az évnek
az augusztus 31. napjaig vehet részt, amelyben a hatodik életévét betolti. (Jogalap: a
Gyvt. 42. §-a, 42/A §-a 94. § (3) bekezdés a) pontja).

A koltségvetési szerv székhelyén, intézményi egységként mikodik az Idevar Bolcsdde.



Az Idevar bolcséde 18 féréhelyen, két specialis csoportban latja el a Sajatos Nevelési

lgényl gyermekek nevelését, gondozasat a részleges integracio lehetdséget alkalmazva,

mely soran az egyik csoportszobaban ép fejlédésmenetli, a mellette Iév6

csoportszobaban a sajatos nevelési igényl gyermekek ellatasa folyik.

A sajatos nevelési igényd, illetve korai fejlesztésre és gondozdsra jogosult gyermek

bélcsc’id.ei elladtas keretében vald nevelése, gondozdasa térténhet

a) a nem sajatos nevelési igényd, illetve korai fejlesztésre ég gondozasra nem jogosult
gyermekekkel k6zos csoportban, vagy

b) specialis bolcsédei csoportban (Jogalap: 15/1998.(1V.30.) NM. Rendelet 35.§ (3.)
bekezdés)

4.4, A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcié szerinti megjeldlése:
kormanyzati funkcioszam kormanyzati funkcido megnevezése
1 | 104031 Gyermekek bdlcsédei ellatdsa
5 104035 Gyermekétkeztetés bolcsédében, fogyatekosok nappali
intézményeében
3 | 104036 Munkahelyi étkeztetés bolcs6dében
45. A koltségvetési szerv illetékessége, mikoédési terilete: Budapest Févaros XV. keriilet
kozigazgatasi terulete.
5. A koltségvetési szerv szervezete és mikodése
5.1. A kéltségvetési szerv vezetGjének meghizasi rendje: Az intézmeény vezetdjét a Budapest
FGvaros XV. keriilet Rakospalota, Pesttjhely, Ujpalota Onkormanyzatanak Képvisel6-
testiilete a kozalkalmazottak jogalldsardl széld 1992. évi XXXIIl. torvény alapjan
nyilvanos palyazat Gtjan, hatarozott idére, legfeljebb 5 évre bizza meg. A munkaltatoi
jogokat egyebekben a polgarmester gyakorolja. Az intézmény vezetéje ,magasabb
vezetd” besorolasu kozalkalmazott.
5.2. Akoltségvetési szervnél alkalmazasban allo személyek jogviszonya:
foglalkoztatasi jogviszony jogviszonyt szabalyozd jogszabaly
5 . a kozalkalmazottak jogallasardl szélo 1992. évi XXXIII.
1 | kézalkalmazotti jogviszony .
torveny
2 | munkaviszony a Munka Torvénykonyveérdl szolo 2012. évi l. torvény

1l.
Koltségvetési szerv

Bankszamla szama: 15515287
Szamlavezetd: OTP Kereskedelmi Bank Nyrt.

5




Adodszama: 15515287-2-42

Torzskdnyvi azonosité szama: 515289
Altalanos forgalmi adé befizetésére kotelezett az adétorvény alapjan.

1R
ElGiranyzatok feletti jogosultsaga

Az elGiranyzatok feletti rendelkezési jogosultsag — az Avr. valamint a Gazdasagi M(ikddtetési
Kozpont (a tovabbiakban: GMK) és az intézmény altal megkotétt Munkamegosztasi
Megallapodas fliggvényében — kiterjed az elGiranyzat felhasznalasra, a kiemelt elGiranyzat-
modositasanak kezdeményezésére, az elemi koltségvetésben szerepld, kiemelt
elGiranyzatokon beliili el6irdnyzat - médositasra.

V.
Feligyelet

1. Az Intézmény fenntartdja, felligyeleti, iranyito szerve:

Budapest Févaros XV. Keriileti Onkormanyzat Képviselé-testiilete (1153 Budapest, Bocskai u.
1-3.) — a tovabbiakban: Fenntarto.

A felligyeleti jogkdrt a Fenntartd — egyes esetekben az altala atruhazott feladat - és
hataskdrben — a Népjdléti Bizottsag utjan gyakorolja.

A Fenntartd iranyitasi feladatai kiilénosen:

- az alapité altal meghatarozott céloknak megfelelé miikodés biztositasa,

- az Intézmény mikdodési koltségének, fejlesztésének megallapitasa,

- dont a bélecsédék létesitésérdl, féréhelyek bdévitésérdl/ csdkkentésérél vagy atmeneti
szlinetelésérdl, tevékenységi korének madositasaradl,

- ellenérzi az Intézmény gazdalkodasanak és mikodésének torvényességet,

- az Intézmény pénzlgyi-gazdasagi ellendrzésére, - jogszabalyi felhatalmazas alapjan-
jogosult a képvisel§ testiilet pénzligyi bizottsaga, valamint az dnkormanyzat jegyzdje,

- jovahagyja az Intézmény Szervezeti és M(ikddési Szabalyzatat,

- értékeli a szakmai munka eredményességét, gondoskodik a szakemberek
tovabbképzésérdl.

Az irdnyitds nem sértheti az Intézmény szakmai 6nallosagat, szakmai hataskéreit.

2. Az Intézmény szakfeliigyeleti szerve:

Szakmai és mddszertani felligyelet és irdnyitas, valamint a szolgéltatoi nyilvantartasba vetel:
Budapest Févaros Kormanyhivatala.

Kozegészségiigyi szakfeliigyelet: Budapest Févaros Kormanyhivatal Népegészségligyi Intézete
teriiletileg illetékes tisztiorvosa.




V.
Feladatok, tevékenységek

Az intézményben folyd tevékenységet a Gyvt. 41, 42-42/A., 43 §-ai, és a Gyvt. végrehajtasara
kiadott Rendelet szabalyozza.

Az intézmény felvételi rendjére vonatkozo szabalyokat a Gyvt. 31-32. §-ai tartalmazzak.

VI.
Az Igazgato jogallasa

Az Intézményt a Fenntartd altal — nyilvanos palyazat alapjan, hatarozott idére — megbizott
Egyesitett Bolcsédék Igazgatdja (a tovabbiakban: Igazgatd) vezeti, egyszemélyi
felelGsséggel. Az Igazgatd magasabb vezetd beosztasu kozalkalmazott, aki a Vnyt. alapjan
évente vagyonnyilatkozat-tételre koteles.

1. Az Igazgaté altal gyakorolt jogkorok:
a) munkaltatoi,
b) képviseleti,
c) kotelezettségvallalasi, illetve utalvanyozasi.

2. Az Igazgato (egy személyben) felelGs:
a) az intézmény kezelésében lévé vagyon rendeltetésszerd hasznalataert, és az
alapit6 okiratban elGirt tevékenységek megfeleld ellatasaért,
b) a koltségvetési szerv gazdalkodasaért, tervezési, informacio szolgaltatasi
kotelezettség teljesitéséért,
c) az intézményi szakmai munka belsé ellenérzés megszervezéséért és mikodéséért,
d) a bdélcsédei részlegek szakmai munkdjanak koordinalasaért, ellendrzéséért, a
tovabbtanulds biztositasaért, a bolcsédékre vonatkozd szakmai jogszabalyok
érvényesitéséért,
e) a bdlecs6dék szakmai munkajabol eredé gondozasi-nevelési feladatok iranyitasaért
és ellenérzéséért, a korszerli nevelési mddszerek, modszertani levelek gyakorlati
alkalmazasaért és ezek ellendrzéséért,
f) a munkaerd gazdalkodas szabalyozasaért, a részlegvezetdk rendszeres
beszamoltatasaért.

VIL.
Munkaltatéi jogkor gyakorlasa

Az lgazgato kozalkalmazotti jogviszonyaban a Kjt. alapjan a kinevezést és felmentést a
Képvisel6-testiilet, mig az Métv. 19. § b) pontja és 67. § (1) bekezdés g) pontja alapjan az
egyéb munkaltatoi jogokat a Polgarmester gyakorolja.

A munkaltatéi jogkort az intézmény kozalkalmazottjai felett az Igazgatd, abban az esetben
pedig, ha az lgazgatd akadalyoztatva van, vagy az igazgatoi tisztség ideiglenesen nincs
betdltve, az igazgato-helyettes gyakorolja.




VIIL.
Szervezeti felépités, szervezeti egységek

1. Az Intézmény szervezeti felépitését az 1. sz. melléklet, a szervezeti egységek felsorolasat,
engedélyezett féréhely és |étszam adatait a 3. sz. melléklet tartalmazza.

Az |1/5. pont szerinti feladatokat valamennyi bélcsédei részleg ellatja.

2. Alaptevékenységen tuli egyéb szolgaltatasok:

A bolcsédei ellatasban nem részesilé gyermekek és csaladjaik szamara nyujtott
téritéskoteles szolgaltatasok.

Jogalap:

- aGyvt. 42.§

- a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti alapellatasokral szolo 41/2003. (XII. 8.) ok.
rendelet.

a) Iddszakos gyermekfeliigyelet

Az id6szakos gyermekfeligyelet keretében a sziilé (gondozo) altal igényelt alkalommal és
idétartamban bolcsddei ellatas nyujthatd az e célra |étrehozott csoportban vagy a normal
bolcsédei csoport tres féréhelyein.

A szilék alkalmi elfoglaltsaguk idejére, akar néhany odrara is, el6zetes igény bejelentés
alapjan kérhetik gyermekiik feliigyeletét az alabbi telephelyeken. A taghdlcséde vezetdje
a gyermek személyi adatain kivil rogziti a szolgaltatas igénybevételének napjat,
id6tartamat, és azt, hogy kinek adhato ki a gyermek, kit és hol lehet értesiteni siirgds
esetben. Idészakos gyermekfeligyelet két telephelyen miikodik: a Szivarvany Bélcséde
(1152 Bp., F6 ut 33.) baba-mama szobajaban, és lres féréhelyein, illetve a Szazholdas
Pagony Bdlcséde (1156 Bp., Kontyfa utca 6.) tires féréhelyein.

b) Jatszocsoport

A jatszocsoportban a szulSkkel vagy hozzatartozokkal egytitt fogadjak gyermekeket a hét
bizonyos napjain. A kisgyermeknevelé szerepe itt megvaltozik: 6 a ,haziasszony” a
csoportban, a gyermekeket a kisérGik gondozzak. A jatszocsoport a Szivarvany
Bdlcsédében (1152 Bp., FG ut 33.) kiilon erre a célra kialakitott helyiségben miikodik, heti
harom alkalommal: kedden, szerdan, csitortokon 9.30 oratol 11.30 oraig. A helyiség
méreteire tekintettel max. 8 gyermek és sziil6je szamara biztosithatdé a szolgaltatas
alkalmanként.




c) Soszobahasznalat

Specidlisan erre a célra kialakitott un. soszobaban vehetd igénybe a szolgaltatas, igény
szerinti id6tartamban és alkalommal, a Mazsolapalota Bélcsédében (1157 Bp., Kavicsos kaz
6.) és a Szazholdas Pagony (1156 Bp., Kontyfa u. 6.), 12.00 6ratdl 17.00 oraig.

IX.
A miikodés rendje

1. A koltségvetési szerv vezetése:

Az Intézményt az Igazgatod vezeti, akit — tavolléte, akadalyoztatasa esetén — teljes jogkdrben
helyettesit az altala hatarozott idére, irdsban meghizott intézményi igazgato-helyettes.

2. A koltségvetési szerv képviselete:

Az Intézményt, mint jogi személyt a Ptk. 3:30. §-a illetve az Aht. 10. § (6) bekezdése alapjan
az lgazgato képviseli, teljes jogkorben.

Az igazgatd a koltségvetési szerv képviseletének jogkorét esetenként, vagy az ligyek
meghatarozott csoportjara nézve irdsban dtruhdazhatja az igazgato-helyettesre.

Az igazgato-helyettes latja el a koltségvetési szerv képviseletét tovabba az igazgato
akadalyoztatdsa esetén, vagy ha az igazgatdi tisztség ideiglenesen nincs betdltve.

3. Dontési rendszer:
Az |gazgato az Intézmény lgyeiben a jogszabdlyok keretei kozott 6nalléan dont. A dontési
jogkor egy részét az Igazgatod atruhazhatja az Intézmény mas kdzalkalmazottjara.
X.
A belsé ellendrzés rendje

1. Az Intézmény belsd ellenérzését a XV. Keriileti Polgarmesteri Hivatal Belsé Ellendrzési
Osztalya végzi.

2. A Munkamegosztasi Megallapodas V.2 fejezete szerint a GMK belsé ellendrzési csoportja

ellatja az Intézmény, gazdalkodasi tevékenységének a belsé ellenérzését.

Xl.
Az Egyesitett Bolcs6dék igazgatdjanak feladatai



1. Szervezési feladatok:

- A GMK-val kotott megallapodas alapjan megszervezi a gazdalkodas szabalyszeri
rendjét és annak folyamatos vitelét.

- Gondoskodik a szakmai feladatokat meghatarozd szabalyzatok elkészitésérdl,
folyamatos karbantartasardl, illetve a munkatarsakkal torténé megismertetésérdl.

- Folyamatosan figyelemmel kiséri az SzMSz aktualitasat és a modositas
szovegtervezetének megkiildésével jelzi a Fenntartonak a modositds sziikségességét.

- A szervezeti egységek vezetSin keresztlil gondoskodik a munkakori leirdsok
elkészitésérdl.

- Iranyito tevékenységével biztositja az intézmény rendeltetésszeri és gazdasagos
miikodését, szakmai Onallésagat, valamint a torvényesség és az onkormanyzati
tulajdon védelmet.

2. Informaciods feladatok:

Megszervezi az Intézmény felligyeletét, valamint a pénziigyi, gazdasagi ellendrzését
ellatd szervek kozotti egylittmikodést és kapcsolattartast.

3. Kinevezés, megbizas rendje:

Az lgazgatdo megbizasa alapjan az igazgatd-helyettes magasabb vezet6 beosztasu
kozalkalmazott.

4. Kozvetlen irdnyitas rendje:

Az lgazgato kozvetlen iranyitasa ala tartozo kozalkalmazottak:
a) az igazgato-helyettes,

b) a bélcsddei részlegek vezetdi,

c) Szaktanacsado,

d) gazdasagi csoport.

5. Intézményi belsé kapcsolattartas, beszamoltatas rendje:

a) Kdzvetett formaban:
- irasos jelentések, szlikség szerinti adatszolgaltatas
- éves beszamoldk, havi statisztikak
- szakmai munka elemzése, értékelése.
b) Kézvetlen formaban:
- vezetdi értekezlet /negyedévenként/
- tapasztalatcsere, konzultacio /sziikség szerint/
- intézményi latogatas, ellenérzés /évente 2x/.

6. Kiilsé kapcsolattarto és koordinalé tevékenység rendje:

a) Onkormanyzat:
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- Az intézmény felett a fellgyeleti jogkért Budapest Févaros XV. Kerileti
Onkormanyzat Képvisel6-testiilete — egyes esetekben az &ltala atruhdazott
feladat- és hataskorben a Népjoléti Bizottsaga utjan — gyakorolja.

- Kozvetlen kapcsolatot tart a Polgarmesteri Hivatal Népjoléti és
Intézményfeliigyeleti Féosztalyaval.

b) Gyamhatdsag, Gyermekjoléti Kozpont:
- A részlegek vezetdje folyamatos kapcsolatot tart, arrdl az igazgatonak beszamol.
c) Févarosi keriiletek Egyesitett Bélcsédék Intézményei:
- Szakmai konzultacio, tapasztalatcsere.
d) Tarsadalmi szervezetek, Bélcsédei Erdekképviseleti Férum:
- Véleményegyeztetés, rendezvényeken vald részvétel biztositasa.

7. A belsd kontroll rendszer kialakitasa:
Az Intézmény vezetdje felels a belsé kontrollrendszer keretében a megfelelé:
- kontrollkérnyezet,
- kockazatkezelési rendszer,
- kontrolltevékenységek,
- informacios és kommunikacios rendszer, és
- monitoring
kialakitasaért, mikodtetéséért és fejlesztéséert.
Xil.
lgazgato-helyettes jogalldsa

Az igazgato-helyettes magasabb vezetd beosztdsu kozalkalmazott, akit a vezetdi beosztassal
az lgazgatd biz meg a Kjt. 20/B. §-ban foglaltaknak megfeleléen, és a Vnyt. alapjan évente
vagyonnyilatkozat-tételre koteles.

1. Az igazgatohelyettes altalanos helyettesitési jogkore:

Az igazgatd akadalyoztatasa esetén, vagy ha az igazgatoi tisztség ideiglenesen nincs betdltve,
altalanos helyettesitési jogkor keretében az igazgatdo — jelen szervezeti és mikdodési
szabdlyzatban felsorolt — valamennyi feladat- és hataskérét gyakorolja, ideértve a
kotelezettségvallalast, utalvanyozast, ellenjegyzést és a munkaltatoi jogok gyakorlasat is.

Az igazgatd-helyettest az altaldnos helyettesitési jogkor keretében megilleti mindazon jog,
amely az igazgatot megilleti.

2. Az igazgaté-helyettes feladat- és hataskore:

2.1. Szakmai teljesités igazolasanak jogkére.
2.2. Szervezeti egységek szakmai munkajanak ellendrzése.
2.3. Javaslatot tehet felettesének a munkajat érintd kérdésekben.

2.4. Gazdalkodasi feladatai:
a) Folyamatosan szervezi, iranyitja és ellenérzi a karbantartasi és feldjitasi
munkakat.
b) A keret felhasznalasat folyamatosan figyelemmel kiséri.
c) Figyelemmel kiséri az irodaszer és tisztitoszer igényeket, felligyeli azok rendelését
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2.5. Szakmai feladatai:

a) Mindenkori jogi kornyezet vaéltozasait figyelemmel kiséri, tadjékoztatja az
igazgatot.

b) Szakmai tevékenységhez/feladatellatashoz sziikséges szabdlyzatokat el6késziti, a
végleges elkészitésében kdzremdikodik.
Szakmai beszamoldk és igény szerint felmerilé adatszolgaltatasok el6készitése.
Az igazgatd utmutatasai alapjan, beszamolasi kotelezettség mellett o6nalld
munkaveégzes.
Az igazgatd tavollétében teljes jogkorrel és felel6sséggel iranyitja, ellenérzi a
tagintézmények tevékenységét. Folyamatosan figyelemmel kiséri a szervezeti
egységekben folyd munkat, végrehajtja és végrehajtatja a bolcsédékre vonatkozo
torvényeket, rendeleteket és utasitasokat.

f) Részt vesz a bolcsédevezetGk negyedévente tartando értekezletén.

g) Segiti a napi munkafolyamatokat: részt vesz a felettes szervtél kapott utasitasok
végrehajtasahoz kapcsolodo részletes feladatok kidolgozasaban.

2.6. Ellendrzési feladatai:

a) Bdlcsédevezeték adminisztracidjanak ellenérzése.

b) Folyamatosan ellenérzi a feldjitasi és karbantartasi munkdkat, a keret
felhasznalasat.

c) A normativ tdmogatasi igényt/elszamolast alatdmasztd dokumentdcio havi
rendszeres ellendrzése.

d) Ellenérzi a gondozasi dij megallapitasanak helyességét, a havi gondozasi dij
elszamolasat.

e) Ellenérzi az egészséges és biztonsagos munkavégzés feltételeinek meglétét, a
munkavédelmi feladatokat.

f) Részt vesz a felligyeleti munkavédelmi ellenérzéseken.

g) Ellenérzi a selejtezés szabalyszerliségét, a selejt targyak, eszkdzok tovabbi
hasznositasat.

h) Ellenérzi az intézményekre vonatkozd rendeletek, hatalyos jogszabalyok
betartasat, a szabalyzatok, belsd utasitasok végrehajtasat.

XL
Bolcsédei részlegvezetd feladat- és hataskore

A bblcsddei részlegvezetSk vezeté beosztasu kodzalkalmazottak, akik a munkamegosztas
szempontjabdl egy-egy bolcsédei részleget vezetnek. A bélcsédei részlegvezetdket vezetdi
feladattal az igazgatd bizza meg hatarozott idére. Feladataikat részletesen a munkakdri leiras
tartalmazza.

A bélcsédei részlegvezetd anyagilag, erkélcsileg és fegyelmileg egy személyben felelés a
vezetése alatt 4ll6 bélcséde munkdajaért, a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
igénybevev6i nyilvantartasrdl és az orszagos jelentési rendszerrél sz6l6 415/2015.(XI1.23)
Korm. rendelet szerinti pontos adatszolgaltatasaért, tovabba szervezi és iranyitja a
bélcsédében folyd gondozasi és nevelési munkat, melynek keretében:
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Végrehajtja és végrehajtatja a bdlcséde szervezésére és mikodésére vonatkozo
torvényes rendelkezéseket, a fenntarté és ellenérzé szervek utasitasait.

FelelGs az alarendeltségéebe tartozo dolgozdk munkarendjével,
munkaviszonyaval kapcsolatos feladatok megolddsaért, a munkafegyelem
mindenkori betartasaért.

e

pontos vezetéséért. Az eldirt nyilvantartasok szabalyszerd vezetéséért, a
kilonbozé jelentések, statisztikai adatszolgaltatasok hataridére torténd
elkészitéséért és tovabbitasaért.

Felel6s az egész bdlcséde munkajaért és a bolcséde zavartalan és szakszeri
mikodéséeért.

Felel6s a bdlcsédében gondozott gyermekek harmonikus fejlédéséeért, a
szakszer( gondozasi-nevelési feladatok ellatasaért.

Felels a bolcs6dei gondozas-nevelés szakmai alapprogramjanak betartasdért,
betartatasaért.

Felel&s az alarendeltségébe tartozo dolgozok munkarendjével,
munkaviszonyaval kapcsolatos feladatok megoldasaért, a munkafegyelem
mindenkori betartasaeért.

A gyermekcsoportok napirendjének kialakitasanal figyelembe veszi a csoport
korosszetételét, életkori sajatossagait, a dolgozdi ellatottsagot.

Rendszeresen ellenérzi a kisgyermeknevelék gyermekkel kapcsolatos
dokumentdcios munkajat. Tajékozddik a gyermekek egészségi allapotardl,
megbetegedés esetén gondoskodik arrdl, hogy a szildt értesitséek.
Folyamatosan ellenérzi a csoport gondozasi-nevelési munkajat, az egyéni
banasmaéd biztositasat, az egyéni sziikségletek kielégitését a fejlettségi szintnek
megfelelGen.

Fert6z86 megbetegedés esetén az elGirdsoknak megfelelGen intézkedik és
végrehajtja a Népegészségligyi Kézpont ide vonatkozo utasitasait.

Feladata a bdélcsédei rend és tisztasag folyamatos biztositasa és a
kozegészségligyi —jarvanyugyi és higiénés rendszabalyok betartasa.

Rendszeresen részt vesz az étlapegyeztets értekezleteken és ellenérzi a gyermekek
szamara elkészitett ételek min&ségét, mennyiségét. Probléma esetén jelzi azt a
f6z6konyha és az élelmezésvezetd felé.

Gondoskodik a munkahelyi balesetek bejelentésérdl, nyilvantartasarol, a
balesetek, foglalkozdsi megbetegedések kivizsgalasarol és a hasonld esetek
megel6zéséhez szilkséges miszaki, egészséglgyi, szervezési és egyéb
intézkedések megtételérdl

A HACCP rendszer miikddtetése érdekében gondoskodik a mikodés targyi és
személyi feltételeirél, tovabba felligyeli, ellendrzi és segiti a HACCP rendszer
mikodését.

Ellenérzi a Tliz és munkavédelmi szabalyzat elGirasainak betartdsat. Intézményen
belil meghatdrozza, irdnyitja és ellenérzi a munkavédelmi feladatokat. Az
Egyesitett Bolcs6dék igazgatdjanak kozvetlen szakmai felligyelete mellett
vezeti a rabizott intézmeényt.
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A bodlcsddei részlegvezetd atmeneti vagy tartos akaddlyoztatasa esetén az Igazgato
haladéktalanul koteles gondoskodni helyettesitésérdl, a részlegvezetéi  allashely
meglresedése esetén annak betdltéseérdl.

X1V,
Szaktanacsadé feladat és hataskdre

1. Azintézményhez tartozé munkavallalok szakmai munkajanak iranyitasa, ellenérzése.

2. A kerileti bolcs6dében az Egyesitett Bolcs6dék igazgatdjaval egyeztetett munkaterv
alapjan szakmai latogatast, értékelést, segitségnyujtast, utdlatogatast tart,

3. Uj dolgozdk betanitasa és szakmai felkészitése, a beilleszkedés segitése, a gyakornoki
rendszer miikddtetése.

4. Szlkség szerint tereptanari teenddket 13t el a gyakorlatra érkezd tanuloknal, a szakmai
gyakorlatokat koordindlja.

5. FelelGssége kiterjed:
a) az intézmények szakmai arculatanak kialakitasara,
b) a szakmai munka mindségére,
c) afegyelmezett, etikus munkavégzésre, a példaértékdi viselkedésre,
d) az intézmények jo hirnevének apolasara.

XV.
Gazdasagi csoport feladata és hataskore

1. Pénztar- és Vagyonnyilvantartas,

2. munkaligyi feladatok, dokumentaciok elGkészitése, megkiildése a GMK szamara,

3. elBzetes éves koltségvetés Gsszeallitasa GMK munkaszervezése, iranymutatasa mellett,
az Intézmény szakmai igényeinek és az elGzd évi teljesitési adatok figyelembevételével,

4, évkozben sziikségessé valo elGiranyzat modositas elGkészitése,

5. a GMK szabdlyozdsa alapjan, az intézményi vagyonba keletkez6 valtozas, uj beszerzés,
beruhdzas, felljitas bejelentése a GMK igényeinek megfeleléen,

6. leltdrozas és selejtezés soran ellendri teenddk ellatasa, a leltar és selejt bizonylatainak
begy(ijtése, masoldsa, iktatasa, rendszerezése, leflizése eredeti példany bekiildése GMK-
ba,

7. irodaszer és tisztitdszer rendelés el6készitése, a felhasznalhatd keret figyelemmel
kisérése,

8. munkaruha rendelés elGkészitése, a felhasznalhatd keret ellenérzésbérletek, utazasi
koltségek elszamolasa.

XVI.
Kisgyermeknevel&k feladatkore

Munkajat a bélcsédevezetd iranyitasaval végzi

A bélcsédében ellatott gyermekek Alapprogram szerinti nevelése-gondozasa
Csaladokkal valo kapcsolattartas

A megismerési folyamatok fejlédésének segitése

PO NPRE
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Egyéni banasmad biztositasa

Csaladlatogatas

Adminisztracié pontos vezetése

Koteles a keriilet barmely bélcsédéjében a legjobb szakmai tudasa és az érvényben lévd
szakmai iranyelvek szerint helytallni.

XVII.

Bdlcsddei dajkak feladatkore

Munkajat a bélcsGdevezetd irdnyitasaval végzi.

Az adott csoportszoba és a kijelélt helységek takaritasa, tisztantartasa

Jarvany idején kiemelt figyelmet fordit a fertétlenitésre

Az edények taroldsa és mosogatasa a HACCP rendszer szerint.

Kisgyermeknevel6 kérésére biztositja a gyermekek feliligyeletét

A kisgyermekek étkeztetésénél segitséget nyujt, el6készit, nagy figyelmet fordit a diétas
ételek elkiilonitésére.

XVIII.
Konyhai dolgozok feladatkore

Munkajat a bolcsédevezetd iranyitasaval végzi.

Feladata a talaldokonyhan gyermekélelmezéssel kapcsolatos konyhalanyi teenddk
ellatasa.

A HACCP rendszer miikddtetése sordn felelGssége kiterjed az ételkészités (kisétkezések)
és az ételszdllitds (hdzon belili) miveleteihez tartozéd technoldgiai utasitasok
betartasdnak teljes egészére.

Felel a bdlcsédei és egyéb - az intézmény altal vallalt élelmezéshez szikséges
nyersanyagok elkészitéséért, gazdasagos felhasznalasaért, a beszallitott készétel
megfelelé adagolasaért, megfelel6 héfokon tartasaért vagy hékezeléséért.

A konyha és a hozzd tartozd helyiségek takaritasdért, a higiéniai szabdlyok betartdsdval, a
fertdtlenitd és tisztitd szerek szabdlyos haszndlataért.

Az ételmintakat a kdzétkeztetésre vonatkozo rendelet szerint veszi le és tarolja.

XIX.
Mosondk feladatkére

Munkajat a bolcsédevezetd irdnyitdsaval végzi

Ellatja a mosasi teendbket.

Gondoskodik a mindenkori tiszta ruha ellatdsrol.

A pelenkdkat koteles kiilon kezelni, aztatni, fertétleniteni.

A tiszta ruhat elkllonitve tarolja a szennyes ruhatol.

Az intézményi munka és védéruhakat a higiénés rendszabdlyok betartasaval kezeli.
Tisztan és rendben tartja a mosodai helységeket a higiénés szempontok alapjan.
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8. A tisztitoszereket az elGirasnak megfeleléen kezeli, a veszélyes anyagokat elkiilonitve
tarolja.

9. A vasalast kiilon helyiségben végzi.

10. A tiszta ruhat csak arra a célra hasznalt szekrényben tarolja.

11. Gondoskodik arrol, hogy a mosodai helységekben idegen személy ne tartdzkodjon.

12. Gépek meghibasodasat jelenti a bélcsGde vezetdjének.

XX.
Technikai dolgozo (Takaritond) feladatkore

Elvégzi a takaritasi feladatokat, irodak, 6lt6z6k, kézos helységek takaritasa.
Jarvany idején kiemelt figyelmet fordit a fertGtlenitésre.

Munkajat a bolcsédevezetd iranyitasaval végzi.

A tisztitoszerek, elGirasnak megfeleléen valo tarolasa.

Hianyzas esetén helyettesiti a bdlcsédei dajkakat.

S

XXI.
Az Intézmény tevékenysége

1. Az Intézmény altalanos tevékenysége

A bolcséde olyan szolgaltatd intézmény, amely az alapellatas keretében

alaptevékenységként napkozbeni ellatast nydjt a gyermekek szamara.
Alapellatasként biztositja a bolcsédei ellatast.

2. Az Intézmény részletes tevékenysége

2.1. Szakmai tevékenysége

a) A bdlcséde feladata az egészségvédelmi, gyermekvédelmi szabalyok betartasa,
melyet a Budapest Févaros Kormanyhivatala altal meghatarozott szabalyok szerint

végez, a keriileti kzponti bélcséde iranyitasaval.

b) A bélcsédében gondozd, neveldmunka folyik, mely tartalmazza azokat a nevelési,
gondozdsi feladatokat, amelyek biztositjak a gyermekek fejlédését, a kozossegi életre

valo felkészitését és a szocialisan hatranyos helyzetben lévék felzarkoztatasat.

c) A bolcséde miikodésének rendjét, altalanos szabalyzatat a 2. sz. melléklet szerinti
hazirend tartalmazza. A kerileti kozponti bdlcséde tovabbképzési feladatok

ellatasara koteles, amelyet Egyesitett Bolcsédék részlegeiben végez.

d) A bolcsédék egészséglgyi tevékenysége feletti szakfelligyeletet Budapest Févaros
Kormanyhivatal Népegészségligyi Intézete teriletileg illetékes tisztiorvosa gyakorolja.
e) A bolcsédében dolgozéd alkalmazottak létszamat a Rendelet | sz. melléklete

figyelembevételével kell meghatarozni.
f) Az alkalmazottak feladatait a munkakdri leiras tartalmazza.
g) Bolcséde részlegenként Bolcsédei Erdekképviseleti Forum miikadik.
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2.2. Munkarendje

A bolcséde a fenntartd rendelkezése alapjan 5 napos, (hétfétdl-péntekig) kétmiiszakos
munkarenddel, |épcs6zetes munkakezdéssel, illetve befejezéssel Gizemel.
Az intézménynél a munkaidd heti 40 ora.

2.2.1. Munkakorokhoz tartozo r;lunkarend
lgazgato:

Valtozo munkarend, heti 40 6ra

lgazgato helyettes:

Egymiiszakos munkarend 8.00-16.00 oraig
Bolcsédevezetdk:

Egymiszakos munkarend 8.00-16.00 oraig
Kisgyermekneveldk:

A munkarend lépcsézetesen igazodik a gyermeklétszamhoz és a bélcséde nyitva tartasahoz,
délel6ttos és délutanos munkarenddel. Amennyiben a tars kisgyermekneveld

(valtotars) hianyzik, gy a munkaidd kezdése és befejezése 8.00-16.00 draig tortenik.

A teljes napi munkaidébdl hét orat kell a munkahelyen eltélteni a bdlcsédében, mini
bélcsédében foglalkoztatott kisgyermeknevelének (257/2000 (X11.26) Korm.rendelet 7.§. (1))
A fennmaradd egy orat a kdvetkez6 napra valo felkészilésre hasznalhatja fel intezmenyen
beliil/intézményen kiviil, tovabba csaladlatogatast végez, adminisztraciot naprakészen
vezeti, belsé tovabbképzésen, esetmegbeszélésen vesz részt, készil a bolcsédei programok,
sziil6csoportos megbeszélések megszervezésére, illetve szilkség esetén a gyermekellatas
érdekében a 8. orat csoportban kételes tolteni.

Specidlis csoportban dolgozé kisgyermekneveld:

A teljes napi munkaid6b&l hat drat kell a munkahelyen eltdlteni bodlcs6dében, mini
bélcs6dében a sajatos nevelési igényli gyermekek nevelését, gondozasat végzé specialis
csoportban kisgyermeknevel6 munkakarben (257/2000 (X11.26) Korm. rendelet 7.§ (2) e)

A fennmaradé két érat a kdvetkezé napra vald felkésziilésre haszndlhatja fel intézmenyen
beliil/intézményen kivil, tovabba csalddlatogatast végez, adminisztraciot naprakészen
vezeti, belsé tovabbképzésen, esetmegbeszélésen vesz részt, késziil a bolcsédei programok,
sziil6csoportos megbeszélések megszervezésére, illetve sziikség esetén a gyermekellatas
érdekében a 8. drat csoportban koteles télteni.

Gyodgypedagogiai asszisztens:
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Egymliszakos munkarend 8.00-16.00 o¢raig. 6 orat télt a specialis csoportokban a sajatos
nevelési igényl gyermekek fejlesztését segitve, a tovabbi 2 draban adminisztraciot vezet,
felkészil a kbvetkezé napi tevékenységekre, esetmegbeszéléseken, belsé tovabbképzeseken
vesz részt, egyéb feladatokat |at el a specidlis csoportokat érinté tevékenységekben.

Bolcsddei dajka:

Egymiszakos munkarend 8.00-16.00 ¢raig

Gazdasagi ugyintézék:

Egyml(iszakos munkarend 8.00-16.00 ¢raig
Takaritok, mosondk:

Egymiiszakos munkarend 6.00-14.00 oraig
Talalokonyhas:

Egymiszakos munkarend 6.00-14.00 draig

2.3. Nyitvatartasi rendje

A fenntart6 altal meghatarozott napi nyitvatartasi idé: 6.00-18.00 ¢ra.
A gyermekek napirendjét a csoportban és az ataddkban ki kell tenni.

2.4. Gazdasagi tevékenysége

Pénziigyi, gazdasagi feladatok a GMK-val k&tott munkamegosztasi megallapoddsban
rogzitett részfeladatok:

a) Munkavédelemmel kapcsolatos jogok, kotelezettségek.

b) A bdlcsédei részlegek koltségvetési kereteinek tervezése, kezelése, a mikodtetés
biztositasahoz szikséges targyi eszkozok kezelese,

c) Vagyonvédelmifeladatok, mely a selejtezést, leltarozast és a vagyonkezelést dleli at.

d) Az intézmény rendszeresen és folyamatosan kapcsolatot tart a Polgarmesteri Hivatal
Népjoléti és Intézményfeligyeleti FGosztdlydval, rendszeres informaciét nyujt a
feliigyeletet elldté szervezet részére, valamint biztositja a folyamatos és helyes
adatszolgaltatast valamennyi jogosult igényl6 szerv részére.

e) Azintézmény rendszeresen és folyamatosan kapcsolatot tart a GMK-val.
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2.5. Egyéb feladatok

2.5.1. Ugyintézés

Az

Intézmény feladatait a 3. sz. melléklet szerinti szervezeti egységekben,

részlegekben végzi.

2.5.2. Informaciéaramlads, informacioszolgaltatas

a)
b)
c)

d)

g)
h)

Az Egyesitett BolcsGdék igazgatdja megszervezi a részlegvezetdk, valamint a
bolcsédei részlegek kozotti egylittmikodést és kapcsolattartast.

Rendszeres kapcsolatot tart fenn a Polgarmesteri Hivatal Népjoléti és
Intézményfelligyeleti Féosztalyaval.

Tajékoztatast nyujt a szakmai eredményekrél a Magyar Bolcsédek Egyesilete
bolcsédei modszertani szervezetének és a tobbi szakmai szervezeteknek.
Rendszeres informaciot nydjt a vezetése alatt allo szaktertilet beszamoltatasarol a
feligyeletet ellato szerv részére.

A Magyar Bolcsédék Egyesiilete bélcsédei modszertani szervezete altal javasolt
szakmai, modszertani elvarasokat biztositja és ezek gyakorlati megvalosulasarol
beszamol.

Megszervezi a dontésre jogosult szervek és intézmények rendszeres és
folyamatos tajékoztatasat.

Kapcsolatot tart fenn a Magyar Bolcsédék Egyesiletével.

Adatszolgaltatast nyujt a Fenntarto képvisel6jének.

A Munkamegosztasi Megallapodasban leirtak szerint adatszolgaltatas torténik a
GMK felé.

XXI1.

Az iratkezelés szervezeti rendje, az iratkezelésre, valamint az azzal 6sszefliggé
tevékenységekre vonatkozo feladat- és hataskorok, az iratkezelés feliigyeletét ellato

vezetd

Az Egyesitett Bolcsédék intézményében az iratkezelés irdnyitasat, felliigyeletét és
ellendrzését az Egyesitett Bolcs6dék igazgatdja végzi. Az igazgatot iratkezelés

felligyeletében tartos tavollét esetén az igazgatohelyettes helyettesiti.

Az Egyesitett Bolcs6dék 6 telephellyel rendelkezd intézmeény, igy a bolcséde részlegeiben a
miikdést biztosité iratok kezeléséért, az iratkezelési szabalyzatban megfogalmazott

feladatok elladtasaért a bolcsGde részlegvezetdije a felelds.

Az Egyesitett BolcsGdék igazgatoja

felelds:

a) az iratkezelés személyi és szervezeti feltételeinek kialakitasaért,
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b) e Szabalyzatban foglaltak végrehajtasanak rendszeres ellenGrzéséért,

c) az esetleges szabalytalansagok megsziintetéséért,
d) sziikség szerint e Szabalyzat médositasanak kezdeményezéséért,
e) az iratkezelést végzd6(k), vagy azért felelds személy(ek) kijelGléséért
f) az illetékes levéltarral torténd egylittmiikodésért,
g) a bélyegzdk nyilvantartasaert,
h) iratkezelési segédeszkdzok biztositasaért (ikta‘tc')k('jnyv, kézbesit6konyv, iratmintdk és
formanyomtatvanyok, ezek elektronikus valtozatai, valamint szamitastechnikai programok,
adathordozoék stb.),
j) az iratanyag szabalyos selejtezéséért,
k) a selejtezett iratanyag biztonsagi elGirasok szerinti megsemmisitésének
végrehajttatasaért,
[) az Irattari Tervben meghatarozott id6 utan, az iratanyag levéltarba adasaeért,
Feladata:
a.) anyilvantartott dokumentumok biztonsagos 6rzése, tarolasa
b.) a beérkezett és elkiildott levelek iktatasanak ellenérzése
c.) a hivatali kapun keresztiil érkezett dokumentumok figyelemmel kisérése, tarolasa,
igény szerint nyomtatdasa, postazasa,
d.) kiadmanyozasi jogkor ellatasa
e.) a hatdlyat vesztett dokumentumok kézponti irattarba adasa

Az lgykezeld iratkezeléssel 6sszefiiggd felelGssége és feladatai:

Az iratkezelSi feladatokat a kdzponti bélcsédében (1156 Budapest, Nadasté park 1.) a
gazdasagi Ugyintézd latja el. Tavolléte esetén a gazdasagi csoportvezetd helyettesiti.

Feladata

a) a beérkezett kiildemények atvétele, nyilvantartasa (bontds, érkeztetés,
el6zményezés, iktatds, egyéb nyilvantartas), tovdbbitasa, postazasa, irattarozasa,
Grzése és selejtezése, az iratok levéltari atadasa

b) akimend levelek iktatasa

c) aziratnak az alkalmazott részére torténé dokumentalt kiadasa és visszavetele,

d) a bélyegzék biztonsagos tarolasa, az igazgatd utasitdsa szerinti hasznalata.

e) iratkdlcsonzéssel jaro feladatok ellatasa

f) akoézpontiirattar kezelése

g) aziratok levéltari atadasa
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Az iratkezelés madja, feladat és hataskorok:

e Az Egyesitett Bolcsédék az iratkezelést a szervezeti tagozddasnak, valamint az

iratforgalomnak megfelel6en vegyes iratkezelési rendszer Gtjan latja el, melynek

keretében az érkeztetés kdzpontilag, az iktatds osztott iktatassal torténik.

e Az iratkezelés rendszerét megvaltoztatni, modositani csak a naptari év kezdetén

lehet.

e Az iratkezelési szabalyzatot évente felil kell vizsgdlni és szikség esetén

modositani kell. Az iratkezelési szabalyzat mddositasdra Budapest Févaros

Levéltaraval tortént egyeztetést kbvetGen, levéltdri egyetértéssel keriilhet sor.

A bolcsédei részlegvezetd iratkezeléssel kapcsolatos feladatai:

kiils6 szervt6l érkezett iratok atvétele, az irat beérkezésének napjan
iktatasa, nyilvantartdsa, taroldsa, atmeneti irattarba helyezése, sziikség
esetén tovabbitasa az tgykezelG részére a Kézponti bdlcsGdébe.

kuldott iratok, dokumentumok iktatasa

az iratok iktatasa, nyilvantartdsa, kezelése, Grzése, tarolasa, irattarba
helyezése

selejtezés elGkészitése,

az altala vezetett dokumentaciék pontos nyilvantartasa, zart helyen
torténd tarolasa a bélcs6devezetdi irodaban

a birtokdban lévé bélyegzék biztonsagos taroldsa, az igazgatd utasitasa
szerinti hasznalata.

a kisgyermeknevel6k altal vezetett dokumentumok negyedévenkénti
ellenérzése, ha a gyermek kimarad az intézménybdl a dokumentumokat az
adtmeneti irattdrban 5 évig tarolja a kdzponti irattarba kiildés évszamanak
és az irattari tételszam feltlintetésével.

A kisgyermeknevelSk altal elektronikusan vezetett dokumentumok
feltoltése és mentése a NAS rendszerbe (kézponti adattarolé rendszer)

A dolgozék munkalgyi nyilvantartasait 5 évig tarolja az atmeneti irattarban
a kozponti irattdrba kildés évszamanak és az irattari tételszam
feltlintetésével.

E-mailen érkezett hivatalos levelek nyomtatdsa, ,E” megjel6lésével torténé
iktatasa, nyilvdntartasa, szlikség esetén tovabbitasa az ligykezeld részére.

Kisgyermeknevelé iratkezeléssel kapcsolatos feladatai:

A kisgyermeknevel6 felel6s a rabizott dokumentumok folyamatos nyilvantartasaert,

Srzéséért, melyek kozil a fejlédési naplot és a gyermek egészségligyi torzslapot a gyermek

dvoddaba tavozdasakor a bolcs6devezetd részére atad.
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Az elektronikusan vezetett dokumentumokat az igazgatd altal meghatarozott idépontban

intézmény altal biztositott pendrive-on atadja a bélcséde vezetdjének.
A szaktandcsado iratkezeléssel kapcsolatos feladatai:

e Gyakornoki programhoz kapcsolddd &sszes dokumentum vezetése, biztonsagos
Orzése a szaktanacsdai irodaban.

e A gyakornokok dokumentacidit, tovabba a jegyzékényveket a gyakornoki program
lejartaig (2 év) az iroddban elzart szekrényben tdrolja, majd az irattari tervben
meghatarozott irattari tételszam feltiintetésével a kozponti irattarba atadja.

Kildemények, iratok atvétele és felbontasa:
Egyesitett Bolcs6dék cimére érkezett iratokat, kiildeményeket atveheti:

e kovetlen cimzett, vagy az altala megbizott személy
e aziratkezelést felligyelG vezetd (igazgato)

e postai meghatalmazassal rendelkezé személy

e lgykezel6

Az elektronikus iratkezelés specialis szabalyai:

Kézponti intézményben email-en érkezett hivatalos leveleket nyomtatni sziikséges.
Nyomtatds utan a beérkez6 dokumentumok iktatokdnyvében ,E” megjeldléssel sziikséges
rogziteni, iktatdoszammal ellatni.

Tagbolcs6dékben email-en érkezett hivatalos leveleket nyomtatni szitkséges, melyet az
érkezés napjan iktatni kell ,E” jeldléssel, sziikség esetén tovdbbitani a kdzponti bolcséde
Ugykezel6 részére.

Az Egyesitett Bélcsédék részére elektronikus uton érkezett levelek biztositasara Hivatali kapu
hozzaférési jogosultsaggal kell rendelkezni. Hivatali kapu hozzdféréssel az igazgatd
rendelkezik. Tovabbi hozzaférés kijelclésénél nyilvantartast sziikséges vezetni.

XXII.
Miikodtetés, vagyongazdalkodas rendje

1. Miikodtetés

Biztositja a személyi és targyi feltételeket, el6segiti a gyermekek ellatasanak rendjét, a
bdlcsédék zokkendmentes miikédését.

2. Vagyonkezelés

Kiilén szabalyzat alapjan a GMK-val kotott Munkamegosztasi Megallapodas szerint.
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3. Bér- és munkaerd szabalyozas

Onéllé gazdalkodds az intézmény részére jovahagyott személyi juttatas és létszam
el6iranyzattal.

4, Munka- és tlizvédelem

A munka- és tlizvédelemmel kapcsolatos jogokat és kovetelményeket kilon szabdlyzat
tartalmazza.

5. Jarvanyiigyi veszélyhelyzet
Fenntartdi és Igazgatdi utasitasok hatarozzdk meg a betartandé szabalyokat.
Altaldnos szabalyozas:

e A BoOlcsdde teriiletére belépés csak maszkban torténhet
e A kézfertétleniték hasznalata kotelezd
e Belépéskor lazmérés az arra kijeldlt alkalmazott altal

A Gyvt. 42/B. §-a értelmében rendkiviili idéjaras, jarvany, természeti csapas vagy mas
elharithatatlan ok miatt rendkiviili zarva tartas rendelhetd el.

XXIV.
Az intézmények latogatasa

Az Intézmény nyitott a szlil6k és a szakemberek el6tt, egyéb latogatdt bejelentkezés utjan
fogad. A latogatoknak a hazirendhez, a gyermekek napirendjéhez és életrendjéhez — a
higiénés szabalyok betartasa mellett — alkalmazkodni kell.

XXV.
Foglalkozas-egészségiigyi vizsgalatok

A munkakori, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag orvosi vizsgdlatardl és
véleményezésérdl szold 33/1998. (VI.24) NM rendelet értelmében az Egyesitett Bélcsédek
teriletén alkalmazasban lévé dolgozdkkal elézetes, idGszakos és sziikség eseten, soron kiviili
alkalmassagi vizsgalatot kell végeztetni. A vizsgélatokrdl és eredményeirdl nyilvantartast kell
vezetni.
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XXVI.

Adatvédelem

1. Az Egyesitett Bdlcs6dék adatvédelmi tisztviselGje tajékoztatast ad a GDPR szerint
keletkezett kételezettségekrdl és vizsgalja azok betartasat.

2. Kézremiikodik az Egyesitett Bolcs6dék adatvédelmi szabalyzatainak megalkotdasaban és a
GDPR rendszer kialakitasaban.

3. Sziikség szerint részt vesz az adatvédelmi incidensek megel6zésében és kivizsgalasaban.

4. Szervezi és bonyolitja a GDPR oktatast a munkavallalok részére.

5. Kozvetlenil az igazgato részére jelent, tanacsot ad.

XXVII.
Zard rendelkezések

1. A Szervezeti és MI(ikodési Szabalyzat (a tovabbiakban: SzMSz) érvényességéhez az
Onkormdnyzat Képvisel6-testiiletének jovahagydsa sziikséges.

2. Az SzMSz hatdlya kiterjed az Intézmény valamennyi egységére, belsé szervezeti
egységeire, az intézmény vezetdjére, valamennyi kdzalkalmazottjara.

3. Az SzMSz hatidlyba lépése: az Onkormanyzat Képviselé-testiiletének jovahagyasat
kovetden. A kihirdetésrdl az Igazgato gondoskodik.

4. Az SzMSz mellékletei annak részét képezik, alkalmazasuk egylttesen torténik.

5. A hatédlybalépéssel egyidejlileg érvényét veszti az Egyesitett Bolcsédék 2021.
szeptember 09-én jovahagyott szervezeti és miikddési szabalyzata.

6. Az intézmény eredményes és hatékony miikodéséhez szikséges rendelkezéseket az
6nallo szabalyzatok tartalmazzdk, igazgatoi utasitasok egészitik ki.

7. Az Intézmény vezetGje koteles gondoskodni arrdl, hogy a szabdlyzatban foglaltakat az
Egyesitett Bolcsédék valamennyi dolgozdja megismerje és magara nézve tudomasul
vegye.

Mellékletek:

1. sz. melléklet: Budapest Févaros XV. keriileti Onkormanyzat Egyesitett Bdlcsédék
szervezeti felépitése

sz. melléklet: Hazirend

sz. melléklet: Az Egyesitett BolcsGdék szervezeti egységei

sz. melléklet: BélcsGdei Erdekképviseleti Forum Szervezeti és Mkddési Szabalyzata
sz. melléklet: Megallapodas — IdGszakos gyermekfelligyelet

sz. melléklet: Jatszocsoport szolgaltatas — Hazirend

sz. melléklet: Sdszoba hasznalat — Hazirend

ooy n g BN

Budapest, 2022. 01.13.

Naszekné Ladola Erika
Egyesitett Bolcs6dék Igazgatdja
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Zaradék:

A Szervezeti és Miikdési Szabalyzatot Budapest Févaros XV. Keriilet Onkormanyzat
Képvisel6-testiilete a .../2022. (lI. 24.) 6k. szamU hatarozataval hagyta jova.

Az SzMSz kihirdetése....................... napjan megtortént.

Naszekné Ladola Erika
Egyesitett BolcsGdék Igazgatdja
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Budapest Févaros XV. keriileti Onkormanyzat
Egyesitett Bolcsédek

Szervezeti és Mikodési Szabalyzat

2. sz. melleklet
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Bolcsodei ellatas, id6szakos gyermekfeliigyelet

1) Afenntarto altal meghatarozott napi nyitvatartasi idé:
Hétfotdl — pentekig, 6-18 oraig
Sajatos Nevelési Igényl gyermekeket ellato specialis csoportban a gyermekek
nevelése-gondozasa 7.30- 16. 30-ig tart.

2) A bolcséde naponta reggel 6 oratol 8 oraig fogadja az érkez6é gyermekeket. Kerjik,
hogy 8.00 - 8.30 kozott lehetoség szerint ne zavarjak a reggelizést, mert a
kisgyermeknevelSk ebben az idészakban nem tudnak megfelelGen figyelni az érkez6
gyermekekre. A gyermek hazavitelére este 18-ig van lehetdség, azonban kérjiik a
Kedves Szlil6ket, hogy lehetdség szerint 17.50-ig érkezzenek meg az intézménybe.

3) A bolcsodei élet folyamatat a gyermekcsoportok napirendje tartalmazza. A napirend
kialakitasaban fontos a sziil6k kdzremiikédése is, ezért megkérjilk Ondket, hogy
lehet6ség szerint délel6tt 10 oraig érkezzenek meg az intézménybe. Ha ennél késébbi
idépontban érkeznek, azt jelezzek a bolcsédevezetd vagy a kisgyermekneveld fele.

4) A gyermek hazavitelérol a szilok valamelyikének, vagy a szilé altal irdsban
meghatalmazott szemeélynek kell gondoskodni. A bdlcsGde 14 év alatti gyermeknek,
ittas feln6ttnek gyermeket nem ad kil

5) A bolcsédébe jaro gyermekek biztonsaganak veédelme mindannyiunk kozds
felelossége, ezért megkerjiuk a Tisztelt Sziiléket, hogy a bolcsédebe érkezéskor és
tavozaskor a bejarati ajtokat, kapukat sziveskedjenek becsukni és azok zarodasarol
meggy6zodni.

6) A bolcsédei atadokban minden gyermeknek kilon szekrénye van a ruhak tarolasara.
Kérjuk, hogy csak a legsziikségesebb dolgokat taroljak a szekrényekben, mert a
bolcsédében hagyott, ill. a gyermeken léevé (ékszer, ruha) vagy hozott targyakert
feleldsséget vallalni nem tudunk.

7) A gyermekek bolcsédei ruhazatarol a sziilé gondoskodik. Szlkseg esetén valtoruhat
tud a bolcséde biztositani. A még nem szobatiszta gyermekek részére textilpelenkat
biztositunk. Amennyiben a szul6 az otthon hasznalt pelenkahoz ragaszkodik, ugy azt
neki kell biztositani a bolcsédei napirend alapjan. Azonban a gyermekek tisztasagi
csomagjait a bolcséde biztositja. (papirzsebkends, WC papir, folyékony szappan,
szalvéta, popsi torl6 kendo)

8) Az ékszerek viselése balesetet okozhat (lenyelés, beakadas) es konnyen elveszhet jaték
kozhen, ezért kérjik hasznalatuk mell6zéset.

9) Kronikus betegseg vagy taplalékallergia miatt diétara szorulok étkeztetéseét
biztositjuk, az étrendre vonatkozo elGirasok betartasa mellett, szakorvosi javaslat
alapjan. Gyogyszerallergiarol minden esetben irasban tajekoztassak a
kisgyermeknevel6ket.

10) A bolcsédébe csak egészséges gyermek hozhato. A kozosség érdekében lazas (38 °C
folott) antibiotikumot szedd vagy fertézésre gyanus gyermek a bolcsédét nem
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latogathatja. A csaladban el6fordulo fert6z6 betegségekrdl a bolcsédét értesiteni kell
(24 oran beldl).

11) Abban az esetben, ha a gyermek napkozben megbetegszik a bolcsédében és ez lazzal
jar, a kisgyermeknevel értesiti a szlil6t vagy a szul6 altal kijellt hozzatartozot. Ehhez
feltétlentl szlikséges a pontos cim és a telefonszam, amit a kisgyermeknevelGk
szamara kériink megadni. Kérjlk, hogy ilyen esetben minél el6bb gondoskodjanak a
gyermek hazaviteléerdl, illetve orvosi ellatasarol, ezzel is névelve a gyogyulas esélyeit.

12)Ha a sziil6 a gyermekét betegség vagy mas ok miatt nem hozza bélcs6débe, a
tavolmaradas okat masnap reggel 8 oraig kozolje a csoportos kisgyermeknevelével.
Betegség esetén orvosi igazolassal, 3 napot meghaladd hidanyzas utan nyilatkozat
kitoltésével tudjuk fogadni a gyermekeket. Az étkezés téritési dijanak lemondasat a
hianyzas masodik napjatol tudjuk figyelembe venni. Gondozasi dijat csak azokra a
napokra kell fizetni, melyeken a gyermek a bolcs6dében tartézkodik. Hianyzast
kovetéen kerjik, hogy el6zé nap 8.00 oraig jelezzék, ha gyermekiik ismét jéhet
bolcsédebe.

13) A csalad és a bolcsode kapcsolatanak erdsitése érdekében lehetdséget biztositunk a
szlil6vel torténé beszoktatason tul a kisgyermeknevel6 - sziilé napi talalkozasaira, a
csaladi flzeten keresztil torténé informacié cserére. Mdédot adunk a csalddoknak a
bolcséde életébe valo betekintésre is. Kerjlik, hogy latogatasaik idépontjat a
gyermekuk kisgyermekneveldjevel el6re egyeztessek.

14) A bolcséde altal szervezett sziilGi és csoportértekezleteken nyilt napokon minden
sziilonek lehetGsége van részt venni a folyamatos kapcsolattartas és a gyermek
bolcsédei életének figyelemmel kiserése céljabol. A csaladi flizetbe torténd
bejegyzéseiket szivesen vessziik, akar a gyermek egészsegi allapotara, akar a gyermek
fejlédésére, vagy otthoni eseményekre vonatkoznak.

15) Kérjik, hogy az étkezési és gondozasi téritési dijat az eldre jelzett napon, pontosan
fizessék be, még hianyzas esetén is. Fizetési és egyéb gondjaik esetén keressék a
bolcséde vezetdjét, aki felvilagositassal és segitséggel all rendelkezésikre.

16) A bolcséde nyaron a fenntarto altal meghatarozott idére bezar. A gyermek
elhelyezéserdl a szilonek kell gondoskodni. Indokolt esetben a szulé kérheti
gyermekének masik bolcsédébe vald elhelyezését. A teljes integracioban nem
nevelhetd Sajatos Nevelési lgény( gyermekek ligyeleti ellatasat nem tudjuk biztositani.

17) A gyermek bélcsédei nevelése-gondozdsa megszlinik a nevelés év végén, ha 3. évét
betoltotte, de ha testi vagy szellemi fejlettségei szintje alapjan még nem érett 6vodai
nevelésre, akkor a 4. évének betoltesét kovetd augusztus 31-ig nevelheté-gondozhato
bolcsédeben.

18) A gyermekek védelmérdl és a gyamigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. tv. (a
tovabbiakban: Gyvt.) 36. § (1) bekezdése alapjan a gyermek, a gyermek sziilGje vagy
mas torvényes keépviselGje, valamint a gyermekénkormanyzat és a fiatal felnétt,
tovabba a gyermekek érdekeinek védelmét ellato érdek-képviseleti és szakmai szervek
a hazirendben foglaltak szerint panasszal élhetnek az intézmeny vezetdjénél vagy
érdek-képviseleti forumanal.

a) az ellatast érint6 kifogasok orvoslasa érdekében,
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b) a gyermeki jogok sérelme, tovabba az intézmény dolgozoi kételezettségszegése
esetén

c) a 136/A. § szerinti iratbetekintés megtagadasa esetén.

19) (2) Az intézmény vezetdje, illetve az érdekképviseleti forum a panaszt kivizsgélja, és
tajekoztatast ad a panasz orvoslasanak mas lehetséges modjarol. A gyermek sziiléje
vagy mas torvényes képviselje, valamint a gyermekonkormanyzat és a gyermek,
illetve fiatal felndtt az intézmény fenntartojahoz vagy a gyermekjogi képvisel6héz
fordulhat, ha az intézmény vezetdje vagy az érdekképviseleti forum 15 napon beliil
nem kild értesitést a vizsgalat eredményérdl, vagy ha a megtett intézkedéssel nem ért
egyet.

20) Felhivjuk a Tisztelt Szil6k figyelmét, hogy az intézmény egész teriiletén és 5 méteres
korzetében tilos a dohanyzas!

21) A hazirend betartasa minden sziilé szamara kotelezd, ismételt, sulyos megszegése a
gyermek bélcs6débdl valo kizarasat vonhatja maga utan.

A hazirend betartasat koszonjuk.

Egyesitett Bolcs6dék Igazgatdja Bblcs6devezetd

Zaradék: A Hazirendben foglaltakkal egyetértek.

Bolcsédei Erdekképviseleti Forum Elnok

(%]
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Az Egyesitett Bolcsddék szervezeti egységei

Intézmények Intézmények ElérhetGség Dolgozéi Fér6hely
neve cime (Tel:) létszam
(f6)

Gydngyszem 1158. Bp. Bezsilla | 419-52-42 1112 40
Bolcséde Nandor u. 17.
Szivarvany 1152 Bp. F6 ut 33. | 307-72-28 26,2 100
Bolcséde
Mazsolapalota 1157. Bp: 417-88-06 31,25 140
Bélcsdde Kavicsos koz 6.
Csemetekert 1155. Bp. 416-73-68 19,15 34
Bolcsdde Wesselényi u. 33.
Szazholdas 1156. Bp. Kontyfa | 418-33-77 30,25 140
Pagony Bélcséde | u. 6.
Idevar Bélcséde 1156 Bp. Nadasto | 416-05-30 40,53 140

park 1.
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‘ BOLCSODEI ERDEKKEPVISELETI FORUM

SZERVEZETI ES MUKODESI ‘
SZABALYZATA




Budapest Févaros XV. keriilet Rakospalota, Pestajhely, Ujpalota Onkormanyzata (a
tovabbiakban: Fenntarto) a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol szolo
1997. XXXI. térvény (a tovabbiakban: Gyvt.) 35. §-a alapjan az aldbbiak szerint
hatdrozza meg az altal fenntartott Egyesitett Bolcsddék ellatdsaban részesiilék
érdekvédelmét szolgalo erdekképviseleti forum megalakitasanak és miikddésének
szabalyait.

1. Altalanos rendelkezések
I. Az Erdekképviseleti Forum (a tovabbiakban: Forum) a bolcsddei ellatésban

részeslilo gyermekek ¢rdekeinek megjelenitését, képviseletét szolgalja és
latja el.

.I\)

A Foérum miikddeésének célja, hogy a bolcsédei ellatasban részesiild
gyermekek érdekét szem elott tartva, a gyermekek sziilei, toérvényes
képviseloi (a tovabbiakban egyiitt: sziilok), az Egyesitett Bolcsodék és a
Fenntarto képviseldi egylittmlikddjenek. Feladata az allaspontok feltarasa,
vélemények €s informaciok cseréje, a kiilonbozo fejlesztések és tdérekvések
ismertetése, valamint egyeztetése.

3. A Forum az Egyesitett Bolcsodék telephelyei (a tovabbiakban: bolcsddei
részleg) szerint alakul meg és mikdadik.
II. A Forum szervezete

1. A Forum valasztott tagokbdl és allando meghivottakbdl all.

!\)

A Forum vélasztott tagjai:
a)az ellatasban részesiilo gyermekek sziileinek képviseloi (a
tovabbiakban: sziiloi oldal),
b)a bolcsoédei részleg (a tovabbiakban: intézmény) dolgozdinak
képviselodi (a tovabbiakban: dolgozai oldal),
¢) a Fenntarto delegaltja (a tovabbiakban: fenntartoéi oldal).

3. A sziiloi oldal megvalasztasa
A Forumrol az elso Un. dsszevont sziiloi értekezleten kapnak tajékoztatast a

sziillok, akik a bolcsodei felkésziilést segitd, elsdé un. sziilécsoportos
értekezleten, csoportonként, egyszerl szotdbbséggel valasztjak meg maguk
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kozil a sziiloi oldal egy-egy tagjat. Gyermekenként egy jelenlévd sziilo
rendelkezik szavazati joggal, €s jelolheto tagnak.

4. A dolgozoi oldal megvalasztiasa

Az intézmény foallast dolgozoi egyszerli szotobbséggel valasztjak meg
maguk koziil a dolgozoi oldal tagjait.

wh

A Fenntarto a Forumba egy személyt delegal.

6. A sziiloi oldal képviseloinek szama nem lehet kevesebb a dolgozoéi és a
fenntartoi oldal képviseloinek egyiittes létszamanal.

7. A Foérum munkajdban allandé meghivottként, tanacskozasi joggal vehet
részt az Egyesitett Bolcsodék Igazgatoja.

8. A Forum az alakulo iilésén, tagjai koziil, egyszerQi szotobbséggel elnokot
valaszt. Az elnok megbizatasa hatarozatlan idore szdl és lemondassal,
visszahivassal, vagy tagsaga megszlinésével szlinik meg.

9. A tag megbizatasa megvalasztasaval és a megbizatas elfogadasaval,
hatarozatlan idore jon létre.

10. A tag megbizatasa megsziinik:
a) lemondassal,
b) visszahivassal,
¢) halallal,
d) helyi dnkormanyzati képviselo esetében az dnkormanyzati képviseleti jog
megsziinésével.

11. A tagsag megszinését kovetden az érintett oldal képviselol egy honapon
beliil kotelesek 1) tagot valasztani.
III. A Forum miukodési rendje

I. A Foérum iiléseit az intézményben tartja, sziikség szerint, de nevelési
évenkeént legalabb két alkalommal.

2

Az iilést az elndk hivja Ossze €s vezeti. Az irasbeli meghivot legalabb az
tilést megelozo 15 napon belil ki kell kiildeni, és abban ismertetni kell a
targyalando napirendi pontokat.
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Az lilést kotelezo Osszehivni a szliloi oldal egybehangzo, irasbeli kérelmeére,
vagy a fenntartoi oldal irasbeli kérelmére.

A Forum hatarozatképes, ha az ilésen a tagok tobb mint a fele jelen van. A
Forum dontéseit hatarozati formdban a jelenlévd tagok tobb mint felének
egybehangzo szavazataval, nyilt szavazassal hozza meg. A vélasztott tagok
egyenlo szavazati joggal rendelkeznek, szavazategyenloség esetén az elnok
szavazata dont. A szavazast kovetoen a kisebbségben maradt allaspont
képviseldi kérhetik, hogy véleményiiket az iilésrol kesziilt jegyzokonyv szo
szerint tartalmazza.

A Forum iilésérol jegyzokonyvet kell késziteni, mely tartalmazza a jelenlévo
tagok nevét, az iiles helyét ¢s idejét, a napirendi pontokat, a hozzaszélasok,
vélemények lényegét, és a hozott hatarozatokat. A jegyzokonyvet az elndk
¢és egy jelenlévo tag hitelesiti.

IV. A Forum jogosultsagai

Tajékoztatashoz valo jog

A Forum tajékoztatast kérhet

a) a Fenntartotdl a jogosultsagainak gyakorlasahoz sziikséges dnkormanyzati
eloterjesztésekrol, fenntartdi dontésekrol, egyéb intézkedési tervekrol,

b) az intézmény vezetdjétdl a kolesonds erdeklddésre szamot tarto,
gyermekeket és sziiloket érint0 kérdésekrol, atszervezésekrol.

Véleményezéshez, javaslattételhez, intézkedés kezdeményezéséhez valo
jog

A Forum

a) javaslatot tehet az intézmény alaptevékenységét nem veszélyeztetd
szolgaltatasok tervezésére és mikddtetésére, valamint az abbdl szarmazo
bevételek felhasznaléasara,

b) véleményt nyilvanithat a gyermekeket érinto tigyekben,

¢) intézkedést kezdeményezhet a fenntartonal, gyermekvédelmi gyamnal,
gyermekjogi képviselonél, illetve mas hataskorrel rendelkezo szervnél.

Egyetértési jog
A Forumnak egyetértési joga van az intézmeényi hazirend jovahagyasanal.

Panaszok Kivizsgalasa




6.

A Férum sziikség esetén rogziti és megvizsgdlja a hozza eldterjesztett
panaszokat. A Forum koteles 30 napon beliil lefolytatni a vizsgélatot, és
annak eredményérdl tajékoztatni a panaszost.

Amennyiben a panaszos a fenti hataridon beliil nem kap értesitést a vizsgalat
eredményérol, vagy azzal nem ért egyet, 15 napon beliil a polgarmesterhez
fordulhat.

A Férum dontéseit az intézmény hirdetotablajan torténd kifliggesztéssel teszi
kozze.

A Férum tagjai a Férumban végzett tevékenységiikért dijazasban nem
részesiilhetnek, de a sziikséges ¢és igazolt koltségeik megtéritését
igényelhetik.

A Forum muikodésének anyagi, targyi feltételeit a Fenntartd biztositja az
intézményen keresztiil.

V. Zaro6 rendelkezések

Jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzat az Egyesitett Bolcsodék Szervezeti és
Miikodési Szabalyzatanak része, melyet a Népjoléti Bizottsag......... 12650 Loon)
ok. szamu hatarozataval hagyott jova, és a kihirdetésével 1ép hatélyba.

Melléklet: 1./ az Erdekképviseleti Forum tagjainak névsor-nyomtatvanya.
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Bolcsodei Erdekképviseleti Forum Szervezeti és Miikodési Szabalyzata
1. melléklet

Az Erdekképviseleti Férum tagjainak névsornyomtatvanya

.............. Bolcsode

Erdekképviseleti forum elndke: ...............cccoevveiiieereiieenii,

Sziiloi oldal képviseloi:

............... GEOPET EPVIBBIOTET v avs semmicssn s ebs tsvisomos o oo
............... CSOPOTT KBIVISEIOIE: s sen o v sin b sasics 5o i, 506 s s
............... CSOPOTT REPVISBIOTEE v ioe wxmmuss sen s wssnn o dsing sies s s
............... csOport KEpviseloje: «....oviiiiiiiiiiiii e
............... CEOPOFE KEPVISBLOIE 1 uon sus 1 simwwins sowowass sowin 595 Sominsds 6

Dolgozoi oldal képviseloi:

.......................................... kisgyermekneveld
.......................................... kisgyermeknevel6
.......................................... bolesddevezetd
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Megallapodas
Id6szakos gyermekfeliigyelet

Amely létrejott (szUlG, gondviseld NeVEe). .. ..ot TINT
kérelmezé (a tovabbiakban: Sziil6) és a Budapest Févaros XV. keriileti Onkormanyzat
Egyesitett BOICSOAEk oo bolcséde vezetdje (a tovabbiakban:

Bélcs6devezetd) kozott.

Szuld

i

neve:

lakcime:

személyi igazolvany szama:
- telefonszama:

A szolgaltatast igénybevevo gyermek

- neve:
- sziiletési helye, ideje:

- TAJ szama:

A szolgaltatas idenybevetelenek idopontja:

s L T, T s

1. Azidészakos gyermekfelligyelet alkalmanként nyujt segitséget a bolcsédébe nem jaro
gyermekek szileinek a napkozbeni ellatasban, feltéve, hogy azt az lres féréhelyek
szama lehetéve teszik.

2. Amennyiben az igényelt id6tartamra étkezés is esik (reggeli / tizorai / ebéd / uzsonna),
arra az étkezésre vonatkozoan meg kell fizetni az étkeztetés személyi téritési dijat.

3. Az id6szakos gyermekfelligyelet személyi téritési dijat étkezés igénylése esetén az
igénylés napjan, étkezés igénylése nélkil a szolgaltatas igénybevételének napjan,

alkalmanként kell megfizetni, a BolcsGdevezetdnél.
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4. Az id6szakos gyermekfelligyelet személyi téritési dija a KépviselG-testiilet személyes
gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatasokrol szolé  41/2003  (XI1.8.)
onkormanyzati rendelete alapjan: 300 Ft/dra

Az étkeztetés dijai normal (étkezéstipusonként):
reggeli: 140 Ft,

tizorai: 51Ft,

ebéd: 490 Ft,

uzsonna: 171 Ft.

Az étkeztetés dijai diétas (étkezéstipusonkent)
reggeli: 259 Ft

tizorai: 97 Ft

ebéd: 908 Ft

uzsonna: 319 Ft

5. A szl vallalja, hogy gyermekét egészségesen, fertézésmentes kornyezetbdl hozza a
bélcsédébe.

6. A sziilé vallalja, hogy tajékoztatja a bolcsédét a gyermek egészségi allapotaval
kapcsolatos kérdésekrél (allergia, gyogyszerérzékenység, kronikus betegségek,
lazgéres, otthoni sériilések stb.), és tudomasul veszi, hogy amennyiben a szolgaltatas
a bdlcséde lres fér6helyein térténik orvosi igazolas sziikséges az igénybevételhez.

7. Sziilé tudomasul veszi a gyermeke kozosséghbe kerilésével felmerlilé nehézségeket
(fert6zés veszély, gyermekbetegségek, tarsakkal valo konfliktusok stb.)

8. Varatlan betegség, baleset esetén a Bolcsédevezetd telefonon azonnal értesiti a sziil6t
és szlikség esetén orvost hiv.

9. Szll6 a bolcséde hazirendjét tudomasul veszi és vallalja, hogy az abban foglaltakat
betartja.

10. A bolcséde kisgyermeknevel6i vallaljak a gyermek magas szakmai szinvonalu
gondozasat, nevelését a szuld tavolletének ideje alatt.

BUdapest. ..

................................................................................................................................................

Szulé Bolcsodevezetd
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Jatszécsoport szolgaltatas

Hazirend

BOICSOUR MBVE e ee s

Jatszocsoport meghatarozasa: A személyes gondoskodast nyujto  gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairol és mikodésik
feltételeirdl szold 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 40.§ (1) és (4) pontja értelmében, ha a
bolcséde alapfeladatat nem veszélyezteti, a bolcséde téritési dij ellenében, kiildn
szolgdltatasként jatszocsoportot miikodtethet.
A bolcsédében, kiilon jatszocsoport kialakitasaval, a sziilSkkel vagy hozzatartozokkal egyditt
fogadjak a gyermekeket a hét bizonyos napjain. A kisgyermekneveld szerepe megvaltozik: & a
haziasszony a csoportban, a gyermekeket a kisér6ik gondozzak.
A jatszocsoport lehetGséget teremt arra, hogy:

e aszilé és gyermeke kedvezd korlilmeények kozott jatszhasson egyditt,

e agyermekek baratkozhassanak egymassal,

e asziilk beszélgethessenek egymassal, kicserélhessék tapasztalataikat,

e asziil6k tanacsot, segitséget kérhessenek a kisgyermeknevel6tdl,

e asziilék klubszer( foglalkozasok keretében beszélgethessenek a kisgyermeknevelés és

gondozas, az egészséges életmod, stb. teriilet szakembereivel

1. Ajatszocsoport nyitvatartasi ideje a hét meghatarozott napjain:
e kedd: 9.30 oratol 11.30 oraig
e szerda: 9.30 dratol 11.30 oraig
e csltortok: 9.30 oratol 11.30 oraig

2. Aszolgéltatast a tervezett igénybevétel el6tt 2 munkanappal kell megrendelni.
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3. Aszolgéltatast étkezés igénylése esetén személyesen, étkezés igénylése nélkiil
telefonos egyeztetés utan teérités ellenében lehet megrendelni.

4. A jatszocsoport szemelyi téritési dijat az igénybevétel napjan, alkalmanként kell
megfizetni a Bolcsédevezeténél.

A szolgaltatasok téritési dijat a KépviselG-testiilet személyes gondoskodast nyujto
gyermekjoléti alapellatasokrél szolo 41/2003 (X11.8) onkormanyzati rendelete
hatarozza meg.

A szolgaltatas személyi téritési dija: 600 Ft/f6/alkalom (1 alkalom 2 éra)

5. A jatszocsoportot csak gyermek és szlilé veheti igénybe. Antibiotikumot és egyéb
gyogyszert — kivéve az életmentd és elsdsegélynyujtashoz sziikséges gyogyszerek — a
jatszécsoportba behozni nem lehet.

6. A csaladban el6fordulo fert6z6 megbetegedést a szllS koteles bejelenteni.

7. Amennyiben a megrendelt szolgaltatast mégsem kivanjak igénybe venni, telefonon le
kell mondani.

8. A hazirend betartasa a szolgaltatas igénybevevdi szamara kotelezd.

BUEEBEEE . v cemisrsnsosmosmans mmanssmminsnssamssnssns

Egyesitett Bolcsodek Igazgatoja Bolcsédevezetd

A hdzirendet megismertem, és az abban szereplé — sziilGre vonatkozo — szabdlyokat be fogom

tartani.
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Soszoba hasznalat

Hazirend

Sészoba meghatarozasa:

A somadrin oldat belégzése jotékony hatassal van léguti megbetegedésben szenvedd
gyermekre illetve erdsiti az immunrendszeriiket, noveli szervezetiik ellenallé képességét. A
csak természetes anyagokat tartalmazo telitett sooldat a nagy parolgasi fellletnek hala
minden motorizacio nélkil atalakitja a helység mikroklimajat, a szoba pedig |ényegében az
aldasos hatéasukrol kézismert sobarlangokat "utanozza". A sészoba a Somadrin Klimaoldat
folyamatos parolgasa soran jelentésen emeli a helység relativ pdratartalmat, serkenti a
légz6szervek aktivitasat, a horgok ontisztulasat, mely altal csékken a nyédlkahartya gyulladasa.
Gyerekeknek fél éves kortol ajanlott. Orvosilag bizonyitott, hogy a rendszeresen sobarlangba

jard gyerekek ritkabban betegszenek meg, és hamarabb gyogyulnak.

1. A bdlcséde téritési dij ellenében, kiilon szolgaltatasként soszoba hasznalatot biztosit.

2. A szolgaltatas — szUl6 altal fizetend6 — személyi téritési dijat a Képvisel&-testiilet
személyes gondoskodast nyujto gyermekjoléti alapellatasokrol 41/2003 (XI1.8.)
onkormanyzati rendelete hatarozza meg.

3. Aszolgaltatas dija: 130,-Ft /f6/alkalom (1 alkalom 30 perc)

4. A szolgaltatast elére egyeztetett idépontban, hétkdznapokon, 12.00 oratol 17.00 éraig
lehet igenybe venni.

5. Asoszobat a gyermekek kizardlag szil6i feliigyelet mellett vehetik igénybe.

6. A hazirend betartasa mellett mindenki sajat felel6sségére hasznalhatja a szobat!
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7. Valtocip6 hasznalata kotelezd!

8. Aszobaban egyszerre maximum 5 gyermek tartozkodhat.

9. Aszobaban elhelyezett butorokra és sotéglakra felmaszni veszélyes és tilos!

10. A gyermekek ne nyulhatnak a sooldatba, ha mégis el6fordulna, bé vizzel mossanak
kezet!

11. A hazirend betartasa a szolgaltatast igénybevevdi szamara kotelezd!

BUdapest, ...cccvree et

....................................................................................................................

Egyesitett Bolcsédek lgazgatoja Bolcsédevezetd

A hdzirendet megismertem, és az abban szerepld — sziil6re vonatkozo — szabdlyokat be fogom

tartani.
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Budapest Fovaros XV. keriileti Onkormanyzat Egyesitett Bolesodék
Budapest XV.Ker., ..o tagintézmeénye

MEGALLAPODAS

mely létrejott

egyrészrél Budapest Fovaros XV. keriileti Onkorm:nyzat Egyesitett Boles6dék (..........
igazgato, 1156 Bp., Nadasto park 1.) Budapest XV. Ker., cococvviiniiiiiiiiiiinnnnn, . SZ.
alatti tagintézményének vezetéje .............. Ceeeeeareeeeeiaans

(a tovabbiakban: Bélcsodevezetd)

masrészrol a bolesédei ellatasat igénybevevo gyermek sziilgje/torvényes képviseldje
(a tovabbiakban: Sziilo)

kozott gyermeke bilesodei ellatasarol

alulirott helyen és idoben, az aliabbi feltételekkel.

1. A bolesodei ellatast igénybevevé gyermek személyazonosité adatai:
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3. Bolesodei felvétel rendje 1997, évi XXXI. torvény a gvermekek védelmérdl és a gyamiigyi
iﬂazgatasml (tovabbiakban: Gyvt.) alapjan:

42/A. § (1) Bolesoder ellatas kereteben a gvermek huszhetes koratol nevelhet6 és gondozhatd
a) az ovodai nevelésre nem érett gvermek esetén a (2) bekezdésben meghatarozott idépontig,
h) a a sajatos nevelési igényu gvermek, valamint a korai fejlesztésre és gondozasra jogosult
gvermek esetén a (3) bekezdésben meghatarozott idépontig.

¢) az a) és b) pont ald nem tartozo gvermek esetén. ha a harmadik életévét

ca) januar 1-je és augusztus 3 1-e kozott tolti be. az adott év augusztus 3 1-¢ig.

ch) szeptember 1-je és december 31-¢ kézott 16l be. a kivetkezo év augusztus 31-¢ig, ha a
sz010, torvénves képviselod nyilatkozik arrol, hogy a gyermek napkozbeni ellatasat eddig az
idopontig bolcsodei ellatas keretében kivanja megoldani.

(2) Ha a gyermek harmadik életévét betdltotte, de testi vagy értelmi fejlettségi szintje alapjan
még nem érett az ovodai nevelésre. és ovodai jelentkezését az orvos nem javasolja, bolcsodei
ellatas keretében gondozhato. nevelhetd a gvermek negyedik életévének betdltését kovetd
augusztus 31-¢ig.

(3) A bolcsodei ellatasban a sajatos nevelési igényt gyermek annak az évnek az augusztus 31.
napjaig vehet részt. amelyben a hatodik ¢életévét betdlti.

(4) Meg kell sziintetni annak a gyermeknek a bélesodei ellatasat, aki orvosi szakvélemény
alapjan egészségi allapota miatt bélesodében nem gondozhato.

4. A bolesoder ellatas kezdd idopontja: ...
5. A bolesodei ellatas varhato idotartama: hatarozott (..., -ig) /
hatarozatlan. (A megfelelo rész alahuzando.)
6. Tajékoztatasi kiztelezettség
A megallapodas alairasaval Sziilé igazolja. hogy a Bolesodevezetd tajékoztatasi
kotelezettségének cleget tett.
Sziilo szobeli tajekoztatas kapott a bolesodel
a. ellatas felteteleirol.

b. az intézmény altal vezetett személyes nyilvantartasokrol.
¢. azérték és vagyonmegorzés modjarol.

d. azintézmény hazirendjérol. a napirendrol,

e. a panaszjog gyakorlasanak modjarol.

f. afizetendo téritesi dijakrol

*Mint az ellatasra jogosult sziiloje (torvényes képviseloje) kotelessége az intézményi
nyilvantartasokhoz sziikséges adatokrol ¢és azokban torténd valtozasokrol informaciot

szolgdltatni.
A megallapodas alairasaval a Sziil6 az Intézményben folyd gondozo — neveld — oktato
munkarol és az a-f pontban felsoroltakrol a szobeli tajékoztatast tudomasul veszi.

7. A bolesodei ellatas keretében a gyermek szaméra nyujtott szolgaltatisok:
a) a bolcsodel ellatas alapelveire épiild szakszert nevelés-gondozas,
b) napi négyszeri ¢tkezés, a nyugodt alvas. pihenés biztositasa.
¢) agyermek szabadlevegon tartozkodasanak biztositasa.
d) az onallo jatéktevékenység tamogatasa, a gyermek fejlettségének megfeleld
készségfejlesztes

(RS ]
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8. A bolesodei ellatas Keretében a Sziilo jogosult:

a) a hazirend megismerésére:

b) a bolcsdde szakmai programjanak megismeréesére:

¢) sziilovel egyiitt torténd fokozatos beszoktatasra. a gyermek adaptaciojahoz sziikséges
feltételekkel:

d) rendszeres szobeli és irasbeli (lizeno-flizet) tdjckoztatasra a gyermekkel tortént
eseményekrol. a gvermek fejlodésérol:

e) részt venni sziiloi értekezleten. sziilocsoportos beszélgetésen. egyéni beszélgetésen, nyilt-
napon. egye¢b boélesodei programokon;

f) a gyermek bolesddein életének, napirendjének, étrendjének megismerésére;

g) érdekérvényesitésre a Bolesodei  Erdekképviseleti  Forumon  keresztil  (Az
érdekvédelemmel kapcsolatos szabalyokrol a Gyvt. 35-36. §-al. valamint a Bélcsédei
Erdekképviseleti Forum SZMSZ-e rendelkeznek.):

h) a jelen megallapodasban foglalt. az intézmény részérol fennallo kotelezettségek
elmulasztasa esetén panaszaval a bdélesodevezetdhdz, az igazgatohoz, valamint a
fenntartd Onkormanyzat Népjoléti és Intézményfeliigveleti Féosztalyahoz fordulni.

9. A személyi téritési dij megallapitisa és megfizetése

Bolesodevezeto a Sziilot az ellatas igénybevételét megelozden, irasban értesiti a személyi
téritési dij osszegérol. A bolesodei ellatas ideje alatt a Sziilé egy honapra elore, egy havi
idotartamra. elore jelzett idopontban, szamla ellenében, készpénzben., vagy csoportos
beszedési megbizas utjan fizeti az intézményvezeto altal megallapitott (ellatasi napra
vetitett) étkezési ¢s gondozasi személyi téritési dijat.
A bilesode a személyi téritési dij megfizetésérol szamlat allit ki. Amennyiben a szamla
kifizetdje a Sziilo — adomentes nem pénzbeli juttatast biztosito — munkaltatdja, lehetdség
van arra. hogy a szamla a munkaltato nevére kertiljon kiallitasra.
Lz esetben a munkaltato adatai:

L TR
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A Sziilo dltal fizetendd személyi téritési dij alapja a Budapest Fovaros XV. keriileti
Onkormanyzat Képviselo-testiilete altal megallapitott intézményi téritési dij.

Az étkezés személyi téritési dija a Budapest Fovaros XV, kertilet Rakospalota, Pestujhely,
Ujpalota Onkormanyzat Képviselo-testiiletének a személyes gondoskodast nyujto alapellatasba
tartoz6 gyermekek napkozbeni ellatasa keretében biztositott étkeztetésrdl és az intézményi
térités dijairol szolo 5/1998. (I11. 24.) nkorminyzati rendelete alapjan keriil megallapitasra.

A személyi téritési dij megallapitasanal a gyermekek napkozbeni ellatasa és a gyermekek
atmeneti gondozdsa esetében a gyermek csaladjaban az egy foére jutdé rendszeres havi
jovedelmet kell figvelembe venni.

Budapest Fovaros XV. keriilet Rakospalota. Pestajhely, Ujpalota Onkorméanyzat Képvisels-
testiiletének a személyes gondoskodast nyujto gyermekjoléti alapellatasokrol szolo 41/2003.
(XII. 8.) onkormanyzati rendelete modositasaval 2012. majus 2-t0] bevezette a bolesodés koru
gyermekek szamara a sziilok altal fizetendo napi gondozasi dijat. A sziilok a jévedelem
nyilatkozat alapjan a rendelet 1. sz. melléklete szerinti dijat fizetik.
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A személyi téritési dij Osszege évente két alkalommal vizsgalhato feliil és valtoztathatdo meg,
kivéve, ha a kitelezett jovedelme olyan mértékben csokken, hogy az e térvényben szabalyozott
dijfizetési kotelezettségének nem tud eleget tenni. A kotelezett nem kotelezhetd a
feliilvizsgalatot megel6zo idoszakra vonatkozoan az Uj téritési dij megfizetésére.

A Sziil6 6nkéntesen, irasban vallalhatja az intézményi téritési dijjal azonos személyi téritési dij
vagy a mindenkori intézményi téritési dij és a szamara megallapithaté személyi téritési dij
kiillonbozete egy részének megfizetését. Az elsd esetben nem sziikséges jovedelemigazolast
mellékelni.

Bolesode esetében a Gyvt. 150.§ (6) pontja értelmébe a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben reszestilo gyermek, a tartosan beteg vagy fogyatékos gyermek, a harom-
vagy tobbgyermekes csalad gyermekenek, az atmeneti gondozasban 1évo, az ideiglenes
hatéallyal nevel6sziilonél vagy gyermekotthonban elhelyezett, a nevelésbe vett, védelembe
vett gyermek gondozasat téritésmentesen kell biztositani. A bolesddel gondozas személyi
téritési dijat — elozetes lemondas esetén — csak arra a napra vonatkozoan kell kifizetni,
amelyen a gyermek a bolcsodei ellatast igénybe veszi.

Bolesodei étkezésért fizetendo étkezési dijak

Gyvt. 21/B. § (1) Az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani

a) a bolesddében, mini bdlesddében nydjtott bolesodei ellatasban vagy dvodai nevelésben
részesiilo gyermek szamara, ha

aa) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

ab) tartosan beteg vagy fogyatékos. vagy olvan csaladban él. amelyben tartosan beteg vagy
fogyatékos gyvermeket nevelnek.

ac) olyan csaladban él. amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

ad) olyan csaladban ¢l, amelyben a sziilo nyilatkozata alapjan az egy fére jutd havi
jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelezo legkisebb munkabér személyi
jovedelemadoval és tarsadalombiztositasi jarulékkal csokkentett 6sszegének 130%-at vagy
ae) nevelésbe vették:

A személvi téritési dijak megallapitasara ¢és megfizetésére vonatkozo jogszabalyi
rendelkezések: a gyermekek védelmérol ésa gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI.
torvény (a tovabbiakban: Gyvt.) 21/B§, 146-151. §-a. 151. § (4) bekezdése; a személyes
gondoskodast ny(jté gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési
dijarol és az igénylésiikhoz felhasznalhato bizonyitékokrol szolo 328/2011. (XII. 29.)
Korm. rendelet 4-5. §-ai, 16-17-18. §-ai; a Budapest Fovaros XV. keriilet Réakospalota,
Pestujhely. Ujpalota Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének 5/1998. (I11. 24.) 6k. rendelete
a személyes gondoskoddst nyujto alapellatasba tartozo gyermekek napkozbeni ellatasa
keretében biztositott étkeztetésrol és az intézményi térités dijairol; Budapest Févaros XV.
keriilet Rakospalota. Pestajhely, Ujpalota Onkormanyzat Képviselo-testiiletének a
személyes gondoskodast nyujto gyermekjoléti alapellatasokrol szolo 41/2003. (XIL.8.) ok.
rendelete.

Az étkezésre és gondozasra vonatkozo téritési dijak Osszegét a megallapodashoz
kapcesolodo 1. szamau fiiggelék tartalmazza.
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10. A bélesédei ellatas megszinésének esetei és modjai

(a Gyvt. 37/A.(1) §-a alapjan)

A bolesddei ellitas megsziinik:

e hatarozott idejii elhelyezés esetén a megjeldlt idétartam — illetve a meghosszabbitott
idotartam — leteltével.

e ajogosultsagi feltételek megsziinésével /a bolesodei nevelési év végén (augusztus 31.),
ha a gyermek a harmadik életévét betdltotte: illetve ha a gyermek a 42/A 2. pontja
szerinti €letkort elérte: ha a bolesdde orvosanak szakvéleménye szerint a gyermek
egészségi allapota miatt bolesodében nem gondozhato, illetéleg magatartdszavara
veszélyezteti a tébbi gyermek fejlodését. (A bdélesdéde orvosa a szakvéleménye
kialakitasa elott mas szakember (gyogypedagdgus. pszichologus, gondozond stb.)
véleményét is kikéri. /:

e a megegyezes idopontjaban, illetve ennek hianvaban a megallapodasban foglaltak
szerint (azaz a kérelem benyujtasat kovetd napon). az intézményvezeté megsziintetése
alapjan, ha az dnkéntesen igénybe vett bolesodei ellatas esetében a jogosult, illetve
torvényes képviseloje kérelmezi:

e ha ajogosult a hazirendet ismételten stlyosan megsérti, vagy az ellatas feltételei, okai
mar nem allnak fenn. az intézményvezeto az 6nkéntesen igénybe vett gyermekjoléti és
gyermekvédelmi ellatast megsziinteti.

A bolesodei ellitas megsziinésének modja

11.

e azigénybevevoi nyilvantartasbol s a felvételi naplobol térténd Kivezetés:

e az intézményvezetd az Onkéntesen igénybe vett gyermekjoléti és gyermekvédelmi
ellatas megsziintetésérol, illetve az ellene tehet6 panaszrol irasban értesiti a jogosultat,
illetve torvényes képviseldjét. Egyet nem értés esetén a jogosult. illetve torvényes
képviseloje az értesités kézhezvételétdl szamitott nyole napon beliil a fenntartéhoz
fordulhat. A fenntarté végrehajthaté hatarozataig az ellatast biztositani kell.

e haazellatast a Gyvt. 32. § (1) bekezdésének a) vagy h) pontja alapozza meg, az ellatast
csak hatarozat sziintetheti meg.

A Sziil6 vallalja, hogy:

a) kérelméhez csatolja a felvételhez sziikséges dokumentumok masolatait,

b) a jogosultsagi feltételekben. illetve a nyilvantartasban szereplé adatokban beéllott
valtozasokat 15 napon beliili az intézményvezetonek bejelenti,

c) az altala atvett bolesodel Hazirendet betartja,

d) egylttmikodik a gyermek ellatasaban kézremiukodo személyekkel.

. Sziilé6 tudomasul veszi, hogy:

a) a bolesodének a szocidlis, gyermekjoléti és  gyermekvédelmi igénybevevoi
nyilvantartasrol és az orszagos jelentési rendszerrdl szolo 415/2015. (XIL.23)
Kormanyrendelet alapjan igénybevevoi nyilvintartasba torténd adatszolgaltatési
kotelezettsége van.

b) abolesédébe behozott jatektargyakeért. ekszerekért feleldésséget a bolesdde nem vallal.

¢) személyes adatai kezelése az EU 2016/679. szamu Altalanos Adatvédelmi Rendelete
(GDPR) 6. cikk 1.) bekezdés a) pontja szerint énkéntes hozzajarulas alapjan kertil
kezelésre. Az adatkezelési szabalyzat részletes szabalyal hozzaférhetoek az Egyesitett
Bolesodék székhelyén.
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13. Sziil6 nyilatkozik arrdl, hogy a felvételnél kozolt adatok a valosagnak megfelelnek.

14. Bolesodevezetd felhivja a Sziilot a nyilvantartashoz sziikséges adatok szolgaltatésara.

15. Jelen megallapodds az alairas napjan lép hatilyba, és a gyermek ellatasanak megsziinésével
automatikusan hatalyat veszti.

16. Jelen megallapodas hatalybalépésével egyidejlileg a Felek altal a gyermek bolesodei ellatasa
targyaban korabban kotétt megallapodas hatalyat veszti.

17. Jelen megdllapodas ketté egymassal mindenben megegyvezé eredeti példanyban késziilt,
melyet a Felek elolvasas és értelmezés utan. mint akaratuknak mindenben megfelel6t
alairtak.

BadapeRE, 2. s s cnmen ovassmran

Sziilo Bolesodevezeto

Kapja:
1./ Sziilo
2./ Bolcsode

A megallapodas egy példanyat atvettem:

i3t O U TR—
Szilo
Feljegyzés
A bblcstdei ellftds megsrlingsenek oka €sidejer. ... cowmincmvmmmmmssassuvssnvss ssswmaee
Kelt; Budapest, 20. ... i vemmussesemspmsspsmes
Sziilé Bolesodevezetd
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Targy: 2021. évi bolcsddei ellencrzés
Vélaszaban hivatkozzon az dgyiratszdmunkra!

Budapest Févaros XV. keriileti Onkormanyzat
fenntartdi ellenérzése az Egyesitett Béics6dék miikddésére vonatkozodan

A gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol széld 1997. évi XXXI. térvény
(tovabbiakban: Gyvt.). 43. § (1) bekezdése értelmében a bdicséde olyan bélcsédei
ellatast nyujté intézmény, amely a gyermekek napkdzbeni ellatdsa keretében, a
Bélcsddei nevelés-gondozas orszagos alapprogramja szerint, jogszabalyban
meghatarozolt szakirdnyu végzettséggel rendelkezd személy &ltal, akar t6bb
csoportban nyujt szakszeri gondozast és nevelést.

A Gyvt. 42. § (1) bekezdése szerint a bélcsédei elldtas keretében - ha e toérvény
kivételt nem tesz - a harom éven aluli gyermekek napkdzbeni ellatasat kell
biztositani.

A Gyvt. 94. § (1) bekezdése szerint a telepiilési 6nkormanyzat, févarosban a févarosi
kerdleti énkorményzat, illetve a févéarosi 6nkorméanyzat altal kézvetlenil igazgatott
teriilet tekintetében a févarosi 6nkormanyzat feladata a gyermekek védelme helyi
ellatdé rendszerének kiépitese és mikddtetése, a feriletén laké gyermekek
ellatasanak megszervezése.

Budapest Févaros XV. kerllleti Onkormanyzat, mint fenntartdé ennek a feladatnak az
ellatasara hozta létre az Egyesitett Bdlcsddék intézményét.

A Gyvt. 104. § (1) bekezdés e) pontja alapjan a gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgéltaté tevékenységet ellaté dllami és nem allami intézmény fenntartéja ellenérzi
és évente egy alkalommal értékeli a szakmai munka eredményességét, a szakmai
program végrehajtasat, valamint a gazdalkodas szabalyszeriiségét és
hatékonysagat.

A fenntartd részerdl ellendrzésre 2021. december 07. napjan kerlit sor az Egyesitett
Bolcs6dék székhelyén, a Nadasto park 1. szam alatt.

Az ellendrzés a sajatos nevelési igényl gyermekek (SNI gyermekek) nyilvantartasara
és hozzajuk kapcsolédd gondozasi, étkezési téritési dijak fizetési kedvezmény
alapjaul szolgalé dokumentumok, nyilvantartdsok vizsgalatara iranyult. A
kedvezmények igénybevételéhez a személyes gondoskodast nyujté gyermekjéléti
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alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijardl és az igénylésikhoz
felhasznalhatdé bizonyitékokrél szoélé 328/2011. (XI1.28.) Korm. rendelet
(tovabbiakban: Korm. rendelet) vonatkozé 6. szami mellékletének kitdltése
(nyilatkozat tartds betegsegrol) és a Fdvarosi Pedagdgiai Szakszolgalat szakértdi
véleménye szilkséges.

A Gyvt. 21/B. § (1) bekezdés ab) pontja szerint Az intézményi gyermeketkeztetést
ingyenesen kell biztositani a tartésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban
él, amelyben tartésan beteg vagy fogyatekos gyermeket nevelnek.

A Korm. rendelet 17. § (2) bekezdése alapjan a kételezett

a) a Gyvt. 21/B. § (1) bekezdés ab) pontja szerinti ingyenes intezményi
gyermekétkeztetés igénybevételéhez a 6. melléklet szerinti nyilatkozatot nyuijtja be az
intézményvezetdnek.

Az Egyesitett Boicsédékben a sajatos nevelés igény(i gyermekek létszama a
2019/2020 évben 15 & volt dsszesen, mig a 2020/2021 évben ez idaig 21 6 van
nyilvantartva.

A Nadasto parki tagintézményben az SNI gyermekek szamara 18 ferhely biztositott,
ahol a részleges és teljes integracio is megvalésul. Ebben az évben 17 {6 sajatos
nevelés( gyermek a kdzponti bélcsédében, mig 2 f6 a Kontyfa Gti bélcsédében és
szintén 2 f6 a F6 Uti bolcsddében kerlilt elhelyezésre.

Az ellenbrzés keretében a sajatos nevelési igényl gyermekek dokumentacidjanak
megtekintése tértént.

Megallapitasra kerllt, hogy mind a 21 f& esetében megfeleldéen kitdltésre kerilt a
jelzett Korm. rendelet hivatkozott nyilatkozata, mely alapjan megtértént a
kedvezmény figyelembevétele. Csatoltak a szikséges dokumentumokat, igy a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasardl szélé hatarozatot,
szakértdi és rehabilitaciés bizottsag szakvéleményeét, szakorvosi igazolast. Az
Osszesité tablazatban mindegyik gyermek szerepelt az erintett kedvezmény
csoportban, megjeldlve a jogosultsag dokumentumanak benyujtasi datumat is.

Az ellendrzés hibat nem tart fei, mind a kitoltétt nyilatkozatok, tablazatok és a csatoit
mellékletek is megfeleléek és pontosak voltak.

Az ellenérzést végezte: Az ellendrzést jovahagyta:
RN PV a W
Paronai Richardné Reisznée Naszlédi Magdolna
intézményi referens : féosztalyvezetd
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