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ELŐTERJESZTÉS 
a Rákospalotai Összevont Óvoda 2022/2023-as nevelési évre 

számának módosításáról 

Tisztelt Képviselő-testület! 

A Képviselő-testü l et 180/2022. (IV.28.) ök. számú határozattal döntött az önkormányzati 

fenntartású óvodák esetében a 2022/2023-as nevelési évre engedélyezett álláshelyek 

számáról (1 . melléklet). A határozat értelmében a 2022/2023-as nevelési évben az 

önkormányzati fenntartású óvodákban a következő álláshelyek kerültek engedélyezésre: 

óvoda óvoda- Pedagógus munkát segítő technikai összes 
pedagógus álláshely 

dajka pedagógiai óvoda- dietetikus 

asszisztens titkár 

Rákospalotai 64 28 9 3 2 8 114 

Összevont 

óvoda 

Hétszínvirág 68 29 10 4 - 9 120 
Összevont 

Óvoda 

Újpalotai 75,5 34 11 4 - 9 133,5 
Összevont 

Óvoda 

L 207,5 91 30 11 2 26 367,5 

Az. országosan jelentkező óvodapedagógus hiány évek óta érinti a kerületi önkormányzati 
fenntartású óvodákat. Az. előterjesztés készítésekor rendelkezésre álló információk alapján a 

2022/2023-as nevelési év kezdetekor az önkormányzati fenntartású óvodákban várhatóan 

összesen 22 határozatlan idejű és 5 határozott idejű óvodapedagógusi álláshely nem lesz 

betöltve. 

Az. óvodapedagógus hiányra egy másik tagóvodából óvodapedagógus áthelyezése nem 

jelent megoldást, mivel szinte az összes tagóvodában jelentkezik az óvodapedagógus hiány, 

és egy óvodapedagógus áthelyezése a másik tagóvoda működését nehezítené el. A 

részmunkaidőben foglalkoztatott nyugdíjas óvodapedagógusok alkalmazása pedig csak 
ideiglenes megoldást jelent, ugyanis a nyugdíjas óvodapedagógus csupán heti 14 órát 

dolgozhat, amellyel nem lehet „kiváltani" egy teljes állásban foglalkoztatott óvodapedagógus 

munkáját. 
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Átmeneti megoldást a pedagógusok előmeneteli rendszeréről és a közalkalmazottak 

jogállásáról szóló 1992. évi XXXll 1. törvény köznevelési intézményekben történő 

végrehajtásáról szóló 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet (a továbbiakban: Korm. rendelet) 

2020. szeptember 1-jétől hatályos 33/B. § (5) bekezdése jelenthet, ami lehetőséget biztosít 

az óvodák számára, hogy reggel 8.00 óra előtt vagy a délutáni időszakban , ha az óvoda nem 

fejlesztő, iskola-előkészítő vagy más, kifejezetten nevelési jellegű foglalkozást szervez, ezen 

időszakokban a gyermekek felügyeletét nevelő-oktató munkát segítő munkakörben 

foglalkoztatott személlyel is elláthatja. Ennek értelmében a Korm. rendeletben meghatározott 
időszakokban pedagógiai asszisztensek is elláthatják a gyermekek felügyeletét. 

A 2021/2022-es nevelési évben a legnagyobb óvodapedagógus hiány a Rákospalotai 

Összevont óvoda Mozdonyvezető Tagóvodájánál (a továbbiakban: Mozdonyvezető 

Tagóvoda) jelentkezett. A Mozdonyvezető Tagóvoda 8 csoportos óvoda, a maximálisan 

felvehető gyermeklétszám 184 fő. Magyarország 2022. évi központi költségvetéséről szóló 
2021 . évi XC. törvény (a továbbiakban: Költségvetési törvény) 2. melléklete alapján 8 

csoportos óvodában a gyermekek ellátásához 16 fő óvodapedagógus szükséges. A 

2021/2022-es nevelési évben a 16 fő óvodapedagógus helyett csupán 8 fő óvodapedagógus 

volt teljes állásban alkalmazásban az intézményben, így az óvodapedagógus hiány olyan 

mértékűvé vált, amely már veszélyeztette volna az intézményben az óvodai alapfeladatok 

ellátását. 

A probléma kezelése érdekében a Korm. rendelet 33/B. § (5) bekezdését figyelembe véve a 

2021/2022-es nevelési évre vonatkozóan a Képviselő-testület a 272/2021 . (IX. 9.) ök. számú 

határozatával az óvodai feladatok ellátásnak biztosítása érdekében a Mozdonyvezető 
Tagóvoda esetében a nevelési évre meghatározott 2 pedagógiai asszisztensi álláshely 

mellett további 3 pedagógiai asszisztensi álláshelyet engedélyezett az intézmény számára. A 
többlet pedagógiai asszisztensi álláshelyeket a 2021/2022-es nevelési év végéig, 2022. 

augusztus 31 -éig biztosította az Önkormányzat. 

A 3 többlet pedagógiai asszisztens biztosításával a Mozdonyvezető Tagóvoda szakmai 

működése a 2021/2022-es nevelési évben megfelelő volt. 

A 2021/2022-es nevelési évben a Mozdonyvezető Tagóvodában nem sikerült növelni az 

alkalmazásban álló óvodapedagógusok számát, továbbra is csupán 8 óvodapedagógus 

dolgozik teljes állásban az intézményben, ezért a Rákospalotai Összevont óvoda kérelmezte 

(2. számú melléklet), hogy megtarthassa a 2022/2023-as nevelési évre is a plusz 3 fő 

pedagógiai asszisztensi álláshelyet. 

A Rákospalotai Összevont óvoda továbbá kérelmezte a Rákospalotai Összevont Óvoda 

Régi Fóti úti Tagóvodája (a továbbiakban: Régi Fóti Tagóvoda) esetében is a meghatározott 

pedagógiai asszisztens álláshelyek 1 fővel történő bővítését (3. melléklet). A Régi Fóti 

Tagóvoda 3 csoportos óvoda, a maximálisan felvehető gyermeklétszám 72 fő . A 

Költségvetési törvény 2. melléklete alapján 3 csoport esetében a gyermekek neveléséhez 6 

fő óvodapedagógus szükséges. 
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A pedagógiai asszisztensi álláshelyek növelésének indoka, hogy Rákospalotán megépült a 

Forrás Református óvoda, és a Régi Fóti Tagóvoda dolgozói közül előzetes bejelentés 
alapján 4 fő (2 fő óvodapedagógus, 2 fő dajka) szeptemberi kezdéssel a Forrás Református 
óvodában kíván munkaviszonyt létesíteni. Mindezek mellett 1 fő óvodapedagógus GYES-en 
van, akit 14 órában helyettesít egy nyugdíjas óvodapedagógus. Ennek következtében a Régi 

Fóti Tagóvoda a 2022/2023-as nevelési évet 6 fő teljes állású óvodapedagógus helyett 
várhatóan 3 teljes állású óvodapedagógussal fogja megkezdeni, amely létszámmal már nem 

biztosítható megfelelő színvonalon az intézményben a szakmai munka. 

A Mozdonyvezető Tagóvoda és a Régi Fóti Tagóvoda megemelt pedagógia asszisztensi 

álláshelyei csak a 2022/2023-as nevelési évre vonatkoznának. Természetesen az intézmény 
a nevelési év során törekedni fog az óvodapedagógusi álláshelyek betöltésére, de a nevelési 
év során a szeptembertől júliusig tartó időszakban különösen nehéz alkalmas 
óvodapedagógust „igazolni". 

Figyelembe véve a kialakult helyzetet, és a Rákospalotai Összevont óvoda szakmai 
működésének biztosítását, a Korm. rendelet 33/B. § (5) bekezdése alapján a 2022/2023-as 

nevelési évre vonatkozóan javaslom a Mozdonyvezető Tagóvodában az engedélyezett 
pedagógiai asszisztensi létszám hárommal (2 álláshelyről 5 álláshelyre}, a Régi Fóti 
Tagóvoda esetében az engedélyezett létszám eggyel (1 álláshelyről 2 álláshelyre) történő 
megemelését. Ennek következtében a Rákospalotai Összevont Óvoda számára a 
2022/2023. nevelési évre engedélyezett összes álláshelyek száma 11 4-ről 118 álláshelyre 
változna. 

A nemzeti köznevelésről szóló 2011 . évi CXC. törvény 2. melléklete értelmében a nevelő 

munkát segítő alkalmazottak finanszírozott létszáma az óvodákban a pedagógiai 
asszisztensek esetében 3 óvodai csoportonként 1 fő. A Rákospalotai Összevont Óvoda 
esetében a 2022/2023-as nevelési évre vonatkozóan 9 pedagógiai asszisztens álláshely 
került meghatározásra, amelyeket az állami költségvetés finanszíroz. Amennyiben a 
Mozdonyvezető Tagóvoda esetében 3, a Régi Fóti Tagóvoda esetében 1 további pedagógiai 
asszisztensi álláshely kerül engedélyezésre, ezek után az Önkormányzat nem lesz jogosult 
az állami támogatásra, ezeknek az álláshelyeknek a finanszírozása az Önkormányzat 
feladata, elsődlegesen az intézmény 2022. évi költségvetésében az óvodapedagógusi 
álláshelyek finanszírozásához biztosított elő irányzat terhére (betöltetlen óvodapedagógusi 

álláshelyek). 

Kérem a tisztelt Képviselő-testületet, hogy tárgyalja meg az előterjesztést és fogadja el a 

határozati javaslatot. 

Budapest, 2022. jún ius ./.~·. " ~~Yl /_ -
Cserdiné Németh ~ 

polgármesterl . 
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1. Mellékletek: 
1. Képviselő-testület 180/2022. (IV. 28.) ök. számú határozata 
2. Rákospalotai összevont óvoda kérelme- Mozdonyvezető Tagóvoda 
3. Rákospalotai Összevont óvoda kérelme - Régi Fóti Tagóvoda 

2. Előkészítésért felelős szervezeti egység(ek): 

Népjóléti és Intézményfelügyeleti Főosztály 2022 „ . /'?> 11 AI " . k . JUnlUS 11 •• „ : a1ras:.v „„ 

3. Bizottságok: Kulturális Bizottság 

E t t , k "' ld K „ d . . F „ zt ' I 2022 „ . 1-0 11 AI ' . . d•r-1„ 4. gyez e esre meg u ve: ozgaz asag1 cos a y . JUnius 11„„. a1ras„„„ ~\ 

5 J - · I ' tta . 2022 . . . {) 11 AI „ . ~ . egyzo1 a mozas: . JUnius „„. :. a1ra~~ 

6. Meghívandók: Rákospalotai Összevont óvoda óvodavezetője 

7. Háttéranyag a Népjóléti és Intézményfelügyeleti Főosztályon található. 

Határozati javaslat: 

A Képviselő-testü let úgy dönt, hogy a Képvise lő-testület 180/2022. (IV. 28.) ök. számú 

határozatát az alábbiak szerint módosítja: 

óvoda óvoda- Pedagógus munkát segítő technikai összes 

pedagógus álláshely 

dajka pedagógiai óvoda- dietetikus 

asszisztens titkár 

Rákospalotai 64 28 13 3 2 8 118 

Összevont 

óvoda 

Hétszínvirág 68 29 10 4 - 9 120 

Összevont 

ó voda 

Újpalotai 75,5 34 11 4 - 9 133,5 

Összevont 

óvoda 

r 207,5 91 34 11 2 26 371 ,5 

Felelős: polgármester 
Határidó: 2022. június 30. (döntésre) 

2022. július 7. (Rákospalotai Összevont ó voda értesítésére) 
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A határozati javaslat elfogadásához minősített szavazattöbbség szükséges! 

Jogszabályi hivatkozások: 
Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 23. § (5) 
bekezdés 10. pont, 
a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény 2. melléklete, 
Magyarország 2022. évi központi költségvetéséről szóló 2021. évi XC. törvény 2. 
melléklete 
a pedagógusok előmeneteli rendszeréről és a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. 
évi XXXIII. törvény köznevelési intézményekben történő végrehajtásáról szóló 32612013. 
(VIII. 30.) Korm. rendelet 33/B. § (5) pontja. 
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1. számú melléklet 
Budapest Föváros ~. Kerület Önkormányzata Az ülés száma: 

2/24-4/2022. 

XV. KERÜLET 
RÁK05PALO";"A • PES íÜJHELY · ÚJPALOTA 

KÉPVISELŐ-TESTÜLET 

1153 Budapest, Bocskai u. 1-3. • 1601 Bp. Pf. 46. 

Tel. : +36 1 305 311 O • Fax: +36 1 307 4008 
aljegyzo@bpxv.hu 

www.bpxv.hu 

KIVONAT 

készült a Képviselő-testület 

2022. április 28-án, 9.00 órakor kezdődő 
nyilvános ülésén hozott határozatokról 

Előterjesztés a 2022/2023-as nevelési-oktatási év előkészítéséről 
(lkt. sz. 2/25-65/2022. sz. anyag) 

180/2022. (IV. 28.) ök. számú határozat 

Az ülés időpontja: 

2022.04.28. 

Budapest Főváros XV. Kerület Rákospalota, Pestújhely, Újpalota Önkormányzat Képviselö­
testülete úgy dönt, hogy a 2022/2023-as nevelési évben az önkormányzati fenntartású 
óvodákban 207,5 pedagógus, 134 pedagógus munkát segítő és 26 technikai, összesen 
367,5 álláshelyet finanszíroz az alábbiak szerint: 

óvoda 
óvoda-

pedagógus 
Pedagógus munkát 

pedagógiai óvoda-
dajka 

asszisztens titkár 

Rákospalotai 

Összevont 64 28 9 3 

óvoda 

Hétszínvirág 

összevont 68 29 10 4 

ó voda 

Üjpalotai 

összevont 75,5 34 11 4 

óvoda 

I 207,5 91 30 11 

ldösbarát önkormányzat • Befogadó település 

seg ítő technikai 

dietetikus 

2 8 

- 9 

- 9 

2 26 

összes 

álláshely 

114 

120 

133,5 

367,5 
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Felelős: polgármester 
Határidő : 2022. április 28. (elfogadásra) 

2022. május 6. (az intézmények értesítésére) 
(Jogszabályi hivatkozás: 2011 . évi CLXXXIX. törvény 23. § (5) bekezdés 10. pontja; 2011. évi 

CXCV. törvény BIA. § (2) bekezdése; 2011. évi CXC. törvény 4. § 11 . pontja, 8. § (1), (2) bekezdés, 
21. § (3) bekezdés c)-j) pontja, 49. § (3) bekezdés, 83. § (4) bekezdés a}, e) pontja, 83. § (5) 
bekezdés, 84. § (7) bekezdés, 85. § (2) bekezdése, 2. melléklet, 4. melléklet; 2012012. (V/11.31.) EMMI 
rendelet 20. § (1) bekezdése; 22912012. (VIII. 28.) Korm. rendelet 20. § (1), (1c}, 22. § (1) bekezdése; 
1992. évi XXXIII. törvény köznevelési intézményekben történő végrehajtásáról szóló 32612013. (VIII. 
30.) Korm. rendelet 33/B. § (5) bekezdése) 
(Szavazati arány: 20 igen szavazat, egyhangú) 

dr. Filipsz Andrea s.k. 
jegyző 
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Cserdiné Németh Angéla s.k. 
polgármester 



Budapest Föváfos XV. kerületi Önkormányzat . 
Rákospalotai Összevont Óvoda 
1151 Budapest, Szövögyárutca 24. 
Telefon: +36-1/306-3174 
szekhelyovi@rakosualotaiovi.hu 
OM: 201545 

2. számú melléklet 

Kérelem 

Iktatószám :342-3 5/2022-3-9 
Tárgy: kérelem 

Ügyintéző: Regős Ildikó óvodatitkár 

Budapest Főváros XV. ~erületi Önkormányzat 

Polgármesteri Hivatala 

Népjóléti-és Intézményfelügyeleti Főosztály 

Reiszné Naszádi Magdolna 

Tisztelt Főosztályvezető Asszony! 

Az óvodapedagógus J?.iány miatt a 2.021-2022-es nevelési évben a Mozdonyvezető 
Tagóvodába kértünk segítséget az Önkormányzattól, amit meg is kaptunk 3 fő 
pedagógiai asszisztensi álláshellyel bővült engedélyezett álláshelyünk. 

Most átgondolva a következő nevelési évet, szeretném kérni, hogy ezt a 3 fő 
pedagógiai asszisztensi állás helyet engedélyezze megtartani a következő 
nevelési évben is, mivel az álláshelyekre nem jelentkezik óvodapedagógus, és csak 
abban az esetben tudjuk zavartalanul elkezdeni a következő nevelési évet, ha biztosított 
az alapfeladat ellátáshoz a megfelelő munkaerő. 

Budapest,2022. 04.04. 

Tisztelettel:-

1/1 



Budapest Főváros XV. kerületi Önkormányzat 
Rákospalotai Összevont Óvoda 
1151 Budapest, Szövőgyár utca 24. 
Telefon: + 36-1/306-3174 
szekhelyovi@rakospalotaiovi.hu 
OM: 201545 

Budapest Főváros XV. kerületi Önkormányzat 

Polgármesteri Hivatala 

Népjóléti és Intézményfelügyeleti Főosztály 

Reiszné Naszádi Magdolna 

Főosztályvezető Asszony részére! 

Tisztelt Főosztályvezető Asszony! 

3. számú melléklet 

Kérelem 

Mozdon vezető óvoda 

Iktatószám :343-3 5/2022-3-9 

Tárgy: kérelem 
Ügyintéző: Regős Ildikó óvodatitkár 

Rákospalotán megépült, Forrás Református Óvoda szeptemberi kezdésével több 
dolgozónk (4 fő ebbó1 2 fő óvodapedagógus és 2 fő dajka) átmegy ebbe az óvodába, 
ezért 3 óvodapedagógus marad a Régi Fóti Tagóvodában. Továbbá 1fő GYES-en van, 
akit 14 órában helyettesít egy nyugdíjas óvodapedagógus. Ezen körülmények miatt 
veszélybe kerülhet a 2022-2023 nevelési év kezdése. 

Mivel az álláshelyek be vannak augusztusig töltve meghirdetni is csak az augusztus 
utolsó napjaiba tudnánk, - viszont tudjuk óvodapedagógus hiány van országszerte -
nem is biztos, hogy jelentkeznek ezekre az álláshelyekre. 

Ezért kérem, hogy 1 fő pedagógiai asszisztensi álláshellyel bővíteni engedélyezze 
álláshelyünket szeptembertől, hogy a 2022-2023-as nevelési évet biztonsággal el 
tudjuk indítani. 

Megértését előre is köszönöm. 

Budapest,2022. 04. 04. 

Tisztelettel: 
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