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A Képviselő-testület a 267/2021 . (IX. 9.) ök. számú határozatával döntést hozott arról , hogy a 

polgármester a munkáltatói jogutódlással összefüggésben kezdeményezzen egyeztető 

tárgyalásokat a Csokonai Kulturális Központ (a továbbiakban: CSKK) igazgatójával a 

munkaszerződésének módosítása tárgyában. 

Az egyeztetések során közlésre került Igazgató Asszonnyal a szakmai elképzelések szerinti 

új munkaköre, az ezzel összefüggő főbb feladatai, valamint a konkrét fizetési ajánlat. 
Igazgató Asszony az ajánlatot visszautasította, és kifejezte, hogy a felkínált feltételekkel nem 

kíván az új feladatellátási struktúrában dolgozni. 

A fentiek következtében a 2020. november 1. napján létrejött munkaviszonya közös 
megegyezéssel történő megszüntetését kezdeményeztem, amelyet Igazgató Asszony 

elfogadott. A közös megegyezés feltételeiben a 2021 . november 8. napján megtartott 

egyeztetésen sikerült megállapodni, amelynek értelmében a munkaviszony 2021 . december 

31 . napjával szűnik meg. 

A Képviselő-testület Bezerédi Erikát a 137/2019. (II . 26.) ök. számú határozatával bízta meg 
a CSKK igazgatói (magasabb vezető) feladatainak ellátásával, így az időközben 

munkaviszonnyá alakult jogviszonyának megszüntetéséről is a Képviselő-testületnek kell 
döntést hoznia, tekintettel a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011 . évi 

CLXXXIX. törvény 19. § a) pontjára, amely szerint az egyéb munkáltatói jogok kivételével a 

Képviselő-testület gyakorolja felette a munkáltató jogokat. 

A munkaviszony közös megegyezéssel történő megszüntetéséről szóló megállapodást az 

egyéb munkáltatói jogokat gyakorló polgármester 2021 . november 8-án aláírta, ugyanakkor a 

munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi 1. törvény 20. § (3) bekezdése értelmében a nem a 
munkáltatói jogkör gyakorlója által tett jognyilatkozat is érvényesnek tekintendő , ha a jogkör 

gyakorlója a jognyilatkozatot jóváhagyja. 

A fentiek alapján kérem a tisztelt Képviselő-testületet, hogy az előterjesztést megtárgyalni és 

a határozati javaslatot elfogadni szíveskedjen. 

Budapest, 2021. november „Jf?. .". 
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1. Előkészítésért felelős szervezeti egység: „ . /) _,,,, 
Népjóléti és Intézményfelügyeleti Főosztály 2021 . november :..„" Aláírás: ...... ·E ··· ... . 
Jegyzői Iroda 2021 . november .~ .. " Aláírás: .. . ~ .. ... . 

2. Bizottságok: Kulturális Bizottság , Pénzügyi Bizottság, Jogi Bizottság 

3. Egyeztetésre megküldve: 
Közgazdasági Főosztály 

4. Jegyzői láttamozás: 

2021 . november 'f.J „" Alá i rás: „ ,gl'.:fa.t. „ „ „ „ „ „ • 

2021 . november „~ .. " Alá írás:„1?„.~~„„ :1:".1. ~.~~„. 
5. Meghívandók: CSKK, XV Média Nonprofit Kft. 

6. Háttéranyag a Népjóléti és Intézményfelügyeleti Főosztályon , valamint a Jegyzői Irodán 
található. 

Határozati javaslat: 
Budapest Főváros XV. Kerület Rákospalota, Pestújhely, Újpalota Önkormányzat Képviselő
testülete úgy dönt, hogy a Budapest Főváros XV. Kerület Rákospalota, Pestújhely, Újpalota 

Önkormányzat Csokonai Kulturális Központ (székhely: 1153 Budapest, Eötvös utca 64-66.) 

munkáltató és Bezerédi Erika munkavállaló között 2020. november 1-jei hatállyal 

közalkalmazotti jogviszony átalakulásával létrejött munkaviszonyt közös megegyezéssel 

2021 . december 31 . napjával megszünteti, és jóváhagyja a polgármester és Bezerédi Erika 

munkavállaló között 2021 . november 8. napján létrejött, a munkaviszony közös 

megegyezéssel történő megszüntetéséről szóló megállapodást. 
Felkéri a polgármestert a munkaviszony megszüntetésével kapcsolatos munkáltatói 

intézkedések megtételére. 

Felelős: Polgármester 

Határidő: 2021 . november 11. (döntésre) 

2021 . december 31 . (munkáltatói intézkedések megtétele) 

A határozati javaslat elfogadásához minősített szavazattöbbség szükséges! 

Jogszabályi hivatkozások: 
- a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi 1. törvény 20. § (3) bekezdése, 64. § (1) 

bekezdés a) pontja; 
- Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX törvény 19. §-a; 
- a Képviselő-testület szervezeti és működési szabályzatáról szóló 1912020. (X 9.) 

önkormányzati rendelet 100. § (1) bekezdése. 
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