_ _ ELJARASREND ] .
A XV. KERULETI ONKORMANYZAT ALTAL FENNTARTOTT OVODAKBAN
A JARVANYUGYI HELYZET ENYHULESET KOVETOEN ALKALMAZOTT
INTEZKEDESEKROL

A koronavirus jarvany enyhilésének kovetkeztében megszintek a kdznevelési
intézményekbe torténd belépést korlatozd kozponti intézkedések. Ennek értelmében a XV.
kerileti Onkormanyzat altal fenntartott dvodak mikédése esetében 0 eljarasrend lép
életben.

1. Az eljarasrend hataskore

Az eljarasrend a Budapest Févaros XV. Kerlleti Onkormanyzata altal fenntartott évodakba
jaré gyermekekre, a gyermekek hozzatartozéira, valamint az intézmények alkalmazotti
kézosségére terjed ki.

2. Gyermekek fogadasa és tavozasa
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Az intézmény udvarara és éplletébe a gyermek megérkezésekor és a tavozasakor
eqy szlil6, hozzatartozo léphet be.

Az intézménybe t6rténd belépéskor a ldzmérés nem kételezd.

Széjmaszk hasznalata az intézményben nem kételezd.

A szUl8, hozzatartozd a csoportszoba ajtajaig kisérheti a gyermeket.

A szUl6, hozzatariozd a gyermek atadasakor, atvételekor csak a legsziikségesebb
idét toltheti az intézmény épuletében és udvaran.

Az évodai Ugyelet regge! 7.30 6raig, délutan 16.30 oratol szervezhetd.

Intézkedések betegség vagy betegségre utalé tiinetek esetében

Az intézmény a gyermekeken napkdzben végezhet lazmérést. Ha a gyermek
testhémérséklete kétszeri lazmérést kovetben 37 fokos vagy ennél magasabb, az
intézmény haladéktalanul kételes értesiteni a szllét, hozzéatartozét, és a sziild,
hozzatartozo kételes elvinni az intézménybdl a gyermeket, és kételes gondoskodni a
gyermek orvosi vizsgalatarol.

Amennyiben az intézmény munkatarsa a gyermeken barmilyen betegseg legkisebb
tiinetét tapasztalja, haladéktalanul kételes értesiteni a szUlét, hozzatartozét, és a
hozzatartozo koteles elvinni az intézménybél a gyermeket, és koteles gondoskodni a
gyermek orvosi vizsgalatarol.

Amennyiben a szlld, hozzatartozé gyermeken betegségre utald tiineteket tapasztal
(laz, torokfajas, natha, kohdgés, nehézlégzés, hanyds, hasmenés, bérkilités,
szemgyulladas, flif4jas, orrfolyds, szaglas- és izielés elvesztése), a gyermeket a
tobbi gyermek és az alkalmazottak egészségvédelme miatt ne vigye be az
intézménybe.

A szUl8, hozzatartozé kételes haladéktalanul értesiteni az intézményt, amennyiben a
csaladban fertézés gyanu, vagy igazolt fertdézés van.



4. Sziilé, hozzatartozé intézménnyel kapcsolatos hivatalos iigyeinek intézése
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A szil6, hozzatartozd gyermekével kapcsolatos Ugyeinek intézését els8sorban
elektronikus Uton vagy telefonon intézheti.

Amennyiben a szlldnek, hozzatartozénak a hivatalos tigyeket, vagy a gyermekkel
kapcsolatos nevelési kérdéseket személyesen szilkséges egyeztetnie az intézmény
munkatarsaival, ezt elfre egyeztetett idSpontban teheti meg.

5. Gyermekek beszoktatasaval kapcsolatos egyedi szabalyok
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A gyermekek beszokiatdasa sordn maximum 5 szilé, hozzatartozé tartdzkodhat a
csoportszobakban, maximum 10 sziilé, hozzatartozé tartézkodhat az intézmény
udvaran.

A szll6, hozzatartozé6 a beszoktatas soran maximum 1 orat tartozkodhat a
csoportszobaban vagy az udvaron.

Intézmények miikodésével kapcsolatos szabalyok

Az intézmények bejaratanal virusolé hatasi kézfertétlenitdt kell biztositani. Az
intézménybe érkezéskor, étkezések el6tt és utan minden gyermek és alkalmazott
szamara kételezd az alapos kézmosas vagy a kézfertétlenités.

Kiemelt figyelmet kell forditani az alapvetd higiénés szabalyok betartasa. Az egyes
tevékenységeket megeldzéen és azokat kovetben szappanos kézmosdassal vagy
alkoholos kézfertétlenitéssel kell biztositani a személyes tisztasagot.

Az intézményben napi tobbszori fertdtlenité takaritas torténik, kiemelt figyelemmel a
kézzel gyakran érintett felliletekre (jatékok, asztalok, székek, az ajté-, ablakkilincsek,
villany- és egyéb kapcsolok, mosddk csaptelepei, WC lehizdk).

Az intézmeny épuletében minél toébb alkalommal — az idbjaras fiiggvényében -
biztositani kell a szelléztetést.

Az intézmény mikodése soran a csoportok keveredését a zart térben lehetdséy
szerint el kell kerdilni.

Az iddjaras fliggvényében a csoportok minél tébb idét téltsenek az udvaron.

Intézmények altal szervezett rendezvények, programok

Az intézmények belsd rendezvenyeket tarthatnak, de ezt kilsé személy nem
latogathatja.

Kllsé szervezetek vagy személyek altal az intézményben szervezett foglalkozasok
(foci, karate, sakk, néptanc, mozgasfejleszté torna, hittan, stb.) nem tarthaték.

Az intézmények kiilsé programokon nem vehetnek részt.

Szuldi értekezletek szervezésérdl az intézmény sajat maga dénthet, de javasolt a
szUlék, hozzatartozék informdldsara egyéb kommunikaciés csatornak igénybe
vételével.



8. Hianyzasok kezelése az 6vodakban
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lgazolt hianyzasnak tekintendd, ha a gyermek veszélyeztetett csoportba tartozik
tartds betegsége miatt, és errél a szill6 bemutatja az igazolast.

lgazolt hianyzasnak tekintendd, ha a gyermek hatdsagi hazi karanténba keril a
részére elbirt karantén idészakara, A hatdsagi hazi karanténrdl széld hatarozatot be
kell mutatni az intézménynek.

Hatdsagi hazi karantén esetén a gyermek akkor mehet (jra az intézménybe, ha a
sz(l6 bemutatja a jarvanyiigyi hatésag altal kiadott, a jarvanytgyi megfigyelést feloldd
hatarozatot.

Ha a gyermek barmilyen betegség miatt otthon marad, a haziorvos, kezelorvos
igazolasat, vagy korhazi zardjelentést be kell mutatni az intézménybe, ellenkezd
esetben az intézmény a gyermeket nem fogadhatja.

lgazolt hidnyzasnak tekintendd az orvosi igazolds vagy a korhazi zarojelentés a
betegség idétartamardl.

A szlld az intézmény hazirendjében meghatarozott modon igazolhatja a gyermek
nem betegség miatt térténd hianyzasat. A szildé nem betegség miatt 5 egybefliggd
(egymast kdvetd) munkanapot igazolhat. Az 5 munkanapot meghalado, egybefliggd
hianyzas esetén a szUil6 el6zetesen kbteles errél egyeztetni az intézménnyel.

Az 5 munkanapot meghaladd, egybefiiggd hianyzast kévetéen (fliggetientl attol,
hogy a hidanyzas milyen okbdl tértént) a sziilbnek a Meliékletben talalhaté Sziildi
nyilatkozatot kell benyljtania az intézménynek. Ha a gyermek betegség miatt
hianyzott, a hianyzé napok szamatdl fuggetlenll orvosi igazolast és a Mellékletben
talalhaté Szildi nyilatkozatot kell bemutatni. Ezek hidnyaban a gyermek nem
fogadhaté az intézményben.

Jelen eljarasrend visszavonasig érvényes.

Budapest, 2021, jdlius 6.

XV. Kerliieti Polgarmesteri Hivatal

-----



Melléklet (Eljarasrend pandémias helyzet soran)

Intézmény neve,
cime, elérhetisége

SZULOI NYILATKOZAT
pandémias helyzet idejére és

5 napot meghaladd, egybefiiggé hianyzas utani idészakra

AUUITTOM et e e e et et e ee e e e e e et e a e s ee e saeeseeeenenenaneean ,
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szllé/torvényes képviseldje nyilatkozom, hogy

[0 az elmdlt 2 hétben gyermekem és a vele egy haztartasban él6k nem léptek

személyes kapcsolatba olyan személlyel, aki koronavirus altal okozott

megbetegedésben szenved, vagy akinél a fertbzés gyanuja fenn alit.
O gyermekem fert6zd betegség tlneteit nem mutatja (l4z, torokfajas, natha,

kdhdgés, nehézlegzés, hanyas, hasmenés, borkilites, szemgyulladas, filfajas,

orrfolyas, szaglas- és izlelés elvesziése )

Budapest, ............. EV i ho............ nap

szuld/ torveényes képviseld




