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az onkormanyzat 2019. évi kiltségvetése elokészitésének szempontrendszerérol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

|

Az dllamhaztartasrél sz616 2011. évi CXCV térvény (Aht.) 2014 oktobere 6ta nem irja eld a
koltségvetési koncepcié elkészitésének kotelezettségét, de az Onkormanyzat 2019. évi
koltségvetését megalapozd, hivatali dontés-elokészitd munka mar hoénapokkal ezel6tt
megkezd6dott. A jovo évi gazdalkodasi mozgésteriinket és lehetéségeinket meghatarozo
jogszabalyok tobbségét az Orszaggyllés elfogadta, noha az eldterjesztés lezarasa idején még
tobb, fontos kérdésben nem dontétt a Kormany (ilyen példaul a jovo évi minimalbér ¢€s
garantalt bérminimum Osszege).

A jelenleg rendelkezésre 4ll6 informacidink alapjan Onkormanyzatunk miikédési kiadasai
varhatéan jelentosen megnovekednek 2019-ben. A felhalmozési kiadasaink a koltségvetés
mérlegfoosszegéhez képest jelenleg is magas szinten allnak, az idolegesen szabad
pénzeszkozeinkkel valé hatékony gazdalkodas lehetosége pedig az Onkormanyzatokra
vonatkoz6 szabalyok szigorodasa és a tartosan alacsony kamatkdrnyezet miatt erdsen
korldtozott. Figyelemmel arra, hogy a varhat6 bevételeink novekedésére sajnos nem
szamithatunk, sziikségesnek latom, hogy az onkormanyzat zavartalan miikddoképességét
biztositd, jové évi koltségvetés megalapozasdhoz a képvisel-testillet meghatirozza az
alapvet0 stratégiai irdnyokat és elveket.

A 2019. évre vonatkozoan az 6nkormanyzat zavartalan miikodése, a miikodés biztonsaga és a

jogszabalyokban eloirt, kotelezo feladatellatas megfeleld szinvonalanak fenntartasa érdekében

az alabbi fokuszok hatarozzak meg az 6nkormanyzati koltségvetés elokészitését:

1. A kozalkalmazotti és koztisztviseldi bérek rendezése.

2. A miikodés biztonsdga és a lakossag biztonsagat, komfortérzetét javitd szolgaltatasok
biztositasa, szinvonaldnak javitasa.

3. Az onkormanyzat 6nként vallalt (jogszabalyokban nem kotelezden eléirt) feladat-ellatasa
mértékének feliilvizsgalata.

4. A tervezett és elokészitd szakaszba jutott, magas koltségigényli Onkormanyzati
nagyberuhazasok feliilvizsgalata.

5. Az intézményi felujitasok, karbantartasok komplex, koncepciozus tervezése.

IL.
Az Orszaggyiilés a telepiilési 6nkormanyzatokat érintd, 2019-ben varhaté bevételek ¢és
kiadasok korét, ill. mértékét meghatarozo alabbi jogszabalyokat fogadta el:
e a Magyarorszag 2019. évi kozponti kdltségvetésérdl szolo 2018. évi L. tv. (Kvtv.)
e a Magyarorszag 2019. évi kézponti koltségvetésének megalapozasarél szolo 2018. évi
XL. térvény
e az egyes adotorvények és mas kapcsolodd torvények modositasarol, valamint a
bevandorlasi kiilonadordl szolo 2018. évi XLI. térvény




A fenti, tovabba az dnkormanyzati feladatellatast szabalyozo egyéb jogszabélyok alapjan és
az Onkormanyzat Gazdasagi Programjaban meghatarozott stratégiak és feladatok figyelembe
vételével a XV. keriileti Onkorményzat kovetkezé évi gazdalkodasat az alabbi tényezok
befolyasoljak:

1. Kozponti kiltségvetési tamogatisok és kitelezettségek

A rendelkezésre allé adatok szerint jovore a 2018. évi szinthez képest az Gsszes nominalis
kézponti tamogatas hozzavetolegesen 1% koriili emelkedése prognosztizalhaté, amely igy
messze alulmarad a Kvtv. 58. §-aban rogzitett 2,7%-os inflacios mértéktdl. (A Magyar
Nemzeti Bank mar 3% feletti, fiiggetlen gazdasagi elemzdék 3,3 — 3,5%-os inflaciot
prognosztizalnak a kovetkez6 évre). Az elmult 6t évben a koltségvetési bevételeink atlagosan
cca. 15%-a kozponti koltségvetési forrasbol szdrmazott, ez éves szinten nomindlisan 2-2.5
milliard forintot jelent. Figyelembe véve az elorejelzést és a gyorsuld mértékii inflaciot
megallapithatd, hogy a tamogatasok 2019-ben sem tartjdk meg a realértékiiket, az inflacios
novekmény egy részét pedig sajat forrasbol kell finansziroznunk.
Kozponti koltségvetési miikodési tamogatasok
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A fenti tamogatasok nem nyujtanak elegend6 fedezetet az alapfeladat-ellatashoz. Az elmult
harom év tapasztalatai alapjan az Gsszes éves kiadast tekintve, atlagosan az 6vodai nevelés
kiaddsainak cca. 65%-at, a bolcsddei nevelés kiadasainak cca. 35%-at, a szocialis ellatas
feladatainak cca. 20%-at, a kdzmivelodési feladatokhoz kapesolodé kiadasoknak cca. 10%-at
biztositja a kozponti koltségvetés. A sportfeladatok ellatdsahoz nem kapunk koltségvetési
tamogatast. A Dr. Vass Laszlo Egészségiigyi Intézmény esetében az allami finanszirozés a
Nemzeti Egészségiigyi Alapkezelon (NEAK) keresztiil torténik. A NEAK-tdmogatas cca. a
70%-at biztositja az EGI 6sszes éves kiadasanak.

Mindezek alapjan az Onkorminyzat 2019. évi koltségvetésének megalapozisihoz
indokoltnak tartjuk az onként vallalt feladatok feliilvizsgidlatat a finanszirozhatésag
érdekében.

2017 6ta énkormanyzatunk az un. ,szolidaritasi” hozzajarulas megfizetésére kotelezett. A
XV. keriileti dnkormanyzat 2017-ben 274 millié forint hozzajarulast fizetett, amely 2018-
ra 604 millié6 Ft-ra, tobb mint 2,2 - szeresére nétt. 2019-ben, az egy fore juté adoero-
képességiink (52.187.- Ft/fo) alapjan a fizetési kotelezettségiink 608 millié Ft-ra né. Az
osszeg nagysagrendjét jol érzékelteti, hogy az Onkorméanyzat 2016-ban, az utolsé évben,
mikor még jogszabaly alapjan ellathatta a keriileti iskolak miikddtetési feladatait, dsszesen



692.890.932- Ft iranyitd szervi tamogatast biztositott az iskolak miikodési és felhalmozasi
kiadasaira. (Ide nem szamitva a jelenleg is kotelez6 6nkormanyzati feladatnak szamité iskolai
gyermekétkeztetés kiadasait). Ezen felil jelentés bevétel-kiesést jelent, hogy az
iskolaépiiletek hasznait (kiilonboz6 bérleti dijak) is els6sorban az édllami intézményfenntartd
szedi. Az onkormanyzati szintli kdzterhek és a szolidaritasi hozzajarulas havi dsszege idén
aprilis o6ta meghaladja a havi, dllamkincstdri nett6 finanszirozas Osszegét, igy
Onkormanyzatunk a kézponti koltségvetés nett6 befizetdjévé valt.

2. Varhatoé adébevételek

Az Onkormanyzat miikédése szempontjabol a legjelentdsebb tételt a fovarosi forrds-
megosztasbol, a helyi ipariizési adobol szarmazo bevételek jelentik. (2018-ban kozel 6,1
millidrd forint bevételt iranyoztunk eld ebbdl a forrasbol.) A hatdlyos jogi szabalyozas
szerint az osztott bevételek fovarosi €s keriileti 6nkorményzatok kozotti megosztasi aranya
tovabbra is 54% — 46% a fOvéros javara, és a XV. keriiletet megilleté részesedési arany is
valtozatlan. Az adoeré-képességiink a HIPA-bevételek kismértékii emelkedését jelzik elore,
azonban a megnovekvo kiadasok dsszege jelenleg magasabbnak tiinik a ndvekmény varhato
meértékénél.

A kozhatalmi bevételek korében az Onkorméanyzat altal beszedett helyi adokra és megosztott
bevételekre vonatkozo jogszabalyok a jelenlegi ismereteink szerint nem valtoznak a jovo évre
vonatkozoan. A 2019. évi varhaté addébevételeinkrol jelenleg csak becsiilt adatokkal
rendelkeziink, de az a 2018. évi bevételeink alapjan mar most is lathato, hogy a 2019. évre az
adobevételeink csokkenése prognosztizalhatd. Ennek elsodleges oka, hogy az elmult évek
sordan a telekadéra vonatkozo adofelderités eredményeként a bevétel évente szazmillios
nagysagrendben tartalmazott korabbi évekre vonatkozd, visszamendlegesen eloirt
adokotelezettséget is. Ezek az eloirasok azonban egyszeri bevételeket jelentettek, ezekre
hosszabb tavon nem lehet tervezni. A 2018. év soran, feszitett tervezéssel még sikeriilt ilyen
jellegii, egyszeri bevételekre sort keriteni, azonban éppen az adofelderités sikeressége miatt
mostanra elfogytak keriiletiinkben a feltarhato adoztathato teriiletek, amelyek szamottevéen
befolyasolnak az adébevételeinket.
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Onkormanyzati adébevételek 2015-2019. (Ft)
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Az épitményado esetében meghatarozo, hogy az adoztathaté teriilet nagysaga a jovo évben
varhatoan, hozzavetdlegesen 20.000 m”-rel csokkenhet. A bevételeink szempontjabél tovabbi
negativ tendencia, hogy a keriiletiinkben 1évo, gazdasagi tarsasagok tulajdondban 4ll6 lakasok



tulajdonjoga az idei év sordn atkeriilt maganszemélyekébe, ami rendeleti szabalyozasunk
alapjan egyben adomentességet is eredményez. Osszességében a két adénem tekintetében az
idén eloiranyzott bevételekhez képest cca. 105 millié Ft-os bevétel-csokkenés varhaté 2019-
ben.

Ez a csokkenés a helyi adok bizonyos mértékii emelésével ellensulyozhaté lenne, azonban a
az adomértékek még indokolhatd mértékili ndvelése is csupan részben kompenzilna a fenti
mertékit  bevétel-kiesést.  Kiemelten fontosnak tartom a  helyi vallalkozok
versenyképessége erésitését azzal is, hogy 2019-ben nem noveljiik a vallalkozasok
adoterheit. igy nem tettem javaslatot az adorendeletiink modositasara.

3. A minimalbér és garantalt bérminimum varhaté valtozasa

2018-ban a legkisebb munkabér (minimalbér) 6sszege 138.000.- Ft, a garantdlt bérminimum
Osszege 180.500.- Ft a teljes munkaiddben foglalkoztatott munkavallalok esetében. A jovo
évre tervezett bérhatarokrol az eldterjesztés lezarasakor még nem sziiletett hivatalos dontés.
Az elozetes informaciok alapjan a minimalbér 6sszege 2019-t6] 150 ezer Ft-ra, a garantalt
bérminimum 0Osszege 202 ezer forintra emelkedhet. E szerint jovore az idei bazishoz képest
cca. 225 millio forintos nagysagrendii tobbletkiadassal szamolhatunk, mert hidba kisebb az
emelkedés aranya az elmult évinél, ilyen bérszinten mar egyre t6bb munkavallalot érintenek a
valtozasok. Mivel a korabban kilatasba helyezett, 2019. évi béremeléshez kotott 2 % pontos
jarulékesokkentést jovore nem hajtja végre a kormanyzat, igy a szocialis hozzdjarulasi ado
Osszege 19,5% marad, nem szamolhatunk a jarulékcs6kkeneés kompenzalo hatasaval. Komoly
koltségvetési terhet jelent, hogy Kvtv. szerint a megnovekedé munkaltatoi koltségeknek csak
egy elenyész0 részéhez jarul hozza a kozponti koltségvetés, tehat gyakorlatilag a teljes
névekményt sajat bevételeinkbdl kell finansziroznunk.

4. A cafetéria-juttatasok rendszerének valtozasa

A 2018. évi XLI tv. modositotta az Szja tv. 69-71. §-ait. Ennek megfeleloen 2019-t61 az
egyetlen béren kiviili juttatis a SZEP-kartya marad 34,5%-os adéteherrel. Megsziinik a
munkavallalonak, legfeljebb évi 100.000 Ft értékben adhatd pénzisszeg (az un. készpénz-
cafeteria). Adomentes marad a bélcsodei és dvodai szolgaltatas €s ellatas téritési dija, de az
adomentes juttatasok koziil megsziinik az albérleti hozzajarulas, a munkaltatéi lakascéla
tamogatds, a belépdjegyek és bérletek tamogatasa, illetve a didkhitel torleszté részletének
atvéllalasa. Eddig ezen juttatdsok utan kizardlag a munkaltatot kotelezték jarulékfizetésre,
2019-t6]1 azonban ez mellett a munkavallalok bérébol is levonasra keriilnek a helyi utazasi
bérlet, az Erzsébet-utalvany. az iskolakezdési timogatas, az énkéntes kdlesonos nyugdij- vagy
egészségpénztarba fizetett munkaltatéi hozzdjarulas, és a munkaltato altal fizetett tandijat
terhel adok és jarulékok.

I

A stratégiai dontések elokészitéséhez a Kozgazdasagi Foosztaly dsszegytjtitte ¢s dsszegezte
a legnagyobb koltségigényli agazatok felelos szakosztdlyainak javaslatait. A javaslatok és a
fent részletezett predesztinaciok alapjan a meghatarozott fokuszok érvényesiilése érdekében
az alabbi stratégiai 1épéseket javaslom.

1. A kizalkalmazotti és koztisztviseloi bérek és bérjellegi juttatisok rendezése
A keriilet dolgozoit megillet6 illetmények ¢és juttatasok rendezése tobb szempontbdl is
sziikségszer(:

e Jogszabalyi bérrendezés: A megfelel6 forras megteremtésével biztositanunk kell a kotelezo
minimalbér és garantalt bérminimum j6vo évi emelkedéscéhez sziikséges fedezetet. Mivel a
jelenlegi informaciok alapjan ezt a fedezetet gyakorlatilag teljes egészében a sajat
bevételeink terhére kell biztositanunk, a bértémeg ilyen nagymértéklii novekedése
jelentdsen sziikiti a koltségvetés egyéb teriiletein rendelkezésre allo mozgdsteriinket.




e Keriileti szinti differencidlds: A munkavéllalok béreinek emelkedése mindenképpen
pozitiv hatasu, azonban ennek negativ hatasa az, hogy a koztisztviseloi és kézalkalmazotti
bértabla kiilonbdzé fokozatai .,0sszetolodnak™, a bértabla szolgalati idére alapozott
illetmény-differencialasi rendszere nem érvényesiil. Ennek eredményeként egy kozépfoku
végzettségli palyakezdd és egy évtizedek ota a palyan dolgozo, felsdfoku végzettségii
kolléga bére megegyezik, ami fokozhatja a mindségi munkaeré elvandorlasat. A
rendelkezésre allo sziik eréforrasaink ellenére is mindent meg kell tenniink, hogy ezt
megakadéalyozzuk. Azt javasolom, hogy a 2019. évi koltségvetési rendelet-tervezet
elokészitése soran a Polgarmesteri Hivatal dolgozzon ki egy, a keriileti kozalkalmazottak
korére szolo kerileti potlek-rendszert, amely a koézalkalmazottak végzettségén és a
szolgalati idon alapulo differencialassal némileg csokkenteni tudja a fentiek miatt kialakulo
bérfesziiltséget, és lehetdséget ad a szakmailag képzett, mindségi munkaerd megtartasara.
megallapitasanak és differencidlasnak részletes szabalyait a koltségvetés elfogadasaval egy
idoben a képviselo-testiilet elé terjesztem.

o Bérjellegli juttatasok (cafetéria): Komoly feladatot jelent, hogy a cafeteria-rendszer
kitiresitésével, a kedvezményes juttatasok megsziintetésével megroviditett munkavallalok
bérjellegii juttatasait a 2019. évben is szinten tudjuk tartani.

A készpénz-cafetéria megsziintetése kiilonosen a kozalkalmazotti korben jelent nagy
érvagast. Az 0 esetiikkben az elmult évre meghatarozott, havi netté 8.000 Ft juttatds minden
honapban 4tutalasra keriilt, és ennek kdszonhetdéen egyfajta bérelemként jelentkezett, a
munkavallalék igy bércsokkenésként érzékelhetik a juttatds kivezetését, mikozben a
munkaltatéjuk nem csékkentette az illetményiiket.

A bérek és juttatasok tekintetében mar megkezdtik az egyeztetéseket a Kkeriileti
szakszervezetekkel.

Hangsilyoznom kell, hogy a jovo évben a koltségvetési fokuszok koziil a human eroforras

megbecsiilését tartom a leghangsilyosabb, a keriilet megfelel6 mindségii miikodése

szempontjabol leginkabb meghatdarozéd teriiletnek. Fontos, hogy a kormanyzat
munkavallalokat sujtéd intézkedéseinek hatranyos hatasait a rendelkezésre allo eszkozeinkkel
csokkenteni prébaljuk, ezért a koltségvetés tervezése soran prioritast jelent a fenti célok
eléréséhez sziikséges forrasok biztositdsa. Az elmult években a koltségvetési szerveket illetd
mikodési tamogatas keretében fokozatosan nétt az Onkormanyzati tamogatds kozponti

koltségvetési tamogatasokhoz viszonyitott mértéke. A fentiek alapjan a jovo évben ez a

tendencia tovabb fog erdsddni, emiatt is fontos, hogy az onkormanyzat koltségvetésének

tervezese vilagos, egyértelmii és konszenzusos szempontok alapjan torténjen.

Intézményi mikodési tamogatasok és személyi juttatasok 2016-2018. (Ft)

2018 ebbdl kozponti tam.: 2530172158

ebbdliranyito szerevi tam.: 3 229251 910

2017
ebb6l kézponti tam.: 2310294538

ebbdliranyitd szerevitdm.: 2871226 798

2016. ebb6l kdzponti tam.: 2189571020

ebbdl irdnyito szerevi tam.: 2943087471
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2. A miitkédés biztonsaga és a lakossag biztonsagat, komfortérzetét javité szolgaltatisok
biztositasa, szinvonalinak javitisa

Elvarasom, hogy az Onkorményzat j6vo évi miikddési kiadasainak tervezése soran a legfobb
mérlegelési szempont a lakossag altal leginkabb fontosnak tartott szolgéltatdsok mindségi
javitasa, a feladatok keriileti polgérok részére torténo hasznossaga legyen.

A keriilet izemeltetési szinvonalanak (kiemelt figyelemmel a kozteriiletek rendezettségére €s
tisztasagara, az illegalis hulladék-lerakas elleni kiizdelemre ¢és a népszerli lakossagi
programokra: a csapadékviz gytijté edények kihelyezésére, a komposztalasi programra, a
lakossagi kertek iizemeltetésére) javitasa nem képzelheto el a rendelkezésre allo forrasok
csokkenése vagy jelenlegi szinten tartisa mellett. Ugyanez mondhato el a kozteriiletek
fejlesztése tekintetében is (kilonos tekintettel a jardahalozat felujitasara — akar az Oneros
palyazati lehetdség kiterjesztésével is — az 0j parkolok épitésére, illetve a régiek felajitasara,
jatszoterek és rekreacios parkok épitésére). Tobblet-bevételek hijan a megfelelé forras a
feladatok rangsorolasaval, a fent emlitett hasznossagi kritériumnak eleget nem tevé feladatok
elhalasztasaval vagy koltség-csokkentésével, a gazdasagi tarsasagok altal ellatott,
Oonkormanyzat altal vasarolt feladatok racionalizalasaval biztosithato.

3. Az onkormanyzat onként vallalt (jogszabalyokban nem koitelezoen eloirt) feladat-
ellatiasa mértékének feliilvizsgalata

Az d6nkormanyzat alapfeladat-ellatasi kotelezettségét az Motv. rogziti, amely lehetové teszi a

képviselo-testiilet altal meghatarozott, onként vallalt feladatok ellatasat is, amennyiben azok

nem veszélyeztetik a ktelezo feladat-ellatast.

Onkormanyzatunknak t6bb teriileten is indokolt feliilvizsgélnia az onként vallalt feladatai, ill.

az ellatott kozfeladatok megfeleld finanszirozasanak korét:

e Feliil kell vizsgdlni az oOnkormanyzat altal a gazdasagi tarsasagoktol megvasarolt
szolgaltatas keretében ellatott kozfeladatok hatékonysagat, az egyes szerzddésekben
meghatarozott szolgaltatasok, dijak arait. Ahol, és amikor lehetséges, célszerli bizonyos,
korabban 6nkormanyzat altal finanszirozott feladatokat a tarsasag eredményének terhére
megvalosittatni. Végiil, indokolt megvizsgalni, hogy a gazdasagi tarsasdgok a jelenlegi
formaban és szerkezetben megfeleld hatékonysaggal szolgaljdk-e a tulajdonosi érdekeket,
¢s hogy az altaluk ellatott feladatokat milyen, a jelenleginél hatékonyabb formaban tudja
elvégeztetni az dnkormanyzat. Ez a tervezés iddigényes és komplex folyamat, éppen ezért
mar a jovo évi koltségvetés tervezése soran célszerii megkezdeni.

e Az elmult években 6nkormanyzatunk rendkiviil kiterjedt timogatasi rendszert épitett ki a
keriileti sportszervezetek, civil szervezetek ¢és egyesiiletek valamint egyhazak javara.
Elismerve ezen szervezetek tevékenységének fontossagat é€s tovdbbra is tdmogatva a
keriileti polgarok mindennapi életében betsltott szerepiiket, éppen a tamogatdsok
hatékonysaganak biztositasa érdekében indokolt a jelenlegi rendszer feliilvizsgalata. Az
ezen szervezeteket megilletd kozvetlen cél- és feladat-, valamint palyazati tdmogatasok
nominalisan évrél évre névekednek (idén kozel 330 millio Ft-ot tesznek ki), és stabilan az
onkormanyzat miik6dési bevételeinek 2%-at jelent szinten allnak. Ezt az aranyt jelentdsen
noveli az Onkormanyzat altal, elsdsorban a sportszervezetek részére biztositott kozvetett
tamogatasok (pl. 6nkormanyzati ingatlanok kedvezményes bérleti dijjal torténd hasznalata)
éves szinten 70-90 millio Ft-os dsszege. A fentiek értelmében a kovetkezd évi tamogatasok
az Onkormanyzat rendelkezésre allo forrasai fiiggvényében keriilnek betervezésre a 2019.
évi koltségvetésbe.

4. A tervezett és elokészité szakaszba jutott, magas koltségigényii onkormanyzati
nagyberuhazasok feliilvizsgilata.

A Képvisels-testiilet korabbi dontéseinek megfeleloen tobb, a keriilet 2019. évi koltségvetési

rendeletét jelentdsen megterheld, nagy jelentdségili fejlesztés elokészitése van folyamatban.

Az Osszes tervezett beruhdzas megvaldsitasara a bevételeink nem adnak lehetéséget, a

jelenleg tervezett beruhazasok koltségei jelentdsen meghaladjak az Onkormanyzat teherbiro
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képességét. Erre tekintettel javasolt, hogy ezen beruhazasok vonatkozasaban meghatarozott
szempontok alapjan prioritds szerinti sorrendet allitsunk fel. Ezt kovetden az Onkorményzat
mindenkori teherbiré képességének figyelembe vételével, az éves koltségvetések
meghatarozott keretei kozott az eddig eltervezett beruhazasi feladatok atiitemezhetévé, és
hosszu tavon redlisan tervezhet6vé valnak.

A koltségvetésiink elemzésébdl megéllapithato, hogy a felhalmozasi kiadasaink nagy részét
évek Ota a muikodési tobbletiink és finanszirozasi forrasaink terhére finanszirozzuk, azaz a
felhalmozasi bevételeink nem fedezik ezen kiadasokat.

Felhalmozasi bevételek és kiadasok elGiranyzatai 2016-2018.
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Ebbol az elemzésbol az is megallapithatd, hogy 2016. és 2018. kozott a felhalmozasi
bevételeink folyamatosan csokkennek (a koltségvetési mérlegfodsszeghez viszonyitott
aranyuk harom év alatt 4,7%-r6l 1,64%-ra csokkent), mig a felhalmozasi kiadasaink
jelentosen novekedtek, ez a folyamat a jovoben értelemszeriien nem tarthaté. Az
Onkormanyzat folyamatosan keresi a felhalmozasi feladatok kiilsé finanszirozasi lehetdségeit
(elsésorban nem a hitel- és addssagjellegti tigyleteket, hanem a TAO-forrasokat, illetve az
unids és kozponti koltségvetésbol szarmazo tamogatasokat).

Az alabbi nagyberuhazasok rangsorolasa sziikséges:

e Szilas patak menti szennyviz Fogylijto-csatorna megvalositasanak I. liteme
A fejlesztés brutto forrasigénye miszaki ellendrzéssel, tartalékkerettel 1.401.428.597.- Ft,
a fejlesztésre a 2018. évi koltségvetési rendeletben brutto 880.164.940 Ft keriilt tervezésre.
Az dnkormanyzat tovabbi 500 millié Ft-ot kiils6 forrasbdl kivan bevonni, ezért adéssagot
keletkeztetd iigylet iranti kérelmet nyujtott be a Kormanynak. A régota tervezett beruhazas
megvalositasa elémozdithatja a keriilet gazdasagfejlesztését, azzal, hogy felgyorsitja a
vallalkozasok keriiletbe torténd betelepiilését, igy novelheti az ipariizési ado és helyi adok
bevételeit is. Jotékony hatassal lehet tovabba a kertilet északi részén €piil6 uj lakdépiiletek
épitésére is, amelytdl szamos, gyermekes csalad bekoltozését, igy a keriilet demografiai
képének javulasat varhatjuk. A beruhdzas tovabbi elénye, hogy a megvaldsitasat kvetoen
az lizemeltetése Budapest Févaros Onkorményzatnak feladata, igy azzal kapesolatban
onkormanyzatunknak kdzvetlen iizemeltetési feladatai nem meriilnek fel.

o "Egészséges Budapest Program" keretén belill a Lelki Egészség Kozpont kialakitdsa az
EPK 11. sz. épiiletében
A beruhazésra az Onkormanyzat 4ltal biztositott &nerd brutté 43.241.000.- Ft 6sszegli és az
Egészséges Budapest Program keretében igényelt vissza nem téritendé tamogatas mértéke
brutté 385.168.600.- Ft. Azonban jelentés kockazati tényez6, hogy kiviteli tervek
hianyéaban késziilt becsiilt bekeriilési dsszeg, valamint a becslés ota eltelt majd masfél év
jelentés munkaer6 €s épitbanyag arndvekedést hozott, azaz a tamogatas sszege biztosan
nem elég a beruhazas finanszirozasahoz.



e A volt EPK teriiletén Uszoda épitése Onkormanyzati és TAO-tamogatas felhasznalasaval

Az uszoda terv szerinti Iétesitése onerdvel egyiitt brutté 4.263.500.000.- Ft. A terv jogerds
¢pitési engedéllyel rendelkezik. A sziikséges forras biztositasara a TAO keret feltoltése
sziikséges. Az oOnkormanyzati Onerd tekintetében bruttd 420.333.714,- Ft tamogatds
pénziigyi fedezete a 2018. évi koltségvetésben rendelkezeésre all.
A jelenlegi tervek alapjan az Onkormanyzat 4ltal az uszoda épitésének megvaldsitasara
biztositandé tamogatds mértéke 2020-ig bezardlag cca. 1.039.140.563 Ft lesz. Az
lizemeltetési koncepcio szerint a 1étesitmény éves lizemeltetési koltsége cca. 122 millid Ft
lesz, ebben a tekintetben azonban kedvezo, hogy 2019-t6l kezdodden a sport céla TAO
tamogatasok létesitménylizemeltetésre is fordithatok. (A TAO tamogatas tervezett
intenzitasa 80%-0s.)

e Szant6fold utca 3. szam alatti ingatlan teriiletén egy 0j tornacsarnok Iétesitése
A tornacsarnok épiiletére elkésziilt engedélyezési terv szerint a tervezdi koltségbecslés
alapjan a beruhazasi kéltség cca. 1.299. 397.982 Ft. A tervezéssel nem Erintett, a mar
elkésziilt palyak koriili tertiletek kornyezetrendezése ezeket a koltségeket tovabb ndveli.
Az engedélyezési eljaras folyamatban van, a kiviteli tervek készitésén a tervezdk
dolgoznak.

e VEKOP-6.2.1-15-2016-00005 azonositdé szamu, Budapest XV. ker. Rakospalota
Viarosrehabilitacioja cimi projekt megvalositasa
Az Elnyert tdmogatas 1.530.847.702 Ft, melybdl a kotelezettségvallalas Gsszege eddig
47.849.917 Ft. A projekt megkezdése utan nyilvanvaléva valt, hogy az elvileg 100%-o0s
tamogatas-intenzitasu palyazat koltségvetése jelentdsen alultervezett, a benyujtott palyazat
szakmailag rendkiviil megalapozatlan €s szamos, alapvetd koltséggel nem szamolt. A
jelenlegi ismereteink szerint a projekt tartalmi megvalodsitasahoz cca. 700 millié Ft tovabbi
forras lenne sziikséges, de a tervek feliilvizsgélata és kiegészitése jelenleg is zajlik, €s ez az
eltérés a jovoben tovabb emelkedhet.

o Deak utcai 6sszevont haziorvosi és gyermekorvosi rendeld kivitelezése
A Dedk utcai rendelé éEpitésével kapcsolatos anomalidk és Onkormanyzatunknak a
kivitelezdvel valo jogi vitgja jol ismert a Képviseld-testiilet elétt. Mindezek miatt az
Onkorményzatnak jelent6s tobbletkoltsége keletkezik, amely mértéke még nem ismert. A
késobbiekben ennek fiiggvényében lehet donteni a beruhazas jovobeni befejezését illetden.

e [iwa-malom rekonstrukcio terv L. titem
A tervezd koltségbecslése alapjan a kivitelezes bekeriilési koltsége bruttd 41.857.751 Ft. A
szikitett allagmegdvashoz sziikkséges miiszaki tartalomra beérkezett indikativ arajanlat
szerint az I. iitem megvaldsitasanak tébblet-forrasigénye bruttd 44.130.849 Ft, amelynek
biztositdsar6l a PTB a 2018. oktober 10-ei iilésén dontétt. Ezzel a malom
rekonstrukcidjanak koltsége mar meghaladja a brutté 85 millio Ft-ot.

e Vasgolyé utcai futballpalydk ¢&s 61toz0 ¢épiilet megvalositaisa (MLSZ beruhazasban,
onkormanyzati tamogatassal)

Az MLSZ beruhazasaban, 6nkormanyzati dnerével megvalosulod Sporttelep fejlesztéséhez
szitkséges Egyiittmiikodési Megallapodas az MLSZ-el megkotésre keriilt. A beruhdzasi
koltség 215.000.000,- Ft, az 6nkormanyzati onrész bruttdé 21.500.000 Ft. Tovabbi, az
MLSZ altal nem finanszirozott, kapcsolédé oOnkormanyzati feladatok, fejlesztések
fedezetét is az 6nkormanyzatnak kellett biztositani, melynek 6sszege brutt6 54.483.000 Ft.

5. Az intézményi felujitasok, karbantartasok komplex, koncepciézus tervezése
Az Onkormanyzat szamara tovabbra is prioritas a keriileti kozintézmények infrastrukturélis
fejlesztése, a keriileti polgarok szamara nyujtott kozszolgaltatasok mélto koriilményeinek
megteremtése. Célszertinek tiinik, hogy a feljitasok hatékonysaganak novelése érdekében
a felgjitasokra és karbantartasokra rendelkezésre allo eroforrasokat koncentraljuk és egy
koltségvetési évben egy nagy volumeni feltjitas kertiljon a fokuszba (egy intézmény teljes
felujitasa). Cél a mar megkezdett intézményi feltjitasok befejezése, annak érdekében, hogy



egy-egy intézményiink teljes kortien megdjuljon. A feladatok sziikségességének
rangsorolasat illetben mar megkezdédtek az egyeztetések a GMK-val. A 2019. évben
pedig megkezdodik a 2020. évi intézményi felujitasok, beruhazasok tervezése is.

Osszefoglalva megallapithatd, hogy az o6nkorményzat az elmult 4 év soran komoly
koltségvetési foosszeg emelkedéssel hagyta jova a targyévi koltségvetési rendeleteit, az
Eszak-Pesti fogyiijté csatorna beruhdzas és a tervezett XV. keriileti uszoda kivételével
kizarolag sajat forrasainak mozgositasaval. Jelentds javulas tapasztalhaté az onkormdanyzat
gazdalkodasanak minoségében és szabalyszerliségében, melyet a Kormany — idén immar
harmadik alkalommal — kiemelt jutalmazéssal ismert el.

A jovo évi koltségvetés célja a takarékos, hatékony gazdalkodas és azon, a keriilet lakosainak,
ad6zoinak jolétét és érdekeit szem elott tartdé beruhdzasok megvalositasa, melyekre valos
igény van és hosszi tavon fenntarthatéak. Kiemelt cél a 2019. évben az Onkormanyzat
mukddésének biztonsaga, a keriiletben élok biztonsag- és komfortérzetének novelése, €s az
onkormanyzat dolgozoéinak erkdlcesi €s anyagi megbecsiilése.

Kérem a tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az eldterjesztést megtargyalni és a csatolt
hatarozati javaslatot elfogadni sziveskedjen.

Budapest, 2018. november ,2’5.....”.

Uk Ay
Németh Angéla
polgarmester
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(5) Meghivandok: Intézményvezetdk, gazdasagi tarsasagok vezetodi, szakszervezetek

(6) Az eloterjesztést kapjak: Intézményvezetdk, gazdasagi tarsasagok vezetoi,
szakszervezetek

(7) Hattéranyag a Kozgazdasagi FOosztalynal talalhato.

Hatarozati javaslat:

A Képviselo-testiilet tgy dont, hogy elfogadja a 2019. évi koltségvetés tervezésének
szempontrendszerét, és felkéri a Polgarmestert, hogy a 2019. évi koltségvetés-tervezetet
ennek figyelembe vételével terjessze a képviseld-testiilet elé.

Hatarido: 2018. december 11. (elfogadasra)
Felelos: polgarmester

A hatdrozat elfogaddsihoz egyszerii. szavazattobbség sziikséges.

A dontés alapjaul szolgdld jogszabdlyhely: 2011. évi CLXXXIX. tv. Magyarorszdag helyi
onkormanyzatairol 111. § (2) bek.



Képviseldi Csoportnak
leadva:

08 NDV 2

| aNénYességi

feliilvizsgal





