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ELOTERJESZTES
A PALOTA-15 Kft. iigyvezet6 igazgato megvalasztasarol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Budapest Fovaros XV. Keriileti Onkormanyzat Képviseld-testiilete, mint a PALOTA-13
Rehabilitacios és Kozfoglalkoztatasi Kozhaszni Nonprofit Korlatolt Felelosségli Tarsasag
alapitdja, 2017. majus 1. napjatol 2018. augusztus 31. napjaig terjedo idore, a Tarsasag vezeto
tisztségviseldi feladatanak ellatasara, tgyvezetd igazgatoként a 194/2017. (IV. 04.) ok.
hatarozataval Sz6gi Andreat valasztotta meg.

Tekintettel a hatdrozott ideji megbizdis kozelgd lejartara, a tarsasag ¢lére ligyvezetd igazgatot
kell valasztani.

A Polgari Torvénykonyvrol szolo 2013. évi V. torvény (a tovabbiakban: Ptk.) 3:109. § (1) és
(2) bekezdése szerint a |, gazdasagi tarsasag tagjainak dontéshozo szerve a legfobb szerv. A
cazdasdagi tdrsasdg legfobb szervének feladata a tarsasag alapvetd iizleti és személyi
kérdéseiben valo dontéshozatal. " A Magyarorszag helyi onkormanyzatairol szolo 2011, évi
CLXXXIX. torvény (a tovabbiakban: Motv.) 42. § 2. pontja alapjan .a torvény daltal
hataskorébe utalt valasztas, kinevezés, vezetdi megbizas™ a Képviselo-testiilet hataskorébol
nem ruhdzhaté at.

A Ptk. és az Motv. eldirasait figyelembe véve a Képviseld-testiiletnek kell dontenie Budapest
Févaros XV. Keriileti Onkorményzat 100 %-os tulajdondban all6 gazdasagi tarsasdga
ligyvezetését érinté személyi kérdésrol, ill. ezzel dsszelliggésben a tarsasag alapszabalyanak
modositasarol.

A PALOTA-15 Kft. jelenlegi ligyvezeto igazgatoja az elmult idészakban bizonyitotta, hogy
alkalmas a tarsasag vezetésére, ezért javaslom. hogy Szogi Andreat palyazati eljaras
lefolytatasa nélkiil véalassza meg Ujra a Képviselo-testiilet, a cég ligyvezetd igazgatoi
feladatainak ellatdsara az alabbiak szerint:
e Szogi Andrea a vezeto tisztségviseloi feladatat tigyvezetd igazgatoként munkaviszony
keretében latja el (jelenleg is igy latja el);
e Szbgi Andrea munkaviszonya hatarozott idoére jon létre, 2018. szeptember 1. napjatol
2019. december 31. napjdig tart;
e Szogi Andrea dijazasa a kovetkezo tételekbol all

v" munkabér bruttd 520.000 Ft/ho, azaz Otszazhtszezer forint/héd (valtozatlan az
Osszeg),

v a munkabéren feliil a részére meghatarozott éves prémiumfeladatok hianytalan
teljesitése esetén a munkabér 100 %-anak megfelelé prémium (véltozatlan —
lasd az Egységes Javadalmazasi Szabalyzat 5.1.2 pontjat),

v' téritésmentes cégauto hasznalata legfeljebb évi 21.600 km futasteljesitményig.

A Feliigyeld Bizottsag a 15/2018. (04.12) szamU hatarozataval javasolja a jelenlegi tigyvezetd
megbizatasanak meghosszabbitasat.

Kérem a Képviselo-testiiletet, hogy a hatarozati javaslatokat az eléterjesztésben foglaltak
szerint fogadja el.
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Hatarozati javaslatok:
A Képviselo-testiilet ugy dont, hogy

(1) Sz6gi Andrea a PALOTA-15 Rehabilitacios ¢és Kozfoglalkoztatasi Kozhaszna
Nonprofit Korlatolt Felel6sségli Tarsasag ligyvezetd igazgatéi megbizatasat, 2018.
szeptember 1. napjatol 2019. december 31. napjaig szolo hatdrozott idore
meghosszabbitja. Szogi Andrea, a PALOTA-15 Kft. igyvezeto igazgatdja munkabérét
2018. szeptember 1-t6l brutté 520.000 Ft/hoé osszegben, téritésmentes cégautd
hasznalatat legfeljebb 21.600 km/év futasteljesitményben hatarozza meg.
Felhatalmazza a polgarmestert, hogy jelen hatarozat figyelembe vételével irja ala
Szbgi Andrea tigyvezetd igazgatdval az 0j munkaszerzodést.

Felel6s: polgarmester
Hatarido: 2018. majus 8. (dontésre)
2018. szeptember 1. (alairasra)

(2) a PALOTA-15 Rehabilitaciés és Kozfoglalkoztatasi Kozhaszni Nonprofit Korlatolt
Feleldsségli Tarsasag Alapitoé Okiratanak 9.1. pontjat a kdvetkezdk szerint modositja:
w9 1. A tarsasag tigyvezetdje:

zogi Andrea
Lakcime: 1026 Budapest, Fillér u. 55/B. I. emelet. 1.
Anyja neve: Csaki Anna
Sziiletési helye és ideje: Budapest, 1969. 08. (2.
Az iigyvezeté megbizatasa hatdrozott iddre, 2018. szeptember 1. napjdtol 2019.
december 31. napjaig szol.
A vezeld tisztségviseld a tarsasag iigyvezetését munkaviszonyban ldtja el.”

Felkéri a polgarmestert, hogy gondoskodjék Téarsasag Alapité Okirata valtozasdnak a
Fovarosi Torvényszék Cégbirdsaganadl torténd bejegyeztetésérdl.

Felelds: polgarmester
Hatarido: 2018. majus 30. (véltozasok atvezetésére)
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Jogszabalyi hivatkozasok:

Magyarorszdg helyi onkormdnyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény 42. § 2. pont; a
Polgari Torvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. torvény 3:109. § (1) és (2) bekezdés, 3:112. § (1)
bekezdés;, a munka térvénykonyvérdl szolo 2012. évi 1. torvény 136. § (2) bekezdés, az
Onkormdnyzat vagyondrdl és a vagyongazddlkodds szabdlyairdl sz6lé 33120 13. ( IX. 30.)
onkormanyzati rendelet 28. § (1) bekezdés;

Az (1) hatiarozat elfogadasiahoz mindsitett, a (2) hatirozati javaslat elfogaddsihoz
egyszerii szavazattobbség sziikséges.
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[orvanyessegl

felulvizegalatra érkezett.. ......ccoeunnne.



HATAROZAT KIVONAT

Alulirott Sass Péterné, mint a PALOTA-15 Nonprofit Kozhaszni Kft. (1151 Budapest, Bogancs
utca 10.) feliigyeld bizottsaganak elndke kijelentem, hogy a Feliigyelé Bizottsag a 2018. aprilis 12.

napjan tartott rendes tilésén 3 igen és 0 nem szavazattal az alabbi egyhangi hatarozatokat hozta:

15/2018. (04.12) szamu feliigyelé bizottsagi hatdrozat
A feltigyel6 bizottsdg javasolja az alapiténak, hogy a tarsasag tigyvezetdjének megbizatasa 2019.

december 31. napjaig valtozatlan feltételekkel keriiljon meghosszabbitdsra.

Budapest, 2018. aprilis 12.

“Sass Péiﬁ

a PALOTA-15 Nonprofit Kft.

felilgyeld bizottsaganak elnéke




