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ELOTERJESZTES

az Egyesitett Bolesodék intézményvezetéjének kinevezésérol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A magasabb vezetdi beosztas ellatasara szolo megbizasra a kozalkalmazottak jogallasarol
szolo 1992, évi XXXIIIL. térvény (tovabbiakban Kijt.) 20/B. § (1) bekezdése értelmében
palyazatot kell kifrni.

A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény 41. § (6)-(7)
bekezdései, a Kjt. 23. § (1) bekezdése és a kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi
XXXIII. torvénynek a szocialis, valamint a gyermekjoléti és gyvermekvédelmi dgazatban
torténd végrehajtasarol szolo 257/2000. (XI1. 26.) Korm. rendelet (a tovabbiakban Vhr.) 3. §
(1) bekezdés a) pontja alapjan a fenntarté magasabb vezet6i megbizast ad a gyermekjoléti.
gyermekvédelmi intézmény intézményvezetdje részére. A magasabb vezetéi megbizas a Kjt.
23. § (3) bekezdése alapjan legfeljebb 5 év hatarozott idétartamra szolhat.

A fentieknek megfeleloen a Képviselo-testiilet 2017. december 17-1 iilésén a 826/2017. (XII.
17.) ok. szamu hatarozataival dontott az Egyesitett Bolesodek igazgatol allashelyének
palyazat utjan torténd betdltésének sziikségességérdl. (1. melleklet)

A Kjt. 20/A. § (6) bekezdése szerint jogszabdly eltérd rendelkezése hianydaban a magasabb
vezetdi beosztasra kiirt palyazat esetén a palyazot a palyazati hatanid6 lejartat kovetd
huszonegy napon beliil a kinevezési, megbizasi jogkor gvakorloja altal létrehozott legalabb
haromtagq. a betéltendé munkakdr feladatait érintéen szakértelemmel rendelkezo bizottsag (a
tovabbiakban: el6készitd bizottsag) hallgatja meg (melynek nem lehet tagja a kinevezési.
megbizasi jogkor gyakorloja. kivéve az Onkormanyzati képviselo-testiilet tagjat). A
kinevezési. megbizasi jogkor gyakorldja az elokészité bizottsdg. irasba foglalt véleményét
mérlegelve a palyazati hataridé lejartat kovetd

a) hatvan napon beliil, vagy

b) elsd {ilésén, ha e jogot a testiilet gvakorolja.

dont a kozalkalmazotti jogviszony létesitésérol, illetve a vezetdi megbizasrol. Egyebekben a
palyazat elbirdlasanak a rendjét a munkaltaté hatarozza meg.

A Vhr. 1/A. § (10) bekezdés ¢) pontja rendelkezik arrdl, hogy az elokészitd bizottsag tagjai
kozott kell lennie magasabb vezetdi beosztas esetén a szakmai érdekképviseleti szdvetség.
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illetdleg egyesiilet képviseldjénck vagy a szakma szerint illetékes szakmai kollégium tagjanak
is. Az el6készité bizottsag tagjai: Németh Angéla, Toth Veronika. Bader Gyorgy képviselok.
a Bolesodei Dolgozok Demokratikus Szakszervezete XV. keriileti Alapszervezetének titkara
Kissné Lojek Erzsébet és a Magyar Béles6dék Egyesiilete elndke Hegdiisné Végvari Katalin
szakértd.

A Egyesitett Bolesodék intézményvezetdi palyazatara 3 palyazat érkezett. A palydizati
anyagok bontasara 2018. februar 19. napjan a Népjoléti és Intézményfeliigveleti Fosztaly
hivatali helyiségében kertlt sor. Az err6l késziilt jegyzokonyv az eloterjesztés 2. melléklete.

A palydzatbontd bizottsag ugvan azt allapitotta meg, hogy Szabo Laszloné a szakmai
gyakorlatara vonatkozé dokumentumokat hianyosan nyujtotta be. mert az 1986. augusztus —
1993. szeptember kozotti idoszak munkaviszony igazolasa hianyzik. de az elékészitd
bizottsag ugy dontstt, hogy palyazo palyazata érvényes.

Mindharom palyazé hozzdjarult palyazatuk nyilvanes iilésen valo targyalasahoz.

Az elokészitd bizottsag 2018. marcius 1. napjan tartotta meg (ilését az érvényes palyazatok
értekeléseérol. Az értekelésrol késziilt jegyzokonyv az eloterjesztés 3. melléklete.

Az elokeészitd bizottsag a palyazok meghallgatasat kévetoen sorrendet allitott {6l:
Hegediisné Végvari Katalin, Toth Veronika és Bader Gyorgy szavazata alapjan:
Kocsis Laszloné,

Szabé Laszloné.
Véghné Vitaris Szilvia

L) _—‘

Németh Angéla as Kissné Lojek Erzsébet szavazata alapjan:

1. Szabo Laszloné,
2. Kocsis Laszloné,
3. Véghné Vitaris Szilvia.

Az ¢érvényes palydzatot benyujto palyazok palyéazati anyagat az 4. melléklet tartalmazza.

Kérem a tisztelt Képvisel6-testiiletet. hogy targvalja meg az eldterjesztésben foglaltakat ¢s az
elokészitd bizottsag véleményének ismeretében. valamint az Egészségligyi. Esélyegyenldségi
¢és Szocialis Bizottsag javaslatanak tfigyvelembevételével dontsén az igazgatoi (magasabb
vezetol) beosztasra torténd megbizasrol.

fdoiis

Budapest, 2018. marcius ....7.."

ek Al
Hajdu Lészblg

polgarmcstcr.&‘

Mellékletek:
1. palyazati felhivas.



2. jegyzOkonyv a palyazatok bontasarol.
3. jegyzokonyv az elokészitd bizottsag tilésérol.
e

palyazok palyazati anyaga. Vi )
,,// /
1. Témafelelés: Népjoléti és Intézményfeligyeleti Foosztaly ......L. ........ o SRR —
2. Egyveztetésre megkiildve: Kozgazdasagi Foosztaly 2018. mz’trcii’lis hé. [4nap... g e
3. Bizottsagok: ESZB JUB PTB KEB VKB KKB u
3 O O O O R

4. Jegvzol littamozas: 2018. marcius ho. gz Hap ABIRES v s v
5. Meghivanddk: Kocsis Laszloné, Szabo Laszloné, Véghné Vitaris Szilvia
6. Az eloterjesztést kapjak: -

Hatarozati javaslatok:

A Képviselo-testiilet ugy dont, hogy

(1) a Budapest Fovaros XV. keriileti Onkormanyzat fenntartaséban mikodd Egyesitett
Bolesodék igazgatdi feladatainak ellatasara kiirt palyazatra Koesis Ldszloné altal benyujtott
palyazatot érvényesnek nyilvanitja.

Hataridé: 2018. marcius 27.
Felel6s: polgarmester

(2) a Budapest Fovaros XV. keriileti Onkorményzat fenntartisiéban miikédd Egyesitett
Bolesodék igazgatdi feladatainak ellatasara kiirt palyazatra Szabé Ldaszloné altal benyujtott
palyazatot érvényesnek nyilvanitja.

Hatarido: 2018. marcius 27.
Felelos: polgarmester

(3) a Budapest Féviros XV. keriileti Onkorményzat fenntartisiban miikodd Egyesitett
Bolesodeék igazgatdl feladatainak ellatdsara kiirt palyazatra Véghné Vitdaris Szilvia altal
benyujtott palyazatot érvényesnek nyilvanitja.

Hatérido: 2018. marcius 27.
Felelds: polgarmester

(4) az Egyesitett Bolesddék igazgatoi (magasabb vezetdi) feladatainak ellatdsaval 2018. majus
1. napjatol 2023. aprilis 30. napjdig terjedd &t éves. hatarozott idotartamra Kecsis Ldszlonét
bizza meg.

A hatarozott idejii vezetdi megbizas nem ¢rinti Kocsis Ldszlonénak az Egyesitett
Bolcsodékben fennalld hatarozatlan idére szolo kdzalkalmazotti jogviszonyat.

Kocsis Laszloné illetményét a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIIL
torvény. a kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. torvénynek a szocidlis,
valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi agazatban torténd végrehajtasarol szolo
257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet ¢és az énkormanyzat kézalkalmazotti juttatasi szabalyzata
alapjan minddsszesen bruttd 560 000 Ft/ho 6sszegben allapitja meg.
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Felkéri a polgdrmestert. hogy készittesse el a Kocsis Laszloné igazgat6i (magasabb
vezetdi) megbizasardl szold dokumentumot. és azt irja al4.

Hatarido: 2018. majus 1.
Felelos: polgarmester

VAGY

(5) az Egyesitett Bolesddek igazgatoi (magasabb vezetdi) feladatainak ellatasaval 2018. méjus
1. napjatdl 2023. &prilis 30. napjaig terjedd 6t éves, hatarozott idétartamra Szabé Ldszlonét
bizza meg.

A hatdrozott idejii vezetéi megbizds nem ¢érinti Szabé Ldszlonénak az Egyesitett
Bolesddékben fennalld hatarozatlan idére sz0lo kizalkalmazotti jogviszonyat.

Szabo Laszloné illetményét a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIIL. torvény,
a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIIL. térvénynek a szocidlis, valamint a
gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban torténd végrehajtasardl szolo 257/2000. (XII.
26.) Korm. rendelet és az Onkormanyzat kozalkalmazotti juttatdsi szabdlyzata alapjan
minddsszesen bruttd 560 000 Ft/ho Gsszegben dllapitja meg.

Felkéri a polgarmestert, készittesse el Szabé Laszloné igazgatoi (magasabb vezetdi)
megbizasarol szolé dokumentumot, és azt irja ala.

Hatarido: 2018. majus 1.
Felels: polgarmester

VAGY

(6) az Egyesitett Bolcsddék igazgatoi (magasabb vezetoi) feladatainak ellatasaval 2018. majus
1. napjatol 2023. aprilis 30. napjaig terjedo, 6t éves, hatarozott idotartamra Véghné Vitdris
Szilvidat bizza meg.

A vezetdi megbizasaval egyidejlleg Véghné Vitaris Szilviaval Kisgyermekneveld munkakérre
2018. majus 1. napjatol hatarozatlan idore szolo kdzalkalmazotti jogviszonyt létesit.

Véghné Vitaris Szilvia illetményét a kézalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII.
torvény, a kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992, évi XXXIII. torvénynek a szocidlis,
valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban t6rténd végrehajtasarol szolo
257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet és az 6nkormanyzat kdzalkalmazotti juttatasi szabalyzata
alapjan minddsszesen bruttd 560 000 Ft/ho Gsszegben dllapitja meg.

Felkéri a polgarmestert, hogy munkaltatoi jogkorében eljarva készittesse el Véghné Vitaris
Szilvia igazgat6i (magasabb vezet6i) megbizasarol szolo dokumentumot, és azt irja ala.

Hatarido: 2018.majus 1.
Felelos: polgarmester

(7) felkéri a polgarmestert, hogy a Képviselo-testiilet dontésérol értesitse a palyazokat.

Hatérid6: 2018. majus 1.
Felel6s: polgarmester



A (4), (5), (6) hatarozati javaslat elfogadisihoz minésitett, az (1), (2), (3) és (7)
hatarozati javaslat elfogadasahoz egyszerii szavazattobbség sziikséges!

A dontés alapjaul szolgdlo jogszabdlyhelyek:

—  Magyarorszag helyi énkormanyzatairol szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény 41. § (6)-
(7) bekezdései,

—  a kozalkalmazottak jogdlldsardl szolo 1992. évi XXXIIL torvény 20/4. § (1) bekezdés,
a 20/B. § (4) bekezdése, a 23. § (1)-(3) bekezdései, 61-67. g-ai, 69. 3. 70. § (1)
bekezdése, (2) bekezdés a) pontja, (3) bekezdése,

— a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997, évi XXXI. torvény 41.
S (3) bekezdése, a 104. § (1) bekezdés g) ponija,

— a kozalkalmazottak jogdllasarol szolo 1992, évi XXXII. torvénynek a szocidlis,
valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi dagazatban torténd végrehajtasrol szolo
257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 1. § (1) bekezdés a) pontja, (3) bekezdés b) pontja,
J/A. §-a, 3. § (1), (3) bekezdései és 3/A. §-a, és 14. §-a,

— a személyes gondoskodast nyujto gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatairol és mitkodésiik feltételirél szélo 15/1998. (1V.
30.) NM rendelet 3. § (5) bekezdése, 2. szamii melléklete,

— a kozalkalmazottak juttatasi szabalyzata.
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9. El6terjesztés az Egyesitett Bolcsodék intézményvezetoi palyazatanak kiirasarol
(Tkt.sz. 2/47-303/2017. sz. anyag)

826/2017. (X11.19.) 6k. szamu hatarozat

Budapest Fovaros XV. keriilet Rakospalota, Pestujhely, Ujpalota Onkormanyzatanak
Keépviselo-testilete ugy dont, hogy a 2/47-303/2017. iktatoszamu eléterjesztés melléklete
szerinti tartalommal kiirja a Budapest Févaros XV. keriileti Onkormsnyzat Egyesitett
Bolcsodék igazgatéi (magasabb vezet6i) beosztasanak ellatasira iranyulé palyazatot.
Felelos: jegyzo

Hataridé: 2018. februar 28. (a palyazati eljaras lefolytatasara)

(Jogszabalyi hivatkozds: 2011. évi CLXXXIX. torvény 41. § (6)-(7) bekezdései, 1992. évi XXXIII. torvény 20/4. §
(1), (3)-(7) bekezdeései, a 20/B. § (1)-(4) bekezdései, 21/A. § (1)-(2) bekezdései, 23. § (1)-(3) bekezdései, 1997.
évi XXXI. torvény 41. § (3) bekezdése, 1992. évi XXXIII. térvénynek a szocidlis, valamint a gvermekjoléti és
gvermekvédelmi agazatban torténd végrehajtasrol szolo 257/2000. (X11. 26.) Korm. rendelet 1. § (1) bekezdés a)
pontja, (3) bekezdés b) pontja, I/A. §-a, 3. § (1), (3) bekezdései és 3/A. §-a, 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 3. §
(3) bekezdése, 2. szamu mellékiete)

(Szavazati arany: 20 igen szavazat, egyhangu)

827/2017. (XI11.19.) 6k. szamu hatirozat

Budapest Févaros XV. keriillet Rakospalota, Pesttjhely, Ujpalota Onkormanyzatanak
Képviselo-testillete ugy dont, hogy a Budapest Févaros XV. kerileti Onkormanyzat
Egyesitett Bolcsodék igazgatoi (magasabb vezet6i) beosztasanak ellatasara kiirt palyazat
elbiralasanak elokészitésére bizottsagot hoz létre, mely bizottsig elnikének Németh
Angéla alpolgarmestert, tovabbi tagjaiként

- Toth Veronikat - az Egészséguigyi, Szocialis és Esélyegyenloségi Bizottsag elnokeét,

- Bader Gyorgyot - az Egészséguigyi, Szocialis és Esélyegyenloségi Bizottsag alelnoket,

- Acsainé Végvari Katalint - a Magyar Bolcsddék Egyestiletének elnoket,

- Kissné Lojek Erzsébetet - a Bolcsodei Dolgozok Demokratikus Szakszervezete XV. keriileti
Alapszervezetének titkarat

bizza meg.

Felelos: polgarmester

Hatarido: 2018. december 3 1. (a megbizottak értesitésére)

(Jogszabdlyi hivatkozds: 2011. évi CLXXXIX. torvény 41. § (6)-(7) bekezdései, 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. §
(1), (3)-(7) bekezdései, a 20/B. § (1)-(4) bekezdései, 21/A. § (1)-(2) bekezdései, 23. § (1)-(3) bekezdései, 1997.
évi XXXI. torvény 41. § (3) bekezdése, 1992. évi XXXIII. térvénynek a szocidlis, valamint a gvermekjoléti és
gvermekvédelmi dgazatban térténd végrehajtasrol szélo 257/2000. (X11. 26.) Korm. rendelet 1. § (1) bekezdés a)
pontja, (3) bekezdés b) pontja, /4. §-a, 3. § (1), (3) bekezdései és 3/A. §-a, 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 3. §
(5) bekezdése, 2. szamu melléklete)

(Szavazati arany: 20 igen szavazat, egyhangu)
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PALYAZATI FELHIVAS

Budapest Foviros XV. keriilet Rikospalota, Pestajhely, Ujpalota Onkormsnyzata
a kizalkalmazottak jogallasardl sz6lé 1992. évi XXXIII. torvény és a szociilis, valamint a
gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban torténé végrehajtasarol szol6 257/2000. (XI1.
26.) Korm. rendelet alapjan palyazatot hirdet a fenntartasiban mikodé

Budapest Févaros XV. keriileti Onkorm:nyzat Egyesitett Bolesodék

igazgatoi (magasabb vezetéi)

beosztasanak ellatasara.

Munkaltaté: Budapest Févaros XV. keriileti Onkormanyzat Képviselé-testiilete és polgarmeste-
re

Beosztas: igazgato (intézményvezetd, magasabb vezeto).

A magasabb vezetéi megbizis idotartama: 2018. majus 1-jétol 2023. aprilis 30-ig tarto, hata-
rozott, 5 év iddtartam.

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozatlan idejt kézalkalmazotti jogviszony.
A kozalkalmazott altal betéltendé munkakor: kisgyermeknevelo.

A beosztas és a kozalkalmazotti jogviszony legkoribban 2018. majus 1-jével toltheto be.
Foglalkoztatas jellege: kizalkalmazotti jogviszony, 4 honap probaidovel.

Munkaidé: teljes munkaido.

A munkavégzés helye: 1156 Budapest, Nadasto park 1. (Egyesitett Bolesodék székhelye)

A beosztiashoz tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaro lényeges feladatok: az igazgaté a

fenntarto feliigyelete és ellenérzése mellett. dnalléan vezeti ¢s képviseli az Egyesitett Bolesodé-

ket, mint koltségvetési szervet. Ennek keretében felelos az Egyesitett Bolesodek altal ellatott

kozfeladat (gyermekjoléti alapellatas keretében biztositott gyermekek napkozbeni ellatasa bolesodei

ellatas formajaban) jogszabalyban, alapitd okiratban, bels¢ szabdlyzatokban foglaltaknak megfele-

16 ellatasaért, valamint az Egyesitett Bolcsédék szamara jogszabalyban eloirt kotelezettségek

teljesitéséért.

Az igazgato ellatja kiilondsen:

a) az Egyesitett Bolcsodek szakszert, torvényes, koltséghatékony mikodtetését, a szakmai mun-
ka szervezését,

b) biztositja a koltségvetésben jovahagyott és megtervezett feladatok eredményes végrehajtasat
¢s gazdasagos megoldasat,

¢) az intézmény szolgaltatasainak zavartalan, jogszabalyi feltételek szerinti biztositasat;
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d) munkaltatoi jogkdrt gyakorol az intézmény alkalmazottai felett.

e) felel az intézmény hasznalataba adott vagyon rendeltetésszerii hasznalataért és hasznositasa-
ért.

A beosztashoz kapesolédé illetmény és juttatasok: az illetmény és az esetleges juttatasok a
kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIIL. térvény, valamint a kozalkalmazottak
jogallaséarol szolo 1992. évi XXXIII. térvénynek (a tovabbiakban: Kijt.) a szocialis, valamint a
gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban torténd végrehajtdsardl szolo 257/2000. (XIL. 26.)
Korm. rendelet alapjan keriil megallapitasra.

Palyazati feltételek:
1. Palyazo:

a) 18. életévét betbltotte,

b) cselekvoképes,

¢) magyar allampolgarsagu, vagy kiilon jogszabaly szerint a szabad mozgas és tartozkodas jo-
gaval rendelkezik, illetve bevandorolt, vagy letelepedett,

d) biintetlen eldéletu,

e) allam elleni blincselekmény [a Biintetd Torvénykonyvrdl szold 2012. évi C. térvény (a tovabbiak-
ban: Btk.) XXIV. Fejezet, illetve a Biintetd Torvénykonyvrol szold 1978. évi V. térvény (a tovabbi-
akban: 1978. évi IV. térvény) X. fejezet], igazsagszolgaltatas elleni blincselekmény (Btk. XXVI.
Fejezet, illetve az 1978. évi IV. térvény XV. fejezet VI. cim), korrupcids biincselekmény (Btk.
XXVII. Fejezet) vagy kozélet tisztasaga, valamint a nemzetkozi kozélet tisztasaga elleni bin-
cselekmény (1978. évi IV. térvény XV. fejezet VII. és VIII. cim), hivatali bincselekmény
(Btk. XXVIIL Fejezet, illetve az 1978. évi IV. térvény XV. fejezet V. cim), illetve kdzbiza-
lom elleni biincselekmény (Btk. XXXIIL. Fejezet, illetve az 1978. évi IV. térvény XVI. feje-
zet lI1. cim) miatt indult biintetéeljaras hatilya alatt nem all,

f) a Kjt. 20. § (2¢) bekezdése alapjan a (2d) és (2e) bekezdésben meghatarozott kovetelmé-
nyeknek megfelel,

g) nem all fenn vele szemben a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997.
évi XXXI. torvény 11/A. § (8) bekezdése szerinti és 15. § (8) bekezdésében meghatarozott
kizaré ok,

h) a munkaltatoval kozalkalmazotti jogviszonyban all, vagy a megbizassal egyidejiileg kizal-
kalmazotti munkakdorbe kinevezheto;

i) rendelkezik legaldbb 5 év felsofoku végzettséget vagy fels6foku szakmai képesitést igénylo.
a gyermekvédelem, a szocialis ellatds, egészségligyi ellatés. illetve a kdzoktatas teriiletén be-
toltott munkakorben szerzett szakmai gyakorlattal.

2. Képesitési eldirasok (a 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet alapjan):

a) csecsemo- ¢s kisgyermekneveld (BA), vagy
b) ba) bélcsddei szakgondozo (OKJ),
bb) csecsemd- és kisgyermekgondozoé (OKJ),
bc) csecsemo- és kisgyermeknevel6-gondozo (OKJ),
bd) csecsemo- és gyermekneveld-gondozo (OKJ),
be) kisgyermekgondozo, -neveldi (OKJ),
bf) csecsemo- és kisgyermekneveld asszisztens (FOKSZ),
bg) csecsemd- és gyermekgondozdi (OKJ)



" Mellékleta ..................... /2017. ikt. sz. eloterjesztéshez

végzettséggel rendelkezé: orvos, pszichologus, pedagogus, intézetvezetd, szakoktato, védénsd
vagy fels6foku szocidlis alapvégzettségii személy.

3. Tajékoztatas:

A személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények. valamint a
személyes gondoskodast nyujto gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint szemé-
lyek szakmai feladatairdl sz6l6 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet — 2018. januar 1-jétdl hatalyos —
3. § (2) bekezdése értelmében a személyes gondoskodast nyujto, vezetdi megbizassal rendelkezd
személy a vezet6i megbizassal rendelkezo szocialis szolgaltatast nyujté személyek vezetoképzé-
serél sz016 25/2017. (X. 18.) EMMI rendelet szerint a vezetéi megbizast kivetéen vezetokép-
zés teljesitésére kiteles.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolisok:

a) Jelentkezés a palyazatra,
b) az Egyesitett Bolesddék vezetésére, fejlesztésére vonatkozo program,
c) részletes szakmai 6néletrajz,
d) szakmai gyakorlatot igazolé dokumentumok masolatai,
e) az allashely betdltéséhez sziikséges képesités meglétét igazoldé okmany(ok) (bizonyitvany,
oklevél) masolata,
f) 3 honapndl nem régebbi hatosdgi erkdlesi bizonyitvany a biintetlen elééletrdl, arrdl, hogy
péalydazo nem all a jelen palyazati felhivasban meghatarozott biintetéeljaras hatalya alatt va-
lamint vele szemben nem allnak fenn a jelen palyazati felhivasban megjel&lt kizaré okok,
g) palyazo nyilatkozata arrol, hogy:
ga) hozzajarul a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljardssal dssze-
fliggésben sziikséges kezeléschez,

gb) a gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény
11/A. § (8) bekezdése és 15. § (8) bekezdése szerinti kizard ok vele szemben nem all
fenn,

gc) hozzajérul-e a teljes palydzati anyaganak a véleményezok és dontéshozok részére torténo
sokszorositasahoz, tovabbitasahoz

gd) elfogadja a kézalkalmazotti jogviszony 4 honapos probaidejét.

ge) vele szemben az allas betoltésénél Gsszeférhetetlenséget eredményezd koriilmény nem
all fenn, illetve azokat a kinevezése idopontjaig megsziinteti,

gf) alaveti magat a kinevezést megel6z6 egészségligyi alkalmassagat igazold iizemorvosi
vizsgalatnak

gg) nyertes palydzoként a 2007. évi CLIL torvény 5. § (1) bekezdés a) pontja szerinti hatar-
idében vagyonnyilatkozatot tesz,

gh) hozzajarul-e a palyazatat targyalo képviselo-testiileti tilés nyilvanossagahoz.

Elvart kompetenciik: szakma iranti elkotelezettség és magas szintli szakmai ismeret, kivalo
iranyitd és dontési képesség, kiemelkedd egyiittmiikodési és targyaloképesség, empatia, me-
nedzsment szemlélet.

A palyazat elbiralisanil elonyt jelent:

a) bolesodei ellatas teriileten szerzett legalabb 5 éves magasabb vezetdi vagy vezetdi tapasz-
talat,
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b) felhasznaloi szintii MS Office (irodai alkalmazasok), szoftware alkalmazasok, és a veze-
t6i feladathoz tartozé szoftverek, orszagos nyilvantarté programok ismerete,

c) idegen nyelv tudas,

d) helyismeret.

A palyazat beérkezésének hatarideje: 2018. februar 15.

A palyazat benyuajtisinak formadja és helye: a palyazat személyesen vagy postai tton, irasban,
kettd azonos szovegl €s mellékletli példanyban, zart boritékban (egy példanyt nem kériink dssze-
flizni) nyujthato be.

A boritékon fel kell feltiintetni az .EGYESITETT BOLCSODEK IGAZGATOI PALYAZAT.
megjelolést.

A palyazatot személyesen a Budapest Févaros XV. keriileti Onkorményzat Polgarmesteri Hivata-
ldnak Népjoléti és Intézményfeliigyeleti Foosztalyan a foosztalyvezetonél (1153 Budapest,
Bocskai u. 1-3. fszt. 15. szoba) hivatali idoben kell benyujtani. A postai uton feladott palyazatot
a ,.Budapest Fovaros XV. ker. Polgarmesteri Hivatal Népjoléti és Intézményfeliigyeleti Foosztaly
1601 Bp., Pf.: 46.” cimre kell cimezni, és a palydzatnak a cimre a beérkezési hataridén belil meg

kell érkeznie.

A palyazattal kapcsolatban érdeklodni: a Népjoléti és Intézményfeliigyeleti Foosztaly f6osz-
talyvezetdjénél. Reiszné Naszadi Magdolnanal lehet a 06-1-305-3256 telefonszamon.

A palyazat elbiralasanak rendje: a beérkezett palyazati anyagokat egy a Képviseld-testiilet
altal 1étrehozott bizottsdg véleményezi, a palyazati feltételeknek megfelelé palyazokat a palyaza-
ti hatarido lejartat kovet6é 21 napon beliil személyesen hallgatja meg. A palyazati feltételeknek
megfeleld palyazatokat a bizottsagi véleménnyel egyiitt el6 kell terjeszteni a Képviselo-testiilet
soron kovetkezo iilésére. A palyazatokat a Képviselo-testiilet birdlja el. A palyazati eljaras ered-
ményérdl valamennyi palyazo irasban kap értesitést.

Pilyazat elbiralasinak varhato hatirideje: a Képviselo-testiilet 2018. marciusi rendes tilése.

A palyazati felhivas kozzétételének helye:

a) a kormanyzati személyligyi igazgatasi feladatokat ellaté szerv (személytigyi kozpont) in-
ternetes oldala

b) Eletképek c. keriileti Gjsag

¢) az dnkormanyzat honlapja (www.bpxv.hu.)



Jegyzokonyyv

Késziilt: 2018. februar 19. napjan a Budapest Févaros XV. ker. Polgarmesteri Hivatal fszt.

15.

sz. hivatali helyiségében a Bp. XV. ker. Onkormanyzat Egyesitett Bolcsddék

intézményvezetoi palyazatanak bontasarol.

Jelen vannak: Reiszné Naszadi Magdolna foosztalyvezetd, Mészaros Agnes gazdasagi
referens és G. Nagy Brigitta intézményi referens.

Jelenlévok megallapitjak, hogy a palyazati felhivasra 3 db palyazat érkezett, a boritékok
felbontasra kertiltek.

1.

JelentkezO postai Gton nyujtotta be palyazatat 2018. februar 13-an, zart boritékban,
amelyen felado Véghné Vitaris Szilvia, cimzésként Bp. Fov. XV. ker. Onk. palyazati
azonosito: 2/47-303/2017, a boritékon nem lett megjeldlve: | Egyesitett Bolcsodek
igazgatoi palyazat” megnevezes. A palyazati anyagot 2 pld-ban nyujtotta be palyazo.
Az onéletrajz szerint palyazo 22 év szakmai gyakorlattal rendelkezik, melyet kizarolag
a bolcsodei terileten, mint kisgyermeknevel0d toltott, ebbol 2 évig reészlegvezeto
helyettes is volt. Jelenleg, 10 honapja intézményvezetd (magasabb vezetd) a Magyar
Pankosdi Egyhaz Orszagos Ciganymisszio altal fenntartott Alom-var Bolcsodében.

Palyazo foiskolai szintli csecsemd és kisgyermekneveld végzettséggel, valamint
pedagogus szakvizsgaval é€s gyakorlatvezetd pedagogus vizsgaval (szakiranyu
tovabbképzés) rendelkezik. Palyazo nyilatkozott szamitogépes ismeretrol.

Boritek tartalma:

jelentkezeés a palyazatra,

onéletrajz,

palyazo szakmai gyakorlatat igazoloé dokumentumok masolata,
bizonyitvany, oklevél masolatok,

erkolesi bizonyitvany,

az intézmény vezetésére vonatkozo szakmai program,

a palyazathoz eléirt 8 db nyilatkozat.

A palyazati anyag osszesen 47 db lapot tartalmaz.

Palyazo hozzajarult, hogy palyazata nyilvanos Képviselo-testiileti tlésen keriiljon
targyalasra.

Jelen lévok megallapitjak, hogy a palyazo palydzata érvényes, a palyazati
feltételeknek megfelel.

JelentkezO személyesen nyujtotta be palyazatat zart boritékban, feladoként Kocsis
Laszloné, illetve ,Egyesitett Bolcsodek, igazgatoi palyazat” €s az eldirt cimzés van
megjelolve. A csatolt atvételi elismervényen Kocsis Laszloné szerepel, datum 2018.
februar 12. napja, a palyazati anyagot 2 pld-ban nyujtotta be.
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Az Onéletrajz szerint palyazé 21 év szakmai gyakorlattal rendelkezik, melybdl 2001.
09. hotol 2012. 06. 30-ig bolcsodevezeti-helyettes volt, majd 2012. 07. 01.
bolcsddevezetokeént dolgozott. 2013. 05. 01. ota az Egyesitett Bolcsddék igazgatdja.
2001-t0] rendelkezik OKJ csecsemd és kisgyermekgondozo végzettséggel Palyazo
2013-ban szerezte meg a foiskolai szintli szocialpedagogus végzettségéet, tovabba
rendelkezik eszperanto irasbeli és szobeli nyelvvizsgaval. Palyazo nyilatkozott
szamitogepes ismeretrol.

Palyazo szocialis szakvizsgaval rendelkezik.

Boriték tartalma:
jelentkezés a palyazatra,
onéletrajz,
palyazo szakmai gyakorlatat igazold dokumentumok masolata,
bizonyitvany, oklevél masolatok,
erkolcsi bizonyitvany,
az intézmeény vezetésére vonatkozo szakmai program,
a palyazathoz el6irt 8 db nyilatkozat.

A palyazati anyag 6sszesen 107 db lapot tartalmaz.

Palyazo hozzajarult, hogy palyazata nyilvanos Keépviselo-testiileti ulésen kertljon
targyalasra.

Jelenlévok megallapitjak, hogy a palyazat érvényes, a palyazati feltételeknek
megfelel.

JelentkezO személyesen nyujtotta be palyazatat zart boritékban, feladokeént Szabé
Laszloné, illetve ,Egyesitett Bolcsddek igazgatoi palyazat”, valamint a palyazati
kiirasnak megfelelo cimzés van megjelolve. A csatolt atvételi elismervényen Szabo
Laszloné szerepel, datum 2018. februar 13. napja, a palyazati anyagot 2 pld-ban
nyujtotta be.

Az onéletrajz szerint palyazo 32 év szakmai gyakorlattal rendelkezik, melybol 2012.
07.01. ota bolesidevezetoként dolgozik. 2011-t01 rendelkezik felséfoki végzettseggel
Palyazo nyilatkozott szamitogépes ismeretrol.

A palyazo a szakmai tapasztalatokra vonatkozo dokumentumokat hianyosan nyujtotta
be; 1986. augusztus — 1993, szeptember kozotti idoszak hianyzik.

Palyazo foiskolai szinti szocialpedagogus végzettséggel, €s szocialis szakvizsgaval €s
OK1J-s bolcsodei csecsemo- €s kisgyermekgondozo szakképesitéssel rendelkezik.

Boriték tartalma:

jelentkezés a palyazatra,

Onéletrajz,

palyazo szakmai gyakorlatat igazolo dokumentumok masolata hianyosan,
bizonyitvany, oklevel masolatok,

erkolcsi bizonyitvany,

az intézmeény vezetésére vonatkozo szakmai terveit,

a palyazathoz eléirt 8 db nyilatkozat.

A palyazati anyag O0sszesen 24 db lapot tartalmaz.
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Palyazo hozzajarult, hogy palyazata nyilvanos Képviselo-testiileti iilésen keriiljon
targyalasra.

Jelenlévok megallapitjak, hogy a palyazé palyazata érvémytelen, mert a palyazati
feltételeknek nem felel meg. (A palyazdé a szakmai tapasztalatokra vonatkozo
dokumentumokat hianyosan nyujtotta be; 1986. augusztus — 1993. szeptember kozotti
id6szak hianyzik.)

pblr‘-l PARN =t

Mészaros Agnes
gazdasagi referens

di Magdolna
alyvezetd

G. Nagy Brigitta
intézményi referens



Jegyzokionyyv

Késziilt: 2018. marcius 1-jén, az Egyesitett Bolesddék vezetdi palyazatanak elbiraldsat
elokészitd bizottsag tilésén. a Polgarmesteri Hivatal Bp. XV., Boeskai u. 1-3. sz. alatti, 112-es
szamu hivatali helyiségben. A meghallgatas 10.00 ¢rakor kezdddott.

Jelen vannak:
1. Németh Angéla alpolgarmester,

2. Téoth Veronika képviseld az ESZB elnike,

3. Bader Gyorgy képviselo, az ESZB alelnoke,

4. Kissné Lojek Erzsébet a Bolcsddei Dolgozok Demokratikus Szakszervezete XV. ker.
alapszervezeti titkdra

5. Hegediisné Végvari Katalin a Magyar Bolcsddék Egyesiiletének elndke,

6. Reiszné Naszadi Magdolna a Népjoléti és Intézményfeliigyeleti Féosztaly vezetdje.

1. Az elkészito bizottsag Szabd Laszloné palyazatanak megismerése utan meghallgatta

a palyazot. Palyazo a bemutatkozasat kivetden azzal egészitette ki palyazatat. hogy a
bolesédének szeretne létrehozni egy alapitvanyt, amelybdl sok kozés programot tudna
szervezni a szilok, és a kollégdknak. Nincsenek kozds programjaik., sokan nem
ismerik egymast, ezért ez egy jO alkalom lenne arra, hogy jobban megismerjék
egymast. Régen volt alapitvanyuk, ami nagyon jol mukodstt, amely azonban
valamiért megszint. A mostani vezetés nem kovette a palyazati kiirdsokat, amely
segitséget nyujthatna a bolesdédék miikddésben, ezért 6 ezeket a lehetéségeket
kihasznalna.
Kérdésre elmondja. hogy a palyazatra valo jelentkezését az motivalta, hogy hatarait
feszegesse, hogy képes a feladat ellatasara. Szerinte az igazgatonak tébbet kellene az
intézményekben lenni. A mostani vezetést nem latja rossznak, de mindenen lehet
valtoztatni. A GMK ¢és az Egyesitett Bolesédék kapesolatat ismeri. A 2018-ra
vonatkozo, a bolesddét érintd jogszabalyvaltozasokat nem ismeri. Az étkeztetést
fejleszteni szeretné, kiillonosen a diétast.

A bizottsag megallapitja, hogy palyazo palyazata érvényes, mert a szakmai gvakorlatat
igazolta. Hegediisné Végvari Katalin szakérto allaspontja alapjan.

A palyazati kiirasra benyujtott palyazata szakmailag megfeleld. Jol ismeri a keriiletet,
felkésziilt szakember.

A bizottsag véleménye:
A bizottsag a Képviselo-testiilet részére javasolja palyazé meghallgatasat, alkalmasnak tartja a
feladat ellatasara.

2. Az elokeészito bizottsag Véghné Vitaris Szilvia palydzatanak megismerését kovetden
meghallgatta palyazot. Palyazo bemutatkozott majd elmondta, hogy azért jelentkezett
az allasra, mert kihivasnak. szolgalatnak tekinti ezt a feladatot, tovabba képesnek is
tartja magat az igazgatoi allasra. Egyébként jol érzi magat a jelenlegi munkahelyén.
Szeretné, ha mindenki egységes szakmai szemlélettel dolgoznanak, tgy, hogy a
telephelyek megtartanak sajatossagait. Amennyiben bizalmat kap, akkor megismerését



kovetden hozna meg a valtoztatasra iranyulo dontését. Egyébként jol ismeri kertiletet.
a bolcsodéket. némelyikbe személyesen is elment. A 2018-ra vonatkozo. a bolcsodét
érintd jogszabalyvaltozasokat jol ismeri. Tobb évtizedes szakmai maltja alapjan. ugy
gondolja. hogy jol tudna menedzselni a bélesodéket. 1doszakos feliigyelet nem csak
két bolesddeében tenné lehetove.

A palyézati kiirdsra benyujtott palyazata szakmailag megfelel6. Felkésziilt szakember.

A bizottsag véleménye:
A bizottsag a Képviselo-testiilet részére javasolja palyazd meghallgatasat és a palyazot
alkalmasnak tartja a feladat cllatasara.

3.

Az elokészitd bizottsig Kocesis Laszloné palyazatanak megismerését kovetden
meghallgatta palyazot. A palyazé bemutatkozasa utan elmondta. hogy igazgatdi
kinevezését kovetden. az akkori palyazataba foglaltakat sikerdlt végrehajtani.
Bevezette a jatszo-csoportokat. az iddszakos gyermekfeliigyeletet, s6-szobat
népszerisitésre keriilt a baba-mama klubok, tovabba szeretné még vonzobba tenni a
bolesodék megjelenését azzal. hogy tervszertien felujitdsra keriilnek épiiletek.
Elkészitett egy fejlesztési. az épiiletekre vonatkozd szakmai koncepeidt 2016-ban.,
amely folyamatosan megvalosul. Nadasto és a Wesselényi bolesodében tornaszobakat
sikeriilt 1étrehozni. amely segiti a korai fejlesztést, tovabba a sikeriilt fejleszteni az
integralt jatszoeszkdzoket az SNI-s gyermekek részére. Az SNI-s gyermekek
fejlesztését sziviigyének tekinti.

Kialakitott egy szakmai ellendrzési rendszert. amely a kollégak erdsségére, erositésére
épiil. Ez egy iitemezett terv. illetve szurdproba szerlien is megvalosul. A szakmai
adminisztracioban a kollégak segitségre szorulnak, ezért elkészitettek egy oktatotilmet
is. melyet a hazi tovabbképzésekben is lehet majd alkalmazni. Képzési terviik is van.
amelven beliil kiilso és belso képzések is megvalosulnak.

Kérdésre elmondja, hogy szemléletvaltasra volt sziikség. mert amikor elkezdte a
munkéjat, nagyon zartak voltak az intézmények. ezen szeretett volna véltoztatni. ami
sikertilt is. nyitottak a sziilok felé. Mostanra rendszeressé valtak az egészségnapok. de
vannak egyéb programok. amelyeket a bolesddék talalnak ki és valositanak meg.
Védonoi szolgalat jelenlétét nagyon fontosnak tartja, de mostanra mar nem jogszabalyi
kotelezettség, de ennek ellenére erdsiti a kapesolatat veliik és kéri segitségiiket.

A kiilsos palyazati lehetosegeket figyelik, élnek vele, amelyek megvalositasat a GMK
bonyolitja.

Kérdésre elmondja. hogy amin szeretne valtoztatni az a kommunikacio javitasa. annak
érdekében, hogy mindenki szamara egyértelmU legven a feladatok meghatarozasa.
valamint a kisgyvermek nevel6k kommunikaciojanak javitdsa a sziilék iranyéaba.
Szeretné, ha az is fejlodne. hogy a kollégdk motivacidja javuljon egvmas iranyaba. pl.
dicsérjék egymast is, ha valakinek van egy jo otlete. A konfliktusok kezelésének meg
van a szolgalati utja. amennyiben sikeretlen akkor a végén természetesen hozza Keriil
az ligy, amit megprobal megoldani.

Kérdésre elmondja. hogy jelenleg az Egyesitett Bélesdédéknek nines alapitvanya, de
amennyiben lenne. ilyen kezdeményezés szivesen foglalkozna vele.

A bolesode erdsségének a szakmai munkat, valamint a kotelezon felil tudjuk a
szakembereket (pszichologus, gyogypedagogiai  asszisztens, egyéb technikai
munkatarsak).

A 2018-ra vonatkozo. a bolesddét érinté jogszabalyvaltozasokat jol ismeri.
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kovetden hoznd meg a valtoztatasra iranyuld dontését. Egyébként jol ismeri kertiletet,
a bolesddéket, némelyikbe személyesen is elment. A 2018-ra vonatkozo, a bélesodét
érintd jogszabalyvaltozasokat jol ismeri. Tobb évtizedes szakmai multja alapjan. ug
gondolja, hogy jol tudnd menedzselni a bilesdédéket. Idészakos feliigyelet nem csak
két bolcsodében tenné lehetové.

A palyazati kiirasra benyjtott palyazata szakimailag megfeleld. Felkésziilt szakember.

A bizottsag véleménye: )
A bizottsag a Képviselo-testiilet részére javasolja palyazé meghallgatasat és a® palyazot
alkalmasnak tartja a feladat ellatasara.

3. Az elokészitd bizottsig Koesis Laszloné palydzatinak megismerését kivetden
meghallgatta palyazot. A palyazé bemutatkozasa utan elmondta, hogy igazgatoi
kinevezését kovetden, az akkori palyazatiba foglaltakat sikeriilt végrehajtani.
Bevezette a jatszé-csoportokat, az iddszakos gyermekfelugyeletet, so6-szobat
népszerlsitésre keriilt a baba-mama klubok, tovabba szeretné még vonzobba tenni a
bolesodék megjelenését azzal, hogy tervszerien felgjitasra keriilnek épiiletek.
Elkészitett egy fejlesztési, az épiiletekre vonatkozo szakmai koncepcidt 2016-ban,
amely folyamatosan megvalésul. Nadasto €s a Wesselényi bélesdédében tornaszobéakat
sikertilt Iétrehozni, amely segiti a korai fejlesztést, tovabba a sikeriilt fejleszteni az
integralt jatszoeszkozoket az SNI-s gyvermekek részére. Az SNI-s gyermekek
fejlesztését sziviigyének tekinti.

Kialakitott egy szakmai ellenérzési rendszert, amely a kollégak erdsségére, erdsitésére
épil. Ez egy litemezett terv, illetve szurdproba szerlien is megvalosul. A szakmai
adminisztraciéban a kollégak segitségre szorulnak, ezért elkészitettek egy oktatofilmet
is, melyet a hazi tovabbképzésekben is lehet majd alkalmazni. Képzési terviik is van,
amelyen belill kiilso és belso képzések is megvaldsulnak.

Kérdésre elmondja, hogy szemléletvéltasra volt sziikség, mert amikor elkezdte a
munkdjat, nagyon zartak voltak az intézmények, ezen szeretett volna véltoztatni, ami
sikeriilt is, nyitottak a sziilék felé. Mostanra rendszeressé valtak az egészségnapok. de
vannak egyéb programok, amelyeket a bolesédék talalnak ki és valésitanak meg.
Védoénoi szolgalat jelenlétét nagyon fontosnak tartja, de mostanra mar nem jogszabdlyi
kotelezettség, de ennek ellenére erdsiti a kapesolatat veliik és kéri segitségiiket.

A kiilsos palyazati lehetoségeket figyelik, élnek vele, amelyek megvalositasat a GMK
bonyolitja.

Kérdésre elmondja, hogy amin szeretne valtoztatni az a kommunikdcio javitdsa, annak
érdekében, hogy mindenki szamara egyértelmii legyen a feladatok meghatirozasa,
valamint a kisgyermek nevelok kommunikaciojanak javitdsa a sziilok irdnyéba.
Szeretné, ha az is fejlodne, hogy a kollégak motivacioja javuljon egymas iranyaba, pl.
dicsérjék egymast is, ha valakinek van egy jo otlete. A konfliktusok kezelésének meg
van a szolgélati utja, amennyiben sikeretlen akkor a végén természetesen hozza Kertil
az ligy, amit megprobal megoldani.

Kérdésre elmondja, hogy jelenleg az Egyesitett Bolcsddéknek nincs alapitvanya, de
amennyiben lenne, ilyen kezdeményezés szivesen foglalkozna vele.

A bolcsode erdsségének a szakmai munkat, valamint a kotelezén feliil tudjuk a
szakembereket (pszichologus, gyogypedagdgiai asszisztens, egyéb technikai
munkatarsak).

A 2018-ra vonatkozd, a béles6dét érintd jogszabalyvaltozasokat jol ismeri.
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A palyazati kiirasra benyujtott palyazata szakmailag, formailag és tartalmilag megfeleld. Jol
ismeri a keriiletet, felkésziilt szakember.

A bizottsig véleménye:
A bizottsag a Képviselo-testiilet részére javasolja palyazé meghallgatasat és a pélyazot
alkalmasnak tartja a feladat ellatasara.

Kocsis Laszloné masodik alkalommal pélyazik az Egyesitett Bolesddék igazgatoi
allashelyére.

A Bizottsag a jeloltek meghallgatasat kovetden a kovetkez sorrendet allitotta fel:
Hegdiisné Végvari Katalin, Téth Veronika és Bader Gyorgy
1. Kocsis Laszloné,
2. Szab6 Laszloné,
;1 Véghné Vitaris Szilvia
Németh Angéla és Kissné Lojek Erzsébet
1. Szaboé Laszloné,

2. Kocsis Laszloné,
3. Véghné Vitaris Szilvia

K.m.f.
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Németh Angéla Toéth Veronika Bader Gyorgy
alpolgarmester képviseld képviseld
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Kissné Lojek Erzsébet Reiszné Ndszadi Magdolna
szakszervezeti titkar foosztalyyegzeto, jkv.




