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az Onkormanyzat gazdasagi tarsasagai feliigyeld bizottsagi elnikeinek a
tevékenységiikkel kapcsolatos beszamoldojaral

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az Onkormanyzatunk gazdasagi tarsasagainak tevékenységét jogszabalyi eloirds alapjan —
tobbek kozott — Felligyelo Bizottsagok ellendrzik és feliigyelik. A Feliigyelo Bizottsag a
feladatat a gazdasagi tdrsasag alapitd okiratdban, alapszabalyaban, Szervezeti és Mikodési
Szabalyzatdban, illetve a sajat maga altal alkotott tigyrendben foglaltak szerint vegzi. A
Feliigyel0 Bizottsag tagjait a Keépviselo-testiilet valasztja, elndkét a tagok maguk koziil
valasztjak. A Feliigyel6 Bizottsdg minimum harom tagbol all. Minden gazdasagi
tarsasagunknal haromtagu a Feliigyel6 Bizottsag

Onkormanyzatunk az allam altal helyi szinten ellatni rendelt egyes feladatok, tevékenységek
ellatasara hat gazdasagi tarsasagot hozott 1étre:

» Palota Holding Ingatlan- és Vagyonkezel6 Zartkérien Mikodd Reészvénytarsasag:

e (CSAPI-15 Vasarcsarnok- és Piacfenntartd Korlatolt Feleloss¢gti Tarsasag;

o REPSZOLG Kérayezetgazdalkoddsi és  Foglalkoztatdsi Nonprofit Korlatolt
Felelossegli Tarsasag:

e RUP-15 Rakospalota-Ujpalota-Pestijhely Varosfejlesztési  Korlatolt Felelésségii
Tarsasag;

o XV.Média Kommunikacios és Szolgéltatd Kézhaszni Nonprofit Korldtolt Felelosségt
Tarsasag;

e Palota-15 Rehabilitacios ¢és Kozfoglalkoztatasi Kozhasznii Nonprofit Korlatolt
Felelosségl Tarsasag.

2017 augusztusdban felkértem a gazdasagi tarsasagoknal mukodoé Feliigyeld Bizottsagok
elndkeit, hogy a tevékenységiikrol egy 12 pontbdl allé szempontrendszer szerint szamoljanak
be a Képviselo-testiiletnek. A beszamolokat az Feliigyel6 Bizottsagok elndkei elkészitették és
részemre megkildték.

Az elbterjesztés mellékletei a beszamolé alapjaul szolgdld szempontrendszer és a beszamoldk.

A beérkezett feliigyelé bizottsagi elnokék beszamoldja eltérd terjedelmii és tartalmi. A
legrészletesebb a Palota-15 Kft. Felligyelo Bizottsaganak miikddésérol szolo beszamolo, mig
a legrovidebb egy oldalas a CSAPI-15 Kft. Feliigyel$ Bizottsag elndkének a beszamoldja.

A beszamolokban foglalt tények alapjan altalinossagban megallapithato, hogy a gazdasagi
tarsasagaink tevékenységilket a jogszabalyokban foglaltak, illetve az Alapito 4ltal
meghatarozott miikodési feltételek alapjan latjak el. A rajuk bizott vagyonnal - beleértve a
székhelykeént, illetve telephelyként hasznalt ingatlanokat is - jol gazdalkodnak, a résziikre
juttatott koltségvetési forrasok felhasznaldsa altalaban szabdlyszerti és hatékony, az elérni
kivant ¢€l - ha nem is minden esetben - megvaldsul.



A Feliigyelo Bizottsagok beszamoléi koziil harommal foglalkozom részletesebben.

1. A Palota Holding Zrt. Feliigyelé Bizottsag elndkének, dr. Szasz Sandor Csaba trnak a

beszamoldja szerint a Feliigyelé Bizottsdg miikodése megfelel az lgyrendjében
meghatarozott kdvetelményeknek. Kizaro feltételekrdl és osszeférhetetlenségekrdl a
Felligyel6 Bizottsagnak tudomasa nincs. 2015, évben kellett egy feltigyeld bizottsagi
tagot visszahivni, mivel az dnkormanyzat Pénzligyi és Tulajdonosi Bizottsaga kiilsos
tagjanak valasztottak. A kozelmultban lezajlott bizottsagi cserékre tekintettel ismét
vizsgalni kell az 6sszetérhetetlenség kerdését. A Felligyel6 Bizottsag elndke szerint az
alapitol hatarozatokat teljesitette a tarsasag. Ennek ellentmond, hogy tobb - n¢hany
még 2016. év végén lett elfogadva - Egészségligyi és Szocialis és Esélyegyenldségi
Bizottsag lakasbérleti jogviszony Iétesitésével, illetve folytatasaval kapcsolatos
hatarozat végrehajtasat, azaz a lakasfelujitasokat a mai napig nem teljesitett a Palota
Holding Zrt.
Pozitiv dolognak tartom viszont, hogy a kovetkezo félévre a Feliigyelo Bizottsag az
onkormanyzat szamara kiemelt feladatok elvégzését tervezi ellenérizni a tarsasagnal.
Az elndk azon felvetését, miszerint a Felligyelo Bizottsag altal tett észrevételekre,
javaslatokra az alapitd részér6l nincs visszajelzés. elfogadom. igy a jévOben erre
kiemelt figyelmet forditok a vezetés részérdl.

2. A CSAPI-15 Kft. Feliigyel6 Bizottsaganak elnoke, Grada Hatem Adém ur
beszamolojat rovidnek és hianyosnak tartom. Nem tér ki részletesen a kozelmultban
lefolytatott belsé ellendrzési jelentésben jelzett hianyossagokra. Jelentése szerint a
Feliigyel6 Bizottsag megfelelonek tartja a tarsasag tevékenységét. A belso ellendrzési
jelentés dltal jelzett miikddési hibak. hianyossagok poétlasara intézkedési terv késziilt,
melyet realizalo értekezleten probaltam  véglegesiteni. A CSAPI-15 Kft.
igyvezetdjének az intézkedési tervét nem fogadtam el, atdolgozdsra utasitottam. A
Feliigyeld Bizottsag elndkének 9. pontban jelzett megallapitdsa, miszerint ,,az
ligyvezetés mindenben a jogszabalyoknak megfeleléen és az Alapitd Okiratban leirtak
szerint jar el”, nem felel meg a valosagnak. Véleményem szerint a jévoben a CSAPI-
15 Kft. Feliigyel6 Bizottsdgdnak fokozottabban kell ellenériznie az tigyvezetd
tevékenysegét.

3. A RUP-15 Kft. Felugyelé Bizottsaganak elndke, Hajduné Nagy Eniké asszony
beszamolojaban pozitiv ténynek itélem, hogy célellendrzésiik soran szakértoket kértek
fel a Rakos uti rendelé felGjitdsi munkalataira vonatkozo palyazati kiirasrol. A
Feliigyel6 Bizottsag ezen kiviil harom célellendrzést is tartott, és november 30. napjaig
az alvéllalkozo6i szerzddések ellendrzését is tervezik. A belsd ellenérzés ennél a
gazdasagi tarsasdgnal is talalt mukodési hianyossiagokat, szabdlytalansigokat. A
gazdasagi tarsasdg ligyvezetdjének a tdvozdsa miatt késik a hidnyossagok,
szabdlytalansdgok megsziintetésére készitett intézkedési terv végrehajtasa. Hidnyolom,
hogy a Feliigyeld Bizottsdg elnoke a cégbirosag altal kinevezett feliigyeldbiztos
kirendelésére vonatkozéan nem tett semmilyen megjegyzést, mintha a Feliigyeld
Bizottsdg nem lenne tisztdban a jelenleg kialakult helyzettel.

Altalanossagban elmondhaté, hogy minden gazdasigi tarsasag Feliigyeld Bizottsiga tart
munkaterv szerinti célellen6rzéseket.



Erdekes és vitathaté megoldasnak tartom, hogy az XV. Média Kommunikéciés és Szolgaltatd
Ko6zhasznt Nonprofit Korlatolt Felelosségt Tarsasag Felligyelo Bizottsaga 2015. évben tobb
izben is iilés megtartasa nélkiil, e-mail Gtjan szavazott, siirgosségi eljaras kérése miatt. Ezt az
eljarast egy izben az egyik feliigyeld bizottsagi tag kifogasolta is. A Feliigyelé Bizottsag
elndk beszamol6jabol nem deriil ki, hogy ténylegesen végeztek-e és ha igen, milyen formaban
célellendrzeéseket.

A tarsasagok vezetdinek premizdlasa a munkaszerzodésiikben foglaltak alapjan, az Egységes
Vezetdi Javadalmazési Szabélyzat szerint torténik. A tirgyévben az Alapité meghatarozza a
prémium feltételeket az egyes feladatokhoz kotott szazalékos formaban. A Feliigyel
Bizottsag javaslata alapjan a targyévben prémiumeloleg fizethetd az Alapito engedélyével. A
prémium fennmarado részének kifizetése a kévetkez6 évben, az éves beszamold elfogadasat
kovetden esedékes. Ekkor a Felligyeld Bizottsag djra értékeli a cégvezetd éves munkdjat és
javaslatot tesz az Alapitoénak a prémium kifizetésére.

Kérem a Képvisel-testiiletet, hogy a hatarozati javaslatokat az elbterjesztésben foglaltak
szerint fogadja el.
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(5) Meghivandok: gazdasagi tarsasagok Feliigyelé Bizottsag elndkei, ligyvezetdk

Hatarozati javaslat:
A Képviseld-testiilet gy dont, hogy

1. a Palota Holding Zrt. felligyeldo bizottsdgi elnokénck a Feliigyelé Bizottsag
tevékenységérol szolo beszamoldjét elfogadja. Felkéri a Feliigyeld Bizottsag elndkét,
hogy a tulajdonosi dontések végrehajtasarol szitkség szerint, de legalabb negyedévente
szamoltassa be a vezérigazgatot és az elmaradt, vagy hataridon tili teljesités esetén az
Alapitét haladéktalanul tdjékoztassa. Osszeférhetetlenség gyanuja esetén tajékoztassa
az Alapitot, kérve intézkedését. Felkéri a polgérmestert, hogy a vezérigazgatd
prémium megallapitasanal az el6terjesztésben foglaltakat vegye figyelembe.

Felelés:  polgarmester
Hataridé: 2017. november 7. (dontésre)

2. a RUP-15 Kft. Feltigyeld Bizottsigi elndkének a Feliigyelé Bizottsag tevékenységérél
sz0l0 beszamolojat elfogadja. Felkéri a Felligyelé Bizottsag elnokét, hogy a cégvezetd
tavozasit kovetéen a felligyeld biztossal egyiitt a tarsasdg jogszerti mikodését
biztositsa.
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E koérben gyakrabban alkalmazza a tarsasagnal a célellenorzést és az ezt kovetd
utéellenérzést annak érdekében, hogy a forrasok felhasznalasa hatékony, atlathatod
legyen. Ehhez vegye igénybe a Felligyel6 Bizottsag tagjait is.

Felelés: polgarmester
Hatéaridd: 2017. november 7. (dontésre)

3. aPalota-15 Kft. feliigyel6 bizottsagi elnokének a Feliigyeld Bizottsag tevékenységérol
sz6lo beszamolodjat elfogadja. Felkéri a polgarmestert, hogy az ligyvezetd prémium
megéllapitasanal az el6terjesztésben foglaltakat vegye figyelembe.

Felel6s: polgarmester
Hatérid6: 2017. november 7. (dontésre)

4. az XV. Média Kft. feliigyelé bizottsdgi elndkének a Feliigyelé Bizottsag
tevékenységérdl szolo beszamolojat elfogadja. Felkéri a Felligyelo Bizottsag elnoket,
hogy a Feliigyeld Bizottsag iigyrendjében el6irt dontéshozoi gyakorlatot (személyes
jelenlét) alkalmazza. Gyakrabban alkalmazza a tarsasagnal a célellenOrzést és az ezt
kdvetd utdellendrzést annak érdekében, hogy a forrasok felhasznaldsa hatékony,
atlathaté  legyen. Felkéri a polgarmestert, hogy az ligyvezetd prémium
megallapitasanal az el6terjesztésben foglaltakat vegye figyelembe.

Felelos: polgarmester
Hataridé: 2017. november 7. (dontésre)

5. a Répszolg Kft. feliigyel bizottsagi elndkének a Feliigyel¢ Bizottsag tevékenységérol
sz616 beszamolojat elfogadja. Felkéri a polgarmestert, hogy az ligyvezetd prémium
megallapitasanal az eléterjesztésben foglaltakat vegye figyelembe.

Felelds: polgarmester
Hatéaridé: 2017. november 7. (déntésre)

6. a CSAPI-15 Kft. feligyelé bizottsagi elndkének a Feliigyelé Bizottsag
tevékenységérol szolo beszamoldjat elfogadja. Felkéri a Feliigyeld Bizottsag elndkét,
hogy a tarsasag és az ligyvezetd tevékenységét operativan €s folyamatosan ellendrizze.
Rendellenes miikodés észlelése esetén haladéktalanul tdjékoztassa az Alapitot.
Gyakrabban alkalmazza a tarsasagndl a célellendrzést és az ezt kovetd utodellendrzést
annak eérdekében, hogy a forrasok felhasznalasa hatékony, atlathaté legyen. Ehhez
vegye igénybe a Felligyelo Bizottsdg tagjait is. Felkéri a polgarmestert, hogy az
lgyvezetd prémium megallapitasanal az elGterjesztésben foglaltakat vegye
figyelembe.

Felel6s: polgarmester
Hataridg: 2017. november 7. (dontésre)

Jogszabalyi hivatkozis:
2011. évi CLXXXIX. torvény (Motv.) 42. §

A hatarozati javaslat elfogadasahoz egyszerii szavazattobbség sziikséges.
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Ugyiratszdm: 2/88728/2017
Ugyintézd: Paldi Jozsef

Targy: Felligyel0 bizottsag beszamolo

Dr. Szasz Sandor Csaba Ur,
a Palota Holding Zrt. Felligyel6 Bizottsaga elndke
részeére

Helyben
Tisztelt Elnék Ur!

A Képviselo-testiilet 2017. 11. 07.-én tartandd iilésén szeretnék beszamolni az
onkormanyzati tulajdoni gazdasagi tarsasagok felligyeld0 bizottsagainak
munkéjarol.

A levelemhez csatolt szempontrendszer tartalmazza azokat a prioritdsokat,
amelyek kidolgozasuk esetén megitélésem szerint valds képet adnak a feliigyeld
bizottsagok érdemi miikddéserol.

Abban kérem szives segitségét, hogy a csatolt szempontrendszer szerinti
beszdmolot — és megitélése szerint az ezen tilmutato egyéb észrevételt — juttassa
el elektronikus uton Paldi Jozsef tulajdonosi feliigyeleti referens Grnak 2017.
szeptember 29.-ig.

Segitd kozremiikodését eldre is kszonom.

Budapest, 2017. augusztus i2,

Udvozlettel:

N Wb {‘\‘\IJ-({
Hajdu Laszlo
Polgarmesteru
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Ugyiratszam: 2/88728/2017
Ugyintézo: Paldi Jozsef

Targy: Felligyel6 bizottsag beszamolo

Grada Hatem Adém r,
a Csapi-15 Kft. Felligyelo Bizottsaga elndke
részere

Helyben
Tisztelt Elnék Ur!

A Képviselo-testiilet 2017. 11. 07.-én tartando iilésén szeretnék beszamolni az
onkorményzati tulajdoni gazdasagi tarsasagok feliigyel6 bizottsagainak
munkajarol.

A levelemhez csatolt szempontrendszer tartalmazza azokat a prioritasokat,
amelyek kidolgozasuk esetén megitélésem szerint valds képet adnak a feliigyelo
bizottsagok érdemi miikodésérdl.

Abban kérem szives segitségét, hogy a csatolt szempontrendszer szerinti
beszamolot — és megitélése szerint az ezen talmutato egyéb észrevételt — juttassa
el elektronikus uton Paldi Jozsef tulajdonosi feltigyeleti referens Grnak 2017.
szeptember 29.-ig.

Segité kozremiikodéset elore is kdszonom.

Budapest, 2017. augusztus .

Udvézlettel:

AW A M .6)‘41
Hajdu Laszlo
Polgarmester .
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Ugyiratszam: 2/88728/2017
Ugyintézo: Paldi Jozsef

Targy: Felligyel6 bizottsag beszamolo

Kereskényi Janos ur,
a Palota-15 Kft. Feliigyel6 Bizottsaga elndke
részere

Helyben
Tisztelt Elnék Ur!

A Képviselo-testiilet 2017. 11. 07.-én tartand¢ iilésén szeretnék beszamolni az
onkormanyzati tulajdon(i gazdasagi tarsasagok feliigyeldo bizottsagainak
munkajarol.

A levelemhez csatolt szempontrendszer tartalmazza azokat a prioritasokat,
amelyek kidolgozasuk esetén megitélésem szerint valos képet adnak a felligyeld
bizottsagok érdemi miikodéséral.

Abban kérem szives segitségét, hogy a csatolt szempontrendszer szerinti
beszamolot — és megitélése szerint az ezen tilmutato egyéb észrevételt — juttassa
el elektronikus uton Paldi Jozsef tulajdonosi feltigyeleti referens urnak 2017.
szeptember 29.-ig.

Segito kozremiikodését eldre is koszonom.
Budapest, 2017. augusztus R

Udvozlettel:

\._J’Yk Uk Au Eﬂ{
Hajdu Laszlo
Polgarmester,
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Ugyiratszam: 2/88728/2017
Ugyintézo: Paldi Jozsef

Téargy: Feliigyel6 bizottsag beszamolo

Dr. Kelemen Miklos ar,
a Répszolg Kft. Feliigyel6 Bizottsaga elndke
részére

Helyben
Tisztelt Elnok Ur!

A Képviselo-testiilet 2017. 11. 07.-én tartando ilésén szeretnék beszamolni az
onkormanyzati tulajdon(i gazdasagi tarsasagok feliigyel6 bizottsagainak
munkajarol.

A levelemhez csatolt szempontrendszer tartalmazza azokat a prioritasokat,
amelyek kidolgozasuk esetén megitélésem szerint valos képet adnak a feliigyeld
bizottsagok érdemi mikodésérol.

Abban kérem szives segitségét, hogy a csatolt szempontrendszer szerinti
beszamolot — és megitélése szerint az ezen tilmutato egyéb észrevételt — juttassa
el elektronikus uton Paldi Jozsef tulajdonosi feliigyeleti referens Grnak 2017,
szeptember 29.-ig.

Segitd kozremiikddését elore is koszondm.

Budapest, 2017. augusztus o

Udvozlettel:

M Ay
Hajdu Lészlg
Polgérmestery
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Ugyiratszam: 2/88728/2017
Ugyintézo: Paldi Jozsef

Targy: Feliigyel6 bizottsag beszamolo
Hajduné Nagy Eniko,
a RUP-15 Kft. Feliigyel6 Bizottsaga elndke

részére

Helyben
Tisztelt Elnok Asszony!

A Képviselo-testiilet 2017. 11. 07.-én tartando¢ iilésén szeretnék beszamolni az
onkormanyzati tulajdonti gazdasagi tarsasagok felligyel6 bizottsagainak
munkajarol.

A levelemhez csatolt szempontrendszer tartalmazza azokat a prioritdsokat,
amelyek kidolgozéasuk esetén megitélésem szerint valos képet adnak a felligyelo
bizottsagok érdemi miikddésérdl.

Abban kérem szives segitségét, hogy a csatolt szempontrendszer szerinti
beszamolot — és megitélése szerint az ezen tulmutato egyeb észrevételt — juttassa
el elektronikus aton Paldi Jozsef tulajdonosi feliigyeleti referens urnak 2017.
szeptember 29.-ig.

Segitd kozremiikodését elore is koszonom.
Budapest, 2017. augusztus <%

Udvézlettel:

Ak Ay
Hajdu Laszlo
Polgarmester;.
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l::ngiratszém: 2/88728/2017
Ugyintézd: Paldi Jozsef

Targy: Feltigyelo bizottsag beszamolo

Molnar Otto ar,
az XV Média Kft. Felligyel6 Bizottsaga elndke
részére

Helyben
Tisztelt Elnok Ur!

A Képviselo-testiilet 2017. 11. 07.-én tartandé iilésén szeretnék beszamolni az
onkormanyzati tulajdoni gazdasagi tarsasagok feliigyeld bizottsagainak
munkajarol.

A levelemhez csatolt szempontrendszer tartalmazza azokat a prioritdsokat,
amelyek kidolgozasuk esetén megitélésem szerint valos képet adnak a feliigyelo
bizottsagok érdemi miikodésérol.

Abban kérem szives segitségét, hogy a csatolt szempontrendszer szerinti
beszamolot — és megitélése szerint az ezen talmutato egyéb észrevételt — juttassa
el elektronikus uton Paldi Jozsef tulajdonosi feltigyeleti referens trnak 2017.
szeptember 29.-ig.

Segito kdzremiikodését eldre is kdszondm.

Budapest, 2017. augusztus &*

Udvozlettel:

A b Al
Hajdu Laszlo

Polgarmester,



A Budapest XV. keriileti Onkormanyzat tulajdonaban allé gazdasagi tarsasagok
feliigvelO bizottsagai beszamolojanak tartalmi elemei

—

. A feliigyel6bizottsag mukodése mennyiben felel meg az tigyrendjében
meghatarozott kovetelményeknek, feladatoknak. Kizard feltételek és
Osszeférhetetlenség  szabdlyainak  betartdsa a  felligyelObizottsag
szervezetében mennyiben teljestil.

2. A megtartott felligyel6bizottsagi iilések szama és gyakorisaga
(1dopontjai), ebbol hatarozatképtelenség miatt elhalasztott {ilések szama, a
hatarozatképtelenség oka.

3. A felligyeldbizottsag dltal ténylegesen vizsgalt témakorok ismertetése
(rendszeres vizsgalatok és a lefolytatott célellendrzések ismertetése).

4. Feltigyelobizottsagi ellendrzések modszerei/igénybe vett
szakértok/felhasznalt irasbeli anyagok megjeldlése.

5. FelligyelGbizottsag altal hozott hatdrozatok, az esetleges kisebbségi
vélemények ismertetése.

6. Feliigyel6bizottsag altal esetlegesen feltart szabalytalansag vagy Alapito
felé tett észrevétel/javaslat részletes ismertetése.

7. Az ellentrzések tapasztalatai alapjan a felligyelGbizottsag altal tervezett
tovabbi vizsgalatok, célellenérzések megjeldlése.

8. Az Alapitoi hatarozatok, dontések végrehajtasa (hataridok betartasa,
megvalosulas, nem teljestilések indokai).

9. Az ligyvezetés tevékenysége, illetve a gazdasagi tarsasag miikédése
mennyiben felel meg a jogszabalyok és az Alapito Okirat
rendelkezéseinek.

10.A feliigyel6bizottsag mikddése adminisztrativ feltételeinek teljesiilése
(bizottsagi tilések meghivoinak kikiildése, jelenléti ivek megléte, a
meghivok  és az  {ilésekrol  késziilt jegyzokonyvek  tartalmi
kovetelményeinek teljesiilése, hataridok betartasa, jegyzokonyvek
megkiildése az Alapitonak, dokumentumok megorzése hogyan
biztositott).

I 1.A gazdasagi tarsasag miikodéséhez sziikséges belso szabalyzatok megléte,
aktualizaltsaga, hianyossagok, az ezek potlasara kitlizott hataridok.

12.A feliigyel6bizottsag véleménye a tulajdonosi dontésekkel kapcsolatban,
javaslatai a tulajdonossal torténo egylittmiikddés javitasara.
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Targy: A Palota Holding Zrt. Feliigvel0 Bizottsag
tevékenységére vonatkozo beszamolo

Tisztelt Paldi Jozsef Ur!

Mellékelten kiilldom a Palota Holding Zrt. Feliigyelé Bizottsag tevékenységére vonatkozo
beszamolot.

Melléklet: 1 db

Budapest, 2017. szeptember 20.

Tisztelettel:

Foldi Tamas
vezeérigazgato

1. oldal:osszesen:1



Hajdu Laszl6 polgarmester dr
részére

targy: A Palota Holding ZRt. felligyel6 bizottsag tevékenységére vonatkozd beszamolé
Tisztelt Polgarmester ar!

Hivatkozva a 2/88728/2017 sz. ligyiratara és az ehhez csatolt szempontrendszerre vonatkozdan az
alabbi tajékoztatast adom.

A Palota Holding ZRt. jelenlegi felligyel6 bizottsaga 2015. X. 7.-én alakult a FEB 60/2015 (X.7.)
hatarozata alapjan.

1. A feligyelSbizottsag miikddése mennyiben felel meg az Ugyrendjében meghatérozott
kovetelményeknek, feladatoknak. Kizaro feltételek és Osszeférhetetlenség szabdlyainak
betartasa a feliigyel6 bizottsag szervezetében mennyire teljesiilt.

A Palota Holding felligyelé bizottsag miikodése megfelel az Ugyrendjében meghatarozott
kovetelményeknek és feladatoknak. néha fordul eld késedelem, mely a targyalando anyagok elézetes
megkuldésében merdl ki, de ez a FEB mikddését iddig nem akadalyozta. Kizaro feltételekrdl és
osszeférhetetlenségekrél a FEB-nek tudomasa nincs.

2. A megtartott felligyeld bizottsagi (FEB) Ulések szama és gyakorisaga (idGpontjai) , ebbdl

hatarozatképtelenség miatt elhalasztott ilések szama a hatdrozatképtelenség oka.
A FEB a megalakulasa ota 2015. oktober 7.-t6l 2015. évre vonatkozéan egy rendes és négy rendkivdili
ulést tartott. A kovetkezd idépontokban:

2015. X. 7. rendes alakulo tlés

2015. X. 13. rendkivuli tlés

2015. X. 27. rendkivdili tlés

2015. XI. 30. rendkiviili tlés

2015. XII. 11. rendkivli Glés
A FEB 2015 évben 32 hatarozatot hozott.
2016. évre vonatkozoan a FEB egy alapitoi Uilésen vett részt, amelyen beszamolot is tartott. Tovabba
2016. évre vonatkozdan 6t rendkiviili s harom rendes iilést tartott. Osszesen 52 hatdrozatot hozott,
az alabbi id6pontokban megtartott tilésein:

2016. 01. 21. alapitoi ilés

2016. 02. 02. rendes Ulés

2016. 02. 08. rendkiviili tles

2016.04. 11. rendes Ulés

2016. 04. 21. rendkivili tlés

2016. 08. 04. rendkiviili Glés elektronikus konferenciakapcsolaton keresztiil, mivel egy tag nem
volt jelen

2016. 10. 13. rendes iilés elektronikus konferenciakapcsolaton keresztil, mivel a kdnyvvizsgalo
nem volt jelen

2016. 12. 05. rendkivili Glés (két rendes lést tartottunk, a novemberit és a decemberit
egyszerre)



2017. évre vonatkozoan a FEB egy alapitoi Ulésen vett részt, amelyen beszamolot is tartott. Tovabba
2017. évre vonatkozéan 3 rendes és 4 rendkiviili iilést tartott. Osszesen 43 hatarozatot hozott, az
alabbi idépontban tartott Glésein:

2017.01. 19. alapitoi tlés

2017. 01.26. rendes ilés,

2017.02. 06. rendkivili tilés

2017.04. 03. rendes iilés

2017. 04. 10. rendkivdli tlés

2017 09.04. 9:30 rendes iilés (nem volt szabalyszer( az (ilés)

2017 09.04. 10:10 rendkivili tlés

2017.09. 04. 13:30 rendkivili tles

3. A FEB altal ténylegesen vizsgdlt témakorok ismertetése (rendszeres vizsgalatok, ellendrzések
ismertetése)

A FEB altal lefolytatott vizsgalatok és célellendrzések:
lizleti terv, a tarsasag gazdasagi tevekenységének ellendrzése, az erre vonatkozoan késziilt beszamolo
megtargyaldsa, kdnyvvizsgdloi jelentés és ennek megtargyalasa, vezetSi prémium feladat, mérleg és
eredmény kimutatas, Ures lakas jelentés, vagyonkataszter nyilvantartds egyezése, stratégiai terv, THK
tevékenység, karbantartas és felujitdsi tevékenység, koltséghatékonysag, alvallalkozoi szerz6dések,
kovetelés behajtas, lakaskezelés és bérlemény ellenérzés, karbantartdsi és feldjitasi terv,
munkavédelem, addvizsgalati megéllapitdsok nyoman hozott jobbitd intézkedések, birsagoktdl mentes
gazddlkodas ellenérzése, o©nkormanyzati el8irdnyzatok megvaldsuldsa, helyiséggazdalkodas
arbevétele, ingatlanok elidegenitése.

4. AFEBellen6rzések modszerei, igénybe vett szakérték, felhasznalt irdsbeli anyagok megjeldlése
A FEB altalaban a vezérigazgatod altal rendelkezésre bocsajtott anyagokbdl dolgozik, testiletként
eljarva végzi az ellendrzéseit, idGnként egyes tagjaira delegalja ezeket. Szakertd felkérésére nem keriilt
meég sor. A mai napig kiilsé szakertéket nem vett igénybe, mivel a kényvvizsgalod ellendrizte a Palota
Holding ZRt gazdasagi tevékenységere vonatkozo adatokat, ezt a tényt konyvvizsgaldi jelentéssel
alatamasztotta, ezért nem latta sziikségesnek kiilsé szakértd igénybe vételét. A FEB igénybe vette a
vezerigazgatd és mas alkalmazottak irasbeli el6terjesztéseit, amelyek aldtamasztjak a gazdasagi
tevékenységre vonatkozo részleteket. Ezeket a FEB megtargyalta.

5. A FEB altal hozott hatdrozatok, esetleges kisebbségi vélemények.
Tajékoztatom Ont, hogy a FEB csak egyszer, az alakulé ilésen hozott 2:1 ardnyban hatarozatot,
egyébként mindig egyhanguan dontott. Az egyedilli kisebbségi vélemény az elnck megvalasztasakor
jelentkezett. Ez nem azt jelenti, hogy minden tag, egyhangulag, és ellenvélemény nélkil hozta meg a
hatarozatot, hanem egyetértéssel, szakmai indoklassal fogadta el egyhangilag a FEB az eddigi
hatarozatait.

6. A FEB altal estelegesen feltart szabalytalansag vagy alapitd felé tett észrevétel/javaslat

részletes ismertetése.

A FEB szabdlytalansagot a mai napig még nem tart fel, de az alapito felé rendszeresen tesz
észrevételeket, mint pl. az alabbiak szerint:
Tajékoztatom Ont, hogy a 2017. IV. 3.-an tartott rendes ilésen a 18/2017 (IV.3.) sz. FEB hatarozat
melyben a FEB a Térsasag 2016. évi beszamoldjat megvitatta és 888.458 ezer Ft mérleg f60sszeggel és
204.413 ezer Ft sajat tGkével, 1246 ezer Ft addzott eredménnyel egyhangllag elfogadta és jovahagyas
végett megklldte az alapitd felé. A Tarsasag negativ adozott eredménye a tdrsasag sajat tékéjét
csokkenti.



A FEB észrevételezi, hogy az lzleti jelentés 11 oldalan felsorolt tablazat 3,4,5,6 pontjaiban szerepld
Osszegek kozvetlen testiileti, bizottsagi vagy testiileti felhatalmazas nélkiil torténtek, melyek
kifizetését indokoltnak tartja, de az alapitdi jdvahagyds potlasat szikségesnek taldlja.
Tovabbd a 2017. (1X. 4.) 10:10 dérakor kezd6dd rendkivili tilés 33/2017. (1X.4). sz. FEB hatdrozat alapjan
FEB kéri az alapitot, hogy létszam korlatra vonatkozd elGirds érinti-e a tarsasagot, és ha igen mekkora
az engedélyezett maximalis statisztikai létszam.

7. Az ellendrzések tapasztalatai alapjan a FEB altal tervezett tovabbi vizsgalatok, célellenGrzések

megjelolése.

A FEB dltal tervezett ellenérzések, vizsgalatok, célellenérzések megjeldlése a kbvetkezd fél évben:

e Szabdlyzatok megléte, aktualizdltsaga

e Alvallalkozdi szerzédések vizsgalata

e BérlGitartozdsok alakulasa

e Lakdaskezeldi tevékenység vizsgalata kilonos tekintettel a bérlemény ellenGrzésekre
e Eves feltjitasi és karbantartasi terv

e Tarsashaz kezel6i tevékenységrél készilt aktualis jelentés, stratégia alakulas

e ATarsasag 1-9 havi gazdalkodasa

e A munkavédelmi helyzet alakulasa

e A Tarsasagnal tortént adovizsgalati megallapitasok vizsgalata

e A Tarsasdg ellendrzése a birsagokra és a veszteségektdl mentes gazdalkodasra
e Tarsashaz kezel8i tevékenységrdl késziilt aktualis jelentés, stratégia alakulds

e A Tarsasag 2017. évi gazdalkodasanak elGzetes értékelése

e A Tarsasag 2018. évben varhato feladatainak megtdrgyaldsa

e Tarsashaz kezelGi tevékenységrdl késziilt aktualis jelentés, stratégia alakulas

e A lakdsgazdalkodasra vonatkozd Onkormanyzati elSiranyzatok megtargyalasa
e A helyiség gazddlkodas arbevételének ellenérzése

e Az elidegenitésre keriilG ingatlanok értékesitése

e A DHK-s kinnlevdségek jogi behajtasanak attekintése

s A sajat létszam rezsiora dijak szamitdsanak attekintése

e Ures lakasok hasznositasi koncepcidja

8. Az alapitéi hatdrozatok, dontések végrehajtdsa (hatarid6k betartasa, megvaldsulds, nem
teljestilések indokai)
Az alapitoi hatdrozatok a mai napig betartasra keriiltek, a FEB-nek nincs tudomdsa arrol, hogy valamely
alapitoi hatarozat betartasa hianyt szenvedett.

9. Az Ugyvezetés tevékenysége, illetve a gazdasagi tarsasag mikodése mennyiben felel meg a
jogszabalyok és az alapito okirat rendelkezéseinek.
Tajékoztatom Ont, hogy az iigyvezetés tevékenysége, a gazdasagi tarsasag miikddése dsszhangban van
a jogszabdlyokkal és az alapité okirattal, a FEB-nek nincs tudomdsa arrol, hogy az ugyvezetés
tevékenysége, a gazdasagi tarsasdg miikodése nincs dsszhangban valamely érvényben Iévd
jogszaballyal és az alapité okirattal.

10. A feliigyel6 bizottsag miikodés adminisztrativ feltételeinek teljesiilése (FEB (lések
meghivoinak kikildése, jelenléti ivek megléte, a meghivok és az Ulésekrdl keésziilt
jegyz6konyvek tartalmi kovetelményeinek teljeslilése, hatarid6k betartdsa, jegyz6konyvek
megkiildése az alapitonak, dokumentumok megérzése hogyan biztositott).

Téjékoztatom Ont, hogy a FEB miikbdése adminisztrativ feltételeinek teljesiilése, FEB ulések
meghivoinak kikiildése, jelenléti ivek megléte, a meghivok és az lilésekrdl készilt jegyzGkdnyvek



tartalmi kovetelményeinek teljesiilése, hataridék betartasa, jegyz6kdnyvek megkildése az alapiténak
rendben van. A dokumentumok megdrzése egyrészt digitalisan, masrészt a Palota Holding irodajaban,
zart szekrényben biztositott.
11. A gazdasagi tarsasag mikodéséhez szilkséges belsé szabdlyzatok megléte, aktualizéltsaga,
hidnyossagok, az ezek potlasara kitlizott hatariddk.
A gazdasagi tarsasag miikodéseéhez sziikséges szabalyzatok megléte, aktualizaltsaga, hidnyossagok és
az ezek potlasara kitlizott hataridk tekintetében a FEB tételes ellendrzést fog tartani, miutan a témat
a kovetkezd rendes (ilésén az ,egyebek” témakdrén belll napirendjére tiizte.
A FEB tudomdsa szerint a szabdlyzatok aktualizalva lettek, melyre folytatott a FEB ellenérzést is, az
SZMSZ médositasa is megtortént.
12. A FEB véleménye a tulajdonosi dontésekkel kapcsolatban, javaslatai a tulajdonossal torténd
egyuttmiikddés javitdsara.
A FEB és a tulajdonos egyetértésben miikddnek egyiitt. Vita mindeddig semmilyen lényeges kérdésben
nem alakult ki koztlk. Az alapité képviseletében eljaro tulajdonosi referensek dllandd meghivottjai az
léseinknek és jelen is vannak. Tulajdonosi dontésekrél megkapjdk a jegyzGkdnyvet. A FEB altal tett
észrevételekre, javaslatokra semmilyen visszajelzés az alapito részérdl nem torténik, szeretnénk, ha a
jovében ez megtorténne.

A fentiek alapjan kérem Polgdrmester urat, sziveskedjék elfogadni beszamoldmat a Palota Holding
felligyelG bizottsagdnak tevékenységérdl.

Budapest 2017. szeptember 19.

Tisztelettel:

a Palota Holding ZRt. Felligyel6 Bizottség elndke



Hajdu Laszlé Polgarmester ur részére
Helyben
Ugyiratszam: 2/88728/2017.

Targy: Felugyelobizottsagi beszamold

Tisztelt Polgarmester Ur!

Az On dltal feltett kérdésekre valaszolva, a RUP-15 Kft. FeliigyelGbizottsdga nevében, az alabbiakrol
tudok beszamolni.

1./ A FeligyelSbizottsag teljes mértékben az Ugyrendjében meghatarozott kovetelményeknek és
feladatoknak megfelelden mikadik. A FelugyelBbizottsag tagjainal kizaro feltétel vagy a
jogszabalyban meghatéarozott 6sszeférhetetlenségrdl nincs tudomasom.

2./ A FellUgyelGbizottsagi tilések kitelezd szdmdt a FEB. Munkaterve szabdlyozza. Ettdl fuggetlendl, a
FEB. mindig soron kivul osszeul ha erre megtargyalando indoka adddik. Elhalasztott ulése az FB-nek
nem volt. Olyan eldfordult, hogy betegség miatt nem volt hatdrozatképes. Ebben az esetben a
napirendi pontokat a jeleniévikkel megtargyaltuk, a hidnyzo tagot tajékoztattuk és a jegyzdkonyvet is
megkapta. Ezek alapjan a kovetkezd FEB ulésen hozta meg hatdrozatdt a bizottsag.

3./ Alap esetben a FEB. mindig a gazddlkodassal kapcsolatos témadkat vizsgdlja. Pl. A gazdasagi
eredmények, a konywvizsgalo jelentése. Ezen kivul ha adédnak a mukddesbd! adodo problémak, amik
eddig még kizarolag muszaki problémak voltak, ezeket soron kival targyaljuk. Tobb alkalommal
targyaltuk a BelsGellendrzési Osztdly vizsgdlatat és javaslatait, valamint az Ggyvezetd ezekre a
javaslatokra készilt intézkedési tervét. Ebben az évben eddig harom célellenGrzést tartottunk, a
munkatervunkben meghatarozottak szerint. Egyik egy helyszini bejards voit a Dedk utcai rendeld
épitési teriiletén. A FEB. nem taldlt emlitésre érdemes problémat, illetve a fennallé probléma nem a
FEB. hataskorébe tartozott. ( Ez azota megoldodott. ) A masik célellendrzés a készpénzkezelésre és a
hazi pénztdrra irdnyult. Ez a vizsgalat is mindent rendben talalt. Ezekr6l a vizsgalatokrol a
jegyzékonyveket megkuldtik a Hivatalnak. A harmadik vizsgalat a Rakos uti rendeld felujitasi
munkainak palyazati kiirdsara vonatkozott. Jelenleg folytatunk vizsgalatot a tazvédelem és
balesetvedelmi szaba'lvoi_( betartasarol. Ez a vizsgalat még nem fejezodott be.

4./ Célellendrzést folytattunk a Polgdrmester ur felkérésére, 3 Rakos uti rendeld feldjitdsi munkadinak
palyazati kiirasarol. Az ellendrzésre két szakértot kértunk fel. A pdlyazat jogszeruségeit vizsgalando a
pdlyazatokra szakosodott Polanyi Ugyvédi

Irodat. A kérdés moszaki jellegli megvalaszoldsara pedig Gonda Ferenc muszaki szakértd urat kertOk
fel. A vizsgalatrol készilt jelentésemet a Polgarmester urnak korabban megkildtem.

5./ A FEB. dltaldban egyetértéshen szavaz. Egyetlen esetben fordult eld, hogy az egyik tagunk a
miszaki szakértd véleményét nem fogadta el. Amit O akkor kifogdsolt, vélemeényunk szerint nem /
tartozott a témahoz. Ay
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6./ Egyetlen esetben taldltunk aprobb adminisztrativ szabalytalansagot a Rékos uti rendeld
palyazatanak adminisztracioja esetében. Ezzel kapcsolatosan a Polgarmester ur felé adott
jelentésemben leirtam, hogy javaslatot tettink az ugyvezetd felé az adminisztracio gondosabb
vezetesere.

7./ A harmas pontban leirtam, hogy jelen is folyik egy célellenérzés ami még nem fejezddott be.
Tovabba még az alvallakozdi szerzodések ellendrzését terveztik erre az évre, aminek hatarideje:
november 30.

8./ Nincs tudomasunk arrol, hogy az Alapitoi hatarozatok, illetve dontések végrehajtdsa ne teljesilt
volna.

9./ Eddigi tapasztalataink szerint az igyvezetés eddigi tevékenysége, illetve a gazdasagi tdrsasig
makodése egyérteimien megfelelt a jogszabalyok, ill. az Alapité Okirat rendelkezéseinek.

10./A FEB. mikodeésének adminisztrativ feltételei, példasan biztositottak. Ebben nagy segitségiinkre
van a RUP-15 Kft. irodavezetdje. Egyetien esetben fordult eld, hogy az eldirt nyolc napot tuliéptik a
FEB ulés jegyz6ktnyvének a Hivatalhoz torténd megkaldésében. Ennek cka a szabadsagok voltak,
nem volt aldire.

11./A gazdasagi tarsasdg mikddéséhez szukséges szahalyzatok, aktualizalva lettek [ amelyik ezt
igényelte ) a Belso ellendrzési vizsgdlat utmutatasai alapjan. Jelenleg, mint emlitettem, a
munkavédelmi szabdalyzatot vizsgaljuk.

12./ Ugy gondolom, a FEB.-nek nem feladata, hogy a tulajdonosi dontésekrél véleményt alkosson.
Ami a mi munkankat sokaig nehezitette, hogy a tulajdonosi referensek 3llanddan valtoztak. Nem
kaptunk megfeleld t3jékoztatast, ami elengedhetetien ahhoz, hogy FEB. id6ben tudjon reagalni a
dontésekre. A mostani Referenssel az egyittmGkodés jo. Reméljik ez igy is marad.

Remélem beszamolém kielégitd lesz az On szamara. Amennyiben tovdbbi kérdései iennének,
készséggel allok rendelkezésére.

Budapest, 2017. szeptember 27.

Ak
i\%ﬁ‘é Eimkﬁ

a RUP-15 Kft. FEB. eintke



BESZAMOLO

A PALOTA-15 KFT. FELUGYELO BIZOTTSAGANAK
MUKODESEROL

A Palota-15 Nonprofit Kft miikodés vonatkozasaban eltér mas hagyomanyos
Kft-k mikodésétdl, egyrészt jelentésen tobb mas iranyu szabalyozok
vonatkoznak ra a nonprofit jelleg miatt, masrészt az alapito altal meghatarozott
feladatok ellatdsa okan, mivel elsédleges feladata a megvaltozott
munkaképességli emberek foglalkoztatasa.

1./ Afellgyel6 bizottsag eddigi m(ikodése alatt, és ezt kovetben is az
tgyrendjében meghatarozott kovetelmények szerint mikodott és mdkodik.
Kizaro feltételek és dsszeférhetetlenség nem mertilt fel.

2./ Afellgyel6 bizottsag az éves munkatervének megfelel6en llésezett, de
eléfordult, hogy a tervezetteken kivil is sziikséges volt 6sszehivni a FEB lilését.
Hatarozatképtelenség eddig nem fordult eld.

Minden megtartott feliigyelGbizottsagi Glésen készilt jegyz6konyv. Az Glések
id6pontjai datum szerinti sorrendben a beszamoldhoz csatolt
1. szamu mellékletben talalhatoak.

3./ Afellgyeld bizottsag az ligyrendjének és éves munkatervének
megfelelGen végzi a rendszeres vizsgalatokat és célellen6rzéseket, melyek
tételes listdja a beszamoldhoz csatolt 2. szamu mellékletben talalhato.

Itt kivanjuk megjegyezni, hogy az id6kozben a Palota-15 Kft vezetéseben
bekdvetkezett személyi valtozasok, nem okoztak késedelmet. A FEB
javaslatainak végrehajtasa az Uigyvezetés részérdl (pl. belsd szabalyzatok
kialakitasa, feladatok és hataskorok lebontdsa) folyamatosan torténik, és az év
végéig varhatoan teljes korlien befejezédik.

4./  AFEB ellenérzések rendszerint személyesen a Palota 15 Kft székhelyén
torténtek, kiilsé szakértét nem volt sziikséges bevonni, a kdnyvvizsgaloval és a
jogasszal rendszeresen konzultalt a FEB.



5./ A FEB altal hozott hatarozatok idérendben a beszamoldhoz csatolt
3. szamu mellékletben talalhatoak.
A FEB hatarozatai soran kisebbségi vélemeények nem meriiltek fel.

6./ A FEB eddigi miikodése soran olyan szabalytalansagot nem tart fel, ami
jelentest igényelt volna az Alapito felé.

7./ A FEB az elkdvetkezd id6szakban a kidolgozas alatt |évé SZMSZ, valamint
a mar folyamatban lévé munkakdri leirdsokat azok tényleges tartalmat,
valamint a hianyzo bels6 adatkezelések kidolgozasat és végrehajtasat fogja
ellendrizni.

8./ Alapitdi hatarozatok felsoroldsa a beszamoldhoz csatolt
4. szamu mellékletben talalhato.
A hatarozatok maradéktalanul végrehajtasra kerultek.

9./ Az ligyvezetés igen gondosan lgyel arra, hogy miikodése a
jogszabalyoknak megfeleljen, specialis helyzetébdl fakaddan sokkal tobb és mas
jogszabalyok is vonatkoznak a Kft-re, mint egy hagyomanyos Kft esetében a
specialis tertlet okan. Szerencsére a Kft rendelkezik megfelel6 szakmai
felkészlltségl munkatarsakkal. A gazdasagi iranyitas az elmult 1 évben jelentds
valtozason ment at, és most lathatdan szakértd kézbe kerdlt.

10./ A FEB ulések meghivdi és a témakorok minden alkalommal idében
elektronikus levélben kikildésre kerlltek. Az Gilésekrél jegyz6konyv késziilt és
minden esetben jelenléti ivek is készliltek. A jegyz6kdonyvekben a FEB
hatarid6ket szabott meg, azok késedelmes teljesitése esetén uj hataridét jelolt
meg. A jegyz6konyveket az Alapitonak megkiildtik. A FEB mikodésének
dokumentacidja a P-15 Kft irodajaban egy helyen, egy dossziéban megtalalhato.

11./ A kordbbiakban mar kitértiink arra, hogy jelenleg folyik a belsé
szabalyzatok kidolgozasa. Ezeknek a jelent@s része mar elkésziilt, néhany meg



kidolgozas alatt (pl. iratkezelési szabalyzat), igy a legkozelebbi iilésén fogja a
FEB attekinteni a teljes anyagot.

12./ A FEB egyetért a tulajdonosi dontésekkel, ezek jelentGsen
hozzdjarulnak a Palota-15 Kft stabilabb gazdasagi mikddéséhez (pl. jelentds
takaritasi szerz6dések, mosoda, stb). Esetleg javasolt lenne a Kft kertészeti
szolgaltatasainak szélesebb kord igénybevétele az alapito és cégei részérdl.

Budapest, 2017. oktéber 3.

e P
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Kereskényi Janos

FEB-elnok
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Sas Péterné

FEB-tag

Hujber Gabor
FEB-tag



1. sz. melléklet

A Palota-15 Nonprofit Kft. Felligyel6 Bizottsaganak ulései:

2015. januar 8. 16:00 Rendes ilés (Alakulé (lés)

2015. marcius 12. 16:00 Rendes ulés

2015. marcius 16. ugyrendben szabdlyozott elektronikus hatarozat

2015. 3prilis 14. 17:00 Rendes (ilés + Ggyrendben szabalyozott
elektronikus hatarozat

2015. majus 28. 16:00 Rendes lilés

2015. oktober 20. 16:00 Rendes ulés

2016. februar 11. 16:15 Rendes Ulés

2016. aprilis 11. 17:45 Rendes ulés

2016. oktdber 27. 17:15 Rendes (lés

2016. december 1. 16:30 Rendes ulés

2017. januar 26. 17:08 Rendes lilés

2017. februar 2. 17:00 Rendkivdli tilés

2017. aprilis 10. 19:00 Rendes tlés

2017. szeptember 28.  16:50 Rendes (ilés



2. sz. melléklet

1./ A Palota-15 FEB az ligyrendjében meghatarozott témakban
végzi rendszeres vizsgalatait. Ezek alapjan miden évben vizsgalja:

— a kft. éves uzlet tervét;

— atervid&aranyos megvaldsuldsat (legalabb hat havonta);

— a konywvizsgdldi jelentésekben megfogalmazott kifogasok kijavitasat;
— a konywvizsgdld egylttmiikodését az lgyvezetéssel;

— az Ugyvezetdi prémium feladatok megvaldsulasat (annak mértékét);

— az éves beszamolot;

2./ A Palota-15 FEB a célellen6rzéseket az éves munkatervben
foglaltak szerint végzi. Ezek alapjan a kovetkezo teriileteken
torténtek ellendrzések:

— belsé ellenérzés altal feltart hianyossagok, azok hataridére tortént
intézkedései és hatdsa

|

a Kézhasznu Nonprofit Kft-n beliili felel6sségek és az alairasi
hataskorok betartasa

— kp szamlak kibocsatasa és azok formai és tartalmi megfelel6sége
— elbleg, jutalom kifizetések és azok elszamolasa

— atutaldsos szamlak formai megfelelése és azok ellenértékének
befolyasa

— kotelezettség vallalasok, konyvel6vel, konyvvizsgaloval egyeztetve
— bér kifizetések, elszamolasok, azok id6beni utalasa, kifizetése

— adok és kotelezettségek fizetése

— adoéfolydszamla ellendrzése, tulfizetés, vagy hiany szempontbal

— jelenléti ivek nyilvantartasa, szabadsagok kiadasa nyilvantartasa

1



2. sz. melléklet

— szerz6dések tartalmi, formai és teljesités ellenérzése azok betartasa
— éves terv negyedévi ellenGrzése tény és terv adatok Osszevetése

— természetbeni juttatdsok, cafeteria, ki milyen jogon kapja

— szamitogép belépési kodok, hozzaférések, jogosultsagok

— elmaradt kdvetelések behajtdsa, hogyan, milyen eredménnyel,
esetleges behajthatatlan kévetelések rendezése

— lejart szamlak (ki és bejovd) helyzete

— minden természetbeni juttatas, étel, ital szamlak, tételesen a cél, és
kinek a részére

— Kozhaszna Nonprofit Kft altal hasznalt dnkormanyzati tulajdonu
ingatlanok hasznositasa, annak hasznalatanak indokoltsaga.

— a P15-n bellli felelGsségek és az alairasi hataskorok betartasa

— A 2016 évre elnyert (a munkavallaléi létszam bévitésére benyujtott)
palyazati 6sszeg felhasznaldsanak vizsgalata

— atulajdonosi elvarasok betartasanak vizsgalata, ellenérzése

— az Ugyvezetd altal hozott dontések, utasitasok végrehajtasanak
vizsgalata, ellendrzése

— a munkavallaléi |étszam valtozasaibdl adodé adminisztracios
kotelezettségek végrehajtasanak vizsgalata, ellendrzése

— a cég telephelyeinek bejarasa, az egyes munkafolyamatok
megtekintése

— a nyersanyagok és késztermékek tarolasanak vizsgalata, ellenGrzése

— az egyes tevékenységekre vonatkozo munkavédelmi el8irasok és
szabalyok betartdasdnak vizsgalata, ellenérzése



3. sz. melléklet

A Palota-15 Nonprofit Kft. Felligyelo Bizottsaganak
hatarozatai 2015-ben:

2015. januar 8. 16:00 Rendes lilés (Alakuld (ilés)

1/2015. (01.08.) szamu hatdrozat

A PALOTA-15 Nonprofit Kézhasznu Kft. Felligyeld Bizottsdga elfogadja az eléterjesztett
napirendet, a jegyzékényv vezetdjének Kalpagos Szabd Dordt és hitelesitéjének Hujber Gabor
Miklds FEB tagot.

2/2015. (01.08.) szamu hatdrozat

A PALOTA-15 Nonprofit Kézhasznu Kft. Feliigyeld Bizottsdga ugy dont, hogy Kereskényi
Janost valasztja meg elnékének.

2015. marcius 12. 16:00 Rendes lilés

3/2015. (03.12.) szamu hatdrozat

A PALOTA-15 Nonprofit Kft. felligyel6 bizottsaga elfogadja a napirendet és a
jegyz6konyvvezetd személyét.

4/2015. (03.12.) szamu hatdrozat
A FEB a 2015.03.12. napjan kelt Ugyrendjét egyhangulag elfogadja.
5/2015. (03.12.) szamu hatdrozat
A FEB a 2015. februar 27. napjan kelt éves munkatervét egyhangulag elfogadja.
6/2015. (03.12.) szamu hatdrozat

A FEB a XV. keriileti Onkormanyzat Belséellenérzési Osztalya altal a PALOTA-15 Nonprofit
Kft-nél 2014-ben lefolytatott vizsgalat soran megallapitott hidnyossagok orvoslasara vallalt
intézkedések id6aranyos részének végrehajtasardl szolé beszamolot egyhangllag elfogadja.

7/2015. (03.12.) szamu hatdrozat

A FEB a 2014. évi ligyvezet6i prémium feladatok megvaldsitdsardl sz616 beszamolot
egyhangulag elfogadja.
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8/2015. (03.12.) szamu hatdrozat

A FEB egyhanguan tamogatja a PALOTA -15 Nonprofit Kft. konyvvizsgaléi feladatainak
ellatdsardl szolo, Tridsz Audit Kft-vel kotott megbizasi szerz6dés meghosszabbitasat.

9/2015. (03.12.) szamu hatdrozat

A PALOTA-15 Nonprofit Kft. Felligyel6 Bizottsaga az Ggyvezetd altal irdsban bemutatott
2015. évi Uzleti tervet részletesen megtdargyalta és egyhangulag elfogadta. A FEB meg-
allapitja, hogy az 6nkormanyzati megrendelések tekintetében a terv magas kockazattal bir.

2015. marcius 16. tigyrendben szabalyozott elektronikus hatarozat

10/2015. (03.16.) szamu hatarozat:

A Palota-15 Nonprofit Kft. Felligyel6 Bizottsdga a kft. 2014-es prémium terve
végrehajtasanak vizsgalata alapjan az alapitonak 94.75%-o0s prémium-szorzot javasol.

2015. aprilis 14. 17:00 Rendes iilés + ligyrendben szabdlyozott
elektronikus hatarozat

12/2015 (04.14) SZAMU HATAROZAT:

A P-15 Nonprofit Kft. (székhely: 1151 Budapest, Bogancs u. 10, adészam: 14644775-2-42,
cégjegyzékszam: 01-09-913290) Felligyel6 Bizottsaga a cég 2014. évi beszamoldjat
—melynek mérlegféosszege: 121.172 ezer Ft, mérleg szerinti eredménye: -4.485 ezer Ft— a
Tridsz Audit Kbnyvvizsgalod, Szamviteli és Tanacsadoé Kft. fliggetlen konyvvizsgalai jelentése
alapjan 2015. aprilis 14-i (lésén egyhangulag elfogadta.

2015. majus 28. 16:00 Rendes iilés

2015/1. (05.28) szamu feliigyeld bizottsagi hatarozat

A feliigyeld bizottsag jegyzokonyvvezetének meguvdlasztja Dr. Mikléssy
Krisztiant.



:%. sz. melléklet

2015/2. (05.28) szamu feliigyeld bizottsagi hatarozat
A feliigyeld bizottsag a jegyzokdnyv hitelesitéjének megualasztja Sas Zsuzsdat.
2015/3. (05.28) szamu feliigyelo bizottsagi hatarozat
A feliigyeld bizottsag az aldbbi napirendi pontokat elfogadja:

1. A kényvvizsgalé megbizasi szerzodésének  meghosszabbitdsa,
véleményezés

2. A 2014. éuvi belso ellendrzés dltal feltart problémak megoldasara vallalt
hataridds intézkedések végrehajtasanak dttekintése

3. Egyebek

2015/4. (05.28) szamu feliigyel6 bizottsagi hatarozat

A feliigyeld bizottsag a TRIASZ-AUDIT Kft. (Varga Eszter bejegyzett
kényvvizsgadlé) megbizasi szerzodésének meghosszabbitasdat javasolja 2017.
majus 31. napjaig.

2015/5. (05.28) szamu feliigyelé bizottsagi hatarozat

A feliigyeld bizottsag tudomdasul veszi az tigyvezetd jelen pontra vonatkozoé
tajékoztatasat.

2015. oktdber 20. 16:00 Rendes iilés

2015/1. (10.20) szamu feliigyeld bizottsagi hatarozat

A feliigyeld bizottsag jegyzdkonyvvezetonek megvalasztja Nadré Emesét.
2015/2. (10.20) szamu feliigyeld bizottsagi hatarozat

A feliigyeld bizottsag a jegyzokdnyv hitelesitojének meguvdlasztja Sas Péternét.
2015/3. (10.20) szamu feliigyelé bizottsagi hatarozat

A feliigyelé bizottsag a meghivéban kézélt napirendi pontokat elfogadja.
2015/4. (10.20) szamu feliigyelé bizottsagi hatarozat

A feliigyelé bizottsag az tligyvezeté 1. és 2. szamu napirendi pont témajaban
tett szobeli beszamoldjat elfogadja.
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2015/5. (10.20) szamu feliigyeld bizottsagi hatarozat

A feliigyeld bizottsag a 2015. évi tigyvezetéi prémiumfeladatok
megvalésitasadrol szolo beszamolét elfogadja, a beszamolé alapjan a 40%-os
tugyvezetdl préemium-eldleg kifizetését javasolja.

2015/6. (10.20) szamu feliigyelé bizottsagi hatarozat

A feltigyeld bizottsag az tigyvezeté 4. és 5. szamu napirendi pont témdjaban
tett szobeli és irasbeli beszamoldjat elfogadja.

2015/7. (10.20) szamu feliigyelo bizottsagi hatarozat

A feltigyelé bizottsdg a tarsasag 2015. I. féléves irasos gazdasdagi és pénziigyi
kimutatasat és az tigyvezeté szébeli beszamoldjat elfogadja.

2015/8. (10.20) szamu feliigyelo bizottsagi hatarozat

A feltigyelé bizottsag az tigyvezetd és gazdasagi vezetd 7. szamu napirendi
pont témajaban tett szébeli és irdsbeli beszamolodjat elfogadja.



3. sz. melléklet

A Palota-15 Nonprofit Kft. Felligyel6 Bizottsaganak
hatarozatai 2016-ban:

2016. februar 11. 16:15 Rendes iilés

2016/1. (02.11) szamu feliigyelo bizottsagi hatarozat
A feltigyeld bizottsag jegyzokonyvvezetonek megvalasztja Nadré Emesét.
2016/2. (02.11) szamu feliigyelo bizottsagi hatarozat

A feliigyeld bizottsag a jegyzokonyv hitelesitéjének megvalasztja Sas Péternét
és Hujber Gabort.

2016/3. (02.11) szamu feliigyelé bizottsagi hatarozat
A feliigyeld bizottsag a meghivéban kézdlt napirendi pontokat elfogadja.
2016/4. (02.11) szamu feliigyel6 bizottsagi hatarozat

A feliigyeld bizottsdg az 1. szamu napirendi pont témadjaban tett szébeli 2016.
évi munkatervét, a jegyzokonyv 2. szamiu melléklete alapjan elfogadja.

2016/5. (02.11) szamu feliigyelé bizottsagi hatarozat

A feliigyeld bizottsag a 3. szamu melléklet szerint tablazat alapjan, a 2016.
éuvi tizleti tervet megtdrgyalta, melyet elfogaddsra javasol az alapitéonak.

2016/6. (02.11) szamu feliigyel6 bizottsagi hatarozat

A feliigyelé bizottsdag javasolja az alapiténak, hogy a 2016 évre vonatkozdlag
az ligyvezeto részére, az alabbi prémiumfeladatokat tiizze ki.

2016/7. (02.11) szamu feliigyelo bizottsagi hatarozat

A feliigyeld bizottsag a 2015. éuvt igyvezetol prémiumfeladatait megtargyalta,
Jjavasolja az alapitonak 85 % kifizetését.
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2016. aprilis 11. 17:15 Rendes lilés

2016/1. (04.11) szamu feliigyeld bizottsagi hatarozat
A feliigyeld bizottsdg jegyzékonyvvezetonek megvalasztja Nadré Emesét.
2016/2. (04.11) szamu feliigyeld bizottsagi hatarozat

A feliigyeld bizottsag a jegyzdkdnyv hitelesitéjének meguvdlasztja Sas Péternét
és Hujber Gabort.

2016/3. (04.11) szamu feliigyelé bizottsagi hatarozat
A feliigyeld bizottsag a meghivéban kézélt napirendi pontokat elfogadja.
2016/4. (04.11) szamu feliigyelé bizottsagi hatarozat

A feliigyelé bizottsag a tarsasag 2015. évi éves beszamoléjat illetve a
kézhasznusdagi mellékletét megvitatta és 149 028 000,- Ft mérleg féésszeggel,
78 271,- EFt sajat téke, 10893 000,- Ft mérleg szerinti eredménnyel
(8 825 000,- Ft a kézhasznu, mig 2 068 000,- Ft a vdllalkozasi) egyhanguan
elfogadta.

2016/5. (04.11) szamu feliigyeld bizottsagi hatarozat

A feliigyel6 bizottsag javasolja az alapitonak, hogy a tarsasdg
kényvvizsgaldjanak megbizdasat tovdabbi 2 évvel hosszabbitsa meg.

2016. oktober 27. 17:15 Rendes lilés

1/2016. (X.27.) szamu feliigyel6 bizottsagi hatarozat
A feltigyeld bizottsag jegyzdékonyvvezetének megvdlasztja dr. Kovacs Katalint.
2/2016. (X.27.) szamu feliigyel6 bizottsagi hatarozat

A feliigyeld bizottsag a jegyzokdnyv hitelesitéjéenek megvdlasztja Sas Péternét
és Hujber Gabort.

3/2016. (X.27.) szamu feliigyeld bizottsagi hatarozat

A feliigyeld bizottsdg a meghivéban kézélt napirendi pontokat elfogadja.
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4/2016. (X.27.) szamu feliigyelé bizottsagi hatarozat

A feliigyeld bizottsag a tarsasag 2016. éuvi 1. féléves beszamoldjat megvitatta,
és 1 458 000,- Ft adézas eldtti eredménnyel egyhangtian elfogadja.

5/2016. (X.27.) szamu feliigyeld bizottsagi hatarozat

A feliigyeld bizottsag a Tarsasag kényvvizsgadléja altal készitett 2016. évi L
féléves jelentést megtargyalta és az irasbeli tajékoztatas és annak szobeli
kiegészitése alapjan elfogadta azzal, hogy a benne foglalt megallapitasok
tekintetében a soron kévetkez6 feliigyeld bizottsag: tilésen a megvaldosulasrol a
Tarsasag tigyvezetdje beszamolni tartozik.

6/2016. (X.27.) szamu feliigyeld bizottsagi hatarozat

A feliigyeld bizottsag az tigyvezetdé beszamoldjanak meghallgatdasa és
megtargyalasa alapjan javasolja a Tarsasag Alapitéjanak, hogy az tigyvezetd
részeére a 40 %-os prémium eldleg kifizetésre kertiljon.

7/2016. (X.27.) szamu feliigyelo bizottsagi hatarozat

A feltigyeld bizottsag éves munkatervében régzitett célellendrzési feladatokat
elvégezte, ezeket rendben taldlta azzal, hogy még hianyzé célellendrzések (2.
csoport 3. pontja és a 3. csoport 1. pontja) elvégzését a soron kévetkezo
feliigyelo-bizottsagi tiléséig vallalja.

8/2016. (X.27.) szamu feliigyeld bizottsagi hatarozat

A feltigyeld bizottsag a napirendet megtargyalta és az tigyvezetd beszamoldjat
elfogadta.

2016. december 1. 16:30 Rendes lilés

1/2016. (12.01.) szamu feliigyelo bizottsagi hatarozat
A feliigyelé bizottsdg jegyzékonyvvezetonek megvalasztja Nadré Emesét
2/2016. (12.01.) szamu feliigyelo bizottsagi hatarozat

A feliigyeld bizottsag a jegyzokényv hitelesitéjének megvalasztja Sas Péternét
és Hujber Gabort.

3/2016 (12.01.) szamu feliigyelé bizottsagi hatarozat

A feltigyelé bizottsag a meghivéban kézolt napirendi pontokat elfogadja.



3. sz. melléklet

4/2016. (12.01.) szamu feliigyelo bizottsagi hatarozat

A feliigyelé bizottsag a tarsasdg 2016. 1-10. havi gazdasagi tevékenységi
beszamoléjat meguitatta, és egyhangtan elfogadta.

5/2016. (12.01.) szamu feliigyeld bizottsagi hatarozat

A feliigyeld bizottsag a Tdarsasdg 2017.évi elézetes tizleti tervének ismertetését
megvitatta, elismeri, hogy a rendelkezésre allé informaciék alapjan, ennél
pontosabb terv egyeldre nem lehetséges, igy egyhangtian elfogadta.

6/2016. (12.01.) szamu feliigyeloé bizottsagi hatarozat

A feltigyeld bizottsag az észrevételekre adott vdalaszokat meghallgatta,
elfogadja azt azzal a kitétellel, hogy a tarsasag kényvvizsgdléja e-mail
formadjaban jelentést ktild a feliigyeld bizottsdg részére, amikor az 6sszes
észrevétel javitasa és ellenorzése megtortént.

7/2016. (12.01.) szamu feliigyelo bizottsagi hatarozat

A feliigyeld bizottsag egyhanguan elfogadja, hogy a 2017. évi munkatervét a
2017. év januari alapité tilésre elkésziti.



3. sz. melléklet

A Palota-15 Nonprofit Kft. Felligyelo Bizottsaganak
hatarozatai 2017-ben:

2017. januar 26. 17:08 Rendes iilés

1./2017 (01.26) szamu feliigyelé bizottsagi hatarozat
A feliigyelé bizottsdg jegyzokényvvezetének megvdlasztja Nadré Emesét.
2./2017 (01.26) szamu feliigyelé bizottsagi hatarozat

A feliigyelé bizottsag a jegyzokonyv hitelesitéjének meguvdlasztja Sas Péternét
és Hujber Gabort.

3./2017 (01.26) szamu feliigyelo bizottsagi hatarozat

A feliigyeld bizottsag a meghivéban kozolt napirendi pontokat elfogadja.
4,/2017 (01.26) szamu feliigyeldé bizottsagi hatarozat

A feltigyeld bizottsag a 2017. évi munkatervét elfogadta.
5,/2017 (01.26) szamu feliigyelé bizottsagi hatarozat

A feliigyeld bizottsag javasolja az alapiténak, hogy az tligyvezeto részére a
prémium fennmaradé 60 %- dat fizesse ki.

6./2017 (01.26) szamu feliigyel6 bizottsagi hatarozat

A feliigyelé bizottsag a tarsasdag 2017 évi iizleti tervét megtargyalta és
elfogadasra javasolja az alapiténak.

7./2017 (01.26) szamu feliigyeld bizottsagi hatarozat

A feliigyeld bizottsag rendkiviili tilés keretében februar 02-an 17:00 orai
kezdettel dont, az tigyvezeté 2017. évi prémiumfeladatainak
meghatarozasarol.

2017. februar 2. 17:00 Rendkiviili tilés

8/2017. (02.02) szamu feliigyeld bizottsagi hatarozat

A feliigyeld bizottsag jegyzdkényvvezetének megvalasztja Nadro Emesét.



3. sz. melléklet

9/2017. (02.02) szamu feliigyelé bizottsagi hatarozat

A feliigyel6 bizottsag a jegyzdkonyv hitelesitéjének megvdlasztja Sas Péternét
és Hujber Gabort.

10/2017. (02.02) szamu feliigyelé bizottsagi hatarozat

A feliigyelo bizottsag javasolja az alapiténak, hogy az tigyvezeto részére a
2017. tizleti évre, az alabbi prémium feladatokat tiizze ki:

1. | Foglalkoztatas elosegitését célzo hazai vagy unios tamogatasi| 25 %
forrasok felhasznalasa a bérterhek csokkentése céljabol

2. | A Belligyminisztérium Allamtitkarsaga altal kiirasra kertildé | 15 %
2017. eévi orszagos hajléktalan mintaprogramra palyazat
benyujtasa é€s sikeres projektmegvalositas

3. | Nyilt piaci bevételek 5 %-kal torténé névelése 20 %

4. | A Tarsasag kozép és hosszu tava stratégiai céljainak kidolgozasa | 25 %

5. | A PALOTA-15 Nonprofit Kft. valamint szolgaltatasai és termékei | 15 %
megismertetésének illetve népszerusitésének fejlesztése
atlagosan havi 1 média megjelenéssel

2017. aprilis 10. 19:00 Rendes lilés

8/2017. (04.10) szamu feliigyelé bizottsagi hatarozat
A feliigyeld bizottsdg jegyzokdnyvvezetének megvalasztja Nadré Emesét.
9/2017. (04.10) szamu feliigyelé bizottsagi hatarozat

A feliigyeld bizottsag a jegyzdkonyv hitelesitéjenek megvalasztja Sas Péternét
és Hujber Gabort.

10/2017. (01.26) szamu feliigyeld bizottsagi hatarozat
A feliigyeld bizottsag az tilés alabbi napirendi pontjait elfogadja:

1. A tarsasdg 2016. évi mérleg és eredmény-kimutatasanak megtdrgyaldsa
és javaslat a tarsasag eredményének felhaszndlasara vonatkozélag

2. A tarsasdg koényvvizsgadléja dltal készitett 2016. éves jelentés
megtargyalasa

3. Egyebek
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3. sz. melléklet

11/2017. (04.10) szamu feliigyelo bizottsagi hatarozat

A feliigyelé bizottsag a tarsasdag 2016. évi beszamoléjat megvitatta és 152.603
ezer forint mérleg féosszeggel, 66.706 ezer forint sajat tékével és — 11.510 ezer
forint adoézott eredménnyel elfogadta. A feltigyeld bizottsdag a tarsasdag
kézhaszntsdgi jelentését megvitatta és elfogadta. A tarsasag negativ adézott
eredménye a tarsasdg sajat tokét csékkenti.

2017. szeptember 28. 16:50 Rendes lilés

12/2017. (09.28) szamu feliigyeld bizottsagi hatarozat

A feliigyeld bizottsag hozzdjarul ahhoz, hogy Merk Péter az FB tilésén jelen
legyen.

13/2017. (09.28) szamu feliigyeld bizottsagi hatarozat

A feltigyeld bizottsag jegyzokényvvezetének megvdalasztja dr. Mikléssy
Krisztian.

14/2017. (09.28) szamu feliigyelé bizottsagi hatarozat
A feliigyelé bizottsdg az tilés alabbi napirendi pontjait elfogadja:

1. Beszamolé a Tarsasagnal lezajlott személyi valtozasokhoz kapcsolédé
feladatok végrehajtasardl, tapasztalatokrol

2. A Tarsasag SZMSZ-ének aktualizdlasa, az abban foglaltak jévahagydsa

3. Beszamolé a Tarsasag 2017. I-VIIL. gazdalkoddasanak alakulasardl

4. Beszamolé a Feliigyelé Bizottsag altal 2017. évben végrehajtott
ellendrzések tapasztalatairél

5. Beszamolé a prémium feladatok végrehajtdsanak aktudlis dllapotardl

6. Egyebek

15/2017. (09.28) szamu feliigyeld bizottsagi hatarozat

A feliigyelé bizottsag felkéri az tigyvezetdt, hogy a feltigyeld bizottsdg soron
kévetkezé rendes tilésén részletesen szamoljon be a vagyonvédelemmel
kapcsolatosan tervezett intézkedéseirol.

16/2017. (09.28) szamu feliigyelo bizottsagi hatarozat

A feliigyelé bizottsdg a tarsasagnal lezajlott személyi valtozdsokkal
kapcsolatos tigyvezetdi beszamolét elfogadja.
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3. sz. melléklet

17/2017. (09.28) szamu feliigyeld bizottsagi hatarozat

A feliigyeld bizottsdag a tarsasdg uj SZMSZ-rél szélé tigyvezetdi beszamolét
elfogadja azzal, hogy a hatdlyba léptetésére vonatkozoé rendelkezést az
tigyvezetd ellendriztesse a polgdrmesteri kabinettel.

18/2017. (09.28) szamu feliigyelo bizottsagi hatarozat

A feliigyeld bizottsag a tarsasag 2017. évi I-VIIL. hénapra vonatkozo
tigyvezetoi beszamoléjat elfogadja.

19/2017. (09.28) szamu feliigyelé bizottsagi hatarozat

A feliigyelé bizottsdg Sass Péterné felligyeldbizottsdgi tagnak az ellendrzések
tapasztalatairél szoloé beszamoldjat elfogadja.

20/2017. (09.28) szamu feliigyeld bizottsagi hatarozat

A feliigyeld bizottsdg elhatdrozza, hogy a munkdjaroél szoélé irasbeli jelentés
elkészitéséhez az énkormanyzattol tovabbi haladékot kér és 2017. oktéber 3.
napjan 16 érara munkatilést hiv 6ssze ennek elkészitése érdekében.

21/2017. (09.28) szamu feliigyelé bizottsagi hatarozat

A feliigyeld bizottsdg javasolja az alapiténak, hogy az ligyvezetd részére — a
tisztség betoltésére vonatkozé idéaranyos részre szamitott — 40%
prémiumeldleget fizesse ki.

12
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4. sz. melléklet

Az Alapito 2015. évi hatarozatai

a hatarozat szama | A hatarozat rovid tartalma

61/2015 (1.29.) Az alapitd bdviti a cég tevékenységi koreit.
62/2015 (1.29.) Az alapité elfogadija a cég alapitd okiratanak modositasat.
63/2015 (1.29.) Az alapito felkéri a polgarmestert a tarsasagnal elfogadott

valtozasok cégbirdsagi bejegyeztetésére.

125/2015 (I.26.) | Az alapité elfogadja a tarsasag 2015. évre szolo uzleti tervét.

129/2015 (11.26.) | Az alapité hatarozatlan id6re ingyenes haszndlati jogot biztosit a
cégnek a Bogancs utca 10. ingatlanra.

130/2015 (I1.26.) Ingatlan hasznalatra vonatkozo hasznalati szerz6dés
maodositasa.

131/2015 (I.26.) | Az alapito felkéri a polgarmestert, hogy a tarsasag
lgyvezetdjével irja ald a 130/2015 (Il. 26.) szamu moédositott
megallapodast.

132/2015 (11.26.) Az alapito felkéri a polgarmestert, hogy az ingyenes hasznalati
jogot az 6nkormanyzat nyilvantartasaiban vezesse at.

279/2015 (IV.30.) | Az alapité elfogadja a 2014. évi beszamolét.

287/2015 (IV.30.) | Az alapitd kéri a Jogi és Ugyrendi Bizottsagot a FEB
osszeférhetetlenségi viszonyainak vizsgalatara.

312/2015 (V.28.) | Az alapitd a konyvvizsgaloi szerzédést 2016. majus 31-ig
meghosszabbitja.

347/2015 (VI.25.) | Az alapitd a 2015. évre sz6l6 lizleti terv mddositdsat elfogadia.

391/2015 (1X.08.) | Az alapitd a cég szamara ingyenes helyiséghasznalatot biztosit
2015.0ktober 1-t6l.

392/2015 (1X.08.) | Az alapité jovahagyja a szocidlis mosoda-varroda-
internetkdvézé mikodtetési szerzédését.

472/2015 (X.6.) Az alapito hozzajarul 40 f6 MMK munkavallalo felvételéhez.

473/2015 (X.6.) Az alapito biztositja a 2015. évi koltségvetésben a 40 fés
|[étszamemelés pénziigyi fedezetét.

474/2015 (X.6.) Az alapito gy dont, hogy a 40 f6 MMK munkavallalo tovabb-
foglalkoztatasa csak koltségvetési palydzat elnyerésével
lehetséges.

545/2015 (XI1.17.) | Az alapité dont a cégnek nyujtott felhalmozasi céld
tamogatasok felhasznalasi, illetve elszamolasi hataridejérdl.

547/2015 (XI1.17.) | Az alapitd felkéri a polgarmestert, hogy a céggel és a Heim Pal
Gyermekkdrhazzal késse meg a mdédositod szerzédeéseket.
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4. sz. melléklet

Az Alapito 2016. évi hatarozatai

a hatarozat szama

A hatarozat rovid tartalma

130/2016 (IV.5.)

Az alapitd a 2016. éves (izleti tervet elfogadja

260/2016 (V.3.)

Az alapitd a 2015. évi egyszer(sitett beszamoldt elfogadja.

261/2016 (V.3.)

Az alapitd a 2015. évi mérleg szerinti eredmeényt az
eredménytartalékba helyezi.

262/2016 (V.3.)

Az alapito értesiti az Ugyvezet6t a 2015. évi beszamolo
elfogadasarol.

263/2016 (V.3.)

Az alapité a konyvvizsgaldi megbizast 2018. majus 31-ig
meghosszabbitja.

264/2016 (V.3.)

Az alapitd tudomasul veszi Juhdsz Marton lgyvezetd Uj
lakcimét.

265/2016 (V.3.)

Az alapitd meghatdrozza a kft. tevékenységi koreit.

266/2016 (V.3.)

Az alapito elfogadja az alapitéi okirat valtozasait.

267/2016 (V.3.)

Az alapito az Gigyvezeté munkabérét 2016. januar 1-t6l
megemeli.

435/2016 (VI1.27.)

Az alapito a cég telephelyeinek listdjat kiegésziti (Hartydn koz
3.)

436/2016 (VI1.27.)

Az alapito elfogadja az alapitd okirat modositasat.

472/2016 (1X.6.)

Az alapito elfogadja a 2015-ben megkotott, majd modositott
tamogatasi szerzédés elszamoldasat.




[

4.'sz. melléklet

Az Alapito 2017. évi hatarozatai

a hatarozat szama

A hatdarozat rovid tartalma

99/2017.(11.28)

Az alapitd a cég 2017. évre sz010 lizleti tervét elfogadja.

110/2017.(11.28)

Az alapitd a cég j telephelyét (Zsdkavar u. 24-26) bejegyzi.

111/2017.(11.28)

Az alapito a cég Uj telephelyét (Rakospalotai hatarut 6.)
bejegyzi.

112/2017.(11.28)

Intézkedés az alapitd okirat modositasanak bejegyeztetésére.

193/2017.(Iv.4)

Juhasz Marton munkaviszonyanak megsziintetése

194/2017.(IV.4)

Szogi Andrea lgyvezetdi megvalasztasa, munkaszerz6désének
megkotése.

195/2017.(IV.4)

Az alapitdi okirat modositasa (uj ligyvezetd).

196/2017.(1V.4)

Intézkedés 195-0s hatdrozat cégbirdsagi bejegyeztetésére

326/2017(V.2.)

2016. évi egyszer(sitett beszamolo elfogadasa




XV. Média Kommunikaciés és
Szolgiltaté Kozhasznii Nonprofit Korlitolt Felel6sségii Tarsasig

Feliigyeld Bizottsag

Beszamold a Feliigyel6 Bizottsag miikodésérdl

1 « A Feligyeld Bizottsig miikddése az Ggyrendjében meghatarozott kovetelmények, feladatok
szerint torténik.

1. A feliigyelobizottsig hatiskore és feladatai

A feliigyel6 bizottsag alapveté feladata az Alapité részére ellendrizni a tarsasag ligyvezetését
a tarsasag érdekeinek megovasa céljabol, melynek érdekében:

a)

b.)

cij

d)

e.)

f)

folyamatosan figyelemmel kiséri és ellenérzi a tarsasag vagyoni helyzetét,
gazdalkodasat, az tuzletpolitikai célok megvalosulasat, a jogszabalyok és az alapito
okirat rendelkezéseinek betartasat, illetve mindezzel kapcsolatosan az uGgyvezetés
tevékenységét;
koteles megvizsgalni az Alapitd dontését igénylé valamennyi lényeges uzletpolitikai
jelentést, valamint minden olyan elSterjesztést, amely az Alapité kizardlagos
hataskorébe tartozd igyre vonatkozik;
koteles ellenérizni a bels6 szamviteli és pénzigyi rendet, a tarsasag szabdalyzatait és
azok rendelkezéseinek végrehajtasat;
a szamviteli térvény szerinti beszamolorél és az adézott eredmény felhasznalasardl a
feltigyelobizottsag allaspontjarol készilt irasbeli jelentését az alapité részére meg kell
kildenie; i
lilésein rendszeresen megtargyalia a vezetd tisztségviseloknek az iligyvezetésrél, a
tarsasag vagyoni helyzetérdl és Gzletpolitikajarol készitett jelentéseit;
a tarsasag irataiba, szamviteli nyilvantartasaiba, konyveibe betekinthet, a vezet6
tisztségviseloktol és a tarsasag munkavallaloitol felvilagositast kérhet, a tarsasag fizetési
szamlajat, pénztarat, eértékpapir- és aruallomanyat, valamint szerzédéseit
megvizsgathatja.

(FEB Ggyrend/2017.)

A Felugyeld Bizottsag tagjai bintetdjogi feleldsségiik tudatiban nyilatkoztak a Feliigyeld Bizottsagi
tisztség elvéllaldsdval kapcsolatban a kizarg, eltiltdsi és osszeférhetetienségi okok fent nem &llasardl.

{Nyilatkozat Kézhaszni Korldtolt Feleldsségli Tarsasag- Feliigyeld Bizottsigi Tag/Einok megbizds
elfogaddsardl és az osszeférhetetlenségrél — 2014. december )

(Kérdéiv onkormanyzati tulajdont gazdasagi tdrsasdgok szémadra a Képviseld-testilet 287/2015.
(IV.30.) 6k. szémii hatdrozatdnak végrehajtdsiara — 2015.06.22.)



2., 5.

2015. évi Feliigyeld Bizottsagi ulések:

2015.01.13.

Napirendi pontok:

1. Sass Csaba a XV. Média Kft. iigyvezetd igazgatéjanak tajékoztatdja a 2014. évi (izleti terv és

prémium kdvetelmények megvaldsitisianak eredményérél.

2. A XV. Média Kft. kbnyvvizsgaléjanak, a Tridsz-Audit Konyvvizsgdld Kft. megbizatasanak 2015. majus
31-ig torténd meghosszabbitdsa.

3. Egyebek

Kommunikécids Kft./FEB 1/2015. (1.13.) sz. hatdrozata

A Kommunikacios Kft. Feligyel6 Bizottsaga ugy dont, hogy az el6terjesztett napirendet elfogadja.
(Szavazati ardny: 3 igen szavazat, egyhang)

Kommunikdcids Kft./FEB 2/2015. {1.13.) sz. hatdrozata

A Kommunikdcios Kft. Feliigyels Bizottsaga ugy dont, hogy az lgyvezetdi tdjékoztatot elfogadija.
(Szavazati arany: 3 igen szavazat, egyhangu)

Kommunikaciés Kft./FEB 3/2015. (1.13.) sz. hatdrozata

A Kommunikacios Kft. Feligyel6 Bizottsaga Ggy dont, hogy tamogatja a Tridsz-Audit Konyvvizsgalo Kit
szerzédésének meghosszabbitdsat 2015. majus 31-ig.

(Szavazati arany: 3 igen szavazat, egyhangu)

2015. 01. 14.

A i tarsasd Im lasztott FEB tagok szdmadra sz616 megbeszélés

(Onkorményzat ltal tartva)



2015.01.30.
Alapitéi dilés

(Onkormanyzat &ltal tartva)

2015.02.10.

Napirendi pontok:

1. A 2015. évi munkaterv elfogadasa
2. A Feliigyel6 Bizottsag Ugyrendjének megallapitasa
3. Egyebek

Kommunikdciés Kft./FEB 1/2015. {11.10.) sz. hatdrozata

A Kommunikacigs Kft. Felligyel Bizottsaga Ggy dont, hogy az elGterjesztett napirendet elfogadija.
(Szavazati arany: 3 igen szavazat, egyhangu)

Kommunikdcids Kft./FEB 2/2015. (11.10.) sz. hatdrozata

A Kommunikacios Kft. Feliigyel6 Bizottsaga gy dont, hogy a 2015. évi munkatervet elfogadia.
(Szavazati arany: 3 igen szavazat, egyhangu)

Kommunikaciés Kft./FEB 3/2015. (11.10.) sz. hatdrozata

A Kommunikacids Kft. Feliigyeld Bizottsiaga gy dént, hogy a FEB altal megéllapitott Ugyrendet
elfogadja.

(Szavazati arany: 3 igen szavazat, egyhangu)

2015.02.25. — hatarozatképtelenség miatt elhalasztott iilés

Napirendi pontok:

1. A 2015. évi Uzleti terv targyaldsa

2. Egyebek

FEB elndk: koszénti a megjelenteket, megdllapitja, hogy a FelligyelS Bizottsig Jondsz Edit FEB tag
tavolléte miatt hatarozathozatalra nem képes.



A napirendben megjeioit témarol lefolytatott beszéigetést kovetden a FEB eindk az llést
hatdrozathozatal nélkil berekeszti.

2015.03.18.

Napirendi pontok:

1.)Prémium teljesitmény-kovetelmények teljesitése a 2014. évben
2.)Prémium teljesitmény-koveteimények a 2015. évre

3.) A Média Kft. altal kotott, folyamatban levd és teljesitett szerzédések, kifizetések, teljesitési
igazolasok vizsgalata

4.)Egyebek

Kommunikdciés Kft./FEB 1/2015. {il.18.) sz. hatdrozata

A Kommunikacios Kft. FeligyelG Bizottsaga Ugy dont, hogy az el6terjesztett napirendet elfogadia.
(Szavazati arany: 3 igen szavazat, egyhangt)

Kommunikdciés Kft/FEB 2/2015.(Ii1.18.) sz. hatdrozata

A Kommunikacios Kft. Felligyeld Bizottsaga Ggy dént, hogy a XV. Média Kommunikacios és Szolgaltatéd
Kézhasznu Nonprofit Kft. iigyvezetdje részére, a 2014. évre megallapitott prémium kovetelmények
teljesiilése alapjén, az éves prémium maradék 60%-anak kifizetését javasolja.

(Szavazati ardny: 3 igen szavazat, egyhangu.)

Kommunikaciés Kft./FEB 3/2015. (11l.18.) sz. hatdrozata

A Kommunikdcios Kft. Feliigyel6 Bizottsaga gy dont, hogy a XV. Média Kommunikacios és Szolgaltatd
Nonprofit Kft. Ggyvezet6je szamdra a 2015. évre a prémium teljesitmény-kovetelmények
megdllapitdasahoz a kbvetkezbket javasolja:

1.) Statisztika elkészitését biztosito terv/javaslat elkészitése a keriileti TV, az xvmedia.hy, illetve
az Eletképek olvasdsi, nézettségi mutatdirdl, nem, életkor, elégedettség, és egyéb mérhetd
paraméterek alapjén



2.) Javaslat készitése (kbltségvetéssel egyiitt) és megvalositasa azzal kapcesolatban, hogy a XV.
keriiteti onkormanyzat testiileti iiléseinek él6 kozvetitését a kerileti TV-ben is figyelemmel
lehessen kdvetni.

3.) A média irdnt érdekl&dd kerileti altalanos - és kozépiskolas gyerekek szamdra betekintés
biztositdsa a média vildgaba (mUsorkészités, filmgyartas, Gjsagszerkesztés, stb.)

4.} Rendszeresitett "cikkiré verseny” létrehozdsa a kertleti iskoldk didkjai, tanuléi szdmadra az
Eletképek Gjsdgban, és az xvmedia.hu feliileten.

5.) A keriileti radié miisorszérdsénak elinditdsa

6.) A XV.Média Nonprofit Kft. hatékony tajékoztatisa a keriilet intézményeiben és
sportegyestleteiben foly6 sportoldsi lehetéségekrd!

(Szavazati arany: 3 igen szavazat, egyhangu)

Kommunikdciés Kft./FEB 4/2015. (1il.18.) sz. hatdrozata

A Kommunikacios Kft. Feliigyel6 Bizottsdga gy dont, hogy a Média Kft. dital kotott, folyamatban levd
és teljesitett szerz6dések, kifizetések, teljesitési igazolasok vizsgilati eredményét elfogadja.

(Szavazati arany: 3 igen szavazat, egyhangu)

2015.04. 15.

A szavazds email Gtjdn tortént, siirgGsségi eljdras kérése miatt. (Sass Csaban keresztiil.)
A Feliigyeld Bizottsdg iilés megtartdsa nélkiil, irdsban hozott hatdrozata.

Kommunikdéciés Kft/FEB 1/2015.(IV.15.) sz. hatdrozata

A Kommunikacios Kft Feliigyel6 Bizottsaga ugy dont, hogy a XV. Média Kommunikacids és Szolgaltaté
Kozhaszni Nonprofit Korldtolt FelelGsségii Tarsasdg 2014.¢évi beszamoldjat és mérlegét az
Onkormaényzat illetékes bizottsiga és képviselbtestillete szamara 42.307eFt mérlegf6isszeggel és
9.008efFt nyereséggel elfogadasra javasolja.

(Szavazati ardny: 3 igen szavazat, egyhangt.)



2015. 05. 13.

A szavazas email Gtjan tortént, siirgbsségi eljaras kérése miatt.
A Feliigyel6 Bizottsdgq iilés megtartdsa nélkiil, irésban hozott hatdrozata.

Kommunikéciés Kft/FEB 1/2015.(V.13.) sz. hatdrozat

A Kommunikacios Kft. Felilgyelé Bizottsaga Ugy dont, hogy a Média Kommunikacids és Szolgiltaté
Kézhasznt Nonprofit Kft. kdnyvvizsgaléjanak a TRIASZ-AUDIT Kénywvizsgalé Kft.-nek (székhelye: 1037
Budapest, Jutas Ut 54.) — személyében felel6s kényvvizsgalé: Varga Eszter Agnes (MKVK tagszam:
005050) Gjboli megbizasat javasolja.

(Szavazati arany: 2 igen szavazat,1 tartézkodas.)
Pésa Andras: Tartézkodom

Erthetetleniil 4llok a helyzettel kapcsolatban, miszerint a kérdést illetéen azonnal kell a
fellgyelGbizottsagnak allast foglalnia. Mar januarban tudni lehetett, hogy majusban lejar a
konyvvizsgalassal megbizott céggel kotott szerzédés. A feligyeldbizottsag munkatervet is készitett,
amelyhez az alapitd barmikor jelzést tehetett volna. Példaul, hogy ebben a kérdésben legkésébb
meddig kell hataroznia a feliigyei6bizottsagnak.

Tartozkodasom nem a konyvvizsgdlatot elldto céggel szemben van. Hanem az eljaras miatt, mivel a

feliigyelGbizottsag munkatervében értékeltik volna a kényvvizsgalé cég munkajst. Jelen esetben
viszont meég az értékelés elbtt kell errdl donteniink gy, hogy semmilyen irdsos tajékoztatét nem
kaptunk.

2015.05.19.

Napirendi pontok:
1. Kintlevdségek vizsgdlata
2. Egyebek

Kommunikdcids Kft./FEB 1/2015. {V.19.) sz. hatdrozata
A Kommunikaciés Kft. Feliigyel6 Bizottsaga gy dont, hogy az el6terjesztett napirendeket elfogadja.
(Szavazati arany: 3 igen szavazat, egyhangt)

Kommunikdacids Kft./FEB 2/2015. (V.19.) sz. hatérozata

A Kommunikéciés Kft. Feligyeld Bizottsdga tgy dont, hogy a kintléviségekrél szélé6 beszamoldt
elfogadja.

(Szavazati arany: 3 igen szavazat, egyhangt)




2015.10.06.

Napirendi pontok:

1. LAz XV. Média Kommunikdcids Szolgdltaté Kozhasznd Nonprofit Kft. mikodésének,
gazdalkodasanak atfogd rendszervizsgdlata” targyu ellendrzési jelentésre készitett intézkedési terv

targyalasa
2. Egyebek

Kommunikdaciés Kft./FEB 15/2015. {X. 06.) sz. hatdrozata
A Kommunikacios Kft. Feligyeld Bizottsaga ugy dont, hogy az elGterjesztett napirendeket elfogadja.
(Szavazati ardny: 3 igen szavazat, egyhangt)

Kommunikacios Kft./FEB 16/2015. {X. 06.) sz. hatdrozata
A Kommunikaciés Kft. Feliigyelé Bizottsaga ugy dont, hogy az XV.Média Ggyvezetdije altal elfogadott
maodositasi javaslatokkal az intézkedési tervet a FEB elfogadasra alkalmasnak tartja.

(Szavazati arany: 3 igen szavazat, egyhangu)

2015.10.29.
A Feliigyelé Bizottsdg iilés megtartdsa nélkiil, irasban hozott hatdrozata.

Kommunikacios Kft./FEB 17/2015. (X.29.) sz. hatdrozata

A Kommunikacios Kft. FelligyelS Bizottsaga tgy dont, hogy a Média Kft. 2015. év februari, marciusi,
aprilisi kifizetések, teljesitési igazolasok, és szerzédések vizsgalati eredményét elfogadja.

(Szavazati arany: 3 igen szavazat, egyhangt)

2015.12.01.

Napirendi pontok:

1.) lavasiat az éves prémium 40%-anak 2015. évi kifizetésérél a prémium teljesitmény-
kévetelmények teljesitése alapjan

2.)Egyebek

Kommunikdacids Kft./FEB 19/2015. (XII. 01.) sz. hatdrozata
A Kommunikdcios Kft. Feliigyeld Bizottsaga gy dont, hogy az elGterjesztett napirendeket elfogadija.
(Szavazati arany: 3 igen szavazat, egyhangu)

Kommunikdcids Kft./FEB 20/2015. (XIl. 01.) sz. hatdrozata




A Kommunikacios Kft Feliigyelé bizottsaga ugy dont, hogy a XV.Média Kommunikacios és Szolgiltatéd
Kézhasznd Nonprofit Kft GgyvezetGje részére, a 2015. évre megallapitott prémium kévetelmények
teljestlése alapjan, az éves prémium 40 %-anak 2015-6s kifizetését javasolja.

(szavazati arany: 3 igen szavazat, egyhangu.)

2016. évi Felligyel6 Bizottsagi uilések:

2016.01.20. Alapitéi iilés

(Onkormanyzat ital tartva)

2016. 02.02.

Napirendi pontok:

1.) A FEB 2016. évi munkatervének elfogadésa

2.) A Média Kft. 2016. évi Uzleti tervének targyaldsa

3.) Prémiumteljesitmény-koveteimények teljesitése a 2015. évben
4.) Prémiumteljesitmény-kovetelmények a 2016. évre

5.) Egyebek

Kommunikdcids Kft./FEB 01/2016. {ll. 02.) sz. hatérozata

A Kommunikacios Kft. FeliigyelS Bizottsdga Ggy dont, hogy az elterjesztett napirendeket elfogadija.
(Szavazati arany: 3 igen szavazat, egyhangu)

Kommunikécids Kft./FEB 02/2016. {ii. 02.) sz. hatdrozata

A Kommunikacios Kft. FeliigyelG Bizottsaga ugy dont, hogy az XV.Média Nonprofit Kft altal kétott
folyamatban lévé és teljesitett szerzGdések, kifizetések, teljesitésigazolédsok és a kintlévéségek
vizsgalata dprilisban illetve novemberben torténik.

Felelfs: kintléviségek vizsgalata: Jondsz Edit

Felelés: szerzédések, teljesitésigazolasok vizsgalata: Molndr Ott6, Pésa Andras.

(Szavazati arany: 3 igen szavazat, egyhangt)

Kommunikdciés Kft./FEB 03/2016. (ii. 02.) sz. hatdrozata

A Kommunikacids Kft. Feliigyel6 Bizottsaga ugy dont, hogy a 2016. évi munkatervet a moédositasokkal
elfogadija.

(Szavazati ardny: 3 igen szavazat, egyhangu)

Kommunikaciés Kft./FEB 04/2016. {lI. 02.) sz. hatdrozata



A Kommunikaciés Kft. Feligyeld Bizottsaga Ugy dont, hogy az XV.Média Kft 2016. évi Uzleti tervét
elfogadija.
(Szavazati arany: 3 igen szavazat, egyhangu)

Kommunikacios Kft./FEB 05/2016. {il. 02.) sz. hatérozata
A Kommunikacids Kft. Felugyeld Bizottsaga ugy dont, hogy az ligyvezetd 2015. évi prémiumfeladatait
teljesitettnek taldlta, melynek okan javasolja az ligyvezetd részére a prémium 100 %-anak kifizetését.

A FEB megjegyzi, hogy a radic végleges beinditasa az Ugyvezetdn kivil 3lid okokbol ebben az
esztenddben nem tortént még meg.
(Szavazati arany: 3 igen szavazat, egyhangu)

Kommunikaciés Kft./FEB 06/2016. (11.9.) sz. hatarozata

A Kommunikacids Kft. Feliigyel6 Bizottsaga ugy dont, hogy a XV. Média Kommunikacios és Szolgaltato
Nonprofit Kft. lgyvezetSje szamara a 2016. évre a prémium teljesitmény-kévetelmények
megallapitasahoz a kovetkezGket javasolja:

(Szavazati arany: 3 igen szavazat, egyhangu)

1. Akeriileti radié misorszérdsanak elinditasa 10 %
2. A Média irant érdeklédd keriileti altalanos-, és kozépiskolas gyerekek szamara betekintés
biztositasa a média vilagaba (miisorkészités, filmgyartas, Gjsagszerkesztés, stb.)
10%
3. ,Cikkird verseny” létrehozasa a keriileti iskolak didkjai, tanuléi szamara az Eletképek c.
Gjsagban, és az xvmedia.hu felileten.

10 %
4. A XV. Média Nonprofit Kft hatékony tajékoztatasa a keriilet intézményeiben és
sportegyesiileteiben folyé sportolasi lehetéségekral
10%
5. Hirdetési bevételek novelése 30%
6. Egy-egy dokumentumfilm készitése az alabbi teriileten tevékenykedékkel, akik a XV.
keriiletben latjak el szolgdlatukat: (rendérseg, tdzoitosag, mentdk, polgardrseg,
onkormanyzati rendészet, kerileti képviselo-testulet tagjai)
10 %
7. Ujrovat inditasa az ,Fletképek”-ben a 15-35 évesek szamara, 15+ cimmel
10%

8. 1956 60. évforduldjara ,Eletképek” killonszam kiadasa, és részvétel az évforduldra kiirt
JZsigmond Vilmos” palyazatban
5%

9, ,Nyitott ajtok” egyiittmikodési iroda tevékenységének bemutatasa
,Palota Pont” egylittmikédési iroda miikGdésének bemutatasa
,Pestijhelyi egyuttmiikodési iroda” bemutatasa
10%



2016. 04.27.
Napirendi pontok:
1.) A 2015. évi éves beszamolé targyaldsa
(El6adé: Ugyvezetd igazgatd)
2.) Javaslat a konyvvizsgalé megbizatasdnak meghosszabbitdsarol
(Eladé: Ugyvezetd igazgatd)
3.) Kintlev8ségek vizsgdlata

(Felelds: Jonész Edit)

4.) Egyebek
mmuni Kft./FEB 07/2016. (IV. 27.) sz. hatdrozata
A Kommunikacids Kft. Felligyeld Bizotisaga Ggy dont, hogy az elfterjesztett napirendeket elfogadja.

(Szavazati ardny: 3 igen szavazat, egyhangu)

Kommunikaciés Kft./FEB 08/2016. (IV. 27.) sz. hatdrozata
A Kommunikaciés Kft. Feliigyel6 Bizottsaga ugy dont, hogy 2015. évi beszamoléjit és mérlegét, éves

beszamolojdt, illetve kozhasznisdgi mellékietét az onkormdnyzat illetékes bizottsdga és képvisels
testiilete szamadra 48 888 E Ft mérlegféosszeggel és 2 509 E Ft nyereséggel elfogaddsra javasolja.

(Szavazati ardny: 3 igen szavazat, egyhangu)

(9

Kommunikacids Kft. /FEB  09/2016. (IV. 27.) sz. hatérozata
A Kommunikéciés Kft. Feligyeld Bizottsaga Ggy dont, javasolja az az alapiténak, hogy a térsasig
konyvvizsgalojanak megbizasat tovabbi két évvel hosszabbitsa meg.

(Szavazati arany: 3 igen szavazat, egyhangu)

Kommunikacits Kft./FEB 10/2016. (iV. 27.) sz. hatdrozata
A FEB a kintléviség kezeléssel kapcsolatos vizsgalatot lefolytatta és az ellenérzés eredményét
elfogadta.

(Szavazati ardny: 3 igen szavazat, egyhangt)

Kommunildcids Kft./FEB 11/2016. (IV. 27.) sz. hatdrozata
A Kommunikacios Kft. Feligyelé Bizottsaga ugy dont, hogy a szeptemberre kit(zott Glés napirendi
pontjait elfogadja, és megtargyaldsra javasolja.

(Szavazati ardny: 3 igen szavazat, egyhangu)



2016. 06.26.

Napirendi pontok:

1.) A 2016. évi lzleti terv megvaldsitasardl
(ElGadé: tgyvezetd igazgatd)

2.) Javaslat az éves prémium 40%-3nak 2016. évi kifizetésérsl a prémium teljesitmény-
kovetelmények teljesitése alapjan

3.) Szabalyzatok aktualizalasa
(ElGado: Ugyvezets igazgatd)

4.) Egyebek

XV.Média Nonprofit Kft. /FEB 12/2016. {IX.26.) sz. hatdrozata
XV. Média Nonprofit Kft. Feligyel6 Bizottsaga uUgy dont, hogy az elbterjesztett napirendeket

elfogadja.
(Szavazati arany: 3 igen szavazat, egyhangu)

XV.Média Nonprofit Kft. /FEB 13/2016. (IX.26.) sz. hatarozata
XV. Média Nonprofit Kft. Feliigyel6 Bizottsaga Ggy dont, hogy ugy dont, hogy a 2016 évi uzleti terv
megvalositasardl szold Ggyvezetdi beszamolot elfogadia.

(Szavazati arany: 3 igen szavazat, egyhangu)

XV.Média Nonprofit Kft./FEB 14/2016.(IX.26.] sz. hatdrozata:

Az XV. Média Nonprofit Kft Feligyeld Bizottsdga Ugy dont, hogy az XV. Média Nonprofit Kft
igyvezetdje részére a 2016. évre megallapitott prémiumkovetelmény teljesiilése alapjan az éves
prémiumaosszeg 40 %-anak 2016. évi kifizetését javasolja.

(Szavazati arany: 3 igen szavazat, egyhangtl)

XV.Média Nonprofit Kft./FEB 15/2016.(IX.26.) sz. hatdrozata:

XV. Média Nonprofit Kft, Felligyel§ Bizottsdga Ugy dont, hogy a szabalyzatok aktualizdlasarél sz6l6
lgyvezetdi beszamolot elfogadia.
(Szavazati arany: 3 igen szavazat, egyhangu)



2016.08.30.

A Feliigyelé Bizottsdg iilés megtartdsa nélkiil, irésban hozott hatdrozata.

XV.Média Nonprofit Kft./FEB 16/2016.(VIIl. 30.) sz. hatirozata.

XV. Média Nonprofit Kft Fellgyels Bizottsaga ugy dont, hogy a 2016. évi januari — februari — marciusi
kifizetések, teljesitési igazolasok és szerzodések vizsgalati eredményét elfogadja.

(Szavazati arany: 3 igen szavazat, egyhangt)

2016. 11.23.

Napirendi pontok:
1.} Beszamold a 2016. évi lizleti terv megvalositasarol
(El6ado: Ggyvezetd igazgato)

2.) A Média Kft. altal kotott, folyamatban lévd és teljesitett szerzddések, kifizetések, teljesitési
igazolasok vizsgalata
Felelds: Pésa Andras
3.) AFEB2017. évi munkatervének targyalasa
(El6ado: FEB elndk)

4.) Egyebek

XV.Média Nonprofit Kft. /FEB 17/2016. (X1.29.) sz. hatarozata

XV. Média Nonprofit Kft. Feliigyelé Bizottsdaga Ggy dont, hogy az elSterjesztett napirendeket
elfogadja.

(Szavazati arany: 3 igen szavazat, egyhangt)

XV.Média Nonprofit Kft. /FEB 18/2016. (X1.29.) sz. hatdrozata
XV. Média Nonprofit Kft. Feligyeld Bizottsaga ugy dont, hogy a 2016. évi Uzleti terv megvaldsitasarél
sz6l6 Ugyvezetdi beszamolét elfogadia.

(Szavazati arany: 3 igen szavazat, egyhangt)

XV.Média Nonprofit Kft. /FEB 19/2016. (X1.29.) sz. hatdrczata
XV. Média Nonprofit Kft. Feliigyel6 Bizottsaga Ggy dont, hogy a Média Kft. 2016. évi apr. mdj. jun. jal.

aug. szept. kifizetések, teljesitési igazolasok és szerz6dések vizsgalati eredményét elfogadja.

(Szavazati arany: 3 igen szavazat, egyhangu)



2017. évi Feliigyel6 Bizottsagi lilések:

2017.01.10. Alapitdi iilés

(Onkormanyzat 4ltal tartva)

2017. 01.24.

Napirendi pontok:

1.) A FEB 2017. évi munkatervének elfogadasa
(ElGadé: FEB elndke)

2.)A Média Kft. 2017. évi Uzleti tervének targyalasa

(ElGadé: Gigyvezetd igazgatd)
3.)Prémiumteljesitmény-kévetelmények teljesitése a 2016. évben
(El6adé: Ggyvezetd igazgatd)

4.) Targyi eszkozdk selejtezése
(El6ado: Ugyvezetd igazgato)

5.)Prémiumteljesitmény-kévetelmények a 2017. évre

6.)Egyebek

XV.Média Nonprofit Kft. /FEB 01/2017. (1.24.) sz. hatdrozata

XV. Média Nonprofit Kft. Feliigyel8 Bizottsdga (gy dont, hogy az elSterjesztett napirendeket
elfogadia.

(Szavazati arany: 3 igen szavazat, egyhang)

XV.Média Nonprofit Kft. /FEB 02/2017. (1.24.) sz. hatdrozata
XV. Média Nonprofit Kft. Felligyeld Bizottsiga Ggy dont, hogy a Média Kft. 2017. évi munkatervét a

modositasokkal elfogadja.
(Szavazati arany: 3 igen szavazat, egyhangt)

XV.Média Nonprofit Kft. /FEB 03/2017. (1.24.) sz. hatdrozata




XV. Média Nonprofit Kft. FellgyelS Bizottsdga gy dont, hogy a Média Kft. 2017. évi izleti tervét
elfogadia.
(Szavazati arany: 3 igen szavazat, egyhangt)

XV.Média Nonprofit Kft. /FEB 04/2017. (1.24.) sz. hatdrozata
XV. Média Nonprofit Kft. Feligyelé Bizottsaga Ggy dont, javasolja a tulajdonosnak az lgyvezetd

részére a 100 % prémium kifizetését.
(Szavazati arany: 3 igen szavazat, egyhangu)

XV.Média Nonprofit Kft. /FEB 05/2017. (1.24.) sz. hatdrozata
XV. Média Nonprofit Kft. Feligyel6 Bizottsdga ugy dont, hogy a targyi eszkdzok selejtezésére

vonatkozo lgyvezetdi beszamolé a FEB megvizsgalta és az lgyvezeté kérésre a folyamat
megkezdéséhez hozzdjarul, azzal a feltétellel, hogy az ligyvezetd ennek megtorténtérdl a FEB-et
téjékoztatja. HataridG: februar 28.

(Szavazati arany: 3 igen szavazat, egyhangu)

XV.Média Nonprofit Kft. /FEB 06/2017. (1.24.) sz. hatdrozata
XV. Média Nonprofit Kft. Feligyelé Bizottsaga ugy dont, hogy javasolja az alapiténak, hogy a
teljesitményprémium rendszert a cég sajdtos mikodésére tekintettel, alapbérezés - jutalom

rendszerré atalakitani sziveskedjen. Az alapité kérésének eleget téve a fenti prémiumfeladatok
kiirasat javasoljuk az lgyvezetd részere.

(Szavazati arany: 3 igen szavazat, egyhangt)

2017. 04.10.

Napirendi pontok:
1.) A 2016. évi éves beszamolod targyalasa
(Eléado: tgyvezetd igazgato)
2.) Egyebek

XV.Média Nonprofit Kft. /FEB 07/2017. (IV.10.) sz. hatdrozata

XV. Média Nonprofit Kft. Feligyelé Bizottsdga uUgy dont, hogy az elbterjesztett napirendeket
elfogadija.

(Szavazati ardny: 3 igen szavazat, egyhangu)

XV.Média Nonprofit Kft. /FEB 09/2017. (IV.10.) sz. hatdrozata
XV. Média Nonprofit Kft. Feligyeld Bizottsdga aTarsasig 2016. évi beszamoléjat megvitatta és 43 930
E Ft mérleg f66sszeggel, 23 848 E Ft sajat t6kével és 861 E Ft adézott eredménnyel elfogadta. A FEB




a tarsasag kozhasznlsdgi jelentését elfogadta. A FEB javasolja az alapiténak, hogy a tarsasag
eredményét helyezze eredménytartalékba.
(Szavazati arany: 3 igen szavazat, egyhangti)

2017. 06.08.

Napirendi pontok:

1.) Beszamolé a 2017. évi iizleti terv megvaldsitasardl
(El6add: tGgyvezetd igazgato)

2.) KintiévGségek vizsgalata
Felelds: Jonasz Edit

3.) FEB Ggyrend tervezet
Felel6s: Molnar Otto

4.) Egyebek

XV.Média Nonprofit Kft. /FEB 10/2017. (VI.08.) sz. hatdrozata
XV. Média Nonprofit Kft. FeliigyelS Bizottsdga Ugy dont, hogy az elbterjesztett napirendeket
elfogadja.

(Szavazati arany: 3 igen szavazat, egyhangti)

XV.MédiaNonprofit Kft./FEB 11/2016. (V1.08.) sz. hatdrozata:
XV. Média Nonprofit Kft. Feliigyelé Bizottsaga a kintlévdség kezeléssel kapcsolatos vizsgalatot
lefolytatta és az ellendrzés eredményét elfogadta a 2016 — 2017. V. 17-ig bezardlag.

(Szavazati arany: 3 igen szavazat, egyhangu)

XV.Média Nonprofit Kft. /FEB 12/2017.(V1.08.) sz. hatdrozata

XV. Média Nonprofit Kft. Feliigyel8 Bizottsaga, Ggy dont, hogy elfogadja a maddositasokkal
egybeszerkesztett FEB lgyrendet.

(Szavazati arany: 3 igen szavazat, egyhangt)

Hatdrozatképtelenség miatt elhalasztott tilések szama 2015-2017: 1 db
/betegség miatt/ 2015.02.25.
Felligyel6 Bizottsagi ilések szdma 2015-2017: 13 db



3.

Rendszeres vizsgalatok, lefolytatott célellenérzések:
-A XV. Média Kft. kintlevéségeinek vizsgalata: a kintlevdségek esedékessége, értékvesztése, a
kintlevoségek behajtasa érdekében tett intézkedések

-A Média Kft. altal kotott, folyamatban levd és teljesitett szerzGdések, kifizetések, teljesitési
igazolasok vizsgalata

- Targyi eszkOzok selejtezésének célellenbrzése

- Az XV. Média Kommunikacids és Szolgaltatd Kozhaszni Nonprofit Kft. mikédésének,
gazdalkodasanak atfogd rendszervizsgalata” targyd ellenbrzési jelentésre készitett intézkedési terv
vizsgalata

4.

A Feliigyel6 Bizottsagi ellendrzések soran igénybevett modszerek, szakértdk:

- szerzBdések, kifizetések, teljesitési igazolasok, leltari listak vizsgalata szliréprébaszeriien,
alkalmanként atfogéan

- kdnyveld, kényvvizsgald, Belsé Ellenérzési Osztaly, XV. Média Kft. ligyvezetd

6.,11.

Az Alapito felé a Felligyelé Bizottsagnak sulyos szabalytalansag feltarasa miatt nem kellett
észrevételt, javaslatot tennie. A kisebb hianyossagok, pontatlansagok megoldasara
intézkedési terv segitségével keriilt sor. A belsd szabalyzatok potldsa, aktualizalasa a
konyveld és a konyvvizsgalo segitségével folyamatosan torténik.

8.

Az Alapitéi dontéseket, hatarozatokat teljesitettiik.

9.

Az ligyvezetés tevékenysége, illetve a gazdasdgi tarsasag miikodése az érvényben lévé jogszabalyok
és az Alapité Okirat rendelkezéseinek megfeleléen torténik.



10.

A Feliigyeld Bizottsagi Glések meghivéinak kikildését, tartalmat, az lilésekrdl késziilt jegyzékonyvek
formai és tartami kovetelményeit, a hataridok betartasat, a dokumentumok megorzését az Ggyrend
szabdlyozza. A jegyzokonyvek megkiildése az Alapitonak az Ggyvezetd Gtjan torténik. 2017-t6l
jelenléti ivet mellékeliink a jegyzékdnyvhoz.

Budapest, 2017. szeptember 26.

AT b es

Molnér Otté 1¥nasz Edit Pésa Andrés
FEB elndk FEB tag FEB tag



A REPSZOLG Koérnyezetgazdalkodasi és Foglalkoztatasi Nonprofit Kozhaszna
Kft. feliigyel6bizottsaganak 2017-es beszamoloja

1. A feluigyel6bizottsig mindenben a 2015. februar 19-én a 2/2015.
feligyel6bizottsagi hatarozatban elfogadott tigyrend szerint mitkodik, melyet a
tulajdonosi jogokat gyakorlo Onkorméanyzat Képviselo-testiilete hatarozatban
hagyott jova. Kizaro feltételek és Osszeférhetetlenség az ezen onkormanyzati
ciklusban valdo miikodésiinkben nem meriilt fel. A tagok személyében és
koriilményeiben valtozas nem tortént.

2. A feliigyeldbizottsag tigyrendje szerint tléseit sziikség szerint tartja, de évente
legalabb négy alkalommal koételes iilésezni. Eddig harom rendes tilést tartottunk.
(2017. januar 25., aprilis 6., julius 24.) Hatarozatképtelenség a feliigyelébizottsdg idei
mukodésében sem tortént, minden feliigyel6bizottsagi tilésen minden tag megjelent,
hiszen az tligyrend szerint csak ekkor hatarozatképes a feltigyel6bizottsag.
Helyettesitésre sincs lehetdség.

3. A feltigyelébizottsag az évindito, az alapito altal dsszehivott tanacskozas utan elso
rendes tilését 2017. januar 25-én tartotta. Elfogadta a felugyelobizottsag 2016-0s
miikodésérol készitett elnoki beszamolot. [3/2017. (01.25) szamu feltigyelobizottsagi
hatarozat]

A 4/2017. (01.25) szamu felligyeldbizottsagi hatarozattal elfogadta a feltigyel®
bizottsag 2017. évi munkaterveét.

Az 5/2017. (01.25) szamu feliigyel6bizottsagi hatarozattal a tarsasag 2017-es tizleti
tervét megtargyalta és a feladattervben rogzitett valtoztatasokkal elfogadta. (Ezt az
onkormanyzata 101/2017 (II. 28.) hatarozataval elfogadta.)

A 6/2017. (01.25) szamu feliigyel6bizottsdgi hatarozattal az tigyvezetd 2016. évre
kittzott prémium feladatainak teljesitését megvizsgélta ¢és a prémiumosszeg 100%-
nak kifizetését javasolta az alapitonak.

A 7/2017. (01.25) szamu feliigyelGbizottsagi hatdrozat az igyvezeto részere konkrét
prémiumfeladatok kitlizését javasolta a 2017-es tizleti évre az alapitonak.

A 8/2017. (01.25) szamu felligyelGbizottsagi hatarozattal az alvillalkozdi szerzddeések
ellendrzésérdl szolo beszamolot elfogadta. A szerzodési érték alapjan kivalasztott
vallalkozokkal (Burkolat Bau Kft. és Relid Bau Kozmuépitd Kft.) kotott szerzodések
ellenérzése soran komolyabb szabalytalansagot az ellendrzés nem tart fel. A tarsasag
kozbeszerzest folytatott le, melynek eredményeképpen a nyertessel 10 nappal késébb
megkototte a szerzddést, melyen nem volt pénziigyi ellenjegyzés. A szerzédésekben



a kotbér meghatarozasa nem volt elég konkrét. A jelentés mell¢kletként csatolva (1.
sz. melléklet)

A 9/2017. (01.25) szamu feltigyelSbizottsagi hatarozattal a feliigyel6bizottsag a
faiiltetések ellendrzésérél szolo beszamolot elfogadta. A jelentés csatolva. (II. sz.
melléklet.)

2017. januar 25-én tartott feliigyel6bizottsagi tilésen az egyebek napirendi pontjaban
részletesen targyaltuk az 2016. év végén a szerencsétlen idGjarasi koriilmények
folytan el6allt jeges jardak kérdését is.

2017. aprilis 6-an a feliigyel6bizottsag megtargyalta a tarsasag 2016. évi
gazddlkodasarol szolo beszimolot, a kiegészité mellékletet, a kozhasznusagi jelentést,
az lizleti jelentést, a mérleget, az eredmény felhasznalasara vonatkozo javaslatot
valamint a konyvvizsgaloi jelentést.

A 12/2017. (04.06) szamu feliigyeltbizottsagi hatarozat szerint ,,a feliigyelobizottsag a
tirsasdg 2016. évi beszdamoldjat meguitatta és 250.662 ezer forint mérlegfoosszeggel, 181.259
ezer forint sajit tokével ¢s 34.776 ezer forint adozott eredménnyel elfogadta. A
feliigyelobizottsdig a tdirsasdg kdozhaszmisagi jelentését meguitatta és elfogadta. A
feliigyeldbizottsig  javasolja az alapitonak, hogy a tirsasdg eredményét helyezze
eredmeénytartalékba."

A 13/2017. (04.06) szamu feliigyel6bizottsagi hatarozattal javasoltuk az alapitonak,
hogy az elért eredménybol 20.000.000,- forintot a tarsasag eszkozparkjanak
korszeriisitésére és fejlesztésére forditsa. A jelenet6s fejlesztést indokolja, hogy a tarsasag
évrél évre kisebb oOsszeget fordit korszertsitésre, mint az eszkozeinek az
értékesokkenése.

A 14/2017. (04.06) szamu feliigyelObizottsdgi hatarozattal az fb a sportpalydk
felijitdsdrol szold célellendrzésrdl késziilt beszamolot elfogadta. (I11. sz. melléklet)

2017. jalius 24-én a feliigyel6bizottsag a tarsasag 2017. évi . féléves gazdalkodisarol
sz0l6 beszdmolot megvitatta és 288.248 ezer forint mérlegfétsszeggel, 192.285 ezer
forint sajat tékével és 11.027 ezer forint adozott eredménnyel elfogadta. [17/2017.
(07.24) szamu fb hatarozat]

A 18/2017. (07.24) szamu feliigyelobizottsagi hatdrozat értelmében a fb a kérdést
megtargyalta és nem latta akadélyat annak, hogy az alkalmazottak részére az
el6terjesztett prémium- és jutalomeldlegeket az tigyvezetd dontése alapjan kifizessék.

Tovabba a feliigyel6bizottsag megtargyalta és ez alapjan megallapitotta, hogy a
prémiumkiirasban meghatarozott feladatok idéaranyosan megvalésultak, ¢és a
tarsasag augusztus havi gazdalkodasa fliggvényében javasolta az tigyvezeto részére



a 40%-os premiumeldleg kifizetését. [19/2017. (07.24) szamu feliigyeld bizottsagi
hatarozat.]

;;;;;

beszamolot elfogadta. [20/2017. (07.24) szamu felligyel¢ bizottsagi hatarozat.] A
jelentésbdl kideriil, hogy altalaban minden beruhazas azért csuszik, mert megkotik a
szerzGdést az Oonkormanyzattal egy adott hataridoére, de mire az épitési engedély
megjon, jogerdre emelkedik, az jelentds cstszést mutat az eredeti tervekhez képest. A
munkadk ezenkiviil kifogdstalanok, hiszen at is vették ¢ket, illetve a dokumentacioi
ezeknek a projekteknek tokéletes, nagyon konnyen attekinthetd.

4. A feltigyel6bizottsag a cégvezetés altal rendelkezésre bocsatott dokumentumokat,
szerzOdéseket, kimutatasokat hasznalja fel ellenérzése soran. A célellendrzések
helyszini bejarast és szamlaszinti ellendrzéseket is jelentenek.

5. A 3-as pontban minden egyes feliigyel6bizottsagi hatarozatot bemutattam. Idén
minden hatarozatunkat egyhangulag szavaztuk meg, kisebbs¢gi vélemény szavazati
formaban nem jelent meg, a hatarozathozatalig minden felmertilé kérdést sikertlt
tisztazni.

6. A feltart aprobb pontatlansagokat a kimutatasokban a cégvezetés mindig
készségesen korrigalta. Az évkozi javaslatainkat szintén a 3. pontban mutattam be.
2016. masodik felében a tavalyi belséellenérzési jelentés elvarasai, hataridoéi szerint a
teljes szabdlyzat-rendszert atdolgozta a tarsasag.

7. Idén novemberben még két célellendrzést tervez lefolytatni a feliigyel6bizottsag,
melyek egy alvallalkozoval kotott nagyobb értéki (keret)szerzodésre és egy konkret
beruhéazasra fognak vonatkozni.

8. Az alapitoi hatarozatokat, dontéseket a tarsasag végrehajtja.

9. A tarsasagnal a projektek altalaban jol dokumentaltak. A tdrsasag a ra vonatkozo
szabalyok szerint, bels¢ szabalyzatai altal meghatdrozottan, jogszerten, atlathatéan
mitikodik.

10. A feliigyelébizottsagi iilések meghivoinak kikiildése szabalyosan torténik. Az fb
iilések idépontjainak kivalasztasa alapos egyeztetés alapjan torténik, a jelenléti ivek
3



minden alkalommal tobb példanyban késziilnek, a jegyzoékonyvek Mikldssy Krisztidn
tigyvéd alapos munkdjanak koszonhetéen minden esetben hangfelvétel alapjan
pontosan tartalmazzédk a hatarozatokat és minden lényeges elhangzott informaciot. A
minden jelenlévé dltal leellen6rzott jegyzékonyvet négy példanyban haladéktalanul
megkiildom a tulajdonosi feliigyeleti referensnek, ahol az fb tagjai és az tigyvéd is
aldirja. A feltigyel6bizottsag miikodésével keletkez¢ iratokat az onkormanyzat, az
tigyvéd és a tarsasag is megorzi.

11. 2017. januar 4-én egy igazgat6i utasitds minden korabbi szabalyzatot hatalyon
kiviil helyezett, és csak a sziikséges és hatdlyositott szabalyzatok maradtak érvényben.
A 2016-0s bels6 ellendrzési jelentés és az Fb javaslatai alapjan 2017. januar 1-t6l
véltozott meg a Répszolg dnkoltségszamitisi szabdlyzata is.

12. A 332/2017 (V.2) onkormanyzati hatdrozattal el6éllt helyzetet a cégvezetésnek és
az alapitonak kell rendeznie, ujabb tulajdonosi doéntés latszik sziikségesnek. A
felugyel6bizottsag allaspontja szerint a 2016. évi eredmény terhére torténd
feladatellatas dsszegéig, ha negativ a tarsasag 2017. évi eredménye, akkor minden
gond nélkiil fizethetd jutalom, prémium.

Budapest, 2017. szeptember 29.

Udvozlettel:

/ |
dr. Kelemen Miklos
a feligyelObizottsag elndke



CSAPI-15 Kft. Feliigyelo Bizottsigi Elnikének besziamoldja
Tisztelt Polgarmester Ur!

irasbeli megkeresésére a CSAPI-15 Kft. feliigyelé bizottsagi munkajarol az aldbbiakban adok
tajékoztatast:

1. A feltigyelobizottsag mikddése teljes egészében megfelel az tigyrendjében meghatarozott
kovetelményeknek, feladatait annak megfelelden teljesiti. A kizaro feltételeknek megfelel,
osszeférhetetlenség nem 4ll fenn.

2. A megtartott feligyelobizottsagi tilések szama 2015.01.08.-t61: 17 alkalom. 1 {ilés maradt el
2017 elso félévében, Habersdorfer Bélané sajnalatos halalesete miatt.

3. Minden évben rendszeres vizsgdlat ala esik a szamldk vizsgélata (a szamla tartalma. annak
tényleges teljesitése és az ahhoz kapcsolodo dokumentacid), a cég aktualis kintlévoségeinek

behatd tanulmanyozasa. Cél ellenérzések soran a felligyelobizottsag a szakértok ténykedését
¢s annak eredményét vizsgalta, illetve a kozbeszerzések atfogo ellenodrzése tortént meg.

4. A feltgyeldbizottsag ellendrzései soran modszertanat tekintve a szuroproba szert
vizsgalatot tartotta eddig a legeredményesebb vizsgalati eszkdznek. szakértok bevonasara
nem volt sziikség, felhasznalt irasbeli anyagokat nem kellett igénybe venni.

5. A feliigyeldbizottsag Gsszes hatarozata ismert az alapito elott, minden jegyzokonyv
tartalmazza az aktudlisan hozott hatdrozatokat. A legjellemzdébb hatarozatok a kiilonb6zo
beszamolokkal kapesolatos dontések, javaslatok (ligyvezetdi prémium feladatok és azok
értékelése). Az esetek donto tébbségében egyhangu szavazasok vannak.

6. Feltart szabdlytalansagokkal nem talalkoztunk.

7. Folytatjuk a megkezdett munkat, iranymutatasként felhasznaljuk az Alapito belso ellendri
vizsgalatanak eredményeit.

8. Minden alapitoi hatdrozatnak a tarsasag eleget tesz, hataridejét betartja.

9. Az ligyvezetés mindenben a jogszabalyoknak megfeleloen és az Alapito Okiratban leirtak
szerint jar el.

10. A feliigyelébizottsag mikodéséhez sziikséges minden adminisztrativ eszkoz biztositott.

11. Az Alapito belso ellentrzése feltarta a tarsasag hidanyossagat a belso szabalyzatok
tekintetében, ennek a hibarak a javitasa folyamatban van, 2017.12.31-ig javitasra kerdil.

12. A feliigyelobizottsag nem lat kivetnivaldt a tulajdonosi dontésekkel kapesolatban, ha
latna, vagy a latott volna mindenképpen azonnal irasban jelezné azt.

-

Budapest, 2017. szeptember 29. (—/{\\ . *’ﬁ,q

Grada Hatem Adam
Feliigyel6 Bizottsag elndke





