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SZMSZ 28. §-a a la pján 
SÜRGÖSÉGGEL 

BUDAPEST FÖV ÁROS XV. KERÜLETI ÖNKORMÁNYZAT 
ALPOLGÁRMESTER 

Ikt. sz. : J-.1 S+ - „, ~ 0 120 17. 
Az ülés száma:2/1t16 - 1 j /20 17. 
Az ülés időpontja : 2017. szeptember 5. 

ELŐTERJESZTÉS 
a Csokonai Kulturális és S portközpont igazgatói (magasabb vezető) 

pályázati kiírásról 

Tisztelt Képv ise lő- testület! 

A Csokonai Kulturális és Sportközpont (a továbbiakban: CSKSK) igazgatójának. Tóth 
Lajosnak a magasabb vezetői megbízása 2017. december 3 1. napján lejár. ezért vezető i 

pályázat kiírása válik szükségessé. Ezen döntést miné l előbb meg ke ll hoznia a képv ise lő­

testületnek, annak érdekében, hogy 20 18. január l-tő l betölthető legyen az igazgatói tisztség, 
így az SZMSZ. 28. §-a alapján kérem, hogy sürgősséggel tárgyalja meg a képv i se lőtestü let. 

A közalkalmazottak jogállásáró l szóló 1992. évi XXXIII. törvény (a továbbiakban: Kjt.) 20fB. 
§ (1) bekezdése szerint a magasabb vezető beosztás ellátására szóló megbízásra a Kjt. 20/ A. § 
( 1) és (3)-(7) bekezdése i alkalmazásával pályázatot ke ll kiírni. A pályázatot a megbízási 
jogkör gyakorlója úja ki . A Magyarország he lyi önkormányzatairó l szóló 201 1. évi 
CLXXXIX. törvény 41. § (7) bekezdése, valamint a 42. § 2. pontja alapján az önkormányzat 
fe nntartásában működő költségvetési szervek vezetőinek kinevezésével kapcsolatos hatáskört. 
és ezzel összefüggésben a pályázat kiírásával kapcso latos döntési jogosítványt, valamint a 
szak.mai bizottság létrehozását a Képviselő-testü let közvetlenül gyakorolja. 

A pályázati feltéte leket, illetve az intézmény vezetésére irányuló magasabb vezető beosztás 
ellátásához szükséges képesítési követe lményeket a Kjt. 20/ A. §-a, és a Kjt. végrehajtását 
szabályozó 150/1992. (XI. 20.) Korm. rendelet (a továbbiakban: Vhr.) tartalmazza. 

A Kjt. 23. § ( 1) bekezdése szerint a magasabb vezető i , illetve vezető i fe ladat ellátása 
magasabb vezető. illetve vezető beosztásra történő megbízással történik. A magasabb vezetői , 

illetve vezető i megbízás feltéte le, hogy a közalkalmazott - a kinevezés szerinti munkaköre 
mellett - látja el a magasabb vezető, illetve vezető beosztásból eredő feladatait. A megbízást 
és a1mak elfogadását írásba kell foglalni. Magasabb vezető - a 90. §-ban foglalt kivétell el -
csak felsőfokú isko lai végzettséggel rende lkező közalkalmazott lehet. 

A Kj t. 20/A. § (6) bekezdésében e lő írtak alapján magasabb vezető beosztásra kiírt pályázat 
esetén a pályázókat a kinevezési, megbízási jogkör gyako rl ój a által létrehozott bizottság 
hallgatja meg. A Vhr. 7. § (6) bekezdése szerint a szakértelemmel rende l kező bizottság tagja a 
Közalkalmazotti Tanács. illetve a reprezentatív szakszervezet által delegált egy-egy tag, 
továbbá egy országos szakmai szervezet képviselője is. 

A beérkezett pályázatok véleményezésére létrehozott bizottság elnökének dr. Pintér Gábor 
alpolgármestert, tagjainak 

• Móricz Esztert, a Közneve lési, Kul turális, Közművelődési , 

Rendezvényszervezési. Ifjúsági és Sport Bizottság elnökét, 
• Bitvai Nándort, a Köznevelési, Ku lturális, Közműve lődés i , 

Rendezvényszervezési, Ifjúsági és Sport Bizottság alelnökét. 
• Gyurkovics Miklóst. a Köznevelési, Kulturális, Közművelődési, 

Rendezvényszervezés i, Ifj úsági és Sport Bizottság a lelnökét. 



• valamint egy országos szakmai szervezet (pi: Magyar Népművelők Egyesülete. 
Kulturális Központok Országos Szövetsége). 

• a CSKSK Közalkalmazotti Tanács, 
• és a CSKSK Közgyűjteményi és Közműve l ődési Dolgozók Szakszervezete 

(KKDSZ) helyi szervezetének 

delegáltj át javaslom. 

A kinevezési. megbízási j ogkör gyakorlója a bizottság írásba foglalt véleményét mérlegelve a 
Vhr. 7. § (10) bekezdés értelmében a pályázati határidő lejá1iát követő 30 napon belül dönt a 
vezető i megbízásról. Egyebekben a pályázat elbírálásának rendjét a munkáltató határozza 
meg. 

A pályázat i fe llúvás (1. me ll éklet) köte lező tartalmi e leme it a Kjt. 20/A. § (3)-(7) és a 20/B. § 
(2) bekezdései. valamint a Vhr. 7. § (5) bekezdései az alábbiakban határozzák meg: 

• a munkáltató, a betö l tendő munkakör, és a vezető beosztás megnevezése. 
• a munkakörbe tartozó. illetve a vezető beosztással járó lényeges fe ladatok, 
• a pályázat e lnyerésének valamennyi fe ltétele, 
• a pályázat részeként benyújtandó iratok, igazo lások. továbbá 
• a pályázat benyújtásának feltételei és az elbírálásának határideje 
• a vezető i megbízás fe ltételei és a kapcsolódó juttatások. 
• a vezető i megbízás kezdő időpontja, 
• a pályázat benyújtásának helye és határideje. ami 30 napnál rövidebb nem lehet. 

A Kjt. 20/A. § (4) bekezdése a lapján a pályázati fe lhívást a kormányzati személyügyi . 
igazgatási feladatokat e llátó szerv internetes o ldalán, illetve a fenntartó önkormányzat 
székhelyén közzé kell tenni . A pályázati fe lhívás a Vhr. 7. § (4) bekezdésének megfele lően a 
hi vatalos lapban. az Oktatási és Kulh1rális Közlönyben is közzétehető . A pályázat 
benyúj tásának határidejét minden esetben a személyügyi központ internetes oldalán történő 
közzétételtő l kell számítani. 

A magasabb vezető i megbízás idő tartama - igazodva az önkonnányzati választási ciklushoz -
határozott időre, 20 18. január 1 -j étő l 20 19. december 3 1-éig kerülne meghatározásra. A 
pályázatok benyújtásának határideje 201 7. október 9-e. A pályázatok el bírásának határidej e 
20 17. november 7-e. 

A pályázati e lj árás lefo lytatása és a nyertes pályázó képvise lő-testü l et általi megbízása a 2. 
melléklet szerinti ütemterv a lapján történik. 

Kérem a Képvi se l ő-testü l etet, hogy tárgyalja meg az e lőterj esztést. és hozza meg döntését. 

Budapest. 201 7. augusztus 31. 

1 . Bizottságok: ESZB JÜB 
D ~ 

2. Mellékletek: 

KÉB KKB PTB 
D ~ D 

_, /: 
/ <7 / ~~ 

dr. Pin tér Gábor 
al po 1 gárm ester 

VKB 
D 

1) Pályázati felhívás a Budapest Föváros XV. kerület Rákospalota. Pestújhely. Új palota. 
Önkormányzata Csokonai Kul turális és Sportközpont ( 1153 Budapest. Eötvös utca 64-66.) 
igazgatói (magasabb vezetö) ál láshelyére 

2) Az igazgató i (magasabb vezetö) pályázat feladatai ró l szóló ütemterv 

3. Jegyzői láttamozás : 20 17 ....... ..... hó . ..... nap Aláírás: ... „ ..... . . „ ...... . .... . . ....... . 
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4. Meghívandók: 
5. Az előterjesztést kapják: 

Határozati javaslatok: 
A Képviselő-testület úgy dönt, hogy 

(1) munkáltató jogkörében eljárva, a Csokonai K ulturális és Sportközpont (1153 Budapest, 
Eötvös utca 64-66.) igazgatói (magasabb vezető) beosztásának ellátására pályázatot ír ki 
az e lőterjesztés 1. melléklet szerinti tartalommal. 
Felkéri a polgármestert, hogy tegye meg a szükséges intézkedést a pályázati felhívás 
közzététele érdekében. 

Felelős : polgármester 
Határidő: 2017. szeptember 5.; közzétételre a 2. melléklet szerinti ütemterv alapján 

(2) a Csokonai Kulturális és Sportközpont (11 53 Budapest, Eötvös utca 64-66.) igazgatói 
(magasabb vezető) beosztásának ellátására kiírt pályázat véleményezésére bizottságot hoz 
létre, elnökének dr. Pintér Gábor alpolgármestert, tagjának 

• Móricz Esztert, a Köznevelési, Kulturális, Közművelődési, 

Rendezvényszervezési, Ifjúsági és Sport Bizottság elnökét, 
• Bitvai Nándort, a Köznevelési, Kulturális, Közművelődési, 

Rendezvényszervezési, Ifjúsági és Sport Bizottság alelnökét, 
• Gyurkovics Miklóst, a Köznevelési, Kulturális, Közművelődési, 

Rendezvényszervezési, Ifjúsági és Sport Bizottság alelnökét, 
• egy országos szakmai szervezet képviselőjét, 

• a CSKSK Közalkalmazotti Tanács delegáltját 
• a CSKSK Közgyűjteményi és Közművelődési Dolgozók Szakszervezete 

(KKDSZ) helyi szervezetének delegáltját 

bízza meg. 

Felelős: polgálmester 
Határidő: 2017. szeptember 5., a bizottság tagjainak felkérésére a 2. melléklet szerinti 
ütemterv alapján 

Jogszabálvi hivatkozások: 

- a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 201 1. évi CLXXXIX. törvény 41. § (7) 
bekezdése, 42. § 2. pont; 

- a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 20/A. § (1), (3) - (7) 
bekezdés, 20/B. § (1) - (2) bekezdések, 23. § (1) és (3) bekezdés; 

- közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény végrehajtásáról szóló 
150/1992. (Xl. 20.) Korm. rendelet 7. § (4) - (6), 10 bekezdés; 

A határozati javaslatok elfogadásához egyszerű szavazattöbbség szükséges. 
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1 . me lléklet 

Budape t Főváros XV. kerületi Önkormányzat a Közalkalmazottak jogállásáról szóló 

1992. évi XXXIII. törvény 20/A. §alapján pályázatot hirdet 

a Csokonai Kulturális és Sportközpont 
igazgatói (magasabb vezető) beosztás ellátásá ra 

A közalkalmazotti jogviszony időtartama : 

Határozatlan i dej ű közalkalmazotti j ogviszony 

A vezető i megbízás szintje 
Magasabb vezető 

Foglalkoztatás jellege: 
Teljes munka idő 

A veze tői megbízás időtartama : 

vezetői megbízás határozott időre . 20 18. január 1. napjától 2019. december 3 1. napjáig 
szó l. 

A munkavégzés helye: 
Budapest, 1 153 Eötvös utca 64-66. 

A beosztáshoz tartozó, illetve a vezetői megbízással járó lényeges feladatok: 
muzeáli s intézményekrő l. a nyil vános könyvtári ellátásról és a közművelődésrő l szóló 

1997. évi CXL. törvény alapján a kerületi közműve l ődési feladatok el látása. a kerületi spo11 és 
szabad i dősport szo lgáltatások és programok koordinálása, az intézmény szakmai 
fe ladatellátásának irányítása. fejlesztése. ellenő rzése . az intézmény gazdasági stab il itásának 
biztosítása. külső pénzügyi források felkutatása. sportlétesítmények te ljes körű működtetése. 
Munkaköri fe ladatai ellátása mellett az intézmény vezetése. te ljes jogkörű képvise lete . 
szakmai munkájának irányítása. munkáltató i jogkör gyakorlása. 

Illetmény és juttatások: 
Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a közalkalmazottak jogállásáról szó ló 1992. évi 
~"'<Xlll. törvény. és a közalkalmazottak jogá llásáról szóló 1992. évi XX:Xlll. törvény 
végrehajtásáról a művészeti. a közművelődés i és a közgyűjteményi területen fog la lkoztatott 
közalkalmazottak jogviszonyával összefüggő egyes kérdések rendezésérő l szóló 150/ 1992. 
(Xl. 20.) Ko rm. rendelet rendelkezései az irányadók. 

Pályázati feltételek: 
• a 150/1992. (XL 20.) Ko1111. rendelet 6/ A. § ( 1) bekezdésének a) pontja szeri nti 

végzettség és szakképesítés: 
• a 150/1992. (Xl. 20.) Korm. rendelet 6/G. § ( l ) bekezdésében e lőírt á llamháztartási és 

vezetési ismereteket nyújtó tanfolyam eredményes elvégzésének okirattal történő 

igazo lása, vagy szándéknyilatkozat a megbízás kezdetétől számított két éven belüli 
elvégzéséről: 

• a 150/ 1992. (Xl. 20.) Korm. rende let 6/A. § (1 ) bekezdésének e) pontj ában elő írt 

fe lsőfokú közművelődés i végzettségének és szakképzettségének. vagy 
szakvizsgájának megfele lő fe ladatkörben szerzett legalább öt éves szakmai gyakorlat: 

• a 15011992. (XL 20.) Ko1m. rendelet 6/ A. § ( 1) bekezdésének d) pontja értelmében 
kiemelkedő közművel ődés i tevékenységet végez: 



1. me lléklet 

• 150/1992 . (XI. 20. ) Korm. rende let 2. ~ (3) bekezdés értelmében a munkaköre 
ellátásához szükséges magyar nye lvtudással rendelkezik: 

• magasabb vezető beosztás ellátására megbízást az kaphat. aki az intézményi 
munkáltatóval közalkalmazotti jogviszonyban áll vagy a megbízással egyidejűleg 

közalkal mazotti munkakörbe kinevezhető: 

• vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettség: 
• magyar á llampolgárság, vagy külön jogszabály szerint a szabad mozgás és tartózkodás 

jogával rende l kező. illetve bevándorol t vagy letelepedett: 

• büntetlen e lőélet: 

• cse lekvőképesség. 

Elvárt kompetenciák: 
• ki\·áló szintü döntési képesség. kiemelkedő kommunikác iós és tárgyalóképesség. 

szakma iránti elkötelezettség: 
• fe lhasználó szintű 1S Office (irodai alkalmazások). 

A pályáza t e lbírálásánál e l őnyt jelent: 
• legalább 5 éves intézményvezető i gyako rlat. 

A pályáza t ré zeként beny újtandó iratok, igazolások: 
• szakmai önéletrajz (a pályázó pontos személyi adatai, valamint eddigi munkahel yei és 

munkakörei pontos adatokkal): 

• a megbízás időtanamára vonatkozó szakmai helyzetelemzésre épü l ő fej lesztési 
elképzelések és az intézmény vezetésére vonatkozó program; 

• végzettséget és szakképzettséget igazo ló okiratok másolata: 
• szakmai gyakorlatot igazoló munkaügyi dokumentum másolata: 
• 3 hónapnál nem régebbi hatóság i erkölcsi bizonyítvány. vagy a megkérését igazoló 

kérelem másolata: 
• a pályázó nyilatkozata arró l. hogy a pályázati anyagában foglalt személyes adatai nak a 

pályázati eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájáru l: 
• a pályázó nyilatkozata arró l. hogy a jogszabályban e l őírt vagyonnyilatkozat-tételi 

köte lezettséget vállalja: 

• a pályázó nyilatkozata arról. hogy a Kj t. 4 1. § (2) bekezdése alapján vele szemben az 
á llás betö ltése esetén összeférhetetlenséget eredményező körü lmény nem áll fenn . ill. 
azokat a ki nevezése i dőpontj á i g megszünteti; 

• a pályázó nyilatkozata arró l, hogy hozzáj árul a teljes pályázati anyagának 
sokszorosításához. továbbításához (harmadik személlye l közléshez): 

• a pá lyázó nyilatkozata arról. hogy a pályázat elbírálására vonatkozó e lőterjesztést a 
képviselő-testület nyilvános vagy zárt ülés keretében tárgyalja. 

A beosztás bctölthetőségének időpontja : 

A beosztás legkorábban 20 l 8. január 1. napj ától tölthető be. 

A p<l lyázat benyújtásának a határideje: 20 17. november 6. 16.00 

A p~i lyázat benyújtásának módja: A pályázat kizárólag személyesen. írásban. kettő azonos 
szövegű és mellékletű példányban. zárt borí tékban (egy pé ldányt nem kérünk összefűzni) 
nyújtható be Budapest Főváros XV. kerül eti Polgármesteri Hi vata l épjóléti és 
In tézményfe lügyeleti Főosztá lyának föosztá lyvezetőj énél ( 11 53 Budapest. Bocskai u. l-3. 
fszt. 15. szoba) hivatali időben. 



1. melléklet 

A borítékon fel kell feltüntetni a „CSOKONAI KULTURÁLIS ÉS SPORTKÖZPONT 
IGAZGATÓI PÁLYÁZAT" megjelölést. 

A pályázattal kapcsolatban érdeklődni a Népjóléti és Intézményfelügyeleti Főosztály 

föosztál yvezetőjénél , Reiszné Naszádi Magdolnánál lehet a 06-1-305-3256 telefonszámon, 

személyesen munkanapokon ügyfélfogadási időben (H: 13.30-18.00, SZ: 8.00-16.30, P: 8.00-

11.30). 

A pályázat elbírálásának módja, rendje: 
A pályázókat a kinevezési, megbízási jogkör gyakorlója által létrehozott, a betöltendő 

munkakör fe ladatait érintően szakértelemmel rendelkező bizottság hallgatja meg, majd az 
önkormányzat szakértelemmel rendelkező bizottságának a javaslata alapján a benyújtási 
határidőt követő 30 napon belül dönt a Képviselő-testület a vezetői megbízásról. 

A pályázat elbírálásának határideje: 
2017. november 28. 

A pályázati kiírás közzétételének helye: 
Kormányzati Személyügyi Szolgáltató és Közigazgatási Képzési Központ honlapja 
Budapest Főváros XV. kerületi Önkormányzat honlapja 
XV. kerületi helyi új ságban - Életképek 
Oktatási és Kulturális Közlöny 

A munkáltatóval kapcso latban további információt a www.bpxv.hu honlapon szerezhet. 



ÜTEM TERV 
az igazgatói (magasabb vezető) pá ly~hat falad ata iról 

Feladat 

A képv ise l ő- testü l et dönt a pályázati ki írásról. 

A pályázati kiírás közzététele a www.kozigallas.gov.hu 
honlapon, az Önkormányzat honlapján (www.bpxv.hu), az 
Életképekben, va lamint Oktatási és Ku lturális Közlönyben. 

A szakértöi bizottság tagja inak felkérése. 

Pályázatok benyújtása. 

A pályázatok bontása, j egyzőkönyvezése, sokszorosítása. 

A pályázatok átadása a szakértő i bizottság tagjainak. 

A meghallgatások időpontjának meghatározása, a pályázók 
értesítése a meghallgatás i dőpon tj áró l. 

Pályázók személyes meghallgatása a szakértő i bizottság 
ülésén. 
A meghall gatásról j egyzőkönyv készítése a bizottság közös 
fogalmazásában (tartalmazza a szakmai indoklást, a tételes 
szavazati arányt, és a konkrét személyi javas latot). 
A magasabb vezető i megbízásról szóló e lő te 1j esztés 

elkészítése. 
A képvi se lő-testü let el öntése a magasabb vezető i megbízás ról. 
Megbízás elkészítése a k épv ise l ő-testü l eti döntésnek 
megl'e l c l őcn . 

Ha tá rid ő 

20 17. szeptember 5. 

Személyügyi központ honlapján: 20 17. szeptember 11. 
Önkormányzat honlapj án: 20 17. szeptember 11 . 

Életképekben: a megj e l enéstő l függően várhatóan 
20 17. szeptember közepe 

Oktatási és Ku lturális Közlönyben: a megj e lenéstő l 

függően várhatóan 201 7. szeptember vége 

2017. szeptember 11 . 

2017. november 6. 16.00 

2017. november 7. 

2017. november 8. 

2017. november 8. 

2017. november 13- 15. között 

20 17. november 17. 

20 17. november 28. 

20 17. december 11. 

2. melléklet 

Fe l e l ős 

képv i se lő- testül et 

NIF KKS Osztály 
osztá 1 yvezető 

N 11· KKS Osztály 
osztá lyvezet ő 

N lF KKS Osztály 
osztá lyvezető 

N IF KKS Osztály 
oszlál yvezető 

NTr KKS Osztály 
osztá lyveze tő 

NIF KKS Osztály 
osztá 1 yvezetö 

szakmai bizottság 

NIF KKS Osztály 
osztá l yvezető 

képv i se lő- testü let 

NlF KKS Osztály 
osztályvezető 


