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ELOTERJESZTES
Budapest Fovaros XV, keriileti Polgarmesteri Hivatal
2016. évi tevékenységérol, valamint a Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és Mitkodési
Szabalyzata médositiasanak jovahagyasirol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Magyarorszag helyi Onkormanyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény 81. § (3)
bekezdésének f) pontja alapjan, a jegyzé koteles évente beszamolni a Képviselo-testiiletnek a
hivatal tevékenységérol.

A beszamold részletes tajékoztatast nyujt a Polgarmesteri Hivatalnak a Képviseld-testiilet,
valamint a bizottsagok miikodésével kapcsolatban ellatott feladatairol, tovébba a nemzetiségi
onkormanyzatokkal kotott egylittmikédési megallapodasban foglalt feladatok végrehajtasarol.

A beszamol6d szervezeti egységenként tartalmazza a Polgarmesteri Hivatal SzMSz-ben
meghatarozott feladatai végrehajtasanak éves bemutatasat, valamint ezzel Gsszefiiggésben a
hivatali SzZMSz indokolt modositasait.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy a Polgarmesteri Hivatal 2016. évi tevékenységérol
sz0l0 beszamolot vitassa meg, dontson az SzMSz modositasanak jovahagyasarol és fogadja el a
hatédrozati javaslatokat.

Budapest, 2017. majus .£2.
i J Y

dr. Lamperth Monika
jegyz0

Melléklet: 1. Beszamolé a Budapest Fovaros XV. keriileti Polgarmesteri Hivatal 2016. évi
tevékenységérol és mellékletei
2. A Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és Miikddési Szabalyzata modositasa
; |
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Hatarozati javaslatok:

Budapest Févaros XV. keriileti Onkormanyzat Képviselé-testiilete tigy dént, hogy

1. ajegyz6 beszamolojat a Polgarmesteri Hivatal 2016. évi tevékenységérol elfogadija.
Felelés: jegyzo
Hataridé: 2017. junius 6.

A hatarozati javaslat elfogadisahoz egyszerii szavazattobbség sziikséges.
Hivatkozott jogszabdly: Magyarorszag helyi onkormanyzatairél szolo 2011, évi CLXXXIX.

torvény 81. § (3) bek. f) pontja

2. az eloterjesztés 2. melléklete szerinti tartalommal jovahagyja a Budapest Fovaros XV.
kerileti Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatanak mddositasat.

Felelos: jegyzd
Hataridé: 2017. junius 6. (a hatarozat elfogadaséra)

A hatdrozati javaslat elfogadasihoz egyszerii szavazattobbség sziikséges.
Jogszabalyi hivatkozas: az dllamhaztartdasrol szolo 2011. évi CXCV. torvény 9. § (1) bekezdés a)
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L.
A Polgarmesteri Hivatal szervezeti felépitésének alakulisa

A Polgarmesteri Hivatal a hatdlyos jogszabalyoknak. valamint a 2014-2019. ¢vi
onkormanvzati ciklus vezetése altal meghatarozott elvek szerint végzi a jogszabalyban foglalt
feladatait. A munkavégzés hatékonysdga a 2016. év elso felében tovabbi feladat-dtszervezési
intézkedéseket tett sziikségesseé az alabbiak szerint:

1.

o

('8}

A Képviselo-testiilet 524/2015. (XIL 1.) 6k. szamu hatarozata alapjan az 6nkormanyzati
rendészeti szerv 2016. aprilis 1-t6l kiboviilt feladatkérrel. 0-24 o6ras tigyeleti rendszerben
mukodik. 2016. jalius 1-t61 a mifiives palyak hatékonyabb vagyonvédelme érdekéeben a
Rendészeti Osztaly feladatkorébe kertilt a palydkon elhelyezett kamerak miikodtetése.
2016. augusztus elsejétdl pedig a 10 legjobban felszerelt jatszotér nyitasat és zdrasat is
ellatjak a meghatarozott nyitvatartasi id6 figyelembe vételével. Ennek megfeleléen a
szervezeti egység létszamanak novelésére, a létszam bovitésével pedig 0j telephely
kialakitasara volt sziikség.

A Polgarmesteri Kabinet Tarsadalmi Kapesolatok Csoportjaban az eddig egy személyben
megjelend civil, nemzetiségi referens feladatkor kiilonvalasztasra kertilt. valamint kiilon
tarsadalmi kapcsolatok referens feladatkor keriilt létrehozasra. Ennek megfeleléen a
csoport létszamanak novelésére volt sziikség.

A Polgarmesteri Kabinet Rendezvényszervez6i Csoportja a megndvekedett feladatok
miatt egy fovel boviilt.

A Palota-15 Kft. altal mukodtetett . Nyitott ajtok™ iroddinak szakmai segitése ¢€s
tevékenységiik koordinalasa 2016. februarjatol a Hatosagi Foosztaly feladatkorébe kertilt.
Munkak alapvetdé célja az irodak alapszolgéltatasi feladatellatdsanak egységesitése és
segitése.

Szintén a Hatdésagi Foosztaly feladatkorébe kertilt 2016. évtdl a helvi vendéglatas

Jejlesztésérdl szolo |, Jojjon ki Palotara™ cimii palvazattal kapesolatos feladatok ellatasa

A Rendészeti Osztaly atalakitisa létszamemelkedéssel jart, amirdl a Képviselo-testiilet
524/2015. (XII. 1.) 6k. szamu hatarozataban dontott. A Hivatal engedélyezett 1étszama 2016.
évben 232 {6 volt.

A Polgdrmesteri Hivatal 2016. aprilis 1-jét6l hatalyos szervezeti felépitése:

a Polgarmesteri Hivatalban kilenc 6nallo szervezeti egység van, melyek kozil négy
foosztalyként  (Hatosagi  Foosztaly, Koézgazdasagi  Foosztaly, Népjoléti  és
Intézménvfeliigyeleti Foosztdly. Varosiizemeltetési  Foosztaly). ketté irodaként
(Foépitészi  Iroda, Jegvzéi Iroda). ketté osztalyként (Belsd Ellendérzési Osztdly.
Humanpolitikai Osztaly) és egy kabinetként (Polgarmestert Kabinet) mukédik.

az Onallo szervezeti egységek osztalyokbol, csoportokbdl, osztalyokba, csoportokba nem
osztott reterensekbdl allnak,

az Onallo szervezeti egységeket kabinetvezetd. fOosztalyvezetok, osztdlyvezetok és
csoportvezetok vezetik. a vezeto az 6nallo szervezeti egység felelés vezetdje.

A szervezeti felépités abras megjelenitését az 1. szamu melléklet tartalmazza.
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I1.
A Polgarmesteri Hivatal Képviselo-testiilet, valamint a bizottsagok miikodésével
kapcsolatban ellitott feladatai

A Hivatal a Képviseld-testiilet. valamint a bizottsagok miikddésével kapesolatosan az alabbi
feladatokat latja el:

- biztositja a képviselo-testiileti. bizottsagi tilések technikai és tigyviteli feltételeit,

- szakmailag elokésziti a Képviselo-testiilet rendeleteinek tervezetét, a testiileti, bizottsagi
eloterjesztéseket,  beszamolokat, tajékoztatokat, hatarozati javaslatokat (dontés
elokészitési tevékenység),

- nyilvantartja a képvisel6-testiilet rendeleteit, a testiileti €s bizottsagi hatarozatokat.,

- szervezi a képviseld-testiilet. bizottsagok rendelkezéseinek végrehajtasat. részt vesz
annak ellendrzésében (dontés végrehajtoi tevékenység).

- részt vesz a testiileti és bizottsagi iilésen elsdsorban az eldterjesztést készitd szervezeti
egység vezetdje utjan,

- vélemeényezi a testiilet, bizottsagok hatdrozatainak térvényességét, €s ha jogszabalysértést
észlel, a jogszabalyban foglaltak szerint jelzi.

A Képviselo-testiilet, valamint a bizottsagok 2016. évben megtartott iiléseinek. valamint az
altaluk meghozott dontések kimutatasat a 2. szamua melléklet tartalmazza.

1l/1. A képviselo-testiileti, bizottsagi iilések technikai és iigyviteli feltételeinek biztositasa

A Polgarmesteri Hivatal a Jegyzoi Iroda Képviseldi Csoportja révén

- elokésziti ¢€s szervezi a Képviselo-testiilet €s a bizottsagok (léseit, jegyzOokonyvet és
hangfelvételt készit, nyilvantartast vezet a hozott hatarozatokrol, azokrol kivonatot készit.

- gondoskodik a jegyzokonyvek és hangfelvételek megorzésérol.

- gondoskodik az tlésekrol késziilt jegyzdkonyveknek, valamint az eldterjesztéseknek a
torvényességi feltigyeletet ellatd szervezethez torténd tovabbitasarol,

- gondoskodik az Onkormdnyzati rendelet-tervezetek ¢s rendeletek kifliggesztésérdl, a
rendeletek kihirdetésérdl és nyilvantartasarol,

- elvégzi a hatarozatok, rendeletek folyamatos aktualizalasat a Hivatal informatikai
rendszerében és az 6nkormanyzat honlapjan.

- a testiileti anyagokrdl informéciot szolgaltat, jegyzokonyvekrol, hatarozatokrol,
rendeletekrél hiteles kiadmanyt ad ki.

A Képviseloi Csoport a jegyzokonyvvezetoi feladatokat 6 fovel latja el. A jegyzokdnyvek

elkészitésére 15 nap all rendelkezésre mind a testiileti. mind a bizottsagi Ulésekre

vonatkozoan. E hataridé betartdasa rendkiviil fontos. ugyanis ennek megsértése -
jogszabalyvaltozas kdvetkeztében - birsag kiszabasat vonhatja maga utan.

1172. Dontés elokészitdi és végrehajtoi tevékenység

A képviselo-testiileti. illetve a bizottsagi dontések eldkészitésében, illetve a dontések
végrehajtasaban 2016. évben a Polgarmesteri Hivatal valamennyi szervezeti egysége
kdzremiikodott.
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I11.
A Polgarmesteri Hivatal egyes szervezeti egységei 2016. évi tevékenységének bemutatisa

IT1/1. Polgarmesteri Kabinet

I11/1.1. Polgirmesteri Kabinet szervezeti strukturaja

A Polgarmesteri Kabinet - szervezeti struktirdjanak jelentdsen atalakulasaval - 2016
aprilisatol az alabbiak szerint latja el a feladatat:

Kabinetvezetod 1 -
Ebbél egy f6 adminisztrator. aki
AL a civil, nemzetiségi referens és a
[itkarsag 4 ; P
= polgarmesteri referens munkajat
segiti
[de tartoznak civil. nemzetiségi:
; i kommunikacios. egyhazi.
Tarsadalmi Kapcsolatok Csoport 7 . . < .
polgarmesteri; alpolgarmesteri:
referensek
. A megndvelt 1étszam segiti a
Rendezvényszervezol Csoport 3 .y g o 2
- feladatok végrehajtasat
Létszam mindosszesen: 15 s

111/1.2. Polgarmesteri Kabinet altal ellatott feladatok

Kabinetvezetd
A kabinetet a polgarmester iranyitasa alapjan vezeti. A feladatok toérvényes és egyben
hataridében torténé ellatasaért felelds.

Titkarsag

Polgarmester és alpolgarmesterek melletti titkarsagi-tigyviteli feladatokat laga el. A
teremigénvek nyilvantartisan til megszervezik a tisztségviselok fogadoodrait. az tgyfeleket
eligazitjak. a kabinetvezeté altal kiadott tarsadalmi egyeztetések lebonyolitasaban, technikai
elokészitéseben, a honlap szerkesztésében is részt vesznek.

I11/1.2.1. Tarsadalmi Kapcsolatok Csoport

Polgdarmesteri referens:

Polgarmester munkdjat segiti. A havi rendszerességgel tartott polgarmesteri fogaddorakra
jelentkezo tigyfelek el6jegyzését, fogadasat kiséri figyelemmel, aktivan vesz részt ezeken.
feljegyzést készit az ott megjelend tigvlelek altal eléadott problémakat. panaszokat,
segitségkéréseket. A fogadoorikon kiviil a polgarmesterhez egyéb moddon - levélben,
elektronikus levélben. telefonon - érkez6 kérelmeket, panaszokat. bejelentéseket kiilon-kiilon
nyilvantartasba veszi. szikség szerint az {ligyben ¢érintett vagy mar intézkedd illetékes
foosztdllyal felveszi a kapesolatot és ennek ismeretében intézkedik.




Kommunikacios. egvhdzi. poledrmesteri referens:

Feladatai koz¢ tartozik a tomegkommunikacios szervezetekkel. helyi médiaval és az
egyhazakkal vald kapesolattartas. Elkésziti - amennyiben sziikséges - a tisztségviseloi
nyilatkozatokat, beszédeket ¢s sajtofigvelést végez.

A referens feladata az egyhdz tarsadalmi szerepvallalasanak segitése. Az egyhazak,
vallasfelekezetek és vallasi kozosségek részére nyujthatd tamogatasokrol szolo 9/2012. (111
29.) dnkormanyzati rendelet lehetévé teszi a keriiletben mikodo egyhazak tamogatasat. Az
egyvhazakat az adott év koltségvetésében betervezett tamogatasi kerettel is tamogatja
kozosségfejlesztd munkajaban a XV. keriileti Onkormanyzat.

Ellatja a polgarmester, mint Budapest Fovaros Kozgytlése tagjanak e tevékenységével
Osszefliggd adminisztracios, koordinacios feladatait.

Civil referens:

2016-ben a civil referens feladatat képezte a polgarmesteri célkeretbdl nyijtott tamogatasok
elszamolasanak szakmai ellendrzése, az elszamolasok polgarmesteri hatarozatainak megirasa,
inkasszotorlo felhatalmazas megirasa, valamint az utobbi két dokumentum tamogatott részére
torténé postazasa, a civil palyazaton nyertes civil szervezetek tamogatdsanak és
elszamolasanak szakmai ellendrzése, elokészitése bizottsagi s képviselo-testiileti elfogadasra,
a Civil Tanacsado Kollégium Gsszedllitasa és elokészitése képviselo-testiileti dontéshozatalra.
a civil palyazat kiirasa. Osszedllitisa bizottsagi és képviselo-testiileti dontéshozatalra, a
palyazaton nyertes civil szervezetekkel timogatasi szerzodés kotése a rendelkezésre allo
polgarmesteri célkeretbdl engedélyezett tamogatasok tamogatasi szerzodésének elkészitése, €s
az elszamolas nyomon Kkovetése. szakmai ellendrzése, valamint a civil szervezetek
rendezvényein vald részvétel.

Nemzetiségi referens:

A nemzetiségi Onkormanyzatokra vonatkozoan a jogszabalyokban 2016-ban Iényeges
valtozas nem tortént, az ellatando feladatokat a nemzeti és etnikai kisebbségek jogairdl szolo
2011. évi CLXXIX. torvény szabalyozza, melyeket a helyi nemzetiségi énkormanyzatokkal
kotott egyiittmiikodési megéllapodas is rogzit. Eppen ezért a 2015-ben kialakitott rendnek
megfelelden jart el a Polgarmesteri Kabinet 2016-ban is, mikdzben két 0j. nagy nemzetiségi
kulturalis rendezvény is megvalosult. Ezek koziil az egyik az augusztus 20-1 {innepségen
tartott Nemzetiségi Nap. a masik az adventi idészakban elészor megrendezett Nemzetiségi
Karacsony. Mindkét esemény olyan kulturdlis programokkal szolgalt, amelyek tovabb
bévitették a XV. kertilet sokszin{iségét.

A nemzetiségi referensi poszton 2016. oktdber 1-jén személyi valtozas tortént, aki ellatja a
XV. keriiletben miikodé 8 nemzetiségi onkormanyzattal kapcsolatos teendoket. Mindezek
mellett az (j nemzetiségi referens kinevezését kovetden segitette a ..Nemzetiségi
Onkorményzatok gazdalkodasanak szabalyszerliségi vizsgalata™ ciml belsd ellenorzési
jelentés javaslati pontjainak végrehajtasarol szold beszamold Osszeallitdsat, valamint a hozza
kapcsolodo ellenérzési nyomvonalak és folyamatabrak elkészitését. Ezekben a kérdésekben
adminisztrativ segitséget nyujtott a problémaval kiizd6 nemzetiségi Onkormanyzatok
vezetdinek 1s.

Tarsadalmi kapcsolatok referens:
A tarsadalmi referens a tarsadalmi nyilvanossagot célzé események koordinacidjaban.
megvaldsitidsaban, a problémas kérdések megoldasaban miikodik kdzre, 2016 decemberétol.



I11/1.2.2. Rendezvényszervezéi Csoport:

A rendezvényszervezOi csoport Osszetett tevékenységi korébe tartozik a kulturalis,
protokollaris, kézosségi. nemzetkozi és sportrendezvények. nemzeti Uinnepek szervezeése, a
keriileti rendezvények pénziigyi elokészitése, ellendrzése, az azokon valo aktiv részvétel, az
események koordindcidja, utégondozasa, valamint a keriileti kiadvanyok, protokoll ajandékok
tervezése, beszerzése, azok nyilvantartdsa. tovabba a testvérvarosi nemzetkézi taldlkozok
szervezeése itthon €s hatarainkon tul.

A csoport életében valtozast jelent. hogy az elmult évben a szervezdk szama egy fovel
novekedett.

A csoport kiemelt feladata volt az elmult évben az 1956-o0s forradalom és szabadsaghare 60.
evforduloja alkalmabol rendezett megemlékezés-sorozat.



I11/2. Jegyzéi Iroda

I11/2.1. Jegyzdi Iroda szervezeti strukturaija

A Jegyz6i Iroda az alabbi szervezeti egységekkel latja el tevékenységét:

Aljegyzd 1 -
Titkarsag 2
Vagyongazdalkodasi referens 1
Keépviseldi Csoport i
K&zponti Iktato Csoport 12
Jogi Csoport 4
Gondnoksag 11
Informatikai Csoport 3
Palyazati tigyintézo 1

I11/2.2. Jegyzoi Iroda iltal ellitott feladatok

I11/2.2.1. Jogi Csoport
A Képviseld-testiilet és bizottsagainak munkdjahoz kapcsolodo feladatok

Eloterjesztések jogi kontrollja

A 2016. évben a 14 képviselo-testiileti és 94 bizottsagi iilés valtozatlanul a csoport fo
tevékenységévé tette a Képvisel6-testiilet, valamint a Bizottsagok dontéseinek szakmai és jogi
eléirasoknak megfeleld, megalapozott elokészitését.

Az eloterjesztésekkel kapcsolatos kimutatas a 4/g. szamu melléklet tartalmazza.

Rendeletekkel kapesolatos feladatok

A Jogi Csoport feladatat képezi a rendeletek egységes szerkezetbe foglalasaval,
kihirdetésével, nyilvantartasaval és a Honlapon torténé megjelentetésével, valamint a
Budapest Fovaros Kormanyhivatalanak valo megkiildésével kapcsolatos feladatok ellatasa.
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2013, julius 1-jét6l az onkormanyzati rendeleteknek és jegyzokonyveknek a fovarosi ¢s
megvei kormanyhivatalok részére torténd megkiildésének rendjérol szold 23/2012. (IV. 23.)
KIM rendeletében foglaltak alapjan az elfogadott Onkormanyzati rendeletek egységes
szerkezetét a Nemzeti Jogszabalvtaron keresztiil kiildjiik meg a Kormanyhivatal szamara. A
teladatot az erre kijeldlt igyintézo laga el.

A Kepviseld-testiilet és a Bizotisagok altal hozott hatarozatok végrehajidasa

A Képviselo-testiilet 161 olyan hatarozatot hozott. amelyek végrehajtasaért a Jegyzoi Kabinet,
illetve Jegyzoi Iroda volt a felelds, illetve kozremikodo felelosként volt megjeldlve. A
hatarozatok minden esetben végre lettek hajtva. a hataridé idonként rajtunk kivdl allo okokbol
nem keriilt betartasra. A hatirozatok végrehajtasarol szolo havi jelentéseket iddben
elvégeztiik.

Az Onkormdanvzat és a Hivatal szerzddéseivel kapcsolatos feladatok
A Jogi Csoport feladata az Onkormanyzat ¢s a Hivatal szerzédéseinek jogi véleményezése.
illetve a szerzddések alairasra torténo elokészitése az Iroda hataskorét érintden.

Ezen feladatokat a jogtandcsosi munkakorben dolgozo ligyintézok latjak el.

2016-ban az Onkormanyzat. illetve a Hivatal 1149 szerzddést kotott. A szerzddések értéke 53
esetben meghaladta az 5 millio forintot /4 hivatali és 51 Onkormanyzati/, melyeknél a
nyilvanossag biztositasaként a kozzétételi kotelezettségnek eleget tettiink.

Szervezeti egység: Szerzodések szama:
Polgarmesteri Kabinet 231
Jegyzo6i [roda , 370
Belso Ellenorzési Osztaly 0
Féépitészi Iroda 23
Varostizemeltetési Foosztaly 143 |
Hatosagi Foosztaly 10 |
Humanpolitikai Osztaly 45
Népjoleti és Intézményfeltigyeleti Féosztaly 273
Kozgazdasagi Foosztaly 34
Osszesen: 1149

A szerzodesek kozott nagy szamban vannak tamogatasi szerzodések (PK. NIF). valamint
rendezvénvekkel kapcsolatos egyedi megbizasi szerzodések. megallapodasok. illetve a
népszavazashoz kapesolodo eseti szerzodések.

A szerzodések elokészitésénél a Jogi Csoport tevoleges segitséget nyujt a foosztalyok
szamara.

A szerzodések elokészitése ¢€s nyilvantartasa a szerzodések rendjérol szolo 7/2014. (IV. 15.)
polgarmesteri és jegyvzdi egyiittes utasitaisban meghatarozottak betartasaval torténik.

A Jogi Csoport tartja karban a szerzédésekkel kapcsolatos papiralapu. illetve elektronikus
nyilvantartast. és tarolja a szerzodések eredeti példanyait.

A Hivatal wtasitasainak, szabalvzatainak kezelésével, karbantartasaval kapesolatos feladatok
A Jogi Csoport. illetéleg a mindségiranyitasért felelés kolléga feladatkdrébe tartozik a
jegyzoOi. a polgarmesteri €s egylittes utasitasok. valamint szabalyzatok nyilvantartasa. €s az
[roda feladatkrét érintd utasitasok és szabalyzatok karbantartasa.

A Csoport a nyilvantartasi feladatokat folyamatosan ellatja. mely K:// meghajtora valo
feltételével, minden munkatdrs szdmara elérheto.



Gondoskodik az utasitasok és a szabalyzatok egységes szerkezetbe foglalasardl, segitséget
nyujt a szervezeti egységeknek az 0j €s a modositandd utasitasok eldkészitésénél, valamint
jogi kontrollt gyakorol a tervezeteknél.

Az Iroda szaktertiiletét érintd utasitasok és szabalyzatok feliilvizsgalatat folyamatosan végzik,
az érintett csoportok bevonasaval.

2016-ban is kiemelt feladata volt a Csoportnak az osztaly feladatkorébe tartozo belsd
szabalyozd eszkozok tovabbi feliilvizsgdlata, a modositasok, sziikség esetén () utasitasok
elkészitése. Ennek keretében 3 Egyiittes utasitas és 5 Jegyzoi utasitas kertilt kiadasra 2016-
ban, melyek a K:/ meghajtora keriiltek fel, a megismerési nyilatkozatok pedig a csoportnal
Osszegyljtésre.

Jogtandcsosi feladatok ellatasa

Jogértelmezési tamogatds nyujtasa
A Csoport munkatarsai jogértelmezési tdmogatast nyujtanak, szobeli és irasbeli megkeresés
esetén az Onkormanyzat és Hivatal dontéshozoéi, valamint koztisztviseldi részére.

Alldsfoglalds és jogi irdnymutatds kérés eldkészitése

A jogasz munkatarsak aktivan részt vesznek a felettes szervek felé mend allasfoglalas kérések
elokészitésében. Tovébbra is tendencia. hogy a gyakori, és sokszor ellentétes
jogszabalyvaltozasok miatt tobb jogértelmezési probléma meriilt fel. melyre vonatkozoan a
Budapest Fovaros Kormanyhivatala, ill. a targyaban érintett minisztérium megkeresésre
kertilt. Ennek eredményeként tobbszor szintén ellentétes allasfoglalasokat kaptunk, ami nem
konnyitette meg az egzakt értelmezéseket.

Peres eljardasokban valo képviselet ellatdasa

2016. decemberében az Onkormanyzat és a Polgarmesteri Hivatal vonatkozasaban 219 db
peres és peren kiviili eljaras folyik. Ebbol 2016-ban 7 eljaras indult. A kordbbi évekbdl 212
tigyben huzodtak el az eljarasok.

A leggyakoribb eljaras a végrehajtasi eljaras: 154 esetben van folyamatban. Ezek jellemzden
roncs gépjarmu szallitasaval és tarolasaval kapcsolatos koltségek beszedésére, illetve helyi
tamogatasok nem fizetésébdl eredo tartozasok behajtasdra iranyulnak.

Fizetési meghagyasos eljarasok szama: 23 db.
A jogi képviseletet 46 esetben megbizott ligyvéd latja el.

A folyamatban lévé peres és nem peres eljarasokra vonatkozoan. kijeldlt jogdsz munkatars
vezeti a nyilvantartast, és félévente jelentést készit az tigyek allasarol. A nyilvantartas
tartalmazza az alapinformacidkat az tigyekre vonatkozoan.

Kézbeszerzési eljardsokkal kapcsolatos feladatok ellatdsa

Az iranyadé jogszabalyok és az Onkormdnyzat. valamint a Polgarmesteri Hivatal
Kozbeszerzési Szabalyzata alapjan, éves kdzbeszerzési tervet kell késziteni az elfogadott
koltségvetési rendelet elfogadasat kovetéen az adott év marcius 31. napjdig, melyet a
Képviselo-testiilet tajékoztatds formdjaban kap meg. A terv elkészitése a Jogi Csoport
vezetdjének feladata.

A Szabalyzatokban foglaltak alapjan februar 28. napjaig a polgarmesternek beszamoldsi
kotelezettsége van a Képviselo-testiilet felé az el6z6 évi kozbeszerzési eljarasok teljestilésérol.
A beszamold elokészitésérol szintén a csoportvezetd gondoskodik. A jogszabdlyi kotelem az
éves statisztika elkészitése a Kozbeszerzési Hatosag felé, melynek mdjus 31-ig eleget kell
tenni. A statisztika elkészitése, szintén a csoportvezetd feladatkorébe tartozik, mind az
Onkormanyzat, mind a Hivatal tekintetében.



A fentebb irt feladatokon kiviil a csoportvezetdé munkatirs nem csak a tervezésben és
beszamolasban. hanem a kézbeszerzési eljarasok lebonyolitasaban is aktivan kozremakaodik.
egészen a szerzodések alairasaig és nyilvantartisba vételéig.

2016-ban a 12 kozbeszerzési eljards keriilt lebonyolitasra. 5 a Hivatal, 7 az Onkormanyzat
neveében. dsszesen 4.995.088.380.- Ft értékben.

Mindségiranyitassal kapcsolatos vezeloi feladatok ellatasa

A mindségiranyitasi rendszer harom éves ciklusa 2016-ban a feliigyeleti audit jegyében. az
elére meghatarozott {itemterv szerint. rendben lezajlott.

A feliigyeleti audit soran a kiilso vizsgalat nem terjed ki valamennyi eljarasra. nem is lehetett
valamennyi szervezeti egységet bejarni €s atvizsgalni, csak a kiilso auditor altal meghatarozott
folyamatokat ellenérizték.

A kiilsé audit a vizsgalt folyamatokat rendben taldlta ¢és egyébként is kiemelte a vezetdi
elkotelezettség fenndllasat. melyet tovabbra is erdsségként emlitett és ismételten megkaptuk a
tanusitvanyt.

A fejlesztés legalapvetébb mozzanata a hivatali szervezeti valtozasoknak és az ebbol adodo
feladat atrendezéseknek a minoségiranyitasi rendszerbe valo integracidja.

Kozérdekii adatok kezelése

Az informaciés onrendelkezési jogrol és az informacios szabadsagrol szold 2011, évi
CLXXXIX. torvény altal eldirt kotelezettségek teljesitése. az egyre novekvd aktivitdsnak
koszonhetden. komoly kihivast jelent egyrészt Osszetettségiik, masrészt iddigényességiik.
harmadrészt a rendkiviil révid hataridok miatt.

A feladatot az erre kijelolt tigvintéz6 latja el.

2016. évben 106 kozérdekli adatigénylés érkezett Hivatalunkba. amit a kolléga
maradéktalanul, hataridére teljesitett. Meg kell jegyezni. hogy az allampolgari aktivitas nem
kis feladatot ro a kollégara.

111/2.2.2. Gondnoksag

Uzemeltetési feladatok. a Hivatal munkdjdt eldsegit beszerzések

Az év eleji feladatok kozé tartozott a 2016. évi koltségvetési tervezet dsszedllitasa, és a 2013.
évi pénzmaradvanyok adatbdzisanak elkészitése. Januarban felmérések késziiltek a tervezend6
feladatokhoz, a hozzavetdleges koltségnagysig megallapitasa céljabol. Az dsszeallitast
kdvetoen, t6bbszor targyalds utan csokkentett Gsszegekkel keriilt elfogadasra a 2016. évi
koltségvetés.

A koltségvetés elfogadasat kivetden kertilt sor a beszerzesi palyazatok elkészitésére.

A Gondnoksag folyamatos beszerzéseket végez a kollégak munkafeltételeinek biztositdsa.
javitasa érdekében, a beérkezett. a jegyz6 altal engedélyezett igények alapjan, a rendelkezésre
allo koltségkeret hatékony felhasznalasaval.

A butorok. €s egyéb eszkozok beszerzése mellett 2016-ban kiemelt feladat volt a Hivatal
Klima késziilékekkel torténo ellatasa.

2015-ben fogalmazodott meg a terv a teljes Hivatal klimatizélasara. Ehhez a felmérés még
abban az ¢vben elkésziilt, és néhany helyen meg is valosult. A feladat az 5 éves Gazdasagi
Koncepcidban is szerepel.



2016-ban a Képviseld Testlilet tamogatta a javaslatot. és elfogadta a kiltségvetésben tervezett
Osszeget a teljes klimatizaldasra. A kdzbeszerzési eljards lefolytatasa utan nyaron 45 db klima
késziilék kertilt felszerelésre. a kivitelezeés koltsége 20 764e Ft + AFA volt.

Palyaztatasra keriilt az irodaszerek, a fénymasold papir, a nyomtatok kellékanyagainak
beszerzése is.

Elindult a papirtakarékossagi projekt elokészitése is. A felmérés és a végrehajtasi terv
elkésziilt, a megvalositasra 2017. elso félévében kertiil sor.

2016-ban. szintén az 5 éves Fejlesztési Koncepcid részeként két Skoda Fabia Combi
Ambition 1.2 TSI vasarlasa tortént meg. az egyik régi. hivatali gépkocsi beszamitasaval. A
beszerzés kiltsége nettd 6 466,5¢ Ft volt.

Epiilet karbantartdsok és felijitdsok

2016. év elején a Rendészeti Osztaly részére az Illyés Gyula utca 28. sz. alatt egy 153 m2-es
helviség kerilt kialakitasra nettd 16 889.5e¢ Ft érékben. A helviségben belso atalakitas.
felujitas, nyilaszarok cseréje, térfigyveld szoba kialakitasa és klimak felszerelése tortént.
Beépitett butorok és 6ltozdszekrények keriiltek beszerzésre a létszambovités miatt. Marcius
utolso napjaiban zajlott az Osztaly atkoltoztetése a Beller Imre uteai irodabol.

Ezenkiviil az 5 éves Fejlesztési Koncepcio alapjan 2016-ban az alabbi karbantartasi, felujitasi
feladatok valosultak meg, nett6 22 898e Ft értékben:

- "C" épiilet I. emelet 105-109. szam alatti irodak, eldtér és konyha felujitasa.

- "A" épiilet 1. emeleti folyoso és konyha feltjitasa.

- "C" épiilet I. emeleti, és foldszinti biifé rendbehozatala.

- "C" éptilet I. emelet Kossuth terem parketta burkolat felljitasa.

- Altalanos tisztasagi festések. javitasok.

- Bocskai utca 1-3. sz. alatti székhelyen "A" épiilet f6ldszinti nyilaszarok cseréje

- Futéskorszerusités I11. titem, fitési rendszer szakaszolasa. vezeték cserék:

- "A" épilet f6ldszint armatarak cseréje:

- "A" épiilet alagsor, viznyomovezetékek cseréje.

A Hivatal klimatizalasa érdekében az elektromos halozat bovitese is szlikségesse valt, mely az
ELMU engedélyének megérkezése utan valdsulhatott meg.

Neépszavazas
2016 6szén kiemelkedd szakmai feladatot jelentett az oktober 2-ra kitlizdtt népszavazas.
Gondnoksagra tobb szervezési feladat harult.

- szavazofiilkeék atvizsgalasa, javitdsa,

- szavazOokorok helyiségeinek felmérése, berendezési igények dsszedllitasa.

- berendezési eszkdzok biztositasanak szervezése,

- a népszavazashoz kapcsolédd megrendelések, szerzddések elkészitése, egyeztetések
teriiletfelelosdkkel, intézményekkel, beszallitokkal, stb., szavazokorok ellatasahoz az
eszkozok beszerzése, technikai. valamint ellatasi csomagok készitése.

- A szavazofiilkék, urndk kiszallitasa a szavazokorokbe. a helyiségek berendezése.

- A népszavazas napjan a valasztasi anyagok kiszallitdsanak szervezése. végrehajtasa. a
szavazOkorok €s a benti munkacsoport ellatasanak biztositasa, stb..

- a szavazast kdvetéen az anyagok beszallitasanak szervezése. az atvevd, ellenorzo és
egyéb helyiségek berendezése, valasztasi iratok megteleld 6rzésének biztositasa.

2017. januar 02-an az elzart valasztasi iratok megsemmisités céljabol elszallitasra kertltek.



111/2.2.3. Informatikai Csoport

Az Informatikai  Csoport _a  Hivatal  SzMSz-ben és a  Jegvzoi Iroda Ugyrendjében
meghatarozoitakon iuli feladarai 2016. évhen:

Az elektronikus szolgaltatasok bovitése. infrastruktura fejlesztése /26. oldal/ terén az
[nformatikai Csoport. tébb eseten az Iktatdé Csoporttal egviitt a kovetkezd feladatokat
teljesitette:

- Virtudlis szerverek cseréjének keretében az Exchange levelez6 rendszer migracidjanak
lezarasa

- hivatali WiFi halozat fejlesztése az Informacio Biztos fejlesztési javaslataival 6sszhangban

- Kozteriilet-teliigyelet 1 telephelyével egy magasabb biztonsagi szinti VPN halozati
kapesolat kialakitasa

- Kozteriilet-feliigyelet .KOZREND™ Szabalysértés Nyilvantarto rendszerének bevezetése

- Foépitészi Irodaval egyiittmikédve a .mapserv™ térinformatikai rendszertink hivatalon
beliil elérhetd felilletének ¢és tartalmanak kipublikdlasa a lakossag iranyaba szikitett
tartalommal

- papirmentesség keretében a képviseldi- és az azt elokészitd munka segitésére egy
felhdalapt fajlmegoszto rendszer bevezetése(Novell Filr)

- hardver eszkozpark (asztali szamitogépek. laptopok, nyomtatok, monitorok..) folyamatos
korszertsitése

- Microsoft Office programcsomag jabb verzidra torténé cseréjének elinditasa tobblépesos
folyamat keretében

- Halozati infrastruktura strukturalis fejlesztésének elokészitése elsdsorban biztonsagi
szempontok alapjan

- A KOZREND Szabalysértési Nyilvantarto rendszer és a keriileti térfigyeld kamerarendszer
Osszekapcsolasanak el6készitése a kozuti szabdlysértések automatikus felismerése ¢&s
kezelése érdekében

- ASP csatlakozas dltal érintett szakrendszerek interfészes kapcesolat kialakithatosaganak
vizsgalata ¢s elokészitése.

Az e-kozigazgatas tovabbi fejlesztésel sziikségessé teszik, hogv az elkdvetkezd évben az

Informatikai Csoport feltételrendszerét. Iétszamat attekintsiik és a Képviselo-testiilet elé

terjesszik bovitési javaslatainkat.

A Hivatal Ibtv. szerinti _informatikai biztonsdgi irdanyiidasi rendszerének miikddtetése.
fovabbfejlesziése

A Budapest Fovaros XV. keriileti Polgarmesteri Hivatal (tovabbiakban: Hivatal) és a Sec-
King Bt. kozott 2013. december 21-én megbizasi szerzodés jott létre az allami és
onkormanyzati szervek elektronikus informdciobiztonsagarol szolo 2013. évi L. torvény
(tovabbiakban: Ibtv.) 11. §-anak (1) bekezdésének ¢) pontja altal eléirt informaciobiztonsagi
felelos feladatainak ellatasra érdekében.

A szerzodése keretében ez idaig elvégeztik a Hivatal informatikai biztonsagi
helyzetfelmérését. az Ibtv. dltal megadott hataridére az elektronikus informacios rendszerek
biztonsagi osztalyba sorolasat és a szervezet biztonsagi szintjének a megallapitasat. valamint
hataridore elkészitettiik az elvart biztonsagi osztalyok. illetve biztonsagi szint eléréséhez
sziikséges cselekvési terveket.

A helyzetfelmérés  soran  kapott  informaciok  birtokdban  informaciobiztonsagi
kockdzatelemzést végeztiink. mely vagyonelem csoportonként tartalmazza azokat a
kockazatokat. melyeket kezelni sziikséges. A nem tolerdlhatd kockazatok kezelésére
kockazatkezelési javaslatokat fogalmaztunk meg.



A Hivatal Ibtv. altal eloirt informaciobiztonsagi szabalyozoi mellett elkészitettiik

- Azelektronikus informacios rendszerek nyilvantartasat.

- Konfigurdcios adatbazis kialakitasat (CMDB)

- Alapkonfiguracio kidolgozasat, dokumentalasat, karbantartasa lényeges elemeinek
leltarba foglaldsat

- Valamennyi elektronikus informacids rendszer naplozasanak feliilvizsgalatat.

Az elektronikus informacios rendszerek biztonsagaért felelés személy az informatikai
biztonsagi iranyitasi rendszer mikodtetése és tovabbfejlesztése soran

- gondoskodik a Hivatal elektronikus informécios rendszereinek biztonsagaval 6sszefiiggé
tevékenységek jogszabalyokkal valo 6sszhangjanak megteremtésérol és fenntartasarol.

- elvégzi vagy irdnyitja az a) pont szerinti tevékenységek tervezeését. szervezését.
koordinalasat és ellendrzeését.

- véleményezi az elektronikus informacios rendszerek biztonsaga szempontjabol a Hivatal
e targykort érinté szabalyzatait és szerzodéseit,

- kapcsolatot tart a hatosaggal és a kormanyzati eseménykezeld kozponttal. Az
elektronikus informacids rendszer biztonsagaért felelés személy e térvény hatalva ala
tartozéd barmely elektronikus informacios rendszerét érintd biztonsagi eseményrdl a
jogszabdlyban meghatdarozottak  szerint  tdjékoztatni  koteles a  jogszabalyban
meghatarozott szervet.

Az elektronikus informacios rendszer biztonsagaért felelés személy biztositja a térvényben
meghatarozott kdvetelménvek teljesiilését. Ggymint

- a Hivatal valamennyi elektronikus informdacidés rendszerének a tervezésében.
tejlesztésében,  Iétrehozasaban,  lizemeltetésében.  auditalasiaban,  vizsgdlataban,
kockdzatelemzésében és kockazatkezelésében, karbantartiasiaban vagy javitisaban
kozremuksdok,

- haa Hivatal az adatkezelési vagy az adatteldolgozasi tevékenységhez kézremiikodot vesz
igénybe, a kdozremiikodok.

- e torvény hatalya ala tartozo elektronikus informacios rendszereit érintd. biztonsaggal
Osszefiiggd tevékenysége esetén.

111/2.2.4. Kozponti Iktato Csoport

A csoport vezetdje koordindlja az ASP csatlakozas éltal érintett szakrendszerek interfészes
kapcsolat kialakithatosaganak. ezzel egvidejlleg az elektronikus tgyintézési rendszer
kialakitasanak vizsgalatat ¢s elokészitését.

A csoport tevékenységét jol illusztralja a 4. szamu melléklet.

111/2.2.5. Képviseloi Csoport

A Csoporttal szembeni elvaras. hogy a korabbi gyakorlatnak megfeleléen szervezze meg a
testiileti és bizottsagi iiléseket, melyhez kapesolodoan 1y kihivast jelent az anyagoknak. illetve
egyéb, a Csoport feladatkorébe tartozd dokumentumoknak az Onkormanyzat honlapjan valo
megjelentetése.

A Csoport munkaterhelése jelentésen nem csokkent az elozd évhez képest. a Képviselo-
testiilet 2016. évben tobbszor tartott rendkiviili dilést ¢s a PTB, valamint az ESZB
bizottsagokhoz kapcsoldédoan is sok elGterjesztést és rendkiviili tilés Osszehivasat kellett
kezelni.



A Csoport tevékenysége soran egyvre erdteljesebben torekedett a Mikrovoks rendszer
hasznalatanak fejlesztésére. Jelentésen megkdnnyitette a munkat az () notebook. amelvnek a
Mikrovokssal vald egylittmikddése lehetové teszi az iilések hanganyaganak jobb mindségu
rogzitését, igy a kivonatok €s jegvzokonyvek készitését is megkonnyitve.

Emellett a Csoportnak fejlesztési elképzelésekkel. illetve statisztikdval kell hozzajarulmia.
tamogatnia azt a vezetdi elképzelést. mely a képviselo-testiileti és bizottsagi anyagok
elektronikus kezelését, papirmentességcét hivatott biztositani.

A Csoport altal elkészitett statisztika - egvbehangzoan a papirfelhasznalast kimutato
eredményekkel - azt mutatja. hogy az {ilések Osszehivisa jelentés mennyiségll papir
felhasznalasaval jar, melynek csokkentése tobb aspektusban is megtakaritdst, a testiileti
munka jobb Kiszolgalasat eredményezheti.

111/2.2.6. Vagyongazdalkodasi referens

A referens Onkorményzat tulajdonaban allo gazdasdgi tarsasagok tulajdonosi képviseletével
Kapcsolatos tevekenysége az elmult idészakban az alabbiakra terjedt ki:

Elltta a tarsasagok ré tartozo adminisztrativ feladatait ellatta. Az Onkormanyzat 4ltal a cégek
cégjogl €s torvényességi kepviseletével megbizott ligyvéddel kardltve sikeriilt a cégek
Feliigyeld Bizottsagainak (FB) munkajat rendszerszertivé, a cégvezetd altal az FB részére
készitett beszamolokat. jelentéseket, dokumentumokat nagyrészt formalizaltta tenni.

A cégek B ilésein rendszeresen részt vett. a tulajdonos képviseletét aktivan latta el. A
cégvezetok premizalasi javaslatainak kidolgozdsaban is részt vett. A tapasztalatok szerint a
cégek tobbsége a rabizott dnkormanyzati vagyonnal hatékonyan. eredményesen gazdalkodik.

Egyéb feladatai koze tartozott az ingatlanokkal kapesolatos. a testiileti hataskérbe tartozo
dontések szakmai elOkészitése. az eloterjesztések elkészitése. a dontés meghozatalakor az
tilésen vald részvétel. A vezetdi értekezleteken a vezetdk altal egyedileg rabizott ligyek
menedzselését az ligy lezarasaig végezte. ezekrdl jelentést irt a megbizd vezetdnek.

2016  oktoberétol kétheti  rendszerességgel a  polgarmesteri  vezetés - polgarmester.
alpolgarmesterek - a PALOTA-HOLDING Zrt. ¢és a Polgarmesteri Hivatal munkatarsaival
szakmai egyeztetést tart az ingatlanvagvon kezelésérol. az ingatlanvagyonnal torténd
gazdalkodasrol.

Az egyeztetés célja. hogy a polgarmesteri vezetés az ingatlanvagyonrol szolo déntésekor a
hosszi tavi elképzeléseit meg tudja valositani. Ezért a szakmai stab bizonyos tematikat
kovetve prezentacio formdjaban tajékoztatja a vezetést az ingatlanvagyvon mennyiségi ¢€s
mindségi dsszetételérol. ill. javaslatot tesz résziikre a lehetséges hasznositasi formakrol.

Az egyeztetés vezérfonala. hogy a hasznositas soran figyelembe kell venni a targyi ingatlan
muiszaki  allapotat, a  korabbi  hasznositas  tapasztalatait.  varosképi  arculatet.
tarsadalompolitikai és szocialis szempontokat. gazdasagi aspektust.
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témakor dontés |

A PTB hatdrozata alapjan a hasznositds lehetséges
Uresen 4ll6  pincehelyiségek | formdjarol a PALOTA-HOLDING Zrt.-nek szakmai
(jellemzden légopincek) anyagot kell sszeallitania. ill. ez alapjan gondoskodni a
hasznositasrol.

Bontas azon ingatlan esetében, ahol a targyi ingatlan

- Bsszteriilete kicsi (<20m°),

- alacsony komfortfokozatt.

- rossz miszaki allapota,

- felgjitasa gazdasagtalan és

- nem nyithato 6ssze falszomszéddal.
Adasvétel  Osszenyitasi  kotelezettséggel azon  kis
alapteriileti ingatlan esetében, ahol a targyi ingatlan
dsszenyithato a falszomszéddal és azt annak tulajdonosa

- kéri.
- nem kéri, akkor az Onkormanyzat probalja meg
Uresen 4llo lakasok megszerezni a falszomszéd ingatlant, majd

dsszenyitni azokat.

Ertékesités palyaztatds utjan azon ingatlan esetében. ahol
a targyi ingatlan

- rossz miszaki allapotu és

- feldjitasa gazdasagtalan.
Lakas atmindsitése nem lakds céli helyiséggé azon
ingatlan esetében, ahol a targyi ingatlan

- Gsszteriilete kicsi (<30m”),

- alacsony komfortfokozatu,

- rossz muszaki allapotu,

- Osszenyithato a falszomszéd tlizlethelyiséggel.

A cél elérése érdekében a PALOTA-HOLDING Zrt. és a vagyongazdalkodasi referens kozott
heti egyszeri alkalommal szakmai egyeztetés folyik.

111/2.2.7. Palyazati iigvintézo

Az Onkormanyzat dltal megpdlvdzott, illetve elnvert palvdazatok alldsa 2016-ban

A leromlott telepiilésrészeken €16 alacsony statuszi lakossag életkoriilményeinek javitasa,
tarsadalmi és fizikai rehabilitacioja Budapesten™ cimen kiirt palyazaton az énkormanyzat a
..Budapest XV. keriilet Rakospalota Vdrosrehabilitacié program™ elnevezésii projekttel indult.
A megvaldsitani kivant tevékenységek Osszkoltsége 1 530 847702 Ft a 100%-os
tamogatottsagi projektben.  Palyazatunkat VEKOP-6.2.1-15-2016-00005 szamon 2016.
augusztus 29-én befogadtak. a jogosultsagi ellendrzés eredményérdl varjuk a tajékoztatast.
Nyertes palyédzat esetében a fejlesztések 2017 évben kezdddhetnek el.

A KEHOP-3.2.9 kodszamu, ..Palyazatos épiiletenergetikai telhivas a kozép-magyarorszagi
régi6 telepiilési onkormanyzatai szamdra Budapesten™ cimii. forrashiany miatt felfiiggesztett
pélyazaton a Rakospalotai Kertvarosi Osszevont Ovoda Vacratot téri Tagovodaja épiiletével
2016-ban nem tudtunk indulni. A nagysagrendileg 87 millio Ft §sszkoltségbél mintegy 50
millié Ft timogatast lehetne nyerni.



Az INTERREG V-A Szlovakia-Magvarorszag Egviittmukodési Program a két allam kozotti
hatartérség fejlesztésére nyijt ujabb lehetéséget. Az onkormanyzat Bernecebaratiban kivan a
projekt részeként fejleszteni. A program Eurdpai Regiondlis Fejlesziést Alapbol szarmazo
tamogatasa 155.8 millié eurd. amelvet a két orszag nemzeti finanszirozasi hozzdjarulasa
egészit ki. Az elso palvazati felhivas keretében megnyild Osszes tamogatds dsszege 67.48
millié euro.

A RAINBOW (Szivarvany) projekt az ENSZ fenntarthato fejlodés céljainak megvalositasara
iranvulo program. ami a kiilonb6z6é szervezetek és orszagok kozti kapesolat erdsitésén és a
tevékenységiikben megjelend 6sszefogas kialakitasan alapul. Eddigi adatszolgaltatasi
kotelezettséglinknek eleget tettiink, dontés még nem sziiletett.

A

A Magyvarorszag 2016. évi koltségvetésérol szolo 2015, évi C. torvény 3. mellékletében
nevesitett projektek koziil a Kavicsos konyha. az Erdékertlo 34. Gondozd Haz, az Opal utcai
orvosi rendeld ¢s beltertileti utak. jardak feltjitasara palyazatunk 20135, és 2016. években. de
forrashiany miatt az Osszességében 90 736 848.- Ft tamogatasra iranyuld kérelmeinket
elutasitottak.

Az 36-0s Emlékbizottsag Biiszkeségpont palyazatan Zbigniew Herbert és Hannah Arendt
szobranak megvaldsitasahoz 5 000 000.- Ft timogatast itéltek meg.

A Nemzeti Rehabilitacios ¢és Szocialis Hivatal altal kiirt felhivasra a Kabitoszeriigyi
Egveztetdt Forumok (KEF-ek) mikodési feltételeinek biztositasara ¢és programjainak
tamogatasa nyertiink 500 000.- Ft tamogatast KAB-KEF-16-B-25489 palyazatunkkal.

A Beliigyminisztérium Bilinmegeldzési projektek megvalositasara vonatkozd felhivasara
benyujtott palyazatunkkal kedvez6 dontés esetén 10 000 000.- Ft tdamogatast nyerhetiink.

A TER_KOZ 2016 néven a Fovarosi Kozgyiilés altal meghirdetett vérosrehabilitacios
palvazaton ..Rakospalota Foutcaja" cimmel a Rakos ut Wesselényi utca €s az Arany Janos
utca kozotti szakaszanak megujitasaval, €s az érintett szakaszhoz kapesolodo kis teresedések
megujitasaval indultunk és 100.000.000.- Ft-ot nyertiink a Fovarosi Onkormanyzat 2017. évi
dontése értelmében.

Jedlik  Anyos  Terv™  elektromos  téltéallomas  alprogramot az NGM-EON  helyi
onkormanyzatok részére irta ki. A helvszinek kijeldlésének egyeztetése folvamatban van.

A Magyar Kézilabda Szovetség (MKSZ) altal 70 %-os tamogatassal meghirdetett tornaterem
feltjitast programra benyujtott palyazatunk célja az onkormanyzati 1/1 tulajdont Szédliget
utca 24-30. ¢s a Pattogos utca 6-8. szam alatti ingatlanon 1¢vo tornatermek feldjitasa. 2017.
tebruar 13-an kaptuk az értesitést arrol, hogy mindkét palyazatunkat tamogatasra érdemesnek
nyilvanitottak.
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I11/3. Humanpolitikai Osztaly

I11/3.1. A Humanpolitikai Osztily szervezeti struktirija

Huménpolitikai Osztil

Osztalyvezetd 1 -
Ugyintézé 4 -

111/3.2. A Humanpolitikai Osztaly altal ellatott feladatok

A szervezeti egység feladata: a kozszolgalati-, és munkajogviszony létesitése és
megszintetése, az atsorolasok ¢és illetményemelések, jutalmazasok. kittntetések elokészitése
¢s végrehajtasa, oktatasszervezés, foglalkozas-egészségiigy, Cafetéria rendszer, KIRA
rendszer programjaban valo egyedi adatrégzités, munkatigyi nyilvantartasok vezetése mellett
szervezesi és egyéb tevékenységek.

- Testiilleti dontésre elokészitette az Onkormanyzati kitlintetési rendelet alapjan a
Diszpolgér, az Erdemérem Dij, az 1956. oktober 23-a Dij. a Kozszolgalatért Oklevél
Kitlintetéseket.

- A polgarmester szabadsaganak litemezése. a Polgarmesteri Hivatal dolgozo6it megilleto
szocidlis-, és egyéb juttatasokrol, tamogatasokrdl szolé oOnkormanyzati rendelet
modositasa,

- Kiemelt feladata volt a Rendvédelmi Osztaly feladatellatdshoz sziikséges személyi
allomany biztositasa. ¢s az Gj munkarend kialakitasanak koordinalasa.

- Jelentos feladata volt a munkatarsak szamara a kotelezd képzések biztositasa,

- Ellatta a szakmai tovabbképzésekkel kapcsolatos szervezési-, €s adminisztracios
feladatokat,

- Belsd tovabbképzést szervezett az 0j munkatarsak részére (Iktatas, ISO, Pénziigyi
ismeretek, és Testiileti munkaval kapcsolatos tudnivalokral),

- Kiégés elleni tréninget valamint angol. német és orosz nyelvekbdl tanfolyamokat,
szerveztek,

- Megszervezte az éves kitelezd munka-, és tiizvédelmi oktatdst,

- Segitette a TER-rendszerben az értékeld vezetdknek a januari, juniusi
teljesitményértékeléssel kapcsolatos tevékenységét,

- A hivatali célkitlizések megvalositisa érdekében képzési tervet, szabadsagolasi
litemtervet készitett,

- Végezte a rendszeres (Cafetéria) és a nem rendszeres juttatasokkal kapcsolatos
feladatokat,

- Gondoskodott arrél, hogy az érintett koztisztviselok hataridoében eleget tegyenek a
jogszabalyban el6irt 1dokdzonkénti vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettségiiket,

- Gondoskodott az évente kotelezd foglalkozas-egészségligyi vizsgalatokon valo
részvételrol, valamint prevencios sziirdvizsgalatokat szervezett.

- 8 {6 egyetemi hallgatd és kozépiskolai tanulo részére koordindlta és szervezte az iskolai
tanulmanyaikhoz sziikséges szakmai gyakorlatot,



13 fot foglalkoztatott a ..Nyari Didkmunka Program™ keretében, a palyazat alapjan
931.410.- Ft 6sszeggel,

Elokészitette, és szervezte a Koztisztviseléi napot, valamint a Hivatali karacsonyi
tinnepséget. a nyugdijas talalkozot,

Elozetes adatszolgaltatassal és utdlagos helyszini ellendrzés keretében tamogatta a
Kormanyhivatali koézszolgalati-, és munkatigyi ellenérzés eredményes lefolytatasat. A
kozszolgalati ellenérzes jelentése megallapitotta. hogy a személyi anyagok rendezettek.
attekinthetoek, a Kittv. eldirasainak megfeleléen minden okirat megtaldlhatd benniik,
vezetesiik példaértékd.

I11/3.3. A Hivatal személyi dllomanya

A Polgarmesteri Hivatal 2016. januar 1-ei engedélyezett koltségvetési 1étszama 217 {6, aprilis
1-t61 232 16. Az emelkedés oka a Rendvédelmi Osztaly 1étszamanak bovitése.

A Rendészeti Osztaly 2016. aprilis 1. napjatél O munkarend szerint kezdett el dolgozni.
24 oras szolgalatban, valamint U feladatként megjelent a térfigyveld kamerak nyomon
kovetése.

A jogviszonyokat megsziintetok szama 2016-ban 38 {6 volt az aldbbiak szerint: 23 fonek
k6z6s megegyezéssel, 2 fonek athelyezéssel. 2 fonek lemondassal, 4 fonek probaidé alatt.
1 fonek a tv. erejénél fogva sziint meg a kozszolgdlati jogviszonya, és 6 {6 pedig
nyugallomanyba vonult.

A Hivatalban 153 n6 és 65 férfi munkatars dolgozik.

Nemek ardnya

Az atlag életkor 45 év, a Hivatal korfa megosztasa az alabbi:

- 21-30év 19 16
- 31-40év 52 16
- 41-50 ¢év 79 £6
- 51-60 év 61 16
- 61 év felett 7 16

Korfa

021-30 év
|31-40 év
D41-50 év |
05160 év

| Bl evfelett

A Polgarmesteri Hivatalnak 2016-ban 19 {6 vezetéi, 104 {6 fels6foku végzettségli
ligyintéz6i, 66 {0 kozépfoku végzettségl ligyintézoi, 2 6 lgykezeldi, 27 16 fizikai
allomanyt besorolasu alkalmazottja volt.
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Foglalkozas szerinti megoszlas

OVezets |
@szellemifog.

OFizikai

A munkatarsak koziil 1 {6 altalanos iskolai, 7 16 szakiskolai vagy szakmunkasképzd, 85
6 kozépiskolai, 125 {6 egyetemi, vagy fOiskolai végzettséggel rendelkezik. Az elmult
évek tapasztalata alapjan az egyetemi ¢&s foiskolai végzettséggel rendelkezo
koztisztviselok szama emelkedik. A kilépettek, illetve a nyugdijba vonuld kollégak
helyére diplomaval rendelkezé munkatarsak kertilnek felvételre. A hivatal tamogatja a 8.
altalanos iskolai végzettségli segédfeliigyelok kozépiskolai tanulmanyait. 2016-ban 1 {6
érettségizett, 2017-ben 1 {6 érettségizik.

Iskolai végzettség szerinti megoszlas

1" DAl Isk.
o
f / __‘\

39%

B Szakisk.

OKozépisk.
OFéisk., Egy.

A 125 16 felsotoku iskolai végzettségli munkatars koziil 42 £6 két- vagy harom diplomas.
2016-ban a foglalkoztatottak koziil 63 6 rendelkezett nyelvvizsgaval. Angol 45 6, német
21 16, orosz 7 10.

Az elmult esztendében is kiemelt figyelmet forditottunk a munkatarsaink szakmai
tovabbképzésére, a 2016. évi oktatasi tervben tervezett, jogszabalyban eloirt képzési
kotelezettséget 101 %-ban sikeriilt megvalositanunk: a tervezett 5223 tanulményi pontbol
5261 pontot teljesitettiink. A magasabb pontszam teljesités az év kozi képzési terv
modositasbol adodik.

A szakmai tovabbképzésekre, konferencidkra jelentkezé munkatarsaknak lehetové tettiik
a képzéseken valo részvételt. 2016. évben 50 fével volt tanulményi szerzodésiink.
Kozteriilet-feliigyelo: 5 16 (végeztek 2016-ban), 1 6 (2016-2017). Katedra angol
nyelvtanfolyamra 31 6. német nyelvre 6 f0. orosz nyelvre 4 6 (2015-2016).
Gazdalkodas-, és menedzsment 1 6 (2016-2020), Kozigazgatas szervezd 1 f6 (2016-
2019), Mélyépitd technikus 1 6 (2016-2018), Felsofoku kozgazdasz szakképzettség
(2015-2017), Katasztrofavédelmi alapképzes (2014-2017) megszerzését tamogattuk.
2016. évben az illetményalapok nem valtoztak a kdzponti illetményalap 38.650.-Ft. az
dnkormanyzati illetményalap 41.250.-Ft volt.
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111/4. Kézgazdasagi Féosztaly
I11/4.1. Kézgazdasagi Foosztaly szervezeti struktiraja

A Koézgazdasagi Foosztaly a foosztalyvezetd iranyitasa mellett két Onallo szervezeti
egységével latja el teladatait. A féosztalvon beliil mikodo két osztaly a Gazdalkodasi Osztaly
¢s az Adoligyi Osztdly, melyek szakmai iranyvitasat két osztalvvezetd végzi. A fdosztalyvezeto
munkdjat segiti a kozvetlentl iranyitasa ald tartozd 1 6 elemzd kozgazdasz, és 1 {6
osztalyligyintézo.

LY

Féosztalyvezetd 1 -
Titkarsag 1 .
Elemz06 kdzgazdasz 1

Pénziigyi és
Gazdalkodasi Szamviteli Csoport "
aully Koltségvetési

Csoport

Adotigyi Osztaly 16 -
Letszammmdésszesen e

I11/4.2. Kozgazdasagi Féosztaly dltal ellitott feladatok

A Kozgazdasagi Foosztaly a feladatait a Polgarmesteri Hivatal szervezeti egységeivel, az
onkormanyzati intézményekkel és gazdasagi tarsasagokkal egytittmikddve, dsszehangoltan,
szakmai munkdjukat segitve végzi. torekedve a gyors lgvintézésre és az informaciok
megteleld aramlaséra.

111/4.2.1. Gazdalkodasi Osztaly

A Kozgazdasagl Foosztaly Gazdalkodasi Osztalya késziti eld a keriilet koltségvetésének
tervezesét €s a koltségvetés modositasat. Koordinalja a koltségvetés végrehajtasat, végzi a
Polgarmesteri Hivatal és az 6nkormanyzat intézményeinek pénziigyi finanszirozasat. Vezeti
az onkormanyzat ¢és a Polgarmesteri Hivatal szamviteli nyilvantartasait és elkésziti a
koltségvetés végrehajtasarol szo0lo beszamolokat, zarszamadast.

A 2016. évben jelentos személyi valtozasok torténtek a Gazdalkodasi Osztalyon.

A Pénziigyi és Szamviteli Csoport egyik munkatarsanak jogviszonya kozds megegyezéssel
megszint 2016. marcius végén. egy masik kolléga 2016. januar végétdl tappénzen. majd
sziilési szabadsagon. illetve GYED-en van. Sajnos csak az egyik allashelyet sikeriilt
betdlteniink. a masik allashelyen 1évo feladatokat januar vége ota belsd helvettesitéssel latjuk
el. Ez kiilondsen a beszamold elkészitésekor hatalmas tobblet munkat rott a munkatarsakra,
munkaid6 utan, hétvégeken végeztiik el a feladatokat.

=
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Két munkatarsunk GYES-rol jott vissza, mindketten zokkenOmentesen beilleszkedtek a
kollektivaba, feladataikat kivaloan ellatjak.

A Gazdalkodasi Osztaly a feladatait két csoportra - Koltségvetési Csoport és a Pénziigvi és
Szamviteli Csoport - tagozodva latja el:

111/4.2.1.1. Kéltségvetési Csoport

A Kkoltségvetési tervezés szervezése, iranyitdasa a Polgarmesteri Hivatal és az
dnkormanyzat altal alapitott intézmeények esetében.

A koltségvetés szabalyszerli Gsszeallitasa, a koltségvetési alapokmanyok hataridére
térténéd benytjtasa a Magyar Allamkincstarhoz.

Az onkormanyzati koltségvetési rendelet-tervezet elkészitése.

A pot-eloiranyzati igények pénziigyi megoldasara javaslat kialakitasa.

A koltségvetés modositasara vonatkozo rendelet-tervezet elkészitése.

Az év kozben beérkezd bevételek eldiranyzatositasa.

Az el6iranyzat-felhasznalasi litemterv elkészitése. sziikség szerinti aktualizalasa.
Kézremilkodés a likviditas tervezésében.

A koltségvetési eldiranyzatok folvamatos nyilvantartasa.

111/4.2.1.2. Pénziigyi és Szamviteli Csoport

Pénzkezelési €s a banki tigyfélterminal hasznalataval kapcsolatos szabalyzat kialakitasa,
karbantartasa, a pénzforgalom lebonyolitéasa.

A likviditasi terv elkészitése. likviditaskezelés.

Az énkormanyzat fizetoképességenek folyamatos fenntartasa.

A fizetOképességet veszélyeztetd tényezok figyelemmel kisérése, a fizetOképesség
tenntartasahoz sziikséges intézkedésekre javaslatok kidolgozasa.

Szamlazasi tevékenység ellatasa.

Kintlévoségek figyelemmel kisérése. a tarsosztalyok értesitése, a behajtas szervezése.
Hazipénztar, valutapénztar és ecgyéb pénztarak pénzkezelési szabdlyzat szerinti
lizemeltetése.

Pénziigyi letétek kezelése.

Analitikus nyilvantartasok vezetése.

Az adohatosaggal szembeni fizetési kitelezettségek nyilvantartasa, bevallasok elkészitése
¢s teljesitése.

A szamviteli rend megszervezese, folyamatos fenntartdsa, nyilvantartasok vezetése.
Szamviteli politika. szamviteli szabalyzatok kidolgozésa és aktualizalasa.

Fokonyvi konyvelés végrehajtasa.

Analitikus nyilvantartasok vezetése.

Negyedéves, féléves, haromnegyedéves €s €ves beszamolasi kdtelezettség teljesitése.

A zarszamadasi alapokmanyok szabdlyos elkészitése €s a Magyar Allamkincstarnak
hataridore torténd bekiildése.

Az dnkorményzati zarszamadasi rendelet-tervezet elkészitése.

A koltségvetés végrehajtasarol szolo féléves és haromnegyed-éves és éves képviselo-
testiileti beszamolok, tdjékoztatok elkészitése.

Az dnkormanyzat értékpapirjainak nyilvantartasa.

Az Onkormanyzat altal alapitott intézményeknél folyd szamviteli-pénziigyi feladatok
szakmai koordinalasa. segitése.
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I11/4.2.1. Adéiigyi Osztaly

Az Adotigvi Osztaly feladatai koz¢ tartozik a helyi adok. a gépjarmuado. a kdztartozasok ¢s
az adoigazgatasi eljardsi illeték beszedése. az ezekkel kapesolatos adokdtelezettségek
teljesitésének ellendrzése. valamint egyvéb, kiilonbozo torvények altal az adohatosag
hataskorébe utalt feladatok ellatasa.

Az adohatdsaggal szemben tamasztott elvaras kettds: jogalkalmazas és pénziigyi tevékenység
egyiittes végzése. Az adohatosag koteles torvénves adoigazgatdsi eljarast folytatni.
ugyanakkor az onkorményzati kéltségvetés bevételi igényeit is ki kell elégitenie.

Az adohatosag 2016. évi feladatai:

Ugviratforgalom

Az évben az elsd nagy feladat a gépjarmiado megdllapitisa a KEKKH-t0l érkezo
adatszolgaltatas alapjan. 2016-ben a nyito KEKKH adatszolgaltatas 31.718 db tételbol allt.
mely 554 db-bal tobb. mint 2015-ben.

Az adatszolgaltatas feldolgozasa februdr elején indult, majd a folyamatosan adozok
szamlainak terhelése utan az elsé félévi fizetési értesitések készitése ¢és kikiildése tortént
februar végéig.

Az 1) adozok adokivetési hatarozatai is elkésziiltek ebben az idészakban, mely azt jelenti.
hogy a nyité adatszolgaltatas alapjan 9.417 db hatarozatot kellett meghozni. A marcius 15-én
esedékes betizetések nagyrészt hataridében beérkeztek.

A havi adatszolgaltatasok feldolgozdsa a megszokott rendben zajlott és a KEKKH havi
adatszolgaltatasa alapjan tovabbi. mint egy 5.629 db gépjarmiiado hatarozat sziiletett.

2016-ban adomeérték valtozas volt 2768 épitménvadd ¢s 670 telekadd torzshatarozatot
kiildtiink ki. Az év folvaman tovabbi 417 épitmény €s 105 telek ado hatarozat sziiletett.

Mindezeken tul az adohatdsag eljarasaban 2289 db koztartozds behajtasaval kapesolatos
megkeresés mertilt fel.

Az elmult évben. esetenként helyszini ellendrzéseket és szemléket kvetden 1509 esetben
készilt ado- ¢s értékbizonyitvany.

Az tgyfeleink kérésére soron kiviil 343 db addigazolast és 130 db kdltségmentességi igazolast
adtunk ki.

Az Adotigyi Osztaly 2016. ¢vi dgyiratforgalmat az 5. szamt melléklet 1. tablazata
tartalmazza.
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Fizetési konnyitések

Tisztaban vagyvunk azzal. hogy kertiletiinkben a kéltségvetés stabilitasanak megteremtése
érdekében elkeriilhetetlen volt a helyi adok mértékének a térvényi szabalyozas szerint is
maximalis mértékének megallapitasa. Mindez azzal is jar, hogy a kertileti adozok részére az
adokotelezettségiik teljesitése jelentds terhet jelent. Bevételeink biztositasa érdekében ennek
figvelembe vételétdl nem lehet eltekinteni., igy sziikséges. hogy adozoinkat - a térvényi
szabalyozds szigoru keretei kozott - sziikség esetén fizetési halasztasok és részletfizetések
engedélvezésével segitsiik hozza a kitelezettségiik teljesitéséhez.

A fizetési konnyitéseket az 5. szamu melléklet 2. tablazata tartalmazza

Adobehajtas
Az adobevételi terv teljesitésének megkeriilhetetlen alapja a végrehajtasi eljarasok folyamatos
veégzése.

Munkatarsaim 2016-ban 17.820 db fizetési értesitést illetve 7.852 esetben fizetési
felszolitassal figyelmeztették addzoinkat kotelezettségiik teljesitésére. mig ezen tal 1247
esetben kertilt sor adosaink munkahelyével kapcsolatos megkeresésre.

292 db uj munkabér letiltast foganatositottak, 374 esetben pedig hatosagi beszedeési megbizas
kertilt kibocsatasra.

Ingé foglalas (itt elsédlegesen gépjarmuvekrol van szo) elrendelésére 221 esetben Kertilt sor.
175 esetben pedig elrendeltiik az érintett gépjarmi forgalombdl térténd kivonasat.

2016-ban dsszesen 335 milli¢ forintra tortént ) végrehajtasi cselekmény. melybdl eddig 80
milli6 forint folyt be a szamlankra.

Az adohatosdg 2016. évi teljesitése

A fentiek eredményeként a bevételeink az 5. szamu melléklet 3. tablazataban foglaltak szerint
alakultak.

Lathatd. hogy minden adénemben némi javulds tapasztalhatd. A telekado kiugré eredménye
annak tiikrében igazan jelentds, hogy a tébbletbevétel teljes egészében a jelentds feladatot
jelentd adofelderitési munkanak készonheto.

Az adohatosag 2016. évi tobblet feladatai:
A mindennapi, szokasos feladatokon kiviil 2016-ban két jelentdsebb tébblet feladat volt.

2016-t0l 4j adoérendelet bevezetésére keriilt sor. A rendeletalkotas sordn a korabbi bevett
adénemek szabdlyozasa is modositasra keriilt, melynek gyakorlati feladatai a 2016-0s évben
jelentkeztek. Teljesen uj feladatot jelentett az idegenforgalmi adoé helyi bevezetése. amelyhez
a kapesolodo gyakorlat és helyi eljarasrend is ebben az évben kerilt kialakitasra.

Mint korabban is jeleztem. 2016-ban a bevételek biztositasa érdekében jelentésen megnott az
adofelderités szerepe, az adoelkertilés lehetoségének kikiiszébolése kertiletiinkben.

A 2015. évtdl egy jogszabaly valtozas kovetkeztében lehetdség van a kertiletre vonatkozo
teljes ingatlan-nyilvantartasi adatbazis igénylésére (ezt elsoként az orszagban meg is tettiik).
Sajndlatosan a kért adatok a mai napig nem teljeskorlien érkeztek meg. ami az elektronikus
feldolgozast és az Gsszes adat tételes ellendrzését nem teszi lehetdvé. A nehézségek ellenére is
munkatarsaink fokozott munkavégzéssel megkezdték az adatok feldolgozasat és egyedi
ellendrzését. Ez a feladat. bar tobb éves munkat jelent az adohatosag szamara, de mint a
telekadd bevételek esetén mar jeleztem. jelentds eredménnyel is jar. tekintettel arra. hogy a
gondos elokészités soran feltart esetekben az addkivetés az eléviilési idon beliil, akar 5 évre
visszamenoleg keriil kivetésre. Mindennek megfelelden szazmillio forintot meghalado
mértékben kertilt sor ennek keretében addbeszedésre keriiletiinkben.
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IT1/5. Népjoléti és Intézményfeliigyeleti Foosztaly
I11/5.1. Népjoléti és Intézményfeliigyeleti Foosztily szervezeti struktiarija

A Népjoléti és Intézményfeliigyeleti Foosztaly (NIF) engedélyezett 1étszama 2016. januar 1-
jén 35 {0 volt.

A Szocialis és Egészségligyi Osztalvon minden ligyintéz6 munkakére azonos lett, azaz
mindenki valamennyi tipusu tamogatas tligyintézésével foglalkozik, az tgyek elosztasa
betiirend szerint torténik. Munkaszervezési okokbol a két csoport tovabbra is megmaradt.
tekintettel az tigyintézoi létszamra (17 £0).

Ezzel az ligyfelek gyorsabb kiszolgalasat és a vdrakozasi id6 csokkenését varjuk az
tigvtélszolgalaton.

Két titkarsagi tigyintéz6 munkakdére szintén valtozott, 6k alkotjak a Helyszinelé Csoportot. A
Csoport feladata a kornyezettanulmanyok elvégzése a Foosztaly részére.

Foosztalyvezetd, osztalyvezetok 4 -

Titkarsag 1 -
Helyszineld Csoport 2
Gazdasagi referens 1

.. |Intézményi referensek 2 -

Szocialis és
Egészségiigyi

Osztaly Csalad- és Gyermekvédelmi Csoport I. 8 -

Csalad- és Gyermekvédelmi Csoport I1. 9 -

Kéznevelési, Kozmiivelddési és Sport Osztaly 4 s

[akasosztaly 5 .




II1/5.2. A Népjoléti és Intézményfeliigyeleti Foosztaly dltal ellitott feladatok

A Foosztaly 2016. évi Gsszesitett lgyiratforgalma 9 055 db f6szamon iktatott Gigyirat volt.
Alszam 36 416 db volt.

A Képviselo-testiilet. ¢és a bizottsagok elé keriild eldterjesztések elokészitését a
foosztalyvezetd az osztalyvezetok. a csoportvezetok és a referensek bevonasaval végzi. A
kollégak mindent megtesznek annak érdekében. hogy az eléterjesztések szakmailag magas
szinvonaluak legyenek és hataridében elkésziiljenek.

A Foosztaly az elmult évben Osszességében 836 db elbterjesztést készitett (KKS: 72 db,
SZOC: 456 db, Lakasosztaly: 308 db). amelybdl 88 esetben Képviseld-testiileti hataskorben,
748 esetben bizottsagi hataskorben sziiletett dontés.

A dontésekben maghatarozottak hataridében torténd végrehajtasa a Foosztaly feladata.
amelynek eleget tesz.

A Foosztaly vezetdi, referensei a jogszabalyok valtozasat (Magyar Kozlony) napra készen
kisérik figyelemmel. amelyrél havonta jelentést kell késziteni a foosztalyvezetd széamara.
Minden jogszabalyi valtozasrol a munkatarsak tdjékoztatast kapnak a Foosztaly illetve az
osztalyok vezet6itdl, ennek alapjan késziilhetnek fel az () jogszabalyok alkalmazisara.
Minden lényeges jogszabalyi valtozast kivetden osztalyértekezlet, illetve csoportértekezletek
keretében keril sor a valtozasok egylittes megbeszélésére. a hatdrozatok, dontések.
nyomtatvanyok atdolgozasara. A megbeszélések nyomon kovethetéek. dokumentdlasra
kertilnek. Fokozottan figyeltiink arra, hogy a véltozo jogszabalyok alapjan az agazatot érintd
onkormanyzati rendeletek atdolgozasra keriiljenek, és eloterjesztés késziiljon a rendeletek
modositasa, hatalyon kiviil helyezése érdekében.

A KKES Osztaly részére havi rendszerességgel biztositott az ..Iskolaszolga™, az ..Ovodai
nevelés” és a ,, Joggyakorlat a kézoktatasban™ c. szakfolyoiratok. A Szocidlis és Egészségligyi
Osztaly havi rendszerséggel megkapja ,.Az egészségligyi vezetok szaklapjat™.

A NIF munkatarsai rendszeresen vettek részt szakmai képzeéseken. konferenciakon. A
Szocialis és Egészségligyi Osztaly 4 munkatarsa sikeres szakvizsgat tett.

A Foosztily osztalyai koziil a legtobb tligyfelet a Szocialis és Egészségligyi Osztaly fogadja.
Az elmult évben 14 831 6 kereste fel az Ugyfélszolgdlatot szocidlis problémdjanak
megoldasa érdekében.

Az lgyfelektol személyesen, illetve irdsban panasz nem érkezett az ligyfélfogadassal
kapcsolatban. Egy ligyfél pedig irasban fejezte ki kdszonetét az ligyintézdje szakszerii
munkavégzése miatt.

A megtett intézkedésekkel kapcsolatban 2 db fellebbezés érkezett, amelyeket a
fellebbezéseket elbiralod szerv helyben hagyott.

A fentiek alapjan megallapithato, hogy a Foosztaly szakszer(ien. illetve jogszertien latja el a
feladatat.

Az elmilt évben a BEO ellenérizte a KKS Osztdlyon a tamogatasok nyujtdsanak és az
azokkal torténd elszamolasokat., valamint ellenorizte a Lakdsosztalyon a lakas- és
helyiséggazdalkodas 2014. évi atfogd rendszervizsgalatara készitett intézkedési terv
végrehajtasanak megvalosulasat. A BEO a KKS Osztaly munkdjaval kapcsolatban 6, mig a
Lakasosztalyéval kapcsolatban 30 megallapitast tett, amelyekre intézkedési terv késziilt. és
aminek végrehajtdsa, monitoringozasa folyamatos.
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Célok megvalosulasa
A NIF részére megfogalmazott {6 célok megvalosultak:

- a személyi valtozasok miatt az osztalyokon a munka atszervezése, a feladatok
kiegyensulyozott elosztésa,

- a Lakasosztalyon a hatralékok folyamatos csokkentése,

- felkésziilés az Gvodai intézményrendszer atalakitasara, a demens ellatas bevezetésére,

- a GMK vezetdi palyazataval és

- akozétkeztetéssel kapcsolatos 1j feladatokra.
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I11/6. Virosiizemeltetési Foosztaly
I1/6.1. A Viarosiizemeltetési Foosztaly szervezeti struktirija
A Foosztalyon 2016-ban is torténtek személyi valtozasok, melynek kovetkeztében az egves
feladatkorok formalodtak, de ezek nem voltak kihatdssal a KépviselO-testiilet altal, a

koltségvetésben meghatdrozott {6 feladatok ellatasara.

A Virostizemeltetési Foosztaly a kovetkezo strukturaban miikodik:

 VAROS
Foosztalyvezetd 1 -
Osztalyvezetd 1 =
Titkarsagi igyintézo 1 -
kommunalis ligyintézok,
Viérostizemeltetési Osztaly - ligyintézdk 11  |hatdésagi tgyintézok, miszaki
ellenérok egyiittesen:
Létszim mindosszesen: | 1416 S

111/6.2. Varosiizemeltetési Foosztaly altal ellatott feladatok

A Foosztaly tevékenységi korébe a korabbiakhoz képest a targyi évben nem tortént valtozas.
Tovabbra is szertedgazod feladatokat lattunk el, 2016-ban szamos beruhazas, fejlesztés és lakossagi
palyazat valosult meg, melyeket a teljesség igénye nélkiil a (2. rablazar) szemléltet.

A palyazatok vonatkozasaban megjegyzendd, hogy a lakossag korében igen népszeriiek voltak.
nagy az ¢rdeklddés, és az igény rajuk. A 2016-os jardapalyazat keretében dsszesen 150 db
palyazott szakasz késziilt el, mely 2145,6 méter, azaz 3645,39 m’ felilett uj jardat jelent a
kertiletben. A nagyfokt az érdeklddés, mar tobb lakos is jelezte. hogy részt venne még a
palyazaton a jovoben. Szintén nagyon népszerii volt a csapadékviz tarozoedények palyazata, itt
minddssze harom nap alatt kimeriilt az erre szant keret, sok érdeklddd. palyazo lemaradt a
lehetoségrol a 2016-o0s évben.

A tarsashazak, szovetkezeti hazak egyes felgjitasi munkdaihoz biztositott kamatmentes
tamogataséara 25 palyazat keriilt benyujtasra. Ezek kozil 18 palyazo el tudott szamolni 2016-ban
az elnyert tamogatas felhasznalasaval, 7 nyertes palyazé esetén az elszamolas athuzodik a 2017.
évre.

Tobb helyszinen 1j parkolohelyek keriiltek kialakitasra., amelyek javitjak a keriilet egyes részein
fennallo kedvezotlen parkolasi helyzetet. A keriiletben tébb utszakasz megujult. valamint t6bb
lakotertileti részen kiéptlt a TEMPO30-as 6vezet, melynek kovetkeztében biztonsagosabba valt a
kozlekedés ezeken a kdzutakon.

2016-ban folytatodott a fasor rekonstrukcid is, az Arany Janos és az Eotvos utca szakaszaival.
Ennek soran eltavolitasra keriiltek az eloregedett, veszélyes fak és 1y, fiatal facsemetéket iiltettek a
helyiikre.



A lakossag pihenését szolgdld terek is kialakitasra keriiltek illetve megujultak. 0) eszkozok
telepitésével.

A beruhdzasi és fejlesztési. felujitasi feladatok mellett a Varosiizemeltetési Foosztaly a
REPSZOLG Kft. munkatarsaival egyiittmiikédve ellatja a kiilonbozo hulladékok ¢és illegalis
hulladékok elhelyezésének kezelését. koordinalasat. Részt vettiink a 2016-0s évben a tisztasagi
programok szervezésében, az ehhez kapcsolodo tigyek intézeésében.

A 2016. év fontosabb feladatait, ill. annak eloiranyzatait a 6. szamua melléklet tartalmazza.

A 2016-0s évben a kiilonbozo feladatokra (beruhazés. feltjitas, egyéb) a Varosiizemeltetési
Foosztaly részére rendelkezésre allo  koltségvetési  keret bruttd Osszege, a tervezett
intézményfejlesztésekkel egyiitt (EPK13 felujitis beruhazasa. Dedk utcai orvosi rendeld épitése)
3152 707 388 Ft volt, melybdl 2 015 430 436 Ft felhasznalasra keriilt az év folvaman lezarult
munkak végrehajtasa soran. A fel nem hasznalt keret lekotése jorészt megtortént még 2016-ban,
viszont ezen beruhazasok. felujitasok befejezése, lezarasa a 2017-es évre athuzodik.

A koltségvetésben szereplo kotelezettségek mellett, a Foosztaly ligyintézoi fogadtdk a lakossagi
megkereséséket (személyes. telefonos, elektronikus formaban). beadvanyokat. melyekre rovid
idon beliil reagaltak illetve gyors €s hatékony megoldast talaltak.
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IT1/7. Hatosagi Foosztaly

A Hatosagi Foosztaly teladata sokrétii, ellatja a jegyzo. a polgarmester ¢s az dnkormanyzat
képviselo-testiiletének hataskorébe tartozo klasszikus hatosagi feladatokat. vezeti és
karbantartja a feladatkorébe tartozé hatosagi nyilvantartasokat. mukddteti és koordinalja a
Polgarmesteri Hivatal tgyfélszolgalati feladatait. tovabba ellatja kozteriilet-felligyeleti
feladatokat. A foosztaly jelenlegi l1étszama 69 {6.

I11/7.1. A Hatosagi Foosztaly szervezeti struktiraja

A foosztalyon beliil a feladatoknak megfelel6 belso tagozodast biztosité nem 6nallod szervezeti
egységként harom o6nallé osztaly miikodik. az Igazgatasi és Ugyfélszolgdlati Osztaly, az
Epitésiigyi Osztaly és a Rendészeti Osztaly. Az osztalyok a féosztalyvezetd irdnyitasaval. az
osztalyvezetd vezetésével végzik munkajukat.

Az lgazgatasi és Ugyfélszolgalati Osztalyon az Anyakonyvvezetok mellett az osztalyon beliili
feladatoknak megfeleléen két csoport mikodik, az Igazgatasi Csoport az osztalyvezeto

vezetésével és az Ugyfélszolgalati Csoport csoportvezetd vezetésével. A csoportok az
osztalyvezetd irdnyitasaval, a csoportvezetd vezetésével végzik munkajukat.

A Rendészeti Osztalyon két csoport mikodik, a Kozteriileti Jaror Csoport és a Rendészeti
Ugyviteli Csoport. mindkettdé csoportvezetd vezetésével. A csoportok az osztalyvezetd
iranyitasaval, a csoportvezetok vezetésével végzik munkajukat.

Az Epitésiigyi Osztaly szervezetét tekintve nem tagolt.

Az osztalyokat, illetve azon beliil a csoportokat a polgarmester egyetértésével a jegyzé altal
megbizott osztalyvezetdk, illetve csoportvezetdk vezetik. A f6osztalyon belill az osztalyok
mellett Titkarsag mukdodik, mely ellatja az adminisztrativ és titkarsagi teendoket.

A 2016. majusi atszervezest kovetoen a Hatosagi Foosztaly 1étszama 15 fovel nott.

A Foosztaly szervezeti struktarajat az alabbi tablazat mutatja be.

- HATOSA |
Fbosztalyvezetd 1
Titkéarsag 2
Epitésiigyi Osztaly 9

Anyakonyvvezetok 2
_Igazgatasi és
Ugyfélszolgalati | Igazgatasi Csoport 10
Osztaly
Ugyfélszolgalati Csoport 3
Rendészeti Kozteriileti Jaror Csoport 36
Osztal R
o Rendészeti Ugyviteli Csoport 6
étszim mindossz

=
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111/7.2. A Hatosagi Foosztaly altal ellatott feladatok

I11/7.2.1. Igazgatisi és Ugyfélszolgalati Osztily

Az lgazgatasi ¢és Ugyfélszolgalati Osztaly feladata sokréti. ellitja a jegyvzé és az
Oonkormanyzat képviselo-testiiletének hataskorébe tartozo klasszikus hatosagi feladatokat,
vezeti ¢s karbantartja a feladatkorébe tartozo hatdsagi nyilvantartasokat, mukdodteti és
koordinalja a Polgarmesteri Hivatal tigyfélszolgalati feladatait.

Ipari és kereskedelmi tigyek intézése

Ipar ¢s  kereskedelmi  tigyckben az  tgyfeleket forgd rendszerben fogadjuk az
Ugyfélszolgalaton. a hdattér munkat a kiilon irodai helyiségekben végezziik. Az
tgylélszolgalati munka folyamatos biztositasa elésegiti az fligyfelek hatékonyabb
kiszolgélédsat.

Kereskedelmi ligyekben az elmult év soran 333 uj dzletet vettiink nyilvantartasba, 345
kereskedelmi egység szlint meg. Az év zartaval a keriiletben 3256 {izleti tevékenység szerepel
a nyilvantartasban, mely az dnkormanyzat honlapjan megtekintheto.

A keriiletben 377 ipari tevékenységet végzo személy, illetve gazdasagi tarsasag szerepel a
nyilvantartasunkban. A 2016. évben 26 Uj telepet vettiink nyilvantartasba és 8 telep szint
meg. Az év végével a nyilvantartasba vett szallashelyek szama 135, a piacok €s vasarok szama
4.

Jogszabalyi felhatalmazas alapjan. a keriiletben mukddé ipari és kereskedelmi egységeknél
ellendrzési tervek mentén helyszini ellendrzest végeztiink, vizsgalva a jogszabalyi eldirdsok
betartasat. A 2016. évben Osszesen 108 iizlet, illetve telepet érintd terv szerinti tejes kori
ellenérzést tartottunk. mellette lakossagi bejelentés alapjan 31 célellendrzeést végeztiink. Az
ellendrzésekrdl készitett beszamolok szerint, az tizletek nagyvobb részben a jogszabalyi
eloirasoknak megfelelden tizemeltek.

2016. ¢év oktoberében és novemberében .. Az illegdlis szemétlerakds megelozésérése ¢és
felszamolasa™ cimmel meghirdetett kampany keretében kiilon célellenorzést végeztiink,
vizsgdlva az ipari ¢s kereskedelmi egységek hulladékgazdalkodasi szabalyoknak wvalo
megfelelését. A célellenérzést a 2017. évben is folytatjuk.

A hivatal keresi annak lehetoségét, hogy a hatdsagi tevékenységgel hogyan lehet segiteni a
jogkovetd magatartas kikényszeritését.

A kiskereskedelmi szektorban torténd vasarnapi munkavégzésre vonatkozo egyes torvények
modositasarol szold 2016. évi XXIII. térvény. egy év multan hatalyon kiviil helyezte a
kiskereskedelmi szektorban torténé vasarnapi munkavégzés tilalmarol szolo 2014. évi CII.
torvényt 2016. aprilis 16-aval. A jogszabalyvaltozast kdvetden a kereskedelmi tevékenvséget
folytatd tizletek ismételten nyitva tarthatnak a vasarnapi napokon is a jogszabalyban
meghatarozott idokereten beliil.'

Foldmiivelésiiovi icazeatdssal.  dllattartdssal és kornvezervédelemmel kapesolatos iigvek
Foldmuvelési, kornyezetvédelmi és allattartdsi igazgatasi tigyekkel 3 munkatars foglalkozik.
A 2016. évben 69 eljaras indult foldmivelési tigyekben melynek keretében eljartunk a
beltertileti novényveédelmi, méhészeti és vadaszati tigyekben.

i Budapest Féviros XV. keriilet Rakospalota, Pestajhely. Ujpalota Onkorminyzat Képviselo-testiiletének 9/2008. (1V.7.)
dnkormanyzati rendelete az tizletek éjszakai nyitvatartasi rendjérol
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Komyezetvédelmi hatosagi lgyben (fds szari novények kivagasa, hulladékgazdalkodasi
birsag. parlagfl elleni védekezés, légszennyezési. zaj. természetvédelmi és kornyezetvédelmi
hatosagi tigvek) 372 eljarast folytattunk le az elmult évben.

Parlagfii elleni védekezés

A parlagfii elleni védekezés idoszaka julius 1-jét6l november végéig, illetve az elsé fagy
bealltaig tart. Az elmilt évben is kiemelt figyelmet forditottunk a lakossag tajékoztatasara,
elosegitve a civil szervezetekkel és mas hatosagokkal a megeldzést. A jegyzoi hatdskorben
clrendelt kozérdekli védekezés végrehajtasat a 2016. évi vegetacios idészakban a REPSZOLG
Kft., az 6nkormanyzat gazdasagi tarsasaga latta el. A parlagft elleni védekezésrol kiilon
beszamolot készitettiink a Képviselo- testiilet 2016. novemberi tilésére.

Allattartasi és dallarvédelmi iigyek
792 eljaras indult. Ebben az évben kampany jelleggel sor keriilt az eb dsszeirasra. amely a

jogszabalyok alapjan 3 évente kotelezd. A keriiletben jelenleg 3710 eb szerepel a
nyilvantartasban.

Hagvatéki iigyvek intézése

A hagyatéki ligyeket 3 munkatars latja el. Az eljarasok szama évrol évre novekszik. A 2016.
évben 1797 hagyvatéki eljaras. illetve 82 gondnoki és gyami leltar felvételi eljards indult. A
hagvatéki tgyintézok leterheltségére tekintettel az osztaly feladatellatasat 2016. évben

o

eljard ligyintézok szamat.

Szabalysértési és birtokvédelmi tigvek intézése

A szabalysértési ligyekkel az osztdlyon 1 munkatérs foglalkozik. kinek feladata a 2012. aprilis
15-e elott elkdvetett szabalysértési tigyek végrehajtasanak intézeése. A 2017. évre 6 athuzodo
eljaras maradt a 2016. évi 60 ligybol.

Birtokvédelmi iigvek

A feladatkort egy tigvintéz6 munkatars latja el. 2016. évben a 74 birtokvédelmi és egy
végrehajtasi kérelem érkezett, a dontésekkel szemben 2 ligyben kértek birdsagi jogorvoslatot.
A jegyzd birtokvédelmi tigyben hozott hatdrozatanak megvaltoztatasa iranti perekben,
valamint a kdzigazgatasi perekben 2016. julius 1-t6l a jogi képviselovel eljaro fél és a belféldi
székhelyl gazdalkodd szervezet szamara kotelezd az elektronikus kapcesolattartas a perkapu
alkalmazasaval. Az elektronikus perinditasanak feltételeit a jogszabalyi eldirasoknak
megfeleléen 2016. julius 1-t6] a honlapunkon keresztiil biztositjuk.

Tarsashdzak torvényvességi feliigyelete

A vizsgalt idészakban 2016. évben 60 tarsashazzal szemben indult térvényességi feltigyeleti
eljaras kérelem alapjan. Az ellenérzés soran feltart hidnyossdgok 52 tarsashaz esetében
indokoltta tették a torvényességi felhivas kibocsatasat. Budapest Fovaros Kormanyhivatala
altal torténo kijellés alapjan 6 esetben jartunk el.

Cimnvilvanrartas

A kormanyhivatalok okmanyirodai mellett parhuzamos hataskorben jegyzoi feladatkérben is
maradtak cim, illetve lakcim nyilvéantartasi feladatok. Az eljar6 munkatars 165 megkeresésnél
nyujtott adatszolgaltatast, 24 iigyben rendelkezett a lakcim fiktivvé nyilvanitasarol. A jegyzoi
feladatkor 2017. julius 1-t61 tovabb fog boviilni a lakeim nyilvantartasi tigyekben

Egvéb adatszolgdltatas. igazolas kiaddasa

A birésagi végrehajtas részeként a 2016. évben 747 igazolast adtunk ki a végrehajtas ala vont
ingatlanok esetében. A2017. évben ezen iigvek szama varhatéan csokkenni fog. mivel az
igazolasok kérése 2016. julius 1-je eldtt inditott végrehajtasi tigyekre korlatozodik.




Az anvakonyvi feladatokat

Az anyakonyvezetd feladatokat valtozatlanul két anyakényvvvezeté latja el. Az elmult évben a
kertiletiinkben 239-en kotottek hazassagot. 251 haldlesetet anyakdnyveztiink. 88 valast
vettink nyilvantartisba, 29-en tettek allampolgarsagi eskiit a polgarmester elott. 171-en
fordultak hozzank névvaltozasi kérelemmel és 195 apai elismerd nyilatkozat felvételére kertilt
s0r.

A 2016. évben modosult a hazassagkotés és a bejegyzett élettarsi kapesolat hivatali
helyiségen. valamint a hivatali munkaidon kiviili 1étesitése engedélyezésének szabalyairol.
valamint a tobbletszolgaltatasokért fizetendd dijakrol szolo 13/2015. (111, 31.) 6nkormanyzati
rendelet, mely kiilon szolgaltatasként lehet6vé tette a hdazassagi évforduldk, valamint a
névadok anyakényvvezetd kozremikodéssel vald megilinneplését. tovabba a kertilet lakosai
szamara a kedvezményes téritési dijszabds igénybevételét.

Ugyvfélszolgdlati feladatok
A beszamold 1ddészakdban az altalanos lgyfélszolgalati feladatokat 3 {0 latta el. A
munkatarsak 393 rovidtavu kozteriilet-hasznalati engedélyt adtak ki, 35235 hirdetményt tettek
kozzé. 86 talalt targy tigyében jartak el. Az Ugyfélszolgdlati Csoport vezetéjének feladata az
Ugyfélszolgalaton miikédd munkaallomasok feliigvelete. és a szolgaltatds megfeleld
miukodésének a biztositasa.

Eoveb feladatok

Az osztaly feladatkdrébe tartozik a ..Z6ld szamra™ és a ..Forumra™ érkezd bejelentések
koordindlasa ¢és nyilvantartasa. A 2016. évben 325 darab ..Z6ld szamra, 44 darab ..Forumra"
¢rkezd bejelentést regisztraltunk. A keriileti lakosok egyre gyakrabban élnek az ingyenes
bejelentés lehetdségevel. A bejelentések targya nagyobb részt a varosilizemeltetési feladatokat
érinti.

A Palota-15 Kft. dltal miikodtetett ..Nyitott ajtok™ irodainak szakmai segitése ¢s
tevékenységiik koordindlasa 2016. februdrjatdl az osztdly feladatkorébe keriilt. Munkak
alapveto célja az irodak alapszolgaltatasi feladatellatasanak egységesitése €s segitése.

Az osztaly feladatkorébe kertilt 2016. évtol a helyi vendéglatas fejlesztésérol szold L J6jj6n ki
Palotara™ cim palyazattal kapcsolatos feladatok ellatasa. Az elmult évben két palyézat kertilt
kiirasra a Keriilet- és Vallalkozasfejlesztési. Erték- és Kormnyezetvédelmi Bizottsag altal. A
kiirasokra Gsszesen 6 db palyazat érkezett. ebbdl 4 vendéglatéegység palyazatat tamogatta a
Bizottsag és 3-mal kotott timogatdsi szerz6dést az Onkormanyzat.

I11/7.2.2. Epitésiigyi Osztaly

Epitésiievi icazealdsi iievek

Az épliésiigvben jelentds valtozast jelentett 2016. januar 1-t0] bevezetett egyszeri épitési
bejelentési eljaras jogintézménye, mely a 300 m’ hasznos alapteriiletnél kisebb, U épitésu
lakoepiileteket kivette az ¢pitési engedély koteles korbol. és az ilyen épliletek megvalositasat
egy ujfajta. elviekben egyszeriisitett eljarashoz kototte. Julius 1-t6l a bejelentési eljaras rendje
ismét megvaltozott. A hatésiag az ETDR helyett az elektronikus épitési naplo feliiletérdl
értesiil a ..bejelentésrol”. és tesz eleget a jogszabdlyban foglaltaknak.

A jogszabalyvialtozasokat kdvetden a 97 épitési engedélyezési. 33 egyszerlsitett bejelentési.
56 hasznalatba vételi és 48 bontasi eljaras indult. E mellett 5 esetben adtunk ki fennmaradasi
engedélyt, 11 tigyvben inditottunk épitésrendészeti eljarast. valamint 423 ligyben folytattunk le
egyeb épitéshatosagi eljarast. Elséfokt vizjogi hatésagi tigyben 5 eljaras indult.
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Az ligyfélszolgalaton az épitésiigvi kérelmek atvétele. a benvijtott dokumentumok ETDR
rendszerbe vald feltéltése zajlik. valamint biztositjuk a hét minden munkanapjan az Ggvtelek
altalanos tajékoztatasat

Cimkepzéssel kapesolaios feladatok

2015, januar l-vel a jegyz0 feladata a cimképzéssel. a cimek feltilvizsgalataval, valamint a
cimnyilvantartasi feladatok ellatasa a Kozponti Cimregiszterben (a tovdbbiakban: KCR). Az
j jogintézmeény bevezetése ota a KCR az eredetileg tervezett formajaban nem valdsult meg. a
cimkezelési feladatokat a némileg atalakitott Uj Cimrendszernek nevezett. ASZA feliileten
futo rendszerben latjuk el. A kerlileti cimek feliilvizsgalatat folyamatosan végezziik.

I11/7.2.3. Rendészeti Osztaly

A Képviselo-testiilet dontése alapjan. az onkormdanyzati rendészeti szerv 2016. aprilis 1-161
kiboviilt feladatkorrel. 0-24 6ras tigveleti rendszerben az Gjonnan kialakitott Bp. XV. Illvés
Gy. u. 28. szam alatti telephelven muikddik. A kézteriilet-feliigyelet 1étszama 41 6, melybél a
végrehajto dllomany 36 6. A 0-24 ords tigyeleti rendszernek megfelelden a kozteriilet-
felligyelok és a segédfeliigyelok 12 oras mlszakokban dolgoznak. A miiszakbeosztasok ideje
07 oratol 19 oraig, 10 oratdl 22 oraig. valamint 19 oratol 07 ordig tart a hét minden napjan.

2016. aprilis 1-t6l az osztalyv feladata az onkormanyzat altal elhelvezett kozteriileti térfigyelo
kamerarendszer mukddtetése. A kamerarendszer kézponti megfigyeld helye az uj telephelyen
kertilt kialakitasra. A mukddtetési feladatok dtvétele hatékonyabba tette a kozteriiletek
védelmeét, és a rendészeti intézkedések megtételét. Az év masodik felében a mar meglévo 44
db tértigyeldé kamera mellé 5 db kamera keriilt kiépitésre. Jelenleg 49 db térfigyeld kamera
segiti eld a keriilet kozbiztonsagat. A 2017. évre vonatkozd kamerarendszer fejlesztésének
tervezetét a rendérség bevonasaval eclikészitettiik. amely alapjan a Képviselo-testiilet
tamogato dontése esetén jabb 16 kameraval boviilhet a kozteriileti térfigyeldk szama.

2016. julius 1-t6] a mufiives palyak hatékonyabb vagyonvédelem érdekében az osztaly
feladatkdrébe kertilt a palyakon elhelyezett kamerak mukodtetése.

2016. augusztus elsejétdl a Rendészeti Osztaly jarorei a 10 legjobban felszerelt jatszotér
nyitasat ¢s zarasat is ellatjak a meghatarozott nyitvatartasi ido figyelembe vételével.
Szeptember honapban az iskolakezdésre tekintettel a feltigyelok és a rendordk kozos szolgalat
keretében baleset-megelézés céljabol a kiemelt reggeli és délutani oérakban az iskolakba
¢rkezd/tavozd  gyerekek biztonsiga érdekében az iskoldk komyékén 1évo gyalogos-
atkelohelyeket biztositottak.

A Rendészeti Osztaly oktdber honapra szervezett kozos ellendrzéseket a BRFK XV, kertileti
Rendérkapitanysagaval, a Rakosmenti Mezei Orszolgalattal, a Févérosi Onkormanyzati
Rendészet Igazgatosagaval. valamint a kerlleti polgarér szervezetekkel. A kozos akciok
kifejezett célja volt a keriiletben felderitett illegalis hulladék lerakohelyvek megfigyelése. az
elkovetok tettenérése. valamint a lakossag figvelmének a felhivasa a tisztabb. ¢élhetébb
kertiletért.

A kozteriilet-feliigvelok az elmult év soran 796 intézkedést foganatositottak szabalysértési
ligyben, ¢és 11 millié forint birsdgot szabtak ki. Kozigazgatasi KRESZ szabalyszegokkel
szemben 1931 esetben jartak el és 88 millio forint birsdgot szabtak ki. A kdzosségi egyiittélés
szabdlvait megszegOkkel szemben 769 eljaras indult és 2 millio forint 8sszegl birsag kertilt
kiszabasra. A kivetett birsdgokbol 47 millié forint 6sszegli 6nkormanyzatot illetd bevétel
szarmazott.
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111/8. Foépitészi Iroda
I11/8.1. A Foépitészi Iroda szervezeti struktirija

2016. évben hdarom telepiiléstejlesztést Ggyvintézo esetében tortént valtozas. mely az Iroda
osszlétszamat tekintve jelentosnek mondhato. Egy kolléga tavozott az dnkormanyzattol. egy
sziillési szabadsagra ment. egy pedig athelyezésre keriilt. Az 0j kollégdk betanitasa
folyamatos. a kezdeti nehézségeken lassan tuljutunk.

A Foépitészi Iroda a szervezeti atalakitast kovetden onallo szervezeti egység, kozvetlen
jegyzoi. egyben a polgarmesteri iranyitas ala is tartozik.

FOEPITESZI IRODA

Irodavezeto 1 -

]
1

111/8.2. A Foépitészi Iroda dltal ellatott feladatok

Tervtandces - Telepiilésképi véleménvezési eljdras

Kertiletiinkben bevezetésre keriilt a Telepiilésképi véleményezési eljaras, melynek soran a
Polgarmester az egyes épitési engedély koteles munkak tervdokumentaciojara - a keriileti
Tervtanacs véleményének figyelembevételével - telepiilésképi véleményt ad. A Foépitészi
[roda koordinalja a Tervtanacs mukddését, a beérkezo tervek véleményeztetését, a
beérkezéstol az allasfoglaldasok kiadmanyozasaig. A Foeépitészi Iroda végzi a telepiilésképi
véleményezesi eljaras bonyolitasat.

Dintés elékészités

A Foépitészi Iroda aktivan részt vett a Képviseld-testiilet és a Bizottsagok munkdjanak,
dontéseinek elékészitésében. Egyrészt a teleptilésrendezési tervek kidolgozasa, véleményezési
eljardsa soran a sziikséges dontések meghozatala érdekében, masrészt a folyamatban 1évo
onkormanyzati beruhdzasok terveztetésével. forrdsbiztositasdval, a Lakaskoncepcioval.
VEKOP és a TER_KOZ 2016 palyazaton val6 inditassal kapesolatban szamos eldterjesztést
készitett eld, valamint mas Foosztalvok eldterjesztéseinél segitette a szakmai vonatkozasu
kérdésekben a kollégak munkajat.

Telepiilésrendezés

Integralr  Telepiilésfejlesztési Stratégia - Az 1TS feszitett hataridejii elokészitését és
véleményezeését meghatarozta a megjelent VEKOP szocidlis varosrehabilitacios palyazat,
melynek egyik benyujtasi feltétele volt az elfogadott kertileti ITS. A keépviselo-testiilet az 4j
jogszabalyi kdrnyezethez igazodd keriileti ITS-t a majus 3-i Gilésén hagyta jovahagyta.
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Uj Keriileti Epitési Szabdlyzat - A kdzbeszerzési eljaras keretében a tervezd kivalasztasra
keriilt. A tervezés folyamatosan zajlik. heti rendszerességgel tartanak egyeztetést a tervezok
részvételével. tombonként. illetve probléma-koronként haladva a feldolgozasban. 2016. év
juliusaban elfogadasra keriilt a telepiiléskép védelmérol szolo térvény (2016. évi LXXTV. tv),
de a részleteket szabdlyozd Kormany rendelet csak 2016. év decemberében jelent meg, mely
alapvetden befolyasolja a KESZ szerkezetét, és elkészitésének idéigényét.

Késmdrk Eszak KESZ - Az uj KESZ készitése soran felmeriilt annak igénye, hogy a keriilet
szamara fontos gazdasagi fejlesztések esetében tegyiik lehetdvé az U jogszabalyi kdrnyezet
mielobbi ¢életbelépesét. Ezért a Késmark utca északi oldalan fekvO gazdasagi teriiletre
szabdlyozas készilt. A rendeletet a Képviselo-testiilet a szeptember 6-i iilésén elfogadta.

Palota Parkvdros telepitési tanulmanyterv - Ez a jelenleg beépitetlen teriilet az Ujpalotai
lakotelep ¢s a Késmark utcai munkahelvi teriilet mellett. a XVI. keriilet hataran talalhato,
melynek 2/3-a lako- és intézmény-fejlesztési teriilet, 1/3-a kdzpark. valamint erdo tertiletként
hasznosithatd. A terliletre telepitési tanulmanyterv késziilt a fejlesztés litemére és a
telepiilésrendezési szerzddésben eloirando egyeéb, kapesolodo fejlesztések meghatarozasara.
2016-ban elkezdodott a fejlesztokkel kotendo telepiilésrendezési szerzodés elokészitése, ami
azota alairasra kertilt.

Szomszéd keriiletek telepiilésrendezési tervei - A szomszédos Onkormanyzatok valamint a
Févéarosi Onkormanyzat altal készittetett telepiilésrendezési eszkdzok véleményezési
eljarasaiban, mint véleményez0 vesz részt az Iroda.

Koncepciotervek, vazlattervek készitése, terveztetések koordinaldasa

Egyik o feladatkér az 6nkormanyzati tulajdond ingatlanok fejlesztése érdekében, azok
elokészitéseként tervek készitése, valamint a kiilsd tervezd bevonasaval zajlo tervezési
folyamatok koordinalasa, a tervek véleményezése. Az Iroda aktivan részt vesz egyes
beruhazasok inditasanal és folyamatdban is a tervezési kérdéseket érintd kooperacidkon.

Eovéb feladatok

VEKOP palyazar - 2016. év marcius elején palyazati felhivas jelent meg a leromlott varosi
teriiletek rehabilitaciojanak €s az ott €16 lakossag felzarkozasa érdekében. A palyazati anyag
elokészitésében az Iroda aktivan részt vett. A tdmogatasi kérelmet megalapozd projekt-
elokészito tanulmany elkésziilt. A palyazatot a RUP-15 Kft. hataridében benyjtotta.

TER KOZ 2016 pdlydzat - A Févarosi Onkorményzat 2016. év majusaban meghirdette
palyazatat a varosrchabilitacio keretében megvalosuld kozteriiletek komplex megujitasara.
valamint kézosségi célu varosrehabilitacios programokra. A palydzati anyag elokészitésében
az Iroda aktivan vett részt. A palyazatot, ¢s a hianypoétlast a RUP-15 Kft. hataridében
benyujtotta.

INTERREG palydzat - Szlovakia palyazatot hirdetett a hataron atnyulo kulturalis kapcsolatok
kiépitése érdekében a kozosségi terek fejlesztésére - Az Ipoly folydé mentén 5 telepiilés
Osszefogasaval jott létre a benyujtott palyazat, Onkormanyzatunk a bernecebarati
gvermektaborral Iépett be a Konzorciumba. A Foépitészi Iroda tevékenyen vett részt a
palyazati anyag osszeallitasaban. A palyazatot és a hidanypotlast a RUP-15 Kft. hataridoben
benyujtotta.

ERTEKVEDELMI PALYAZAT 2016. - Az Iroda koordindlasival lezajlott a palyazat
elokészitése, majd kiirdsa. melynek soran az egyedi védetté nyilvanitott épiiletek védett
épitészeti értékeinek megtartasaval torténd fteldjitasara el6finanszirozott médon. vissza nem
téritend6 tamogatas volt elnyerheté. 2 palyazat érkezett. a KEB a szeptember 26-i iilésén
dontott a tamogatas odaitélésérdl, de a két palyazd koziil végiil egy vallalta a szerzodéses
feltételeket.
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OTTHON PALOTAN Lakdsépitési koncepeié - A lakasépitési koncepeio kidolgozasat kiilsos
szakérté bevonasaval a Féépitészi Iroda végezte. A koncepcid elfogadasarol a Kt. a 2016.
majus 31-1 {ilésén dontétt.

UGYFELEK TAJEKOZTATASA - Trodank fontos feladata az iigyfelek részletes tdjékoztatasa
az egyes ingatlanok hasznositasat befolyasolo. hatalyos épitésligyi jogszabalyi kdrnyezetrol.
Rendszeresen egveztetjilk az elkészilt vazlatterveket. eldsegitve ezzel a végleges tervek
gordiilékeny engedélyeztetéset.

EGYEB SZAKMAI FELADATOK

1. Kartalanitasi eljarasok a Kormanvhivatalnal: MO autépalya menti ingatlanok Korldtozasi
kartalanitasa - egyszerre 12 eljaras van folyamatban. Az Iroda adatszolgdltatast nvujt a
kirendelt szakértd részére. és a targyalasokon a szakmai képviseletet laga el.

2. Kisajatitasi kérelmek: A Korvasut menti korutat érintd ingatlanok tulajdonosainak
kisajatitasi kérelme a Févarosi Onkormanyzat felé keriil benyijtisra. mellyel
kapcsolatban a keriileti 6nkormanyzati allaspontot képviselve allasfoglalasokat kiadasara
kertil sor a fovarosi 6nkormanyzat. ¢és az tigyfelek részére.

GEMINI térinformatikai rendszer - A hasznalat soran észlelt hibakat. a korrigalando elemeket
folyamatosan jelezzitk a Gemini-t kialakitd és mukdodtetd cégnek, annak érdekében. hogy
minél szélesebb korben tudjak a hivatal tarsosztalyai ¢és az Irodan dolgozo munkatarsak is
hasznalni a munkajuk soran.

UJ HONLAP kialakitisa - Az Iroda aktivan részt vesz az 0] honlap folyamatos

aktualizalasaban, szerkesztésében. az egveztetéseken véleményiikkel segitik annak folyamatos
fejlesztését.



I11/9. Belsé Ellen6rzési Osztaly
I11/9.1. Bels6 Ellenérzési Osztaly szervezeti struktiraja

A Belso Ellentrzési Osztaly feladatat véltozatlan szervezeti felépitésben, kdzvetlen jegyzoi
iranyitassal latja el. A Belso Ellenorzési Osztaly engedélyezett létszama 2016. januar 1-én 5
£6 volt, ebbdl 1 fé belsd ellendrzési vezetd, 3 6 belsé ellenér és 1 6 osztalyiigyintézé. Ev
elején 2 16 belso ellendri allashely betdltetlen volt.

~ BELSOELLEN

Osztalyvezetod 1 -
Titkarsag 1 -
Belso ellendrok 3 két statusz betGltetlen

Létszdm mindosszesen:

111/9.2. Bels6 Ellenérzési Osztaly altal ellatott feladatok

A Belsé Ellenorzési Osztaly 2016. évi  tevékenységérél szold  beszamold  kiilon
eloterjesztésként szerepel a Képviselo-testiilet elott, igy azt kiilon bemutatni nem sziikséges.

A 2016. ¢évi ellenérzési munkatervben harom belsd ellendrrel és egy belso ellendrzési
vezetdvel szamoltunk, igy 11 ellenérzést tervezett a belso ellendrzeési vezetd 392 revizori
nappal. Kettd f6 belso ellenér hianyaban hét tervezett ellendrzést hajtott végre az Osztaly. A
RUP-15 Kft rendszervizsgalata athuzodott 2017. évre. Az 8. szamt melléklet tartalmazza az
elvégzett vizsgdlatokat.

Soron kiviili ellenérzésre 80 napot kiilonitett el a Belsd Ellendrzési Osztalyvezetd, melybol 15
napot hasznaltak fel a CSKSK atlagos statisztikai allomanyi [étszamanak vizsgalatara. Terven
feliili ellenérzés lebonyolitasara nem kertiilt sor. A tervezett 30 nap kapacitisbol 18
tandcsadasra 8.5 napot hasznéltak fel.

A 2016. évben lefolytatott ellendrzések javaslataira az érintettek intézkedési tervet készitettek.
Az ellenorzott szervezeti egységek és intézmények altal készitett intézkedési terveket - a
Belsé Ellenorzési Kézikonyvben eloirtaknak megfeleléen, a Belsé Ellenorzési Vezetod
javaslatat figyelembe véve - minden esetben Jegyzd Asszony hagyta jova. A gazdasagi
tarsasagok ellendrzése esetén a 280/2012. (IV. 25.) szamu 6nkormanyzati hatdrozatban foglalt
eljarasrend alapjan az intézkedési terv jovahagyasarol Polgarmester Ur dontdtt. Az
ellenorzotteknek az intézkedési tervben meghatarozott egyes feladatok végrehajtasarol az
intézkedési tervben meghatarozott legutolsd hataridé lejartat kovetd 8 napon beliil irasban be
kell szamolniuk. Az intézkedések végrehajtasardl kotelezoen eldirt beszamolot az
ellendrzotiek jellemzoen csak felszolitasra készitették el.

2016. évben a Bels6 Ellenorzési Osztaly 279 javaslatot fogalmazott meg az ellenérzottek

részére. 2016. év folyaman 2 intézkedési pontrdl szamoltak be, melyet teljesitettek. A
fennmaradé 269 intézkedési pontrol késébb készitenek beszamolot.



IV. Jegyvzoi feladatok elliatiasa

A Hivatal iranyitasara ¢s feladatainak ellatasiara tSbb belsd szabdlyozd utasitas kertilt
kiadasra.

Polgarmesteri €s jegyz06i egyiittes utasitasként jelent meg:

1/2016. (IV. 22.) szamu utasitas a szerzédéskotések rendjérdl szold 7/2014. (IV.15.)
szamu egylittes utasitas modositasarol.

2/2016. (X. 18.) szaml utasitis az Onkorményzat, valamint a Polgarmesteri Hivatal
tulajdonaban a ¢és a Polgarmesteri Hivatal hasznalataban [évé  gépjarmiivel
igénybevételének és tarolasanak rendjérol.

3/2016. (XI. 21.) szamu utasitas a 2016. évi zarlati munkak elvégzéséhez sziikséges
dokumentumok elkészitésérol.

Jegyzo6i utasitaskent jelent meg:

1/2016. (1I. 12.) szamn utasitas a Cafetéria Szabalyzatrdl szolo 2/2015. (11.27.) szamu
utasitas modositasarol.

2/2016. (I11. 25.) szamu utasitas Budapest Fovaros XV. kertileti Polgarmesteri Hivatal
Szervezeti és Mikodési Szabalyzatanak kiadasarol szolo 7/2015. (X.13.) szamu
jegyz0i utasitds modositasarol.

3/2016. (IV. 13.) szam( utasitas a Polgarmesteri Hivatalnal foglalkoztatéasi
jogviszonyban 1évo munkatarsak belso képzési rendszerérol,

4/2016. (IX. 1.) szamu utasitas a valasztas €s a népszavazds peénziigyi tervezesi,
lebonyolitasi. elszamolasi €s belso ellendérzési rendjérol,

5/2016. (IX. 29.) szamu utasitas a valasztas és a népszavazas pénziigyi tervezési.
lebonyolitasi. elszamolasi ¢s belsé ellenorzeési rendjérdl szolo 4/2016. (1X.9.) szamu
JegyzOi utasitas modositasarol,

Az o6nkormanvzat 2017. ¢évi koltségvetésének tervezése itemszerlen clkezdodott az
onkormanyzat tulajdondban 1évé gazdasagi tarsasagokkal ¢s koltségvetési szervekkel.

A Hivatal egyes szervezeti egységei altal ellatott feladatok az elézd fejezetekben kertiltek
leirasra.

dr. Lamperth Monika
jegyzd
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MELLEKLET

Budapest Fovaros XV. keriileti Polgarmesteri Hivatal
strukturaja

Kimutatas a Képviselo-testiilet és bizottsdgai mikodésérol
A Polgarmesteri Kabinet statisztikai kimutatasai

A Jegyz6i Iroda statisztikai kimutatdsai

A Kozgazdasagi Foosztaly statisztikai kimutatasai

A Varostizemeltetési Foosztaly statisztikai kimutatasai

A Hatosagi Foosztaly statisztikai kimutatdsai

A Bels6 Ellendrzési Osztaly statisztikai kimutatésai
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. szamu melleklet

KEPVISELO-TESTULETI ULESEK 2016. EVBEN

Testiileti iilés 2016. év
Rendes 12
Rendkiviili 2
Kozmeghallgatas 1
Minddsszesen: 15

KEPVISELO-TESTULETI DONTESEK 2016. EVBEN

2016. év
KT. eléterjesztések szama 177
KT. dontések szama:
- hatdrozatok 644
- rendeletek 29
BIZOTTSAGI ULESEK 2016. EVBEN
Bizottsag 2016. évi iilések szama
megnevezése
Rendes Rendkiviili
ESZB 11 5
JUB 11 1
KEB 11 4
KKB 11 7
VKB 11 1
PTB 11 10
Osszesen: 66 28




BIZOTTSAGI DONTESEK 2016. EVBEN

Bizottsagok megnevezése Hatarozatok szama
ESZB 679
JUB 104
KEB 149
KKB 541
VKB 122
PTB 358
Minddsszesen: 1953




2016. évben polgiarmesteri fogadéorikon megjelentek szama félévenkénti Kimutatisa:

2016. év
Pelghonestey) L. félév I1. félév AL 5%
fogadoorik Osszesen
Osszesen: 92 99 191

2016. évben a polgiarmesteri referensek altal fogadott iigvfelek szima iigvtipusonként
figvelemmel a személvi valtozasra (2016. szeptember 15.):

2016. év
s ¥ S th I 2016. év
e R Dr. Hegyesi Dr. Erdélyi- isszesen
Kalman Kincses Andrea
Lakastigyek 195 46 198 439
Szocialis ligvek 59 13 37 109
Jogvita, panasz 9 o) 8 21
Osszesen: 263 63 243 569

2016. évben a polearmesteri referensek altal fogadott iigvfelek szama az iigvfelek
megjelenési formaja szerint, figvelemmel a személyi valtozasra (2016. szeptember 15.):

2016. év
Megjelenés . I1. félév 2016. év
formija [. féleév 5 szesen
szevint Dr. Hegyesi Kalman | Dr. Erdélyi-Kincses Andrea | 255%€5¢
Személyesen 152 31 172 355
Telefonon 79 19 33 131
Levél, e-mail 32 13 38 83
Osszesen: 263 63 243 569
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2016. évi esvhazi taimogatiasok:

Palyazatok évente

2014

2015

| szama

i 2013 \
l

Eredményes egvhazi pilyazatok 19 ‘

19

26

Eovhazak felhalmozasi céli taimogatasa:

Palyazo egyhazi szervezetek szama:

9

Tamogatott egyhazi szervezetek szama:

8

lgénvelt felhalmozasi célu tamogatasi:

29.909.356 Ft

15.000.000 Ft

Felhalmozasi tamogatasi kérelemre biztositott keret:

Eovhazak miukodési tamogatasa (programok):

| Palyazo egyhazi szervezetek szama: 11

Benvujtott palyazatok szama: 23

lgényelt mikodési tamogatds Gsszege: 12.386.000 Ft

Mukédési tamogatasra biztositott keret: 8.800.000 Ft

Egvéb egvhazi tamogatisok:

MAV-telepi Jézus Szive - vis major felajitas 5.300.000 Ft

Ujpalota Reformatus Misszi6 - templomépités 20.000.000 Ft

Rakospalotai Magyarok Nagyasszonya - feltjitas 5.000.000 Ft

2016-ban megvalosult rendezvénvek szama:

kiemelt rendezvény 1

2
h

egveéb rendezvény 74

A 2016-0s évi Civil palvazatra vonatkozo adatok:

Palyazo civil szervezetek szama 49

Beérkezett palyazatok szama 7

Rendelkezésre allo keretdsszeg 10.000.000 Ft

A pélyazatban sikeresen résztvevd egvesiiletek szama 22

A palyazatban sikeresen résztvevo alapitvianyok szama 16

Egyesiiletek dltal elnyert dsszeg 4.820.000 Ft

Alapitvanyok altal elnyert dsszeg 5.180.000 Ft

L 2



Budapest Fovaros XV. Keriiletében mikodo nemzetiségi onkormanvzatok tevékenvsége

2014-2016:

Nemzetiségi 6nkormanyzat

Testiileti iilések szaima (darab)

Hozott hatarozatok
szama a 2016. évben

2014. 2015. 2016. (darab)

Bolgar Onkormanyzat 9 6 10 50
Cigany Nemzetiségi 8 8 8 31
Onkorményzat

Gorog Nemzetiségi 9 9 13 58
Onkormanyzat

Horvat Onkorményzat 14 13 14 80
Német Nemzetiségi 10 T g 100
Onkorményzat

Ormény Nemzetiségi 11 10 11 83
Onkormanyzat

Roman Nemzetiségi 10 8 10 42
Onkormanyzat

Szerb Onkormanyzat 9 9 9 35
Osszesen: 80 70 84 479




Miniszterelndokség

b Az Orszagos Statisztikai Adatgyijtési Program adatgyujtéseirdl és

g adatatveteleirél szold 288/2009. (XII. 15.) Korm. rendelet szerinti 1229.
nyilvantartasi szamu, félévenkénti adatgyljtés a hatosagi statisztikarol

Adatszolgaltato neve: Bp. Fév. XV. Kerillet Rakospalota, Pestujhely, Ujpalota
Onkormanyzata
Adatszolgaltato cime: 11563, Budapest, Bocskai utca 1-3.
Adatszolgaltatd statisztikai
szAmiele* 15735784-8411-321-01
Adatszolgaltato vezetbjenek Hajdu LaszI6 Polgarmester
neve:
K . . Szeékely Katalin, iktato vezetd, 3053-252,
apcsolattartd személy neve, kely. katalin@b h
hivatali beosztasa, elérhetésege: szekely.katalin@bpxv.nu

Adatszolgaltatok a terilleti allamigazgatasi szervek, az allamigazgatasi szervek terileti
egyseégei, valamint a helyi Snkormanyzatok.

Kiildendé:
az illetekes févarosi/megyei kormanyhivatal altal megadott e-mail cimre

Beérkezési hatarid6: 2016. julius 31.

Az adatszolgaltatas kotelezé! Az adatszolgaltatas statisztikai celra térténik! Az
adatszolgaltatas megtagadasa, valétian adatok kozlése, valamint a késedelmes
adatszolgaltatas kozigazgatasi hatosagi, illetéleg szabalysértési eljarast von maga utan!

Budapest, 2016. julius 29.

dr. Filipsz Andrea, aljegyzd, 305-3156,
aljegyzo@bpxv.hu

*az adoszam elso 8 szamjegye

-~
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Miniszterelnokség

Az Orszagos Statisztikai Adatgydjtési Program adatgyjtéseirél és
adatatveteleirdl szo6lé 288/2009. (XII. 15.) Korm. rendelet szerinti 1229.
nyilvantartasi szamu, félévenkénti adatgyUjtés a hatdsagi statisztikardl

Adatszolgaltatd neve: Bp. Fév. XV. Keriilet Rakospalota, Pestujhely, Ujpalota
Onkorményzata

Adatszolgaltato cime: 1153, Budapest, Bocskai utca 1-3.

Adatszolgaltatd statisztikai
szAmijele™ 15735784-8411-321-01
Adatszo'gé'rtlit:e‘.’ezem‘e”e" Hajdu Laszlo Polgarmester

Kapcsolattartd szemeély neve, Széke!ys}zztka;lln,él;ttz;t&v@eée;c\)l, : 053-252,
hivatali beosztasa, elérhetdsege: y. RN

Adatszolgaltatok a teriileti allamigazgatasi szervek, az allamigazgatasi szervek tertleti
egységei, valamint a helyi 5nkormanyzatok.

Kiildendé:
az illetékes fovarosi/megyei kormanyhivatal altal megadott e-mail cimre

Beérkezési hatarid6: 2016. julius 31.

Az adatszolgaltatas kotelezd! Az adatszolgaltatas statisztikai célra tortenik! Az
adatszolgaltatas megtagadasa, valdtlan adatok kézlése, valamint a késedelmes
adatszolgaltatas kdzigazgatasi hatdsagi, illetdleg szabalysértési eljarast von maga utan!

Budapest, 2016. julius 29.

dr. Filipsz Andrea, aljegyzé, 305-3156,
aljegyzo@bpxv.hu

* az addszam elst 8 szamjegye
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Miniszterelndkség

Az Orszagos Statisztikai Adatgyjtési Program adatgyjtéseirél és
adatatvételeirdl szo6lé 288/2009. (XII. 15.) Korm. rendelet szerinti 1229.
nyilvantartasi szamu félévenkenti adatgydjtés a hatdsagi statisztikarol

Adatszolgaltatd neve:

Bp. Fov. XV. Keriilet Rékospalota, Pestujhely, Ujpalota
Onkormanyzata

Adatszolgaltatd cime:

1153. Budapest, Bocskai utca 1-3.

Adatszolgaltatd statisztikai
szamjele:

16735784-8411-321-01

Adatszolgaltato vezetdjenek
neve:

Hajdu Laszlo Polgarmester

Kapcsolattartd neve, hivatali
beosztasa, elérhetbsege:

Székely Katalin, iktaté vezet6, 3053-252,
szekely.katalin@bpxv.hu

Adatszolgaltatok a terlleti allamigazgatasi szervek, az allamigazgatasi szervek tertleti
egyseégei, valamint a helyi 6nkormanyzatok.

Kiildendé:

az illetékes fovarosi/megyei kormanyhivatal altal megadott e-mail cimre

Beérkezési hatarid6: 2016. julius 31.

Az adatszolgaltatas kotelezé! Az adatszolgaltatas statisztikai célra torténik! Az
adatszolgaltatas megtagadasa, valotlan adatok kézlése, valamint a késedelmes
adatszolgaltatas kdzigazgatasi hatosagi, illetéleg szabalysertesi eljarast von maga utan!

Budapest, 2016. julius 28.

dr. Filipsz Andrea, aljegyzd, 305-3156,
aljegyzo@bpxv.hu




Onkormanyzat (k6zos hivatal) székhelye

Budapest XV. Keriilet

Megye: [févaros

.

KSH Megyekod

Telepuléskod

1

11314

AZ IKTATOTT UGYIRATOK SZAMA 2016. ELSO FELEVBEN

Agazat Sorszamra so?g:;tn:l;ra Alszamra
iktatott iratok szama
A |Pénziigyek 40506 0 10939
Ebbol 1. Adoigazgatasi igyek 40506 0 10939
2. Egyéb pénziigyek 0
B |Egeszsegilgyi igazgatas 10 0 17|
C |Szocialis igazgatas 4038 0 12451
E |Kornyezetvédelem, épitesi igyek, telepiilésrendezes, teriiletrendezés, kommunalis igazgatas
996 0 2427
Ebbal 1. Kdmyezel- és természetvédelem 84 0 221
2. Telepllésrendezés, teriletrendezés 317 0 691
3. Epitési igyek 405 0 1173
4. Kommunalis tgyek 190 0 342
Kozlekedési és hirkozlési igazgatas 705 0 1253
Viziigyi igazgatas 23 0 39
Onkormanyzati, igazsagiigyi és rendészeti igazgatas 5984 0 10819
Ebbdl 1. AnyakGnyvi és &llampolgarsagi igyek 1546 0 2655
2. A polgarok személyi adatainak, lakcimének nyilvantartasaval kapcsolatos (gyek T 0 52
3 Valasztasokkal kapcsolatos igyek 5] 0 11
4. Rendorseqi iigyek 0 0 0
5. A helyi tizvédelemmel kapcsolatos Ugyek 0 0 0
6. Menedékjogi igyek 1 0 2
7. lgazsagiigyl igazgalas 42 0 71
8. Egyeb igazgatasi igyek 4373 0 8028
| |Lakasigyek 1293 0 3653
J |Gyermekvédelmi es gyamiigyi igazgatas 393 0 1259
K |lpariigazgatas 45 0 142
L |Kereskedelmi igazgatas, turisztika 896 0 1893
M |Féldmiivelésiigy, allat- és novényegeészségiigyi igazgatas 394 0 415
N |Munkaligyi igazgatas, munkavédelem 0 0 0
U |Onkormanyzati és altalanos igazgatasi Ggyek 1718 0 8250
Ebbol 1. Képviselo-testiilet iratai 20 0 763
2. Nemzetiségl onkormanyzal iratai 14 0 52
3. A polgarmesteri hivatainak, a koz6s dnkormanyzali hivatalnak, az Gnkormanyzat
gazdalkodo szervezeteinek, kozalapitvanyanak es intézményeinek lgyei 1684 0 7435
P |Kodznevelési és kdzmiivelddésiigyi igazgatas 294 0 553
Sportiigyek 119 0 436
X |Honvedelmi, katasztrofavedelmi igazgatas, fegyveres biztonsagi 6rség
1 0 11
Ebbol 1. Honvedelmi igazgatas 0 0 0
2. Kataszirofavédelmi igazgatas 1 0 11
3. Fegyveres biztonsagi Grség 0 0 0
Mindosszesen: 57415 0 54557

Budapest, 2016. julius 28.

Székely Katali, iktato vezetd, 3053-252,
szekely katalin@bpxv.hu

dr. Filipsz Andrea
aljegyzé




Miniszterelnokség

i Az Orszagos Statisztikai Adatgyljtési Program adatgytjtéseirdl és
adatatvételeirdl szold 288/2009. (XII. 15.) Korm. rendelet szerinti 1229.
nyilvantartasi szamu, felevenkenti adatgyljtés a hatosagi statisztikarol

Adatszolgaltatd neve:

Bp. Fév. XV. Keriilet Rakospalota, Pestujhely, Ujpalota
Onkormanyzata

Adatszolgaltaté cime:

1153, Budapest, Bocskai utca 1-3.

Adatszolgaltato statisztikai
szamjele™

15735784-8411-321-01

Adatszolgaltato vezetdjeének
neve:

Hajdu Laszlo Polgarmester

Kapcsolattarto személy neve,
hivatali beosztasa, elérhetosége:

Szekely Katalin, iktato vezetd, 3053-252,
szekely katalin@bpxv.hu

Adatszolgaltatok a terlleti allamigazgatasi szervek, az allamigazgatasi szervek tertleti
egységei, valamint a helyi Snkormanyzatok.

Kiildend6:

az illetékes févarosi/megyei kormanyhivatal altal megadott e-mail cimre

Beeérkezeési hatarid6: 2017. januar 31,

Az adatszolgaltatas kotelezd! Az adatszolgaltatas statisztikai celra tortenik! Az
adatszolgaltatas megtagadasa, valotlan adatok kozlése, valamint a késedelmes
adatszolgaltatas kozigazgatasi hatdsagi, illetéleg szabalysertesi eljarast von maga utan!

Budapest, 2017. januar 27.

dr. Filipsz Andrea, aljegyzé, 305-3156,
aljegyzo@bpxv.hu
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Miniszterelndkség

Az Orszagos Statisztikai Adatgy(jtesi Program adatgyljtéseirél és
s adatatveteleirdl szold 288/2009. (XII. 15.) Korm. rendelet szerinti 1229.
nyilvantartasi szamu, félévenkénti adatgy(ijtés a hatosagi statisztikarol

Adatszolgaltato neve: Bp. Fév. XV. Kerllet Rakospalota, Pestujhely, Ujpalota
Onkorményzata

Adatszolgaltato cime: 1153, Budapest, Bocskai utca 1-3.

Adatszolgaltato statisztikai
szamiele™ 15735784-8411-321-01
Adatszolgaltato yezetqenek Hijeii sl Polgarmiester
neve:
; : Szekely Katalin, iktato vezetd, 3053-252,
Kapcsolattarto szeméely neve, seakeli kABINEEBh
hivatali beosztasa, elerhetésege: y-Kata EREE

Adatszolgaltatok a terlleti allamigazgatasi szervek, az allamigazgatasi szervek terileti
egységei, valamint a helyi énkormanyzatok.

Kiildendé:
az illetekes févarosi/megyei kormanyhivatal altal megadott e-mail cimre

Beérkezeési hataridé: 2017. januar 31.

Az adatszolgaltatas kotelezd! Az adatszolgaltatas statisztikai célra torténik! Az
adatszolgéltatas megtagadasa, valotlan adatok kozlése, valamint a késedelmes
adatszolgaltatas kozigazgatasi hatosagi, illetdleg szabalysértési eljarast von maga utan!

Budapest, 2017. januar 27.

dr. Filipsz Andrea, aljegyzd, 305-3156,
aljegyzo@bpxv.hu

* az adoszam elsd 8 szamjegye



Megye, fovaras KSH megyekod Onkormanyzal (kdzos hivatal) székh

févaros 1 Budapest XV. keriilet

I13.

A HELYI ONKORMANYZAT ONKORMANYZATI HATOSAGI UGYEKBEN HOZOTT ELSOFOKU DONTESEINEK 2016. EV MASODIK FELEVI OSSZEFOGLALO ADA1

az 6nkormanyzat elséfoku nkormanyzati hatésagi eljarasainak adatai az elsdfoka dontésekkel szembeni jogorvoslatok
déntéshozok érdemi déntések vegzések eljarasi hataridé jogorvoslati eljarasok kérelem alapjan
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1 2 3 4 ] 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42
A |Penzigyek ] 0 ] 0 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 a 0 0 0 0 ] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1] 0 a o 0 ]
Ebbol 1. Adowgazaatas ugyek o] 0
2 Eqyéh pénziigyek 0 0
B |Egeszsegilgyi igazgatis a 0
C |Szocialis igazgatas HIBA 448 9521 8428 61 17 1363 0 1 1
Kamyezetvedelmi, epitesi Ggyek, telepilesrendezes, teriletrendezes,
0 0 0 ] 0 0
Kormunilis Igazgatas Q 0 ] 0 0 0 0 o 0 0 ) 0 0 0 0 a 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1] 0 Q ] 0 a (1] 0
Ebbol: 1 Komyezet- as tarmészeivédelem Q (]
2 Telepilesrendezes, tenuletrendezes 0 ]
3 Epitési gyek a o
4 Kommunalis dgyek 0 0
Kazlekedes es hirkézlesi igazgatas 509 1 3 505 508 1 609 0
Vizilgyi igazgatas o o
Bikorisnizall ga saauai e renuss el sazaal 732 0 0 8 0 726 0 719 0 2 0 0 0 0 4 7 732 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [
Ebbal 1. Anyakényw as alampolgarsagt ugyex a o
2. A poigarok szemely| adatanak, lakcimensk nyivantatasaval 0 2
kapcsoiatos Lgyex
3 Valaszlasokkal kapcsoiatos ugyek 1 1 1 1 0
4 Rendorséq ugyek 0 0
5 Anelyt tizvedelemmel kapcsoialos Layek o o
6. Manedékjog! igyek 0 o
7. lgazsaglgyr igazgatas Q a
& Egyeb igazgaias) ugyex 731 5 726 7i8 2 4 7 731 0
| |Lakastgyck a o
J |Gyermekvedelmi es gyamiigyi igazgatas o 0
K |lpani igazgatas o 0
L |Kereskedelmi igazgatas, lurisztika [} 0
M |Faldmuvelesiigy, allat- es néve yi o] 0
N |Munkaiigyi igazgatas, munkavadelem 0 0
P |Koznevelés| es koxmivelodesugyi igazgatas 0 0
R |Sportiigyek [i] 0
X |Honvedelmi, katasztrofavedelmi igazgatas, fegyveres biztonsagi drség a o 1] 0 0 L] 1] o 0 o o (] ] o 0 ] 0 [} 1] [} 0 a 1] 0 L] 0 0 0 1] [} o 1] 0 0 1] 1] (1] [1] 0 1] ]
Ebbd! 1. Honvedelm igazgatés o 0
2 Kataszirofavedelm igazgatas e o
2 Fegyveres bizlonsag orség 0 a
Minddsszesen: HIBA 1 451 10032 (] 726 ] 9 655 0 2 1 81 117 0 1367 7 1241 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 a o ] o o ] 4] o 1] o 0 ]

Budpast, 2017. januar 27-

Szekely Katalin, ktatc vezetd, 3053-252,
szekely katalin@bpxv hu
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Miniszterelnokség

Az Orszagos Statisztikai AdatgyUjtési Program adatgyljtéseirdl és
adatatveteleirdl szolé 288/2008. (XII. 15.) Korm. rendelet szerinti 1229.
nyilvantartasi szamu félévenkénti adatgy(jtés a hatosagi statisztikarol

Adatszolgaltatd neve:

Bp. Fov. XV. Keriilet Rikospalota, Pestajhely. Ujpalota
Onkorményzata

Adatszolgaltato cime:

1153. Budapest, Bocskai utca 1-3.

Adatszolgaltato statisztikai
szamjele:

15735784-8411-321-01

Adatszolgaltatd vezetdjenek
neve:

Hajdu Laszlé Polgarmester

Kapcsolattartd neve, hivatali
beosztasa, elérhetésege:

Szekely Katalin, iktato vezetd, 3053-252,
szekely. katalin@bpxv.hu

Adatszolgaltatok a teruleti allamigazgatasi szervek, az allamigazgatasi szervek terileti
egysegei, valamint a helyi 6nkormanyzatok.

Kiildendé:

az illetekes fovarosi/megyei kormanyhivatal altal megadott e-mail cimre

Beérkezesi hataridé: 2016. januar 31.

Az adatszolgaltatas kotelezd! Az adatszolgaltatas statisztikai célra tortenik! Az
adatszolgaltatas megtagadasa, valotlan adatok kozlese, valamint a késedelmes
adatszolgaltatas kozigazgatasi hatdsagi, illetéleg szabalysértési eljarast von maga utan!

2017. fanuar 27.

dr. Filipsz Andrea, aljegyz6, 305-3156,
aljegyzo@bpxv.hu




Onkormanyzat (k6zés hivatal) szekhelye

Budapest XV. keriilet

Megye: |[févaros

M.
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AZ IKTATOTT UGYIRATOK SZAMA 2016. MASODIK FELEVBEN

Agazat Sorszamra so?g;;trilgra Alszamra
iktatott iratok szama
A |Pénziigyek 6525 0 9831
Ebbal: 1. Adoigazgatasi iigyek 6525 0 9831
2. Egyéb pénziigyek 0
Egeszsegiigyi igazgatés- 12 0 52
Szocialis igazgatas 1413 0 8268
E |Kdrnyezetvedelem, épitési Ggyek, telepiilésrendezés, teriiletrendezés, kommunalis igazgatas
583 0 2497
Ebbol: 1 Kornyezet- és természetvédelem 42 0 246
2. Telepulésrendezés, teriiletrendezés 133 0 605
3. Epitési iigyek 258 0 1038
4. Kommunélis tigyek 150 0 608
Kozlekedési és hirkozlési igazgatas 465 0 1229
Viziigyi igazgatas 7 0 34
H |Onkormanyzati, igazsagiigyi és rendészeti igazgatas 8092 0 15324
Ebbol 1. AnyakGnyvi es allampolgarsagi ligyek 1026 0 2408
2. A polgarok szemelyi adatainak, lakcimeének nyilvantartasaval kapesolatos tigyek 5 0 19
3. Valasztasokkal kapcsoiatos lgyek 984 0 2075
4. Rendorseqi ligyek 0 0 0
5. A helyi tizvédelemmel kapcsolatos tigyek 0 0 0
6. Menedékjoqi iigyek 0 0 1
7. lgazsagligyi igazgatas 25 0 84
8. Eqyéb igazgatési iigyek 6052 0 10737
| |Lakasiigyek 228 0 3036
J |Gyermekvédelmi és gyamiigyi igazgatas 276 0 1664
K |lpari igazgatas 58 0 196
L [Kereskedelmiigazgatas, turisztika 338 0 1155
M |Foldmivelésiigy, allat- és névényegészségiigyi igazgatas 800 0 763
N [Munkaligyi igazgatas, munkavédelem
U |Onkormanyzati és altalanos igazgatasi iigyek 769 0 3754
Ebbol 1 Képviseld-lestillet iratai 0 0 492
2. Nemzefiseqi Gnkormanyzat iratal 0 0 58
3. Az dnkormanyzali hivatainak, a polgarmesteli hivatalnak, az 6nkormanyzat gazdalkodo
szervezeteinek, kozalapitvanyanak és intézményeinek Ugyei 769 0 3204
Koznevelési és kdzmivelddesiigyi igazgatas 29? 0 m
R |Sportiigyek 38 0 300
X |Honvédelmi, katasztrofavédelmi igazgatas, fegyveres biztonsagi érség
0 0 10
Ebbdl: 1 Honvedelmi igazgatas 0 0 0
2. Kataszirofavédelmi igazgatas 0 0 10
3. Fegyveres biztonsaai Orséq 0 0 0
Minddsszesen: 19625 0 48903

Budapest, 2017. januar 27.

Székely Katali, iktato vezetd, 3053-252,
szekely katalin@bpxv.hu

dr. Filipsz Andrea
allegyzd




Ulések szama

Diintéshozod Rendes Rk Osszes
Kt 12 2 14
ESZB 11 5 16
KEB 1 4 15
KKB 11 7 18
JUB 11 1 12
rrp 11 10 21
VKB 11 | 12
Osszes 108

Ulések sziama

BUIések szama Rk

OUlesek szama Rendes

Elédterjesztések adatai Rendeletek adatai

Testitleti eloterjesztések Rendelet-tervezetek szima 29
Bizottsigi eloterjesztések  |[ESZB Elfogadott rendeletek szama: 29

KB

KKB

JUB

PTB Tirvényességi adatok

VKB

Osszesen Lszrevételek szama: k]
Kivonatok szama Javitasok szima kb, 90%

(“)SSZ(‘S:

A Jegyzoi Iroda altal készitett eléterjesztése

K

Sajat eloterjesztések szama

Ebbal rendelet

Eldterjesztések Gsszesen

BTestilet eloterjesztések

OBizolsag eldterjesztések

DKivonatak szama

108; 9%

177 14%

Bizottsigi eloterjesztések

78; 8%

184, 20% _ e

82, 9% s

117, 12% 86 9%

[
opsZB BKEB
DKKB 0OJUB

| oprg ovkB



1. tablazat

Az Adétigyi Osztaly 2016. évi ligyiratforgalma

Fajta Ugyirat db

Epitményadd kivetés 3.185

Telekado kivetés 713

Gépjarmiiado kivetés 15.046

Adoérték 1.509

Adodszamlakkal  kapcsolatos 55.906

tigy. adoiv, fizetési felszolitas.

feljegyzés

Vagyoni igazolas. 473

adoigazolas, koltségmentesség

Kimutatott koztartozasok. 2.289

szabalysértés

Adoellendrzés, adovégrehajtas 2.463

Tulfizetés, téves betizetés 753

Osszesen 82.399

2. tablazat Az Adougyi Osztdly altal a 2016. évben engedélyezett fizetési konnyitések
2016. évi fizetési konnyitések
Adonem . 'Torles’ i Fizetés halasztas Részlet fiz. kedvezmény
méltanyossagbol
% Ft % Ft % Ft

Epitmény 0,000% 0 0.023% | 447 156 12,091% 231 558 365
Telek 0,000% 0 0,008% 61 488 47.914% 374 866 573
Gépjarmi 0.016%| 36513 0,000% 0 0.110% 249 598
Potlék | 0,000% 0 0.000% 0 22.514% 747 283
Osszesen 36 513 508 644 607 421 819
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3. tablazat

Az Adoigyi Osztaly 2015-2016. évi adobevétel teljesitési adatai

2015.év
Adonem Mad. terv. bev. L. f.évi IL.f.évi bevétel | Osszesen Telj.%
bevétel
’ 1 866 102
Epitmény 1 845 000 000| 940 483 763| 925 618 480 243 101.14%
Telek 517000 000 278 829579| 341 751 237| 620 580 816| 120.03%
1219313 2 486 683
Osszesen 2 362 000 000 342| 1267369 717 059| 105.28%
Gépjarmii 210000 000 105799297 113094 124| 218893 421| 104.23%
Birsag+késpot
9400000 4303937 2776959  7080896| 75.33%
1329 416 2712 637
Mindisszesen | 2 581 400 000 576 1383240 800 376| 105.08%
2016.¢v
Adonem Mod. terv. L f.évi I1.f.évi Osszesen Telj.%
bev. bevétel bevetel
Epitmeény - i 888 954866 118| 960246993 1915113111  100.3%
Telek 606 000 000| 355030679 427 350 704 782 381383 |  129.1%
" .. 2516 000 1309 896 - _ o
Osszesen | 000 797 1 387 5397 697 2 697 494 494 107.2%
Gépjarmi 215000 000| 109 148 853 116 866 648 | 226 015501 105.1%
Birsag+késpot. 6 800 000 2 096 036 1453 111 3549147  52.2%
[degenforg.ado| 2 000 000 741 160 1615190 2356350  117.8%
Minddsszesen | 2 o2 000 14218821, 500 say 46| 2920415492  106,9%
T 000 846




Beruhazasok

1;

Terveztetések

Utfeltjitasok terveztetése

Szilas park parkolo terveztetése

Szerencs — Bankt jelz6lampas csomopont terveztetése
Kolozsvar — Széchenyi jelzélampas csomopont terveztetése

(R

Epités

Utépités (Csillagos koz). athtizodik 2017. évre

Jardaépités (Pozsony utca. Szilas park)

Kontyfa u. 10. melletti kzteriileten 45 allasos parkolo épitése

Nyirpalota ut 1-21. mogétt 56 allasos parkolo épitése

Tempo 30 dvezet tervezései a VKB 32/2016.(111.29.) sz. hatarozat

értelmében 9 helyszinre elkésziiltek. ebbol a hatarozat szerinti

prioritast figyelembe véve 4 helyszinen az Gvezet kialakitasa.

kiépitése megtortént:

1. M3 bevezetd ut — Szerencs utca — Bankut utca — Vasutastelep

utca — Széchenyi ut dltal hatarolt tertilet

A Kossuth Lajos utcai iskola melletti tlizolto utak (Csobogos

utca 6. és 7. valamint a 8. és 9. kdzott).

Géza fejedelem tér — Karolyi Sandor ut — Gydzelem utca —

Platan utca mogotti sav altal hatarolt teriilet

4. Pazmany Péter utca — Bécska utca — Edtvos utca — Szerencs
utca altal hatarolt teriilet

Hidnyzo kdzmiiszakaszok épitése

2

(% ]

(5]

Kozvilagitas

Kozvilagitas Halozat Haditechnikai park terveztetése
Kozvilagitas kiépitése a Varoskapu utcaban

Kozvilagitas kiépitése a Fo ati gvalogatkelohely kdrnyvezetében
Napelemes kozvilagitasi testek elhelyezése (pl. Széchenyi
szoborpark)

Karacsonyi diszvilagitas — meglévd rendszer bovitése )
elemekkel

Zoldleliiletek

Zoldfeliilet, fa és cserjeliltetés (pl. Ajandék utca. Bankut utca.
Ujpalota — Erdokeriilé utca mogotti kozteriilet, Locsevar utca,
Thaokaly ut)

Fasor rekonstrukcio (pl. Arany Janos utca, E6tvos utca)

Lh

Rekreacio

Kis terek létesitése (pl. Karatna tér: Mézeskalacs tér 5.
Paskomliget utca 2-10: Nyirpalota utca 79-111: Nadasté park 6.)
Kontyfa utcai rekredcios park

Kutyafuttatok létesitése (pl. Nyirpalota utca 1-21.)

Egvéb

Fszak Pesti Korhaz 13. épiiletének feltjitasa. aktiv szakmai
részvétel a beruhdazas folyamatdban a kooperaciokon

31 allasos parkolo megépitése EPK 13. épiilete mellett

Dedk utcai orvosi rendeld induld beruhdzasanal aktiv szakmai
részvétel a kooperdaciokon

Kozmifejlesztések terveztetése. megépitése (Deak és EPK13
beruhazasoknal)

Spiral Pajtas Etterem klima kiépitése megtortént




Felujitas

1. | Kozlekedés -

Jarda felqjitas, palyazat - 150 palvazott szakasz elkésziilt

Parki és lakotelepi jardék felgjitasa (pl. Sarfii utca. Tatika utca.
Torokszegfl tér. Erdokerild utca 34 kornyezete ¢s a Korakaspark
13-23 kornyezete)

Parkolok felujitas (pl. Paskomliget utca 6-10. és 17-33 elétt)
Utfeltjitasok (Bercsényi M. utca. Klebelsberg K. utca. Janoshida
utca. Orjérat utca. Hosok utja)

2. | Rekreacio - Jatszoterek feltjitasa (pl. Paskom park. Taksony sor. Kozvagohid
tér, Besenyo park. Kontyfa utca, Nadasto park 3.)
- Diihongék felujitasa (pl. Arendas koz, Erdokeriilé 36. mogott)
3. | Kozintézmények | - Magyar-Kinai iskola kialakitasa megtortént a Foosztaly
szakembereinek aktiv szakmai részvételével
- Kontyfa utca 3. alatti Idések nappalija feldjitasra kertilt
- Népfelkeld utca 96. alatti épiilet allagmegovasa megtortént
4. | Tarsashazak - Tarsashazak. szovetkezetek palydazata 25 db, 7 palyazé
elszamolasa atnyulik a 2017-es évre
5. | Egyéb - Csapadékviz tarozoedények palyazata

Passziv zajvédelem palyazat

Egyéb feladatok

Villamos energia., gazenergia, tavho €s meleg viz

Kozkutak tizemeltetése

Komposztalasi program

Tisztasagi honap

Unnepek lebonyolitasanak tizemeltetési feladatai




L. Ipari és kereskedelmi iigyekre vonatkozo statisztikai adatok:

2015. 2016.
Foszamos tigyiratok 1769 1416
Tervezett altalanos 120 98
Helyszini ellendrzések
Nem tervezett egyéb 26 29
Nyilvantartasba vett 382 294
Kiadott miikodési _ -
) 59 39
) . engedély
Kereskedelmi -
i i Megsziintetett
tevékenység = s cdivuoedi 5 245
tevékenység €s visszavont 330 345
engedély
Osszes aktiv 3016 3256
Bejelentéssel 24
nyilvantartasba vett telep -
Kiadott telepengedély 2
[pari tevékenység - -
Megsziintetett telep €s g
visszavont engedély
Osszes aktiv telep 377
Nyilvantartasba vett 1 5
engedélyek/bejelentések -
Szallashely Megsziint 0 1
Osszes aktiv 14 15
Kiadott engedély 0 0
Rendezvény
Osszes aktiv 0 0
Kiadott engedély 0 0
Piacok, vasarok Megsziint 1 2
Osszes aktiv 6 4

Mo

try



2. Foldmiivelési. kirnyezetvédelmi és dllattaridsi iigvekre vonatkozo statisztikai adatok

2015. 01.01-161 2016. december 31.-ig)

2015. 2016.
F Gszdmos iigyiratok 1976 1609
szama.
Foldmiivelésiigyi iigyek
Belteﬂru[t':tl névényvédelem és g1 46
ellenoérzés
Méhés:zekkel kapcsolatos 13 2
egyedi ligyek
Vadaszati ligyek 1 1
Kornyezetvédelmi
hatosagi tigvek
Fas szart ndvények kivagasaval
) = 46 84
kapcsolatos iigyek
Elulladekgazdalkodam birsag 9 9
tigyek
Parlagfii elleni védekezés, és
B o8 - 90 81
nvényvédelem ligyek
{Qom'_s'/ezetvedelml hatosagi 96 08
ligvek
Légszennyezési, zaj,
természetvédelmi- és 20 18
kornyezetvédelmi ligvek
Allattartasi és
allatvédelmi iigyek
Allattartési, allatvédelmi iigyek 122 46
Allatvédelmi tigyek 2 0
Eb nyilvantartasi tigyek 1473 746

Nyilvantartott ebek szama

3710




3. Anyakonyvi tigyekre vonatkozo statisztikai adatok:

2015. 2016.
ASZA levelezés 884 634
Allampolgarsagi kérelmek 0 0
Allampolgarsagi eskiivétel 71 29
Allampolgarsagi egyéb 0 5
ligyek
hazassagkotés létesitése 194 9977
bejegyzett élettarsi kapcsolat 1 0
létesitése
anyakényvi kivonatok 756 048
haléleset anyakonyvezése 343 251
sziiletés anyakonyvezése 5 1
hazai anyakényvezés 48 46
valas 106 88
névviselés 45 171
apai elismer0 nyilatkozat 195 195
anyakodnyvi adatszolgaltatas 30 12




4. Pénzforgalmi kimutatasok és

eredményveként

informaciok a

Rendészeti

Osztaly  intézkedéseinek

Intézkedes

Birsag osszege

Szabalytalanul parkolo
gépjarmiivek (KRESZ)
szab. sértés

Tavolléti helyszini
birsag

428

9.985.000

Szabalytalanul parkolo
gépjarmivek (KRESZ)
szab. sértés

Helyszini birsag

13

440.000

2012. évi II. Szabs. tv.
200. § (1) bek. a)
szeszesital fogyasztas
kozteriileten:

44

270.000

2012. évi II. Szabs. tv.
196. § (1) bek. a)
koztisztasagi
szabalysértés:

100.000

2012. évi II. Szabs. tv.
185. § (2) bek. koldulas

10.000

2012. évi II. Szabs. tv.
192. § (1) bek.
kozerkoles megsértése

10.000

2012. évi 1. Szabs. tv.
200/A. (1) bek.
engedély nélkiili
arusitas

200.000

Szabdlysértesi egybol
feljelentés (KRESZ)

Kozig. KRESZ
helyszini birsag

780.000

Ko6zig. KRESZ tavolléti
helyszini birsag

11.700.000

Kozig. KRESZ tavolléti
birsag (kameras
észlelés)

75.730.000

Kozosségi egyiittélés
alapveto szabalyainak
megszegese

figyelmeztetés

Kozosségi egyiittélés
alapvetd szabalyainak
megszegése

kozigazgatasi birsag

39

1.090.000

Kozosségi egyiittélés
alapvetd szabalyainak
megszegese

helyszini birsag

118

940.000

Osszesen

3.496

101.275.000

1%
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Készitette: Puskas lidiko
Ellenénzie: Ludvig Eva

<O



/ ' wtf.(!rhfg." QA 6-(.51(”“«!4”: e <

- h

Budapest Févaros XV. keriileti Onkormanyzat
Jegyzije

Budapest Févaros XV. keriileti Onkormanyzat
Jegyzojének

6/2017. (V.2) szamu
UTASITASA

Budapest Fovaros XV. keriileti Polgarmesteri Hivatal
Szervezeti és Mitkodési Szabalyzatanak

kiadasarol

Az éallamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. térvény 10.§-aban, valamint az dllamhaztartasrol
sz0lo torvény végrehajtasarol szolo 368/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet 13.§-dban foglaltak
végrehajtasara Budapest Févaros XV. keriileti Polgdrmesteri Hivatal Szervezeti és Miikodési
Szabélyzatanak kiadasarol az alabbiak szerint rendelkezem.

1. Jelen utasitas 2017. majus 3-t6l érvényes és alkalmazando.

2. Jelen utasitas érvénybe lépésével egyidejlileg a Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és

L

Mikddési Szabalyzatarol szolo 7/2015. (X.14.) jegyz6i utasitds és a 2/2016. (II1.25.) szamu
jegyzOi utasitas érvényét veszti.

Budapest, 2017. majus 2.

dr. Lamperth Monika
Jegyz6

Zaradék: Jovahagyta a Képviselo-testiilet .../2017. (....) 6k. szamu hatarozataval



Budapest Févaros XV. keriilet Onkormanyzat
Jegyzdjének

a 6/2017. (V.2.) szamu jegyzo6i utasitasaval kiadott

Budapest Fovaros XV. keriileti
Polgarmesteri Hivatal

Szervezeti és Miikodési Szabalyzata



BEVEZETES

Budapest Févaros XV. keriileti Onkorményzat Képvisel$-testiilete a helyi dnkormanyzatokrol
52616 1990.évi LXV. torvény (Otv.) 38. § (1) bekezdése alapjan egységes hivatalt — Budapest
Fovaros XV. keriilet Rakospalota, Pestujhely. Ujpalota Onkorményzat Polgarmesteri Hivatala
elnevezéssel - hozott 1étre melyet 404/2003.(1X.24.) szdmu hatdrozatdval alapité okiratba
foglalt. A Hivatal a Magyarorszdg helyi onkormanyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX.
térvényben (a tovabbiakban: Métv.) meghatarozottak szerinti, az dnkormanyzat muikodésével,
valamint az &llamigazgatasi tigyek dontésre valo elokészitésével és végrehajtasaval
kapesolatos feladatokat latja el.

Az Alapito Okirat 2014. janius 1-jétél érvényes modositasat a Magyarorszag helyi
onkormanyzatairol szolé 2011. évi CLXXXIX torvény 84. § (1) bekezdésében, az
allamhaztartasrol szold 2011, évi CXCV. torvény 8. § (1) bekezdésében biztositott jogkdrében
eljarva a Képviselo-testiilet /2014.(V.28.) ok. szamu hatarozataval elfogadta, ennek alapjan
keriilt kiadasra az Alapité Okirat egységes szerkezetbe foglalt valtozata. (1. sz. fiiggelék).

A Polgarmesteri Hivatal 2013. januar 1-jét6] Budapest Févaros XV. keriileti Polgarmesteri

Hivatal (a tovabbiakban: Hivatal vagy Polgdrmesteri Hivatal) elnevezéssel mikaodik.
ERVENYESSEG

A Képviselo-testiillet az Alapitdé Okiratban foglaltak részletezésére 2013. januar 1-jétol

jovahagyja a Hivatal Szervezeti és Mikodési Szabalyzatat (tovabbiakban: SzMSz).

Az SzMSz kiterjed a Hivatal szervezeti egységeire és valamennyi Hivatali dolgozora.

) ~ LFEJEZET )
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A Hivatal elnevezése: Budapest Fovaros XV. keriilet Rékospalota, Pestujhely, Ujpalotai
Polgarmesteri Hivatal

A Hivatal roviditett neve: Budapest Fovaros XV. kertileti Polgarmesteri Hivatal
2. A Hivatal székhelye:
1153 Budapest, XV. kertilet Boeskai u. 1-3. (Varoshéaza)

3. A Hivatal telephelye:

1152 Budapest, XV. keriilet Illyés Gy. u. 28.
1152 Budapest, Beller Imre u. 2-4.

1156 Budapest, Szaraznad u. 4-6.

4. A Hivatal jogallasa:

A Hivatal 6nallo jogi személy, gazdasagi tarsasagban nem vesz részt, 6nallo bankszamlaval
rendelkezik, az eldiranyzat feletti rendelkezési jogosultsag szempontjabol teljes jogkorrel
rendelkezik.
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5. A Hivatal alapitoja:

Budapest Févaros XV. keriileti Onkormanyzat Képviseld-testiilete (1133 Budapest. Bocskai
u. 1-3.)

6. A Hivatal irdnyité szerve:

Budapest Févaros XV. keriileti Onkormanyzat Képviselé-testiilete (1153 Budapest. Bocskai
u. 1-3.)

7. Hivatal fobb adatai, jelzoszamai:

Adoszam: 15515005-2-42 !
KSH statisztikai szamjel: 15515005-8411-325-01 !
Megye: 01

Szektor: 1251

PIR térzsszam: 515003

Szakagazat: 841105

Koltségvetési elszamolasi szamlaszama: 11784009-15735784

8. A Hivatal illetékessége:

A Hivatal illetékessége Budapest Fovaros XV. keriilet Rakospalota. Pestajhely, Ujpalota
kozigazgatasi teriiletére terjed ki.

9. A Hivatal vezetojének kinevezési rendje:

A Polgarmesteri Hivatalt a Magyarorszag helyi oOnkormanyvzatairol szolé 2011. évi
CLXXXIX. tv. 67. § a) pontja alapjan a polgarmester iranyitja, a 81. § (1) bekezdésében
foglaltak alapjan pedig a jegyz6 vezeti.

A jegyzOt a polgarmester palyazat alapjan hatarozatlan idore nevezi ki a Magyarorszag helyi
onkormanyzatairol szolo 2011. évi CLXXXIX. tv. 82.§ (1) bekezdésében. valamint a
kozszolgalati tisztviselok jogéllasarol szolo 2011. évi CXCIX. tv. 247. §-dban
foglaltaknak megtelelden.

10. A Hivatal gazdalkodasa

A hivatali koltségvetés felhasznaldsanak rendszere - az allamhaztartasrol szolo 2011, évi
CXCV. torvény. az allamhaztartasrél szolé torvény  végrehajtdsara  kiadott
368/2011.(XI1.31.) Korm. rendelet. valamint egves centralis aldrendeltségli szervek
feladat- ¢s hataskoreirdl szolo 1991. évi XX, tv. 140. §.(1) bekezdés f.) pontja alapjan -
kiilon keriil szabdlyozdsra.

11. A Hivatal
11.1. Kozfeladata, szakmai alaptevékenységei:

A Hivatal alaptevékenysége az onkormanyzat mukodésével. valamint a polgarmester vagy a
jegyzd teladat- és hataskorébe tartozo tigyek dontésre valo elokészitésével €s végrehajtasaval
kapcsolatos feladatok ellatasa. A hivatal kdzremuikddik az onkormanyzatok egymas kozotti.
valamint az allami szervekkel térténé egyiittmuiksdésének dsszehangolasaban.

- f’60



Budapest Févaros XV. keriileti Polgarmesteri Hivatal — SzMS:z

Ezen feladatait a Magyarorszag helvi 6nkormanyzatairdl szolo 2011, évi CLXXXIX. tv.
alapjan laga el. Az alapte\'e'l\'c:n\‘qLsc ek ellatasat szabalyozo jogszabalvok jegyzékét (hataskori
JegvzEk) az egyes szervezeti egységek 2. sz. fliggelékben talalhato tigvrendje tartalmazza.

11.2. Allamhaztartisi szakigazati rend szerinti besorolasa:
841105 Helyi 6nkormanyzatok ¢s tarsulasok igazgatasi tevékenysége

11.3. A Hivatal szakmai alaptevékenységeinek Kkormanyvzati funkciok szerinti
megjeldlése:
kormanyzati korm:inyzati funkcié megnevezése

funkcioszam

Onkormanyzatok és onkormanyzati hivatalok jogalkotd ¢s dltalanos

011130 :
igazgatasi tevékenysége
011140 Orszagos ¢s  helyi nemzetiségi  6nkormanyzatok  igazgatasi
tevékenysége
011220 Ado, vam- és jovedéki igazgatas
2% Az Onkormanyzati vagyonnal valé gazdalkodassal kapcsolatos
013350 ’ =
feladatok
; Orszaggyilési, onkormanyzati ¢s eurdpai parlamenti
016010
képviselévdlasztasokhoz kapcsolodo tevékenységek
016020 Orszagos ¢€s helvi népszavazassal kapcesolatos tevékenységek
016030 Allampolgarsagi tigvek
031030 Kozteriilet rendjének fenntartasa

13. A Hivatal gazdasagi tevékenységét ellato szervezete
A Hivatal szervezetén beliil a gazdasagi tevékenységet a Kozgazdasagi Foosztaly ¢€s a
Jegyzoi Iroda latja el. A foosztalyt kinevezett féosztalyvezetd vezeti.
A pénziigvi-gazdasagi teveékenységet ellatd személyek feladat- ¢s  hataskérének.
jogkorének részletes meghatdrozasat a Po]uarn esteri Hivatal gazdalkodasra vonatkozo
Szabalyzatai és a Kozgazdasagi Foosztaly Ugyrendje (3. sz fiiggelék). valamint a
munkakdori leirasok tartalmazzak.

14. A Hivatal mikiédéséhez kapesolodd, pénziigyi kihatissal biro, Kiilon belso
szabalyozasban rendezett kérdések:

a) a tervezéssel. gazdalkodassal. pl. a kotelezettségvallalas. ellenjegvzés, teljesités
igazolasa. érvénvesités. utalvanvozas gyakorlasanak modjaval. eljarasi  és
dokumentacids részletszabalvaival. valamint az ezeket végzo személyek kijelolésének
rendjével, az ellendrzési adatszolgaltatasi és beszamolasi feladatok teljesitésével
kapesolatos belso eloirasok. feltételek.

b) a beszerzések lebonyolitasaval kapesolatos eljarasrend.

5/60
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tn

¢) a belfoldi és kulfoldi kikiildetések elrendelésével és lebonyolitasaval. elszamolasaval
kapcsolatos kérdések.

d) az anvag- és eszkozgazdalkodas szamviteli politikdban nem szabdlyozott kérdései.

e) areprezentacios kiadasok felosztasat. azok teljesitésének és elszamoldsanak szabalyai.
f) a gépjarmivek igénybevételének és hasznalatanak rendje.

g) a vezetekes és radiotelefonok hasznalata. és

h) a kézérdek(i adatok megismerésére iranyuld kérelmek intézésének. tovabba a
kotelezoen kizzéteendo adatok nyilvanossagra hozatalanak rendje.

. Foglalkoztatasi jogviszonyok:

Koztisztvisel6i  jogviszony. koézalkalmazotti jogviszony. munkaviszony, megbizasi
jogviszony.

II. FEJEZET ) ) )
A HIVATAL ALTALANOS FELADAT ES HATASKOREI

1I/1. A polgdarmester allamigazgatdsi feladat és hatdaskirével kapesolatban

A Hivatal

kézremiikodik a polgarmester allamigazgatasi feladat és hataskorének ellatasaban,

kozremiikodik - honvédelmi. polgari védelmi. katasztréfa clharitasi tigvekben - a
polgarmester dllamigazgatasi feladatainak helvi végrehajtasaban.

11/2. A jegyzo feladat és hatdskorével kapcsolatban

A Hivatal

1

kozremukadik az nkormanyzat mitkodésével dsszefiiggo feladatok ellatasaban.
kozremikaodik a jegyzo dllamigazgatasi feladat €s hataskorének ellatasaban,
gyakorolja a jegyzo altal atruhazott jogkérben a térvény vagy kormanyrendelet alapjan a

jegyzore ruhazott elsd foku hatosagi jogkdrdket.

11/3. A Képviselo-testiilet és bizottsdgai mitkodésével, a képviselok tevékenységével
kapesolatban

. A Hivatal

szakmailag eldkésziti a képviseld-testlilet rendeleteinek tervezetét. a testiileti
eldterjesztéseket, beszamolokat, tdjékoztatdkat. hatarozati javaslatokat,

elokésziti a hataskorébe tartozo valasztast, kinevezést. megbizast.

Osszegyujti és nyilvantartja az Onkormanyzatot érintd kozérdekii bejelentéseket,
javaslatokat. panaszokat, valamint a képviselo-testiilet rendeleteit, hatarozatait és
elokészitl a lejart hatarideji hatarozatok veégrehajtasarol szolo jelentést,

szervezi a Kképviseld-testiilet rendelkezéseinek végrehajtasat. részt  vesz annak
ellendrzésében.

biztositja a képviseld-testiileti Gilések technikai és tigyviteli feltételeit.
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2. A Hivatal
- végzi a bizottsagi eldterjesztések. jelentések. beszamolok és egyéb anyagok szakmai
elokészitését.

- gondoskodik a bizottsagok tigyviteli feladatainak ellatasrol.

- részt vesz a bizottsagi (lésen elsOsorban az elOterjesztést készild szervezeti egység
vezetdje utjan,

- szervezi a bizottsagi dontések végrehajtasat. részt vesz annak ellenérzésében.

- véleményezi a bizottsag hatdrozatainak torvényességét, ¢és ha jogszabalysértést észlel. a

jogszabalyban foglaltak szerint jelzi a bizottsagnak.

kezeli a bizottsagok iratait az ligyiratkezelésre vonatkozo szabalyok szerint. nyilvantartja

hatarozataikat.

3. A Hivatal

- segiti a képviselok munkajat. jogaik gyakorlasat,

- soron kiviil megvizsgalja a képviselok javaslatait, bejelentéseit. s arra legkésobb 15 napon
beliil valaszt ad.

- a képviselok részére a képviseld-testiileti tlések elétt az SzMSz-ben meghatarozottak
szerint biztositja az irdsos anyagok eljuttatasat.

- kozremikadik a képviselok felvilagositas kérésének teljesitésében.

I1/4. A helyi nemzetiségi onkormdanyzatokkal kapcesolatos feladatok
A Polgarmesteri Hivatal ellatja a nemzeti és etnikai kisebbségek jogairol szolo 2011. évi
CLXXIX. torvényben meghatarozott feladatokat, amelyeket a helyi nemzetiségi
onkormanyzatokkal kotott egytittmikodesi megallapodas régzit.

11/5. Az onkomdnyzati kéltségvetési szervekkel kapcsolatos feladatok

Az Onkormanyzati koltségvetési szervekkel elsGsorban a szakmai teriiletnek megfelelo
szervezeti egységek tartanak rendszeres kapcsolatot. Az dnkormdnyzati fenntartéi feladatok
végrehajtasa érdekében altalanos torvényességi. szakmai és pénziigyi, koltségvetési-
cazdalkodasi feliigyeletet latnak el. Ezekkel kapcsolatosan vizsgalatokat végezhetnek. A
feladat részét képezi a rendszeres informacioé aramlas biztositdsa és az intézményekben folyo
szakmai munka segitése. A felligvelet és kapcsolattartas formai:

- ellenorzés, témavizsgalat

- ¢értekelés

- koordinacio

- konzultacio

- munkaértekezlet

- tovabbképzés

11/6. Az onkomadnyzati tulajdonti gazdasdgi tarsasagokkal kapcsolatos feladatok

- Az Onkormanyzat altal létrehozott. 100%-0s &nkormanyzati tulajdonu gazdasagi
tarsasagok onkormanyzati feladatokat végeznek. A Hivatal kapesolatot tart a gazdasagi
tarsasagokkal. a tarsasagok beszamolasi kotelezettsége teljesitését, a tulajdonosi
hatarozatok végrehajtasat figyelemmel kiséri, kezeli a tarsasagok vezetdinek
kinevezésével (felmentésével). javadalmazasaval kapcsolatos adatokat, a személyi
anyagokat.
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11/7. A civil szervezetekkel kapcesolatos feladatok

A civil szervezetek jelentds szerepet jatszanak a keriilet kozéletében és fokozatosan vehetnek
részt egves kozfeladatok ellatasaban, vagy segitésében. Fentiekre tekintettel a Polgarmesteri
Hivatal a civil szervezetekkel rendszeres kapcsolatot tart, tevékenységiikhdz informaciot
biztosit. az igények és lehetdségek alapjan részt vesz rendezvények, a résziikre Kiirando
palyazatok elokészitésében.

III. FEJEZET o
A HIVATAL SZERVEZETI TAGOZODASA

A Hivatal szervezeti felépitését a képviseld-testiilet szervezeti és muikodési szabalyzata
hatarozza meg (/. mellékiet).

A Hivatal feladatait az alabbi szervezeti tagozddasban latja el:

Szervezeti egység megnevezése

1. |Polgarmesteri Kabinet

Titkéarsag

Tarsadalmi Kapcsolatok Csoport

Rendezvényszervezoi Csoport

2. Jegyzdilroda

Titkarsag

Keépviseloi Csoport

Kozponti lktatdé Csoport

Jogi Csoport

Gondnoksag

Informatikai Csoport

Vagyongazdalkodasi referens

Tulajdonosi feliigyeleti referens

3. |Humadnpolitikai Osztaly

4. |Belso Ellendrzési Osztaly

5. [Féépitészi Iroda

6. Varosiizemeltetési Foosztaly

Varostizemeltetési Osztaly

7. Hatdésagi Féosztaly

Epitésﬂgyi Osztaly

lgazgatasi  és  UgyfélszolgalatiAnyakonyvvezetok
Osztaly

Igazgatasi Csoport
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Ugytélszolgalati Csoport

Rendészeti Osztaly Kozteriileti Jaror Csoport

Rendészeti Ugyviteli Csoport

8. [Népjoléti és Intézményfeliigyeleti Foosztaly

Gazdasagi Csoport

Helyszinelé Csoport

Szocialis ¢és Egészségligyi Osztaly |Csalad- ¢és Gyermekvédelmi Csoport L.

Csalad- és Gyermekvédelmi Csoport I1.

Intézményi referensek

Kéznevelési, Kézmiivel6dési és
Sport Osztaly

[akéasosztaly

9. Kozgazdasigi Foosztaly

Gazdélkodasi Osztaly Pénziigyi és Szamviteli Csoport

Koltségvetesi Csoport

Adotigyi Osztaly

A Hivatal engedélyezett létszama dsszesen 232 6.

I11/2.A szervezeti egységek tagozoddsa

1. Az 6nall6 szervezeti egységek:

A Hivatal szervezete ©nalld szervezeti egységekre: kabinetre, irodakra, fOosztalyokra,
osztalyokra tagolodik. Az o©ndllo  szervezeti egységek osztalyokbol. csoportokbol,
osztalyokba, csoportokba nem osztott referensekbél allhatnak.

Az 0nallé szervezeti egységeket az aljegyzo, kabinetvezetd, f6osztalyvezetd. osztalyvezetd
vezeti. Az 0nallo szervezeti egység felelos vezetdje jogdllas és feladat tekintetében
foosztalyvezetdének minésiil (eltérd rendelkezés hianyaban a tovabbiakban: féosztalyvezeto).

1.1. Kabinet

A Polgarmesteri Kabinet osztaly szintli ©6nallo szervezeti egységnek felel meg. €lén
osztalyvezetdi besoroldssal rendelkezd kabinetvezetd all. A Polgarmesteri Kabinet
csoportokra tagolodik.

1.2. Iroda

a) A Jegyz6i Iroda foosztily szintii 6nalld szervezeti egységnek felel meg, mely szervezeti
egységet az aljegvzo vezeti. A Jegyz0Oi Iroda csoportokra tagolodik. illetve csoportba nem
osztott referensekbdl all.
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b) A Foépitészi Iroda osztaly szintli 6nalld szervezeti egységnek felel meg. mely szervezeti
egység ¢lén a foosztalyvezeto-helyettesi besorolassal rendelkezo toépitész all. A Foépitészi
Iroda nem tagolddik tovabbi szervezeti egyvségekre.

1.3. Foosztaly

Foosztalyvezetd altal vezetett 6nallé szervezeti egység, mely osztalyokra, csoportokra.
referensekre tagozodik.

Foosztalyok:

Hatosagi Foosztaly,

Kozgazdasagi Foosztaly.

Népjoléti és Intézményfteltigyeleti Foosztaly.

Varosiizemeltetési Foosztaly

1.4. Osztialy

A osztalyvezeto altal vezetett 6nallo szervezeti egység. mely csoportokra nem tagozodik.
Osztalyok:

Belso Ellenorzési Osztaly.,

Humanpolitikai Osztaly

2. Belsé tagozodas

a) Nem 0nallo szervezeti egységként mikiodo osztialy

A foosztalvokon beliili feladatoknak megfelelé. belsdé tagozodast biztosito nem o6nalld
szervezeti egység. A foosztalyvezetd iranyitasaval. az osztalyvezetd vezetésével végzi
munkajat.

Az osztaly csoportokra. referensekre tagozodhat.

b) Csoport
A foosztalyon beliili feladatoknak megtelelo belso tagozodast biztositdo nem 6nallo szervezeti
egység. A csoportvezetd vezetésével végzi munkajat.

¢) Titkarsag

Valamennyi 6nallo szervezeti egységen beliil mikodo. iktatasi. adminisztrativ, titkarsagi
teenddket ellatd nem ©ndlld szervezeti egység. Munkdjat kozvetlenill az 6ndllo szervezeti
egység vezetdjének iranyitasaval latja el.

I1172. Specidlis szervezeti egységek

I. Allandé szervezeti egységek:

I1. Eseti szervezeti egység:

Munkacsoport

A Hivatal egyes eseti. bonyolult, dsszetett, egyviittmikddést igénylo feladatainak megoldasara
tobb hivatali szervezeti egvségbdl, sziikség szerint kiilso szakemberek (mas énkormanyzati
intézmények ¢és gazdasdgi tarsasiagok hozzaérté vezetdi illetve munkatarsai, vagy fiiggetlen
szakértok) bevonasaval felallitott specidlis. rugalmas. idélegesen mikodd munkaszervezete. A
munkacsoport [étrehozasara Hivatal vezetoje jogosult.
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A munkacsoport felallitasakor meg kell hatdrozni:

a.) acsoport vezetdjét

b.) a csoport miikddési szabalyait (a csoport maga is szabalyozhatja)

¢.) a csoport mikddésének céljat. feladatait, megbizasa idétartamat. jogositvanyait, a
tevékenység eredményeként elkészitendd dokumentdciokat (eldterjesztés, jelentés.
elemzés. terv, stb),

d.) a csoport tagjainak felhatalmazasat (pl. targyalds folytatdsa. képviselet. koordinacio).

e.) a csoport mukodéséhez sziikséges egyéb személyi., targyi. koltségvetési feltételek
biztositasanak maodjat, forrasat sziikség szerint.

H1/3.
A Polgdarmesteri Hivatal iigyfélszolgdlatinak miikodése

Az Ugyfélszolgalat célja az allampolgarok szamadra elérhetd. atlathatd, hatékonyan és
Ggyfélkozpontian miikodo lgyintézés eldsegitése a hét minden munkanapjan biztositott
nyitva tartassal, tovabba az ugyfélszolgdlati munkaban a szakmaisag ersitése az ott
szolgalatot teljesité szakemberek altal.

Az Uugyfélszolgalaton a klasszikus lgyfélszolgalati feladatot ellatd allandé munkatarsak
mellett az 0Onalld szervezeti egységek részérdl kijelolt munkatdrsak forgé rendszerben
latnanak el tigyfélszolgélati feladatokat a szakteriiletiikon.

Az adott szakteriileteken és ligyekben a tényleges tigyfélfogadas az iigyfélszolgalaton torténik
a hét minden munkanapjan biztositott tigyfélfogadasi rendben.

A szolgdlatot ellatd tigyintézok feladata, az tigyfelek szakszer(i tdjékoztatasa. a kérelmek, ill.
beadvanyok atvétele, a hianypétlasi felhivas azonnali megtétele. amennyiben erre mod és
lehetdség van, tovabba lehetdség szerint az ,.egyablakos™ ligyintézés megtétele.

Az adott szakteriilet jelenlétért, a munkadllomasok mikodtetéséért az érintett onallo
szervezeti egység vezetdje a telelds, dontési kompetencidjaba tartozik a munkatarsak
tigvfélszolgalati beosztasa. feladattal valo megbizasa és munkajuknak az ellenorzése.

Az Ugyfélszolgalat a helyet és a targyi eszkdzoket biztositja az ligyintézok ligyfélszolgalati
munkajanak ellatasahoz.

IV. FEJEZET )
A HIVATAL TRANYITASA, VEZETESE

IV/1. A polgdarmester jogdllasa és feladatai

1. A polgarmester feladat- és hataskorét a vonatkozd jogszabalyok hatdarozzak meg. A
polgarmester ellatja tovabba mindazon feladatokat. amelyekkel a képviselo-testiilet
felhatalmazza, illetve megbizza.

2.A polgarmester az Motv-ben meghatarozottak szerint. a képviselo-testiilet dontésel szerint
¢s sajat hataskorében iranyitja a Hivatalt.
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3.A polgarmester munkdjat harom alpolgarmester segiti. Az alpolgarmesterek a polgarmester

Lo N

!d

(S

o

10.

11.

iranyitasaval latjak el feladataikat. Tavolléte esetén a Hivatal iranyitasiaval kapesolatos
jogositvanyait a helyettesitéssel megbizott alpolgarmester gyvakorolja.

IV72. A jegyzd jogalldsa és feladatai

A Polgarmesteri Hivatalt a jegyz6 vezeti. A jegyz6 elldtja a jogszabalyok dltal hataskérébe
utalt feladatokat

A Jegyzot az aljegyzo helyettesiti. aki ellatja a jegyzo altal meghatarozott feladatokat.

A jegyzot tavolléte esetén az aljegyzO helyettesiti. A jegyzO és az aljegyzd egyiittes
tavolléte esetén a helyettesitési feladatokat a jegyzé altal e feladattal megbizott
koztisztviseld latja el.

IV/3. Az aljegyzd jogalldsa és feladatai

A jegyz0 helyettesitésére a polgarmester - palydzat alapjan hatarozatlan idore - a jegyzo
javaslatara aljegyzot nevez Ki.

Az aljegyz6 a jegyzd iranyitdsa mellett vezeti a Jegyzdi Irodat és ellatja a jegyzo dltal
meghatarozott feladatokat.

IV/4. A foosztilyvezetd jogdlldsa és feladatai

A féosztalyvezetd az oOnalld szervezeti egység (a tovabbiakban: fdosztaly) foosztaly
felelos vezetdje. A foosztalyvezetot tavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén, illetve egvéb
indokolt esetben a munkakdri leirasban kijeldlt vezetd helyettesiti.

A foosztalyvezeto felelos a foosztaly mukodéséért, a feladatkorébe tartozo tigyekben a
polgarmesternek és a jegyzonek tartozik felelosséggel.

A foosztaly hataskorébe utalt feladatok teljesitésével kapcesolatos tigyekben képviseli a
Hivatalt.

Figvelemmel kiséri a foosztaly feladatkorét érintd jogszabalyokat, testiileti €s bizottsagi
dontéscket. azok valtozasait. modositasait. intézkedéseket kezdeményez azok
végrehajtasara. A valtozasokat a mindségligvi  vezetonek jelezni  koteles a
folvamatszabalyozdsok aktualizalasa érdekében.

Iranyitja. vezeti. szervezi ¢s ellendrzi a féosztaly munkajat.

Felelos a  foosztdly munkdjaért, annak szakszerl. torvényes mikodéscért,
munkafolyamatba épitett, el6zetes és utdlagos vezetoi ellenorzéséért.

A Hivatal tekintetében végzett (kiilsé és belsd) ellenorzések kapesan a féosztalyt érintden
éves bontasban nyilvantartast vezet. amely a bels6 ¢és kiilso ellendrzési jelentésekben tett
megallapitasok. javaslatok hasznosulasat és végrehajtasat nvomon koveti.

Felelos a foosztaly hatékony ¢és célszerli munkamegosztasanak megszervezéséért.
Gondoskodik a helyi onkormanyzati rendeletekben. a Hivatal SzMSz-ében. a belsod
szabalyzatokban. utasitasokban, intézkedésekben és vezetdi korlevelekben eléirt feladatok
pontos, hataridoben torténd végrehajtasarol.

Koteles gondoskodni a téosztaly hataskorébe tartozo dnkormanyzati rendeletek. alapito
okiratok, utasitasok. szabalyzatok aktualizalasarol.

Feleloés a foosztaly feladatkorébe tartozo, illetve esetenként rea bizott feladatok dontés-
elokészitéséért és hataridoben torténd végrehajtasaért.

. Részt vesz a koltségvetési gazddlkodassal kapesolatos tervezési. szervezési €s végrehajtasi

feladatok ellatasaban.

12/60



Budapest Fovaros XV. kerileti Polgarmesteri Hivatal — SzMSz
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. Gyakorolja a jegyzo. illetve a polgarmester altal meghatarozott kiérben a kiadmanyozasi

jogot.
Elokésziti a feladatkoréhez tartozo képviseld-testiileti €s bizottsagi eloterjesziéseket. részt
vesz a képviselo-testiilet iilésén.

. A szervezeti egységet érntd ligyekben kdoteles részt venni a bizottsagr dléseken.

akadalvoztatasa esetén helyettesitésrdl gondoskodni.
Kozremiikodik a koltségvetési szervek iranyitasaval kapcsolatos dontések. intézkedések
elokészitésében, a végrehajtas megszervezésében.

. Kapcsolatot tart a foosztaly mikodéset elosegitd szervekkel, intézményekkel, gazdasagi

tarsasagokkal. egyéb nem allami szervekkel €s civilszervezetekkel.

. Gvakorolja - atruhdzott hataskérben - a meghatarozottak szerint a belso szervezeti egység

koztisztviseldi. tigykezeldi, munkavallaloi tekintetében az egyéb munkaltatoi jogokat.

.Javaslatot tesz a munkaltatéi jogok gvakorlasaval ¢s humanpolitikai kérdésekkel

Osszetliggésben a jegvzonek.

. Véleményt nyilvanit a belsé szervezeti egység dolgozoja illetmény (munkabér) eloleg

kérelmeérol.

. Ellenorzi a koztisztviselok ¢s munkavallalok munkaban eltoltstt idejének igazolasat, a

jelenléti iv vezetését.

. Felelds a foosztaly kdztisztviseldl ¢és munkavallaloi munkakori leirasainak elkészitéséért

¢s naprakész allapotban tartasaért.

. Gondoskodik a foosztalvon a Hivatal tigyvtélfogadasi és munkarendjére vonatkozo belso

szabalyozas betartasarol.

. Javaslatot tesz a foosztdly személyi allomanyara. a technikai feltételek kialakitasara.
. Felelos az altala vezetett foosztalvon a munkategyvelem és a hivatalhoz mélto viselkedés

betartasaért. haladéktalanul koteles tajékoztatni a jegyvzOt az dltala  tapasztalt
munkafegyelmi vagy kéztisztviselohdz, munkaviallalohoz nem méltdé magatartasrol.

.Jovahagvja az dltala vezetett szervezeti egység osztilyvezetéje altal elkészitett

teljesitménvkovetelmények megallapitasat és az egyéni munkateljesitmények értékelését.
az osztalytagozodas nélkiili szervezeti egység vezetdje pedig elkésziti a szervezeti egvség
koztisztviseldire vonatkozo teljesitménykovetelmeényeket €s az egvéni
munkateljesitmények értékelését.

. Felelés a foosztily, valamint a feladatkorébe tartozd  kéltségvetés:  szervek

tevékenységével Osszeliiggd koltségvetési eldiranyzatok takarékos felhasznalasaért.

. Sziikség szerint beszamol a tisztségviseldk elott a féosztaly tevékenységérdl.
. Folyamatosan ellenérzi az ligyintézési hataridék betartasat. ennek eredményvérél a jegyzot

tajckoztatja.

. Szlikség szerint beszamoltatja az 6t helvettesitd. valamint a féosztalyhoz tartozé mas

vezetd beosztasu koztisztviseldket a hataskoriikbe tartozoé szervezeti egység feladatai
ellatasarol. ellentrzi a foosztaly koztisztviseldinek és munkavallaloinak munkajat.

. Ellatja mindazon feladatokat. melvekkel a munkahelvi vezetdi megbizzak.
. Rendszeresen koteles tajékoztatni a foosztaly koztisztvisel6it ¢s munkavallaloit a

munkajukhoz sziikséges informaciokrol, testiileti hatarozatokrol, valamint tisztségviseloi
rendelkezésekrél. A tdjékoztatas rendjét az Onallé szervezeti egység ligvrendjében
hatarozza meg.

=

.Felelos a  belsé  szervezeti  egységek  kozoti  folyamatos  tdjékoztatasért.

informacioaramlasért. az egységes Hivatal munkajat elosegitd. az egyes belso szervezeti
cgységek egylittmukddését biztosito kapesolattartasért.

. Felelés a Hivatal Mindségtigvi Kézikonvvében és a Mindségtlieyi Lljarasaiban foglaltak

betartasaért ¢és betartatdsaért, a foosztalyt érintd mindségligyl dokumentumokban
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szitkséges valtozasok kezdeményezéséért. a foosztaly dolgozdinak mindségiranyitasi
rendszer alkalmazasara valo felkészitéséért.

A foosztalyvezetdi munkakirbe térténd kinevezés a kdzszolgdlati tisztviselokrdl szolo 2011.
¢vi CXCIX. torvény eloirasai szerint hatarozatlan idére szol. helyettesités céljdbol hatarozott
idore 1s torténhet.

()

h

9.

10.

11

18.

12

1V/5. Az osztalyvezetd jogallasa és feladatai

Az osztalyvezetd a foosztalyon beliil muikddd, nem ondllo szervezeti cgység (a
tovabbiakban: osztaly) felelos vezetdje. Megbizdsa nem fliggetlenitett vezetdi megbizas.
igy az egyes vezetoi feladatok ellatasa mellett konkrét, egyedi ligyintézoi tevékenységet is
koteles ellatni.

Az osztalyvezetot tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén. illetve egyvéb indokolt esetben a
munkakdéri leirasban kijeldlt vezetd helvettesiti.

A foosztalyvezetét annak tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén. illetve egyéb indokolt
esetben munkakéri leirasaban foglaltak szerint helvettesiti.

Felelos az osztaly mikodéséért, a feladatkorébe tartozo ligyekben a [Gosztalyvezetonek
tartozik felelosséggel.

Figyvelemmel kiséri az osztaly feladatkorét ¢rintd jogszabalyokat. testiileti és bizottsagi
dontéseket. azok vdltozasait. modositasait, intézkedéseket kezdeményez azok
végrehajtasara. A valtozasokat  koteles  jelezni  a  fdosztalyvezetonek a
folvamatszabalyozasok aktualizalasa érdekében.

[ranyitja, vezeti, szervezi €s ellendrzi az osztaly munkajat.

Felelés az osztdly munkdjaért. annak szakszert, torvényes miuikodéséért.
munkafolyamatba épitett, eldzetes és utolagos vezet6i ellenorzéseért.

Gondoskodik a helyi onkormanyzati rendeletekben., a Hivatal SzMSz-ében, a belso
szabalyzatokban. utasitasokban. intézkedésekben €s vezetoi korlevelekben eloirt feladatok
pontos, hatdridében torténd végrehajtasarol.

Felelds az osztaly hatékony €s célszerli munkamegosztasanak megszervezésecrt.

I'elelés az osztaly koztisztviseloi és munkavallalor munkakori leirasainak elokészitéséért.

. Felelés az osztaly feladatkorébe tartozo. illetve esetenként rea bizott feladatok dontés-

elokészitéséért és hataridében torténd végrehajtasaért.

. Részt vesz a koltségvetési gazdalkoddssal kapesolatos tervezési. szervezési és végrehajtasi

feladatok ellatasaban.

. Gvakorolja a jegyz6 altal meghatarozott kérben a kiadmanyozasi jogot.
. Elokésziti a feladatkdréhez tartozo képviselo-testiileti és bizottsagi eldterjesztéseket.
. A foosztalvvezetd dontésétdl fliggden a szervezeti egységet érintd ligvekben koteles részt

venni a testiileti ¢s bizottsagi tiléseken.

. Kapcsolatot  tart az osztdly mukodését elosegitdé  allamigazgatasi  szervekkel.

intézményekkel. gazdasagi tarsasigokkal. egyéb nem 4llami szervekkel és civil
szervezetekkel.

. Felelés az osztaly. valamint a feladatkérébe tartozé intézmények tevékenységével

osszefliggo koltségvetési eldiranyzatok takarékos felhasznalasaért.

Gondoskodik az osztalyon a Hivatal tgytélfogadasi és munkarendjére vonatkozo belso
szabalyozas betartasarol.

Gondoskodik a koztisztviselok és  munkavallalék munkaban eltéltétt  idejének
igazolasarol, biztositja a jelenléti iv vezetését.
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. Javaslatot tesz a munkaltatéi jogok gyvakorlasaval és a humanpolitikai kérdésekkel

Osszefliggésben a foosztalyvezetonek.

. Felelos az osztalvon a munkafegyelem és a hivatalhoz mélto viselkedés betartasaért.

haladéktalanul kételes tajékoztatni a féosztalyvezetdt az altala tapasztalt munkafegyelmi
vagy koztisztvisel6hoz, munkavallalohoz nem méltd magatartasrol.

.Havonta kozvetleniil megvizsgdlja az (gyintézési hataridok betartasat, ennek

eredményérol a féosztalyvezetot tajékoztatja.

. Beszamoltatja sziikség szerint a csoportvezetdt a feladataik ellatasarol. A csoportvezeto

atjan, valamint kozvetleniil is ellendrzi az osztaly koztisztviseldinek és munkavallaloinak
munkajat.

. Koteles gondoskodni az osztaly hataskdrébe tartozd onkormanyzati rendeletek, alapitd

okiratok, utasitasok. szabalyzatok aktualizalasarol.

. Véleményt nyilvanit a belsd szervezeti egység dolgozoja illetmény (munkabér) eloleg

kérelmeéraol.

. Elkésziti az osztaly valamennyi koztisztviseldjére vonatkozo

teljesitménykovetelményeket, illetve az egyéni munkateljesitmények értékelését. melyet a
foosztalyvezetonek jovahagyasra benyuijt.

. Ellatja mindazon feladatokat, melyekkel a munkahelyi vezet6i megbizzdk.
. Felelés a Hivatal Minoségligyl Kézikdnyvében €s a Mindségligyl Eljarasaiban foglaltak

betartdsaért és betartatasaért, az osztalyt érintdé minoségiigyi dokumentumokban sziikséges
valtozasok kezdeményezéséért, az osztdly dolgozdinak mindségirdnyitasi rendszer
alkalmazéséra valo felkészitéséért.

Az osztalyvezetéi munkakorbe torténd kinevezés a kozszolgalati tisztviselokrdl szolo 2011,
évi CXCIX. torvény elbirdsai szerint hatarozatlan idére szol. helyettesités céljabol hatarozott
1dore 1s torténhet.

(S|

N

e

10.

IV/6. A csoportvezetd jogilldsa és feladatai

A csoportvezetd féosztalyon, kabineten, osztalyon, irodan beliil mukédo csoport felelds
vezetdje. Megbizdsa nem fliggetlenitett vezetdi megbizas, igy az egyes vezetoi feladatok
ellatisa mellett konkrét, egvedi lgyintézoi tevékenységet is koteles ellatni, valamint
megbizhato a felettes vezeto tavolléte esetére annak helyvettesitésével is.

Felelds a csoport miikddéséert, a feladatkorébe tartozo tigyekben a kozvetlen munkahelyi
vezetonek tartozik felel6sséggel.

Iranyitja, Osszehangolja és ellendérzi a csoport munkajat, ennek soran a csoport
koztisztviseldinek és munkavallaloinak utasitast ad a munkavégzés vonatkozasaban.
Javaslatot tesz a munkaltatéi jogok gyakorlasaval és a humadnpolitikai kérdésekkel
dsszefiiggésben a felettes vezetonek.

Gondoskodik a helyi 6nkorményzati rendeletekben, a Hivatal SzMSz-ében, a belsd
szabalyzatokban, utasitasokban, intézkedésekben és vezetoi korlevelekben eloirt feladatok
pontos, hataridében torténd végrehajtasarol.

Felelds a csoport hatékony és célszerii munkamegosztasanak megszervezéséért.

Felelds a csoport koztisztviseloi és munkavallaloi munkakori leirasainak elokészitéséért.
Felelos a csoport feladatkorébe tartozo, illetve esetenként rea bizott feladatok dontés-
elokészitéséért és hataridében torténd végrehajtasadrt.

Részt vesz a koltségvetési gazdalkodassal kapesolatos tervezési, szervezesi és végrehajtasi
feladatok ellatasaban.

Felelés a csoport, valamint a feladatkérébe tartozd intézmények tevékenységével
Osszefliggd koltségvetési eldiranyzatok takarékos felhasznalasaért.
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I1. Gondoskodik a Hivatal tgyfélfogadasi ¢s munkarendjére vonatkozo belsod szabalyozas
betartasarol.

2. Felelos a csoporton beliil a munkafegyelem és a hivatalhoz mélto viselkedés betartasaért.
haladektalanul koteles tajékoztatni kézvetlen vezetojét az altala tapasztalt munkafegyelmi
vagy koztisztvisel6htz, munkavallaldhoz nem méltd magatartasrol.

13. Kozvetleniil ellendrzi a csoport koztisztviseldinek ¢s munkavallaloinak munkajat.

14. Felelos a Hivatal Minéségiigyi Kézikonyvében és a Mindségiigyi Eljarasaiban foglaltak
betartdsdért ¢s Dbetartatdsaért. a csoportot érinté mindségiigyi  dokumentumokban
sziikséges valtozasok kezdeménvezéséért, a csoport dolgozoinak mindségiranyitési
rendszer alkalmazasara valo felkészitéséért.

15. Ellatja mindazon feladatokat. melyekkel a munkahelyi vezetdi megbizzak.

} ] V.FEJEZET ]
FOOSZTALYOK KOZOTTI FELADATMEGOSZTAS RENDJE

V/1. Polgarmesteri Kabinet

V/1.1.  Jogi személyisége

A Polgarmesteri Kabinet (a tovdbbiakban: kabinet) a Hivatal 6nallo jogi személyviséggel nem
rendelkez6. osztalyként mikodo belsod szervezeti egysége, melvnek feladatait, miikddésének
altalanos szabalvait. belso felépitését jelen szabalyozas tartalmazza.

V/1.2. A kabinet irdnyitasa és vezetése

A kabinetet a polgarmester iranyitasa mellett a kabinetvezetoé vezeti. A kabinet koztisztviseloi
felett a munkaltatoi jogokat a jegyz6 gyakorolja.

A kabinet feladatainak térvényes ¢és hataridoben torténo ellatasaért a kabinetvezeto felelds.

A kabinetvezetot tavolléte esetén a Tarsadalmi Kapesolatok Csoport vezetdje helyettesiti.

V/1.3. A kabinet szervezeti felépitése

Polgarmesteri Titkarsag

Rendezvényszervezoi Csoport

Téarsadalmi Kapcsolatok Csoport

V/1.4. A kabinet altalanos feladatai
A kabinet belsé szervezeti egységeinek 6 feladatait jelen szabalyzat tartalmazza, részletes
feladatait a Kabinet Ugyrendje (jelen szabalyzat 2. sz. fiiggeléke) hatdrozza meg.

1. Polgdarmesteri Titkdrsdg
A szervezeti egységet kozvetlenill — a kabinetvezeté felligyelete mellett — a Tarsadalmi

Kapcsolatok csoport vezetdje koordindlja. A csoport feladatait titkarsagi tigyintézok lagak el.

A titkarsag tobb feladatai:
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A polgarmester és alpolgarmesterek melletti titkarsagi, tigykezelési. tigyviteli

feladatok ellatasa. Részvétel az iigyfelek eligazitasaban és a tisztségvisel6k

fogadoorainak elokészitésében és lebonyolitasaban,

* a bizottsagi és képviselo-testiileti {iilések tervezett idopontjanak. illetve a
kiilonb6z6 rendezvények és teremigények nyilvantartasa.

* A polgarmesteri vezetoi értekezlet iléseinek elokészitése.

* A munkaértekezleteken és csoportértekezleteken elhangzottakrél emlékeztetd

készitése.

2. Rendezvényszervezoi Csoport
A szervezeti egységet a kabinetvezetd vezeti. A csoport feladatait a rendezvényszervezok
latjak el.

A csoport fobb feladatai:

Az éves rendezvénynaptar alapjan a feladatkorébe tartozo onkorményzati és hivatali
rendezvények, valamint az egyéb keriileti. intézményi kozosségi rendezvények
szervezése, és az ezen programokkal kapcsolatos belso €s kiilsé kommunikécio.
Kapcsolattartas a sajtoval (radio. televizio, hirportalok) és a XV. Média
Kommunikaciés ¢és Szolgaltatdé Kozhaszni Nonprofit Korlatolt Felelosségii
Tarsasaggal.

A kabinet protokoll feladatainak ellatasa.

A belfoldi és kulfoldi testvérvarosi kapesolatokbdl fakadd rendezvények, programok
szervezese és lebonyolitasa.

3. Tarsadalmi Kapcsolatok Csoport
A szervezeti egységet kozvetlentiil — a kabinetvezetd feliigyelete mellett — a csoportvezeto
vezeti. A csoport feladatait referensek latjak el.

A csoport fobb feladatai:

Polgarmesteri referensi feladatok:
o A polgarmester mindennapi munkdjanak tamogatdsa. kapcsolattartds az
tigyvtelekkel.
o A polgarmester Févarosi Kozgytilésben végzett munkajanak tamogatasa.
o Kozremikoédés a polgarmesterhez érkez6 panaszok. problémas tigyek. jogvitak
kezelésében.
o Részvétel a képviselo-testiileti és a bizottsagi tiléseken.

Alpolgarmesteri referensi feladatok:

o Az alpolgarmesterek mindennapi munkdjanak tamogatasa. kapcsolattartas az
ligyfelekkel.

Kommunikacios feladatok:
o Kapcsolattartas a polgarmester {ligyeiben a sajtoval (radio. televizid. ujsag,
hirportalok) és a XV. Média Kommunikacios €s Szolgaltatd Kdézhaszni
Nonprofit Korlatolt Felelosségli Tarsasaggal.
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Yi2.1.

o Sajtofigvelés. a sziikséges valaszok. nyilatkozatok eldkészitése. valamint a
tisztségviseloi felszolalasok. beszédek. cikkek anyvaganak dsszegyiijtése.

Lakossagi tigvekkel kapesolatos feladatok:

o Részvétel a polgarmester. az alpolgarmester fogadoorain, a lakossagi
tajékoztatokon, és a fogaddordkon. lakossagi tdjékoztatokon felvetett
problémak megoldasanak figyelemmel kisérése.

o Sziikség szerint jogi, szakmai taniacsadas a kabinet munkdjahoz. valamint az
tigyfelek szamara.

Egvhazi iigyekkel kapesolatos feladatok:
o Az egyhazakkal kapcsolatos onkormanyzati feladatok ellatdsa. a tamogatasi
dontések elokészitése.

Civil iigvekkel kapcsolatos feladatok:
o A civil szervezetekkel kapcsolatos Onkormanyzati feladatok ellatasa.
kapcsolattartasa a szervezetekkel. A civil szervezetek és az Onkormanyzati
vezetés kdzotti egylittmiikodés koordinacioja.

Nemzetiségi tigvekkel kapcsolatos feladatok:
o A nemzetiségi onkormanyzatokkal kapcsolatos. és a nemzetiségek jogairdl
sz010 2011, évi CLXXIX. torvénybol fakado feladatok ellatasa.
o Részvétel a testvérvarosi kapesolattartasban.

Gazdasagi és vigyviteli feladatok:
o Részvétel a lakossagi tajékoztatokon és egyéb szakmai forumokon. egyuttal a
lakossagi tajékoztatokon elhangzottakrol emlékeztetd készitése.
o Kozremiikodés a kabinet teljes koltségvetése felhasznalasaval kapcsolatos
feladatokban. részvétel a palyazati elszamoldsok véleményezésében.
o A kabinet megrendeléseinek, beszerzéseinek el6készitése, azok nyilvantartésa,
segitségnyujtas a kabinetet érintd szerzodések elékészitésében.

V/2. Jegyzoi Iroda

Jogi személyisége

A Jegyz6i Iroda a Hivatal 6nallo jogi személyiséggel nem rendelkezo. foosztalyként mikods
belsé szervezeti egysége. melynek feladatait. mukddésének dltalanos szabalyait. belsé
felépitését jelen szabalyozas tartalmazza.

V/2.2.

Az Iroda iranyitasa és vezetése

Az Irodat a jegyz6 iranyitasa mellett az aljegyz6 vezeti.

Az Iroda feladatainak torvényes €s hataridoben torténo ellatasaért az aljegyzo felelds.

Az aljegyzot az Iroda vezetoi feladatainak ellatasaban tavolléte esetén a Jogi Csoport vezetdje
helyettesiti.

A titkarsagra ¢s csoportokra, valamint referensekre tagolodik.
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V/2.3. A Jegyzéi Iroda szervezeti felépitése

Titkarsag

Jogi Csoport

Képviseloi Csoport

Kdézponti Iktato Csoport
Gondnoksag

Informatikai Csoport
Vagyongazdalkodasi referens
Tulajdonosi feliigyeleti referens

V/2.4. Az Iroda idltalinos feladatai
Az Iroda belsd szervezeti egységeinek f6 feladatait jelen szabalyzat tartalmazza, részletes
feladatait az Ugyrendje (jelen szabdlyzat 2. sz. fliggeléke) hatarozza meg.

1. Titkarsag

- ellatja a jegyzo6 és aljegyzd melletti titkarsagi, tigykezelési, tigyvviteli feladatokat,

- naprakészen nyilvantartja a jegyz0 altal az 6nallo szervezeti egységek részére, ligyintézes
celjabol tovabbitott iratokat, figyelemmel kiséri és Gsszegylijti a hataridore elkészitendd
jelentéseket, illetve tajékoztatasokat a feladatok végrehajtasarol.

- részt vesz az ligyfelek eligazitasaban és a jegyzo. aljegyzo fogadodrainak elokészitésében
¢és lebonyolitasaban.

2. Jogi Csoport

A szervezeti egységet a Jogi Csoport vezetdje vezeti, aki feladatat jelen szabalyzat V.

fejezetében meghatarozottak szerint latja el.

A csoport feladata:

- az Onkorményzat és a Hivatal szerzédéseinek, megallapodasainak, hivatalos okiratainak
tekintetében ellatja a jogtandcsosi feladatokat,

- vezeti a szerzOdések nyilvantartasat,

- koordinalja az Onkormanyzat, valamint a Hivatal kozbeszerzéseit, elkésziti az éves
kdzbeszerzési tervet,

- elvégzi az 6nkormanyzat ¢s a Hivatal szerzédéseinek jogi véleményezését, feladata az
onkormanyzat és a Hivatal szerzodésmintdinak kidolgozasa és aktualizalasa,

- cllatja az orszaggytlési és helyl 6nkormanyzati képvisel6i valasztasok, valamint a
nemzetiségi dnkormanyzati valasztasok, az eurdpai parlamenti valasztasok, a népszavazas.
helyi népi kezdeményezés elOkészitését, lebonyolitasat. Kozremikddik a valasztasi
eredmények megallapitasaban. tovabbitasaban,

- kozremlkodik a valasztasi és szavazatszamldlé bizottsagok tagjainak felkérésében,
nvilvantartasaban sziikség szerinti potlasukban, oktatasuk megszervezeésében,

- ellatja az 6nkormanyzat és a Hivatal jogi képviseletét a birdsagok és mas hatosagok elott,

- sziikség szerint intézi a panasziigyek kivizsgalasat.

- részvételt biztosit a jegyz0i. aljegyvzoi félfogadason. kivizsgalja az ott elofordulo ligyeket
¢s azokban a sziikséges intézkedéseket elokésziti,

- ellaja az onkormanyzati rendeletekkel kapcsolatos feladatokat (eldkészitése, illetve
kozremukodés az elékészitésében. rendelet kihirdetése, jogharmonizacid biztositasa,
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nyilvantartasi feladatok). elvégzi a rendeletek folyamatos aktualizalasat a Hivatal
informatikai rendszerében ¢s gondoskodik az 6nkormanyzat honlapjan vald kizzétételral.
elozetes és utolagos normakontrollt gvakorol a testiileti és bizottsagi dontések esetében.
nyilvantartja a Hivatal utasitasait. szabalyzatait. aktualizalasat figvelemmel kiséri.
jogértelmezési tamogatdst nyujt az dnkormanyzat, a hivatal dontéshozoi. koztisztviseloi
részere,

koordinalja a hivatali statisztikai adatgy(jtést.

3. Gondnoksdg
A szervezell egységet a csoportvezetd vezeti. aki feladatat jelen szabalyzat 1V. fejezetében
meghatarozottak szerint latja el. A csoport feladata:

biztositja a Hivatal zavartalan mukodeését.

elvégzi a Polgarmesteri Hivatal mikodését biztositd koltségvetéssel kapesolatos
feladatokat: éves koltségvetés tervezése. felhasznalasok figvelemmel kisérése. modositasi
javaslatok kezdeményezése. havi likviditasi terv készitése.

beérkez6 szamlak igazolasa. kontirozasa. kifizetésre elokészitése, nyilvantartasa.
gondoskodik a jarmuvek tizemeltetésérol. teljesitmény-elszamoldsardl és szervizelésérol.
ellendrzi hasznalatuk szabalyossagat.

ellaja a Polgarmesteri Hivatal eszkozel nyilvantartasaval kapesolatos feladatokat:
bevételezések  rogzitése. eszktzmozgasok figvelemmel Kisérése, atkonyvelése.
értékesokkenés elszamolasa. kimutatasok keészitése,

lefolytatja az éves leltarozast,

litemezi és szervezi a koltségvetésben biztositott épiilet- felujitasi ¢és karbantartasi
feladatokat.

gondoskodik a selejtezett iratok égetdbe torténd szallitasarol. szemétszallitasrol. elokeszitl
¢s lebonyolitja az eszkozselejtezeést,

kezeli a gondnoksagi ellatmanyt.

gondoskodik a koztisztviselok. képviselok. bizottsagi tagok éves utazasi bérleteinek
beszerzésérol és kiosztasarol.

gondoskodik a vezetékes-. mobiltelefonok kezelésérol, tUzemeltetésérol, koltségkeret
szerinti elszamolasarol. a sziikséges szerzodéskotésrol.

cllatja a Hivatalt napi- és egyéb szaklapokkal, beszerzi, és nyilvantartja a szakkonyveket.
elkésziti. és figvelemmel kiséri a hivatal mikodésével kapesolatos megrendeléseket.
kezeli a kézi raktarat,

gondoskodik az eszkdzbeszerzésrol a sziikséges ¢s indokolt mértékben.

vélasztasok alkalmaval gondoskodik a szavazokorok és a benti munkacsoport technikai
feltételeinek ¢és ellatasarol. szallitasi feladatok elvégzesérol.

o

4. Informatikai csoport

A szervezeti egységet a csoportvezeto vezetl, aki feladatat jelen szabalyzat [V. fejezetében
meghatarozottak szerint latja el.

A csoport feladata:

a szamitogépes halozat lzemeltetése, felligyelete. adatvédelme és a kulesfontossagu
adatok archivalasa.

valasztasok. népszavazas, népszamlalas alkalmaval a szamitastechnikai hattér biztositasa,
a hivatal hardver eszkozeinek mikodtetése €s karbantartasa.

szoftverek karbantartasa. telepitése, jogtisztasag biztositasa.
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a hivatali dolgozok szamitogépes munkdjanak segitése.
hivatali Web-lap karbantartasa.
jogosultsagi €s technikai hattérnyilvantartas vezetése.

5. Képviseloi Csoport

A szervezeti egységet a csoportvezetd vezeti, aki feladatat jelen szabalyzat IV. fejezetében
meghatdrozottak szerint laga el.

A csoport feladata:

A képviselo-testiilet és a bizottsagok miikodéséhez sziikséges eldkészité technikai feladatok
végrehajidsa érdekében

szitkség szerint elOterjesztést készit, elokésziti és szervezi a képviselo-testiilet és a
bizottsagok tiléseit. jegyzOkonyvet és hangfelvételt készit. nyilvantartast vezet a hozott
hatarozatokrdl, azokrol kivonatot készit. Gondoskodik a jegyzdkdnyvek és hangfelvételek
megbrzéserdl,

gondoskodik az lésekrdl késziilt jegyzokonyveknek, valamint az eldterjesztéseknek a
torvényességi feliigyeletet ellatd szervezethez torténd tovabbitasarol,

gondoskodik az Onkormanyzati rendelet-tervezetek ¢és rendeletek kifiiggesztésérol. a
rendeletek kihirdetésérél és nyilvantartasarol. Elvégzi a hatarozatok folyvamatos
aktualizalasat a Hivatal informatikai rendszerében €s az 6nkormanyzat honlapjan,

a testlileti anyagokrél informacidt szolgdltat, jegyzOkonyvekrol, hatarozatokrol.
rendeletekrdl hiteles kiadmanyt ad ki,

nyilvantartja az énkormanyzat hatarozataival kapcsolatos feladatokat, ellendrzi a feladatok
végrehajtasat, elokeésziti a lejart hatarideja hatarozatokrol szolo tajékoztatot,

A kozmeghallgatas, lakossagi forum technikai és szervezési feladatainak ellatasa:

a kozmeghallgatas meghivéjat elkésziti és a meghivot kozzéteszi. a kozmeghallgatasrdl
jegyzokonyvet ¢és hangfelvételt készit,

a kézmeghallgatdsra beérkezo6 kérdésekre az irasbeli valaszok eldkészitését megszervezi,
a jegyzokonyvet megkiildi a torvényességi feltigyeletet ellato szervezeteknek.

Valasziasi feladatokban valo részvétel:

ellatja a helyi valasztasi bizottsag adminisztrativ teendoit, a bizottsag valamennyi tilésén
jegyzokonyvet készit, amelynek megérzésérdl gondoskodik, a hozott hatarozatokat
kifliggeszti. az érintettek részére megkiildi, jogorvoslati eljarashoz a keletkezett iratokat
Osszedllitja és felterjeszti,

valasztas és népszavazas alkalmaval az adatdsszesitd elkészitésében kozremiikodik és a
kozzététel megszervezi,

a valasztasi ciklus alatt a mandatumokban bedlld valtozasokhoz sziikséges HVB
dontéseket elokésziti.

6. Kozponti Iktato Csoport
A szervezeti egységet a csoportvezetd vezeti, aki feladatat jelen szabdlyzat 1V. fejezetében
meghatdrozottak szerint latja el.

A csoport feladatai:

feltigyeli kdzponti iratkezeld rendszert
gondoskodik a napi posta atvételérdl. tovabbitasa az illetékes szervezeti egység felé,
kezeli a kimend kiildeményeket,
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- mukddteti a kKézponti irattart,
- selejtezési tervet készit. végzi selejtezhetd iratok megsemmisitésre torténd. levéltari
megorzesre atadando iratok levéltar részére torténd atadasat.

7. Vagyongazdalkoddsi referens:
- elokésziti a vagvongazdalkodassal kapesolatos szakmai dontéseket

8. Tulajdonosi feliigyeleti referens

- kapcsolatot tart a gazdasagi tarsasagokkal, a tarsasiagok beszamoldsi kételezettsége
teljesitését. a tulajdonosi hatarozatok végrehajtasat figyelemmel kiséri. kezeli a tarsasagok
vezetdinek kinevezésével (felmentésével), javadalmazasaval kapesolatos adatokat. a
személyi anyagokat.

- a gazdasagl tarsasagok miikddésével kapesolatosan képviselo-testiileti eloterjesztést
elokészit és készit.

V/3. Humdanpolitikai Osztaly

V/3.1.  Jogi személyisége
A Humanpolitikai Osztaly a Hivatal 6nallo jogi személviséggel nem rendelkezd 6nallo belso

szervezetl egysége. melynek feladatait. mitkodésének dltalanos szabalvait. belsod felépitését
jelen szabdlyozas tartalmazza.

V/3.2. A szervezeti egység irdnyitisa és vezetése

A szervezeti egységet az osztalyvezetd vezeti. aki feladatat jelen szabalyzat V. fejezetében

meghatarozottak szerint latja el azzal, hogy szakmai feladatat kézvetlentl jegyz6i iranvitassal

latja el.

Az osztaly feladata:

- elokésziti a Képviselo-testiilet. a polgarmester, a jegyz6 hataskorébe tartozo munkaltatoi
jogok gyakorlasaval kapesolatos intézkedéseket.

- kiirja a Hivatalban az egyes munkakérok betoltéséhez sziikséges palyvazatokat.

- végrehajya és végrehajtatja a koztisztviselok vonatkozasaban a vagyvonnyilatkozat-tétellel,
valamint a vagyonnyilatkozat 6rzésével kapcsolatban meghatarozott feladatokat.

- ellaga a személyiigyi nyilvantartasok folyamatos. naprakész vezetését. vezeti. karbantartja
a szakteriiletére vonatozé egyéb nyilvantartasokat. statisztikakat. beszamolokat készit.
adatot szolgaltat.

- megallapitja és nyilvantartja az alkalmazottak altal igénybe veheté éves szabadsag
meértékét, vezeti az igénybe vett szabadsagokat,

- elokésziti a hivatal éves oktatasi tervét. szervezi a szakmai képzéscket. tovabbképzéscket.

- szervezi és dokumentalja kozigazgatasi vizsgakra torténé jelentkezéseket.

- elokésziti és nyilvantartja a tanulmanyi szerzodéseket.

- elokésziti a koztisztviselok mindsitését. Kozremukodik ¢s  figvelemmel kiséri a
koztisztviselok éves egvéni teljesitményértékelését.

- kozremkodik a munkavallalok ellen inditott fegyelmi és kartéritési eljarasok soran,

- intézi a kitlintetési. jutalmazasi ¢s soron kiviili elémeneteli tigveket.

- dontésre elokésziti és végrehajtja a cimzetes vezetd tandcsosi. cimzetes vezetd
fotanacsosi. cimzetes fomunkatarsi cimek adomanyozasara vonatkozo javaslatokat.
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- ellaja az onkormanyzati kitintetésekkel kapesolatos. a Koztisztviselok Napja. illetve
egyéb. a feladatkorébe utalt rendezvény szervezési teendoit,

- ellaga a hivatal vezetése és a helyi érdekvédelmi szerv kézotti kapesolattartasbol adodo
feladatokat.

- elokésziti és nyilvantaryja az Egységes Kozszolgalati Szabalyzatban és a Munkavallaloi
Szabalvzatban meghatarozott juttatasokat.

- ellatja az dnkormanyzati koltségvetési szervek, gazdasagi tarsasagok vezetdi személyligyi
nyilvantartasaval kapcsolatos feladatokat.

- A Kozpontositott Illetményszamfejtés keretei kozott ellatja a Polgarmesteri Hivatal
tisztségviseldinek. koztisztviselonek ¢és munkavallaloinak a bér-, munkaligyi és
egészségbiztositasi ellatasanak nyilvantartasat.

V/4. Belsé Ellenorzési Osztaly
V/4.1.  Jogi személyisége
A Belso Ellentérzési Osztaly a Hivatal 6nalldé jogi személyiséggel nem rendelkezé onallo
belsé szervezeti egysége, melynek feladatait, mukddésének altalanos szabdlvait, belséd
felépitését jelen szabdlyozas tartalmazza.

V/4.2. A szervezeti egység iranyitisa és vezetése
A szervezeti egységet a jegyz0 iranyitasa mellett osztalyvezetd vezeti, aki feladatait jelen
szabalyzat IV. fejezetében meghatarozottak szerint latja el.

V/4.3. A szervezeti egység altalanos feladatai

A Belso Ellenorzési Osztaly belso ellenorzést végez:

a) az dnkormanyzat iranyitasa ala tartozo barmely koltségvetési szervnél,

b) az dnkormanyzat vagy az Onkormanyzat iranyitasa, feliigyelete ala tartozo koéltségvetési
szerv hasznalataba, vagyonkezelésébe adott nemzeti vagyonnal valoé gazdalkodas
tekintetében,

¢) az irdanyitd szerv altal nydjtott koltségvetési tamogatasok felhaszndlasaval kapesolatosan a
kedvezményezetteknél és a lebonyolitd szerveknél,

d) az Onkormanyzat iranyitasa ala tartozod barmely, a koztulajdonban alloé gazdasagi
tarsasagok takarékosabb miikddésérol szolo 2009. évi CXXIL térvény 1. § a) pontjaban
meghatarozott kdztulajdonban allé gazdasagi tarsasagnal. és

¢) a helyi nemzetiségi 6nkormanyzatoknal.

A Belso Ellentrzés Osztaly tevékenysége kiterjed az adott szervezet minden tevékenységére.
kiilonosen a koltségvetési bevételek ¢és kiaddsok tervezésének, felhaszndlasinak és
elszamolasanak. valamint az eszkdzokkel és forrasokkal valé gazddlkodasnak a vizsgalatdra.
Az éves munkatervben foglaltak szerint szabalyszeruségi, pénziigyi. rendszer. teljesitmény és
informatikai ellenorzéseket végez.

A belso ellendr bizonyossdgot ado és tandacsado tevékenysége keretében a jogszabalyoknak ¢s
belso szabalyzatoknak valo megfelelést, a tervezést, gazdalkodast, és a kizfeladatok ellatasat
vizsgalva megéllapitasokat és javaslatokat fogalmaz meg a koltségvetési szerv vezetdje
részére. A belso ellendr ezenkiviil mas tevékenységbe nem vonhato be.

A belsd ellendrzés bizonvossdgot ado tevékenysége kirében ellatando feladata:
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- elemzi. vizsgdlja és értékeli a belsd kontrollrendszerek kiépitésének. mukodésének
jogszabalyoknak ¢s  szabalyzatoknak vald megfelelését.  valamint mikddésének
cazdasagossagat. hatékonysagat ¢s eredményességét.

- elemzi. vizsgdlja a rendelkezésre allo eréforrasokkal vald gazdalkodast. a vagyon
megovasat és gvarapitasat, valamint az elszamolasok megfeleldségét. a beszamolok
valodisagat.

- avizsgalt folvamatokkal kapesolatban megallapitasokat, kivetkeztetéseket és javaslatokat
fogalmaz meg a kockdzati tényezok. hianyossagok megsziintetése. kikiiszobilése vagy
csokkentése. a szabalytalansagok megelozése, illetve feltarasa érdekében. valamint a
koltségvetési szerv mukodése eredményességének nivelése és a belsé kontrollrendszerek
javitasa. tovabbftejlesztése érdekében.

- nyilvantarja ¢s nyvomon koveti a belsdé ellenorzési jelentések alapjan megtett
intezkedéseket.

Tanacsadoi tevékenysége keretében kiilonosen az alabbi feladatokar latja el:

- vezetok tamogatasa az egyes megoldasi lehetdségek elemzésével. értekelésével.
vizsgalataval. kockdzatanak becslésével,

- pénziigvi, targyi. informatikai ¢s humaneréforras-kapacitasokkal valo ésszeribb és
haté¢konyabb gazdalkodésra iranvulo tanacsadas.

- a vezetdség szakértdl tamogatdsa a kockazatkezelési és szabdlytalansigkezelési
rendszerek és a teljesitménymenedzsment rendszer kialakitasdban. folyamatos
tovabbfejlesztésében,

- tandcsadas a szervezeti struktirak racionalizélasa. a valtozasmenedzsment teriiletén;

- konzultacio és tanacsadas a vezetés részére a szervezeti stratégia elkészitésében,

- javaslatok megfogalmazasa a koltségvetési szerv mikodése eredményességének nivelése
¢s a belso kontrollrendszerek javitasa. tovabbfejlesztése érdekében, a kiltségvetési szerv
belso szabalyzatainak tartalmat, szerkezetét illetden.

V/5. Foepitészi Iroda

V/5.1.  Jogi személyisége

A Foépitészi Iroda a Hivatal onallo jogi személyiséggel nem rendelkezd. osztaly szinti
szervezetl egysége, melynek feladatait. mikodésének dltalanos szabalyait. belso felépitését
Jelen szabalyozas tartalmazza.

V/5.2. A szervezeti egység iranyitasa és vezetése

A szervezeti cgységet a polgdrmester irdnyitisa mellett a f(Gosztalvvezeto-helvettesi
besorolassal rendelkezo fOépitész vezeti, aki feladatait jelen szabalyzat V. fejezetében
meghatarozottak szerint latja el. Az iroda szakmai iranyitasat kézvetlentiil a polgarmester latja
el, a munkaltatoi jogokat a jegyz6 gyakorolja.

V/5.3. Az Iroda altalanos feladatai

Telepiiléstejlesztéssel, telepiilésrendezéssel kapcesolatos feladatai:

- a telepliléstejlesztési  koncepeio, az integralt teleplilésfejlesztési  stratégia. a
teleptilésrendezési tervek teljes korii szakmai elokészitését végzi.

- gondoskodik a felsébb szintli telepiiléstejlesztési és telepiilésrendezési tervekkel. szakmai
eloirasokkal valo 6sszhang megteremtésérol.
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- Onkormdnyzati kezdeményezésli és 6nkormanyzati tulajdont ingatlanfejlesztési szandék
esetén ellatja a tervezés-elokészitési feladatokat. vazlatterveket, eldterveket, nem engedély
koteles terveket készit,

- kiilso tervezd megbizasa esetén részt vesz a terveztetés koordinalasaban.

A Keriileti Epitészeti-miiszaki Tervtandcs mitkddtetésével kapesolatos feladatai:

- szervezi a Keriileti Epitészeti—mﬁszaki Tervtanacs mukodését,

- elokésziti a beérkezo tervanyagokat tervtandcsi véleményezésre, a Tervtandcs véleményét
allasfoglalas formdjaban kiadmanyozza és gondoskodik a jogszabaly szerinti
nyilvantartasok vezetésérol.

Ertékvédelemmel (épitett és természeti kornyezet védelme) kapcsolatos feladatai:

- kozremkodik a kulturalis orokség védelmérdl szolo térvényben foglaltakkal, valamint a
kulturalis oOrokség védetté nyilvanitasanak részletes szabdlyairdl szo6ld miniszteri
rendeletben foglaltakkal kapcsolatos onkormanyzati feladatok ellatasaban,

- szakmai véleményével, allasfoglalasaival segiti a térség, illetve a telepiilés egységes tdji és
épitészeti arculatanak alakitasat,

- elosegiti a kertileti értékvédelmi rendeletben foglaltak teljestilését.

Telepiilésrendezési szerzddésekkel kapcsolatos feladatai:

- végzi a telepiilésrendezési szerzodések elokészitését, hivatalon beltli ¢és kiilso
érintettekkel torténd egyeztetését, az érvényes szerzodések nyilvantartasat.

Telepiiléskepi véleményezési eljdarassal kapcesolatos feladatok

- elokésziti a beérkezett kérelmekkel kapcesolatos polgarmesteri dontést a kertileti épitészeti-
muszaki tervtanacs véleményének kikérésével,

- fellebbezés esetén eldterjesztést készit eld a képviselo-testiilet elé,

- Gondoskodik a 314/2012. (X1.8.) Korm. rendelet modositasa, valamint a telepiiléskép
védelmérdl szold 2016. évi LXXIV. térvényben 1j elemként megjelend Telepiilésképi
arculati kézikényv (TAK) készitésének és a telepiilésképi rendelet (TkR) tervezetének
elokészitésérdl, koordinalja a tervezo kivélasztasat, a tervezet elokészitését.

V/6. Virosiizemeltetési Foosztaly

V/6.1. Jogi személyisége

A Varosiizemeltetési Foosztaly a Hivatal 6nallo jogi személyiséggel nem rendelkezé belsd
szervezeti egysége, melynek feladatait, miikddésének altalanos szabalyait, bels6 felépitését
jelen szabélyozas tartalmazza.

V/6.2. A szervezeti egység iranyitisa és vezetése
A szervezeti egységet a jegyz0 iranyitasa mellett, a féosztalyvezetd vezeti, aki feladatait jelen
szabdlyzat [V, fejezetében meghatarozottak szerint latja el.

V/6.3. A foosztily szervezeti felépitése
A Foéosztalyon beliil Varostizemeltetési Osztaly miikodik.

V/6.4. A féosztily dltalinos feladatai
A fBosztaly bels6 szervezeti egységeinek O feladatait jelen szabalyzat tartalmazza, részletes
feladatait a féosztaly Ugyrendje (jelen szabalyzat 2. sz. fliggeléke) hatarozza meg.
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1. Virosiizemeltetési Osztaly

A szervezeli egységet az osztalyvezetd vezeti, aki feladatat jelen szabélyzat IV. fejezetében

meghatarozottak szerint latja el.

Ut-, kizmii- és kornyezetvédelmi feladatok

- zoldfelilet fenntartasi feladatok komplex ellatasanak ellenorzése,

- kozteriileti fak védelme érdekében ellatand6 feladatok.

- helyi kozlekedés-szervezési feladatok.

- helyvi kozutak. kizjardak fenntartasaval kapcsolatos onkormanyzati feladatok ellatasanak
ellendrzese,

- a kozut teriiletén vagy az alatti. illetve feletti épitmény vagy mas létesitmény elhelyezését,
a kozut egyéb, nem Kkozlekedési célu igénybevételét. utcsatlakozas étesitésének
engedélyezése,

- a kozlekedés Dbiztonsiga érdekében épitmény vagy Utcsatlakozds felljitaséra,
korszertsitésére vagy megsziintetésére szolitja fel annak tizembentartojat. az Tt
tartozékanak minésiilé mutargyba kiilsé, nem a kozatrdl szarmazd csapadékviz
bevezetését.

- akozat lezarasanak vagy forgalmanak korlatozasanak elrendelése.

- a kozuat burkolata felbontasanak engedélyezése.

- akozlekedési hatosaghoz megkeresése a kozat nem kozlekedési célu, hozzajarulas nélkiili
igénybevétele esetén,

- a jegyzo 1. foku vizjogi hatosagi feladatainak elokészitése a kozmives viz- és
csatornaépitéssel kapcsolatosan,

- a kozteriiletet érintd, engedélykoteles munkdkhoz az &nkormanyzat. mint tulajdonos
nyilatkozatanak el0készitése

Kozteriilet-haszndalat:

- kozterlilet-hasznalattal dsszefliggo feladatok elvégzése.

Beruhazasi feladatok

- Onkormdnyzati beruhazasi feladatok bonyolitasa, kézbeszerzési feladatok ellatasa,
- kozmivek engedélyezésével. épitésével, tizemeltetésével kapesolatos teenddk,

- miszaki ellenori teenddk ellatasa.

8. Palydzati figyintézo:

- figyelemmel kiséri a hazai és eurdpai unios palyazatokat.

- palyazati elokészito tevékenység keretében elldtja a sziikséges feladatokat.

- az Onkormanyzat dltal kiirand6 palyazatok esetén végzi azok elokészitését, lebonyolitasat.
koordinalasat.

- az Onkormanyzat koltségvetési szervei, a Polgarmesteri Hivatal szervezeti egységei altal
kezdeményezett palyazatokkal kapcsolatban nyilvantartast vezet és évente tdjékoztatast ad
a képviselo-testiilet részére.
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V/7. Hatosdagi Foosztaly

V/7.1.  Jogi személyisége

A Hatosagi Féosztaly a Hivatal 6nallo jogi személyiséggel nem rendelkezd belso szervezeti
egysége, melynek feladatait, muikdédésének altalanos szabalyait, belsé felépitését jelen
szabalyozas tartalmazza.

V/5.2. A szervezeti egység iranyitisa és vezetése
A szervezeti egységet a jegyz0 iranyitasa mellett foosztalyvezetd vezeti. aki feladatait jelen

szabalyzat IV. fejezetében meghatarozottak szerint latja el.

V/5.3. A foosztily szervezeti felépitése

Anyakényvvezetok
Igazgatasi ¢s Ugyfélszolgalati Osztaly Igazgatasi Csoport
Ugyfélszolgalati Csoport

Epitésiigyi Osztaly

Kozteriileti Jarér Csoport
Rendészeti Ugyviteli Csoport

Rendészeti Osztaly

V/5.4. A foosztaly altalanos feladatai
A foosztaly belsod szervezeti egységeinek fo feladatait jelen szabalyzat tartalmazza, részletes
feladatait a féosztaly Ugyrendje (jelen szabdlyzat 2. sz. fiiggeléke) hatarozza meg.

1. Igazgatasi és Ugyfélszolgalati Osztily
A szervezeti egységet az osztilyvezetd vezeti, aki feladatat jelen szabélyzat IV. fejezetében
meghatarozottak szerint latja el.

Anyakonyvvezetok feladatai:

- sziiletések, hazassagkotések, haldlozasok anyakonyvezése,

- hazassagkotési és bejegyzett élettarsi kapcsolat [étesitése iranti eljaras lebonyolitasa,

- kozremiikodés dllampolgarsagi tigyekben,

- anvakoényvi okiratok kiallitasa,

- hatésagi bizonyitvanyok, igazolvanyok kiadasa,

- eljaras névviselés, névvaltoztatasi tigyekben,

- hazai anyakonyvezés ellatasa,

- a sziiletési, hazassagkotési. bejegyzett élettarsi kapcsolati és halotti anyakonyvek és
névmutatok vezetése, utdlagos bejegyzések vezetése.

- elektronikus anyakényv (EAK) vezetése.

- folyamatos adatszolgaltatds ¢és adategyeztetés a Kozigazgatasi €s Elektronikus
Kézszolgaltatasok Kozponti Hivatala szamdra

Igazgatdasi Csoport

A szervezeti egységet az osztalyvezetd vezeti, aki feladatat jelen szabalyzat IV. fejezetében
meghatarozottak szerint latja el. A csoport feladatai:

Ipar - kereskedelmi feladatok:
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a kereskedelmi. vendéglatd ¢és a szallashely-szolgaltato tevékenységek nyilvantartdsa.
engedélvezése. igazolasok kiadasa. vasarlok konyveének hitelesitése.
- ipari szolgaltato tevékenységek nyilvantartasa. engedélyezése

- vasarcsarnokok ¢s piacok nyilvantartasba vétele és engedélyezése.

- bevasarlokézpontok nyilvantartasba vétele,

- zenés- tancos rendezvények engedélyezése.

- hatosagi ellenérzések tervezése és lefolytatasa.

- nem tlizleti célu szalldshelyek nyilvantartasba vétele,

- szakhatosagi allastoglalas kiadasa,

- panaszligyek intézése.

- statisztika elkészitése és tovabbitasa a KSH felé.

- adatszolgaltatas a Zala megvei Kormanyhivatal felé.

Mezdgazdasagi feladatok:

- dllattartasi hatosagi tigyek intézése, szaktanacsadas

- marhalevél kiallitas.

- méhészek nyilvantartasa.

- eb nyilvantartasi feladatok. eb Osszeiras elokészitése és végrehajtasa,

- vadaszattal. vadgazdéalkodassal kapcsolatos feladatok,

- novényveédelemi, parlagfii-mentesitési hatosagi eljarasok lefolvtatasa, szaktanacsadas

Kornyezetvédelmi feladatok:

- zaj és rezgésvédelem. zajvédelmi birsag kiszabasa.

- hulladékgazdalkodasi feladatok ellatasa. elhagyvott, illegalisan lerakott hulladék esetében,
hulladékgazdalkodasi birsag kiszabasa,

- fas szara ndvények védelmével kapesolatos eljaras lefolytatasa.

- szakhatosagi allasfoglalasok kiadésa.

Szabalysértés — végrehajtasi — feladatok:

- a korabban elrendelt elévezetések eljarasi koltségeinek behajtasa iranti intézkedések
megtétele.

Birtokvédelmi feladatok:

- birtokvédelmi kérelmek kapcsan az eljaras lefolytatasa,

- a birtokvédelmi dontésben eloirt  kotelezettségek  teljesitésének  ellenorzése,
végrehajtasanak elrendelése,

- jogorvoslat esetén az ligyirat birosag felé tovabbitasa.

Hagyartéki tigvintézés:

- az iranyado jogszabalyoknak megfelelden a hagyatéki leltar elkészitése.

- az elkészitett leltar és mellékleteinek tovabbitasa az illetékes kozjegyzonek.

- sziikség estén biztositasi intézkedés elrendelése.

- Magyarorszagon elhunyt kiilfoldi allampolgar tigvében intézkedések megtétele,

- gondnoki és gyami leltarok készitése a gyamhatosag megkeresése alapjan.

Tarsashazak torvényességi feliigyveletével kapcesolatos feladat:

- Kérelemre, illetve hivatalbol inditott eljards keretében ellatja a tarsashaz szerveinek. e
szervek miikodésének torvényessegi feliigveletét.

Cimnyilvantariasi feladatok:

- cim és személyl adatszolgdltatas a kozponti személyi adat és lakcimnyilvantartasi
rendszerbol,

- alakcim fiktivvé nyilvanitasi eljaras lefolytatasa.
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mindazon feladatoknak az ellatasa. melyek a polgarok személyi adatainak és lakcimének
nyilvantartasarol sz6l6 iranyado jogszabdlyok alapjan a jegyzo6 hataskorébe tartoznak.

Egvéb feladatok

hozzdjarul a kiilteriileten és beltertlileten jogszabalyban meghatarozott esetekben, épitmény
elhelyezéséhez, ko, kavics. agyag, homok és egyéb asvanyi nyersanyag kitermeléséhez, az
at tertiletén fa iiltetéséhez vagy kivagasahoz, vezetékjogi engedélyhez kitott nyomvonalas
munkak esetén a tervezett épitési tevékenységhez,

Ugyfélszolgilati Csoport
A szervezeti egységet a csoportvezetd vezeti, aki feladatat jelen szabdlyzat IV. fejezetében
meghatarozottak szerint latja el. A csoport feladatai:

rovid idotartamu kozterilet foglalasi engedélyek kiadasa,

tigygondnok kirendelés a jegyzo hataskorébe tartozo kozigazgatasi ligyekben,

talalt targyak kezelése,

hirdetmények, 6nkormanyzati rendeletek kifliggesztése €s arrol valo tajékoztatas adasa.
tigvfelek tdjékoztatasa. nyomtatvanyokkal torténd elldtdsa. beadvanyok. kérelmek
atvétele,

hatosagi bizonyitvanyok kiaddsa.

az Onkormanyzat altal biztositott ingyenesen hivhatd ..Zold szdmra”, valamint az
Onkormanyzat honlapjan elérhetd forumon érkezett bejelentések fogadasa. nyilvantartisa
¢s tovabbitasa az illetékes szervezeti egységek felé,

Nyitott Ajté Egyiittmukodési Irodak szakmai feliigyelete,

Kazremiikodés valasztasi. népszavazasi feladatokban. névjegyzék vezetésében.

2. Epitésiigyi Osztaly

A szervezeti egységet az osztalyvezetd vezeti, aki feladatat jelen szabalyzat IV. fejezetében
meghatarozottak szerint latja el.

Az osztaly feladatai:

A XV. keriilet kizigazgatdsi teriiletén a jegyzdi hataskorbe tartozo elsdfokii épitésiigyi, vizjogi
hatosagi tigvekben:

épitésiigyi hatosagi szolgaltatas biztositasa,

épités engedélyezési, ¢s az €pitési engedély modositasara irdnyulo eljaras lefolytatisa az
épitmény. épitményrész, épliletegyiittes megépités¢hez, atalakitasahoz, bovitéséhez,
felgjitasahoz, helyredllitasahoz, korszertsitéséhez.

orszagos ¢pitési kdvetelménvektol valo eltérés engedélyezési eljaras,

hasznalatbavételi engedélyezési és fennmaradasi engedélyezési eljaras lefolytatdsa.
bontasi engedélyezési eljaras.

az engedély hatalyanak meghosszabbitasi eljarasa,

egyes épitésiigyi hatosagi tudomasulvételi eljarasok lefolytatasa.

hatésagi bizonyitvany kiallitasa,

hatosagi ellenorzés végzése az engedély hatalyanak lejarta elott,

kotelezési eljaras lefolytatasa az engedélyezési eljarasokkal dsszefiiggésben,

vezeti a jogszabalyban meghatarozott kézponti és helyi nyilvantartasokat.

ellatja a hazszamvaltozassal, Uj utcak hazszamozasaval kapcsolatos feladatokat,
nyomvonalas létesitmények esetében a jegyzd nevében eljarva szakhatosagként
kozremiikodik mas hatosag eljarasaban.
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a jegvzo nevében szakhatosagként eljar a telekalakitasi eljarasokban,

a jegvzd helyi vizgazdalkodasi jogkorében eljarva a talaj elsd vizadd rétegének vizei
kinyerésére kialakitandd kutak Iétesitésének. fennmaradasanak ¢&s  elbontasanak
engedélyezése. szakhatosagi feladatok ellatasa.

eljar a jegyz6 hataskorébe utalt 1. foku vizjogi hatdsagi tigyekben.

vezeti a jogszabalyban meghatarozott kézponti és helyi nyilvantartasokat.

felkérés esetén javaslattétellel €1 a varosfejlesztési elképzelések kidolgozasanal.
egytittmukodik a keriileti fo6épitésszel a varosfejlesziési elképzelések. szabalyozasi tervek
elokészitésében,

sziikkség szerint a hataskorébe tartozo lgyekben eloterjesziést készit elé a képviselo-
testiilet bizottsagai. illetve a testiilet elé, tovabba részt vesz az dnkormanyzati beruhazasok
elokészitésében,

elvégzi a telekalakitassal kapcesolatos feladatokat,

Cimképzéssel kapcesolatos feladatok:

ellatja a hazszamvaltozassal. 0j utcak hazszamozasaval kapesolatos feladatokat,

elokésziti a kozteriiletek elnevezésével. illetve atnevezésével kapesolatos dontéseket.
ellatjia a Kozponti Cimregiszterben a jogszabalyban meghatarozott cimképzéssel
kapcsolatos jegyvzoi feladatokat.

3. Rendészeti Osztaly
A szervezetl egységet az osztalyvezetd vezeti, aki feladatat jelen szabalyzat IV. fejezetében
meghatarozottak szerint latja el.

Kozbiztonsagi referens

A kozbiztonsagi referensi feladatokat a polgarmester altal kijelolt személy végzi.
A kozbiztonsagi referens feladatai:

1. helyi szintil katasztrotavédelmi feladatok szakszeru ellatasat elosegiti.

2. Kkapcsolatot tart a rendori és  Kkatasztrofavédelmi szervekkel és a  polgaror
szervezetekkel. a Kozbiztonsdgi Tandcsado Testiilet tagjaival. a Helyi Védelmi
Bizottsag tagjaival. a védelmi munkdban részt vevo teriileti és egyeéb szervekkel.
elokésziti a HVB iléseit. jelentéseket. beszamoldkat. a polgarmester védelemmel
kapcsolatos szakmai dontéseit,

2

3. elokésziti a kozrendvédelemmel, kozrendvédelmi szervezetekkel kapcesolatos
képviseld-testiileti eloterjesztéseket.

Kozteriileti Jaror Csoport

A szervezeti egységet a csoportvezetd vezeti, aki feladatat jelen szabalyzat IV. fejezetében
meghatarozottak szerint latja el.

A csoport feladatai:

a kozterliletek jogszer(i hasznalatanak, a koézteriileten folytatott engedélyvhez. illetve
atkezeloi hozzajarulashoz kotott tevékenység szabalyszertiségének ellendrzese.

a koztertilet rendjére ¢és tisztasagara vonatkozo jogszabaly altal tiltott tevékenység
megelozése. megakadalyozasa. megszakitasa. megsziintetése. illetve szankcionalasa.
kozremikdadés a kozteriilet, az épitett ¢s a természeti kdrnyezet védelmében.
kézremkddés a tarsadalmi blinmegeldzési feladatok megvaldsitasaban, a kézbiztonsag
¢s a kdzrend védelmében,

kozremukddés az onkormanyzati vagyon védelmében.
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- kozremUkodés a koztisztasagra vonatkozo jogszabalyok végrehajtasanak ellenérzésében,

- kozremikodés dllat-egészségiigyi és ebrendészeti feladatok ellatasaban,

- a mozgasaban korlatozott személy parkolasi igazolvany jogszert hasznalatanak ¢&s
birtoklasanak az ellendrzése,

- akozteriileti térfigyeld kamerarendszer miikodtetésével kapesolatos feladatok ellatasa.

- a kozosségi egyiittélés alapvetd szabalvainak betartasdaval kapcesolatos intézkedések
megtétele ¢s eljarasok lefolytatasa,

- az oOnkormanyzati rendészeti szerv, illetve a rendészeti feladatokat ellaté személy
feladatkorét érintéen az allampolgarok tdjékoztatdsa.

- ajogszabalyok altal a kozteriilet-feltigvelet hataskorébe tartoz¢ feladatok ellatasa.

Rendészeti Ugyviteli Csoport

A szervezeti egységet a csoportvezetd vezeti, aki feladatat jelen szabalyzat IV. fejezetében

meghatarozottak szerint latja el.

A csoport feladatai:

- az osztaly feladatkérébe tartozo szabalysértési. kozigazgatasi és dnkormanyzati hatésagi
ligyek intézése az eljarast megalapozd kozteriilet-felligyeleti intézkedés, illetve
bejelentést kovetden,

- a feliigyelok altal kiszabott helyszini birsagok adatainak rogzitése a szolgalati munkat
tamogato szamitogépes nyilvantartasi rendszerben. tovabba a szabalysértési nyilvantarto
rendszerben,

- iratkezelési, postazasi, elektronikus ligyteldolgozo feladatok ellatasa,

- lgyfeldolgozasi és egyéb statisztikai adatok kezelése,

V/8. Népjoléti és Intézményfeliigyeleti Foosztily

V/8.1. Jogi személyisége

A Népjoléti és Intézményfeliigyeleti Féosztaly a Hivatal 6nallo jogi személyiséggel nem
rendelkez6 belsd szervezeti egvsége. melynek feladatait, mikodésének altaldnos szabalyait,
bels6 felépitését jelen szabalyozas tartalmazza.

V8.2. A szervezeti egység iranyitisa és vezetése
A szervezeti egységet a jegyzO iranyitasa mellett féosztalyvezetd vezeti, aki feladatait jelen

szabdlyzat IV. fejezetében meghatarozottak szerint latja el.

V/6.3. A foosztily szervezeti felépitése

Csalad- és Gyermekvédelmi Csoport I.

Szocialis és Egészségiigyi Osztaly IClsalad— ¢s Gyermekvédelmi Csoport
Intézményi referensek

Gazdasagi Csoport

Helyszinelé Csoport
Koznevelési, Kozmuvelodési és Sport
Osztély

Lakasosztaly
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V/8.4. A foosztaly altalianos feladatai
A foosztaly belso szervezeti egységeinek f0 feladatait jelen szabalyzat tartalmazza, részletes
feladatait a foosztaly Ugyrendje (jelen szabalyzat 2. sz. fliggeléke) hatarozza meg.

1. Szocidlis és Egészségiigyi Osztaly
A szervezeti egységet az osztalyvezetd vezeti. aki feladatat jelen szabdlyzat IV. fejezetében
meghatarozottak szerint latja el.

Csalad- és Gyermekvédelmi Csoport I-11.
A szervezeti egységeket egy-egy csoportvezetd vezeti, akik feladatukat a jelen szabalyzat IV.
fejezetében meghatarozottak szerint latjak el. A két csoport feladata azonos.

A csoportok feladata:

- Palota lakhatasi tamogatas,

- Palota apolasi tamogatas,

- Palota gyvogyszertamogatds.

- Palota adossagesokkentési tamogatas,

- Palota temetési tamogatas.

- Palota gvermekétkeztetési kedvezmény,

- Palota szocialis kamatmentes koleson,

- Palota rendkiviili gyermekvédelmi timogatas.

- Palota rendkiviili teleptlési tamogatas,

- Palota utazasi bérlettamogatas.

- Ovodaztatasi tamogatas,

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény €s az ahhoz kapcsolodo pénzbeli tamogatas.
- védendo fogyasztokkal kapcsolatos tigyek.

- OTP lakashitel-torlesztések felfiiggesztése,

- koztemetés.

- helyi tamogatassal kapcsolatos tigyek intézése.,

- kiilso szerv megkeresésére szocialis nyilvantartasbol adatszolgaltatas,

- az osztaly feladatkorébe tartozo utalasok elokészitése. rendszergazdai feladatok.
- acsoport feladatkéréhez kapesolodoan adatszolgaltatas a KSH statisztika elkészitéséhez.
- az Onkormanyzat honlapjara torténd adatfeltéliés.

Intézményi referensek

- Ujsziilottek tdmogatdsa (sziiletési tAmogatés. oltasi tamogatas).

- Start plusz XV. kiegészitd befizetés.

- . Levendula™- idosiigyi program.

- egészségiigyi alapellatassal kapcsolatos feladatok.

- egészseégligyi szakellatassal kapcsolatos feladatok.,

- haziorvosi feladat-ellatdsi szerzodések elokészitése.

- az orvosi korzethatarok, elhelyezkedésének meghatarozasa. kozszemlére tétele és
rendszeres aktualizalasa,

- a haziorvost korzetek teriileti elhelyezkedésének kozszemlére tétele. tovabbd a korzetek
lakossaganak orvosi alapellatasat végzo haziorvosok nevét és képesitési adatait.

- a haziorvosi korzeteket érinté véltozasok — ideértve a haziorvos helvettesitését. illetve a
személyében bekovetkezett valtozast — a kozszemlére tétel soran, valamint az
onkormanyzat honlapjan térténo folyamatosan aktualizalasa,
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az Onkormanyzat egészségligyl intézményének fenntartasaval kapcsolatos fenntartoi
feladatainak elokészitése. kapcsolattartdas a  hdziorvosokkal és az egészségligyi
intézménnyel.

gyogyszertar felallitisanak kezdeményezése €s vélemeényezése.

az onkormanyzat szocidlis intézményeivel kapcsolatos fenntartoi feladatok elokészitése.
kapcsolattartas az intézményekkel

az onkormanyzat gyermekjoléti és gyermekvédelmi intézményeivel kapesolatos fenntartoi
feladatok elokészitése

az egészségligyl, szocialis vagy gyermekvédelmi targyu ellatasi, tarsulasi, egytittmukddési
illetve egyéb (pl. tamogatasi) megallapodasok elokészitésében, kezelésében
kozremiikodeés, kapesolattartas a szerzodéses partnerekkel.

a Szocialpolitikai Kerekasztal mikddtetésében kozremiikddes,

..60" Levendula XV.” programmal kapcsolatos feladatok.

a helyi esélyegyenldségi program elkészitésében kozremuikodés,

gyermekvédelmi és gyermekjoléti feladatok ellatasarol atfogo értékelés készitése,

az intézmények KSH-nak megkiildott statisztikainak nyilvantartasa,

ellatasi szerz6dés szerinti szocialis szolgaltatas irdanti kérelem elutasitdsarol hozott dontés
elleni kérelem elbirélasa,

intézményi jogviszony megsziintetésével szembeni panasz elbiralasa,

személyl téritési dij vitatdsa esetén a kérelem elbirdldsa, a személyi téritési dij
feliilvizsgalata soran 4j személyi téritési dij idépontjardl rendelkezés,

az étkeztetést illetve a hazi segitségnyujtast nem elldtasi kotelezettség alapjan végzett
szolgaltatds vonatkozasaban az ellatasra kotelezett telepiilési onkormanyzattdl az ellatott
intézményi téritési dija és személyi téritési dija kiilonbozetének kovetelése,
jelzési kotelezettség teljesitése a csaladsegitést nyujtd intézménynek raszoruld csaladrol,
személyrol,

bejelentési  kotelezettség teljesitése az orszagos jelentési rendszerbe szocidlis és
gyermekvédelmi szolgéltatasok vonatkozasaban,

az Onkormanyzati Erdekegyeztetd Forum iiléseinek el6készitése. megszervezése.

2. Gazdasagi csoport:
A feladatokat a gazdasagi referens és a gazdasagi tigyintézé latja el.

rendszeres pénzbeli tdimogatasok visszaigénylésének elkészitése és nyilvantartasa.

a koltségvetés készitésével. modositasaval kapesolatos feladatok,

palyazatokkal kapcesolatos feladatok,

gyvermekétkeztetéssel kapesolatos elszamolasok kezelése,

intézmények gazdalkodasanak figyelemmel kisérése,

jogosulatlanul igénybe vett ellatas megtéritésének, valamint a koztemetés koltsége
visszafizetésének figyelemmel kisérése,

rendszeres pénzbeli timogatasok visszaigénylésének elkészitése és nyilvantartasa.
koztoglalkoztatas,

teljesitésigazolasok

Szolgaltatastervezési Koncepceid készitésében, feliilvizsgalataban kozremikaodés,
feladatfinanszirozassal kapcsolatos palyazatok elkészitése €s az azzal kapcsolatos
elszamolas.

bejelentési  kotelezettség teljesitése az orszagos jelentési rendszerbe szocidlis ¢s
gyermekvédelmi szolgaltatasok vonatkozasaban,

szocidlis és gyermekvédelmi targyu ellatasi, tarsuldsi. egylittmikodési illetve egyéb (pl.
tamogatasi) megallapodasok pénziigyi vonatkozasu elokészitése. kezelése. kapcsolattartas
a szerzOdéses partnerekkel.
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az intézményi szolgaltatasok téritési dijanak kiszamitasa. annak elokdszitése. és részvétel
a vonatkozo helvi rendelet elkészitésében,

az osztalyvt érinto koltségvetes elkészitése.

koltségvetéssel kapcesolatos adatszolgaltatas a Gazdalkodasi Osztdly részére, szocialis
ellatassal kapesolatos koltségvetési Urlapok kitdltése.

eloiranyzat felhasznalasi litemtery készitése.

havonta a teljesitési adatok fgyelemmel kisérése.

konvvelési adatok alapjan konyvelés helvesbitések kezdeményezése.

cloiranyzat modositasok kezdeményezése.

tényleges teljesitési adatok alapjan pénzforgalmi informacio készitése. adatok elemzése.
tamogatasok igénylése a havi teljesitési adatok alapjan.

MAK adltal tortént utalasok ellendrzése. félévi és év végi beszamolo elkészitése sordn a
MAK adatszolgaltatas ellendrzése a havonta teljesitett adatok alapjan,

féléves és ¢ves beszamolohoz adatszolgaltatas a szocialis ellatasra vonatkozo Grlapok
kitoltése. teljesitési adatok.

a szocidlis ellatasokra vonatkozo teljesitési adatok szdveges értékelése a [éléves és éves
beszamolohoz.

havonta likviditasi terv készitése,

pénzbeli  ellatasokra vonatkozd KSH statisztika elkészitése. egyéb statisztikakhoz
adatszolgaltatas.

jogosulatlan pénzbeli ellatasok esetén kamat, késedelmi potlék szamitasa.

jogosulatlanul felvett és visszafizetett pénzbeli ellatasok MAK felé torténd elszamoldsa.
kozremukodik az Osztaly kockazatkezelésével kapesolatos feladatok elvégzésében és a
sziikséges ellenorzések lebonyolitasaban, illetve vezeti az ezzel kapesolatos nyilvantartast.
az Osztaly altal kezelt ellatasi. tamogatasi. egylittmukodesi szerzodesekkel kapesolatos
éves elszamolas ellendrzése. esedékes utalasok eldkészitése. téritést dij-valtozassal
kapesolatos szamitasok elvégzese.

kézfoglalkoztatasra  vonatkozo  koltségvetés  elkészitése.  Onkormanyzati  Onrésszel
kapesolatos igénylések ellenorzése. ezzel kapesolatos eloiranyzat kezelése.
gvermekétkeztetés vonatkozasaban a kovetkezd dvre vonatkozd koéltségvetési igény
egveztetése, intézkedés a koltségvetésbe torténo beallitasa irant,

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyvermekek részére a szocialis
nyari gyermekétkeztetéssel kapesolatos tdmogatds igénylése. elszamoldsa. intézmények
altal tortént adatszolgaltatas alapjan.

szocidlis- vagy gvermekvédelmi tamogatas Erzsébet utalvany formajaban térténo
kiosztasaval kapcesolatos tigvintézes,

az Osztaly altal szervezett rendezvénnyel kapesolatos pénziigyi elszamolas elkészitése.

=

3. Helyszinelo Csoport:

helvszini  szemlét  (kérnyezettanulmanyt) végez a Polgarmesteri Hivatal szocidlis.
gvermekvédelmi. koznevelési, lgyveiben. az 6nkormanyzat lakastigyeivel, vagyonaval
Osszetiiggd  ligyvekben (lakasberlet. lakaspalyazat. lakascsere elo.- utoellendrzése.
onkényes lakasfoglalas), a Polgarmesteri Hivatalba érkezo belltldi jogsegélvkérésekre.
illetve kiilsd megkeresésekre.

az ligyintézo instrukeidinak megtelelden jegyzokdnyvet vagy hivatalos telje
helyszini szemle soran szerzett tapasztalatairol.

a helvszini szemlék soran egyuttal segiti az tigyfelek tajékoztatasat.

uvzést készit a

b=
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4. Koznevelési, Kozmivelodési és Sport Osztaly

A szervezeti egységet az osztalyvezetd vezeti. aki feladatat jelen szabalyzat [V. fejezetében
meghatarozottak szerint latja el. Az osztaly feladatait intézményvfeliigyeleti referensek latjak
el.

Intézményfeliigyeleti referensek:

- Folyamatosan figyelemmel kiséri a feladatkoréhez kapcsolodo jogszabalyok hatalyossagat
¢s valtozasait,

- felelds a feladatkorébe tartozo, illetve a rabizott eseti feladatok dontés-elokészitéséért és
hataridében torténd végrehajtasaért,

- elokésziti a kozneveléssel kapesolatos bizottsagi és képviselo-testiileti eloterjesztéseket.

- felelos a kozneveléssel kapcsolatos képviselo-testiileti és a bizottsagi hatarozatok
végrehajtasaért,

- éves ellenérzési litemterv alapjan szakmai, torvényességi feliigyeletet lat el az
onkormanyzat fenntartasaban 1évo koznevelési intézmények tekintetében,

- ellatja az 6nkormanyzat fenntartasaban 1évo koznevelési intézmények vonatkozasaban az
intézményvezetokhdz kapesolddd személyi- €s munkaligyeket (kinevezés. megbizis.
jutalmazas és fegyelmi tigyek).

- felelos a kozneveléssel kapcsolatos Onkormanyzati rendeletek és egyéb szabalyzok
elokészitéséért, és az abban foglaltak végrehajtasacrt.

- elokésziti a koznevelési koncepeiot és intézkedési tervet, €s teljesiti az abbol adddo
feladatokat.

- figvelemmel kiséri €s koordinalja a kéznevelést érintd palyazati kiirasokat. gondoskodik
az agazatot érint0. onkormanyzat altal mukdodtetett palyazati rendszerek lebonyolitasarol.

- kozremikodik az dgazat intézményei koltségvetésének megtervezésében, ellatja a
normativ allami tamogatas igénylésével. elszamolasaval kapcsolatos feladatokat,

- elokésziti, gondozza a koznevelési megallapodasokat. szerzodéseket.

- hatésagi tigyek intézése,

- egyiittmikodik a Gazdasagi Miukodtetési Kozponttal a Kozpont fdigazgatdjaval
kapcsolatos személyi ¢€s munkaiigyek, a GMK-val kapcsolatos testiileti ddntések
elokészitése és végrehajtasa. a GMK-val kapcsolatos szakmai ellenérzések tertiletén,

- ellaga az intézményekkel kapcsolatos adatnyilvantartast és szolgaltatast, egyiittmukodik a
kznevelés ellatasban érdekelt szervezetekkel. intézményekkel, az Eszak-Pesti Tankeriileti
Kozponttal,

- végrehajtja a polgarmesteri hivatal minéségiranyitasi rendszerébél adodo tennivalokat,

- folyamatosan figyelemmel kiséri a feladatkoréhez kapesolodo jogszabalyok hatalyossagat
és valtozasait,

- felelés a feladatkorébe tartozo, illetve a rabizott eseti feladatok dontés-elokészitéséért €s
hataridoben t6rténd végrehajtasacrt.

- elokésziti a kozmivelodéssel, sporttal kapcsolatos bizottsagi és  képviseld-testiileti
eloterjesztéseket.

- felelos a kozmivelddéssel, sporttal kapcsolatos képviselo-testiileti és a bizottsagi
hatarozatok végrehajtasaért,

- ¢éves ellendrzési iitemterv alapjan szakmai., torvényességl felligyeletet lat el az
tnkormanyzat fenntartasaban lévo kdzmuvelddesi €s a sport intézmények tekintetében,

- ellatja az Snkorményzat fenntartasaban lévé kozmuvelddési és a sport intézmeények
vonatkozasaban az intézményvezetokhoz kapesolodd személyi- és munkaiigyeket
(kinevezés, megbizas, jutalmazas €s fegyelmi lgyek).

- felelds a kdzmivelddéssel és a sporttal kapcsolatos dnkormanyzati rendeletek és egyéb
szabalyzok elokészitéséért, és az abban foglaltak végrehajtasaért.
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elokésziti a kozmivelodési és a sport koncepeiot és intézkedési tervet. és teljesiti az abbol
adodo feladatokat,

figvelemmel kiséri s koordinalja a kézmuvelodési és a sport dgazatot érintd palyazat
kiirasokat. gondoskodik az agazatot érintd, dnkormanyzat altal miikodtetett palyazati
rendszerek lebonyolitasarol.

részt vesz az agazat intézmeényel koltségvetésének megtervezésében, ellatja a normativ
allami tamogatas igénylésével. elszamolasaval kapesolatos feladatokat.

elokésziti. gondozza a kozmuivelddési és a sport megallapodasokat. szerzodéseket,
szakmai segitséget nyujt a keriileti mivészeti, kulturdlis és sport élet. a mivészeti,
kulturalis és sport egyesiiletek szamara,

ellatja az intézményekkel kapcsolatos adatszolgaltatast, egytittmukddik €s kapcsolatot tart
az agazati intézményekkel. valamint egyéb érdekelt szervezetekkel. intézményekkel.
végrehajtja a polgarmesteri hivatal minéségiranyitasi rendszerébél adodo tennivaldkat,
kéltségvetési, tervezési, egyveztetési munkak,

gazdasagi elemzések.

éves likviditasi terv készitése,

koltségvetési normativak gondozasa. tervezeése,

intézményi iskolate] program Osszesitése.

palyazati elszamolasok gondozasa.

Szervezetileg az Osztalyhoz tartozo egyéb, megbizasi szerzddés alapjan ellatott feladatok:

Gyermek- és Ifjisdgi Onkormanyzattal kapcsolatos feladatok.
gvermek- és ifjusagi stratégiaval kapcsolatos feladatok,
Kabitoszerligyi Egyezteté Forummal kapcsolatos feladatok,

5. Lakasosztaly:
Lakasgazdalkoddssal dsszefiiggd feladatok

M¢éltanyossagi kérelmekkel kapesolatos bizottsagi eloterjesztések elkészitése,

az dnkormanyzatot megilletd bérlokijeldlési jog gyakorlasaval kapesolatos eloterjesztések
elkészitése,

bérlakasok. szobabérlemények bérbeadasaval, a bérleti jogviszony Iétesitésével,
moddosulasaval. valamint megsziinésével kapcsolatos feladatok ellatasa. a dontések
elokészitése,

lakasgazdalkodasi- és kozérdeki célok megvaldsitasa, palyazaton kiviili bérbeadas.

a szocialis, koltségelvi, piaci lakaspalyazatok tekintetében palyazatok elékészitése.
lebonyolitasa.

az dnkormanyzati bérlakasban €16k tajékoztatiasa az dnkormanyzat altal nyujtott teleptilési
tamogatasokrol.

nyugdijashazi bérleményekkel kapesolatos tigyintézés,

a bérlakasokkal, szobabérleményekkel kapesolatos lakossagi bejelentések kivizsgalasa,
gondoskodas a sziikséges intézkedeések megtételérol.

dgazati statisztikdk készitése, jogszabdlyban eldirt adatszolgaltatasok. jelentések
elkészitése,

az osztaly tevékenységi korébe tartozé informacioknak az Onkormanyzat honlapjan vald
megjelentetésérol, az informaciok naprakészen tartasardl valé gondoskodas,

az osztaly tevékenységi korébe tartozd Ugyekben képviselo-testiileti, bizottsagi
cloterjesztések készitése, a képviselo-testiileti, bizottsagi dontések végrehajtasa.
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V9. Kozgazdasdgi Foosztaly

V/9.1. Jogi személyisége

A Kozgazdasigi Foosztaly a Hivatal 6ndllo jogi személyiséggel nem rendelkezd belso
szervezeti egysége. melynek feladatait, mikodésének altalanos szabdlyait, belso felépitését
jelen szabalyozas tartalmazza.

V/9.2. A szervezeti egység iranyitisa és vezetése
A szervezeti egységet a jegyz¢ iranyitasa mellett foosztalyvezeté vezeti. aki feladatait jelen
szabalyzat [V. fejezetében meghatarozottak szerint latja el.

V/9.3. A foosztily szervezeti felépitése

Pénziigyi és Szamviteli Csoport
Koltségvetési Csoport

Gazdalkodasi Osztaly

Adotigyi Osztaly

V/7.4. A foosztaly altalanos feladatai
A foosztaly belsod szervezeti egységeinek 6 feladatait jelen szabdlyzat tartalmazza, részletes
feladatait a foosztaly Ugyrendje (jelen szabalyzat 2. sz. fiiggeléke) hatarozza meg.

1. Gazdalkodasi Osztaly

A szervezeti egységet az osztalyvezetd vezeti, aki feladatat jelen szabalyzat IV. fejezetében

meghatarozottak szerint latja el.

Ellatja:

a koltségvetés tervezésével, az eldiranyzat felhaszndldssal, elbiranyzat modositasaval

kapcsolatos elokészito feladatokat,

- az dnkormanyzat koltségvetési szervei koltségvetésének tervezési, eloiranyzat modositasi
¢s zarasi tevékenysegének koordinalasat.

- az Onkormanyzat és a Hivatal koltségvetéshen megtervezett bevételek beszedésével. a
kiadasok teljesitésével kapcsolatos operativ feladatokat,

- apénzgazdalkodassal és pénzellatassal kapcsolatos teenddket,

- a szamviteli torvénybol és a koltségvetési szervek szamviteli feladatait szabalyozo
kormanyrendeletbél addédo., a Hivatal lgyrendjében rogzitett, hataskorébe tartozo
feladatokat,

- az éves koltségvetéssel, zarszamadassal. évkozben a gazdalkodasrol szolo tajékoztatokkal
kapcsolatos, testlileti  eloterjesztések  elokészitésével, egyéb feladatkdrben az
adatszolgaltatassal. illetve az Onkormanyzati intézmények pénziigyi informacionak
iranyitasaval és szervezésével kapcsolatos feladatokat,

- apénziigyi-gazdasagi munkafolyamatokba épitett ellendrzést,

- a helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok bevételeivel és kiadasaival kapcsolatban a tervezési.
gazdalkodasi, ellen6rzési, finanszirozasi, adatszolgdltatasi és beszamolasi feladatokat.

Koltségvetési csoport
A szervezeti egységet a csoportvezetd vezeti, aki feladatat jelen szabalyzat IV. fejezetében
meghatarozottak szerint latja el.
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az Onkormanyzat és a Hivatal koltségvetésének tervezése. az ezzel kapesolatos dontések
elokészitése és megalapozasa.

az elfogadott éves koltségvetés végrehajtasa érdekében az eloiranyzatok figyelése,
modositasa, atvezetése.

javaslattétel az intézményektol beérkezd poteldiranyzati igények pénziigyi megoldaséara
(forrasara).

a fovarosi forrasmegosztasi  rendelet-tervezet elemzésében  részvétel.  annak
véleményezésérol szolo képviselo-testiileti eldterjesztés készitése.

részvétel az intézménvek normativ allami és kotott felhaszndlasi tamogatasainak
igénylésében, modositasaban ¢s az intézmények elszamoltatasaban.

Péncziigyi és Szamviteli Csoport

A szervezeti egységet a csoportvezetd vezeti. aki feladatat jelen szabalyzat 1V. fejezetében
meghatarozottak szerint lagja el.

A szervezeti egység feladatai:

kotelezettségvallalasok nyilvantartasa,

a kiadasi utalvanyok ..érvényesitése” a jogszabalyok. a koltségvetési rendelet ¢és a
vonatkozo utasitas szerint.

az Onkormanyzat ¢s a Hivatal feladataival kapesolatos operativ pénziigyi teenddk elldtdsa
(pénzforgalom bonyolitasa. koltségvetési szervek finanszirozasa. atmenetileg szabad
pénzeszkozok hasznositasa, beérkezo szamlak nyilvantartasa. a szamlak kollaudaltatasa.
vevoszamlak kiallitasa, pénziigyi letétek kezelése),

likviditastervezés, az dnkormanyzat fizetoképességének folyamatos fenntartdsa.

az dnkormanyzat értékpapirjainak analitikus nyilvantartasa.

nem rendszeres személyi juttatasok szamfejtése.

az Onkormdanyzat altal nyujtott helyi tamogatasokkal., helyiségbérleti és kozteriilet-
hasznalati  dijakkal. Onerés kozmdfejlesztési feladatokkal kapesolatos  pénziigyi
tigyintézes, nyilvantartasok vezetése,

valasztasok pénziigyi teenddinek és elszamolasanak végrehajtasa.

az Onkormanyzat vagyoni, pénzlgyi helyzetében bekovetkezo valtozasok kettds
konyvvitel rendszerében torténd vezetése, ezzel kapesolatos adatszolgaltatas teljesitése,

az adohatosaggal szembeni fizetési kotelezettségek nyilvantartdsa. bevallasok elkészitése
¢s teljesitése,

a szamviteli rend megszervezése. folyamatos fenntartasa,

a kaltségvetés végrehajtasarol  készitett jogszabalyban eléirt  adatszolgaltatasok.
beszamolok, tajekoztatok jogszabalyoknak megtelelo elkészitése.

az onkormanyzat értékpapirjainak nyilvantartdsa.

ingatlankataszter felfektetése, folyamatos vezetése. adatszolgéltatasok teljesitése.

2. Adoiigyi Osztaly

A szervezeti egységet az osztalyvezetd vezeti. aki feladatat jelen szabdlyzat V. fejezetében
meghatarozottak szerint latja el.

Az osztaly feladatai:

az dnkormanyzat gazdalkodasanak megalapozasahoz bevételi javaslatokat dolgoz ki,
a koltségvetési beszamolo részeként gondoskodik a lakossag tajékoztatasardl a beszedett
adok osszegérol,
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- az adoigazgatasi feladatok ellatasa érdekében nyilvantartasokat hoz létre. amelveket
folyamatosan, naprakész adatokkal modosit,

- elokésziti a kozponti jogszabalyokbol eredd helyi képviseld-testiileti rendeletalkotast.
tajckoztatja a lakossagot és a gazdalkodo szervezeteket adokdtelezettségiik teljesitésének
elosegitése érdekében az adojogszabalyok eloirasairol,

- az adobeszedési szamlait. a potlék-. a birsag-. egvéb-. idegen-. talajterhelési dij. ¢és eljarasi
illeték beszedési szamlat vezeto hitelintézet napi szamlakivonatait ellenorzi és lekonyveli.
az ismeretlen rendeltetést befizetésekrol atfutd nyilvantartast vezet,

- az elso negvedévrol. az elsd félévrdl, a haromnegyedévrdl a targyi idoszakot kovetd ho
15-¢ig, az egész évrdl a targyévet koveto januar 20-dig zarasi dsszesitot ¢s mérlegadatokat
készit. majd adatszolgaltatast teljesit.

Adokivetések

az adokotelezettség megdllapitdsa érdekében adatokat gyijt, tajékoztatast kér. helyszini

szemlét tart. a bevallas adataibol kivetéssel megallapitja az add Osszegét €s hatarozatban

kozli az adozoval.,

- ha az adoszamla tartozast vagy tulfizetést mutat, az ad6zd adészamlajanak egyenlegérol és
a tartozasai utan felszamitott késedelmi potlékrol adozok részére értesitest ad ki.

- megkeresésre tajékoztat a hataskorébe tartozo. adoval kapesolatos adatrol. tényrol.
kortilményrol vagy iratrol.

- az addalany kérelme alapjan az adodtartozast, valamint a birsag- vagy potléktartozast
mérsékelheti, illetve elengedheti,

- az adozo kérelmére az adohatosagnil nyilvantartott adora fizetés konnyvitést
engedélyezhet.

Ellendrzések

- rendszeresen ellendrzi az adézokat.

- autolag allapitja meg az ellenorzés soran feltart adokiilonbodzetet.

- az adobirsag mértékét kivételes méltanylast érdemld koériilmény esetén hivatalbol vagy
kérelemre mérsékelheti, illet6leg kiszabasat melldzheti.

Végrehajtdasi tevékenység

- felhivja az addalanyokat az adokotelezettség idében térténd teljesitésére.

- meginditja az adobehajtasi eljarast a jogerdsen megallapitott és a késedelmi potlék mentes
fizetési hataridében nem teljesitett adotartozasokra, illetdleg a szabalyszertien behajtasra
kimutatott mas koztartozasokra.

- eljar az adok moédjara behajtandd koztartozas jogosultjanak megkeresése alapjan.

- ingatlan lefoglalasa végett megkeresi az illetékes foldhivatalt a végrehajtasi jog soron
kiviili bejegyzése érdekében.

- lefoglalja és kezdeményezi a gépjarmit forgalombol valo kivonasat. ha az adoéalany
gépjarmuado tartozdsa meghaladja az egy évi adotételt.

Egyéb adoiigyi feladatok

- kiilén jogszabaly rendelkezése alapjan, az tgyfél kérelmére vagy hatdsag megkeresésére
kiallitja, illetoleg megkiildi az ado- és értékbizonyitvanyt.

- annak a természetes személynek. aki kereseti. jovedelmi €s vagyoni viszonyal miatt az
eljarasi koltséget vagy annak egy részét nem képes viselni. jogai érvényesitésének
megkdnnyitésére kiltségmentességet engedélyezhet.

- hatdséagi bizonyitvanyt allit ki a nyilvantartasaban 1évo adatrol.

- adoigazolast ad ki az adohatdsag a nyilvantartasaban szereplé adatok alapjan.
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a helyi vizgazdalkodasi hatosagi jogkorbe tartozd szennyvizelhelvezéshez kapesolodd
talajterhelési dijjal kapcsolatos rendelettervezetet készit és a talajterhelési dij fizetésére
kotelezett kibocsatok bevallasai alapjan megdllapitja a dijfizetési kitelezettséget ¢és
ellendrzi a dij megtizetését.

ellendrzi az eljarasi illeték megtizetését. és kotelezettségként irja eld az adozo szamldjan.
Az onkéntes megfizetés elmulasztisa esetén hatarozattal kételezi az addzot. mulasztasi
birsag feltételes eldirasaval,

ellatja a magancélu palinkafozeés bejelentésével ¢s adoztatasaval kapesolatos feladatokat.

V/10. Minoségiigyi vezetd

feladatkorét érintden elokésziti a sziikséges belsd utasitasokat. szabalyzatokat.
ellatja a mindségiranyitassal kapcsolatos vezetéi feladatokat:

- a Hivatal minoségiranyitasi rendszerének megvalodsitisaban és mukodtetésében a
jegyvzd képviseldjeként jar el. ¢ feladatkérében a belsd szervezeti egységek
vezetdivel rendszeres kapcsolatot tart fenn. A Hivatal képviseldjeként —
meghatalmazassal — jogosult eljarni a feladatkorébe tartozo tigvekben.

- felelés a mindségiranyitasi rendszer hatékony miikddéséhez —sziikséges
mindségtudatossag kialakitasaért. elémozditasaért. érvényesitéséért,

- a mindségiranyitasi rendszer gyakorlati mikodtetéséért, az eléirasokban rogzitett
kovetelmények szerinti megvalositasaért. fenntartasaért.

- belsé auditorok képzéséért, létszamuk folyamatos biztositasaért. tevékenvségiik
szakmai segitéseért.

- avezetdségi fellilvizsgalat elokészitéséért,

- aminoségiranyitasi rendszer szakmai képviseletéért

V/11. Az integrdlt kockdzatkezelési rendszer koordinalaseért feleld's vezetd
felelés a jogszabaly szerinti kontrollkérnyezet, integralt kockazatkezelési rendszer, a
kontrolltevékenységek. az informacios és kommunikicios rendszer és a monitoring

rendszer kialakitasaért. miikodtetéséért és fejlesztéscért

V/12. A munkavédelmi képviseld

A Hivatal dolgozoi dltal megvalasztott személye. akinek feladata:

jogosult meggy6ézodni a munkahelyen az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos
munkavégzés kivetelményeinek érvényesiilésérol,

mukddesi terliletén a munkahelyekre munkaidoben beléphet. tdjékozodhat az ott dolgozo
munkavallaloktol, részt vehet a munkaltatd azon dontései eldkészitésében. amelyek
hatassal lehetnek a munkavallalok egészségére és biztonsagara, ideértve a szakemberek
eloirt foglalkoztatasara, a munkaveédelmi oktatds megtervezésére és megszervezésére.
taj¢koztatast kérhet a munkaltatotol minden kérdésben. amely érinti az egészséget nem
veszelyezteto és biztonsagos munkavégzést.

véleményt nyilvanithat. kezdeményezheti a munkaltatonal a sziikséges intézkedések
megtételét.

reszt vehet a munkabalesetek kivizsgdlasaban, az arra jogosult kezdeményezésére
kozremukddhet a foglalkozasi megbetegedés kirtilményeinek feltarasaban,

o
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- indokolt esetben a hataskoérrel rendelkez6 munkavédelmi hatosaghoz fordulhat,
- a hatdsagi ellendrzés soran az ellenorzést végzo személlyel kozolheti észrevételeit,

- jogosult az egészséget nem veszélyeztetd ¢és biztonsagos munkavégzéssel Osszetiiggd
kérdésekben a munkaltatoval t6rténd eldzetes megallapodas alapjan szakértot igénybe

venni. tovabba ilven kérdésekben megbeszélést folytatni a munkavédelmi hatosaggal.
- amennyiben a munkaltaté koteles munkavédelmi szabalyzat elkészitésére, ugy e
szabalyzat kiadasahoz a munkavédelmi képviseld egyetértése sziikséges.

- munkahelyi munkavédelmi program elkészitésére tehet javaslatot a munkaltato részére.

VI. FEJEZET
MUNKALTATOI JOGKOR

A jegvz0 tekintetében a polgarmester gyakorolja a munkaltatoi jogokat.

A Hivatal koztisztviseldi. tigvkezeldéi. munkavallaléi  tekintetében a koézszolgalati
jogviszonybol, munkaviszonybol eredé munkaltatoi jogokat és kotelezettségeket — ha térvény
vagy kormanyrendelet eltéréen nem rendelkezik — a jegyzé gyakorolja. A kinevezéshez.
munkaszerzodéshez, bérezéséhez., vezetdi megbizds adasahoz, felmentéshez, vezetdi
megbizds visszavonasahoz, jutalmazashoz — a polgarmester altal meghatarozott kérben — a
polgarmester egyetértése sziikséges.

Az aljegyzd tekintetében a jegyzé gyakorolja az egyéb munkaltatoi jogokat.
A foosztalyvezetok gyakoroljak az egyéb munkdltatdi jogokat a szervezeti egységek
koztisztviseloi tekintetében a jegyzo altal atruhazott hataskorben.

A jegvzé sajat hatiaskorében gvakorolja a kovetkezd munkaltatéi jogokat valamennyi
koztisztviselo. munkavallald — ideértve a kinevezés €s felmentés kivételével az aljegyzot is —
tekintetében:

- kozszolgalati jogviszony €s munkaviszony létesitése. megsziintetése.

- az aljegyz06. az 6nalld szervezeti egységek vezetdi egyéni teljesitménykovetelményeinek
meghatdrozdsa, egyéni munkateljesitményének értékelése,

- személyi illetmény megdllapitisa a Hivatalban mindsitéssel. ennek hidnyaban
teljesitményértékeléssel alatamasztott, kimagaslo teljesitményt nyujto koztisztviselonek,
valamint at nem ruhazhat6 hataskérében a megallapitott személyi juttatasok eldiranyzatan
beliil a targyévet megel6z6 év szakmai munkdja értékelése alapjan — ide nem értve, ha a
koztisztviseld végleges athelyezésére keriil sor — a targyévre vonatkozoan a koztisztviseld
besorolasa szerinti fizetési fokozathoz tartozo illetményét targyév december 31-ig terjedod
idoszakra legfeljebb 50 %-kal megemelheti, vagy legfeljebb 20 9%-kal cstkkentett
mértékben dllapithatja meg,

- akoztisztviseld beleegyezésével tartalékallomanyba helyezése.

- akoztisztviselo, ligykezelo atiranyitasa mas szervezeti egységhez,

- akoztisztviseld, tigykezeld kirendelése mas kozigazgatdsi szervhez,

- tanacsadoi. - fotanacsadoi munkakor létesitése.

- cimzetes fOmunkatarsi, - vezetd-tanacsosi. fOtanacsosi, vezeto-fotanacsosi
adomanyozasa,

- kozigazgatasi tanacsado. fotanacsadoi cim adomanyozasa,

(9]
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tandcsadoi. - fotandcsadoi munkakdr visszavonasa.

a vezetdl munkakdor adasa a munkakori feladatok meghatarozasaval, a vezetoéi munkakor
visszavonasa.

munkaltatoi lakdsépitési, vasarlasi koleson engedélyezés,

szocidlis és egyéb juttatasok engedélyezése,

illetményeloleg engedélvezése.

palvazati telhivasok kiirasa. palyazatrol vald dontés.

sajat észlelés vagy tudomasdra jutott vétkes kotelezettségszegés és mulasztds esetén
fegyelmi eljaras elrendelése.

a koztisztviselok ellen tegvelmi eljaras nélkiil megrovas fegyelmi biintetés kiszabasa.
szakmai konferencidkon. tovabbképzésen valo részvétel engedélyezése.,

tanfolyami. képzési. tovabbképzési tamogatds biztositasa.

kitlintetési javaslatok felterjesztése az illetékes vezetd véleményének elozetes kikérése
mellett.

mérlegelésen alapuld fizetés nélkiili szabadsag engedélyezése,

illetmény. munkabér. elémeneteli és jutalmazasi javaslatok jovahagvasa.

vezetol munkakorben kinevezett koztisztviseld helyettesitésére koztisztviselod kijeldlése.

a tavollévo koztisztviselok belso helyettesitésének megdllapitisa.

a koztisztviseld, a munkavallalé munkakdrébe nem tartozd munka végzésének elrendelése
¢s az illetményen, munkabéren feliili kiilon dijazas (helyettesitési dij) megallapitasa.
kilfoldi kikiildetések. tanulmanvutak engedélyezése.

készenlétért, ligyeletért jaro szabadidé meghatarozasa.

szabadido atalany megallapitasa egyedi intézkedéssel.

sajat gépjarmli munkdba jarashoz torténd hasznalataért jard koltségtérités mértékének
megallapitasa,

minodsitések jovahagyasa,

az aljegyz6. az Onallo szervezeti egységek vezetdi esetében a munkakéri leirasok
elkészitése, folvamatos aktualizalédsa,

a dolgozok éves szabadsaganak és egyéb munkaidé kedvezmény kiaddsa. melvnek
¢rdekében minden évben februar végéig szabadsagolasi titemtervet készittet.

az aljegyz6. az 6nallo szervezeti egyscégek vezetdi szabadsagolasanak engedélyezése.

fizetés nélkiili és tanulmanyi szabadsag engedélyezése.

A jeevzd a foosztialvvezeték hataskorébe utalja az alabbi egvéb munkaltatoi jogok

gvakorlisat a szervezeti egység koztisztvisel01, munkavdllalon tekintetében:

jutalmazas. Kitlintetés kezdeményezése,

javaslat személyi illetményre. valamint az alapilletmény legfteljebb 50 %-kal torténd
megemelésére vagy legfeljebb 20 %-kal csokkentett mértékben torténd megallapitasara.
javaslat fegyelmi eljaras kezdeményezésére.

rendes szabadsdg engedélyezése.

a nem 0nallo szervezeti egység vezetoje dltal elkészitett mindsitések jovahagydsa.
munkaido alatti eltdvozas engedélyezése.

a nem Onallo szervezeti egység vezetdje altal elkészitett, az osztaly valamennyi
koztisztviseldjét érintd egyvéni teljesitmény-kovetelmények jovahagvéasa és a jegyzonek
torténd bemutatasa,
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- munkakori leirasok elkészitése. folyamatos aktualizalasa. jegvzének jovahagyasra torténd
bemutatasa.

A sajat hataskorben fenntartott. valamint az atruhazott jogkdrben gyakorolt munkaltatoi

dontések. intézkedések szakmai el0készitése — a fegvelmi eljarasok kivételével — az érintett

onallo szervezeti egység vezetdjének a feladata.

Amennyiben az 6nalld szervezeti egység vezetdi munkakére nincs betdltve, vagy vezetoi
feladatai ellatasiban tartos mértékben akadalyoztatva van - helyettes kijeldlése hianyaban - az
onalld szervezeti egység vezetdjének egyéb munkaltatoi jogkorét a jegyzd vagy az éltala
megbizott személy gyakorolja.

A polgarmester egyetértési jogat az érvényes polgarmesteri utasitasban foglaltak szerint
gyakorolja.

A jegyvzé a nem_ ondllo szervezeti egység vezetéje hatiskdrébe utalja az aldbbiak

gvakorlasat az osztaly koztisztviseldi, munkavallaloi tekintetében:

- teljesitménykovetelmények meghatarozdsa, annak a fOosztalyvezetdének jovahagyasra
torténod benyijtasa,

- mindsitések elkészitése, annak a foosztalyvezetonek a jegyzonek jovdahagyasra torténd
benytjtasa.

o VIL. FEJEZET ) )
A HIVATAL DOLGOZOI ES FELADATAIK ALTALANOS MEGHATAROZASA

VIIL. 1. A Hivatal feladat-, és hatdaskor meghatdrozasdanak szabalyai

A Hivatal dolgozdéi feladatellatdsa a munkakéri leirasban és az dves teljesitmény

kovetelményeket megalapozo célokban foglaltak szerint, valamint:

- jogszabaly.

- képviselo-testiileti hatarozat.

- polgarmesteri intézkedés, utasitas,

- jegyz6i intézkedés. utasitas ideértve a képviselO-testiileti, bizottsagi jegyzOkonyvekben
szereplo hatarozatok szigndldsat (feladat, felelés, hataridé megjeldlését).

- polgarmester és jegyzo kzos intézkedése, utasitasa.

- belso szabalyzat.

- korlevél (tajékoztato),

- emlékeztetében meghatarozott feladatok.

- a hivatali felettes irasbeli és szdbeli utasitasa, ideértve az tligyiratkezelés soran tett
intézkedéseket (ligyintézo kijeldlése) alapjan torténik.

Az 6nalld szervezeti egységek a szervezeti egység vezetdje altal elokészitett, a jegyzé dltal

jovahagyott belsé tigyrend szerint tevékenykedik. Az 6nallo szervezeti egység vezetdje sajat

szervezetl egvsége munkajanak részletszabalyozasara kabinetvezetoi/

foosztalyvezetdi/osztalyvezetdi utasitast adhat ki irdsban, amelynek egy példanyit a jegyzo

részére koteles megkiildeni.

A munkakori leiras a kinevezési okmany melléklete, melynek tartalmi kdvetelményeit az 5.

sz. fiiggelék tartalmazza. A munkakéri leirasok naprakész dllapotaért a szervezeti egységek

vezetdi felelosek.
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VII.2. A Hivatal dolgozoira vonatkozo altalanos szabalyok

VI2.1. Ugyintézd
A Hivatal érdemi tigyvintézest végzo koztisztviseloi.
Feladatai:
- a munkakdri leirasban részére megallapitott. illetve a szervezeti egység vezetoje altal
kiadott feladatokat a hataridok figvelembevételével végzi.
- a kozigazgatasi tligyek ¢érdemi dontésre valo elokészitése felhatalmazas esetén
kiadmanyozasa.
- felelos a sajat tevékenységeért ¢s munkateriiletén a térvényesség betartasaért.

VII/2.2. Tithkdrsagi iigyintézo
Az 6nallo szervezeti egység titkarsagan iktatasi. titkarsagi, leiroi. adminisztrativ. illetve egyéb
érdemi ligyvintézési feladatokat ellato ligvintézo.

VI1/2.3. Ugykezeldk

Gondoskodik az adminisztracios feladatok ellatasarol. az iratok atvételérol. iktatasarol.
sokszorositasarol, tovabbitasarol. Ellatja azokat a nem érdem jellegu feladatokat. amelyvekkel
kozvetlen felettese megbizza.

VII/2.4. Fizikai alkalmazott

A Munka Tdérvénykonyve hatalya ala tartozdé munkavallalo. Belsé munkamegosztas szerint
ellatja azokat a nem érdemi feladatokat. amelyekkel kozvetlen felettese megbizza. A
munkakori leirasban szereplo €s egyéb megbizas szerinti teladatokat hataridore teljesiti.

A Polgarmesteri Hivatal dolgozoi. kdztisztviseloi tekintetében a felelosségi kordket és a
helvettesités rendjét a munkakdéri leirasok tartalmazzak.

~ VILFEJEZET ,
A BELSO ELLENORZES SZABALYOZASA

Magyvarorszag helyi 6nkormdnyzatairdl szold 2011, évi CLXXXIX. torvény 119.§-a alapjan a
jegyvzd koteles — a jogszabalyok alapjan meghatarozott — belso kontrollrendszert miikddtetni.
amely biztositja a helyi nkormanyzat rendelkezésére allo forrasok szabdlyszeri. gazdasagos.
hatékony ¢s eredményes felhasznalasat.

A jegyzo koteles gondoskodni — a belso kontrollrendszeren beliil - a belso ellendrzés
mikodtetéserol az allamhaztartasért felelos miniszter altal kozzétett modszertani Gtmutatok ¢s
a nemzetkdzi belso ellendrzeési standardok figyelembevételével.

A Hivatalban 6nallo belsé ellenérzési egység. a Belsd Ellendrzési Osztaly latja el az
onkormanyzat altal alapitott és fenntartott koltségvetési szervek belso ellendrzését. A jegvzo
biztositja a belso ellendrzés funkcionalis (feladatkori és szervezeti) fliggetlenségét.
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’ IX. FEJEZET '
A HIVATAL KULSO KAPCSOLATAI, A KAPCSOLATTARTAS RENDJE

IX/1. A képviselet rendje

Képviseletre. kiilsé kapcsolattartdsra feladatkdrében a polgarmester, (alpolgarmesterek).
illetve a jegvzd jogosult. Ezen jogukat esetenként. vagy az ligyek meghatarozott kore
tekintetében atruhazhatjak.

A Hivatalt a jegyzd vagy az dltala megbizott személy képviseli. A megbizott képviseleti
jogosultsagat sziikség esetén irasbeli meghatalmazas szerint latja el. A jogtanacsost
képviseleti joga munkakéri leirasaval 6sszhangban illeti meg.

IX/2. A kiilsé kapcesolattartds rendje

A Hivatal dolgozéit az allampolgarokkal, az 6nkormanyzati és mas kiilsé szervezetekkel.
intézményekkel és gazdasagi tarsasagokkal vald kapcesolattartasban a kulturalt, hatékony.,
gyors ligvintézésre vald torekvés, valamint a segité szandék kell, hogy jellemezze.

A Hivatali dolgozdk kiilsé kapcsolattartasanak korét és rendjét - ideértve a képviselo-
testiilettel, a bizottsagokkal vald kapcesolattartast is - a jegyz6 allapitja meg és a szervezeti
egység ligyrendjében, illetve a munkakori leirdasokban szabalyozza.

A Hivatal szervezeti egységeinek vezetoi, dolgozoi feladatkoriikben eljarva kozvetlen
kapcsolatban allhatnak az nkormanyzat intézményeivel. gazdasagi tarsasagaval. Ennek soran
jogszabalyban, Onkormanyzati hatarozatban, munkaltatoi dontésben meghatarozott
adatszolgaltatast kérhetnek és adhatnak. A jegyz0 torvényességi ellenérzési jogkorében eljaro
dolgozo jovahagyott ellenérzési program vagy eseti megbizas alapjan jogosult ellenérzést
végezni.

Az ellendrzésre jogosult kiilsé szervekkel. fohatosagokkal és egyéb szervekkel (Budapest
Févaros Korményhivatala, Allami Szamvevészék, Ugyészség, minisztériumok, orszagos
hataskort szervek. telepiilési jegyzok) a jegyzo tartja a kapcsolatot, illetve esetenként dont a
kapcsolattartorol.

X.FEJEZET
A HIVATAL MUKODESE

X/1. Munkatervek

A Hivatal munkdjat az onkormanyzattal kapcsolatban a képviselo-testiilet altal féléves
idoszakra elfogadott munkaterv alapjan végzi. A munkatervet a bizottsagok. a képviselok.
valamint az 0Onallé szervezeti egységek vezetdinek javaslata alapjan a Jegyz6i Iroda
Képviseldi Csoportja allitja dssze.

A munkatervben meg kell hatarozni a feladat elvégzéséért elsdsorban felelds hivatali
szervezetl egységet vagy egységeket €s a végrehajtas hataridejét. A munkatervben foglaltak
végrehajtasara a Hivatal szakteriileteinek felelds vezetdje a szervezeti egység részére belso
litemezest készit. melynek megvalositasaért a szervezeti egység vezetoje felel6s.
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A munkatervben foglaltak végrehajtasat a jegyz6 ellenorzi. Ha a feladat elvégzése akaddlyba
litkozik a feladat elvégzéséért felelds szervezeti egység vezetdje koteles a jegyzot az akaddly
okardl tajckoztatni. Ilyen esetben - a jelzett akadaly jellegétdl fligeden - a polgarmester
cgyetériésevel (szlikség esetén a bizottsag. vagy a képviseld-testiilet jovahagyasaval) a jegyzo
a hataridot modosithatja. vagy ellehetetleniilés esetén gondoskodik a feladat torlésének
kezdeménvezésérol a munkatervbol.

A nem tervezett munkafeladatok végzését jogszabalyi rendelkezés. illetve a polgarmester
vagy a jegyzo irhatja eld.

X/2. Ertekezletek

Az ¢értekezlet a feladatok meghatarozasanak (kiadasanak) és a feladatteljesités kivetésének. a
feladatellatas koordinalasanak. ellenérzésének egyik eszkoze és modszere.
Az értekezlet keretében az értekezlet Gsszehivéja altalaban

- a résztvevoknek kiadja a feladatokat. instrukciokkal segiti a megértést. biztositja a
dontések elokészitésének. végrehajtasanak feltételeit.

- arésztvevokkel attekinti a feladatok végrehajtasanak allasat.

- értelmezi a képviselo-testiileti, bizottsagi, polgarmesteri ¢és jegyzoi dontéseket és
meghatdrozza az azokbol kovetkezo feladatokat.

- lsztazza az okokat ¢s meghatarozza a sziikséges intézkedéseket.

- szakmai megbeszélést, tdjékoztatot tart ) modszerek bevezetése. a munkamodszerek
fejlesztése érdekében.

- feltarja a kontliktus helyzeteket és fel vagy megoldja azokat.

Az értekezletrdl emlékeztetdt kell késziteni. Az értekezleten meghatarozott feladatokrol
minden érintettet tajékoztatni kell. Az érintett vezetdk az emlékeztetdben rogzitett feladatok
végrehajtasarol kotelesek a kovetkezo értekezleten. de legkésobb a hatarid6 lejartakor
beszamolni a Hivatal vezetéjének.

Az ertekezletek fajtai:

hivatali (apparatusi) értekezlet

foosztalyvezetdi értekezlet

toosztaly-értekezlet.

osztaly. 1ll. csoport értekezlet

X/2.1. Hivatali (appardtusi) értekezlet

A polgarmester. vagy a jegyvzé a Hivatal egészét érintd  tgvekben hivatali
munkamegbeszélést, vagy tajékoztatot hiv dssze sziikség szerint., de legalabb félévenként.
ahol a Hivatal valamennyi dolgozoja részt vesz.
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X/2.2. Foosztalyvezetor értekezlet

A vonatkozé utasitasban szabalyozottak szerint a jegyzo. az aljegyvzo, foosztalyvezetok ¢s a
mindségiigvi vezetd részvételével herente féosztalyvezetéi megbeszélést tart. Allando
meghivottak a polgarmester ¢s az alpolgarmesterek.

X/2.3. Foosztaly-értekezlet:
A Hivatal belso szervezeti egvségei értekezleteinek célja. hogy szitkség szerint. de legalabb
negyedévente a dolgozok megtelelo tajekoztatast kapjanak az aktualis feladatokrol. a szakmai
jogszabalyok valtozasairdl. az oket érinté vezetdi dontésekrdl. Az értekezletre meg kell hivni
a jegyz0t és a polgarmestert.

X/2.4. Osztaly, csoport értekezletek:

A Hivatal osztaly, csoport értekezleteinek célja a dolgozdk sziikség szerinti megleleld
tdjékoztatdsa az aktudlis feladatokrdl. a szakmai jogszabalyok valtozdsairol, az oket érintd
vezetdi dontésekrol.

X/3. A Hivatalon beliili kapcsolattartds rendje

X/3.1. Szervezeti egységek kozotti kapcesolatok

Az 0nallo szervezeti egységek vezetdi ¢és a Hivatal dolgozoi egymassal. valamint az

onkormanyzati intézményekkel és gazdasagi tarsasagokkal a Hivatal feladatainak ellatasaval

kapcesolatos munkafolyamatokban kézvetlentl mukddnek egyiitt.

A tobb szakteriiletet érinto feladatok esetén munkacsoportonkénti mukdédés indokolt az azt

vezeto felelds kijellésével. A feladatok egyeztetése értekezleteken torténik.

Az egyiittmikodes zavarai esetén az 6nalld szervezeti egységen beliil az 6nallo szervezeti

cgvség  vezetdje. az Onallo szervezeti egységek kozott felmertilo feladatellatassal,

munkamegosztassal kapcsolatos vita esetén a jegyvzo birdlja el a problémat ¢s hoz dontést.

A problémak megelozése érdekében toérekedni kell a megtelelo. lehetleg formalitasoktol

mentes tajékoztatasra. a tolyamatos informécidaramlasra. Az ifrasos kommunikaciot (belso

levelezest) a sziikséges szintre kell korlatozni.

A munkafolyamatok szabdlyozdasdra altalanosan megfogalmazva az Ugyrend részleteiben

szabalvozva az tigymenet modellek szolgalnak. Az igymenet modellekben meg kell jelélni a

tars-szervezeti egységek és mas kiilsé kozremukodok részvételét, kapesolodasat. Az

tigymenet modellek elkészitéséért az onalld szervezeti egvség vezetdje felelds és az az 6nallo
ek

szervezeti egvségek tigyrendjeinek mellékletét képezi.

X/3.2. Egyéb kapcsolatokra vonatkozo szabdlyozds (szolgdlati iit)

A Hivatalban dolgozok. vezetok kotelezettsége, hogy a munkavégzés helyzetérdl. a feladatok
végrehajtasarol, zavarairol. a vezetdi beavatkozast igényld eseményekrol szolo beszamolot.
jelentést minden esetben a szervezet szerinti kozvetlen iranyitast. feltigyeletet gyakorlo vezetd
részére adjak meg.

Az 0nallo szervezeti egységek vezetdi kitelesek a képviselo-testiilet tagjainak a képviseloi
munkdhoz szitkséges és igényelt tdjckoztatast megadni a jegyzd egyidejl tajékoztatdsa
mellett.

A hivatali felettes utasitasi joga a szervezeti felépités szerint hozza tartozo dolgozokra terjed
ki.

Rendkiviili esetben vagy kiilon megbizas alapjan. illetve az tigvmenet modellben szerepld
esetekben a hivatali felettes atlépheti a szervezeti felépitéssel meghatdrozott vezetdi lépesot.
Ebben az esetben az utasitast kiado és az utasitott koteles az utasitas tényvérol és a szolgalati at
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elmaradasanak okarol. indokairol a hivatali felettest tajékoztatni a feladat teljesitésével
egyidejlleg.

X/4. Munkarend
X/4.1. A Hivatal dolgozdinak dltaldnos munkarendje

hétfs: 8" - 18"
kedd: 8% - 16
szerda: 8o 1
csiitortok: g 15"
péntek: 870 127

A munkarend magdban foglalja a 30 perc ebédiddt is a pénteki munkanap kivételével.
A munkaszervezés. a napi munkavégzés megszervezése a szervezetl egység vezetdjének
feladata.

X/4.2. Altaldnostol eltéré munkarend

- képviselo-testiileti. bizottsagi tilések.

- kozmeghallgatasok. lakossagi torumok esetén.

- kozteriileten szolgdlatot teljesitd és a térfigyeld kamerak figyelésével megbizott
koztertilet-feliigyelok és segédteliigyelok

- adoveégrehajtasi tevékenység soran,

- elrendelt tilmunka esetén

A Hivatal egészét érintd dltalanos munkarendtol valo eltérésrol a jegyzo6 - a polgarmesterrel
egvetértésben - rendelkezik (pl.: innepnapok miatti valtozasok. stb.).
A Hivatalban munkaidén talmunkait végezni munkanapokon. a munkaido elott, illetve azt
kovetd 1 oran belill az 6nalld szervezeti egvség vezetdjének engedélyével lehet. egyéb
esetekben. valamint munkasziineti napokon a jegyzo engedélve sziikséges. Ezek hianyédban a
tisztségviselokon, illetve a szervezeti egységek vezetdin kiviil a Hivatalban munkaidén til
koztisztvisel6 munkat nem végezhet. részére e célbol a hivatali irodahelyiség kulcsa nem
adhato ki. (A biztonsagi szolgalat barmely leadott irodahelyiség kulcsanak kiadasat az
eseménynapléban rogziteni koteles.)

Talmunka esetén a szabadidét az 6nalld szervezeti egység vezetdje részére a jegyzo.
beosztott koztisztviselod részére pedig az onallo szervezeti egység vezetdje biztositja.

A polgarmesteri kabinethez tartozok részére a szabadidot a polgarmester biztositja. melyrol a
koztisztviseld a jegyzot tajékoztatja.

X/4.5. Tavollet

Az onallo szervezeti egvség vezetdje esetében a - napi teladatellatason kiviili - tavollétet a
Jegyzoi Irodan be kell jelenteni.

Eovéb koztisztviseldk, munkavdllalok — vezetdi engedéllvel a tavolléti naploban t6rténd
rogzitést kévetoen tavozhatnak a Hivatalbol.
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X/5. Ugyfeélfogadisi rend

A Polodrmesteri Hivatal iisyfélfogadasi rendje™

 hétfo 1538 - g%
szerda g 1622
péntek gwW 112

* Az Ugyfélszolgalaton intézhetd tigyek tekintetében az ligvfélfogadas az Ugyfélszolgalaton
torténik.

Az Uoyfélszoledlat iiovfélfogadisi rendje

hétfo g® . 18%
kedd g2 - 2
szerda g¥ - 162
csiitortok | 8% - 16
péntek g . 124

Az daltalanostol eltérd munkarendben dolgozo (jarorizd és  térfigvelo kamerafigyeld)
kozteriilet-feliigyelok és segédfeliigvelok munkaido-beosztasa:

A kézteriileten szolgalatot teljesitd (jarorozo) és a térfigveld kamerak figyelésével megbizott
kozteriilet-feliigvelok és segédfeliigyelok folyamatos (megszakitas nélkiili) munkarendben.
vezénylés es idorendben teljesitenek szolgalatot a Kktv. és az Mtv. szabdlyainak betartasa
mellett.

Eltérd munkarendben dolgozhatnak az adoiigyi osztaly dolgezoi végrehajtasi tevékenységiik

sordn (a birosdagi végrehajtasrol szolo 1994. évi LI torvény 42.§ (1) bekezdése alapjan):

- reggel 6 és este 10 dra kozott, azzal, hogy a heti 40 6ra térvényes munkaiddkeret havi
szinten teljesiiljon.

A Hivatal vezetdinek iigyfélfogadasi ideje

A jegvzo és az aljegvzé altalanos iigvfélfogadasi ideje:
minden honap masodik keddje: 137~ 167 —ig

A szervezeti egvségek vezetoi ligyfelfogadasi idoben kotelesek a Hivatalban tartozkodni és a
hozzajuk fordulo tigyfeleket fogadni.

A telepiilési képviseloket és a nemzetiségi Onkormanyzatok elndkeit a vezetoknek soron
kiviill, munkaidében barmikor, az énkormanyzat intézményeinek vezetéit - lehetéleg - elore
egyeztetett idopontban fogadni kell.

Az tigyfélfogadasi idon kiviili eseti Gigyintézéskor a biztonsagi szolgalat csak az ligyintézo
személyes kiséretével engedhet be az épiiletbe tgyfelet, kivéve a tisztségviselokhoz
bejelentett és visszaigazolt tigyfeleket.
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X/6. A helyettesités

Az onallo szervezeti egység vezetdi tesznek javaslatot a jegyzonek az Oket helyettesitd
személyre. A helyettesitést a munkakéri leirasban kijeldlt személy latja el.

Az lgyintézok és lgyviteli dolgozok munkakori leirasukban foglaltak szerint helyettesitik
egvmast. A fizikai dolgozok helyettesitését a Jegyzoi Iroda vezetdje szervezi.

Tartos helyettesités esetén a helyettesitéssel valo megbizasrol a jegyzd dont.

X/7. Munkakor atadds — atvétel

Munkakér atadas-atvétel a munkaltatoi jogkort gyakorlo jegyzo, valamint a kdzvetlen Hivatali

felettes altal meghatarozott kérben személyi valtozas. valamint tartds tavollét esetén torténik a

folyamatos, zokkendmentes feladatellatas érdekében.

A munkakort a munkakor 0 betéltdje, ennek hianyaban a kdzvetlen hivatali felettesnek kell

atadni.

Az atadast jegyzokonyvben kell rogziteni. A jegyzOkonyvnek tartalmaznia kell:

- az atadasra keriil6 munkakor feladatait, munkakéri lefrasat,

- a folyamatban lévd fontosabb feladatok felsorolasat, valamint tajékoztatast a végrehajtas
helyzetérdl, eredményérol. a sziikséges tovabbi teenddkrol.

- az atadasra kertil6 adatok. utasitasok, tervek. szabalyzatok, nyilvantartdsok jegyzékét.

- annak tanusitasat. hogy az atado nevén az iktatéban 1évé iratok atiktatasa az atvevd nevére
megtortent,

- az atadonak ¢s az atvevonek a jegyzOkonyv tartalmaval kapesolatos észrevételeit,

- az atadas helyét, idejét. az atado és az atvevo alairdsat.

A munkakor atadas-atvételért a kozvetlen felettes a felelos.

Szabadsag esetén a szervezeti egység vezetOje koteles a szabadsig engedélyezése elott

meggydzddni arrdl, hogy a szabadsig idGtartama alatt az {igyvek folvamatos intézése

biztositott.

X/8. Utasitdsi, ellendrzési jogok, beszamoltatds

A szervezeti egységek vezetoi. tovabba a szakmai munka iranyitasaval megbizott dolgozok
feladat- ¢és hataskoriikben a vezetésiik, illetve irdnyitasuk ala tartozo dolgozok tekintetében
feladat meghatarozasi. utasitasi. ellenérzés, beszamoltatasi joggal rendelkeznek.

Az atruhazott hataskdrben (kiadményozasi jogkdrben) ellatott hataskor (kiadmanyozas)
Jogszabalyl cimzettje utasitast adhat, illetve a hataskort visszavonhatja. Az atruhazott
hataskor, atadott kiadmanyozasi jogkor tovabbi atruhazasa tilos.

Ellendrzést a jegyz6. az dltala megbizott személy és szervezeti egységében a hivatali felettes
végezhet.

A Hivatal koztisztviseldjét beszamolasi kotelezettség terheli:

- a feladat végrehajtasarol. ha azt jogszabaly eldirja, hivatali felettese kéri. vagy a
végrehajtas soran akaddly mertilt fel,

- az atruhdzott hataskorben ill. dtadott kiadmanyozasi jogkérben ellatott feladatokrol az
atruhazo altal meghatarozott rendben,

- amennyiben torvénysértést észlel az eljaras sordn.

A jegyzd kezdeményezheti a polgarmesternél az onkorméanyzati gazdalkodo szervek
adatszolgaltatasat az onkorméanyzat mikodése érdekében.
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X/9. Belsd szabalyozas

A Hivatal mikodését a jogszabalyokban eléirtak, valamint a belso szabdlyozast megvalosito
polgarmesteri, jegyz6i, illetve polgarmesteri-jegyzoi  kozds utasitasok. korlevelek
tartalmazzak.

A bels¢ szabalyozas nyilvantartasat, folyamatos karbantartasat a mindségiigyi vezetd végzi.

=

X/10. A kiadmdnyozds rendje

Kiadmanyozids az irat egyszemélyi alairasat jelenti. mely soran a sajat, vagy datruhdzott
hataskorben hozott irasbeli intézkedés (kiadmany) alairasra kertil.

A Hivatal egészére vonatkozoan a kiadmanyozas jogat a jegyzo hataskorébe tartozo ligyekben
(kivéve a jogszabalyban meghatarozottakat: az anyakényvvezetore. valamint a szabalysértési
hatosagra vonatkozo 6nallé kiadmanyozast) a jegyzd. a polgarmester hataskorébe tartozo
tgyekben a polgarmester gyakorolja, amelynek jogat a jegyz6 Magyarorszag helyi
Onkormanyzatair6l sz6léo 2011, évi CLXXXIX. térvény 81.§ (3) bekezdésének j) pontja
alapjan. illetve a polgdrmester 67.§ e) pontja alapjan utasitisban atruhazhatja. A
kiadmanyozott irat tartalmi és formai helyességéért a kiadmanyozo felelds.

X/11. Bélyegzok haszndlata
A Polgarmesteri Hivatalban a kdvetkez6 bélyegzok hasznalhatok:

Korbélyegzdk (-hitelesitésre alkalmas-):
- a Magyarorszag cimerével, a Hivatal megnevezésével és sorszammal ellatott
korbélyegzo.
- a Magyarorszag cimerével, a Hivatal megnevezésével és jegyzo ill. aljegyzo felirattal
ellatott korbélyegzo,
- az Onkormanyzat cimerével, elnevezésével ellatott korbélyegzo,
- az Onkormanyzat cimerével, elnevezésével, polgarmester felirattal ellatott
korbélyegzo.
- a Magyarorszag cimerével, BUDAPEST XV. ANYAKONYVVEZETO
megnevezeéssel ellatott korbélyegzo.
Fejbélyegzdk:
- a Polgarmesteri Hivatal elnevezését, szervezeti egységét, cimét, tartalmazo
fejbélyegzo.
- a Polgarmesteri Hivatal elnevezését, cimét, és pénziigyi jelzdszamait tartalmazod
fejbélyegzo.

A Polgarmesteri Hivatalban haszndlatos egyéb az adminisztrativ tevékenységet segitd
bélyegzok leirasat (pl.: iktatd bélyegzd. stb.), bélyegzé lenyomatat a Jegyzo6i Iroda tartja
nyilvan.

A Hivatalban hasznalatos bélyegzok megrendelésérol a Gondnoksag utjan a jegyzd
gondoskodik. A hasznalatba adott bélyegzokrol a Jegyz6i Iroda nyilvantartast vezet, amely
alapjan félévenként ellenérzést tart. A bélvegzok orzésének. kezelésének szabalyait kiilon
utasitas szabalyozza.

51/60



Budapest Fovaros XV. keriileti Polgarmesteri Hivatal — SzMSz

X/12. Kotelezettségviallaldas és utalvanyozds

A kitelezettségvallalis Kotelezettségvallalasnak minostl a kiadasi eldiranyzatok ¢s az
idegen pénzeszkozként nyilvantartott pénzeszkozok terhére fizetési Kotelezettség vallalasarol

szolo - igy kilénosen a foglalkoztatasra iranvuld jogviszony I[étesitésére. szerzodés
megkotésére, koltségvetési tamogatds biztositasara iranyuld - szabalvszerden megtett

jognyilatkozat.

Pénziigyi ellenjegvzés:. A pénziigyvi ellenjegyzonek a pénziigyi ellenjegyzést megeldzoen
meg kell gy6zddnie arrol, hogy

a) a szabad eloiranyzat rendelkezésre all, a befolyt vagy a megtervezett és
varhatoan befolyo bevétel biztositja a fedezetet.

b) a tervezett kifizetési idépontokban a pénziigvi fedezet biztositott. és

¢) a kotelezettségvallalas nem sérti a gazdalkodasra vonatkozo szabalyokat

Ervénvesités:. Az érvényesités a kiadasok pénziigyi teljesitésének elrendelése elott,
okmanyok alapjan végzett ellendrzo tevékenység.

Az utalvanvozas: a kiadasok €s bevételek teljesitésének elrendelése.

A kotelezettségvallalas és utalvanvozas rendjét kiilon utasitas tartalmazza.
X/13. Kikiildetés

A hivatali kikiildetéssel kapesolatos munkaltatoi jogot a jegyz6 gyvakorolja.

A nemzetkdzi kapesolattartds, a kilfoldi kikiildetés és vendégfogadas rendjét helvi rendelet és
kiilon polgarmesteri-jegyz6i utasitds szabélyozza.

A tisztségviseldk, képviselok ¢és a jegyzd kikiildetésének elrendelésére a polgarmester
jogosult.

X/14. Biztonsdgi eloirdasok

A Hivatal vagyonvédelmét folyamatosan biztositani kell. A feladatok személyi és targyi
feltételeit a Jegyvzoi Iroda biztositja.
A Hivatalban biztonsagi szolgalat mukodik.

A Hivatalbol az 6nkormanyzat tulajdonaban 1évo eszkdzoket szallitolevél nélkiil kivinni nem
lehet.

A Hivatalban munkaidén tul idegen személyek csak testiileti, bizottsdgi iilések és értekezletek
idotartamara tartozkodhatnak. Ezen kiviil a Hivatalban félfogadasi idén tal hivatali dolgozon.
onkormanyzati képviselén. helvi nemzetiségi O6nkormanyzat képviseldin. mas  szerv
koztisztviseloin, az Onkormanyzat koltségvetési  szervek kozalkalmazottjain, mas
dnkormanyzat képvisel6jén, orszaggyilési képviselon kiviil nem tartozkodhatnak. kivéve. ha
a személy crkezése eldre bejelentett, vagy a biztonsagi szolgilat részére adott telefon
tajekoztatas alapjan beengedhet6.

A biztonsagi szolgdlat a fentieken tul csak a bejelentett személyt engedheti be, ugy hogy az
érintett ligyintézok. titkarsagi-tigyintézok feladata a portarol felkisérni a személyt.
A biztonsagi szolgdlat lathatoan ittas. illetve hidnyos &ltozeti személyek beengedését a

Hivatalba megtagadhatja. Err6l koteles tajékoztatni a Jegyzoi Iroda vezet6jét és a jegyzot.
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A Hivatal élet- és vagyonbiztonsdga, valamint a zavartalan munkavégzés érdekében
meghallgatasra. targyaldsra tgyfelet idézni az lgyfélfogadasi idon kiviili napokra csak
kivételesen indokolt esetben lehet. Az ligyfélfogadasi idon kiviili idoszakok a szakmai és a
hozza kapcsolddo adminisztrativ munka végzésére és az onképzésre szolgalnak.

~_ XL.FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

Az SZMSZ megismertetésérdl €s betartatasarol a jegyzo az 6nallo szervezeti egység vezetdi
utjan gondoskodik és ellendrzi a benne foglaltak betartasat.

Az SZMSZ és mellékleteinek, fliggelékének naprakészen tartasardl a jegyz6 a mindségiigyi
vezetd utjan gondoskodik. A polgarmester €s a jegyz0 az SzMSzben nem szabalyozott
kérdésekre intézkedést (utasitast, korlevelet) adhat ki, amely az SzMSz fiiggelékét képezi.

Az egyes szervezeti egységek aktualizalt ligyrendjeit az abban sziikségessé valt valtoztatast
kovetd 60 napon beliil csatolni kell a fiiggelékhez.

Budapest, 2017. majus 2.

dr. Lamperth Monika s.k.
jegyzd
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A Polgarmesteri Hivatalban foelalkoztatott
vagvonnvilatkozat-tételre
kiitelezett koztisztviseloi munkakoriok jeovzéke

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrol szolo 2007, évi CLIL térvény 3. § (1)-
(2) bekezdésében (tovabbiakban: Vnytv.) foglaltak alapjan a Polgarmesteri Hivatalban

foglalkoztatott vagyonnyvilatkozat-tételre kételezett kztisztvisel6i munkakorok az alabbiak.

I. kozigazgatasi hatosagi vagy szabailysértési iigyben:
a Vnytv. 3. § (1) bek. a) pontja alapjan vagyonnyilatkozat-tételre kitelezett és
otévenként az 5. § (1) bek. ¢) pont cc) alpont szerint kiteles eleget tenni

o Hatosagi Foosztaly

= fOosztalyvezetd

lgazgatasi és Ugyfélszolgalati Osztaly
»=  osztalyvezeto
* jgazgatasi Ugyintézo
* hagyatéki ligyintézé

Rendészeti Osztaly
*  osztalyvezetd
*  koztertileti jarér csoportvezetd
* rendészeti igyviteli csoportvezeto
* rendészeti Ugyintézo
* kozteriilet-feltigvelo

Epitésiigyi Osztaly
= osztalyvezetd
= gépitésiigyi, nyilvantartasi tigyintézo
= ¢piteéstigvi.hatosagi ligyintézo

o Varosiizemeltetési Féosztaly
Varosilizemeltetési Osztaly

= Kkozteriileti Gigyintézd

*  Gtligyi-. kozlekedési €s kdzmi ligyvintézd

O

Kozgazdasagi Foosztaly
Adotigyi Osztaly

= adotigyi tigvintézo
" jogtanacsos

II. kozbeszerzési eljaras soran:
a Vnytv. 3. § (1) bek. b) pontja alapjan vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett ¢s
évenként az 5. § (1) bek. ¢) pont ca) alpont szerint kiteles eleget tenni
o Jegvzoi Iroda
Jogi Csoport
»  csoportvezetd
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o Virosiizemeltetési Foosztaly
Varosiizemeltetési Osztaly
= osztalyvezetd
=  miszaki ellenor

o Kozgazdasagi Foosztaly
u féosztélyvezeté*
Gazdalkodasi Osztaly
»  osztalyvezetd
= pénziigyl, szamviteli csoportvezetc’i*

ITI. feladatai ellitasa sorin koltségvetési vagy egyéb pénzeszkozok felett, tovibba az
allami vagy onkormanyzati vagyonnal valéo gazdalkodas, valamint elkiilonitett
allami pénzalapok, fejezeti kezelésii eldirianyzatok, énkorminyzati pénziigyi
timogatisi pénzkeretek tekintetében:

a Vnytv. 3. § (1) bek. ¢) pontja alapjan vagyonnyilatkozat-tételre kitelezett ¢s
kétévenként az 5. § (1) bek. ¢) pont cb) alpont szerint kiteles eleget tenni

M*

o Jegyzo
. Pr*
o Aljegyzo

o Belso Ellenorzési Osztaly
v u*
= osztalyvezetd
" 123 *
= belso ellenor

o Polgarmesteri Kabinet
= kabinetvezetd'
= csoportvezetod
= rendezvényszervezo
* gazdasagi ligyviteli referens

o Jegyzoi Iroda
» vagyongazdalkodasi referens
* tulajdonosi feltigyeleti referens

Gondnoksag
* csoportvezetd

o Népjoléti és Intézményfeliigyeleti Foosztaly

»  foosztalyvezetd

Szocialis és Egészségiigyi Osztaly
= psztalyvezetd
* csoportvezetd
* intézményi referens

Koznevelési, Kézmuvelddési és Sport Osztaly
»  osztalyvezetd
* intézményfeliigyeleti referensek
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[akasosztaly
= osztalyvezeto

o Kozgazdasagi Foosztaly
Gazdalkodasi Osztaly

= pénziigyi ligyintézo (banki atutalasok, kifizetések érvényesitdje)
Adotigyi Osztaly

. osz‘[él}w‘ezeté*

* adovégrehajto

o Virosiizemeltetési Foosztaly
= fhosztalyvezetd
Varosiizemeltetési Osztaly
= kommunalis igyintézo
*  kommunalis és zoldfeliiletgazdalkodasi tigyintézo
» palyazati ligyintézo

IV. egyedi allami vagy onkorminyzati timogatasrél valé dontésre iranyulo eljiras
lefolytatisa sorin:
a Vnytv. 3. § (1) bek. d) pontja alapjan vagvonnyilatkozat-tételre Kotelezett &s
kétévenként az 5. § (1) bek. ¢) pont cb) alpont szerint kiteles eleget tenni

o Népjoléti és Intézményfeliigyeleti Foosztily
Lakas Osztaly
» lakasiigyl ligyintézo

V. allami vagy oOnkormanyzati timogatisok felhasznalisianak vizsgilata, vagy a
felhaszndlassal valé elszamoltatas sordn:
a Vnytv. 3. § (1) bek. e) pontja alapjan vagyonnyilatkozat-tételre kotelezett ¢s
kétévenként az 5. § (1) bek. ¢) pont c¢b) alpont szerint kiteles eleget tenni

o Polgarmesteri Kabinet
* lakossagi kapcsolattarto referens
* civil referens

o Népjoléti és Intézményfeliigyeleti Foosztily
» gazdasagi referens
azdasagi igyintézo

a
-
o Kozgazdasagi Foosztaly
Gazdalkodasi Osztaly
= szamviteli Ggyintézo (nemzetiségi onkormanyzatok)
= elemzo kdzgazdasz

Altalianos vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettsége van:
otévenként az 5. § (1) bek. ¢) pont cc) alpont szerint
- vezetdi megbizassal rendelkezd kdztisztviseld (osztalyvezetdk)
- foepitész
Ha a munkakér tébb jogeim alapjan is vagyonnyilatkozat-tételre Kkotelezett. a
vagyonnyilatkozat-tételi  kotelezettség esedékessége a munkakérre iranyadd gyakoribb
1doszak szerint torténik.
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