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TAJEKOZTATO

a VIII. Gyermek- és Ifjusagi anorm{myzat 2013 - 15 kozti tevékenységérol,
és a GYIOK jovobeni mitkodésérol

Tisztelt Koznevelési, Kulturalis, Kézmiivel6dési, Rendezvényszervezési, Ifjusagi és Sport
Bizottsag!

A gyermek- és ifjusdgi Onkorméanyzatok harminc éves multtal rendelkeznek. Egy
franciaorszagi telepiilésen mar 1979-ben tamogattdk a kozosségi szerepvallalasnak ezt a
formajat, és megalakult a vilag els6 gyermekonkormanyzata.

A gyermekekbdl szervezddd didkképviseletek fontossagat szamos, ifjusaggal foglalkozo
szakember hangsulyozta és vallalta fel az elmult évtizedekben.

Az ENSZ Gyermeki Jogok Nyilatkozatat a Magyar Koztarsasag 1990. marcius 14-én irta ald,
melyben elismeri, hogy a gyermeknek joga van a véleménynyilvanitds szabadségara.

A XV. keriileti Onkorményzat képvisel6testiilete 53/1996 (1. 16.) sz. hatarozatdval dontott a
Rékospalota, Pestujhely, Ujpalota Gyermek- és Ifjusagi Onkormanyzatanak (tovabbiakban
GYIOK) létrehozésarol, amely 1998 6ta milkddik keriiletiinkben.

A GYIOK megalakuldsa 6ta nyolc vélasztas volt. A jelenlegi (nyolcadik) testiilet mandatuma
aprilisban jar le.

A gyermekek, fiatalok kdzéletben valo aktiv részvétele helyi szinten valik valosagga, ahol az
érintettek személyesen lathatjdk munkdjuk, elkotelezettségiik eredményeit. A fiatalok
iskolaink didkénkormanyzataiban, varosrészeink, helyi szervezeteinek mindennapjaiban val6
aktiv részvétele gyakorlati tapasztalatot ad szamukra ahhoz, hogy késébb komolyabb kozéleti
szerepet vallaljanak.

A VIII. GYIOK 2013. majus 14-én a Polgarmesteri Hivatal Kossuth termében megtartottak az
alakul¢ tiléstiket.

Az eskii letétele utdn 2013. junius 3-5. kozott csapatépits tréningen vettek részt Agardon,
majd 2013. november 13-4n az Ujpalotai Koézéleti Hazban egy egynapos demokricia
technikakat gyakoroltaté tréning utdn megvalasztottdk maguk kozil a tisztségviseloket, a
GYIOK jegyzdt, a két alpolgarmestert és a polgarmestert.
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2014 szeptemberében 3 keriileti GYIOK-6s 5 napot t6ltstt Gyergyoszentmikléson egy
Nemzetkozi Ifjisagi Talalkozon, ahol 6k voltak a ,,diszvendég”, keriiletiinkben zajlé ifjusagi
¢letiiket, programjaikat mutattak be zenés prezentacioval, nem kis elismerést elérve.

A GYIOK aktivan részt vett a kertileti iskolai illetve énkorményzati rendezvényeken, melyet
az elfogadott munkatervében is rogzitett. Az 6nkormdanyzati, majd az iskolak altal szervezett
Unnepségeken is képviseltek a korosztalyukat. Aktiv, egyiitt gondolkodd, a keriileti
rendezvényeken onkéntes segitéként részt vevd csapat alakult ki, akik kiemelt szerepl8ivé
véltak az intézményiik tanulé ifjusaganak.

Aktiv szervez6i voltak a Csomopont Ifjusdgi Informdciés Pont palyazat fenntartasi
kotelezettségeként muikodd programok szervezdjeként. A VI GYIOK altal elinditott
Csomopont ifjusagi rendezvénysorozatot folytattak, mely egyre nagyobb szakmai elismerést
érel.

A XV. Keriileti GYIOK hirneve mar tobb helyre és messzebbre eljutott, mint maganak az
ifjusagi szervezetnek a tagjai. A XV. keriileti GYIOK tagja az orszagos GYIOT szervezetnek,
melynek egy évig a keriileti GYIOK egyik képviseléje a GYIOT alelnski pozicidjat is
betoltstte. 2014. 4prilis 11-13 koz6tt Debrecenben keriilt megrendezésre az éves talalkozo,
ahol részt vettlink, ahol jo technikakat, palyazati lehetéségeket, projekteket ismertiink meg. Itt
az aktiv dllampolgari szerepre is készitették fel a fiatalokat, Magyarorszag Kiilpolitikai
Stratégiajanak, valamint a fiataloknak sz616 nemzetkozi lehetdségeket ismertették meg a nem
formalis tanulas modszereivel.

A GYIOK mindenkori képviseléi probaltak megérizni az el6z8 ciklusokban tevékenyked6
testiiletek altal képviselt értékeket, valamint a kordbban megszokottnal aktivabb munkéval
igyekeztek katalizalo, koordinald, kozvetitd szerepet vallalni a keriileti nevelési-oktatasi
intézményekben tanulé didkok érdekében. Ennek érdekében a GYIOK az intézményekben
muk6do didkénkormanyzatokkal aktiv kapcsolatot tartott fenn.

Ahhoz, hogy a GYIOK hatékonyan tudjon dolgozni, a fiatalok altal megfogalmazott igény
szerint béviteni kell a képviselok szamat, a kozdsség nagysagat, fokozottabb jelenlétet az
intézményekben.

Az eddig érvényben 1évé GYIOK Szervezeti és Miikodési Szabalyzat (tovabbiakban SZMSZ)
értelmében minden iskola delegalt 1 fot a GYIOK testiiletbe. Ez 15 fében maximalta a
fiatalok létszamat. Napjainkban az egyik legtobbet hasznalt fogalmai az 6nkéntesség és a
kozosségi munka. A szervezd képességet hasznositani tudé GYIOK szervezet az orszagos
szervezetben (GYIOT) megismert tapasztalatok alapjan a fiatalok médositottak az SZMSZ-
tiket.

Az 4j SZMSZ értelmében megsziint a tagvalasztds, onkéntes csatlakozassal (belépési
nyilatkozat alairasa) lehet egy fiatal GYIOK tag. A tagsig lehetdségét is bdvitettik: a
korhatart az ifjusagi stratégia korcsoportjahoz igazitva 12-29 éves korra modositottuk iskolai
jogviszony helyett, keriileti lakcimhez vagy keriileti tanul6i jogviszonyhoz kétve.

A GYIOK tisztvisel8it (polgarmester, alpolgarmesterek, jegyz6) aktiv tagjaik koziil titkos
valasztassal egy évre valasztjdk meg. Az 0ij szervezet csapattd alakulasat fogja eldsegiteni a
maéjus 13-15 kozott megrendezésre kertild tréning Agérdon, a kerdilet iidiil6jében.




Nagy vérakozassal indulnak a fiatalok a kovetkezd, j GYIOK idészak elé. Tele vannak
tervekkel, az idésebb korosztaly jelenléte, €s a nagyobb létszam szamos 1ij palyazati és egyéb
lehetoséget nyujt a fiataloknak.

Kérem a Bizottsagot, fogadja el a tajékoztatot.

Budapest, 2015. 4prilis ,/ f»
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Jogszabalyi hivatkozas: 28/2012. (VIL 2.) onkormdnyzati rendelet 6.§ (1) bek.,
53/1996 (I 16.) sz. Képviseld — testiileti hatdarozat
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