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ELOTERJESZTES

a Jogi és Ugyrendi Bizottsag interpellaciéval kapcsolatos vizsgalatarél

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A Képvisel6-testiilet 1/47-5/2015. szamu interpellacidt vizsgald bizottsagi jelentés testiileti
targyalasa kapcsan, 287/2015. (IV.30.) 6k. szdmu hatarozataval, az interpellaciot vizsgald
bizottsg javaslatdra ugy dontott felkéri a Jogi és Ugyrendi Bizottsdgot, hogy a Budapest
Févaros XV. keriileti Onkorméanyzata 100 %-os tulajdonaban 4llé gazdasagi tarsasagai
valamennyi felligyel6bizottsagi tagja (FEB tag) vonatkozdsdban vizsgalja meg a kovetkezd
kérdéseket €s a vizsgalat eredményérol tajékoztassa a Képviselo-testiiletet:

- A FEB tag éll-e kozvetlen vagy kozvetett tizleti kapcsolatban az Aaltala feliigyelt
onkormanyzati céggel?

- A FEB tagjanak van-e tulajdoni hanyada, vagy tigyvezetdként kézremiikodik-e olyan
cégben, melynek tevékenységi korében atfedés van az éltala feliigyelt 6nkormanyzati cég
tevékenységi korével?

- A FEB tag alapitdja, tagja, munkavallaldja, vagy megbizottja-e olyan tarsasagnak, mely
kozvetlentil vagy kozvetve szerzddéses viszonyban all az altala feliigyelt 6nkormanyzati
céggel?

E hatdrozat végrehajtasa érdekében a Jogi és Ugyrendi Bizottsag felhivassal fordult a
gazdasagi tarsasagok vezetd tisztségvisel6i, mint a tarsasdgok képvisel6i felé, illetve
kozvetlentl a feliigyel6 bizottsagi tagok felé és felkérte Oket mindharom kérdés
megvalaszolasara. A felhivas értelmében a nyilatkozatok megtételére 2015. junius 30. napjaig
volt lehet6ség.

A nyilatkozatok egy kivétellel beérkeztek, igy azokat a Bizottsag meg tudta vizsgalni.

A Bizottsag 120/2015. (IX.1.) szamu hatarozataval megallapitotta, hogy a feliigyel6 bizottsagi

tagok tevékenysége kapcsan — a hidnyzo és igy nem vizsgalhatd nyilatkozat kivételével - nem

allapithaté meg 6sszeférhetetlenség.

A Palota Holding Zrt. feliigyeld6 bizottsdganak elndke, dr. Dardai Andras Erné

Osszeférhetetlenségét azonban — a kérdésekre vonatkozo nyilatkozata hianyaban — érdemben

nem tudta targyalni.

A feliigyel6 bizottsag rendelkezésére a kovetkez6 dokumentumok alltak dr. Dardai Andras

Erné 6sszeférhetetlensége ligyében:

1. Dr. Dardai Andrds Ernd nyilatkozata, mely szerint felligyelGbizottsagi tagsaganak
elfogadasakor mar tett egy nyilatkozatot az 6sszeférhetetlenséggel kapcsolatosan,

2. Dr. Déardai Andris Erné 4ltal megkiildott, a Budapest Ugyvédi Kamara elndkének
Osszeférhetetlenség targyaban irott levele és az arra adott valasz,

3. a Palota Holding Zrt. vezérigazgatojanak (a tovabbiakban: Vezérigazgatd) nyilatkozata,
mely szerint a Térsasaggal szerzddéses jogviszonyban allo tigyvédet dr. Dardai Andras
Erné helyettesiti,



4, Osszeférhetetlenséggel kapcsolatos jegyzdi jogi vélemény.

Tekintettel az érintett kérdésekre vonatkoz6 nyilatkozata hianyara, a Bizottsag 121/2015.
(IX.1.) szdm1 hatarozataval felkérte a Bizottsag elnokét, hogy ismételt megkeresést bocsasson
ki dr. Dardai Andras felé a nyilatkozata becsatoldsara, tovabba a Vezérigazgat6 felé az éltala
hivatkozott szerzédéses jogviszony igazolasara.

Az ismételt felhivasnak mindketten eleget tettek, a megkiild6tt dokumentumok kiterjedt
vizsgalatot tettek lehetdvé, melyre a Bizottsag szeptember 22-i iilésén kerlilt sor az aldbbiak
figyelembe vételével vizsgalta.

A dokumentumokbdl kideriil, dr. Eperjesi Timea iigyvéd szerz6déses jogviszonyban allt a
Palota Holding Zrt-vel, mely megbizasaval osszefiiggésben alkalmanként a dr. Dardai Andras
ligyvédi iroda szolgaltatasat igénybe vette. A késGbbiekben a harom fél kozott megallapodas
szilletett a dr. Eperjesi Timea {igyvéd altal ellatott feladatok dr. Dardai Andras tigyvédi
irodajara torténd atruhézasardl.

Tekintettel arra, hogy kiilondsen e szerz6dés megkotésének iddpontjatdl fokozottan felmeriil a
dr. Dardai Andras Erné feliigyeldbizottsagi elntk tevékenysége és a dr. Dardai Andras Ernd
ligyvédi iroddja Aaltal a Palota Holding Zrt. szaméra végzett tevékenység kozotti
dsszeférhetetlenség kérdése, a Bizottsag e tényeket a jogi vélemény figyelembe vételével
vizsgélta.

A jogi vélemény szerint kétségtelen tény, hogy a Polgéri Torvénykonyvrdl szold 2013. évi V.
torvény azon kiviil, hogy a 3:121. § (4) bekezdése (pontosan ugy, ahogy az kordbban a
gazdasagi tarsasagokrol szolé 2006, évi IV. tv. 36. § (2) bekezdése) szerint a
feliigyelObizottsdgnak - a munkavallaldi részvétel szabdlyain alapuld tagsagtdl eltekintve -
nem lehet tagja a tarsasag munkavdllaloja, nem tartalmaz mas, konkrét ¢sszeférhetetlenségi
okot.

Kétségtelen tény az is, hogy az tgyvédekrdl szold 1998. évi 6. § (1) bekezdés f) pontja
kifejezetten kiveszi, bar nem altalanos érvénnyel, hanem a munkaviszony nélkiili igazgatosagi
és feliigyelébizottsagi tagsagot az osszeférhetetlenségi szabélyok alol.

A fentiek alapjan ugyan sszeférhetetlenség a konkrét jogszabalyhelyek alapjan nem 4ll fenn
abban az esetben, ha a cégnek szerz6déssel dolgozé ligyvéd egyben a feliigyeld bizottsag
tagja, elndke, mindazonaltal a tarsasdgi, ezen keresztiil pedig a tulajdonosi érdek sérelme
felmeriilhet ilyen jogviszony kapcsan.

A koztulajdonban 4ll6 gazdasigi tarsasdg esetében fokozottan kell érvényesiilnie az
atlathatésagnak. A feliigyel bizottsag feladata a cég torvényes mlkodésének, ezen beliil
szerzbdéses jogviszonyainak ellenOrzése. Jelen esetben azonban maga a feliigyeld bizottsagi
tag (elnok) is — ligyvédi irod4jan keresztiil — szerz6déses viszonyban all az éltala ellendrzott
céggel.

A mar kordbban emlitett és jelen elSterjesztéshez csatolt kamarai 4llasfoglalds maés
nézépontbol kozeliti meg az Osszeférhetetlenség kérdését, nevezetesen az tligyvédi
tevékenység ellatdsa szempontjabdl. Az egyes tevékenységek kozotti osszeférhetetlenséget
mindkét tevékenység nézdpontjabol meg lehet vizsgalni. A kérdés elsdsorban nem az, hogy az
igyvédi tevékenységgel 6sszeférhetd-e az, hogy az tigyvéd egyben betdlti a tarsasag feliigyeld
bizottsdganak elnskének pozicidjat, hanem az, hogy az Onkorményzatnak, mint a Palota
Holding Zrt. tulajdonoséanak, illetve maganak a tdrsasdgnak elfogadhaté-e az, hogy a
feliigyeld bizottsag elndke, illetve tigyvédi iroddja szerzédéses jogviszonyban all a



tarsasaggal.

A fentiekre tekintettel a Bizottsag megvizsgalta, hogy a tulajdonosi (6nkormanyzati) érdekek
milyen foku sérelmével jarhat az, ha az ellenérzé személy/szerv egy-egy jogviszony kapcsan
ellendrzotti pozicidban is allhat egyidejiileg, és a kovetkez6 hatdrozatokat hozta.

1. megéllapitotta, hogy jogszabalyban foglalt Ssszeférhetetlenség dr. Dardai Andras
Ernd, a Palota Holding Zrt. feliigyelé bizottsdganak elndke esetében nem volt
megallapithato.

2. javasolta a Képviseld-testiiletnek, hogy — a bizottsagi vizsgalat megallapitdsaira
tekintettel — az interpellacié kivizsgalasat zarja le, egyben éllapitsa meg, hogy
jogszabalyban foglalt &sszeférhetetlenség az onkormanyzati gazdasagi tarsasagok
feliigyelé bizottsagi tagjai esetében a vizsgalat ideje alatt nem volt megallapithato.

3. fel kivanta ugyanakkor hivni a Képvisel-testiilet figyelmét, hogy aggélyosnak tartja a
Palota Holding Zrt. és dr. Dardai Andras Ernd tigyvéd kozott fennall6 szerzddéses
jogviszonyt a felmeriilé tulajdonosi érdeksérelemre tekintettel, ezért kérje fel a Palota
Holding Zrt.-t, illetve dr. Dérdai Andras Erét a kozottik fenndllo megbizési
szerzbdés megsziintetésére vagy dr. Déardai Andras Erné feliigyel6 bizottsagi elnok
visszahivasat kezdeményezze.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Jogi és Ugyrendi Bizottsag a Képviseld-testiilet altal az 6sszeférhetetlenség targyaban adott
megbizast elvégezte, a vizsgilatat lezarta és a kovetkezO hatdrozati javaslatok elfogadasat
javasolja a Képvisel6-testiiletnek.

Budapest, 2015. szeptember 25. ~N )

dr. Matlak Gabor
Jogi és Ugyrendi Bizottsag elndke

¥

1. Témafelelés: Jegyzdi Iroda L N,
2. Mellékletek:
1. dr. Dardai Andras Ern6 2015. augusztus 26-an kell nyilatkozata
2. dr. Dardai Andras Ern6 Budapest Ugyvédi Kamara elndkségének cimzett levele és
az arra adott valasz
3. A Palota Holding Zrt. vezérigazgatéjanak nyilatkozata a Palota Holding Zrt.
feliigyeld bizottsagi tagjainak dsszeférhetetlenségével kapcesolatosan
4. jegyz0i jogi vélemény
5. dr. Dardai Andras Ernd 6sszeférhetetlenséggel kapcsolatos, 2015. szeptember 10-€n
kelt nyilatkozata
6. a Palota Holding Zrt. és dr. Eperjesi Timea iigyvéd kozott létrejott megbizési
szerz6dés
7. Feljegyzés
8. Meghatalmazés
9. Megallapodas megbizasi szerz8dés atruhazasarol a Palota Holding Zrt., dr. Eperjesi
Timea {igyvéd és a dr. Dardai Andrés tigyvédi iroda kozott



3. Jegyzéi lattamozas: 2015. ....570.... h6 .2, nap Alafrds:.................

Hatarozati javaslat:

A Képvisel6-testiilet ugy dont, hogy

1. a 287/2015. (IV.30.) 6k. szdm® hatdrozatnak végrehajtdsdval megbizott Jogi €s
Ugyrendi Bizottsdg a vizsgalatot lefolytatta. A beérkezett dokumentumok alapjan
megéllapitia, hogy jogszabalyban foglalt Osszeférhetetlenség az Onkormdanyzati
gazdasagi tarsasagok felligyeld bizottsagi tagjai esetében a vizsgalat ideje alatt nem
volt megallapithato.

2. megallapitja ugyanakkor, hogy aggélyosnak tartja a Palota Holding Zrt. és dr. Dardai
Andréas Erné tigyvéd kozott fennéalld szerzddéses jogviszonyt a felmertilé tulajdonosi
érdeksérelemre tekintettel, ezért felkéri a Palota Holding Zrt.-t, illetve dr. Dardai
Andras Ernét a kozottiik fennalldé megbizasi szerz6dés megsziintetésére 30 napon
beliil, ellenkez6 esetben kezdeményezi dr. Dardai Andras Erné feliigyeld bizottsagi
elnok visszahivasat.

Felelos: polgarmester
Hataridé: 2015. oktdber 6.
2015. oktober 15. (az érintettek értesitésére)
2015. december 1. (visszahivas kezdeményezésére)

A hatarozati javaslatok elfogadasahoz egyszerii szavazattobbség sziikséges.



[, w ceid Wl

Budapest Févaros XV. keriilet }
Rékospglota, Pestijhely, Ujpalota Onkorményzat Képviselo-testiilet
Jogi és Ugyrendi Bizottsig

Dr. Matlak Gabor
elnok ur
részére

Tisztelt Elnok Ur!

A Képviseld-testitlet 287/2015. (IV.30.) ok. szamu hatdrozataval kapesolatban érkezett
megkeresésére tdjékoztatom, hogy a feliigyeldbizottsagi tagsagi jogviszony elfogadasakor a
gazdasagi tarsasagok feliigyelbizottsagi tagjaira vonatkozd Polgari Térvénykonyv (Ptk.) és
mas jogszabalyok altal megkivant osszeférhetetlenségi nyilatkozatot mar megtettem. A
nyilatkozatban foglaltakat valtozatlanul fenntartom.

Tudomésom szerint a PALOTA-HOLDING Zrt. vezérigazgatdja minden feliigyel6bizottsagi
tag vonatkozasaban — igy személyemre nézve is — mar megtetic a megkeresésében kért
nyilatkozatokat.

Allaspontom szerint sem jogi, sem erkolesi Gsszeférhetetlenség nem meriil fel személyemmel
kapcsolatban, Erre vonatkozoan mellékelten megkiildsm a Budapesti Ugyvédi Kamara
elnskének cimzett levelemet, valamint az arra érkezett, személyes helyzetemre vonatkozo
konkrét allasfoglalast, mely szerint , dlldspontom teljes mértékben megfelel az Ugyvédi
torvény és az Etikai Szabdlyzat rendelkezéseinek”.

Budapest, 2015. augusztus 26.

Tisziclettel:

Dr. Dardai Andras Erné
a feliigyel8bizottsag elndke
PALOTA-HOLDING Zrt.

Melléklet:

- aBudapesti L':Igyvédi Kamara elndkének cimzett 2015, julius 1-jén kelt level
- aBudapesti Ugyvédi Kamara elntkének 2015. julius 9-én kelt allasfoglalasa
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Budapesti Ugyvédi Kamara elndksége
1055 Budapest, Szalay u. 7. - . e,
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Dr. Réti Laszlo
elnék ar

részére T
Targy: allasfoglalas kérése dsszeférhetetlenség kérdésében

Tisztelt EIngk Ur!

Alulirott Dr. Dardai Andrés Erng, mint a Dr. Dardai Ugyvédi Iroda vezetdje kérem a Tisztelt
Kamara indoklassal ellatott dllasfoglaldsat abban a kérdésben, hogy ligyvédi irodam — tartos
megbizasi jogviszony keretében, személyes kozremiikodésemmel — ellathatja-e egy olyan
100%-0s énkormanyzati tulajdont gazdasagi tarsasag, mint megbizo jogi képviseletét, amely
gazdasagi tarsasag felugyel6 bizottsdganak munkaviszony nélkiilli tagja (megbizasi
jogviszony) és egyben elndke vagyok.

Alldspontom szerint fenti két tevékenység ellatdsa sem az Ut. 6.§ (2) f) pontja, sem egyéb
jogszabaly, sem az Ugyvédi Etikai Szabdlyzat, sem a vonatkoz6 kamarai iranymutatds alapjan
nem mindsiil osszeférhetetlennek.

Tekintettel arra, hogy az adott tarsasag kdztulajdonban &ll6 gazdasagi tarsasag, - és ezaltal
tevékenységét kiemelt figyelem Gvezi, - kérem fenti dlldspontom szives megerdsitését.

Budapest, 2015. julius 1.

Kartarsi tisztelettel:

/g‘.’ﬁgfdai Andras Erng
tigyvéd
Dr. Dardai Ugyvédi troda székhely: 1155 Budapest, Naspolya u. 44.
Tel: +36 20 476 2026
Dr. Dardai Andras Ernd Ggyvéd Fax: +36 1 4102772

tarsasagi, bank és Eurépa jogi szakjogasz £-mail: dardaia@lawyer.com



BubparesTIl UcgyvEDI KAMARA
ELNOK
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Dr. Dardai Ugyvédi Iroda ‘

Dr. Dirdai Andrds Erné
iigyvéd kartirs

- Ugyszam: OB-29/2015.
Budapest
Naspolya u. 44.
1155

Tisztelt Ugyvéd Kartars!

Megkeresése alapjén levelét tovibbitottam a Budapesti Ugyvédi Kamara Osszeférhetetlenségi
Bizottsaga elndkéhez, aki az aldbbi tartalommal fejtette ki a bizottsag allaspontjit a levélben
foglalt kérdéssel kapcsolatban. ;

Azzal a kérdéssel fordult a Budapesti Ugyvédi Kamardhoz, hogy az éltala vezetett figyveédi
iroda ellathatja-e annak a gazdasagi térsasagnak a jogi képviseletét, mely gazdasagi tarsasag
feligyelébizottsaganak tagja.

Allaspontja szerint a feliigyelobizottsagi tisztséget az tigyvédekrdl sz616 1998. évi XI. trvény
(Ut.) 6. § (2) bekezdés f) pontja alapjén jogosult az ligyvédi tevékenysége mellett ellatni, mig
az Ut. és az ligyvédi hivatas etikai szabélyair6l és elvarasair6l szo16, az 5/2008. (X. 27.) MUK
Szabalyzattal, valamint az 1/2011. (VL. 17.) MUK Szabalyzattal médositott 8/1999. (II1. 22.)
MUK Szabalyzat (Etikai Szabélyzat) nem tartalmaz olyan rendelkezést, mely a
feliigyel6bizottsagi tisztség ellatasara tekintettel igyvallalasi korlatozést {rna eld.

Jelezte, hogy azért kéri a Budapesti Ugyvédi Kamardtél a jogszabdlyl és szabélyzati
rendelkezések alapjén kialakitott &lldspontjanak megerbsitését, mert az a gazdasagi tarsasag,
melyben ellétja a feltigyel6bizottsigi elndki tisztséget, kiztulajdonban 4116 gazdasdgi tarsasdg,
és ezaltal a gazdasagi tarsasag tevékenységeét kiemelt figyelem &vezi.

Alldspontja teljes mértékben megfelel az Ut. és az Btikai Szabalyzat rendelkezéseinek, valoban
nines olyan rendelkezés, mely az ligyvedi tevékenység mellett elléthatd egyéb tevékenységek
tekintetében az tigyvédi tevékenység ellathatésiga vonatkozasiban korldtozasokat frna eld,
azonban mind az Ut., mind az Etikai Szabalyzat tartalmaz olyan 4ltaldnos, az iigyvédi
tevékenységre vonatkoz6 eldirdsokat, melyek sszhangban vannak az figyvédi tevékenység
alapértékeivel, ugy mint a fiiggetlenséggel, a titoktartasi kotelezettséggel, az igyvédi hivatas
méltésagaval, becstiletével, az tigyvéd fedhetetlenségével, johirnevével, Ennek megfelelen az
Etikai Szabalyzat 5/3. pontja szerint az ligyveéd nem folytathat olyan tevékenységet, amely
tételes Hsszeférhetetlenségi szabalyt ugyan nem sért, azonban a tevékenység az ligyvédi hivatas
méltosagat sérti. Az Etikai Szabalyzat 5/4. pontja szerint az deszeférhetetlenségi szabélyokba
nem iitkd26, nem tigyvédi tevékenységet az Ugyvédi hivatis gyakorlasatol egyértelmien el kell
kiiloniteni. Az Etikai Szabalyzat 5/15. pontja alapjan, amennyiben az ligyvéd okiratot szerkeszt
a felek kozott &s az egyik félben vagyoni részesedéssel rendelkezik, vagy tisztséget visel, akkor
az okiratszerkesztést megelézéen tajékoztatni kell a masik felet errél. Jelezte, hogy az a

H-1055 Budapest, Szalay u. 7. -E-mail: clnokseg@bpbar hu Tel.: +36 1 353-0155 -Fax: +36 1 332-1385
w.w.w. bpbar.in



BupAaresti UcyVvEDTI KAMARA
BUDAPEST BAR ASSOCIATION

gazdasagi tarsasag, melynek feliigyeldbizottsagi elndki tisztségét elldtja kdztulajdonban allo
gazdasagi tarsasag, tehdt feltételezhetd, hogy a gazdasdgi tarsasig miikodését a tarsadalmi
kozmegegyezés kedvezben itéli meg, azért ennek ellenére fontos az Etikai Szabalyzat 15/18.
rendélkezésének is folyamatos szem el6tt tartésa.

i
Budapest, 2015, julius 9. ‘
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onkormanyzati tulajdont gazdasagi tarsasigok szamara

a Képviselo-testiilet 287/2015. (IV.30.) 6k. szami hatdrozatanak végrehajtasara

Azonosito adatok

-------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Nyilatkozatok

1. All-e a Térsasag birmely feliigyeld bizottsigi tagja kozvetlen vagy kozvetett iizleti
kapesolatban az dltala feliigyelt onkormanyzati céggel? Amennyiben igen, kérem,
nevezze meg a feliigyeld blz\ottsagl tagot!
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@L bdpui ey f\m u%mwm% sbagidu it vy w.a.L.;. ﬁgy&»«%al«r dem%
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2. Tdrsasag barmely feliigyel6 bizottsigi tagja alapltéja, tagja, munkavallaléja, vagy

megbl'zottjd e olyan térsas:’tgmk mely kiizvcﬂeniil vagy kozvetve szerzddéses

..................................................................................................................

3. A Tarsasig barmely feliigyelé bizottsdgi tagjdnak van-e tulajdoni hanyada, vagy
ligyvezetként kdzremiikédik-e olyan cégben, melynek tevékenységi korében atfedés van
az altala feliigyelt onkormanyzati cég tevékenységi korével? Amennyiben igen, kérem,
nevezze meg a feliigyel@ bizottsdgi tagot! \

...................................................

..................................................................................................................

................................

100%-08 tu ajdonaban alloq%ét/f?\ NOIDING 20

..............

hogy a fentiek a valésagnak megfelelnek.

Budapest, 2015. L0629
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Ugyiratszam: 2/87613-2/2015. Valaszaban hivatkozzon az {igyiratszamunkia!
Ugyintézés helye: Jegyzbi Kabinet
Ugyintézé: Dr. Trinn Miklos
Targy: ssszeférhetetlenséggel kapcsolatos jogi
vélemény

Jogi és Ugyrendi Bizottsag
Dr. Matlak Gabor elndk ar részére

Helyben
Tisztelt Elnok Ur!

A Képvisel6-testiilet 287/2015. (IV. 30.) 6k. szému hatarozata alapjan a Jogi €s Ugyrendi Bizottsag
altal folytatott, az ssszeférhetetlenséggel kapesolatos vizsgalattal Bsszefiiggésben tudomasomra
jutott, hogy Elnk Ur 2015. jinius 17-én megkiildstt, a csatolt vezetd tisztségviseldre, illetve
feliigyeldbizottsigi tagra vonatkozd kérdéivet dr. Dardai Andras, a Palota Holding Ztt.
feliigyel8bizottsaganak clndke a mai napig nem toltstte ki ¢s nem kiildte vissza.

Mellékelten megkiildom Onnek a kérésemre a Polgarmesteri Hivatal Jegyz6i Iroddja Jogi
CsoportvezetSjének szakvéleményét, anndl is inkabb, mivel dr. Dérdai Andras  ur
ysszeférhetetlenségével kapcsolatban 2013. 4prilisdban mar meriiltek fel kérdések, amirdl - miutan
a magam 1észérél a szakvéleményben foglaltakkal teljes mértékben egyetértek - 0gy gondolom &
Bizottsagot tajékoztatnom kell.

Budapest, 2015. augusztus 26.

L ”ff"”"\‘f\

dr. Lamperth M}(\Shik‘é
jegyzd

Kapjék:  Cimzett
[rattar
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Ugyiratszam: 2/87613-1/2015. Valaszaban hivatkozzon az tigyiratszamunkra!
Ugyintézés helye: Jegyz6i Iroda

Ugyintézé: Jogi Csoport
T4rgy: feliigyeldbizottsagi tagsag osszeférhetetlenscge

Feljegyzés

Dr. Lamperth Monika
jegyzd asszony részére

Helyben
Tisztelt Jegyzé Asszony!

Egy 6nkorményzati tulajdont gazdasagi tarsasag felligyelébizottsagi tagja osszeférhetetlenségével
kapcsolatos  vizsgalat folyoméanyaként a Képviseld-testillet 287/2015. (IV. 30.) k. szdml
hatarozataval felkérte a Jogi €s Ugyrendi Bizottsdgat, hogy az ssszeférhetetlenséggel kapcsolatos
vizsgélatot a Képvisel6-testiilet altal meghatarozott kérdések tekintetében folytassa le valamennyi
gazdasagi tarsasag feliigyelSbizottsagi tagjaira vonatkozoan.

A vizsgalat lefolytatasa érdekében 2015. jonius 17-én dr. Matldk Gabor bizottsagi elndk ur nevében
e-mail {izenetet kiildtiink valamennyi snkormanyzati tulajdont gazdasagi tarsasagunknak, melyben
Kkértik, hogy a csatolt vezetd tisztségviselbre, illetve felligyel8bizottsagi tagra vonatkozé kérdodiv
Kitbltésével és visszakiildésével segitse munkankat.

A kérdéiv kitoltésének és megkiildésének hatarideje 2015. jinius 30. volt, mely id8pontig, illetve
jelen pillanatig egy feliigyelobizottsagi tag kivételével, valamennyi vezetd tisztségviseldre
vonatkozéan megkaptuk a kért informaciokat.

Tekintettel arra, hogy az érintett, dr. Dardai Andras, a Palota Holding Zrt. feliigyel6bizottsaga
elnskének osszeférhetetlenségével kapesolatban mar 2013-ban - képviseldi megkereséste - mertiltek
fel problémak, a kévetkezékben t4jékoztatom a kérdéssel kapesolatos jogi allaspontomrol.

2013. 4prilis 5-én Szilvagyi képvisels ur azzal a Kkérdéssel fordult az akkori jegyzé asszonyhoz,
hogy lehet-e dr. Dardai Andrés Erb egyazon idoben a Palota Holding Zit. feliigyelbizottsaganak
elndke és a cég jogi osztalyanak alkalmazottja is?

A kérdésre dr. Kiss Gyula vezérigazgat6tol és dr. Dérdai Andrastol, a Palota Holding Zrt.
feliigyelébizottsiga elndketol hasonlé tartalmu levél érkezett, ami nem volt meglep, miutdn a
Kérdés feltevése pontatlan volt, hiszen a cég jogi osztalyanak alkalmazottjaként nevesitette dr.
Dardai Andrast, pedig nem volt az.

Hivatali tigyfélfogadasi id6: e hétfs: 13:30-18:00 » szerda: 8:00-16:30 e péntek: 8:00-11:30
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Dr. Dardai Andras a volt polgarmesternek {1t e-mailjében, a Gt-re €s az Utv-re hivatkozva felhivja a
figyelmet arra, hogy semmi nem ftiltja, hogy egy cégnek dolgozd /kiilsds/ tigyvéd, ugyanannél a
cégnél a felligyeldbizottsig elndke legyen, dr. Kiss Gyula vezérigazgato \r pedig egyrészt
tajékoztatist adott arrol, hogy dr. Dérdai Andrés a Palota Holding Zrit-vel semmilyen
munkavégzésre irdnyulé jogviszonyban nem 4ll, masrészt megismételte a Gt-re, illetve az Utv-re
torténd hivatkozast.

Mindemellett rendelkezéstinkre 4ll a Budapesti Ugyvédi Kamara elnokének 2013, junius 20-4n kelt
levele, amely hasonl6 tartalmi.

Ezzel kapcsolatban kiemelném, hogy magat a kérdést nem volt szerencsém latni, de feltételezem a
valaszbol, hogy 4ltalanossagban arra kérdezett 1d, hogy az tigyvéd tr jogosult-e feliigyelobizottsag
elnskeként a cég jogi képviseletére és nem konkiétan arra, hogy feltigyeldbizottsdg elntkeként
végezhet-e ligyvédi kozremiikdddi tevékenységet, amely adasvételi, bérleti és egyéb szerzddések
elkészitésében testestil.

Kétségtelen tény, hogy a Polgari Térvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. tdrvény azon kiviil, hogy a
3:121. § (4) bekezdése (pontosan \igy, ahogy az kordbban a gazdasagi térsasagokrol sz616 2006. évi
IV. tv. 36. § (2) bekezdése) szerint a feltigyel8bizottsagnak - a munkavallaloi részvétel szabalyain
alapul6 tagsagtol eltekintve - nem lehet tagja a tarsasig munkavéllaldja, nem tartalmaz mas, konkrét
tsszeférhetetlenségi okot.

Kétségtelen tény az is, hogy az ligyvédekrdl sz016 1998, évi 6. § (1) bekezdés f) pontja kifejezetten
kiveszi, megjegyzem nem altaldnos érvénnyel, hanem a munkaviszony nélkiili igazgatosagi €s
feliigyel 6bizottsagi tagsigot az psszeférhetetlenségi szabalyok alol.

A fentiek alapjan megallapithat, hogy direkt médon, konkrét jogszabalyhelyet megjeldlve, nem
lehet Ssszeférhetetlenséget megallapitani, ha egy cégnek dolgozd (kiils6s) tigyvéd ugyanannal a
cégnél a feliigyelSbizottsag tagja, mi tobb elndke - azt a megéllapitst vitatndm, hogy ez bevett €s
bevalt gyakorlat lenne a gazdasagi életben -, a tisztanlatas érdekében azonban felhivndm a figyelmet
a kovetkezOkre:

A feliigyelébizottsagnak az a feladata, hogy a cég torvényes mukodését ellenérizze, biztositsa
tigymond a cég, az ligyvezetés torvényességi feliigyeletét, ennek keretében példaul ellendrzi azokat
a szerzbdéseket, amiket a cég kot.

Abban az esetben, ha a feliigyelSbizottsag tagja {igyvédi tevékenységet végez az altala feliigyelt
cégnek, tegylik fel szerz6déseket készit, vagy szerzbdéseket véleményez jogi szempontbol, ugy az
ellendrzd és az ellenérzétt ugyanaz lesz, ami nyilvanvaléan osszeférhetetlenséget okozhat, de
minimum aggalyos, még akkor is, ha ez indirekt médon jelentkezik.

Az aggalyossagot éalldspontom szerint még az is fokozza, hogy egyrészt koztulajdonban &ll6
gazdasagi tarsasdgrél van sz, ¢s mint ilyen, fokozottan kell érvényesiilnie az 4tlathatosdgnak,
masrészt a fent emlitett szerzédések nagy része a tulajdonos, vagy bizottsdgai dontésének
végrehajtasara irdnyul /bérleti, adasvételi szerzédések/.

Ebbdl a szempontbol nincs jelentdsége annak, hogy a megbizast kozvetlenill a vezérigazgatotol,
vagy az altala megbizott ligyvédtél kapta,

Tekintettel arra, hogy a Palota Holding Zrt. tekintetében a jegyzének torvényességi ellendrzési
jogosultsaga nem 4ll fenn, legfeljebb az Onkorményzat torvényes mikédésének feliigyelete korében
lehet ertél Polgarmester Urat tdjékoztatni azzal, hogy az tsszeférhetetlenségi ok bejelentése
elsésorban annak kotelessége, akivel szemben ez fenndll,
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Meg kell jegyeznem, hogy a most megkiildstt kérddiv lényegesen konkrétabb és egyértelmiibb
kérdéseket tesz fel, amelynek 3. kérdésére estiinkben feltétleniil igennek kellene lennie a vélasznak.

Ami pedig azt a kérdést illeti, hogy egy feliigyeldbizottsagi tag, raadasul elnok a Képviselo-testiilet
hatarozataval kijelolt bizottsag elnske altal feltett kérdéste nem ad valaszt, illetdleg a megkildott
kérddivet hataridére nem kildi vissza, Ggy gondolom, hogy ez megengedhetetlen barminemi
gazdasagi thrsasag feliigyel8bizottsagi tagjdnak esetében, de fokozottan igaz ez egy 100 %-ban
koztulajdonban 4ll6 gazdasagi tarsasagnal.

Ez akkor is igy van, ha masként szankciondlni, mint visszahivassal nem nagyon lehet, az pedig igen
komoly és megfontolt déntést igényel a tulajdonos rész€rél.

Budapest, 2015. augusztus 26.

Tisztelettel:

i%.»_\\,x \/I\\
dr. Trinn Miklés
jogi csoportvezetd
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Kérdoiv

onkormanyzati tulajdonii gazdasigi tarsasagok szamara

a Képviseld-testtilet 287/2015. (IV.30.) 8k. sz4mu hatdrozatanak végrehajtéséra

Azonogité adatok
A Térsasag megnevezése:
PALOTA HOLDING Zrt, cocvcverrseenes vensanerns cersecatasestrensressansee creaseeranee
Nyilatkozatok

1. Allle a Tarsasdg feligyeld bizottshgi tagja kdzvetlen vagy kbzvetett (izleti

kapesolatban az dltala feliigyelt tnkormdnyzati céggel?
A Dr. Déardai Ugyvédi Troda megbizasi szerz8déses kapcsolatban 4
2. A Térsasdg feliigyelé bizottsigi tagja alapitéja, tagja, munkavdllaléja,

megbfzottja-e olyan tdrsasdgnak, mely kozvetleniil vagy kozvetve szerzé
viszonyban #ll az 4ltala feliigyelt Snkorményzati céggel?

..............

vagy
éses

---------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------

3. A Térsasdg feliigyelé bizottségi tagjidnak van-e tulajdoni hényada,
ligyvezetoként kdzremiikddik-e olyan cégben, melynek tevékenységi krében dtfed
az dltala feliigyelt Snkormdnyzati cég tevékenységi korével!

vagy
van

--------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Alulirott Dr. Dérdai Andras Emé........ , mint a Budapest Févéros XV, keriileti Onkormghyzat
100%-os tulajdondban 4116 PALOTA HOLDING Zrt...feliigyel6 bizottsdgi tagja nyilatkiqzom,

hogy a fentiek a valosagnak megfelelnek.

Budapest, 2015. szeptember 10.
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Paloth Holding Ingatlan- és Vagyonkezel® ZIRt.

MEGBIZASI SZERZODES

mely létrejott egyrészrdl a

Palota Holding Ingatian- és Vagyonkezelé ZRt.
Székhely: 1156 Budapest, Szraznad u. 4-6.
Cégjegyzékszam:01-10-041768

Képviseld: Dr. Kiss Gyula vezérigazgatd
Bankszamlaszdam: OTP 11715007-0409346
Adészam: 10706996-2-42

tovabbiakban: megbfzé,

mésrészrol

Dr. Eperjesi Timea égyéni iigyvéd

Székhely: 1113 Budapest, Barték Béla Gt 62.

Bankszémlaszam: Budapest Bank 10101470-39684200-01 004001
Adbszam: 56126482-2-42

tovabbiakban: megbizott

(egyiitt: szerz6d6 felek) kozott alulirott helyen és napon az aldbbi feltételek mellett.

Szerzédé felek a 2012, januér 17. napjén kelt szerzddésiiket a mai nappal egységes
szerkezetbe foglaltan az alabbiak szerint modositjak.

1. A megbizo megbizza a megbizottat a megbizo teljes kortt jogi feladatainak ellatdsaval. A
meghbizott a megbizast elfogadja.

2. A megbizas magaban foglalja a megbizénal jelentkezd valamennyi jogi munka végzéset,
fgy kitlénésen az alabbiakat (a feladatok teljes részletezését az 1. sz. melléklet

tartalmazza):

a megbizoé feladatkorébe tartozo iigyekben megkotésre kertilt szerzbdések, jogi
tartalmi és vonatkozast levelek készitését, véleményezését, illetve ellenj egyzését,
a megbizo feladatkdrébe tartozo _iigyekben birosagok, hatésagok elétti képviseletet,

. beadvanyok készitését,

tartozasok kezelésével kapcsolatos jogi feladatokat;

tarsashazi jogi igyeket;

a megbizd sajdt cégligyeivel, munkajogi ¢s egyéh polgari jogi tgyeivel kapesolatos
jogi feladatok ellatasat;

egyéb folyamatos ligyek intézését, a megbizé mitkodésének folyamatos jogi
feliigyeletét; :

igény szerint a vezetSi vagy szakmai megbeszéléseken valé részvételt, folyamatos jogi

tanacsadést;
mindent, ami a teljes korti jogi feladatok ellatdsdba beletartozik.

3. A megbizott véllalja, hogy a munka kapcsin hét minden munkanapjan, kozosen
egyeztetett idészakban a megbizd székhelyén helyszini jelenlétet biztosit.

Dr. Eperjesi Timea Ugyvéd 2015.02.02. / 1. oldal, Gsszesen: 3
L e 9
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Szerzéddés szama:

Palota Holding Ingatlan- és Vagyonkezel® ZRt.

4. A megbizott a megbizas teljesitése sordn a megbizo vezérigazgatoja vagy elsd szamy mas
vezetdie, illetve az 4ltala (altaluk) kijelolt személy utasitasai alapjén jar el.

5, Felek jelen megbizasi szerz6dést 2012. 4prilis 1. napjatol hatdrozatlan idére kotik.

6. A megbizd a megbizott munkavégzéséhez ket jogi asszisztens vagy mads hasonl6
végzettséglh munkavéllalot folyamatosan teljes munkaid8ben biztosit, akiknek a feladatait
kizérélag a megbizott jelen levé képviselSje hatirozza meg. Megbizé a megbizott
munkavégzéséhez szilkség szerint biztosit helyiségeket, illetve a megbizas teljesitéséhez
sziikséges informatikai és telefonos infrastruktirat.

7. A megbizés teljesitésében a megbizott — a meghizo eldzetes ériesitésével - mas iigyvéd
vagy lgyvédi iroda kézremiikddését is igénybe veheti. A kézremitkodék munkajéért a

megbizott teljes felelésséggel tartozik.

8. A megbizott az iigyvédekr6l sz616 tsrvényben meghatdrozott médon és felelésséggel
kételes eljarni, azzal, hogy a jelen megbizas teljesitésével Gsszefiigg valamennyi iratot a
megbiz6 székhelyén tarolja. Az ligyek ellatasa kapcsén tudomésara jutott informaciok

tekintetében titoktartasi kételezettsége van.
9. A feladatok ellatasrol a megbizott havonta irdsban szdmol be a megbizdénak.

10. A megbizottat a megbizas teljesitéséért 2015, januéar 1-t81 az alabbi Ssszegil megbizasi
dijak illetik meg:
- A megbiz6é miikddésével kapcsolatos 4ltalanos jogi munkak végzéséért havi 490.000.-
Ft + 4fa;
. A kvetelések kezelésével kapesolatos jogi munkak végzéséért havi 490.000.-Ft + 4fa;
- Az onkorményzati tulajdonban levé ingatlanok hasznositasaval kapcsolatos jogi
munkakért havi 420.000.-Ft + afa.
amelyeket a megbizoit a targyhavi utolso napi teljesitéssel, a targyhavi utolso napi fizetési
. hatérid6vel jogosult a megbizénak szdmlazni, A megbizési dij a tdrgyhonapot kovetd 15.
napjaig Megbizott fent megjelolt bankszamléara torténd atutalassal szdmla ellendben kertl

kifizetésre.

11. A megbizott a feladatok teljesitésével kapesolatosan felmeriilé koliségeket (illetékek,
eljarasi dijak, igazgatasi szolgaltatdsi dfjak, stb.) a kifizetésiiket megeldzGen koteles a
megbizénak jelezni. A felmeriilé koltségeket a megbizé koteles megelSlegezni.
Amennyiben halaszthatatlan lgyben vagy kivételes esetben a megbizott elSlegezné a
koltségeket, gy megbizott a meghizo nevére sz616 szamlat nyujt be a meghizénak, vagy a
megbizé nevében igy kifizetett Gsszegekrél a megbizott kiilon szdmlat készit havonta,
melynek kiegyenlitése a megbizési dijjal azonos maédon torténik,

12. A jelen megbizdsi szerz6dés hatérozatlan ideig tart. A megbizdsi szerzOdést azonban
barmely &1 60 napos felmondasi idével, indoklas nélidil is felmondhatja.
Azonnali hatalyt felmondésnak van helye, ha barmely fé] a jelen szerzddésben foglaltakat
silyosan megszegi, és a szerzédésszerien {rasheli felszolitast kovetben ésszerli hataridon
belill sem teljesit.
A szerzédés barmely okbol torténd megsziinése esetén a megbizott a folyamatban levd
tigyekré] beszdmolot koteles késziteni, az gy iratait a megbiz6 4ltal megjeldlt
személynek 4tadni és egyben fel kell hivnia a megbizé figyelmét a megbizds megsziintét -

2. oldal, 8sszesen: 3

Dr. Eperjesi Timea Ugyvéd 2015.02.02. \)Q(
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Palota Holding Ingatlan- és Vagyonkezeld ZRt.

kévetd idBszakban kittizstt birsségi targyaldsok id6pontjara és a folyamatban 1évé
tigyekhez kapcsolédd hataridékrél,

13. A jelen megbizdsi szerzddésben nem szerepld kérdésekben az igyvédekrél sz616 t6rvény,
valamint a vonatkozé egyéb jogszabalyokban fo glaltak az irdnyadéak.

Jelen szerzddést a felek, mint szdndékukkal és tigyleti akaratukkal mindenben megegyez6t, 6t
cgyezd eredeti példanyban, képviseldik 1itjan jévéhagyolag irtak ald.

Budapest, 2015. februsr 2.

dr. Eperjesi Timea '

Dr. Kiss Gyula vezérigazgaté tligyvéd
megbizé megbizott

Palota Holding ZRt.

Dr. Eperjesi Timea Ugyvéd 2015.62.02. 3. oldal, dsszesen: 3



1. szamd melléklet

A SZERZODESBEN A MEGBIZOTT RESZEROL VALLALT
FELADATOK RESZLETEZESE -

A megbizé miikidésével kapesolatos dltalinos jogi munlkdk,

A ZRt cégligyeiben t6rténd valtozas jogi munkai,

a cégligyekben eljarés a cégbirosag elétt,

a felligyeld bizottsdg iiléseinek el6készitése, azon jegyz6konyv vezetése,

a ZRt dltal megkotésre kerillé killonféle szerzédések (véllalkozasi, megbizasi, egyéb)
tervezetének elkésziiése, ill. az el6bbi szerzédések megkotésében kdzremiiksdés,

a ZRt dolgoz6i munkaviszonyinak létesitésével, médositisaval és megsziintetésével
kapcsolatos  szerzédések, valamint egyéb munkaiigyi okiratok készitésében valé
kozremiiksdés,

a ZRt sajat ligyeiben eljaras a birésdgok és egyéb hatoségok elétt, jogi képviselet,

birdsagi és hatésagi iigyekben a szitkséges beadvanyok és iratok készitése,

a tarsashdzakkal kapcsolatos tulajdonosi képviselet kapesén a ZRt dolgozdinak jogi
segitségnyajtas,

tarsashdzi kozgytilés hatérozata érvénytelensége irant inditott perekben beadvanyok
készitése és jogi képviselet,

tarsashézi kdz8s képvisel6i tevékenység jogi segitsége,

indokolt esetben fogad6drakon valé részvétel, valamint a fogadéérdkon elhangzottakkal
kapcsolatos esetleges jogi munkak, §
folyamatos jogi tandcsadés a ZRt vezetése, dolgozéi részére,

szilkség esetén részvétel a ZRt tigyeiben az Onkorményzat kiilonbszd. bizottsdgainak -
{ilésén,

sziikség esetén részvétel a ZRt-ben tartott értekezleteken, ezekre elékészits anyagok
készitése,

egyeb, a ZRt mikdéséhez sziikséges, az elébb fel nem sorolt jogi feladatok ellatasa,

Az_énkorményzati tulajdonban levd ingatlanok haszmositssdval kapesolatos jogi

munkak,

A nem lakds céljdra szolgald helyiségel kapcsan:

a belyiségek bérbeaddsa sordn a bérl§ kivélasztisaval kapcsolatos jogi feladatol
(palyéztatds, ennek sorén palydzat megirdsa, targyalds levezetése, a palydzatok alapjan
Osszefoglalo készitése, stb.),

a helyiségekre vonatkozé bérleti szerzédés tervezetének elkészitése, ill. abban vald
kozrem(iksdés.

kdzremiik6dés a bérleti szerzodés megkotésénél,

a bérleti jogviszony alatt a bérlovel a vitds jogi lgyek kezelése, jogi képviselet,
megallapodas kétésében jogi kozremiikodés,

bérldk Altal felvetett, jogi jellegii problémak frasos megvélaszolasa,

sziikség esetén a bérleti szerzddés médositasaban vald kézremiik6dés,



A

kivetelések kezelésével kapesolatos jogi munkak.

bérleti jogviszony megsziintetésében vals kézremitkddés felmondés, kozos megegyezés
jogi el6készitése),

sziikség esetén a helyiség kiiritésével kapcsolatosan jogi intézkedések,

a helyiségekkel kapcsolatos egyéb szerzédések elBkészitése és megkétésében
kdzremiikodés (pl. feltjitéssal kapcsolatos vallalkozési szerzédés, sth.),

a helyiség értékesftése esetén a pélyéztats lebonyolitasa, addsvételi szerz6dés készitése,
szerzO0déskotésben kozremiikodés,

egyeb, a helyiségekkel kapcsolatos, elébb fel nem sorolt jogi tigyek.

. A lakasok kapcsén:

igény szerint a lak4sbérleti szerz6dések elkészitésében valé kbzremiiksdés,

piaci alapit bérti lakasok bérbeaddsa sordn a bérlé kivalasztisaval kapcsolatos jogi
feladatok (pélyéztatas, ennek sordn palyézat megirdsa, torgyalas levezetése, a palydzatok
alapjén 6sszefoglalé készitése, stb.),

kdzremiikdés a bérleti szerzédések megkétésében,

a bérleti jogviszony alatt a bérlével a vitds jogi tigyek kezelése, jogi képviselet,
megallapodis kétésében jogi kézremiiksdés,

bérldk dltal felvetett, jogi jellegfi problémak irdsos megvalaszoldsa,

szitkség esetén a bérleti szerz6dés médositésdban valé kézremiikodés,

bérleti jogviszony megszilntetésében vals kézremikddés (felmond4s, kozos megegyezés
jogi el6készitése), .
sziikség esetén a lakés kiiiritésével kapcsolatosan jogi intézkedések,

a lakds ériékesitése esetén az addsvételi szerz8dés tervezetének elkészitése, a
megkotésében valé kdzremiiksdds, .

a lakdsokkal kapcsolatos egyéb szerzddések el8készitése és megkstésében kozremiiksdés
(pl. feltjitassal kapesolatos vallalkozasi szerzBdés, stb.),

a bérl6k fizetési hajlandésiganak folyamatos figyelemmel kisérése,

a fizetéssel elmaradoknak fizetédsi felszolitas kiildése,

a fizetéssel elmaradokkal részletfizetési megéllapodés kétése,

az adosok ellen fizetési meghagy4s benyjtasa, peres eljaras kezdeményezése.

a fizetési meghagyés sordn és a perben a Palota Holding Zit, ill. az ('jnkorményzat
képviselete,

Jogerds fizetési meghagyds és itélet esetén a vegrehajtasi lap benytjtasa,

a végrehajtasi eljaras sorén a Palota Holding Zrt, ill. az Onkorményzat képviselete,

az adds gazdilkodd szervezetekkel szemben felszdmolés iranti kérelem benytjtésa, a
felszdmol4si eljarasban a Palota Holding Zrt, ill. az Onkorményzat képviselete,
id6szakonként a folyamatban levé ligyekr6l beszamold, ill. tajékoztatd anyag készitése,

Budapest, 2012. januar 17.
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PALOTA HOLDING Zrt. - Budapest, 2013.03.27.
Jogi iroda
FELJEGYZILS
Dr. Kiss Gyunla

vezérigazgatd Ur részére

-~ Targy: Téjékoztatés

Tisztelt Vezérigazgatd tr!

Alulirott - a kzdttiink hatdlyban 1&vé megbizési szerz8désre A_l_]ivatkozva - tajékoztatom, hogy
2013. 4prilis 1. napjat6l kozremitkodSként a Dr. Dardai Ugyvédi Iroda (1155 Budapest,
Naspolya utca 44.) szolgéltatasat a megbizés ellataséra alkalmanként igénybe kivinom venni,

Kérem tajékoztatdsom szives tudomasul vételét,

Budapest, 2013.mércius 27.

 Tisztelettel:
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1153 Bp., Bocskai u. [-3, @ 1601 Bp. Pf. 46. ® Tel.: 305-3136 ® Fax.; 307-7360 & polgarmester@bpxv.hu @ www bpxv.hy

ALTALANOS MEGHATALMAZAS

Alulirott Budapest Féviros XV. keriileti Onkormanyzat (székhely: 1153 Budapest,
Bocskai u. 1-3.; adészdm: 15515005-2-42; képv.: Hajdu Lészlé polgarmester) /a
tovabbiakban: @nkorményzat/ a polgari perrendtartésrél sz6lé 1952, évi I11. térvény
73.§-a alapjan eziton meghatalmazom a Dr. Dardai Ugyvédi Irodat (székhely: 1155
Budapest, Naspolya u. 44.; elektronikus levél cim: dardaia@lawyer.com; képviseli:
Dr. Dardai Andrds Ernd irodavezetd tgyvéd), hogy kiilondsen az Onkormanyzat
tulajdonaban all6 ingatlanok tulajdonjogéaval, bérleti jogviszonyéaval, hasznalatdval
kapcsolatos peres és nemperes eljarasban, valamint barmilyen egyéb peres és
nemperes eljarasban barmely illetékes kozjegyzd eldtt, a Budapesti IV. és XV.
keriileti Birosag elott, valamint a Févérosi Torvényszék (akér mint elsé, akar mint
masodlok( birdsag) elbtt, tovabba a Févarosi [téltabla, illetve Kiria elétt az
Onkorményzatot teljes jogkérrel képviselje, az tigyvédekrsl szolé 1998. évi XI.
torvényben meghatdrozottak szerint eljarjon.

A meghatalmazas kiterjed egyéb hatosagok, valamint harmadik személyek elotti
eljarasra is.

A meghatalmazés feljogositja az eljaré tigyvédet minden olyan cselekményre, amely a
rabizott ligy szabalyszer( ellatdsaval jar.

Helyettesitéste jogosult kiilsndsen: Dr. Vona Virag tigyvéd (1133 Budapest, Vici tt
78/a.1V. em. 15.).

Budapest, 2015, jilius 28.
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Palota Holding Ingatlan- és Vagyonkezel$ Zartkoriien Milkods Részvénytarsasag

MEGALLAPODAS
megbizdsi szerzdédés
atrubazasarol

amely egyrészrél a
¢ PALOTA HOLDING Ingatlan- és Vagyonkezel$ Zrt.
cég réviditett megnevezése: PALOTA HOLDING Zit.
székhely: 1156 Budapest, Szaraznad u. 4-6.
cégjegyzékszam: 01-10-041768
képviseli: Dr. Kiss Gyula vezérigazgaté
bankszdmlaszam: 11715007-20409346 (OTP)

ad6szam: 10706996-2-42
mint megbizé, tgyis mint szerz6désben maradoé fél (a tovdbbiakban: Megbizd)

méasrészrol
e Dr. Eperjesi Timea egyéni ligyvéd
székhely: 1113 Budapest, Bartck Béla ut 62. '
bankszamlaszam: 10101470-39684200-01004001 (Budapest Bank Nyrt.)

addszam: 56126482-2-42
mint megbizott, igyis mint szerz8désb6l kilépd fél (a tovabbiakban: Megbizott)

harmadrészr6l a
o Dr. Dardai Ugyvédi Iroda
székhely: 1155 Budapest, Naspolya u. 44.
bankszamlaszam: 10100840-05196200-01003001 (Budapest Bank Nyrt.)
addszam: 18035052-2-42
képviseli: Dr. Dérdai Andrés Emd irodavezetd iigyvéd
mint 1j megbizott, Gigyis mint szerz6désbe belépd fél (a tovabbiakban: Uj Megbizott)

 kozott jott létre, alulfrott helyen és napon az alébbi feltételek szerint:
(a tovabbiakban a harom fél egytitt: Szerz6dé felek)

1‘
Szerz8dd felek rogzitik, hogy a Megbizé és a Megbizott kozstt 2012. januar 17. napjén a

Megbizé jogi feladatainak ellatasara megbizsi szerzédés jott létre, mely t&bb izben
médositasra kerdilt.

20 )
Szerz6d6 felek megallapodnak, hogy a Megbizott, mint szerz8désbol kilépé fél 2015.

augusztus 1-jei hatdllyal, a Ptk. 6:208. §-a alapjin az Uj Megbizottra, mint szerz§désbe
belépé félre struhdzea az 6t megilletd jogok és az 6t terheld kotelezettségek Osszességét, -
mely dtruhdzast az Uj Megbizott elfogadja, - azaz ezen idépontiél kezdve az Uj
Megbizottat, mint szerzédésbe belépé felet illetik mindazon jogok, és terhelik mindazon
Kkitelezettségek, amelyek a Megbizottat, mint szerzédéshél kilépb felet a Megbizdval,
mint szerz6désben maradé féllel szemben a megbizasi szerz6dés alapjan megillették és

terhelték.

1, oldal, dsszesen: 2
(. i . g



Szerz8dés szdma: : -
Palota Holding Ingatlan- és Vagyonkezeld Zartkoriien Miikéds Részvénytirsasig

3.
Az 1. pont szerinti megbizdsi szerzédés egyéb rendelkezései a Meghizé €s az Uj Megbizott

kozott véltozatlan tartalommal hatalyban maradnak. Az Uj Megbizott a feladatait az
tgyvédekrdl sz616 térvény, a Magyar Ugyvédi Kamara 8/1999. (111.22.) MUK Szabélyzata,
valamint a Budapesti Ugyvédi Kamara OB-29/2015. szamn dllasfoglaldsban foglaltaknak

megfeleléen koteles elldtni.

4.
Megbizott véllalja, hogy a szerzédés-atruhdzas hatélybalépését kovetSen az esetlegesen

nevére ¢s cimére érkezd Megbizot érint§ postai kiildeményeket, e-mail cimére érkezé
leveleket haladéktalanul 4tadja, illetve tovabbitja Megbizd részére.

Jelen megéllapodas 2 (két) szamozott oldalbol 4l és 6 (hat) eredeti példanyban készillt. Jelen
megéllapoddst a Szerz6dé felek elolvasds és kézs értelmezés utdn, mint akaratukkal

mindenben megegyezét, Jjévahagyolag frtak al4.

Kelt: Budapest, 2015. jaljus 30,

Megbizo ' %\ S
képv.: Dr. Kiss Gyula vezérigazgaté RIGHTL:

Dr!Eperjési Timea tigyvéd Dr. Dérdai Ugyvédi Iroda
Megbizott Uj Megbizott
képv.: Dr. Dardai Andras Erné tigyvéd
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2, oldal, 8sszesen: 2




