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ELOTERJESZTES

a Helyi Esélyegyenléségi Program (2013-2018) feliilvizsgalatarol és az Intézkedési Terv
id6éaranyos megvalésuldsarol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A hatranyos helyzetti tarsadalmi csoportok  életkdriilményeinek javitasat szolgdlo helyi
esélyegyenléségi program elkészitését az egyenld banasmodrél és az esélyegyenloség
elémozditasardl szold 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) 31. §-a irja el6 a
telepiilési 6nkorméanyzatok szamara.

A Helyi Esélyegyenldségi Program célcsoportjai a hatranyos helyzetl tarsadalmi csoportok,
kiilonosen a:

= mélyszegénységben €16k,
= romak,

= gyermekek,

= noék,

=> idések és

= fogyatékkal €lok.

A Helyi Esélyegyenldségi Program (a tovabbiakban: HEP) helyzetelemzésbél és intézkedési
tervbdl all, amelyet a telepiilési Onkormanyzat otévente, 6t év idétartamra fogad el.
Elkészitésének szempontjait, az esélyegyenl8ségi teriileteket és a HEP célcsoportjait a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenléségi mentorokrol
sz616 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Korm. rend.) tartalmazza.

A HEP-et 2013. évtél a telepiilési onkormanyzat a Tiirr Istvan Képzé és Kutato Intézet (a
tovabbiakban: TKKI) mentoralasaval késziti el.

A HEP megléte feltétele annak, hogy a helyi 6nkormanyzat, valamint a tobbcélua
Kkistérségi tarsulas valamely hazai vagy eurépai uniés timogatisban részesiilhessen.

A fenticknek megfeleléen 6t évre szoloan késziilt el keriiletink Helyi Esélyegyenldségi
Programja 2008-ban, amelynek felillvizsgalata és aktualizalasa 2013-ban megtértént a
képviselé-testiilet 488/2013. (V1.26.) k. szamu hatérozataval (1. melléklet).

Az Ebktv. 31. § (4) bekezdése szerint a helyi esélyegyenléségi program id6aranyos
megvalosulasat kétévente at kell tekinteni, az attekintés alapjan, szikség esetén a helyi
esélyegyenldségi programot felil kell vizsgalni, illetve a helyzetelemzést €s az intézkedési
tervet az j helyzetnek megfeleloen kell modositani.
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Az attekintésnek kétféle kimenetele lehet:

1) Az attekintést kovetden arra a kovetkeztetésre jut az onkorményzat, hogy
feliilvizsgalat nem sziikséges. Ebben az esetben a képvisels-testiiletnek arrél kell
hatdroznia, hogy az Ebktv-ben foglalt attekintésnek eleget tett, és a HEP-et valtozatlan
forméaban elfogadtak.

2) HEP attekintését kovet6en doéntés sziiletk a HEP a feliilvizsgalatarél. A HEP
Intézkedési Tervét mindenképpen modositani szitkséges, ha megallapitasaiban
lényeges véltozas kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem
elegendé médon jarulnak hozza a kittizétt célok megvalésulasahoz.

A feliilvizsgalatot megel6zte a HEP attekintése, amelynek soran a TKKI mentora felvette a
kapcsolatot a HEP feliilvizsgalataért felelés munkatérsunkkal. Ezt kévetéen a Helyi
Esélyegyenldségi Forum (a tovabbiakban: Férum) a 2. melléklet szerinti jegyzOkonyvben
foglaltak szerinti Aattekintette a HEP-et, valamint megvitatta az Intézkedési Terv (a
tovabbiakban: IT) idéaranyos megvaldsulédsat. A tandcskozéson a Férum megallapitotta, hogy
az Intézkedési Tervben megfogalmazottak idéaranyosan megvalésultak, megéllapitdsaiban
lényeges valtozds nem tortént, tovabba a HEP-ben a kitlizott célok folyamatosan
megvalosultak, illetve a tovabbiakban megvalosulhatnak, ezért nem szitkséges a HEP
feliilvizsgalata.

A Keépviselo-testiilet 493/2014. (VL. 25.) sz. 6nk. hatdrozatdban (1. melléklet) felkérte a
polgérmestert, hogy a HEP intézkedési tervében foglalt feladatok végrehajtasardl
gondoskodjon és 2015. december 31-ig elSterjesztés formdjaban szdmoljon be azok
megvalosulasarol.

Az IT a helyzetelemzés sordn feltirt problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket tartalmazza az Ebktv. 31. §-dnak (2) bekezdése szerint. Az intézkedéseket a
Korm. rend. 5. §-aban foglalt célok figyelembe vételével kell meghatarozni. Az IT-t az a helyi
esélyegyenl8ségi program elkészitésének részletes szabélyairdl sz616 2/2012. (VI. 5.) EMMI
rendelet 3. mellékletében talalhat6 forma szerint kell elkésziteni.

Az Intézkedési Tervben (3. melléklet) meghatarozottak idéardnyosan megvaldsultak:
A mélyszegénységben €16k és a romak esélyegyenldsége

1. Keriileti intézményeikben, gazdasagi tarsasagainknél megvaldsult, és folyamatosan fenntartjuk
a kozfoglalkoztatas rendszerét (REPSZOLG, Palota-15 Kft., GMK) hosszabb, illetve révidebb
idejli foglalkoztatassal. (Folyamatosan fenntartandd.)

2. Az Onkorményzat 2015. évben - az elSterjesztés targyalasaig- egy bérlakés-palyazatot irt ki, a
masodik kiirdsa a masodik félévben véarhaté. (Folyamatosan fenntartandé.)

3. Az addssagkezelési tandcsadas rendszerét az Onkormanyzat az intézményén (ESZI) keresztiil
folyamatosan biztositja.(Folyamatosan fenntartand6.)

4. Az Onkorméanyzat 2014-ben elkészitette a keriilet Szocialis térképének feliilvizsgalatat,
amelyben kiemelten vizsgalta a keriiletben é16 romékkal kapcsolatos kérdéseket. 2015. évben
a Czaban Altalanos Iskola és a Bocskai utcai Ovoda vonatkozdsaban lokalis szociologiai
vizsgalat késziil. (A vizsgalat befejezését kdvetben lezarul.)

5. Akeriileti egészségnapok megrendezésére minden évben két alkalommal sor keriil a Rakos uti
Szakrendeloben illetve a Zsokavar utcai Haziorvosi rendelében (Legutébb: 2015. majus 16.)
(Folyamatosan fenntartandé.)




A gyermekek esélyegyenldsége

L.

A Patyolat utcai Akombakom Ovoda 1j csoportszobaval és 25 féréhellyel béviilt 2014-ben.
Ovodainkban megfeleld szamn férdhely all rendelkezésre a keriileti dvodaskort gyermekek
szamara. (Befejezett.)

A gyermekek esélyegyenl6ségének fenntartasa érdekében a gyermekvédelmi felelosokkel
(6voda, bolesbde), valamint az iskolak képviseléivel minden évben tobb alkalommal
tartottunk munkaértekezlet a FIOKA telephelyén. (Folyamatosan fenntartando.)

A koznevelési intézmények fenntartdjaval szoros munkakapcsolatot tartunk. A keriileti
kdznevelési intézményekbe jard gyermek esélyegyenléségének fenntartasa érdekében rendelet
modositassal az dnkormanyzati 6szténdij rendszert kibdvitettiik. (Folyamatosan fenntartando.)
A nyari sziinet id6szakaban a keriileti intézmények (Csokonai Kulturalis és Sportkdzpont,
Egyesitett Szocidlis Intézmény) valtozatos sziinidés programokat szerveznek, az
onkormanyzat taborait a raszoruldk téritésmentesen vehetik igénybe. (Folyamatosan
fenntartandé.)

A nyari sziinid6 idejére az 6nkormanyzat folyamatosan biztositja és megszervezi a raszoruld
gyermekek ingyenes nyari étkezését. (Folyamatosan fenntartando.)

A keriileti iskolak és a Cigany Nemzetiségi Onkormanyzat kozo6tti kommunikaci6 és kapcsolat
szilkséges mértékii. A problémak megoldasaban a szociolégiai vizsgalat megallapitasai
iranymutatdak lesznek.(Folyamatosan fenntartando.)

Nok esélyegyenlfsége

1.

2.

Védett lakhatds a bantalmazott nék szamara a Szocidlis és Rehabilitaciés Alapitvany altal
biztositott.(Folyamatosan fenntartandd.)

A Kkeriileti intézményeinkben 39 %-ban allnak alkalmazasban kisgyermekes nék. A GYED-16l,
GYES-r8l visszatérok szamara az allashely biztositva van. A Polgarmesteri Hivatalban pl. havi
4 6ras munkaidé-kedvezményben részesiilnek. (Befejezett)

Felvilagositas és ingyenes jogi tandcsadds a gyermekiiket egyediil neveld ndék részére az
Ujpalotai Csaladsegitd Szolgalatnal, a Fidka Gyermek- és Ifjisagjoléti Koézpontban
folyamatosan igénybe vehet6, valamint a Polgarmesteri Hivatal munkatarsa adott témakorben
tervezetten tart felvilagositast, jogszabaly értelmezést.(Folyamatosan fenntartandé.)

Az 55 év feletti nok foglakoztatasa prioritast élvez a kozfoglalkoztatas soran. 2014-ben 6 6
foglalkoztatott volt ilyen kort. (Folyamatosan fenntartando.)

Iddsek esélyegyenldsége

1.

Az idések esélyegyenloségének fenntartdasa érdekében, az elmaganyosodéas elkeriilése
érdekében, az Egyesitett Szocialis Intézmény folyamatosan valtozatos programot biztosit az
érdeklddok szamara (joga, alternativ gydgymodok, ismeretterjesztd eléadasok, kirdndulasok,
sportprogramok, szinhazlatogatasok stb.) (Folyamatosan fenntartandé.)

Blinmegel6zési elbadasra az idGsek klubjaiban évente sor keriil, ezenkiviil az Iddsek
Akadémidja programsorozatunk Oszi szemeszterén beliill az Aldozatsegité Hivatal tart
tajékoztatod eldadast. 2014, évben a BRFK és a XV. keriileti Rendérkapitanysag tartott nagy
sikerii el6adast.(Folyamatosan fenntartando.)

Az Egészségiigyi Intézmény évente két alkalommal szervezi meg a keriileti egészségnapokat,
ahol a résztvevOk 80%-a a 60 év feletti korosztalybol tevédik Ossze. (Folyamatosan
fenntartando.)

A Képviselo-testiilet 2013. decemberi iilésen a szocialis és gyermekvédelmi tdmogatasokkal
kapesolatban Gj rendeletet alkotott, amelyben megemelte az alkalmanként kaphat6 segélyek
Osszegét, és a jovedelemhatart, kiterjesztette a kdzgyodgyellatas egy fore juto jovedelemhatarat
is. 2014-ben torvényvaltozds miatt a Képviselo-testiilet a kozgyogyellatas helyett bevezette a



Palota gyogyszertamogatést és fenntartotta a segélyek Osszegének volumenét tgy, hogy allami
tamogatést a segélyezésre nem kap az Onkormanyzat. (Folyamatosan fenntartando.)

5. 2013-ban elkésziilt az Idésiigyi és IdSsellatési Koncepcid. 2014 majusaban feliilvizsgaltuk a
keriilet Szocialis térképét, amelyben kiemelt célesoportként keriilt felmérése a keriileti idés
lakossag jelenlegi élethelyzete.

A fogyatékkal €16k esélyegyenlésége

I. Az dnkormanyzat intézményeit folyamatosan akadaly mentesiti. (Hataridé6: 2018. 12.31.)

2. Onkormanyzatunk biztositia és fenntartia a keriileti fogyatékos ellatd rendszerét,
féréhelybovitésre a Szocialis Varoskézpont 4tadasat kovetden keriilhet sor. (Hataridé: 2015.
12.31.)

3. Onkormanyzatunk biztositia a keriileti fogyatékkal él8k foglalkoztatasénak lehet6ségét
intézményeiben. Biztositja a szocialis foglalkoztatast az ENO-ban, illetve a Palota -15 Kft-ngl.
(Folyamatosan fenntartando.)

4. Fogyatékkal ¢€l6k egészségiigyi sziirdprogramokra vald eljutisdt az ESZI biztositja.
(Folyamatosan fenntartandd.)

5. Akeriileti tanuszoda akadalymentesitése egyelére nem tértént meg. (Hataridé: 2015. 12.31.)

6. Az Egyesitett Bolcsédék Wesselényi utcai telephelyén a mozgaskorlatozott gyermekek részére
fejlesztd helyiség kialakitasara keriilt sor 2014. évben. (Folyamatosan fenntartandd.)

7. Az Onkorményzat nagy nyilvanossagot érintd rendezvényein (kézmeghallgatés, lakossagi
forum) akadalymentesitett kériilmények kozott rendezi. Igény esetén jeltolmacsot biztosit.
(Folyamatosan fenntartandd.)

Tajekoztatom a tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy az Ebktv. médositasa értelmében a HEP-et
a telepiilési 6nkorményzati koztisztviselék vagy kozalkalmazottak készitik el az Ebktv. 31. §
(5) bekezdésének eldirdsa alapjan. A Tiirr Istvan Képz6 és Kutaté Intézet végzi a
koztisztviselok illetve kozalkalmazottak képzését. A Polgarmesteri Hivatalbol 2013-ban 1 6,
2015. évben szintén 1 f6 beiskolazasardl intézkedtiink. A Tiirr Istvan Képz6 és Kutatd Intézet
a felkészitd képzés befejezéseként, a vizsgazoknak tanusitvanyt allitott ki.

Kérem a tisztelt Képviselé-testiiletet, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Férum javaslatat,
valamint a Helyi Esélyegyenl8ségi Programhoz kapcsolodd Intézkedési Terv Idéaranyos
végrehajtasarol szol6 beszamolot fogadja el.

Budapest, 2015. junius ,,H.‘.”.

- ”Llnq po Al
Németh Angél
alpolgarmester
Melléklet:
1. hatarozat kivonatok,
2. Helyi Esélyegyenldségi Forum jegyzékonyve,
3. Esélyegyenl6ségi Intézkedési Terv. /)
& % ,
(1)Témafelelés: Népjoléti €s Intézményfeliigyeleti Fdosztaly........ z\ L
(2) Egyeztetésre megkiildve: - ;
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(4) Jegyzdi lattamozas: 2015. junius h6 ..IS... nap  AlAfr4S:..ovevereeeon i S
(5) Meghivandék: intézmények, gazdaséagi tarsasagok vezetéi, nemzetiségi onkormanyzatok
(6).Az eldterjesztést kapjak: ua.




Hatarozati javaslat:

A Képviseld-testiilet ugy dont, hogy

(1) a 488/2013. (VI1.26.) k. szamu hatarozataval elfogadott Helyi Esélyegyenléségi
Program feltilvizsgalatat, illetve modositasat — a 2. melléklet szerinti 4ttekintés alapjan
—nem tartja sziikségesnek, ezért azt véaltozatlan forméaban fenntartja.

Hataridé: 2015. janius 25.
2015. julius 10. (hatarozat feltdltése a hep.tkki.hu dokumentumai kézé)
Felelds: polgarmester

(2) elfogadja a 3. melléklet szerinti Intézkedési Tervben megfogalmazottak idéaranyos,
2014-2015. évi végrehajtasardl sz616 beszamolot.

Hataridé: 2015. junius 25.
Felelds: polgarmester

(3) felkéri a polgarmestert, hogy gondoskodjon a 3. melléklet szerinti Intézkedési Tervben
foglalt feladatok végrehajtasarél és 2017. junius 30-ig eldterjesztés forméajaban
szamoljon be azok megvaldsulasarol.

Hataridé: 2017. jinius 30.
Felel6s: polgarmester

A dontés alapjaul szolgdlo jogszabdlyhely:

— az egyenlé bandsmodrol és az esélyegyenldség elémozditdsdardl szo6l6 2003. évi CXXV,
torvény 31. $-a,

~ a helyi esélyegyenlbségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenlbségi
mentorokrdl szolo 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. §-a.

A hatarozat elfogadasahoz egyszerii szavazattobbség sziikséges!

gt L o o6



VUL |Va‘uSCgl

LA
LAY o




A vl e f-

Budapest Févaros XV. keriileti Onkormanyzat

Képviselo-testiilete 1/53-9/2014.

KIVONAT
késziilt a Képvisels-testiilet 2014, janius 25-én
14.00 o6rakor kezdddé iilésén
hozott hatarozatokrél

10.  Eléterjesztés - Beszamolo a Helyi Esélyegyenldségi Program intézkedési tervében
megfogalmazottak idéardnyos megvalésulasarol (Ikt.sz. 1/54-164/2014. sz. anyag)

492/2014. (V1.25.) ok. szamu hatidrozat

Budapest Févéros XV. keriilet Rakospalota, Pestijhely, Ujpalota Onkorményzatdnak
Képvisel6-testiilete igy dont, hogy elfogadja a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervének 2013-2014. évi végrehajtasar6l sz616 beszamolot.

Felelds: polgdrmester

Hataridé: 2014, junius 25.
(Jogszabdlyi hivatkozds: 2003. évi CXXV. torvény 31. $-a, valamint 321/2011. (Xil. 27.) Korm.

rendelet 1. §.)
(Szavazati ardny: 16 igen szavazat, O ellenszavazat, 2 tartézkod4s)

493/2014. (V1.25.) 6k. szami hatirozat

Budapest Févdros XV. keriilet Rakospalota, Pestijhely, Ujpalota Onkorményzatanak
Képvisel6-testillete gy dont, felkéri a polgarmestert, hogy a Helyi Esélyegyenldségi
Program Intézkedési Tervében foglalt feladatok végrehajtasér6l gondoskodjon és 2015.
december 31-ig el6terjesztés formajaban szdmoljon be azok megval6sulsarol.,

Felelos: polgarmester

Hatiridé:  2015. december 31.

(Jogszabdlyl hivatkozis: 2003. évi CXXV. torvény 31. §-a, valamint 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet 1, §.)

(Szavazati ardny: 16 igen szavazat, 0 ellenszavazat, 2 tartozkodés)

K.m.f.
Juhdszné dr, Barath Mirta s.k. Laszlé Tamas s.k.
jegyzb polgarmester
KIVOMAT 1 CUELES
1o
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Jegyzokonyv
a Helyi Esélyegyenl8ségi Forum 2015. évi tanacskozasardl
Idépont: 2015. majus 18. de. 9.00 6ra
Helyszin: Budapest Févaros XV. ker. Onkormanyzat Polgarmesteri Hivatal - Diszterem
Téma: A Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP) és az Intézkedési terv feliilvizsgalata

Jelenlévok: - jelenléti iv mellékelve

Reiszné Naszadi Magdolna féosztalyvezetd asszony a Népjoléti és Intézményfeliigyeleti
Féosztaly vezetSje koszonti a meghivottakat, majd ismerteti a tandcskozas céljat.

Roviden emlékezteti a jelenlévOket a 2013. évi Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)
készitésére és a kétévenkénti feliilvizsgélat sziikségességére. A munkacsoportok vezetéivel
kozosen attekintik a célesoportok szerinti meghatérozott feladatokat, célkitiizéseket az
intézkedések —valtozasok tabla segitségével.

L A mélyszegénységben él6k és a romik esélyegyenldsége

1. Kozfoglalkoztatds rendszerének fenntartdsa, a foglalkoztatottak szamanak novelése a
mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenléségének fenntartasa érdekében.
Az intézkedés felelse: Polgarmester
Hatéridé: 2013.12.31.
Megvaldsulas folyamatos.

Reiszné Naszidi Magdolna féosztalyvezeté asszomy a keriileti kozfoglalkoztatasban
résztvevd intézmények /a REPSZOLG - Kornyezetgazdalkodéasi és Foglalkoztatasi
Nonprofit Kézhasznu Kft, a PALOTA-15 Rehabiliticids és Kozfoglalkoztatasi Kozhasznu
Nonprofit Kft. és a Gazdasagi Miikodtetési Kozpont - GMK/ foglalkoztatasi lehetdségeirdl
beszél. Aktualitasként megemliti a kozelmultban (2015. 4prilis 22-én) a Budapest. XV. ker.
Onkormanyzat és a Palota-15 Nonprofit Kft. szervezésében megnyitott Palota Munkapréba
Kozpontot.

A kozpont létrehozéasanak célja olyan alldskeresé megvaltozott munkaképességli személyek
felzarkoztatasanak elésegitése, akik hatranyos helyzetiikbél adédéan nem, vagy csak nagyon
nehezen tudnanak elhelyezkedni. Az 4llaskeresé személyek lehetéséget kapnak konkret
munkakorokben munkatevékenységet végezni, melynek kovetkeztében ndvekszik
onértékelésiik és a nyilt munkaerépiacon valo elhelyezkedési esélytik.

A projekt kézvetlen célesoportja a tartoésan munkanélkili és a megvaltozott munkaképességi
személyek korébal keriil ki elsddlegesen. A nyujtott szolgéltatasok f6bb elemei felkutatés,
toborzas, kivalasztas, fejleszté-felkészitd foglalkoztatds, érzékenyités, kihelyezés a nyilt
munkaer§piacra. Kozvetett célcsoport azokbél a befogadd munkaltatokbél all akik a
tarsadalmi felelésségvallalasban szerepet véllalva készek megvaltozott munkaképességl
személyeket alkalmazni és a munkaszocializalasi folyamatban részt venni.



2. Evente tobb alkalommal bérlakés-palyézat kifrasa
Az intézkedés felelése: Polgarmester
Hatarid6: 2014. 06.30.
Megvaldsulas folyamatos.

Carlos Lattes Pavez Szocilis és Rehabiliticiés Alapitvany (SZERA) képviseletében
elmondja, hogy az évrdl évre mélyiilé szocialis problémak €s az atmeneti gondozasra szoruld
csaladok cstkkend életszinvonala, azt eredményezte, hogy a csalddok egy részének a
maximalis ellatasi idGtartamra is sziiksége volt ahhoz, hogy életkoriilményeit valamilyen
modon rendezni tudja. A 2013-as évben kilatasba helyezett 6nkorményzati lakaskiutalasok
atcsusztak a 2014-es év els6 felére. Az 6nkormanyzati tulajdont szocialis bérlakasokra varé
ellatottjaikat probaltak egészen a lakasok feldjitasdnak lezarultdig segiteni az intézményi
ellatdssal annak érdekében, hogy megtakaritasaikat a lakhatési probléma tartés megoldaséra
tudjak forditani és ne kelljen azt néhany hénap alatt albérletfizetéssel felélnitik.

Az elmalt év nagy szakmai sikereként értékelhetd tény az, hogy a XV. keriileti
Onkorményzattal kézosen kialakitott j6 egyiittmiikdési gyakorlat révén a Csaladok Atmeneti
Otthonaibo6l 9 csalad is szocidlis bérlakashoz jutott. Ezek a csaladok az intézményi ellatas
id6tartama alatt 0sszegy(ijtott lakdscéla megtakaritasukbol vallalni tudtdk a lakasok felajitasat
és rendezett anyagi koriilményeik révén a jovében gondoskodni is tudnak majd a lakasok
fenntartasarol.

A Kkeriileti csaldadok ellatasanak érdekében kialakult szoros munkakapcsolat (lakasiigyi
munkacsoport), az 6nkormanyzat €s az ellat6 intézmények kozott 2014-ben is lehet6vé tette,
hogy az otthonukat elvesztett csaladokban €l6 gyermekek az intézményi elhelyezés
segitségével egyiitt maradhassanak a sztilékkel. Az intézményben a csaldadokkal torténd
szakmai munka segitségével feltdrhatova valtak azok a problémak amelyek a kilakoltatést
kozvetve el6idézték és a segitségnyujtas is e problémak megoldasara, a gyermekek csalddban
tartdsara fokuszalt. Az elmult év sordn intézményeik koziil 9 csaldd jutott &nkormanyzati
bérlakashoz. Ez azt jelenti, hogy az elmtlt évben a Csaladok Atmeneti Otthonai ellatottjainak
12 %-a tartdsan tudta rendezni lakhatdsat. Az orszag egészében problémat jelent a szocidlis
bérlakas-piac hiadnya, vagy az annak sulyos hidnyossagaibdl kovetkezd tomeges méretii
lakéastalansag, igy véleményiik szerint az intézményeikbdl lakdshoz juték 12 %-os ardnya
komoly szakmai sikernek tekinthetd.

A lakasprobléma rendezésének ezt a formajat példaértékiinek tartjdk abbdl a szempontbdl is,
hogy a XV. kerillet Onkormanyzata a kiutalasra keriils bérlakdsokban szdmos felujitsi
munkalatot elvégzett, igy ellatottjaik nem teljesen lepusztult allapoti ingatlanokban lettek
f6bérlék, hanem olyanokban, amelyeknek kételezben eldirt feltjitdsi munkalatait lakascélu
megtakaritdasaikbdl fedezni tudtdk. A tobb szintli elldtérendszer - vagyis az Onallébb
életvezetést lehet6vé tevd kiléptetd lakasokba keriilés lehetOsége - valamint a lakdsprobléma
tartds megoldasanak reménye az intézményeikben laké ellatottak szaméra nagy motivacios
er6t jelent életkdrilményeik rendezésének irdnyaba.

3. Addssagkezelés, tandcsadas, prevencio
Az intézkedés felelése: Polgarmester , Ujpalotai Csalddsegitd Szolgdlat
Hataridé: 2014. 06.30.
Megvalé6sulés folyamatos.




Dr. Takics Péter az ESZI Ujpalotai Csalddsegité Szolgalat egységvezetSje rdviden
ismerteti azt a jelenleg folyamatban 1&v6 ,Halozatfejlesztés a szegénység-mélyszegénység
kezelése érdekében” programsorozat melynek elsé el6adasai és muhelybeszélgetésel az
eladésodott haztartasokkal végzett szocidlis munka tapasztalatairol, a szocialis helyzetképrol,
a szocidlis védelem 0j rendszerének a XV. keriiletben megvalésult formairdl szolnak. A
harom alkalom programsora megajanlott témakoreiben tartalmazza még a szabadidds
programok tapasztalatait a szegénységben €16 csaladokkal végzett szocialis munka sorén,
valamint az egészségi 4llapot és a szegénység az életméddal, az anyagi helyzettel és a
foldrajzi kornyezettel valo Osszefiiggéseit.

Ezt kovetden beszél a Haztartdsi adoéssagkezelés, tanacsadds elmult két évének
tapasztalatairél. Az el6z6 évekhez hasonléan véltozatlanul nagy szamban keresik fel csaladok
illetve egyének a csaladsegitdt adossagkezelési tandcsadasért. A tandcsadas elsddleges célja,
hogy a lakhatdsi koltségekkel hétralékba kertilok €letvezetési gond aikhoz segitséget
kapjanak, dfjtartozasuk jelentés mértékben csokkenjen, fizetOképességiik helyreédlljon. Az
egyéni esetkezelés soran az addssagkezelési tanacsadast végzo szocialis munkds megismerve
az eladosodds okait az tigyféllel adossagrendezési tervet készit, mely aztdn az alapjat képezi
késébbi megallapodasuknak. Sokan vannak akik nehezen t4jékozodnak a jogosultsagokat és a
kedvezményeket illetéen, ezért a tamogatisokhoz valé hozzaférés segitése mellett segitenek a
kérelmek Kkitoltésében és értelmezésében is. Kapcsolodd specidlis tandcsaddsok a jogi,
életvezetési és a mentalhigiénés tandcsadas.

Reiszné Naszadi Magdolna féosztalyvezeté asszony kiegésziti a hallottakat a Budapest
Fovaros XV. keriilet Rdkospalota, Pestujhely, Ujpalota Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
5/2015.(IL. 5.) onkorményzati rendelete igénybe vehetd tAmogatasi formdinak rovid
ismertetésével.

Telepiilési timogatés keretében igényelhetd ellatasok:
a) Palota lakhatdasi timogatas,

b) Palota dpolasi tAmogatas,

c) Palota gyogyszertdmogatas,

d) Palota ad6ssagesokkentési tamogatas,

e) Palota temetési tAmogatas,

f) Palota gyermekétkeztetési kedvezmeény;

g) Palota szocialis kamatmentes kolcson,

h) Palota rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatas,

i) Palota rendkiviili teleptilési timogatas.

A Palota lakhatési-, a Palota adéssagcsckkentési-, és a Palota gyermekétkeztetési kedvezmény
kizérélag természetbeni formaban, mig a tobbi ellatds természetbeni ¢és pénzbeli formaban is
nyujthatd, az eljaré hatésag déntése alapjan.

4. Felmérés, adatgylijtés a mélyszegénységben é16krol €s a romakrol
Az intézkedés felelése: Polgdrmester '
Hatarid6: 2015. 12.31.
A kutatas befejezését kvetben lezarul.




Reiszné Naszadi Magdolna féosztalyvezetd asszony tajékoztatja a jelenlévéket a Czaban
iskolaban kialakuldban 1évé spontdn szegregacié megakadalyozdsanak lehetséges I€péseirdl.
Elmondja, hogy a 2014-ben késziilt Szocialis Térkép kiemelten foglalkozik a keriiletben €16
romdak és az idések helyzetével, valamint a jelenleg felkért szociolégusokbdl 4ll6 szakértdk
kutatési programja is e kérdéskorre fokuszal.

A felkérés targya:

A Czabén Altalénos iskola és a Rékospalotai Hetedhét 6voda Bocskai tagbvodajaban annak
vizsgalata, hogy kialakult-e vagy kialakuléban van-e spontdn szegregici6. Készitsenek
javaslatot a megoldas illetve a megel6zés érdekében.

A szolgaltatas részletes tartalma:

» a fenntarté (KLIK Budapest XV. Tankeriilete, Onkormanyzat) és az
intézmények viszonyanak elemzése, valamint annak hatdsa az iskolara és
6vodara,

munkamegosztas vizsgalata az 6vodak/iskoldk gyakorlatdban az 6vodai és
iskolai korzetek kialakitasa, kévetkezményeinek elemzése,

tanitasi, modszertani, fejlesztési programok feltarasa,

fenntartéi ellenérzési eszkozok alkalmazadsanak vizsgalata az énkormdanyzati
¢és az allami iskolafenntarts idészakaban,

kiils6-belsd szakmai egylittmlikodések tapasztalatainak elemzése,

fenntartéi és intézményi dokumentaciok ellenérzése, (Alapité Okirat,
Hézirend, SZMSZ, ...stb.)

vezetéi ¢és fokuszcsoportos interjuk készitése, kérdbivek Kkitoltése,
oraldtogatasok elvégzése,

az intézmények szervezeti rendjének feltardsa elsGsorban a kovetkezd
teriiletekre vonatkozodan: intézményvezetés, szervezeti kultira, eréforrasok
alkalmazdsa, munkatirsak szerepvallaldsanak meértéke a feladatokba,
kozosségi/tarsadalmi szerepvallalas.

YV V VYV VYV VY

A szolgéltatas hatarideje:

L. szakasz: 2015. szeptember 30. - helyzetjelentés a vizsgélat aktualis allapotardl,
beszdmold az addig teljesitett eredményekrél.
II. szakasz: 2015. november 30. — elkésziilt helyzetelemzés és az annak alapjan

készitett megoldasi javaslatok.

5. Rendszeres prevencids szlirévizsgalatok népszerlisitése a mélyszegénységben él6k és
a romak kozott
Az intézkedés felelése: Polgarmester
Hataridé: 2014, 12.31.
Folyamatosan fenntartando.

Szemin Eva a XV. keriileti Egészségiigyi Intézmény szakdolgoz6i igazgatdja utalva a
hétvégi rendezvényre elmondja, hogy évente két alkalommal az Egészségiigyi Intézmény
egészségneveld napot tart, ahol ingyenes szlirések igénybevételével lehetOségeit ajanljak meg.
A 2013-ban inditott szlir6program a betegségek korai stadiumban vald felfedezése és a




megfelelé kezelések id8ben torténd elkezdése céljabol jott létre. A 2015. évben megajénlott
ingyenes szlirések a kovetkezok:

Marciusban Légzésfunkcios vizsgalat

Aprilisban Vérnyomasmérés é¢s EKG

Maéjusban Bérelvaltozasok, anyajegyek, melanoma és egyéb borrakok szlirése
Jauniusban Erszikiilet vizsgalat

Szeptemberben =~ Demencia sziirés
Oktéberben Emésztdszervi raksziirés (széklet vér szlirés)
Novemberben Széjliregi rakszlirés

A betegségek korai stadiumban valé felfedezése életment6 lehet, éppen ezért nagyon fontos a
felvilagosito és a toborzo tevékenység. Kéri a jelenlévé Cigany Kisebbségi Onkorményzat
képviseldit, hirdessék a programot ¢és az ingyenes igénybevétel lehetdségét. A szlirOprogramot
a Rékospalota — Pestujhely — Ujpalota Egészségvédelmi K6zalapitvany tdmogatja.

II. A gyermekek esélyegyenldsége

1. A rékospalotai 6vodakban sziikséges mértéki 6vodai fér8helybovités
Az intézkedés felelése: Polgarmester
Hatéridé: 2014. 09.01.
Megvaldsulds esetén befejezett.

Reiszné Naszadi Magdolna féosztlyvezetd asszony elmondja a férum tagjainak hogy, a
tervezett Patyolat utcai férohelybSvités megtortént, a gyermekek szama viszont nem
emelkedett oly mértékben az elmult id8szakban, hogy tovébbi bovitésekre keriiljon sor, ezért
az eredeti tervezésnek megfeleléen ez az intézkedés befejezettnek tekintendd.

2. A gyermekek esélyegyenldségének fenntartdsa érdekében a jelzérendszer tagjaival
évente tobb alkalommal munkaértekezlet tartasa.
Az intézkedés felelése: Polgarmester , Egyesitett Szocidlis Intézmény
Hataridd: 2014. 06.30.
Folyamatosan fenntartando.

Szdzné Orosz Krisztina ,Fioka” Gyermek — és Ifjusagjoléti Kozpont megoszija
tapasztalatait az elmult évek tandcskozdsair6l, melyet kiegészitenek a napi szintil
munkakapcsolatok, valamint a havonkénti egyeztetések az dvodakkal, iskolakkal,
bolesédékkel, amelybél kiemelten problémas az iskolai kapesolattartas. Tervei kozt szerepel a
XV. keriileti Tankeriileti vezetdséggel a kozvetlen munkakapesolat kiépitése az
egyiittmiik6dés hatékonysaganak novelése érdekében.

3. A gyermekek esélyegyenl8ségének érdekében szoros egytittmikddés a koznevelési
intézmények fenntartojaval (KLIK)
Az intézkedés felel§se: Polgarmester
Hatéridé: 2014. 09.30.
Megvaldsulas esetén folyamatosan fenntartando.




A L Fidka” egységvezetje Szazné Orosz Krisztina  jelzi, hogy kapcsolat-felvételi
kezdeményezéseit intenzivebbé teszi a Tankerllet igazgatdjaval Tyukdsz Tamés Urral.

4. A nyari sziinet idészakéban tébb szabadidds program szervezése
Az intézkedés feleldse: Polgdrmester
Hataridd: 2014. 06.30.
Folyamatosan fenntartandd.

Tobb intézmény (kéznevelési, kozmiivelddési, szocialis) €s civil szervezddés is gondoskodik
a nyari szabadidés programokro6l énkormanyzati koltségvetési és palyazati tamogatasokbodl.
Itt fontos megemliteni, hogy a kertlleti intézmények mellett a szabadid6s programok
szervezésében érdemi szerepet jatszik a keriileti Csokonai Miivelddési Kozpont, illetve az
altala mukodtetett négy mivel6dési tagintézmény, amelyek feldlelik a keriilet harom,
egymastol viszonylag jol elkiilonithetd teleptilésrészét. Mind a négy telephelyen szerveznek
olyan klubokat, programokat, amelyekbe a gyermekek, a fiatalok, illetve a kisgyermekes
csaladok is bekapcsolodhatnak. Néhany példa a kindlatbol:

®  baba-mama klubok,

»  zenei fejleszt6 foglalkozasok,

¥ jatszohazak,

= tanchazak,

»  gyermekszinhazi eléadésok,

=  zeneklub,

*  GEMSZ szémitastechnikai klub,

®  zenei koncertek, husvéti, kardcsonyi, farsangi rendezvények.

Evtizedes hagyomanya van a gyermeknapi rendezvényeknek és a csaladi kirandulésoknak is.
Az elézé évek jo gyakorlatanak megfeleléen a nyari gyermek programok nivés napkézi
elfoglaltsdgot biztositottak az érdekl6déd csaladok szdméara. 2013-ban tobbek kozott az alabbi
napkozis jellegii és utazé nyari tiborokban taldlt maginak hasznos nyari elfoglaltsagot
szamos gyermek.

Napkaézis jelleggel szervezett taborok:
e Szinjatszo6 tabor
e , Mesevar” — kézmuves tabor
e Akrobatikus rock’ and roll edzétabor
e Szamitdgépes tabor
e Téanctabor
e Tlzolt6 legyek, vagy katona...” tdbor — hivatés tabor
e Balett tabor
e Foto- és animacids tabor
e Modellez6 tabor
Utazés tabor:
e Szamitdgépes tdbor
Akrobatikus rock’ and roll edz6tabor
Barlangasz tabor
Lovas tabor
Akrobatikus rock’ and roll tanfolyam tdborozésa
Csaladi tabor:
e Baba-mama klub tabora.




Szinte minden kozoktatasi intézményhez kapcsolodik valamilyen civil tdmogato szervezet,
alapitvany, amelyek eldsegitik az oktaté és nevel6munkat, illetve kiilénféle programokat
szerveznek a tanulok szamara (példaul kirdndulasok, tidiilések megszervezése, illetve anyagi
tamogatasa, lovaglas biztositasa, eszkézbeszerzések, jatékvasarlasok, stb.).

2014-ban is t8bb olyan civil szervezet kapott anyagi timogatést, amelyik a kerileti fiatalok,
gyermekek szabadidés programjai szervezéséhez, egészségiik fenntartdsahoz kapesolddik. A
tamogatott alapitvanyok hatrdnyos helyzetli gyermekekkel, csaladokkal foglalkoznak a sajat
céljaik keretein beliil.

2014. évben a civil szervezetek programjainak tdmogatasara dsszesen 83 db palyazat érkezett:
- 26 db alapitvanyi palyazat

- 57 db egyéb civil szervezet palyazata

Az Alapitvanyok programjainak tdmogatasarél a Képviseld-testiilet dontott, mely alapjan 20
db Alapitvany programjat tamogattdk Osszesen 3.939.000,- Ft 8sszegben. Az egyéb civil
szervezetek tamogatdsardl a polgarmester dontdtt a Tandcsadé Kollégium javaslatat
figyelembe véve, dontése szerint 34 db civil szervezet részesilt tamogatasban Osszesen
6.000.000,- Ft 6sszegben.

5. Szocilis gyermekjoléti ellatasok sordn célzott tAmogatasok
Az intézkedés felel§se: Polgarmester
Hataridé: 2014. 06.15.
Folyamatosan fenntartandd.

Reiszné Naszadi Magdolna foosztalyvezetd asszony arrél tdjékoztatja a jelenlévbket, hogy
az elmult években a szocialis célu nyéri gyermekétkeztetés keretében elsésorban a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermekek napi egyszeri meleg-étkeztetésének
biztositasahoz hasznalhaté tdmogatds igénylésére volt lehet6ség. A tamogatds Osszege
azonban nem fedezte a teljes koltségeket, ezért az Onkorményzat kiegészitésére is sziikség
volt az étkeztetés biztositadsahoz.

A XV. keriileti Onkorméanyzat rendelete szerint a gyermekek egyéni részorultsag alapjan
tovabbi kedvezményben részestilhetnek. Ingyenes étkeztetést kell biztositani azon gyermekek
részére, akik allami gondoskodas alatt allnak és keriileti lakohelyti nevel6szildknel vannak
elhelyezve.

Az énkormanyzat altal fenntartott nyari napkozis tdborban, gyermektaborokban a gyermekek
ugyanazt az egyéni raszorultsdg alapjan megallapitott kedvezményt vehetik igénybe, amit a
tanév soran résziikre a gyermekintézmény megallapitott.

Gyermekétkeztetés esetén a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilo

»  bolesédés, Gvodas, az 1-8. évfolyamon nappali rendszerti iskolai oktatisban résztvevs,

= fogyatékos gyermekek szdméra nappali ellatdst nyujto, az Szt. hatalya ald tartozo
intézményben elhelyezett gyermek az intézményi téritési dij 100%0-4t,

» g fentiek ald nem tartozo, tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermek, tanuld utén az
intézményi téritési dij 50%-at,

» hirom vagy tobbgyermekes csaladokndl gyermekenként az intézményi téritési dij
50%-at kedvezményként kell biztositani.

Ha sziil8, torvényes képviseld eltéréen nem rendelkezik, a fenntarté az évodaban €s az
iskoldban a gyermekek és tanulok szdmara az 6vodai nevelési, illetve az iskolai tanitdsi



napokon biztositja a déli meleg f6étkezést és két tovabbi étkezést. A nyari gyermekétkeztetés
gyakorlati megval6sitasanak helye a kertiletben taldlhaté Idések klubjai.

6. A keriileti iskolak és CNO kozott a kommunikaci6 és a kapcsolat megteremtése
Az intézkedés felelose: CNO, KLIK
Hatéridd: 2013. 12.31.

Folyamatos

A Cigany Kisebbségi Onkormanyzat részérél Oldh Jézsefné képvisels asszony véleménye
szerint ez egy nagyon kényes teriilet. A kapcsolatfelvételben sziikségszerlien kezdeményez6 a
CNO. Sajnos néhany iskolaban tapasztalhaté megkiilonboztetés. A sziilék némely esetben a
pedagogusok hozzaallasaval elégedetlenek. A sziildk részér6l panasz van a Szentkorona 1ti
iskolai banasmédra.

Szazné Orosz Krisztina szerint a Czaban iskoldban nincs megkiilénboztetés, nincsenek
magatartasi, illetve beilleszkedési zavarok. Valamit nagyon jol csinalnak, j6 a hozzaallasuk.

III. A nék esélyegyenlosége

1. Védett lakasok létesitése bantalmazott n6k részére
Az intézkedés felel6se: Polgarmester
Hataridé: 2015. 12.31.
Megvaldsulds esetén folyamatosan fenntartando

Carlos Lattes Pavez szerint évente egy két alkalommal lenne ra sziikség. Konszolidalt anyagi
helyzetben él6 csaladokrdl van sz6 ahol a bantalmazé marad a lakéasban, a bantalmazott
anyuka pedig menekiil a gyermekével. A SZERA befogadja, 2-3-4 hénapig ott van, aztan
hazamegy. A jogszabalyi el6irasok szerint a védett lakhatasban is mindent biztositani kell.
Mib61? A normativ tAmogatas nem ad hatteret. Az 6nall6 lakasokban a védelem biztositdsa is
kétséges. Az intézményben legaldbb az iigyelet biztositott. Tavolsagtartast szamtalanszor
kértek, de a rend6rség sem avatkozik be.

Szdazné Orosz Kriszta azért, mert, ha a férfi nem oda van bejelentve, akkor nem
érvényesithetd.

Victorné Dr. Kovacs Judit Egészségiigyi, Szocialis és Esélyegyenléségi Bizottsag elnske
tajékoztatja a jelenlévéket, hogy a Képviseld-testilletben megvan a hajlandosag a
segitségnytjtisra. Van érzékenység, fogadokészség. Védett lakasok létesitésére méltanyossagi
lakaskérelem benytjtasaval lesz lehetdség. Ebben az évben 1 igény mér jelentkezett.

Szazné Orosz Kriszta még kiegészitd informacioként hozzateszi , hogy ha az anya nem tesz
feljelentést, a gyerekekkel val6 kapcsolattartds nem korlatozhato. Torvénysértést kvet el az a
munkatars, aki nem mondja meg az apanak, hogy gyermeke hol talalhaté. Feljelentés esetén
zartan kezelheti a gydmhatdsag a tartdzkodas helyét.

2. Adatgytiijtés kisgyermekes nék foglalkoztatdsarél
Az intézkedés felelése: Polgarmester
Hatéridé: 2014. 12.31.
Az adatgyijtést és a kiértékelést kvetden befejezett.




Reiszné Naszadi Magdolna féosztalyvezetd asszony - Az adatgy(ijtés részben valdsult meg.
Az intézményeink foglalkoztatasi adatai ismertek, segitiink az elhelyezkedéstikben.

3. Felvilagositas és ingyenes jogi tanicsadés szervezese gyermekiiket egyediil neveld
ndk részére
Az intézkedés felelése: Polgarmester , Egyesitett Szocidlis Intézmény
Hatarid6: 2014. 12.31.
Folyamatosan fenntartando.

Reiszné Naszadi Magdolna féosztalyvezeté asszony hozzateszi még, hogy 6nkorményzati
tigyekben ingyenes jogi tandcsadas kérésével fordulhatnak kollégandjéhez - Dr. Zsidei
Kingéhoz, egyéb tligyintézésekben az Ujpalotai Csaladsegité Szolgalatnal és a ,Fioka”
Gyermek — és Ifjusdgjoléti Kézpontban is igénybe vehetnek jogi segitségnyujtast.

4. 55 év feletti nék foglalkoztatottsaganak biztositdsa, novelése
Az intézkedés feleldse: Polgérmester
Hataridd: 2014. 12.31.
Folyamatosan fenntartand.

Reiszné Naszadi Magdolna féosztalyvezets asszony az eldz6ekben elhangzottak kiegésziti
azzal, hogy természetesen az ingyenes jogi tanécsadas erre a korosztalyra is vonatkoztathato,
foglalkoztatasukat illetéen pedig kiemelt feladatként tovabbra is igyeksziink a nyugdijig
eljuttatni dket. (kozfoglalkoztatas)

IV. Aziddsek esélyegyenlosége

1. Az idések esélyegyenléségének fenntartdsa érdekében — pro gramszervezes,
programbdvités
Az intézkedés felelése: Polgarmester , Egyesitett Szocidlis Intézmény
Hatarid6: 2014. 06.30.
Folyamatosan fenntartando.

Reiszné Naszadi Magdolna féosztilyvezetd asszony elmondja, hogy mindannyiuk
biiszkesége a ,,Levendula 60" Aktiv Id8stigyi Program” keriileti bevezetése, a 2014. évben
elnyert Iddésbarat Onkorm4nyzati Dij és azok a tobbgenerdciés programok amelyek
pezsditden hatnak a keriilet minden korosztalyara, de legfoképp az idésekre.

Stefkéné Szombathy Eva a Teriileti Gondozas és az Iddsiigyi Tanacs képviseletében
néhanyat emlit ezek koziil:
» _Egy klub-egy iskola” generdciok egylittmiikodése, ezen belil kozosségi
szolgalat megszervezése
x Bzt jol kisiitottiik” c. generaciok tortdja rendezvenysorozat
= Hurrd tudok rajzolni” c. jobb agyféltekés rajzolas
» _Levendula” az Aktiv iddskor szabadegyeteme
»  Csaladi sportnap”szintén tobbgenerdcios program
» A Harmadik Bletkezdet” Az Id6sellatdss 0j formai a XV. keriiletben
konferencia — kavéhazi beszélgetés az egyiittmiikddési lehetdségekrol melynek
résztvevii az egyhazak, a civil szervezetek, a kozmiivel6dési intézmeények,



helyi véllalkozdk, érdekképviseletek egylittmiikodd tars keriiletek szocidlis
szakemberei és a ,,Csomdpontok” fiataljai

2. DBlnmegel6zési tajékoztatds, figyelemfelhivas az 4ldozattd valas elkeriilése
érdekében
Az intézkedés felelGse: Polgarmester , Egyesitett Szocidlis Intézmény
Hatérid6: 2014. 12.31.
Folyamatosan fenntartando.

Reiszné Naszadi Magdolna féosztilyvezeté asszony sziviigyének tartja, azokat az ORFK,
BRFK és a XV. keriileti Rendérkapitanysag valamint a XV. keriileti Onkorményzat altal
szervezett bemutatdkat eléadasokat amelyek praktikus védekezéshez a bilinesetek
megelézéséhez adtak és adnak a jovében is hasznos tanacsokat az iddsodé korosztaly
szdméara. A nagy sikerre vald tekintettel ezeket az utmutatdkat az Id6sek Szabadegyeteme
mellett kiegészit6 képzésként tovabbra is fenntartjuk.

3. Prevencid, rendszeres egészségligyi szlirés az egészség megbrzése érdekében
Az intézkedés felel6se: Polgarmester , Egészségiigyi Intézmény
Hataridé: 2014. 12.31.
Folyamatosan fenntartando.

Szeman Eva tapasztalata szerint a  szombaton tartott intézményiik altal szervezett
Egészségnapon eldszeretettel jelentek meg idéskortak, de a fiatalok is 6rommel vettek részt a
programokban.

A hallottakat kiegésziti Kocsis Laszloné az Egyesitett Bolesodék igazgatdja. Elmondja, hogy
az egészség meglbrzés segitése érdekében minden bdlcsddében figyelemmel kisérik a
véddoltasokat. Gondot forditanak a vitamin- és asvanyi anyag kell6 mennyiségl bevitelére.
Gyermekfogészati prevencié terén fokozottan figyelnek a korszerli étkezési szabalyok
betartasara, a cukorfogyasztas csokkentésére €s a ragasra nevelésre.

A Koznevelési pélyazaton nyert Osszeget egészségnapi rendezvényekre forditottdk, melyek
minden intézményben nagy sikert arattak, mind a gyermekek, mind a sziildk, mind pedig a
kollégak korében. Ennek hatdsara,van olyan bolcsdde ahol azdta minden hénapban tartanak
egészségnapot

4, A szocialis timogatasok igénybevétele esetén elonyben részesités
Az intézkedés feleldse: Polgdrmester
Hatéridg: 2013. 12.31.
Folyamatosan fenntartando.

Reiszné Naszadi Magdolna féosztalyvezetd asszony visszautal a 2013. évt6l kezd6do
jogszabalyi véltozasokra. Kiemeli az egyediil €16 idés emberek el6nyben részesitésének
kérdésében azt a minta értékii tamogatast amellyel mindennapi életvezetésiikben segitik a
gyogyszertamogatast igényloket. Rendkiviil fontosnak tartja az Osszeghatdr megemelését,
amellyel az a céljuk, hogy minél t6bben vehessék igénybe ezt a tAmogatasi format.




LA polgirmester Palota gyégyszertimogatasra valé jogosultsagot éllapit meg annak a
nagykorti személynek, akinek esetében a vénykoteles havi rendszeres gyogyito ellatas
koltsége (a tovabbiakban: gyodgyszerkdliség) legalabb 2.000,-Ft, és az egy fére jutd havi
jovedelem Osszege nem haladja meg

a) csaladban é16 esetében az Gregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 350 %-at,
b) egyediil é16 esetében az Gregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 500 %o-at.”

(onym. 28.500 - Ft / 500% - 142. 500,- FY)

5. A keriileti id8s lakossag helyzetének komplex felmérése
Az intézkedés felelése: Polgarmester
Hatarid6: 2014. 06.30.
Folyamatosan fenntartando.

A 2014. évben a tervezett hataridére elkésziilt a XV. keriileti Szocialis térkép feliilvizsglata.
A keriileti koncepcidk felillvizsgdlataindl és a HEP feliilvizsgalatanal, az ujabb
célkitiizéseinkben tamaszkodhatunk a Szocialis térképben szerepld ténymegallapitasokra.

V. A fogyatékkal él6k esélyegyenldsége

1. Teljes akadalymentes kornyezet a keriileti kozintézményekben
Az intézkedés felelése: Polgarmester
Hatarid6: 2018. 12.31.

Folyamatos

Az orszégos atlagnak megfeleléen folyamatos apro lépésekben torténd helyi lehetdségekhez
viszonyitottan valésul meg az akaddlymentesités. A Rékos uti Szakrendelében és a késziilo
Szocialis Véroskozpontban lifttel oldjak meg a kerekesszékkel kozleked6k biztonsagos
feljutdsat a felsd szintekre. A FENO kérésére tervezett uszodahasznalat kés6bbre
halasztandéva valt a miiszaki szakemberek megallapitasit kovetden, ugyanis
gazdasgtalannak tartjdk a meglévé uszoda feljitasat, inkabb az Eszak-Pesti Kérhéaz
teriiletén teljesen 0j uszoda épitésében gondolkodnak.

Némethné Varga Viktéria (FENO) elmondja, hogy a stlyosan halmozottan sériilt gyerekek
is eljutnak oda ahova életszertien sziikséges eljutniuk. Az tijpalotai részen sok a rémpa, csak a
meredeksége miatt nem hasznélhat6. A Zsokavér uti rendeld a pozitiv példa.

Szabéné Busi Julianna (ENO) kifejti, hogy véleménye szerint az elégséges meérték
valosuljon meg. (vezetd sav, tajékozodast segitd jelzések) A praktikum a lényeges, ami kell§
mértékii segitséget ad abba érdemes beruhdzni.

2. Féréhelybdvités a kertileti Egyesitett Szocidlis Intézményben
Az intézkedés felelése: Polgarmester , Egyesitett Szocidlis Intézmény
Hataridé: 2015. 12.31.
Megvaldsulds esetén befejezett.




Graczer Irma ESZI igazgaté ismerteti a tavlati lehetoségeket amellyel az Egyesitett
Szocialis Intézmény szervezetfejlesztése és szakmai fejlddése is kiteljesedhet. A Szocialis
Varoskozpont elkésziiltével az Ujpalotai Csaladsegitd Szolgalat altal hasznalt épiiletrészek
felszabadulnak az Arendas kozben és a Kontyfa utcai tobbfunkciés szolgéltatéi részben.
Megfelel6 szakmai program benyujtasaval, kezdeményezhetd egy ilyen volumenti valtozast
kovetden az Ertelmi Fogyatékosok Nappali ellatasanak féréhelybévitése. Jelenleg varakozoi
listdan 11 6, 2013-ban 9 f6 volt. Az alternativ szolgaltatast, a befogadd csoportot 6 {6 vette
igénybe.

A kapacitdsszabalyozds szigoru kereteiben igazolni szikséges azt az igényt amuért
elengedhetetleniil szitkséges a szolgaltatas kibGvitése az adott tertileten, valamint azt, hogy
tamogatast igényl6 szolgaltatasrol van sz6.

Carlos Lattes Pavez kiegésziti a hallottakat azzal, hogy miukddtethet a fenntartd allami
normativa igénylése nélkiil is szolgaltatast a kés6bbi normativ tdmogatas elnyerése érdekében,
ha a szakmai fejlesztés és mas egytittm{ikodé fél tamogatdsaval megoldhatd a miikodtetés.

3. A keriiletben €16 fogyatékosok foglalkoztatasanak eldsegitése
Az intézkedés feleldse: Polgdrmester
Hatédrid6: 2014. 12.31.
Folyamatosan fenntartando.

Szabéné Busi Julianna tijékoztatja a jelenlévéket arrdl, hogy a hatékonysag novelése
érdekében folyamatosan figyelemmel kisérik a komplex rehabilitacids vizsgélat iranti
igényeket és a foglalkoztatasi alkalmassagi vizsgélat irdnti igényeket, azokat el6készitik,
segitik a rokkant ellatas igénybevételére torténd atdllast a rokkantsagi jaradék helyett.

Civil kapcsolatok révén bdvitették a kliensek valasztasi lehetdségeit képességeik fejlesztésére,
mely a jovOképiik tervezését segitheti. Az intézményen beliili Szocialis foglalkoztatds munka-
rehabiliticié formdajdban és fejleszté felkészités formdajaban valdésul meg. Pélyazati
tdmogatdssal atlagosan 21/22 f6 napi 4 — 6 ordban torténd foglalkoztatasat biztositjak. A
szocidlis foglalkoztatds sordn eldallitott termékek bevételeit teljes egészében visszaforgatjdk a
szocialis foglalkoztatasba.

Dr. Takacs Péter a Szigony Alapitvannyal kotott egytittmikodési megéllapodasrdl beszél,
amelyben a pszichidtriai és szenvedélybetegek védett munkahelyen valé elhelyezése a kitliztt
cél un. utdnkovetéssel. 10-12 f6 szerepel jelenleg a programjukban, melyet 6sszel Gjabb
csoport kovet.

4. A fogyatékkal é16k egészségiigyi szliréprogramokra térténé eljutasuk segitése
Az intézkedés felel6se: Polgarmester , Egyesitett Szocialis Intézmény
Hataridg: 2014. 12.31.

Folyamatos

Szabéné Busi Julianna elmondja, hogy a fogyatékos ellatasban is vannak pszichidtriai
betegek, akiknél komoly gondot okoz egy négydgyaszati vizsgalat. [lyenkor el6re egyeztetett
idépontban élnek a soron kiviili ellatas és a személyre sz616 segitségnytijts lehetdségével.

5. Fogyatékosok egyenlé esélyli hozzaférése a kertileti sportolasi lehetdségekhez




Az intézkedés felel6se: Polgarmester , Egyesitett Szocidlis Intézmény
Hataridé: 2015. 12.31.
Esélyegyenldség fenntartdsa érdekében folyamatos

Némethné Varga Viktéria megemliti, hogy milyen szigoriak az ANTSZ eléirasok
(uszodahasznalat) mas lehet6ségiik elérhetd tdvolsagban nincs.

Szabéné Busi Julianna arrél beszél, hogy tornaterem hasznélata tigyében hogyan probalnak
az iskolakkal egyeztetni, holt idényben a miifives palyat egy-egy alkalommal hogyan tudnék
elkérni, illetve kedvezményesen igénybe venni,

6. Bolcsédében mozgasfejlesztésre alkalmas helyiség kialakitasa
Az intézkedés felelése: Polgarmester , Egyesitett Bolcsédék
Hatarid6: 2014. 12.31.
Esélyeovenl6ség fenntartdsa érdekében folyamatos

Kocsis Laszléné elmondja, hogy nagy éromiikre a 2014. évben a XV/6-0s Wesselényi utcai
intézményiinkben kialakitésra keriilt egy korszer(i tornaszoba, mely lehetéséget biztosit a téli
id6szakban is az aktiv mozgasra, megfeleld koriilmények kozott.

7. Az Snkorményzat nagy nyilvénossagot érinté rendezvényein (pl. lakossagi forum,
kdzmeghallgatas) teljesen akadélymentesitett helyszinen rendezi, ahol igény esetén
jeltolmacsot alkalmaz -

Az intézkedés felelése: Polgarmester, Jegyzo
Hataridg: 2013. 12.31.

Folyamatos

Reiszné Naszadi Magdolna fGosztalyvezeté asszony jelzi, hogy hianyolja a
rendezvényplakatokon a jeltolmacs igénybevételi lehetdségének megjelenitését, de nem
gyakori az sem, hogy ilyen segitséget kérnének. Mindenesetre a jovében a keriileti
rendezvények plakétjain megjelenik a jeltolmacs alkalmazasanak kérhetdsége.

Szazné Orosz Kriszta megemliti a Fiokdban dolgozé munkatdrsak igényct a jeltolmacs
képzésen valo részvételre, melyet napi munkavégzésiik sordn kamatoztatni tudnanak.
Féosztélyvezeté asszony keresve a megoldast felajanlja, hogy tovabbitja Jegyzbasszony felé
az igényt, mivel a Polgdrmesteri Hivatalban €pp ez idében zajlik a jeltolmacs képzés
elokészitése.

Mindezek hallatin Szabéné Busi Julianna felhivja a figyelmet a szakértéi jeltolmécsolds
sziikségességére.

A tandcskozas végén Reiszné Naszadi Magdolna féosztalyvezetd asszony a HEP f6rum
munkacsoportjait képviseld jelenlévékhoz fordulva megkérdezi, hogy sziikségesnek érzik e a
jelenlegi intézkedési terv modositasat. A jelenlévdk egybehangzoan nemleges vélaszt adnak.



1/2015. (V. 18.) HEP Férum hatarozat:
A HEP Foérum uvgy dont, hogy egvhangilag elfogadja az Intézkedési tervben
megfogalmazott célkitiizéseket, és az idGaranvos teljesitést.

(13 igen, 0 nem, 0 tartézkodas)

2/2015. (V. 18.) HEP Férum hatarozat:
A HEP Forum gy dint hogy a Képviselo-testiilet 488/2013. (VL.26.) 6k. szami
hatarozataval elfogadott HEP-et atvizsgaltak, feliilvizsgalatat nem tartjak

sziikségesnek.

(13 igen, 0 nem, 0 tartézkodas)

kmf.
A jegyz6konyvet készitette: A jegyz6konyvet jovahagyta:
)j/‘
Varga Klara Reiszné Naszédj" Magdolna

intézményi referens f8osztalyvezetd
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ilésérol

A tanicskozas helyszine:

Budapest XV. keriilet Onkormanyzat Polgarmesteri Hivatal Diszterem

A tanacskozas idépontja;

2015. majus 18. de. 09. 6ra

Jelenlévok:

Németh Angéla alpolgarmester.........cooeovviiiiiipiennnen. e rtereatiar e teaera ey eae

Reiszné Naszadi Magdolna féosztalyvezetd

Herczeg Istvan osztélyvezet('i .............................................................................

U b vt S WGsyae— @Lév& .
A (R o SIS s T /,L&a,v}k NPRAT

Cigany Kisebbség Onkormanyzat elnokeS i/

Rafael Jénos...{ ...............................
OLWE JorscTue
&@\G&\\

Intézmények részérol:
a) egészségiigyi intézmény
Dr. Sélyom Olimpia f6igazgato foorvos. ... .....vveiiiii
Dr. Buzna Andrea OrvOSIZAZZATO. . ... v.vuer ittt

Szemén Eva szakdolgozoi igazgato.. ... . \CU/‘«@‘-"' : 46‘(*' ..................................

b) gyermekvédelmi intézmény

P . : iy -
Kocsis Laszloné igazgatd tunde kocsisne(@externet.hu...... 0t ST

¢) Csokonai Kulturalis és Sportkozpont
Sz.né Urban Szilvia (Szakszerv./ 1désiigyi Tandcs).........ocoviiiiiiiiiiiii

t0th.12]0S@CeS0KONATMK UL ...eiiii e
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sorszama gl kivant cél stratégiai felelése - N eréforrasok L.
. hatarideje indikator{ok) . . tfenntarthatosdga
probléma dokumentumokkal {human, pénzigyi,
megnevezdse technikai)
I. A mélyszegénységhen é16k és a romdk esélyegyenifsége
Kozfoglalkoztatas
rendszerének Kozfoglalkoztatas
fenntartdsa, a Munkanélkiiliek d ‘ onatkozd Legalabb évente két 6
foglalkoztatottak magas szdma, amelyifenntartisa, A " N . vagy 8 ords foglatkoztatdsi .
P s . . . lonkormanyzati re , N . r . IMegvalosulas
szdmanak novelése a [évek ota nem foglalkoztatds program. Koltségvetésben . Eves statisztikai Eves koltségvetds) .
1 . o . " A rendelet. AP L Polgdrmester!2013.12.31. ) . . lesetén
mélyszegénységben |csBkken, ezzeln6 a |biztositdsa . . , Jbiztositani kell az &nrészt. mutatok. humdnerdforras.
Gy s < T A, vezést .. ., L. folyamatosan.
6|6k és a romak 5k dliek L Palydzat benyujtisa a
" fa - . Koncepcio e
yegy ek gények széma. [szamanak IMunkaiigyi K6zponthoz.
fenntartdsa okk
érdekében.
Evente tobb
Hajléktalansd Evente legalabb 4 .
alkalommal IAnyagi okok miatt a ) - 8 ) ‘onatkozé © tegad e Eves statisztika, lakott
" ) . . etkeriitése, fiatal parok|_ . . atkalommal szocialis és - . _ . e
2 Bnkormanyzati lakhatas .. ldnkormanyzati e . PR Polgdrmester{2014.06.30. lakdsok szdmdnak Human erdforrds. [Folyamatosan,
AR " . lakhatasanak koltségelvi palyazat N
hér zat lansdga. .. .. rendeletek. s
o, biztositasa. kiirdsa.
kifrdsa.
Tajékoztatd kiadvanyok
IA dijhatralékkal Szolgaltatastervezésimegjelentetése, havonta
Adeedalarnldei 1 bl PP - B - Polgdrmester, L L
Adk 5k A dijhatralékkal Koncepcio, hadztartas vezetési ivalotai Fves statisztika, Human és
3 tandcsadds, dmdnak delkezSk szdma ronatkozd tandcsadds, sziikség jp, ... |2014.06.30. dijhatralékosok szdma tgyi Fol
" e ) - . . [Csaddsegits . " 4
prevencio. ionkor y esetén &k. rendelet R lesokken. leréforras.
& ol trie A hadoand ISzolgdlat
emetkedése. rendelet. médositas, palydzati
forrdsok felkutatdsa.
(A kerliletben é15 A kutatds elvégzésére
. . fhe LAcoita L 'g A kutatds
L, romakrol és a Felmérés készitésével gl addsa . .
Felmérés és .\ . o i A leredményének . IA kutatds
s mélyszegénységben [pantos és dtfogd - . _Jmegfeleld szakembernek. A . Human és AR
adatgy(ijtés a ot N vezé: B ., . ismeretében PR
i . . é16kr6l nem ladathoz jutunk az L. A kutatds eredményének [Polgdrmester|2015.12.31. . pénziigyi o
mélyszegénységben L N Koncepcio A szitkséges e . kbvetSen
o rpa . érintett csoportokkal értékelését kbvetSen ., . ler6forras.
616krél és a romakrdl. i P B ) intézkedések lezdrul.
relevans kapcsolatban, sziikséges intézkedések A
N Lr megtétele.
indikdtorraf.
Rendszeres -
e E. ‘ . . [Onkormanyzat
prevenciés . Evente legaldbb két " .
e A célcsoport o S . ol
szdirGvizsgdlatok AP Egészségtudatosabb  [El.térvény, alkalommal szdirés, A - L, ASNDAREA
. o yi . . fcochai ety e PPN . Istatisztika, a szdrések [Humaneréforras, {Folyamatosan
5 Gsitése a N . ., fBletmod, Egészségi g Polgarmester{2014.12.31. . L )
| . ldllapota atlagosnél |, N i ) " s es . lszéma, a szdiréseken  [technikai fenntartandé.
mélyszegénységben allapot javulasa. Koncepcié iddpontjard! tajékoztatd o . ey
L 2 N rosszabb. N N szdma.
415K és a romak kiadvdnyok terjesztése. .
-~ megléte.
Kozt
1. A gyermekek esélyegyenlSsége
Palydzati lehetdségek
. felkutatdsa, pénaziigyi
A rékospalotal ’ "
A rdkospalotal p , ICsoportszoba forrds biztositdsa, s .. Onkormanyzat ,
X o canee feleplitésrészen s " . P [Statisztikai mutatok |, /7 iMegvalésul
ovodakban szitkséges |, ) bovitéssel Kbznevelési képviseld-testiileti R A kot ,
1 , ) N idvodai e . " N . Polgarmester{2014.09.01.  [lavulnak a - . esetén
mértékd dvodai o " férGhelyhiany koncepcio. dintése, miszaki tervek - i palyazati forrds, N
. s férdhelyhidny . ) férshelybdvitéssel. . hefejezett.
férGhelybdvités. . megszanik. elkdszitése, humanerdforrds.
tapasztalhato. . e .
y Spitkezé
elkezdése.
A gyermekek
sélyegyenlségének .
. gy' & e Evente legalabb 4 L .
fenntartisa IA jelzGrendszer nem| ., . iA jelzések szamanak
srdekiben a . IA jelzérendszer alkalommal Polgdrmester, svekedésével a S emétyi és targyi
k ta ta i jesztd i ° ! Folyamatosan
) elz6randszer tagjaivalimdkadése, a jelzést ak AMOogatasa, lavvt. smeretterjeszts Feyesitett  }114.06.30. Slyeztetett Itételel olyamatosar
. . L . megerdsitése, munkaértekezlet Szocidlis L. o fenntartando,
évente tobb kitelezettség 5 N I . . lgyermekek szdmdnak jbiztositdsa.
. ismereteinek bdvitése, megtartdsa. Tajékoztatd  [Intézmény . N
alkalommat lelmulasztasa.  ovog kiaddsa lcsBkkenése.
munkaértekezlet Yag .
tartdsa,
Ujra kell gondolni
azokat a
feladatokat,
A gyermekek ’ ;
esgé‘l/ eavenlésézének programokat, IA keriileti iskoldkba
. _,): g:/ 8 tamogatasi jar6 gyermekek IA keriileti tanulok N Megvalosulds
s2010s rendszert, amelyet jtovabbra is onatkozd Bnk A vonatkozé rendelet nagyobb szdmban Pénzigyl, a2 esetén
3 egylittmikodés a . ' v ey . ) o Polgdrmester]2013.09.30, . 2y . Onkorményzat
i . laz Gnkor yzat, részesiiljenek [ tecs . folyamatosan
koznevelési . A ot RN kit A
L, mint fenntarté {pl. Gszténdljban. fenntartando.
intézmények biztositott a keriletijosztondlj)
fenntartdjaval (KLIK). | . L -
koznevelést
ényekbe jard
lgyermekek szémdra.
Szabadid6s programok
IA nyari sziinet . A veszélyeztetett . pN g . ° Csellengd és =
" i N Sok veszélyeztetett . szervezése, bévitése N iOnkorményzat
id&szakaban tébb layermekek bevondsa g o o . veszélyeztetett N N Folyamatosan
4 e leyermek csellenga |°) Gyvt. helyszinének biztositisa. [Polgdrmester{2014.06.30. . koltségvetése, .
szabadidds program P kiilonbdz6 szervezett . layermekek szdmanak .. {fenntartandd,
. nyari sziinetben. A feladat elldtdsdhoz e huménergforrds.
szervezése. programokba. L ¢
szakemberek képzése,
A gyermekek
legészséges
Szocidlis jlédésénel e Nem lesz éhez6
erses iGyermekek napi L . lonatkozd IA nyéri sziinidben -
gyermekjoléti ; ) fenntartisa érdekében) . . ipe 4 . . gyermek a Pénziigyi és Folyamatosan
S Vs . haromszori . kormdnyrendelet és [szocidlis étkeztetés Polgdrmester{2014.06.15. . R N
lellatasok soran célzott|, L, . jegész évhen N . keri A Sforrés. [fenntartandd.
. . iétkezésének hidnya. | R onk. rendelet. megszervezése, . o s -
tamogatasok. biztositani sziikséges a résztvevik szima né.
raszorulok szamara a
szocidlis étkeztetést.
IA kapcsolat
megteremtésével
IA keriileti iskolak és  [Nincs vagy alig van gt e 1k c .
e egyiittmiiksdeés alakul Iskoldzottsdgi adatok
CNO koz6tt a kapcsolat a . . . = A .
ke x . L. ki az intézmények és a KLIK és a CKO - javuldsa a roma o er e
6 kommunikdcié ésa  |kdznevelési e - s ICNO,KLIK 2013.12.31. . . . Humanerdforrds [Folyamatos
o , ICNO kizott, amellyel a egylittmiikédése. szarmazdsu tanulék
kapcsolat intézmények és a ) . s
X PR roma szarmazasd krében.
megteremtése. [CNO kbz6tt.
layermekek
iskoldzottsdga nd.
I1l. A nék esélyagyenidsége
Védett lakdsok 1A bantalmazott nék |A bantall tt ndk A szolgal [Onkormany sl
létesitése nem tudjik elhagyniimegfeleld segitséget Védett lakdsok ., igénybe vevik ol é Megya osulas
1 L n Lo . Ebktv. N ) Polgdrmester{2015.12.31. o - o esetén
zott nok t , mert  ikapjanak annak hiztositasa. szamaval cstkkena  fhuman- és ol
részére. fakhatds hidnydban [érdekében, hogy bantalmazott nék technikai olyamatos.
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lyegy kivdnt cél feleldse oy . eréforrdsok .
N dokumentumokkal hatdrideje indikater(ok) N . .. .| fenntarthatdsaga
probléma {human, pénziigyi,
megnevezése technikai}
biztonsdgos
nincs hova mennitik|lakhatdsuk biztositott szédma. eréforras.
legyen,
Informacio és Adat- és
, adathidny a . informdacidgytijtés a helyi . . Az adatgy(jtést
Adatgydjtés a . Y ., A kisgyermekes nék ,gy,J . v A kisgyermekes nék . , Ugy'} |
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2 kisgyermekes nék . . .. [foglalkoztatott: Ebktv. 3 " Polgdrmester|2014.12.31.  |foglalkoztatottsaganalf e .
A foglalkoztatasardta | = kisgyermekes nok Y humaénerdforras. [kbvetéen
foglalkoztatdsardl. N . novelése. s szdma. )
helyi munkaadék alkalmazasanak befejezett.
vonatkozdsaban, attitidjérsl.
Felvilagositas és A gyermekiiket
ingyenes jogi egyediil nevelS nék [A nék Eidaddsok, tandcsaddsok |Polgarmester, Kénzaseken Onkorményzat
tandcsadds szer lasigilag és érdekérvényesits megszervezése, Egyesitett p' . ksltsé ésében)Folyamatosan
3 "~ . . L Ebkty. . 2014.12.31.  |{tandcsaddsokon e . ,
a gyermekiiket jogilag p ge javuljon, az tajékoztatokiadvanyok  [Szocidlis ) P Humanerdforrds [fenntartando.
" P e PR A . résztvevsk szdma. .
egyedil neveld nék ki bé készitese. Intézmény szitkséglet.
részére. helyzetben vannak.
Az dnkormanyzat a
kbzfoglatkoztatds
in el§ n
nzssevfeler  [Torn eldnvben
kanélkiili nék részesiti az 55 év
. - ) feletti N . . A foglatkoztatas, ezen [Onkormany
55 év feletti nék szama magas, a s , Az dnkormanyzati o i A POTIONN
P o Lo munkavallalokat, Vonatkozo rendelet,| beliil az 55 éven feliili [kalt olyamatosan
4 fc tatottsag 6-piacon ) A intézményekben a Polgdrmester|2014.12.31. " . . ,
3 . e . annak érdekében, Ebktv. L, nék foglalkoztatdsa  [Humanerdforrds [fenntartandd.
biztositdsa, ndvelése. jvald A foglalkoztatds biztositasa. " Ly
- hogy ez a korosztaly na. szitkséglet.
elhelyezkedésiik N
agyon nehéz minél nagyobb
8y } létszamban legyen
jelen a
{kbz)foglatkoztatashan
IV, Az idGsek esélyegyeniGsége
Magdny felszémolésa.
IdGsek
Az idé dletmindségének . a
, Ssek Y .ee'tmmosegene Aktivitast megérzd, " " .,
esélyegyenidségének . , javitdsa. Ezek o Polgdrmester Onkormanyzat
. Elmaganyosodas, e, o . _[szabadid@s, Programok, Lotreo s sy
fenntartsa " N yozasa Szo vezés| N Egyesitett ) . kéltség Foly
1 ., , egyre tébben élnek |, , j " ismeretterjeszté N 2014.06.30. események szama, . . N
érdekében . érdekében viltozatos, {Koncepcié Szocidlis N S Humdneréforras [fenntartandd.
. egyedil. e programok folyamatos . résztvevok szama. e
programszervezés, az idések igényeit , .. |Intézmény szitkséglet,
P AR o szervezése, lebonyolitdsa,
programbdvités. kielégits kulturalis
szabadidGs programok
folyamatos szervezése
Bldnmegel&zési Az Bukormanyzat
& N Az idSsek Figyelemfelhivédssal, tdjékoztatd Polgdrmester, A biiniigyi statisztika [Onkormanyzat
tajékoztatds, figyelem . A . R A1z ; s Latca Cedh )
L . . |gyakrabban valnak [tajékoztatdssal Vonatkozd kiadvanyokkal, elSadésok|Egyesitett javul, a kit Foly 1
2 felhivas az dldozatta " RPN P . T . . 2014.12.31. [, PR ) P ,
e rs binc: y hetévé ok. szen, felhivjaa  [Szocialis biing y + 6forras |fenntartandd.
valas elkertilése . L . . . w s
) N va bidnc: yek. figyelmet a Intézmény szama csdkken. sziikséglet.
érdekében. " b
zesre,
Sziirések, el6addsok Rend: egészségligyl
Prevencio, rendszeres e ESE,’E'OB @ o 'szeres N ,eg ey , P
coészséatiavi sudirés A kerlileti idGs szervezése, sziirések szervezése. _— Az Onkor
5 afe ésiégy emberek tajékoztatok ké JEbktv., Egé i|Prevencids lél :u',sd”,ue,?lef 2014.12.31 statisztika javul. Javul {kdltsé ésében|Fol
gﬂ ) g morbiditasi mutatdijAz id6s emberek Fejlesztési Program [erSsitése tajékoztatd A ! T az id6s emberek Humdnerdforras [fenntartando.
megdrzése L ) fntézmény R o N
. . rosszak. egészségiigyi dllapota kiadvanyokkal, morbiditdsi mutatéi. {sziikséglet.
érdekében. N 13ad4
javul. kkal.
A keriiletben sok = . .
i ~er’ . 1Az Bnkorményzat a Onkormanyzati rendelet i s .. .
A szocidlis id&s él nehéz anyagi A . . . i Tobb idés kap Onkorményzat
N . P L. Isegélyezés terén L médositdssal az id6s . . I N o ,
tamogatasok kSrillmények kozott,) - o Vonatkozo 6nk. . témogatast, a rezsi  [kdit Foly v
4 N N . — el6nyben részesiti az emberek nagyobb Polgérmester{2013.12.31. o A .
igény esetén e rendelet. ) elmaradds csbkken. [Humdnerdforras |fenntartandd.
e " iy id6s embereket, akik hanyada kaphat Eladbsodis csikken RPN
Y I [:4 ey 2 : z .
egyediil élnek. tdmogatdst.
kiizdenek. Byecuicine 82
. Az idGsek tarsadalmi
Nem 3l és gazdasagi
rendelkezésiinkre 8 asoel
relevins indikdtor [2rePenek ndvelése a Onkormanyzat
A kerilleti idés feltdrt adatok Id8siigyi, i A megallapitdsok o y . .
. ahhoz, hogy pontos |, - sy s Naeos ldéstgyi, id6sellatdsi . AN L ke F ysan
S lakossdg helyzetének |, : i e Polgdrmester|2014.06.30.  [alapjdn intézkedési RN .
L, képet kapjunk a o . -, koncepcio felilvizsgalata. ., Humdnerdforras [fenntartando.
komplex felmérése, e segitségével. Az aktiv |koncepcio terv készitése, .
keriileti id6s . seiikseéglet.
. X idGskor
lakossdg valos . e
. o életmindségének
Slethelyzetérdl, Y
avitdsa.
V. A fogyatékkal él6k esélyepyenldsége
A keriileti
kiszintézményekben jAz Snkormanyzat
a kulturalis és folyamatosan arra Pénzigyiaz
s t hoz [t6 i a Az Gnkormanyzat forra «
Teljes akadalymentes 32?6 ::;:zga'rfe:érr’:é(:k k:;;ll(es:;k,hogy biz:):sif;': N yfa" orrast A Gnkormanyzat
1 Kormyeratakerdled | L oo T linte Kben a |EPKY: Kornvezet i Polgérmester|2018.12.31.  [Kozszolgaltatasokhoz [kaitségvetésében]Fol )
G
kbzinté yekb ) v . valo hozzaférés nd.  [Humdnersforras
akaddlymentes teljes megteremtésére. .
N . . sziikséglet.
kbrnyezet ardnya  [akaddlymentesités
nem ériela megtorténjen.
100%-ot.
FéréhelybGvités a Nincs elegendd N L Elldtottak szamanak |Onkormdnyzat s
Kerileti Egyesitett  |férdhely a kertleti |V moen valos igény Uj helyiségek, épiilet bvekede (Sltséguetésben| ™ cEVaIosulds
2 o S8y Y kielégitésre kerttjn. [ebkev. s nelyiteek, €p Polgrmester|2015.12.31.  [rororoose e De N o setén
Szocidlis fogyatékos . A biztositdsa. Féréhelyszamanak  [HumanerSforras N
. ) Ne legyen varakozé. ! PN befejezett.
|Intézményben, elldtdsban, emelkedése. s
A fogyatékkal él6k a
" e . lehet&ségekhez N .
A keriiletben 16 Nagyon nehéz a . . - Onkormanyzat
. . mérten az . s . Fogyatékkal élGk Lan s oy N
fogyatékosok munkaerSpiacon . . . Ebktv, vonatkozé  {A szocialls foglalkoztatds . L, Fi ysan
3 . ) dnkormdnyzati - . e Polgdrmester{2014.12.31.  [foglalkoztatasi o .
foglatkoztatdsinak  [elhelyezkednia N , 5k. rendeletek fanntartasa, bévitése. HumanerSforrds {fenntartandg.
old . fogyatékkal él6knek intézményekben mutatoi javulnak. caiikséglet
foglalkoztathatok .
legyenek.
Prevencid, a
A fogyatékkal &6k i 5 . . X Onkormanyzat
p A fogyatékkal élok CEI,CSOP,OT . Vonatkoz6 Polgdrmester A célesoport onormanyzat
egészségiigyi nem, vagy csak egészségligyi N balyok ikséaletfel Egyesitett egészségligyi
4 sz{irGprogramokra DA allapotdnak javuldsa. . M - ‘. o 20141231, | 0O Targyi és személyilFolyamatos.
PR ritkdn jutnak el a . i vezése. [Szocidlis indikdtorainak !
torténd eljutdsuk P Lehetdségekher N . P o feltételek
s szlrévizsgélatokra. , . Fejlesztési Program intézmény javuldsa. ) .
segitése, mérten évente biztositdsa.
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