Budapest Fsvaros XV. ker. Onkormanyzat
Egyesitett Szocialis Intézmény
1152 Budapest, Széchenyi tér 8-10.

MEGALLAPODAS
Fogyatékosok nappali ellatasanak biztositasarol

Iktatdszam:

mely létrejott a BudapestsiFaros XV. ker. Onkormanyzat Egyesitett Szocialigzmény (1152 Budapest, Széchenyi tér 8-10.)
vezebje és az ellatast igénybeviev

Név: Szlletési neve:
Anyja neve: Szil. hely, id:
Ny.tsz.:

Lakohely: .......cooovvii i e e ee.. SZAM alatti lakos,

vagy/és annak tdérvényes képvigel

szam alatti lakos k6zo6tt személyes gondoskodagtingzocidlis ellatas igénybe vétele targyaban.

1.) Az ellatas idtartama: Hatarozott

2.) Az ellatasba vétel keéddépontja:

4.) Az ellatasi forma: Fogyatékosok nappali eBata
5.) Az ellatas biztositasanak helye: Fejlésgbndozé Kézpont Budapest, 1158. Molnar Viktor 4+9%.

6. ) A szolgaltatasok igénybevételének maodja:

A szolgéltatds igénybevétele onkéntes, az ellaigéhyls, illetve tdrvényes képvis@le szobeli vagy irasbeli kérelmére,
inditvanyara torténik.

7.) A szolgaltatdsok madja és tartalma:

Nappali ellatas, napi haromszori étkezés igényledéne|.

Normal étkezést igénylek diétas étkezést .........ocoevviiiiiiiininnn. igénylek

Ellatottak az intézmény szakmai programjaban leisizerint, egyénre szabott, sériilésspecifikus godmtman, fejlesztésben
részeslinek, az év elején szakemberek altal etkészdiyéni fejlesztési tervnek megféleh kiscsoportos és egyéni formabaAz
ellatottak szukségleteiknek megféleh részesiinek higiénés ellatasban. Segitjik awthkat tarsas kapcsolatok kialakitasaban,
valamint tartalmas, hasznos szabédigrogramokat szerveziink szamukra. Segitjik aze€g8dgyi szakellatashoz vald
hozzajutasukat. A csalddokat tAmogatjuk hivatafpeik intézésében.

A tankoteles korU ellatottak, a szakiéftizottsag javaslata alapjan fejlesztevelés, oktatasban vesznek részt, amelyet azd&ara
Altalanos Iskola, Szakiskola, Specialis Szakislésldejleszt Nevelés - Oktatast Vé§askola biztosit szamukra.

8.) Az ellatasért havonta fizetehtkritési dijat az igénybevett szolgaltatasi nap ssemélyi téritési dij szorzata adja.
A tankoteles koru ellatottak esetében, amgpiek étkeztetésére vonatkozo jogszabaly vonatkozik
9.) A személyi téritési dij nem haladhatja megré&zmeényi téritési dij 0sszegét.

10.) A szolgéltatasért fizetetidéritési dijat, a tArgyhdnapot ké&dtonap 10. napjaig kell az intézménynek befizeAnbefizetést
az egység vezée ellerbrzi, mulasztas esetén irasos felszdlitast kild 4pos hatariével, ennek eredménytelensége esetén
nyilvantartasba veszi és a dijhatralékrél negyediémet, tajékoztatja a fenntartot a behajtas/bettajtdnatralék torlése érdekében.



111.3. sz. melléklet

11.) Az ellatast igénybe vévtudomdasul veszi, hogy a téritési dijat az intéaméenntartdja évente legfeljebb kétszer
megvéltoztathatja, mel§t az igénybe vel¥ irasban értesil. Ez aldl kivétel, ha az ellatsttlad jovedelme oly mértékben csokken,
hogy a meghatéarozott téritési dijfizetési kotelestgfének nem tud eleget tenni, illetve ha az dgegsigdij mindenkor legkisebb
O0sszegének 25%-at meghaladé mértékben névekedett.

12.) Az igénybe ve¥ szolgaltatas iranti jogosultsdgaban bekovetkezdtozast 15 napon belill a gondozé kdzikduésével az
egység vezéiének bejelenteni koteles.

13.) A tavolmaradas/igénybevett szolgéaltatas szletését az egység vediének legalabb két munkanappal a tavolmaradast
megebzdéen kell bejelenteni. Ennek elmulasztasa eseténedgzitt a tavolmaradas kezdétéizamitott 3. naptdl mentesil a téritési
dij megfizetése aldl.

14.) Megéllapodas modositasara sor kerllhet jogdyidieltételek valtozasa esetén, valamint a fé@kds megegyezése alapjan.
15.) Az intézményi jogviszony megsrk

a) az intézmény jogutdd nélkili me¢aesével,

b) a jogosult halalaval,

Az éallami fenntartasa intézményi jogviszony megdetését a jogosult, illetve tdrvényes képuigekezdeményezheti. A jogosult,
illetve torvényes képviséje kezdeményezése alapjan az intézménydegetintézményi jogviszonyt megszinteti. llyen esath
jogviszony a felek megegyezése szerinipiontban, ennek hianyaban a megallapodasban fdgkdtaint séinik meg.

Az intézményvezétaz intézményi jogviszonyt megsziinteti, ha a jofjosu
a) masik intézménybe tor@elhelyezése indokolt,
b) a hazirendet sllyosan megsérti,
¢) intézményi elhelyezése nem indokolt.

Az intézmény vezéfje az ellatds megszintetédévalamint a megszintetés ellen téhpaainaszrél irasban értesiti a jogosultat,
illetve torvényes képvis@jét. Ha a megsziintetéssel a jogosult, illetve tidyes képviséie nem ért egyet, az értesités
kézhezvételél szamitott nyolc napon belll az intézmény fengdfattoz fordulhat. llyen esetben az ellatast vattanafeltételek
mellett mindaddig biztositani kell, amig a fenntartietve a bir6sag jogés és végrehajthat6 hatarozatot nem hoz.

16.) Az ellatast igénybe vév képviseletére jogosult, valamint a jogait éseérdt képvisdl szervezet — a Hazirendben foglaltak
szerint — panasszal élhet az egységvestt vagy az intézmény igazgatdjanal, illetve datett-jogi képvisebnél. A panasz
kivizsgalasara és annak irasos megvalaszolasaraap5all rendelkezésre, amennyiben a panas#i tem ért egyet az
intézkedéssel, kézhezvétdlszamitott 8 napon belll a fenntartéhoz fordujbgbrvoslatért.

17.) Az igénybe vava hazirendet, illetve a megallapodasban foglattaldomasul veszi, véllalja azok betartasat.

18.) Az ellatas iranti kérelem benyujtasakor tgttatkozatot a mas szocialis ellatas igénybe véieldegebsitem

Nyilatkozat: Tajékoztatast az ellatas igénybevételének feliééglea nyilvantartas szabdlyairdl, a panaszok kezelsaz
intézményben megtalalhaté szakmai dokumentaciokaférési lehéiségéél megkaptam, az egyittrtkédést vallalom.

A megallapodast a felek elfogadjak, és azt alakiéalligazoljak:

Budapest, 20.......coooiiiii

Egyesitett Szocialis Intézmény
Igazgaté
nevében és megbizasabdl:

Egyesitett Szocidlis Intézmény igénybe vagy torvényes képvisge
Fejles#t Gondoz6 Kdzpont
Némethné Varga Viktoria
egységvedet



