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BUDAPEST FOVAROS XV. KERULETI ONKORMANYZ%AT

POLGARMESTER votie: . M) —
Ikt.sz.: /- 03 -7 /2014, Hiv. szém: 5/3362 3/2014.
Az iilés széma:/ -5 - & 2014, (Intézményfeliigyeleti és Human F6o0.)

Az iilés idépontja: 2014. marcius 18.

ELOTERJESZTES
az Ifjusagi és Sportkozpont 2013. évi tevékenységének beszamoléjardl és a 2014. évi
munkatervérol

Tisztelt Kozoktatasi, Kézmiivelodési, Egészségiigyi és Sport Bizottsag!

Az Ifjuségi és Sportkdzpont (a tovabbiakban: ISK) igazgatdja 2014. marcius 4-én nyujtotta be
a fenntarténak az intézmény 2013. évi beszamoléjat (1. melléklet) és 2014. évi munkatervét.

Az 6nkormanyzat testnevelési €s sportfeladatair6l sz6lo 1/2014.(1.6.) 6nkormanyzati rendelet
4. § (2) bekezdés bb) alpontjaban foglaltaknak megfeleléen a KKES Bizottsag hataskorébe
tartozik az ISK éves munkatervének jovahagyasa.

Beszamolé

Az ISK életében jelentds valtozasokat hozott a 2013-as év. Az intézmény 1j szervezeti és
miikodési struktirdban kezdte az évet. A munkaerd jelentés szdmbeli és mindségbeli
atalakulason ment keresztiil, mikézben a miikodtet6i feladatokat a Gazdasagi Miikodtetési
Ké6zpont (a tovabbiakban: GMK) vette at.

A 2013. évi munkaterv havi bontasban rogzitette az elvégzend$ feladatokat, megjeldlve a

hatariddket és a felel6s munkatarsakat.

1. Az intézmény a 2013. évi koltségvetési tervezetét hataridére Osszeallitotta. Az eredeti
koltségvetés f60sszege a 2012. évi 229.132 eFt-rdl 321.296 eFt-ra névekedett (1j elemek:
didkolimpia szervezése, miijégpalya miikodtetése, Gvodai Gszasoktatas megszervezése).

2. Sor keriilt az intézmény alapdokumentumainak feliilvizsgalatara. Aktualizalva lett a
Szervezeti és Miikodési Szabalyzat, a GMK-val meglévé munkamegosztasi megallapodas
¢s az alapit6 okirat. Mddositottak, dtdolgoztdk az intézmény szabalyzatait, és elkésziilt az
ISK kozéptavu fejlesztési koncepcioja is.

3. A tavalyi esztend6ben jelentdsen 4talakult az ISK feladat-ellatasi kotelezettsége. A
hangsuly a szakmai feladtok ellatdsanak iranyaba tolodott el.
A feladatellatdas soran - a GMK-val egyliittmtikodve - folyamatosan biztositottdk az
onkormanyzat altal elvart szinvonalat (A korabbi évekhez képest — igazodva a sziilok
elvarasaihoz — meghosszabbitott tigyfélfogadasi rendben tortént a napkozis tabori dijak
beszedése. A nehezen megkozelithetd napkozis tabor helyett a Budai II. Laszlé Stadionban
tortént a befizetés a GMK-val egyliittmikodve.). Az intézmény feladata volt a nyari
taboroztatas feltételrendszerének biztositasa, az iskoldk beosztdsa, illetve a napkézis
taboroztatas megszervezése. Az ISK a keriileti Uszasoktatast és a gyogyuszast a korabbi
években kialakitott rend alapjan szervezte. 2013 szeptemberétdl indult az 6téves 6vodasok
uszasoktatasa. A szorgalmi idGszakban, hétkéznapokon 7-21 o6rdig maximalis volt az
uszoda kihasznaltsaga. Az intézmény a GMK munkatérsaival egyiittmiikédve
lebonyolitotta a 2013/2014. évi mijégpalya projektet is.

4, Az ISK és a GMK az ISK hét telephelyén — harom vidéki és négy budapesti — a
milkodtetést és az tizemeltetést a munkamegosztidsi megallapodds alapjan megosztva
végezte. Minden telephelyen rendelkezésre allt a sziikséges 1étszam, a munkavallalok
szinvonalasan lattak el feladataikat.






A telephelyeken nagyobb — a mikddést akadalyozé — miiszaki probléma nem volt.
Megkezd6dstt a Budai I1. Lasz16 Stadionban 1év9 irodak fejujitasa, elkésziilt az intézmény
honlapja.

5. Az ISK 4allashelyeinek szdméban jelentds valtozas kovetkezett be, igazodva az
szemléleti feladatmegosztashoz. 2014. januar 1-jén az engedélyezett €s finanszirozott
allashelyek szama 12-re csokkent.

Osszegzés

Az ISK korabbi gazdasagi onallésag megsziint, a miiszaki, karbantartasi feladatok atkertiltek a
GMK-ba. A GMK-val egyiittmiikddve kialakitottdk az j feladatmegosztast. 2013. év végén
4tadtdk a GMK-nak a telephelyek miiszaki dokumentaciojat és az atkertilé 21,5 allashelyen
1év6 alkalmazott munkaiigyi iratait.

A koltségvetés eldiranyzatait tervszerlien, takarékos gazdalkodds mellett hasznaltak fel.
Kialakitottak — az intézmény uj feladatainak is megfelel6 — belso és kiilsé munkamegosztast,
stabilizaltak az ISK létszamat. Folyamatosan — heti rendszerességgel — ellendrizték a
budapesti telephelyeken a szolgaltatds szinvonalat, a rendet és a tisztasigot. A videki
telephelyek helyszini ellendrzésére éves szinten harom-hdrom alkalommal kerilt sor.
Informéciét gytijtottek a vidéki telephelyeken tdborozo, iidiilé személyektdl, munkat végzod
taborvezetdktél annak érdekében, hogy minél realisabb képet nyerjenek a taborok, tidilok
szolgéltatasi szinvonalarél. Az 6vodak, oktatasi intézmények és a lakossig megelégedésére
lebonyolitottuk a jégpalya projektet és rendezték meg az Onkorményzat éves naptaraban

szereplé sporteseményeket.

Munkaterv

Az ISK munkaterve (2. melléklet) hét pontban hatéarozza meg a 2014. évre kitlizott feladatokat
felelésokkel és hataridékkel egyiitt. Uj feladatként jelenik meg az Ifjusagi Kozosségi Tér
(1156 Budapest, Széraznad u. 5.) milkddtetése. A munkaterv részletesen tartalmazza az ISK
kiemelt feladatait, a gazdalkodas teriiletén a munkatigyi feladatokat, a létesitmények,
telephelyek miikodtetésével és a sport projektek szervezésével kapcsolatos feladatokat, illetve
a rendezvények szervezésével, lebonyolitasaval 6sszefiiggd feladatokat.

Kérem a Tisztelt Bizottsagot, hogy targyalja meg az eléterjesztést valamint fogadja el az
Ifjusagi és Sportkozpont 2013. évi beszamoldjat és hagyja jova a 2014. évi munkatervét.

Budapest, 2014. marcius ,,.;}.2....” 5.
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Lészl6 Tamas
polgarmester

Mellékletek:
1. azISK 2013. évi beszamoloja és mellékletei papir alapon
2. azISK 2014. évi munkaterve papir alapon

Hatarozati javaslat:
A Kozoktatasi, Kozmivelédési, Egészségligyi és Sport Bizottsag ugy dont, hogy

(1) elfogadja az Ifjusagi és Sportkdzpont (1152 Budapest, Széchenyi tér 8-10.) 2013. évi
beszamoldjat a ...-.../2014. ikt. sz. eléterjesztés 1. melléklete szerinti tartalommal.

Felelés: polgarmester
Hataridé: 2014, marcius 18.
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(2)  jévahagyja az Ifjusagi és Sportkozpont (1152 Budapest, Széchenyi tér 8-10.) 2014. évi
munkatervét a ...-.../2014. ikt. sz. elSterjesztés 2. melléklete szerinti tartalommal.

Felelés: polgarmester
Hatarid6: 2014. marcius 18.

Jogszabalyi hivatkozasok:
- az onkorményzat testnevelési és sportfeladatairol szolé 1/2014. (1.6.) onkormanyzati
rendelet 4. § (2) bekezdés b) pont bb) alpont

A hatarozati javaslatok elfogaddsahoz egyszerii szavazattobbség sziikséges.
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Ifjusagi és Sportkézpont Telephelyek: « Sporttelep és Nyari Tébor
< 1152 Budapest, Széchenyi tér 8—10. » Vasgolyd (ti Sporttelep
* Tanuszoda
a 306 4016 e Gyermektabor Siéfok
Fax 3064016 . zerneceba'réti Udiilé és
. . yermektdbor
E-mail: sportkozpont@t-online.hu . Agardi Udilé

BESZAMOLO

az Ifjusagi és Sportkézpont 2013. évi tevékenységéraol

Az Ifjusagi és Sportkézpont (ISK) 2013-ban jovahagyott éves munkaterv és koltségvetés
alapjan végezte szakmai ¢és gazdalkodasi tevékenységét.

A munkaterv rogzitette az ISK fontosabb feladatait, megjel6lte a hataridéket és a felelés
munkatdrsakat. Az elemi koltségvetés részletesen rogzitette a feladat ellatassal kapcsolatos
bevételi és kiadasi el6iranyzatokat.

Az intézmény életében jelentds valtozasokat hozott a 2013-as év, kiilonds tekintettel a
létesitmény mikodtetési feladatok részleges elvondsara és az ezzel kapcsolatos
létszamcesokkentésre. Jelentés volt a fluktuacid, az ISK létszamanak koézel egyharmada
kicserélédott. Az intézmény 2012. oktdber 1-én kinevezett vezetdje 2013, januar 3-4n tartos
betegallomanyba kertilt, egészen 2013. szeptember 1-ig, munkaviszonyanak megsziintetéséig.

1. A kiemelt feladatok teljesitése

A kiemelt feladatok teljesitésének értékelésénél a 2012. évi munkaterv feladatjeldléseit vettiik
figyelembe.

- Az intézmény 2013. évi koltségvetését hataridore dsszedllitottuk, majd a polgdrmesteri
hivatal vezetésével egyeztettik. Az intézmény koltségvetésében szamos 1j feladat
finanszirozasa jelent meg, az eredeti koltségvetés foosszege a 2012, évi 229 132 eFt-
161321 296 eFt-ra ndvekedett.

- A koltségvetés eléiranyzatat tervszeriien, takarékos gazdalkodas mellett hasznaltuk fel.
A kertileti kiemelt sportrendezvények eldirdnyzatai az 6nkorményzat koltségvetésében lettek
megtervezve, felhasznalasuk onnan tértént. 2013-ban a sportszakmai feladatok jelentds része
atkertilt a hivatalbol az ISK-ba. A feladatokkal egylitt nem minden esetben tortént meg a
koltségek megtervezése az ISK éves eredeti eldiranyzataba (pl. didkolimpia, napkézis
taboroztatas, nyitott palya program koltségei).

- Az intézmény Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat aktualizaltuk, melyet a feliigyeleti
féosztaly a KKES Bizottsag elé terjesztett jovahagyasra.

- Elkészitettiik az ISK kozéptavu fejlesztési koncepcidjat.




- A GMK-val attekintettiik, t6bbszor megvitattuk, majd jelent6sen modositottuk a
feladatmegosztassal kapcsolatos megallapodast. A megallapodast a képviseld-testiilet
jovahagyta.

- A XV. keriileti Polgarmesteri Hivatalbdl tovabbi szamos feladat keriilt 4t az
intézménybe (miifiives palyak épitésének elokészitése I11. titem, miijégpalyak épitése, kiemelt
keriileti sportrendezvények szervezése, didkolimpia keriileti éves versenyrendszerének
lebonyolitasa, 6vodas Gszasoktatds megszervezése). Az atcsoportositott (j feladatok kiadasi
eléirdnyzatainak egy részét tervezték az intézmény 2013, évi eredeti koltségvetésében, masik
része az év folyaman kertiltek atcsoportositasra.

- Az intézmény alapité okiratat a képviselG-testiilet az aktualitdsoknak megfelelen
modositotta. A Szervezeti és Milkodési Szabalyzatban is atvezetésre keriiltek a valtozasok.
Részben modositottuk, atdolgoztuk az intézmény szabdlyzatait. A szabalyzatok mddositasa
ebben az évben tovabb folytatddik figyelembe véve a GMK szabalyzatainak modosuldsat,
illetve az ISK-ban bekdvetkezett valtozasokat.

- Kialakitottuk — az intézmény 1j feladatainak is megfelel§ — munkamegosztast,
stabilizaltuk az ISK Iétszamat. A 2013. évi létszamgazdalkodast kiilon fejezetben tekintjiik at.

- Az intézményegységek miikodtetését - a GMK tamogatdsaval — folyamatosan,
ugyanakkor valtozé szinvonalon biztositottuk. Gondot okozott a korabban az ISK-hoz tartozé
karbantarté miihely elvonasa, amely ellehetetlenitette az azonnali beavatkozés lehetdségét.
Nehezen boldogultunk az el6regedett, elhasznalt gépparkkal (pl. 35 éves traktor,
elhasznalédott-alkatrészhidnyos fiinyirék). Napi problémat okozott az egyes telephelyeken az
alapvetd szerszamok, gépek hidnya. Kozel sem volt zokkendmentes a gondnokvaltas az év
kozepén a Szantofold utcai Sporttelepen. A ,,WC papir, tisztitdszer” probléma csak az év
kézepére oldédott meg, annak ellenére, hogy a telephelyeken naponta 6sszességében kozel
ezer gyermek, fiatal fordult meg, és a tisztasdg, a higiénia biztositasa is alapvetd feladataink
kozé tartozott. Az egyes telephelyeken dolgozok bizonyos fokti megosztottsagahoz vezetett,
hogy azonos célokért, de kiilén iranyitdssal, és kiilon szervezeti egységben tevékenykedtek
(GMK, ISK)

A telephelyeken a szolgaltatasok szinvonaldban Osszességében jelentés javulds nem
kovetkezett be. Baleset, jelent6sebb elemi kar az elmult évben nem tortént.

- A kertileti Uiszasoktatast (beosztasa 2. sz. melléklet), gydgyiszast a korabbi években
kialakitott rend alapjan szerveztiik és bonyolitottuk.. Megallapithatd, hogy a szorgalmi
idészakban hétkéznapokon 7-21 oOrdig az uszoda kihasznaltsiga maximalis volt. Az elmult
évben — szeptember honaptdl — beinditottuk a nagycsoportos 6vodasok uiszasoktatasét is. Az
oktatds és az autobuszos szallitds ingyenes. Minden, oktatdsban résztvevd gyermek, 10
alakalommal vesz részt a foglalkozasokon.

- Tovabbra is az intézmény kiemelt feladata volt a nyari tdboroztatas
feltételrendszerének biztositdsa, az iskoldk beosztésa, illetve a napkézis taboroztatas
megszervezese. A résztvevok létszama minimalisan csokkent a kordbbi évek szintjén maradt,
a taboroztatést jo szinvonalon szerveztik. A taborok értékelését kiilon fejezetben végezziik.
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- 2012. 1L illetve 2013. 1. félévében Osszesen négy miifiives palya keriilt 4tadasra az
MLSZ miiftives palyazat II. {itemében. Tavaly a masodik félévben ujabb hét miifiives palya —
2 ovodai és 6t iskolai palya — keriilt atadasra.

Az éves elbiranyzatban elkiilonitett 6sszegben (br. 16 510 eFt) beszereztiik a miifiives palyak
karbantartaséhoz sziikséges gépparkot. (A beszerzésnél még nem tudtuk figyelembe venni a
késdbb megépitett 7 db palya géppark igényét.) Az elézetes elképzelésekkel ellentétben az
ISK - kérése ellenére — nem kapott engedélyezett 1étszam és bér keretet a gépek
tizemeltetésé¢hez, a miifiives palydk folyamatos — az MLSZ eldirasainak megfelel —
karbantartashoz.

- Az intézményben naprakész allapotba hoztuk a vagyonleltart, valamennyi telephelyen
biztositottuk a leltar egyezdséget. A 2013. év végén — a képviseld testiilet dontésének
megfeleléen — atadtuk valamennyi telephelyen a leltari vagyont a GMK részére. Az atadas-
atvétellel atadtuk a GMK-hoz atkeriilé technikai dolgozok teljes személyi anyagit, a
telephelyekhez kapcsolddo teljes korit miiszaki dokumentaciot.

- A Szantofold utcai Sporttelep tereprendezési és utépitési feladatait a GMK 2014-ben
fejezi be. Jelenleg 90%-o0s késziiltségben van a tereprendezés. Elkésziilt az Gj (foldes) lelato,
egyengetés, elsimitas alatt van a korabban gazos, sittes, hulladékokkal boritott mintegy 5500-
6000 m2-es teriilet. A vallalkozo a lelatd ald beépitette, illetve részben elszallitotta a korabbi
évtizedben felgytilemlett beton térmeléket, korabban kivagott nagyméretii fak tuskoit.

Megkezdédott a mifiives karbantartd gépek kozlekedését szolgald ut kialakitasa a hangar és a
mifiives palyak kozott.

- A GMK munkatérsaival egytittmiikédve lebonyolitottuk a 2013/2014. évi mUjégpalya
projektet. Megallapithatd, hogy az elmult szezonban tovabb javult a jég minOsége és a
szolgaltatdsok szinvonala. A palyak kihasznaltsaga tovabbra is az elvarhaté szinten
volt.(beosztas 3. sz. melléklet)

- Elkésziilt és folyamatos fejlesztés, feltdltés alatt van intézményiink honlapja
(www.iskxv.hu). A honlap bemutatja az egyes taborhelyeket-intézmény egységeket, az
aktualis eseményeket, a sportlétesitmények bérleti dijait.

Az 6vodasok, iskolasok illetve a sziilok korében kiilondsen kedvelt a honlap ,,foté album”
oldala, ahol az elmult idgszak keriileti sportrendezvényein készult fényképfelvételeket
mutatjuk be (pl. didkolimpia rendezvényei, Oktober 23-i Eml¢kfutas, Grundfoci Bajnoksag,
6vodas futdverseny, stb.).

- Tavaly a rendelkezésre alld elbiranyzatoknak megfeleléen megkezdddott a Budai 1I.
Léaszl6 Stadionban 1évé ISK irodak fejlesztése. Koltségtakarékosan megtortént az irodak
butorozasa (7 helyiségben 6sszesen 516 330 Ft értékben), a szamitastechnika fejlesztése
(szamitogépek, nyomtatok beszerzése). Elkésziilt a telefonhalozat, a telefonkdzpont.
Kiépitettiik a szamitogépes haldzatot, a szerver beszerzésére 2014-ben keriil sor. Megtortént
az irodak kifestése is. A tovabbi irodék kialakitasahoz sziikséges a sportrelikvia gyljtemény
athelyezése.

- Az ISK adminisztrativ dolgozoi részére a munkatarsi értekezletek rendszeresen
Osszehivasra Keriiltek. Az év folyaman harom alkalommal tartottunk 6sszmunkatarsi
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értekezletet. December honapban — a fizikai allomany( dolgozok GMK-ba torténé atadasa
kapcsan — tajékoztato értekezletet szerveztiink az érintett dolgozok részére egyiittesen a GMK
vezetoivel.

Rendszeresen részt vettiink a GMK altal szervezett szakmai jellegli értekezleteken.

Evzéré osszmunkatdrsi értekezlet keretében értékeltik a 2013-as évben kitizott célok

végrehajtasat.

- Folyamatosan — heti rendszerességgel — ellendriztik a budapesti telephelyeken a
szolgaltatasi szinvonalat, a rendet és tisztasagot. A vidéki telephelyek helyszini ellenérzésére
éves szinten harom-harom alkalommal keriilt sor.

Folyamatosan informaciét gytjtottiink a vidéki egységekben tdborozé — iidiil személyektdl,
taborvezetdktdl annak érdekében, hogy minél redlisabb képet nyerhessiink a taborok-iidiilé
szolgaltatasi szinvonalarol.

2.1. Gazdalkodasi és munkaiigyi feladatok:

Az intézmény 2013. évi elemi koltségvetés tervezetét — részletes indoklassal — hataridére
elkészitettiik és atadtuk a GMK-nak.

Nem volt zokken6mentes a kordbban a polgarmesteri hivatalban ellatott sportszakmai
feladatok teljes korli atadasa-atvétele az ISK részére, illetve ennek megfelelden az
eldiranyzatok megfeleld helyre térténd betervezése.

A sport célu rendezvények koltségvetése a hivatalban maradt, a keretet az ISK hasznalta fel.
A didkolimpia rendezvénysorozat el8irdnyzatainak egy része évkozi atcsoportositassal kertilt
az ISK-ba. A 2012-ben fel nem hasznalt (ki nem fizetett) testneveld tanari kisérési dij nem
keriilt lekotésre a 2013. évi ksltségvetésben.

A feldjitdsi, beruhdzasi feladatok koltségvetése az ISK-nél keriilt megtervezésre, ugyanakkora
munkaknal a GMK volt a megrendeld, atvevé. A szamlaz4s minden esetben az ISK részére
tortént. Jellemzéen nem voltunk jelen a megrendelt munkak atvételénél, csak a szamlak
kézhez vétele utan ellenérizhettiik az elvégzett munkak teljességét és mindségét, illetve az
elfogadott arajanlatban (melyet szintén csak a GMK munkatarsai lattak, hataroztak meg)
torténé megfeleloségét.

Egyes megrendeléseknél a GMK figyelembe vette javaslatainkat.

A kordbbi évekhez képest — igazodva a sziildk elvarasaihoz — meghosszabbitott
igyfélfogadasi rendben tortént a napkozis tabori dijak beszedése. A nehezen megkozelithets
napkdozis tabor helyett a Budai II. Laszlé Stadionban tortént a befizetés. Az ISK jelentdsen
leépitett Iétszamara tekintette] az elézetes targyalasokon felvetédott, hogy a tabori dijakat a
GMK fogja beszedni. Végiil az ISK munkatarsai teljesitették a feladatot, a GMK egy f6
segitséget biztositott. A pénz beszedését — az adminisztraci6 megnovekedése miatt
(Jelentkezési lap kitdltetése, ingyenes, vagy kedvezményes hatérozatok begyiijtése) — harom
6 végezte.

Uj feladatként jelentkezett a taboroztatd pedagdgusok megbizasi szerz6déseinek kezelése,
teljesités igazolasa, tovabbitasa a GMK részére, a taboroztatokhoz, majd az adézashoz az
igazolds szétvéalogatasa, eljuttatisa a pedagégusokhoz.




A sportszallo és a létesitmények bérbe adasaval kapcsolatos adminisztrativ, pénziigyi,
nyilvantartasi tevékenységet napra készen lattdk el a munkatarsak. A bérleti dijak
befizetésében elmaradas nem volt.

2.2. Létszam helvzet:

2009-t61 2014-ig jelentds valtozasok térténtek az ISK létszamaban és ellatandé feladataiban.
55 f6r6l 12 f6re csokkent az engedélyezett allashelyek szama, a 2013. januari 33,5 {6
engedélyezett I€tszambol 21,5 £6 kertilt at év végén a GMK-ba.

Az ISK korabbi adminisztrativ 1étszamabdl 2013. marcius honapra minddssze 1 f6 maradt
allomanyban, minddssze ez a kollégand képviselte a folytonossagot.

Az intézmény 2012. oktober 1-én kinevezett igazgatdja 2013. januar 3-t6l — lemondasaig —
tartds betegalloményba keriilt. Egy sportszervezd 2013, februar 28-an kdzos megegyezéssel
tavozott az intézménybdl.

2013. junius 30-ig a foglalkoztatott nyugdijasainknak dontenitik kellett, hogy a tovabbiakban
a nyugdijat, vagy a foglalkoztatottsagot valasztjak. Valamennyien a nyugdij mellett dontéttek.
Palyazatot irtunk ki az 1 sportszervez6 és 5 palyakarbantartoi allashelyre. Kézel 200 palyazat
érkezett, melyekbol tobb korben valasztottuk ki a legmegfeleldbb személyeket.

2013. marcius honapban sziilési szabadsdgra ment a — nagy tapasztalattal rendelkezd —
pénziigyi eléado, potlasarol is gondoskodni kellett.

2013. december 31-ével - a fizikai allomanyt dolgozdék elézetes megfeleld tajékoztatasat
kovetben — atadtunk 21,5 f6 allashelyet és ténylegesen a dolgozdkat a GMK 4allomanyéba.

3. Létesitmények, telephelyek:

Az ISK korabbi telephelyei koziil 2012-ben atadésra keriilt a Kézponti Mihely. A megmarado
hét telephely — harom vidéki €s négy budapesti — miikodtetését, lizemeltetését a hatalyos
munkamegosztasi megallapodas alapjan megosztva végezte a GMK és az ISK. A
telephelyeken foglalkoztatottak egy része a GMK éallomdnyaban, masik része az ISK
alloméanyaban volt 2013-ban. Ez a megosztottsag nem szolgalta az egységes iranyitast, feladat
végrehajtast, szamonkérést.

Ev kozepére a telephelyeken stabilizalodott a létszamhelyzet, az 1j dolgozok gyorsan
beilleszkedtek és elsajatitottak a szlikséges ismereteket.

Megallapithatd, hogy minden telephelyen rendelkezésre allt a minimalisan sziikséges létszam,
a dolgozok nehéz koriilmények kozott, szinvonalasan lattak el feladataikat.

A budapesti telephelyeken (tanuszoda, Budai II. Laszl6 Stadion, Vasgolyo utcai Sporttelep,
Szantofold utcai Sporttelep és Napkozis Tabor) allandosult a tilorazas, elsdsorban a sajatos
miikddési rend miatt. A sporttelepeken szombati és vasdrnapi napokon keriilt sor a REAC
Sport Kft., az 1.FCFemina és a REAC Sportiskola SE csapatainak bajnoki mérkézéseire. A
tanuszodaban az uszodagépészeknél atmenetei létszam hidny volt, ezért egy idészakban
megoldhatatlanna valt a folyamatos (hétvégi is) feliigyelet, illetve csak tdlmunka
elrendelésével volt biztosithato az lizemvitel.

A telephelyeken nagyobb — a miikddést akadalyozdé — miiszaki probléma nem volt. Két
alkalommal volt rovid iizemsziinet a tanuszodaban (szivattytk meghibasoddsa miatt), és
garancialis problémaként jelentkezett a vilagité testek meghibasodasa a Szant6fold utcai
Sporttelepen.
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2013. juniusban — az eldirdnyzatnak megfeleld 6sszegben — beszereztikk a mifiives palyak
karbantartdsdhoz alapvetben sziikséges gépeket, melyek tarolasat a Szant6fold utcai
hangéarban oldottuk meg.

A beszerzés 6ta mindGssze egyetlen gép beiizemelésére keriilt sor a Budai II. Laszlo
Stadionban.

A Budai II. LaszI6 Stadionban kiépitették a fiives palya locsolaséhoz az almérét, igy évente
varhatéan t6bb szazezer forinttal csékkenni fog a csatorna dija.

Szakértd vizsgalta meg a stadionban 1év6é furt kat viznyerd képességét, ezutan a GMK
miiszaki vezetése a kit eltémedékelése mellett dontott.

Az atlétika sportag fejlesztése céljabol — a fiives palya mogott — megépiilt egy szabalyos
sulyloké hely, illetve megujult a tavolugré gédor.

A Szént6fold utcai Sporttelepen 2013-ban jelentdsebb felujitds, fejlesztés nem tortént. Ujja
¢épitették a telep keleti oldalan 1év6 kerités egy részét, illetve murvas utat alakitottak ki az
61t6z6k és a mifiives palya kozott.

A Tanuszoddban év kézben tobbszor cserélték, javitottak a keringetd szivattytkat, a nyari
lizemsziinet alatt kifigaztdk a medencét, illetve tisztasdgi festést végeztek a szocidlis
blokkokban.

A Vasgoly6 utcai Sporttelepen korszertire cserélték a korroddlédott melegviz térold tartalyt,
részben megujult a flitésrendszer is.

Tovabbra is megoldatlan maradt a miianyag hulldmlemezzel fedett szélfogo javitasa, melyet
tobb helyen megbontott a vihar.

Bernecebaratiban a legnagyobb problémat a sajat szennyviztisztité telep meghibasodasa,
ledlldsa okozta. Majustél csak heti tobb alkalommal t6rténd szippantassal volt biztosithaté a
tabor Ulizemeltetése. A szennyviztisztité telep feldjitdsa folyamatban van, azonban a
korszertitlen technologia miatt télen (fagyban) tovébbra is szippantassal kell megoldani a
szennyviz eltavolitasat a taborbol.

4. Nyari taboroztatis:

Az ISK kiemelt, alapfeladata a keriileti gyermekek nyari tdboroztatasanak megszervezése,
illetve a GMK-val egyiittm{ikddve, a tdboroztatas feltételeinek biztositasa.

Az elmult években folyamatosan csokkent a taborozo gyermekek létszama, kivételt képezett a
napkdézis tabor, ahol lassu 1étszdmnovekedés volt tapasztalhato.

A Bernecebarati tdborban 2013. aprilis 16 — szeptember 26. kozstt 21 turnusban dsszesen
1187 6t taboroztattunk, ebbdl 11 turnusban erdei iskola, 10 turnusban nyri tabor keretében.
A hagyomanyos Nemzetkozi Képzomiivészeti tdborban 86 f6 vett részt. A vendégéjszakak
szama Osszesen 6522 volt. A fizetés vendégek (46 f6) 6sszesen 61 vendégéjszakat toltottek el
a taborban. A taborozok, illetve a gondnok t6bbszor jelezték, hogy nem minden esetben volt
megfeleld a tdborozoknak kiszallitott étkezés mennyisége és/vagy minésége. Tobbszor is
problémas volt a vegetaridnusok ellatasa, annak ellenére, hogy létszamukat elére jeleztik a
konyhénak. A probléma megoldaséra tobbszor targyaltunk a konyha vezetdjével, illetve mivel
az esetek megismétlodtek, az iskolai konyhat milkédteté Snkormanyzat polgarmesterét is
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megkerestiik. A korabbi években nem jelentkezd problémat a személyzet cserélddésével
magyaraztak. Nyar végére megoldodtak az étkeztetéssel kapesolatos anomaliak.

Si6fokon junius 15 — augusztus 18. kozott 10 turnusban 445 6 taborozott, ez 6sszesen 3115
vendégéjszakat jelentett. A tabor Osszességében lelakott, elhasznalodott, jelentds felujitasra
van szitkség. Hianyzik egy (t6bb) olyan kozosségi tér, amely rossz idé esetén megfeleld
helyszin lenne a gyermekek foglalkoztatasara.

Az agardi idiilében tovabb csokkent a kihasznéltsag. Amig 2012-ben 330 f6 6sszesen 1499
vendégéjszakat toltott az tduldben, addig 2013-ban 235 fével 1173 vendégéjszakat
regisztraltunk. Az idiil6 szolgaltatasai szerények, az udvar felszereltsége minimalis, a strand
gyalog messze van az diil6tol. Itt sincs fedett kozosségi tér, rossz id6 esetén nem taldlnak
elfoglaltsagot a nyaralok.

A napkozis tabor létszama lasst novekedést mutat, ugyanakkor atlagban révidebb ideig vették
igénybe a tabort a gyerekek. A taborozok 6sszlétszama 434 6 volt (2012-ben 419 £6), a tabori
napok szama Osszesen 6510 volt (2012-ben 6594 nap). A taborban tovabb fejlesztettiik a
programvalasztékot €s nagy mennyiségli sporteszkozt és jatékot vasaroltunk a rendelkezésre
allo 4,5 mFt-os elSiranyzatbdl. Tovabb javitottuk a higiéniai feltételeket, szigortian és
rendszeresen ellendriztiik a mosdok, we-k tisztasagat. Naponta ellendriztiik a kiszallitott étel
mennyiségét és mindségét amellyel jelentdsebb probléma nem volt.

A nagy szarazsig miatt, a rendszeres locsolas mellett sem tudtuk biztositani a zold feliiletek
megOvasat. Népszerli és latogatott volt a kihelyezett ivokat, melybél 2014-ben mar 3 db
tizemel majd a tabor teriiletén.

(részletes tabori beszamolo 1. sz. melléklet)

Osszegzés:
A 2013-as év tovabbi valtozasokat hozott az ISK miikodésében. A jelentds létszdm csokkenés

mellett atalakult az intézmény feladat struktirdja. A korabbi gazdasagi 6nallésag megsziint, a
miiszaki, karbantartasi feladatok — év végén a fizikai dolgozdk is — atkeriiltek a GMK-ba. A
létszamhoz mérten nagy fluktuacié mellett egész évben kinevezett vezetd nélkiil mikddott az
intézmény.

A fluktuaci6 és a létszamgondok ellenére az ISK munkatarsai jo szinvonalon lattak el a 2013.
évi munkatervben meghatarozott feladatokat. Kiegyensulyozott, tervszerli és takarékos
gazdalkodds jellemezte az egész éves munkavégzést.

Zskkendmentesen megszerveztiik és lebonyolitottuk a nyari és napkoézis tdboroztatast. Osszel
beinditottuk az 6vodasok uszasoktatdsat. Megrendeztilk az onkormanyzat éves naptaraban
szerepl6 sporteseményeket.

A GMK-val egyiittmiikddve kialakitottuk az vj feladatmegosztast, melyet megallapodasban
régzitettiink. Az 6vodak, oktatasi intézmények és a lakossag megelégedésére lebonyolitottuk
a jégpalya projektet. December honapban atadtuk a GMK-nak a telephelyek miiszaki
dokumentaciojat és a 21,5 f6 munkatigyi iratait.

Budapest, 2014. marcius 04.
Tisztelettel:

Abri Laszlo
intézményvezetd



BESZAMOLO AZ ONKORMANYZAT NYARI TABORAIROL

A XV. keriileti Onkormanyzat nyari tdborai 2013. augusztus 26-an fejezédnek be, teljes
adatszolgéltatas csak ezutan késziilhet. Mivel az adatszolgaltatasi hatarids 2013. augusztus 15., ezért

kiildém a 2013. augusztus 14.-ei allapot szerinti adatokat az 5/53847-20/2013. tigyiratszamu
levelének megfelels bontasban:

1. A résztvevd gyermekek (keriileti és nem kerlileti iskoldba j&ré) és a feladatot ellatd pedagogusok

létszama
tabor junius julius 1- | jalius 8- | julius julius julius aug.5- | aug. aug.
helye 24-28. 5. 12. 15-19 22-26. 29-aug. | 9, 12-16. | 21-24.
2.

gY- ' P. | BY. | P |8BY | P |BY |P |BY |P.|BY |P-|8Y [P |BY |P|B|P
Szantofol |16 |1 |17 |1 |22 |1 (20 |1 (22 |1 |19 |1 |18 |1 |12 |9 ]96]9
du. 2 516 4 510 58 9 0 510
tabor junius jalius 2- | julius 9- | julius julius julius aug. 6- | aug.
helye 25-jalius | 9. 16. 16-23 23-30. 30-aug. | 13. 13-20.

2. 6.

gY- | P | BY-|P-|8Y- | P |8 [P |BY- [P [BY |DP |8 |P |8Y |P.
Siéfok 75 14 |35 )3 |38 |3 [5 |4 |54 {3 |77 5 |55|3 |24 ]2
tabor junius junius julius 1- | julius 8- | jdlius julius jalius aug. 5- | aug. aug.
helye 17-24. ., 8. 15. 15-22 22-29. 29-aug. | 12. 12-19. | 19-26.

24-jul. 1. 5

22-24 '

gY- | P- | 8Y [P |8 |P- |8 |P |BY|P|BY|P|BY-|P|8B.-|P|&.|P |8y |P
Bernece- |12 |2 (38 |4 |59 |4 |71 |5 (79 |0 {21 |3 |45 |4 |30!3 |50 |4 685
baréati

16 |2
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Nem keriileti iskoldba jarék csak a Szantofold utcai napkézis taboroztatasban vesznek részt, mivel a
vidéki taborhelyeken a kerdileti iskolak tidiiltetik sajat tanuldikat. A napkézis taborban a 2013. junius
24 -2013. augusztus 14. kdzotti id6szakban 12 f6 nem keriileti iskoldba jard gyermek részesiilt
ellatashan.

2. A szocidlis gyermekétkeztetésben részesiilk 129-en voltak a napkézis taborban.

3. A taborok kihasznaltsaganak mutatdi

tabor helye junius/2 julius/4 augusztus/4 | férGhely/ kihasznaltsag
turnus turnus turnus étszam %-ban
Bernecebarati 74 242 210 800/526 66
80 f6/turnus
1 turnus 4 turnus 3 turnus
Siéfok 77 196 166 800/439 55
100 f6/turnus
1 hét 5 hét 2 hét
Szantoféld utca 162 1028 299 2400/1489 | 62
300 f6/turnus

4. A vidéki taborok el6készitése az elmult évekhez hasonldan zajlott. Valtozast az jelentett, hogy a
szallitdsokat, illetve javitasi munkakat - eszk6zok és munkatdrsak hidnya miatt — csak a GMK
kozrem{koddésével tudtunk megoldani, mely minden esetben sokkal kériilményesebb volt és sokkal
tobb id6t vett igénybe, mint az el6z6 években, mikor 6ndlléan oldottuk meg a felmeriilé
problémakat.

A napkézis taboroztatas elGkészitése sordn szamos bejarason vettlink részt a tdboroztaté iskoldk, az
Intézményfelligyeleti és Human FSosztaly és a Gazdasagi Mikodtetési Kézpont képviselSivel.
Megbeszéltitk a felmerul6 kérdések megoldasat, elsésorban igyekeztiink elosztani a feladatokat, a
miikodtetés és a szakmai munka kozott (pl. étkeztetés, konyha személyzete GMK; konyha
felszerelése, étkezés megrendelése-lemonddsa, dijanak beszedése ISK; takarité személyzet
biztositdsa GMK, takaritdszerekkel ellatasa ISK; stb).




a..~.../2014. ikt. sz. el6terjesztés 1. melléklete

A tabor inditasdhoz sziikséges elGkésziileti, szervezési munkakat megtettiik:

- szil6i levelek kikiildése az intezményekhez;

- beszerzések: sporteszkdzok, jatékok, ivokuat, torolkozék, kézmosdszer, tisztitdszerek, konyhai
torl6kend6k, kiiltéri zuhany

- ballonos ivéviz megrendelése

- takaritds, helyiségek berendezése

- orvosi szoba ellatasanak biztositasa

- azels6 tdboroztatd iskolaval egyeztetések; ellitmany biztositésa, elszdmolds atvétele

- tdbori beiratkozasok, étkezési dijak beszedése

- autdbuszos széllitast biztosité céggel kapcsolattartds; a programokhoz a buszok egyeztetése

- tanuszodai foglalkozasok biztositasa

A napkozis tdboroztatas lebonyolitdsa sordn napi személyes kapcsolatot tartottunk a tdboroztatasban
résztvev6kkel. Mindennap meglatogattuk a tabort, az ad6do kisebb problémakat megoldottuk,
folyamatosan biztositottuk a programokhoz sziikséges elldtmanyt és az autébuszt. Gondoskodtunk a
megallapodasok naprakész kezelésérdl (alairas, kijuttatas, leigazoltatds, iktatas, igazolds, utaltatas, Uj
megallapodds készitése). Folyamatosan segitettiik

(névsor készitése), figyelemmel kisértik a szocidlis gyermekétkeztetéshen résztvevék listajanak
aldirattatasat. Kilonos gondot forditottunk a tabori étkezést nem fizets gyermekek beiratasara, a
befratds lemondasara, a létszamokrol a f6z6konyha tdjékoztatasara.

A tdboroztatas lebonyolitasa zokken6mentes volt. Rendkiviil j6I mikédott a harom tdboroztatd
iskolaval a kézos feladat megolddsa, mindenben segitettiik az 6 munkajukat. A pedagdgusok szines
programokkal toItétték meg a gyermekek tabori napjait.

Szerveztek

- tdboron kiviili programokat: Févarosi Allat- és Névénykert, Veresegyhdza Medvepark, Ujpest Tarzan
Kalandpark, Csodak Palotdja, Orczy kert Kalandpark, Vérosliget Vajdahunyad var, Pélus korcsolya
palya, Lathatatlan kiallitds, Millendris Park, Palota Mdzeum, Babilon Center;

- a tdborba hivtak: reneszénsz tdnchazat, bohécot, ugralévérast;

- sajat pedagdgusokkal biztositottak foglalkozasokat: aszfaltrajz, szamhaboru, labdajatékok (foci,
kosdr-, kézi-, réplabda), tollaslabddzas, asztalitenisz, go tanités, papirsarkany készités, korongozas,
logikai rejtvény, szélforgd készités, csocsé bajnoksdg, sakkozds, szokeresd, homokvarépités,
gipszmintak dntése, gydngyfiizés, képeslap készités, véltoversenyek, ki mit tud?, malombajnoksag,
kavicsfestés, billidrd, teafilter hajtogatas, makettkészités parafa dug6bél, rékavadaszat, kulcstartd
fonas, méagneses kényvjelzg készités, rejtvényfejtés, fonalkép és fonalbaba készités, viragkosar
készités, zumbazas, lufihajtogatas, kosarfonas, csuhéjozas, nemezelés, makramézas, iivegfestés,
mandalakészités, bingd jaték, gyliimdlcsjaték, szellemi vetélkeddk.

Az els@ 6t héten minden nap 90 gyermek Uszésat biztositottuk a tanuszodaban.
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Kilonleges esemény, komolyabb baleset a taboroztatds ideje alatt sem a tdborokban, sem a
gyulekezd helyeken nem tortént.

A gylilekez6 helyeken rendben zajlott a gyermekek fogadasa, illetve a délutani feliigyelet.

5. Az 6nkormanyzat altal biztositott 4 500 eFt keretdsszeg fethasznaldsat a melléklet tartalmazza.
Célirdnyosan a taborozdk programjaira és komfortérzetiik emelésére forditottuk. Figyeltiink a
létszam- és idGaranyos elosztdsra.

6. Visszajelzéseket a napkozis taborba érkez6, vagy befizet6 szlil6kt8l kaptunk. Nagyon oriiltek a
tabori programoknak, a rendszeres uszodalatogatasnak.

Nehézséget okozott, hogy az IHF FGosztaly és az I1SK is kiildott ki tajékoztatd levelet a szlil6knek, és a
két levél tartalma nem volt teljesen azonos.

A Széntofold utcai taborban az Uj gondnok munkakezdése egybeesett a tabor inditasaval, igy id6be
telt, mire ,megtalélta a helyét” és a feladatat, hiszen ilyen munkakdrben még nem tevékenykedett az
0j munkatars.

A Bernecebaratiban taborozoktdl kaptunk negativ visszajelzést az étkeztetés mennyiségérél és
min&ségérél, mely igen valtozd volt. Telefonon tébbszor beszéltiink az iskola vezetdjével, majd a
polgdrmester urral is, Végiil irdsban kértuink segitséget Bernecebarati polgarmesterétdl. A problémat
augusztus hénapra sikeriilt megoldani.

A napkozis tabori étkeztetéssel kisebb problémak adddtak, melyek megolddséban rendszeres
kapcsolatot tartottunk a GMK munkatdrsaval.

A buszoztatast végz6 céggel és munkatdrsaival messzemenden elégedett volt minden igénybevevé.
16 allapoty autdbuszokkal, pontosan, tiirelmesen, segit6készen, az igényeknek megfelelGen végezték
munkajukat.

Budapest, 2013. augusztus 14.
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Ora Hétfé Kedd Szerda Csutortok Péntek
14.15-15.00 Kolozsvar Kolozsvar Gyodgytestnevelés Kolozsvar Szdaraznad
15.00-16.00 Vizvalaszté SE Vizvélaszté SE Gydgytorna Vizvalasztd SE. Vizvalaszté SE
16.00—17.00 | Adi 2003 Bt Adi 2003 Bt Adi 2003 Bt Adi 2003 Bt Adi 2003 Bt
17.00—-18.00 | Adi 2003 Bt Adi 2003 Bt Adi 2003 Bt Adi 2003 Bt Adi 2003 Bt
18.00—19.00 | Abrahdamné UTE Abrahamné UTE UTE
19.00-20.00 REAC Sportiskola SE | UTE REAC Sportiskola SE | UTE REAC Sportiskola

SE
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UJPALOTAI MUJEGPALYA BEOSZTASA 2013.
XV. ker. iskoldk, 6vodak részére
hétkoznapokon 8-16 6riig
Heétkodznapokon 8-9 6raig a Szaraznad NOK tanul6i hasznaljék a palyat, ha az adott napon beosztott iskola nem igényli az 1d6épontot, 16-17 6ra
jégfeltjitas, 17 — 21 6raig a keriilet lakosai.

HETFO KEDD SZERDA CSUTORTOK PENTEK
December 2. December 3. December 4. December 5. December 6.
SZARAZNAD HARTYAN NEPTUN LASZLO GY. KONTYFA
Napsugir O. Mosolykert O. Mosolykert O. Micinacké O.
11-12 6ra 10-11 éra 10-11 6ra 11-12 6ra
December 9. December 10. December 11. December 12. December 13.
KONTYFA SZARAZNAD HARTYAN NEPTUN LASZLO GY.
Napsugir O. Mosolykert O. Mosolykert O. Micinacko O. Manévir Ovoda
11-12 éra 10-11 6ra 10-11 6ra 11-12 10-11 éra
December 16. December 17. December 18. December 19. December 20.
LASZLO GY. KONTYFA SZARAZNAD HARTYAN NEPTUN
Napsugar O. Mosolykert O. Mosolykert O. Micinacké O. Manévar Ovoda
11-12 6ra 10-11 6ra 10-11 6ra 11-12 10-11 6ra




a...-.../2014. ikt. sz. el6terjesztés 2. melléklete

AZ IFJUSAGI ES SPORTKOZPONT
2014. EVI
MUNKATERVE

Budapest, 2014. februar 26.

Jovahagyta: a KKES Bizottsag

....................... sz. hatarozataval






. Az intézmény kiemelt feladatai

A 2014. évi elemi koltségvetés osszedllitasa.

Az el6iranyzatok tervszerli, szakszerli és takarékos felhasznalasa, a felhasznélas
folyamatos — naprakész - kdvetése.

Az alapité okirat aktualizalésa.

A szervezeti és mikodési szabalyzatnak az alapité okirathoz valo igazitasa.

A képviselo-testiilet  dontésének  megfeleloen  vizsgalat  lefolytatdsa a
gyermektaboroztatds hatékonysaganak novelése érdekében.

Az ISK szabalyzatainak aktualizalasa, ktilonos tekintettel a GMK szabalyzatokra.

Az intézmény Uj feladat és munkastrukturdjanak kialakitasa, a létszamhelyzet
stabilizalasa (Ifjusagi kozosségi tér, mifiives palyadk és iskolai sportlétesitmények
bérbeadasa).

A kertileti didkolimpia éves versenysorozatanak megszervezése.

A kertileti uszasoktatas beosztdsa, megszervezése.

A 2014/2015. évi miijégpalya projekt lebonyolitasa.

Az intézmény honlapjanak folyamatos fejlesztése, naprakész tartalommal torténd
feltoltése.

A nyari tboroztatas és a napkozis taboroztatas el6készitése, lebonyolitdsa. A napkozis
taboroztatas Uj rendszerének kialakitasa, bevezetése.

A KKES Bizottsag ¢és a Képviseld-testiilet iilésére megvitatasra keriilé
eloterjesztésekhez szakmai anyagok készitése a feliigyeleti fOosztallyal torténd
elozetes egyeztetések, illetve a 2014, évi munka- €s tiléstervek alapjan.

A kerlileti rendezvénynaptarban szereplé sportrendezvények lebonyolitasa,
koordinacio a rendezésben résztvevo sportszervezetekkel.

Felkésziilés a IV. negyedévben lefolytatasra keriil6 bels6 ellenéri vizsgalatra.
Folyamatos kapcsolattartds a GMK szervezeti egységeivel. Egytittm{ikodés a kozos
feladatok végrehajtasara a munkamegosztasi megallapodasnak megfelel6en.

Az egyes telephelyek miikodésének, rend, tisztasag, munka-, tiiz- és balesetvédelem, a
szolgaltatasi szinvonal folyamatos ellendrzése.

Szabadsag, betegallomany, tartds tavollét esetén a bels6 helyettesités megszervezése, a
feladatellatas folyamatos biztositasa.

. Gazdalkodas — munkaiigyi feladatok

A 2014. évi koltségvetés dsszeallitasa
Felel6s: intézményvezetd
Hatarid6: 2014. januér 20.

Az elbirdanyzatok tervszerd, iitemezett felhasznéldsa, vezet6i egyeztetések a GMK
gazdasagi igazgatojaval

Felelds: intézményvezetd

Hatarid6: folyamatos






Az elGiranyzatok alakulasénak folyamatos figyelemmel kisérése, sziikkség esetén
modositasok kezdeményezése

Felel6s: intézményvezetd

Hatarid6: folyamatos

Kozbeszerzési eljarasok, illetve beszerzési eljarasok (palyazatok) kezdeményezése az
éves koltségvetésben jovahagyott eldiranyzatoknak megfelelden:
e flives palyak felujitasara, karbantartasara
e ataboroztatassal, uszasoktatassal kapcsolatos autdbuszos utaztatasra
e mikorcsolya palyak épitésére, lizemeltetésére
e ataborokban toérténd étkeztetésre
e informatikai fejlesztésre
Felel6s: intézményvezetd
Hataridé: titemterv alapjan

Ellatmanyok rendszeres felvétele, hataridore torténd elszamolésa
Felel6s: pénziigyi el6add
Hatarid6: folyamatos

Megrendelések 6sszeallitasa, bekiildése a GMK-ba
e takaritoszer, tisztitoszer
e irodaszer
e egyéb beszerzések

Felel6s: pénziigyi el6add

Hatarid6: havi €s negyedéves litemezés

Etkezések megrendelése a Bernecebarati és a siofoki taborba, szamlazas ligyintézése
Felel6s: pénziigyi el6add
Hataridd: heti rendszerességgel

Idegenforgalmi ad6 havi jelentése
Felel6s: pénziigyi eléado
Hatéridé: minden honap 6-aig

Tanszallo igénybe vételével kapcsolatos pénziigyi €s nyilvantartasi tevékenység
Felel6s: pénziigyi el6ado
Hatarido: folyamatos

Létesitmények bérbeadasaval kapcsolatos nyilvantartdsi és pénziigyi tevékenység,
szerzddések elkészitése, ligyintézés

Felel8s: pénziigyi eldéadd, rendezvényszervezo

Hataridé: folyamatos






Jelenléti ivek, tavolmaradasok, szabadsagok, tulérdk, tadppénz, kereseti igazoldsok
nyilvéantartasa, naprakész vezetése

FelelGs: pénziigyi el6ado

Hatarid6: folyamatos

Szamlakkal kapcsolatos teljes korii tigyintézés, kapcsolattartds a GMK pénziigyi
csoportjaval a feladatmegosztasban meghatarozott modon

Felelds: pénziigyi el6ado

Hatarid6: folyamatos

Allaspalyazatok kifrésa, lebonyolitasa
Felel6s: sportszervezd
Hatarid: vezet6i dontésnek megfelelden

Erzsébet utalvannyal, utazési utalvannyal, gépjarmi hasznalattal kapcsolatos
ligyintézés

Felelés: pénziigyi ligyintézd

Hatarid6: folyamatos

Be- és kilépd dolgozok munkatigyi dokumentumainak eldkészitése, GMK-ba
tovabbitasa

Felel6s: pénziigyi ligyintéz6

Hatarid6: folyamatos

Vagyonleltar naprakész biztositasa, selejtezési feladatok elvégzése
Felel6s: pénziigyi tigyintézo
Hatarid6: folyamatos, illetve 2014. december 31.-i fordulénappal

Budai II. Laszlé Stadion tanszallé éves karbantartasi feladatainak meghatdrozésa.
(Jatékvezet6i 61t6z6 felyjitasa)

Felel6s: intézményvezet6 helyettes

Hataridd: 2014. aprilis

Iktatds, irattarazas naprakészségének biztositdsa
Felel6s: pénziigyi tigyintézo
Hataridd: folyamatos

A kozponti szamitogépre érkezd elektronikus levelezés figyelése, levelek tovabbitasa
az intézmény vezetésének és a munkatarsaknak

Felelds: pénziigyi tigyintézd

Hatarid6: folyamatos napi rendszerességgel






Az OTP Electra rendszeren keresztiil a pénzmozgasok figyelemmel kisérése,
naprakész nyilvantartdsok vezetése. Az intézményvezetés tdjékoztatdsa a
felhasznalasok, eléiranyzatok helyzetérol

Felel8s: pénziigyi ligyintéz6

Hataridd: folyamatos

Kintléviségek nyilvantartasa, egyenlegkozlok, fizetési felszolitasok kiildése
Felel6s: pénziigyi tigyintézd
Hatarid6: folyamatos, illetve sziikség szerint

A jogszabalyok és a GMK altal kért adatok kigytijtése, tovabbitasa
Felelds: pénziigyi ligyintézd
Hatarid6: folyamatos

. Létesitmények, telephelyek, sport projektek

Altalanos iskolds és 6vodas tUszasoktatds megszervezése, foglaltsdg beosztasa.
Kotelezd idészakon tali teljes kort kihasznaltsig megszervezése. Szerzédések
elokészitése.

Felel6s: sportszervezd

Hatéridé: 2014/2015. tanévre 2014. augusztus 10-ig

A Budai II. Laszl6 Stadion, a Vasgoly6 utcai Sporttelep létesitményeinek és a
Szant6fsld utcai Sporttelep mifiives palyajanak hasznositisa a sportszervezetek nyari
sporttaboroztatasahoz.

Felelds: intézményvezetd helyettes

Hatarid6: 2014. méajus 31-ig

Rendszeres kapcsolattartas valamennyi telephellyel, egyeztetések megszervezése.
Felel6s: intézményvezetd
Hatarid6: folyamatos

A létesitmények foglaltsdganak naprakész nyilvantartdsa; egyeztetések a bérl6kkel;
palyék, létesitmények helyszini bemutatasa; bérleti szerz6dések eldkészitése

Felel6s: rendezvényszervezd

Hatarido: folyamatos

Keriileti iskolai sportlétesitmények lakossdgi célii hétvégi nyitva tartdsanak
megszervezése, a feliigyeleti osztallyal egyeztetett szempontok alapjan

Felelds: sportszervezo

Hatarid6: 2014. majus 15-éig






A mijégpalyak épitési projekt lebonyolitasa. Kiegészitd tevékenységek, tigyelet
megszervezése, oktatd biztositasa, idépontok beosztasa
Felel6s: intézményvezetd-helyettes
Hatérido: el6szerz6dés 2014. aug. 20-aig
megallapodas megkotése 2014. oktober 10-éig

Tornatermek, miifiives palyak idébeosztasa, bérleti szerzédések elékészitése
Felelds: sportszervezd
Hatarid6: 2014. junius 15-éig

Miiszaki jellegli problémak iigyintézése, jelzése a GMK illetékes szervezeti egységei
részére

Felel6s: intézményvezetd-helyettes

Hatarido: folyamatos

A létesitmények id6szaki (heti, havi, éves) hasznalataval, kihasznéltsagaval
kapcsolatos nyilvantartasok, statisztikak naprakész vezetése, év végi Osszesitések
készitése

Felel6s: sportszervezo, rendezvényszervezo

Hataridd: folyamatos

Az Ifjusagi Kozosségi Terek (Ujpalota, Rékospalota) tevékenységi korének
kialakitasa, kozosségi terek miikodtetése, személyi allomany pélyazat atjan tort€nd
kivalasztasa

Felel6s: intézményvezetod

Hatarid6: 2014. méjus 15-ig

Rendezvények

A keriileti didkolimpia versenysorozat 2014. évi eseményeinek eldkészitése,
lebonyolitasa (1. sz. melléklet szerint), a 2014/2015. évi versenysorozat kiirdsa,
meghirdetése, megszervezése, lebonyolitésa.

FelelGs: sportszervezo

Hataridé: 2014. szeptember 15-ig, illetve az eseménynaptarban jelzett idépontok
szerint

A keriileti 6nkorményzat rendezvénynaptaraban szerepld sportrendezvények (2. sz.
melléklet) elékészitése, lebonyolitisa. A rendelkezésre 4ll6 eldirdnyzat felhasznalasa,
egytittmiikodés a Polgarmesteri Hivatal Polgarmesteri Kabinetének Térsadalmi
Kapcsolatok csoportjaval

Felelds: intézményvezetd-helyettes

Hataridé: az eseménynaptarban jelslt iddpontok alapjan






Az intézmény telephelyein szervezett kiils6 és sajat rendezvényekhez a létesitmények,
a GMK kozrem(ikodésével technikai felszerelések, eszkdzok és a munkaerd igény
szerinti biztositasa

Felelds: intézményvezetd-helyettes

Hataridé: oktatasi intézmények, bérlék igényei alapjan

Az Onkorményzat rendezvénynaptaraban szereplé rendezvényekhez az eszkozok,
személyek biztositasa, a helyszinek lekotése, beszerzések koordinalasa

Felelds: intézményvezet6-helyettes

Hataridd: esemény naptarban rogzitett iddpontok alapjan

. Kapecsolattartas, megbeszélések, értekezletek

A gazdalkoddssal, sportszakmai tevékenységekkel, létesitmeény hasznalattal,
koordinaciéval kapcsolatban az egyiittm{ikddés az alabbi munkamegosztassal valosul

meg:

polgarmesterrel, a feliigyeld alpolgarmesterrel - intézményvezetd,
intézményvezetd-helyettes

polgarmesteri hivatal pénziigyi szervezetével - intézményvezeto,
intézményvezetd-helyettes

polgarmesteri hivatal feliigyeleti osztalyaval - intézményvezetd,
intézményvezetd-helyettes

GMK vezetésével - intézményvezetd, intézményvezetd-helyettes

GMK intézményi gondnokaval - intézményvezetd, intézményvezets-helyettes

GMK szervezeti egységeivel - az adott szakteriileti munkatars

KLIK vezet6jével - intézményvezetd

Nevelési-oktatasi intézmények vezetdivel - intézményvezetd, sportszervezd

Fépolgarmesteri Hivatal Sport és Turisztikai Foosztaly -  intézményvezeto,
intézményvezetd-helyettes

Févarosi Sportagi Szakszovetségek - intézményvezeto, intézményvezetd-helyettes

keriileti didksport szervezetek vezetdivel — - sportszervezo

keriileti sportegyesiiletek vezetdivel - intézményvezeto-helyettes

az intézmény képviselete megbeszéléseken, konferencidkon — intézményvezeto,

intézményvezetd-helyettes, sportszervezd, az igazgat6 altal kijelolt személy

Felelss: intézményvezetd

Hataridd: folyamatos

A 2014, évi taboroztatassal kapcsolatos értekezlet §sszehivasa, megtartasa

Felelés: intézményvezetd

Hatérid6: 2014, marcius 31.

Munkatérsi értekezlet dsszehivéasa, beszamoltatas, vezetdi ellen6rzés, feladat jel6lés
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Felelds: intézményvezetd
Hatarid6: minden hétfén

Ellenorzések:

A nyari napkozis tdbor mikodésének, étkezési szolgaltatdsanak, rendjének,
tisztasaganak, szervezettségének, napi feladat végrehajtasanak ellendérzése, ellendrzési
naplé vezetése

Felel6s: sportszervezok

Hatarid6: minden nap, valtozé idépontban

Az Uszasoktatas szolgaltatas koriilményeinek és a kihasznaltsag ellendrzése
Felelos: sportszervezo
Hataridd: minimalisan heti rendszerességgel

A nyari tdborok mitkédésének, a szolgaltatds szinvonalanak ellenérzése
Felelos: intézményvezetd, intézményvezetd-helyettes
Hataridé: taborozasi id6észak alatt minimum 4 alkalommal

A sportlétesitmények hétvégi nyitva tartasanak ellendrzése
Felel6s: sportszervezo
Hataridé: programterv alapjan

A mijégpalyak milkodtetésének, a szolgaltatds szinvonaldnak és a kihasznaltsag
ellendrzése, ellen6rzési naplo vezetése

Felel6s: sportszervezd

Hatérid6: folyamatosan

Egvéb sportszakmai feladatok

A létesitményhaszndlat — filives, mifiives palydk - (edzések, mérk6zések) heti
egyeztetése a REAC Sport Kft, a REAC Sportiskola SE és az 1. FC Femina labdarGgo
csapatanak vezetodivel. Palyabeosztasok elkészitése, eljuttatasa az
intézményegységekbe

Felel6s: rendezvényszervezd

Hatarid6: pénteki napokon

A Budai II. Laszl6 Stadionban a fiives labdarigé palyakhoz heti palya karbantartasi
idéterv (locsolas, fiinyiras, vonalazas) készitése az egyeztetett létesitményhasznalat
figyelembe vételével, GMK-hoz torténd eljuttatasa, egyeztetes

Felelss: rendezvényszervezd, sportszervezd

Hatarid6: az aktudlis hetet megel6z6 hét csiitortok 12 oraig






e Az MLSZ részére jelentés készitése a mifiives palyak kihasznaltsagarol
Felel6s: rendezvényszervezd
Hatarid6: 2014, janius 31. L. félév
2014. december 31. I félév

e Az — ISK-t érintd6 — éves sportlétesitmény statisztika Osszedllitasa, tovabbitdsa a
feliigyeleti f6osztaly részére
Felel6s: rendezvényszervez0, sportszervezd
Hatérid6: Fopolgarmesteri Hivatal altal megjelolt hataridoig

Abri Lészlo
intézményvezeto






