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BUDAPEST FOVAROS XYV.
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POLGARMESTERE | b
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Szém: SZCSTB dREZAS /2014 Hiv. sz.: 5/92-5/2014
Ulés ideje: 2014. janudr 24 . (Intézményfeliigyeleti és Human Féosztily)

ELOTERJESZTES

az Egyesitett Bolcsédék beszamoldjarol, értékelésérsl és 2014. évi szakmai programjarél

Tisztelt Szocidlis, Csaladvédelmi és Tulajdonosi Bizottsag!

A gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrdl szolé 1997, évi XXXI. tv. 104, § (1) bekezdés
e) pontja alapjén a gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgéltatd tevékenységet ellatd allami
intézmény fenntartéja ellenérzi és évente egy alkalommal értékeli a szakmai munka
eredményességét, a szakmai program végrehajtasat, valamint a gazdalkodas szabalyszerliségét és
hatékonysagat. A személyes gondoskodést nyujté gyermekjoléti alapellatasokrdl szolo 41/2003.
(XIL 8.) ok. rendelet 7. § (4) bekezdése alapjan e hataskdrt a Szocialis, Csaladvédelmi és
Tulajdonosi Bizottsag (a tovabbiakban: Bizottsdg) gyakorolja.

Kerliletiinkben a bolcsdei ellatast az Egyesitett Bolesddék (a tovabbiakban: Intézmény)
intézménye latja el. Az Intézmény igazgatoja elkészitette 2013. szakmai évre vonatkozd
beszamoldjat (1. melléklet) és 2014. évi szakmai programjat, mely a fenntarti értékelés alapjat is
képezi.

Az Intézmény gazdalkodasanak ellen6rzésében a Polgarmesteri Hivatal tobb szervezeti egysége
(Bels6 Ellenérzési Osztaly, Intézményfeliigyeleti Fdosztaly), illetve a Gazdasiagi Miikodtetési
Kozpont (tovabbiakban: GMK) is érintett. '

A koltségvetés, zarszamadas idében torténd elékészitését az Intézményfeliigyeleti és Human
Foosztaly, a Kozgazdasagi Foosztaly, a GMK a gazdalkodds  pénziigyi-gazdasagi
rendszerellen6rzését a Belsd Ellen6rzési Osztaly (tovabbiakban: BEO) latja el az ellen6rzési
munkaterv alapjan.

Az Intézményben 2013. évben a GMK Belsé ellenérzési csoportja és a Polgarmesteri Hivatal Belsé
Ellen6rzési Osztalya is végzett ellendrzést. A GMK 4ltal végzett vizsgalatnak a c€lja az volt, hogy
az intézményi dolgozok részére biztositott és kifizetett juttatdsok megfelelnek-e a jogszabalyi és
fenntartoi eldirasoknak, valamint annak megallapitésa, hogy mindenki szémara egységesek-e a
feltételek, a juttatdsok biztositdsanak modja. Az ellenérzés soran kirfvéd hidnyossagokat nem tartak
fol, ket adminisztracios jellegli problémat allapitottak meg az ellen6rok, amelyek azonnal javitasra
keriiltek. A BEO ellenérzése soran tobb megéllapitést tett, amelyre az Egyesitett Boles6dék
igazgatdja intézkedési tervet készitett, Mindkét ellendrzés megallapitasa és az igazgato intézkedési
terve is a beszamol6 melléklete.

Az Intézmény vonatkozasaban a miikdési engedéllyel Osszefliggd engedélyezési és ellendrzési
feladatokat a Budapest Févaros Kormédnyhivatala (tovabbiakban: Hivatal) végzi. A Hivatal altali
cllendrzésre az elmilt év novemberében keriilt sor. A hatésagi ellendrzés célja a bolcstdére
vonatkoz6 jogszabalyban foglalt rendelkezések betartisa, valamint a végrehajthaté dontésben
foglaltak teljesitése volt.



A szakmai ellendrzés megallapitasai alapjan a fenntarténak modositania sziikséges a megallapodast,
melyet az intézmény kot az igénybevevdvel, mert az csak részben felel meg a jogszabalyban
elbirtaknak. Sziikséges tovdbbd a szakmai program étdolgozésa is. Az ellendrzést végzé javasolta,
hogy az alapité okiratban a bolcsédék férdhelyszamai keriiljenck feltiintetésre.

Az ellenbrzések soran feltart hidnyossagok kijavitdsa, ptlasa folyamatban van.

Az Intézményfeliigyeleti és Huméan Féosztaly az Intézmény tevékenységét rendszeresen ellendrzi.
A 2013. évi ellenorzésr6l késziilt jegyzokonyv az elbterjesztés 3. melléklete. Az ellendrzési
jegyz6konyv alapjdn 6sszességében megallapithat6, hogy az Egyesitett Bolesddék intézményeiben a
mikodéshez sziikséges feltételek adottak. Az Intézmény rendelkezik a miikédéshez sziikséges
alapdokumentumokkal, amely aktualizaltak, érvényesek, a jogszabélyi feltételeknek megfelelnek, és
egymassal 0Osszhangban vannak. Az Intézmény rendelkezik a vonatkozd jogszabalyokban
meghatdrozott személyi ¢s targyi feltételekkel. A bdlesddékben dolgozok szakképzettségi aranya és
létszama megfelel a jogszabalyi el6irdsoknak.

A szakmai ellenérzés megdllapitotta azt is, hogy az Intézmény mikodése, pénziigyi, gazdasagi
tevékenysége megfelelt a jogszabdlyoknak, a gazdalkoddshoz, miikodéshez sziikséges belsd
szabdlyzatokkal rendelkezik, azokat folyamatosan feliilvizsgélja, valtoztatia a jogszabalyi
modositasok alapjan.

Az intézményvezetd tekintetében a munkéltatéi jogokat a polgarmester gyakorolja. Zsuppan
Laszloné igazgaté nyugdijba vonulasa miatt intézményvezet6i palyazat kifrasara keriilt sor, az elsé
¢s masodik pdlyazati eljards nem volt eredményes, ezért Uj palyazat kifrasara keriilt sor. Az (j
igazgatd, Kocsis Laszloné 2013. méjus 1-jétol irdnyitja az Egyesitett Bélcsddéket, kinevezéséig az
intézményt Mozsolits Sandorné mb. igazgato-helyettes vezette.

Az elmult idészakban a szakmai munkdra, gyermekek ellatasara vonatkozé panasz a Polgarmesteri
Hivatalhoz nem érkezett.

Osszességében megallapithat6, hogy az Intézmény magas szinvonal(i szakmai munkét végzett 2013.
évben is, tevékenységét a szakmai programjanak megfeleléen hajtotta végre, gazdalkodésa
szabalyszerli, mindenben megfelel a jogszabalyi eléirasoknak.

Kérem, hogy a tisztelt Bizottsdg az eloterjesztést targyalja meg és fogadja el a hatérozati
javaslatokat.
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Mellékletek:
1. intézményvezetd beszamoloja,
2. szakmai program,
3. ellendrzési jegyzokdnyv.
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Bizottsagok: PJ SZCST KKES TVEK
[ O O
Jegyzii lattamozas: 2014. ... nap AlAiras: .....................

Meghivanddk: Kocsis Laszloné igazgato
Az eloterjesztést kapjak: -

Hatarozati javaslat:

A Bizottsag ugy dont, hogy

(1) jovahagyja az Egyesitett Bélcsodék 2. mellékletben szerepld 2014. évi szakmai programjat.

Hatarid6: 2014. januar 22.
Felelés: polgarmester

(2) az Egyesitett Boles6dék 2013. évi szakmai programjdnak végrehajtasat, szakmai
munkéjanak eredményességét kivalonak értékeli.

Hatarid6: 2014. januar 22.

Felelos: polgdrmester

(3) elfogadja az Egyesitett Boles6dék miikodésének torvényességérdl, gazdalkodasanak
szabalyszerliségérol és hatékonysagarol szolo 3. melléklet szerinti értékelést.

Hatarid6: 2014. januar 22.
Felel6s: polgarmester

A dontések alapjdaul szolgdlo jogszabdlyok:

—  a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatdsrol szolo 1997. évi XXXI. tv. 104. §-a
(1) bek. e) ponija,

— a személyes gondoskoddst nyijté gyermelkjoléti alapelldtdasokrdl szolo 41/2003.
(X11.08.) ék. rendelet 7. § (4) bekezdése.

A hatdrozat elfogadasahoz egyszerii szavazattobbség sziikséges!




Budapest Févaros XV. ker. Onkormanyzat
Egyesitett Bolesodék
1156. Bp. Nadasto park 1.
& /=: 417-55-94; & : 416-05-30
E-mail: xv.bolcsi@externet.hu

2013. évi beszamolo
a Budapest Févaros XV. Keriilet Onkormanyzat Egyesitett
Bolcsodék
miitkodésérol

A beszamolo elkészitéséért felelos
Kocsis Laszloné
Igazgato

2014, januar 08.



Bevezetés

Az 1997. évi XXX, Torvény — a gyermekek védelmérs! &s a gyamiigyi igazgatdsrol / a
tovabbiakban Gyv.t./ 41. § (1) (2) bekezdése kimondja:

(1)

2)

a. A gyermekek napkozbeni ellatasaként a csalddban €16 gyermekek €letkoranak
megfeleld nappali feliigyeletét, gondozasit, nevelését, foglalkoztatasat és Etkeztetését
kell megszervezni azon gyermekek szamara, akiknek sziilei, neveldi, gondozdi
munkavégzésiik, munkaerd piaci részvételt elésegitd programban, képzésben valo
részvételik, betegségilk, vagy egyéb ok miatt napkozbeni ellitisukrél nem tudnak
gondoskodni. A napkdzbeni ellatas keretében biztositott szolgaltatasok iddtartama
lehetéleg a sziilok munkarendjéhez igazodik.

A gyermekek napkézbeni ellitasat kiilondsen az olyan gyermekek szaméra kell
biztositani,

a. akinek fejlédése érdekében allandd napkozbeni ellatdsra van sziksége,

b. akit egyediilallo, vagy idéskori személy nevel, vagy akivel egyiitt a csalddban
harom vagy tibb gyermeket nevelnek, kivéve azt, akire nézve eltartdja
gyermekgondozasi dijban részesiil.

A Gyv.t 94 § (3) rendelkezik arréLhogy:

@)

Az a telepiilési Snkorméanyzat, fovarosban a keriileti onkormanyzat, amelynek tertiletén

a) tizezernél t6bb allandé lakes ¢l, bilesddét kiteles miikddtetni.

A bdlesdde olyan szolgéltatd intézmény, amely az alapelldtds keretében alaptevékenységként
napkozbeni ellitdst nyijt a gyermekek szamara. A bolcsdde a esalddban nevelkedd 3 éven
aluli gyermekek napkizbeni ellatasat, szakszert gondozdsdt & nevelését biztositd intézmény.

‘Ha a gyermek a 3. évét betdltotte, de testi, vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem

érett az 6vodai nevelésre, a 4. évének bettltését kovetd augusztus 31-ig nevelhets ¢s
gondozhatd a bolcsddében.

A béleséde feladata a 3 éven aluli gyermekek gondozasa-nevelése, harmonikus testi-lelki
fejlédésének segitése az életkori és egyéni sajatossagok figyelembe vételével.



A Budapest Févaros XV. keriilet Onkorményzat a 0 — 3 éves kort gyermekek
napkozbeni ellatisira 7 bolesédei tagintézménnyel rendelkez6 Egyesitett Bolesédét tart fenn.

XV. ker. Onkormanyzat Egyesitett Bolesodék

Miikédési Engedéllyel, Alapité Okirattal, Szervezeti és Miikodési Szabalyzattal és helyi
szabalyzatokkal rendelkezé intézmények.

A bolesddék szakmai feliigyeletét, ellendrzését a Megyei Regionalis Kozigazgatasi Hivatal Szocidlis
és Gyamhivatala végzi. A bblesdék egészségligyi tevékenysége feletti szakfeliigyeletet a Fovarosi
Allami Népegészségligyi és Tisztiorvosi Szolgalat gyakorolja.

Az Egyesitett Bolesddéek jogallasa:

Az intézmény jogi személy, onallban miikodé koltségvetési szerv. 2012. julius 1-tél a
gazdélkodassal, miikodtetéssel dsszefiiggd feladatait a Budapest Févaros XV. keriilet Rakospalota,
Pestijhely, Ujpalota Onkormanyzat Gazdasagi Mikodtetési Kozpont (a tovabbiakban: GMK) €5 az
Egyesitett Bolesédék  kozétti  munkamegosztds és  feleldsségvallalas rendjérél  szolo
Munkamegosztasi Megallapodés tartalmazza.

Az Egyesitett Bilestdék ellatasi teriilete:

Rakospalota - Pestiihely - Ujpalota.



Miikodési mutatok

A 15/1998 (TV. 30.) NM rendelet. 40. § szabalyozza a biles6dei férShelyek szamat, amely
szerint a bolcsbdei csoportban nevelhetd, gondozhatd gyermekek szama 12 6. Abban a
bolesédei csoportban, melyben valamennyi gyermek betoltdtte a masodik életévét, legleljebb 14
gyermek nevelhetd, gondozhaté. A fogyatékos gyermeket is ellaté bélesbdei csoportban (teljes
integraciéban) legfeliebb 10, a kizarolag fogyatékos gyermeket ellaté bolesddei csoportban
(részleges integracid) legfeljebb 6 gyermek fejleszthetd, gondozhato.

Miikodo férohelyek szama:

670 £6, 7 intézményben

Férohelyek alakulisa 2013. évben

Sorszam | Bileséde neve Bilcside cime Férohelyek szama
1. XV/1 1153 Budapest, Arany Janos utca 35. 46
2. XV/2 1158 Budapest, Bezsilla Ndndor utca 17. 40
3. XV/3 1152 Budapest, I'6 0t 33. 80
4, XV/5 1157 Budapest, Kavicsos koz 6. 140
5. XV/6 1154 Budapest, Wesselényi utca 31-33. 84
6. XV/10 1156 Budapest, Kontyfa vtca 6. 140
7. XV/2 1156 Budapest, Nadasté park 1. 140
Osszesen 670
Statisztikai mutatok
Osszesité statisztika a 2013. évrol
Beiratott |Gondozott
Bilcsédék Engedélyezett gyf,rmekek gy(ermekek Beiratott |Gondozott
cimei téréhel szama szama gyermekek |gyermekek
Y (gondozasi |(gondozasi |% Y%
nap) nap)
1.sz. {AranyJ. u. 35. 46 7225 5152 69,81 49,78
2.sz. |BezsillaN.u. 17. 40 73104 5615 81,22 62,39
3.sz. |F6at33. 804 10187 7675 56,59 42,64
5.sz. [Kavicsos koz 6. 140 21404 15219 68,25 48,53
6.sz. |Wesselényi u.31-33. 84 14748 10386 78,38 55,20
10. sz. |[Kontyfa u. 6. 140 19554 13321 62,35 42.48
12. sz. |Nadasto park 1. 140 20510 15274 65,11 48,49
Osszesen: 670 100938 72642 67,12 48,30




Jellemzben a januartol —majusig terjedd idészakban a feltsltottség és kihasznaltsag magasabb, a nyari
idészakban ezek a mutatdok alacsonyabb értéket mutatnak, valamint szeptembertdl egy alacsonyabb
feltsltottségrsl induld, de egyre novekvo feltolivtiség és kihasznaltsag jelenik meg.

A 2013. december 31-én beiratott gyermekek szama az el6z6 évhez viszonyitva alacsonyabb,

ennek feltételezett oka:

S 2012. mércius 1-6ta bevezetésre keriildé TAJ alapi online nyilvantartds a KENYSZI,
(amennyiben a sziild Gyed mellett jaratja bolcsddébe gyermekét, a GYED-re valo
jogosultsdga megsziinik).

» A gondozasi dij bevezetése kedvezdtleniil hat a beiratkozasi kedvre.

» Mivel a bolcsédés kort gyermekek széma az utobbi években jelentds mértékben nem
csdkkent a keriiletben, igy valoszinfisithetd, hogy kevesebb ¢desanya tud visszamenni
dolgozni.

Felvett gyermekek szima 2013. december 31-én

Felvett
Bilesodék Engedélyezett | gyermekek | Feltoltottség
cimei férdhely szama Yo
1.sz. jAranyJ.u. 35. 46 35 76,09
2.sz. [BezsillaN.w 17. 40 30 75,00
3.sz. |Fout33. 80 16 20,00
5.sz. |Kavicsos kiz 6. 140 88 62,86
6.sz. {Wesselényi u.31-33. 84 65 77,38
10. sz. |[Kontyfa u. 6. 140 74 52,86
12. sz. [Nédasto park 1. 140| 86 61,43
Osszesen: 670| 394 58,81

A 15/1998 (IV. 30.) NM rendelet. 40. § szabalyozza a bolcs6dei férdhelyek szamat, amely

szerint a bolcsédei csoportban nevelhets, gondozhaté gyermekek szama 12 f6. Abban a bolestdel
csoportban, melyben valamennyi gyermek betltotte a masodik életévét, legfeljebb 14 gyermek
nevelhetd, gondozhatd. Mivel minden intézményben van két éven aluli gyermek, igy a feltsliottség
nem tudja elémi a 100%-of. A 2014.évben bevezetésre keriild GYED extra varhatéan hoz
1éiszamemelkedést.

A gyermekek életkori megoszlisa 2013. december 31-én

Kor Fo %

1 —10 honapos 1 0,25
11 — 18 hdnapos 19 4,82
19 — 36 hénapos 325 82,49
37 — és tobb honapos 49 12,44
Osszesen 394 100




Osszes gondozott gyermek a 2013, évben

Bilcsode Osszes gondozott gyermek

XV/1-es bdlesbde, Arany J. u. 35. 64
XV/2-es bolesdde, Bezsilla N, u. 17. 55
XV/3-as bblesode, Fo it 33, 79
XV/5-6s bélesode, Kavicsos koz 6. 175
XV/6-0s bolcséde, Wesselényi u.31-33. 119
XV/10-es bolesdde, Kontyfa u. 6. 158
XV/12-es bolcs6de, Nadasto park 1. 155
Osszesen 805

2013. év sordn gondozott kedvezményezett gyermekek

Bilcsode Rendszeres Tartos 3 és tobb Neveld
gyermekvédelmi | beteg (f6) | gyermekes sziilés (f6)
kedvezményben (£6)
részesiilo(f6)

XV/1-es béles6de, Arany J. u, 35. 13 0 9 0

XV/2-es bileséde, Bezsilla N, u, 17. 4 7 5 1

XV/3-as bélcsbde, F6 ut 33. 10 3 4 0

XV/5-6s bdlesdde, Kavicsos koz 6. 28 12 11 0

XV/6-0s bélesdde, Wesselényi u.31-33. 12 0 13 1

XV/10-es bolesdde, Kontyfa u. 6. 35 3 17 0

XV/12-es bolesdde, Nadasto park 1. 21 16 14 0

Osszesen 123 41 73 2

Sajatos nevelési igényil gyermekek a bolesddében

A sajatos nevelési igény(i gyermekek korai fejlesziése, fejleszt6 felkészitése a nemzeti

Kkéznevelésrdl szo16 2011, évi CXC. torvény bolesddére vonatkozé atmeneti rendelkezese szerint

- 96. § (5) bekezdés - 2012. december 31-ig folyhat bolesédei gondozas-nevelés keretein belil.

2013. januar 1-t6] kizérolag kiilén erre a célra létrehozott koznevelési intézmény - Klebelsberg
Intézményfenntarté Kozpont - irdnyitasaval végezheto.

Ennek értelmében 2103. januér 1-t51 a boleséde a sajatos nevelési igényti gyermekek habiliticiojat és
rehabilitacigjat nem, kizarolag nevelését-gondozasat végezhetl.

Viltozatlanul 18 féréhely all rendelkezésre a sajétos nevelést igénylo gyermekek szdmara 6 &ves
korig. A Nadast6 parki bdlcsdde nytjt lehetbséget a szocialis habilitaciora, egy masfajta inger gazdag
kornyezet megismerésére, nagyobb fokl onallésodéasra. Az integralt fejlesztés, gondozas az
egészséges gyermekek esetében a massag elfogadasat és a toleranciat fejleszti, a sziilok szamara
lehetévé teszi a munkavallaldst, csokkenti a kirekesztettség érzését, tandcsot ad a sajatos igényl
gyermek neveléséhez.

Az idén éves viszonylatban 21 sajatos nevelési igényd gyermeket gondoztunk, neveltiink, az
elvarasoknak megfeleléen. Sziildi szervezés altal kutyaterdpiat tudunk biztositani heti egy
alkalommal.
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Nagy gondot forditottunk a sziildkkel valé kapcsolattartasra. Az év elsé felében a Klebelsberg
Intézmény allandé gyogypedagégust és logopédust biztositott a gyermekek korai fejlesztéschez.
Sajnélatos mddon a szeptemberben megalakult Pedagogiai Szakszolgalat ezt az 6ra szamot ez idaig
nem tudta biztositani, igy kérdésessé valik az, hogy keriiletiinkben tud-e a t6rvényi eldirasoknak
megfelel6en miiksdni a korai fejleszies.

Korai fejlesztés esetén inkabb habilitaciorél beszéliink, ami - eltéré fejlédésmenet esetén — a fejlodes
atjara valo rahelyezést jelent.

Amikor egy kisgyermek lassabban fejlédik, a sziilék gyakran hénapokat eltltenek azzal, hogy
raszanjak magukat arra, hogy segitséget kérjenek. Ebben az életkorban az idd azonban létfontossagy,
hiszen az elsé életévek a gyermek fejlddése szempontjabol meghatarozo jelentdségliek.

Ezért t6lt el aggodalommal ezeknek a gyermekeknek a sorsa. Csak remélni tudom, hogy a 2014-es
nagyon sok véltozast fog hozni ezen a téren.

Statisztikai mutaték a sajitos nevelési igényii gyermekek gondozasarél

Részleges Beiratott
Bélesode integracioban |gyermekek
XV/12 felvehetd szama
gyvermekek  |(felvett)
2013, januar 18 15
2013. februar 18 15
2013. marcius 18 15
2013. aprilis 18 15
2013. majus 18 15
2013. janius 18 15
2013. julius 18 14
2013, augusztus 18 10
2013. szeptember 18 11
2013. oktober 18 13
2013. november 18 15
2013. december 18 15




Alapellitiason tili szolgiltatas

Soszoba

Négy intézményiinkben soszobét lizemeltetiink, melyet a gyermekek a 2013. szeptemberéttl indulo
szezonban mér valéban alapellatison tali szolgaltatasként térités mentesen tudjik igénybe venni.

A s6émadrin oldat belégzése jotékony hatssal van 1égiti megbetegedésben szenvedd gyerekre illetve
erésiti az immunrendszeriiket, noveli szervezetiik ellenallé képességét. A csak természetes anyagokat
tartalmazé telftett séoldat a nagy parolgasi feliiletnek hala minden motorizacié nélkil 4talakitja a
helység mikroklimajat, a szoba pedig 1ényegében az aldasos hatasukrdl kodzismert sébarlangokat
"utanozza". A s6szoba a Somadrin Klimaoldat folyamatos parolgasa sordn jelentdsen emeli a helység
relativ paratartalmat, serkenti a légzdszervek aktivitdsat, a horg6k Ontisztulasat, mely altal csokken a
nyalkahértya gyulladasa.

Gyerekeknek fél éves kortdl ajénlott. Orvosilag bizonyitott, hogy a rendszeresen sGbarlangba jaré
gyerekek ritkdbban betegszenek meg, ¢s hamarabb gyégyulnak.

A felsdléguti megbetegedések megel6zése céljabol bsztél tavaszig elbre meghatarozott iitemterv és
igény szerint rendszeresen latogatjak bolcsiseink ezeket a soszobakat, melyekben a jotékony hatds
mellett szamos tevékenységre is nyilik lehet6ség.

A soszobaban eltoltott idé 8sztdl — tavaszig szerves része a napirendnek, a gyerckek 3-5 f0s
csoportokban, heti 2-3 alkalommal V% - 2 6rét tartézkodnak ott.

A tavalyi évben sikeriilt egyik intézményiinkben mozgasszobdval kombinalt s0szobat kialakitanunk,
melyet nagyon szeretnek a gyermekek. A mozgésszobdban folytatott aktiv mozgdsos jaték utan a sos
levegd intenzivebb hatast fejt ki.

A sziil8k nagy orommel fogadjak ezt a kiilén szolgaltatast, mellyel kompenzalni tudjuk a fizetendd
gondozési dijat, hiszen ez minden gyermek szémara téritésmentesen elérhets, amennyiben a sziild
igényli.
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A miikddéssel kapesolatos egyéb feladatok

Bolcso6dék nyitva tartasa

A boles6de nyitvatartasi rendjét a fenntarté hatdrozza meg. Bolcs6déink naponta 6-18 oOraig tartanak
nyitva. A nyitva tartds egész ideje alatt sajat csoportjukban, a sajat illetve tars kisgyermekneveltkkel
toltik idejitket.

A Gyvt kimondja: A bolcsdde nydri nyitvatartasi rendjét a fenntarté hagyja jova. A fenntartd a
bolcsddei sziimet idejére a sziilé kérésére gondoskodhat a gyermek intézményi gondozasanak
megszervezésérol.

A 2013. év nydri idészakéban 2 turnusban 5-5 hétre bezartak a blesddék. Ebben az idészakban,
azoknak a szilléknek akik erre igényt tartottak, tudtuk biztositani gyermekeik elhelyezésct masik
intézményben.

2013-ban a 7 bdlcsédébél a 2 turnus alatt 35 gyermek szémadra kértek clhelyezést, hosszabb révidebb
idére.

A gyermekek felvételének a rendje

Bolesddébe felvehets: minden olyan kisgyermek, akinek sziilei valamilyen ok miatt nem tudjak
biztositani a napkozbeni gondozasat. Az 1997. évi XXXI. trvény a gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatasrél kiemeli olyan kisgyermek felvételi lehetdségét, akinek szociélis- vagy egyéb
ok miatt egészséges fejlddése érdekében szitkséges a bélesddei gondozas, nevelés.

A Gyvt 42/A. § A bblesddei felvétel soran elényben kell részesiteni azt a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult gyermeket, akinek szilloje vagy mas tdrvenyes képviseldje igazolja, hogy
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyul6 egyeb jo gviszonyban 4ll.

Tovébbi feltétel még a bolestdei felvételhez az, hogy a gyermek keriileti lakos legyen.
Intézményeinkben egész évben folyamatosan van lehetbség a bolesodei ellatas megigénylésére.
Evkozi beiratkozis minden hénap harmadik szerddjan van, stirgds esetben, illetve a Fidka a védénoi
szolgalat vagy a héziorvosok kérésére azonnal fogadjuk a szilloket.

A kovetkezd gondozési — nevelési évre mdrcius, dprilis, majus honap harmadik heteiben van
lehetdsée jelentkezni. Ezekben a hetekben ugy készillnek a bélesddék, hogy a sziilok, akar a
gyermekkel egyiiit, bepillantast nyerhetnek a bolesédei életbe, személyre szabott tajékoztatast kapnak
a felmeriilé kérdéseikrol.

Bolesédéinkbe a jelentkez6 gyermekek ellatédsat 2013 6szén minden esetben biztositani tudtuk.
Varakozé azért volt, mert a sziild el6jegyeztette ugyan a gyermeket, de altalaban csak 2 éves kor utén
kezdtek bélcsddébe jarni.

KENYSZI rendszer

KENYSZI (Kazponti Elektronikus Nyilvantartas a Szolgaltatast Igénybevevokrdl):

Az adatszolgaltatas jogszabalyi hattere:

A szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények dgazati azonositdjarol
és orszagos nyilvantartasardl sz6l6 226/2006. (XI. 20.) Korm. rendelet (tovabbiakban Nyr.)
13/B-13/I1§ tartalmazzék az igénybevevdi nyilvantartds vezetésének szabalyait.

329/2011. (XII. 29.) Korm, rendelet a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok,
intézmények agazati azonositdjardl €s orszagos nyilvantartasarol sz616 226/2006. (XI. 20.)
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Korm. rendelet modositasarol

Az adatszolgaltatas az igénybe vevSk Szt., illetve Gyvt. szerinti adatainak a 13/E. § szerinti
16gzitésébbl és a 13/F. § szerinti napi jelentésbél all.

Az adatszolgéltatdsra jogosult a Gyvt.-ben meghatérozott adatokat legkésébb az igénybevétel

elsé napjat kovet munkanap 24 érdig koteles régziteni.

Az adatszolgaltatas folyamatos internetes kapcsolatot feltételez. Bolcsédéinkben a szamitogép park
1égi az operacios rendszerek elavultak, ez megneheziti munkankat.

Etkezési és gondozasi dijak beszedése

Ftkezési téritési dij:

A téritési dijak (&lelmezési nyersanyagnorma) 6sszegének megallapitisa, az intézménylink javaslatat
figyelembe véve, az Onkorményzat rendelete alapjan valtozott, mértéke is ez alapjan emelkedett.

A sziilok Altal fizetett étkezési dijak kotottek, ugyanakkor fiigg a gyermekek hidnyzasaitolL

Az étkezési dij megallapitisa (a kiilonbdzd igazoldsok birtokaban) €s beszedése havonta, az
intézményvezetd feladata. a megallapitasok helyességének ellenGrzése az élelmezésvezetd feladata
volt, aki 2012. december 01-t6] a GMK alkalmazdsaban all, 2013. janiusa 6ta ezt a feladatot a GMK
élelmezési csoportjanak vezetdje végzi.

Gondozasi dij:

Vonatkozé jogszabély: 1977.évi XXXI. Gyvt. ¢és a személyes gondoskoddst nytijto gyermekjoléti
alapellatdsok és a gyermekvédelmi szakellatédsok téritési dijardl €s az igénylésiikhoz felhasznalhato
bizonyitékokrol szold 328/2011. (XIL 29.) Korm. rendelet. Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
18/2012. (IV.27.) onkormanyzati rendelete a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti
alapellatasokrol sz616 41/2003. (XIL 8.) ok. rendelete modositasaval 2012. majus 2-t6l bevezette a
bolesédés kort gyermekek szaméra a sziildk 4ltal fizetendd napi gondozasi dijat. A sziilok jovedelem
nyilatkozat alapjén a rendelet 1. sz. melléklete szerinti dijat fizetik.

15/2013. (IV.3.)" 6nkormanyzati rendelettel modositva:

A bélesbdei ellatas keretében az alapcllatasba tartozo étkezésért és a gondozasért kell személyi
téritési dijat fizetni. A személyi téritési dij alapja az intézményi téritési dij, mely a bolesidei
gondozas esetében 900,-Ft/fé/nap. A bolesddei gondozasért fizetendd személyi téritési dij dsszegét az
1. melléklete tartalmazza,

A bolosbdei gondozas személyi téritési dijat csak arra a napra vonatkozdan kell kifizetni, amelyen a
gyermek a bolcstdei ellatast igénybe veszi.

A gondozasi dij megallapitdsa ¢s havonkénti beszedése a fent emlitett rendelet alapjan a
bolesddevezetdk feladata,

! Elfogadta a Képviselb-testiilet 2013. marcius 27-i iilésén, Hatalyos 2013. aprilis 4. napjatol.
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Személyi feltételek

Engedélyezett allashely

Engedélyezett alliashely dsszesen 165,5
Kisgyermek gondozé/neveld 122
Gondozd/neveld munkat kozvetlen segitd 1
Technikai (benne a 3 gazdasagi ligyintézd) 41
Részmunkaidds 1,5

Betoltott allashely

Betoltitt allashely tsszesen 150,1
Kisgyermek gondozd/neveld 109
Gondozd/meveld munkét kdzvetlen segitd 1
Technikai (benne a 3 gazdaségi ligyintézo) 39
Részmunkaidds 1,1

Betoltetlen allashely

Betiltetlen allashely dsszesen 15,4
Kisgyermek gondozd/neveld 13
Gondozod/mevels munkét kézvetlen segitd 0
Technikai (benne a 3 gazdasagi iigyintéz0) 2
Részmunkaidds 0.4

Tartoésan tavollévok szama (GYED, GYES): 5 {6

Fluktuacio

A 2013. évben a 7 bolesddébsl dsszesen 22 dolgezénak szint meg a munkaviszonya.
e 2 dolgozé athelyezéssel a Klebelsberg Intézménybe keriilt
s 5 dolgozo kilépeit
e 15 dolgozo kérte nyugdijazasat

A 2013. évben felvettiink 15 0j dolgozot.

A munkaviszony megsziinésének viszonylag magas szdmat a jelentds szamn nyugdijba vonulas
okozta ( nyugdij melletti munkavégzésre vonatkozd tOrvény). Egycb okbol kifolyolag csak 35
dolgozénk hagyta el a keriiletet, nagyobb résziik 4 dolgozé a pélyat is. Az utanp6tlasrol nem volt
nehéz gondoskodni, volt jelentkez6 boven, igazolva ezzel kertiletiink 6 hirét a szakmaban is.
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Szakdolgozok kor szerinti megoszlasa

Eletkor Fé Yo

20 év alatti 0 0
20-24 év kbzotti 13 11,50
25-29 év kozotti 9 7,96
30-34 év kdzotti 8 7,08
35-39 év kézott 15 13,27
40-44 év kézdtti 17 15,04
45-49 év kozotti 21 18,58
50-54 év kozitti 16 14,16
55-59 év kozoth 10 8,85
60 év feletti 4 3,54

Az Egyesitett Boles6dék dolgozdinak atlagéletkora: 42 év.

Szakdolgozoink 26,55%-a 50 év feletti, mig a 30 év alattiak szdma nem éri el a 20%-ot.
Néalunk is jellemzé, mint ezen a teriileten altaliban, hogy a szakembergdrda kidreged6ben van.
Néhény éven beliil az 50 feletti kollégak nyugdijba mennek, utanpétlasukrol gondoskodni kell.
A 14 idei évben felvett szakdolgozé 50%-a azonban 25 év alatti, igy az évvégére egy kicsit
kiegyenlit6dott az arany az év elejé¢hez képest.
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e Pest megyei Korményhivatal Flelmiszerlanc — biztonsdgi és Allategészségligyi Igazgatosag
Hatosagi ellenérzés XV/12-es BolcsOde
Jegyz6konyv: 5. szamt melléklet

e Budapest Févaros Korméanyhivatala, Budapest XIV. keriileti Népegészségiigyi Intézete
Panaszkivizsgalas XV/10-es Bolestde
Jegyz6konyv: 6. szamu melléklet

o Budapest Févaros Kormanyhivatala, Szocidlis €s GyAmhivatal
JegyzSkonyv: 7. szami melléklet

Belsd ellendrzések

A keriiletben foly6 egységes szakmai munka szinvonalédnak fenntartdsat a munkafolyamatokba épitett
folyamatos és sztroprébaszerli szakmai ellendrzésekkel, a gyakorlati munka atgondolt, céliranyos
segitésével valositjuk meg.

Szakmai ellenérzésre az idei évben is két alkalommal keriilt sor, illetve az intézmény atvételekor
minden bolcsédében latogatast tettem és feltérképeztem az adott bolcsédében folyd szakmai munkat,
2013. november és december honapban megtértént az intézmények masodik szakmai ellen6rzése, a
szaktanicsadd és az igazgaté altal. Témdja az étkeztetés gyakorlati kivitelezése volt a szakma
szabdlyainak figyelembevételével. A szakmai munkaval kapesolatos éltalénos tapasztalat jonak
mondhaté, leginkdbb aprébb technikai problémak mertiltek fel, melyekben probaltunk segitséget
nytGjtani. A kisgyermeknevelk hozzaalldsa, szakmai tudésa tobbségében példaértekil, annak ellenére,
hogy legtobbjik nagyon nehéz helyzetben van, gyakorlatilag a jovedelmik a garantalt
bérminimummal egyezik meg.

A folyamatos és szirdprébaszerii szakmai ellendrzést az elkdvetkezd években is szeretném tartani.
Fzeken az ellendrzéseken feliil (obb intézményben keriilt sor esetenkénti latogatasra igény illetve
probléma esetén a bolesddevezetdk, vagy a kisgyermekneveldk kérésére.

Gyakornoki program

Intézményeinkben mitkodik a gyakornoki program Szank Antalné szaktandcsadd és tereptanar
vezetésével. A 2013. évben 27 gyakornok volt. Ebbsl 5 dolgozo tett sikeres zardvizsgat. Sikertelen
vizsga nem voli.

Szakmai munka segitése

Szakmai munkank fontos eleme a pontos és naprakész adminisziracié és dokumentécié. Ennek a
munkdnak a megkOnnyitésére késziilt a kisgyermeknevel6k részére egy segédanyag, mely
tartalmazza a kiilonbozé megfigyelési szempontokat, dokumentum mintdkat.

Szakmai kérdésekben a bdlesédevezetdk és a kisgyermekneveldk egyarant fordulhatnak bizalommal
akar a szaktanacsadéhoz, akér az igazgatéhoz. A 2013. évben kértek szakmai konzultdciot t6bb
esetben is.
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A szakmai munka és az oktatds segitéséhez 2013-ban szakmai tandcsadonk készitett két oktato
filmhez nyersanyagot az iranyitott jatéktevékenység témaban. A filmek teljes egészében a keriileti
bolesddékben lettek rogzitve, tikrozve ezdltal sokrétll tevékenységiinket a jatéktevckenység
fejlesztése soran. A kész anyag reményeink szerint nagy segitség lesz mind a tovabbképzések, mind
pedig az oktatés soran.

Vezet6i értekezletek

Vezetbi értekezletet évente tervezetten hat alkalommal tartunk, illetve szitkség szerint.
Ezek az értekezletek a 2013. évben is meg lettek tartva. Nem tortént olyan esemény, ami miatt
rendkiviili vezetdi értekezletet kellett volna dsszehivni.

Munkatarsi értekezletek

Kollégdink minden bolcsédében tervezett munkatérsi értekezleteken vesznek rész, évente hat
alkalommal, ezeknek az Gsszejoveteleknek a témdja az aktualis feladatok megbeszélése, illetve a
vezetd ezeken az alkalmakon tajékoztatja a dolgozokat a vezet6i értekezleten elhangzottakrol.

Oktatas

Kézponti bolesédénk tovdbbra is a kisgyermekek napkdzbeni ellatasanak szakszerli bemutatd és
gyakorlati helye. Az ELTE Bérczi Gusztav Gyogypedagogiai Tanarképzd Foiskola, az ELTE Tanito
és Ovondképzé szak, az Apor Vilmos Katolikus Féiskola, valamint a Raoul Wallenberg Human
Szakképzd Iskola és Gimndzium hallgatéi szdméra az elmult évekhez hasonléan biztositottuk a
bolcstdei gyakorlatot, az egészséges és a sajatos nevelést igényld csoportokban egyarant.

A vizsgaeredmények azt igazoljik, hogy az idei évben is sikerilt a szinvonalat megtartanunk és

mindségi oktatast nytjtanunk a hallgatoknak.

Kapesolattartas a sziil6kkel

A sziilékkel valé kapcsolattartas a jelentkezéskor kezdddik el, ezért fontosnak tartom, hogy
lehetdsége legyen a sziilének abba a blestdébe ellatogatni ahova jarni szeretnének. Az Egyesitett
Bolesddékben jelenleg az a milkodd gyakorlat, hogy abban az intézményben kell jelentkezni ahova
jarni szeretnének. A vezetStl a sziild tajékoztatdst kap a boles6dérdl, a bélcstdei életrdl, a
beszoktatds modszerérdl, és jelentbségérél a gyermek szamdra. A szill tajékoztat a gyermeke
szokésairol, fejlédésérél, otthoni koriilményeirdl, a csaladrdl. A jelentkezés alkalmaval a sziilok
betekintést nyerhetnek a boleséde életébe, feltehetil lérdéseiket, ezekre igyeksziink kielégitd és
megnyugtatd valaszokat adni.

Az egylittmikodés formai véltozatosak, a személyes kapesolattol az frasos tajékoztatason 4t a
Kiilénb&z6 rendezvényekig magukba foglaljdk azokat a lehetdségeket, amelyeket a bolesdde, illetve a
csalad teremt meg. .

KisgyermeknevelSk és sziilok kapcsolata egész évben folyamatosnak, mindig dszintének, hitelesnek,
személyes hangvételiinek, etikai szempontbol megfelelének kell lennie.
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A bolesddelatogatss, a csaladlatogatss, a sziilével tort€nd fokozatos beszoktatds ¢és a napi
talalkozdsok soran a szilok megismerik a bolesbdei nevelés elveit és gyakorlatat, a
kisgyermeknevelé pedig a sziilo segitségével megismeri a gyermek egyéni szokésait. Ezek a
tapasztalatok kolesondsen segitik az egytittnevelés megvalosulasat.

Csaladlatogatas

Nagyon fontosnak tartom, hogy a gyermeket sajat Iornyezetében is megismerje a kisgyermekneveld.
Erre nyujt alkalmat a csaladlatogatas, lehetdség szerint a beszoktatis megkezdése elott. A
folyamatos gyermek felvétel ezt nem mindig teszi lehetévé. Mivel azonban a csalad otthona az intim
szférahoz tartozik, maximaélisan figyelembe kell vermi a sziil6k ezzel kapcsolatos igényeit.
Csaladlatogatast év kdzben is végziink kdrnyezettanulmanyhoz, vagy rendkiviili esetben, amennyiben
a gyermek érdeke ezt megkivanja.

Sziiléi értekezletek, sziildesoportos beszélgetések

Sziiléi értekezletre évente két alkalommal keriil sor. Szilldcsoportos beszélgetést az intézmények
igény szerint tartanak évente két-harom alkalommal, azokban a témakban melyck a sziiléket
lepinkabb foglalkoztatjk.

Unnepeink

Hagyomanyainkhoz hiven cbben az évben is minden bolcsddében megtartottuk iinnepeinket, a
farsangot, hisvétot, anydk napjat, gyermeknapot €s elbticstztattuk Gvoddba induld gyermekeinket,
megiinnepeltiik a mikuldst és a kardcsonyt.

Lehetdség szerint igyeksziink a sziildket is bevonni ezért a gyermeknap és az ovis bucstztato a
sziilokkel kozos nagy innep szokott lenni. A kozponti bolcsddében mér hagyoményosan a
kisgyermeknevelék miisorral kedveskednek a vendégeknek, ez az idei évben sem volt méskent.

Uj kezdeményezésként szintén a kozponti bolcsbdében a Mikulds {innepségre alkalomhoz ili6, a
pyermekek kordnak ¢és fejlettségl szintjének megfelelé kis mesét jelenitettek meg a
kisgyermeknevelSk a gyermekek oromére.

A dolgozok részére minden bleséde sajat szervezésében {innepelte a Bolcs6dék Napjat.

A jubileumi és hiiség jutalmakat ebben az évben is iinnepélyes keretek kozott adtuk at Semmelweis
nap alkalmaval, ekkor keriilt sor nyugdijba vonulé kollégaink biicsiztatisara is. Az énkormdnyzat
altal szervezett tinnepségen kisgyermekneveléink szinvonalas miisorral léptek fel.

Programok

A korosztalyra jellemzd, hogy a fejlodését leginkabb a szabadjaték segiti. Nem kitelezo jelleggel
azonban igyeksziink becsempészni a mindennapokba egy kis valtozatossagot.

Tobb intézményiink rendszeres latogatoja zenei foglalkozasaval egy kedves kisgyermek zenel
foglalkoztat.

Bébel6adasokat is szerveztink az idei évben is, nagy sikert aratott a kezes-1abas babszinhaz.
Szeretnénk a sziilket a lehetd legnagyobb mértékben bevonni a bolesédei életbe, ezért szerveztiink
tavasszal egészségnapot a Kavicsos kozi bélesddében, délelétt a gyermekeknek kiilonbodzo valtozatos
jatékokkal, délutan a sziiléknek érdekes elBadasokkal. Osszel ugyanebben az intézményben az tinnepi
lésziilsdésbe vontdk be a sziildket a Luca napi kézmiives foglalkozas keretein beltl.
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Bolcsodei Erdekképviseleti Forum

A torvényi eléirdsoknak megfelelden folyamatosan miikddnek a Bolostdei Erdekképviseleti
Férumok, tagjait a sziiléi értekezleteken szavazassal jelolik ki. A {orum tagjai tdjekoztatast kapnak a
bolcs6de munk4jarél, a gyermekcsoport eseményeirol. Az eddigi tapasztalatok szerint a forumok
eredményesen timogatjak a bolcsédei munkét. Ezeken a forumokon rendszeresen rdszt vett az
egyesitett bolcs6dék igazgatdja, és tobb alkalommal képviseltette magat a fenntarté is, a Szocialis
Csaladvédelmi és Tulajdonosi Bizottsig elndke Donga Arpadné képviseletében.

Gyermekvédelmi feladatok

A gyermekvédelmi feladatok terilletén a bolesédek vezetdi folyamatos kapcsolatot tartanak a
jelzérendszer tSbbi tagjaival, a gyermekorvosokkal, a védondkkel, a gyermekjoléti szolgalattal és a
gyamiigyi szakemberekkel. A rdszorulé csaladok részére kozos megbeszéléseken alakitjuk ki a
hatékony segitség formait, eszkézeit.

2013-ban 31 gyermek felvételére keriilt sor a gyermekvédelem munkatérsainak, a jelzorendszer
tagjainak javaslatai alapjan. Esetmegbeszéléseken 2013-ban nem vettiink részt, de tajékoztatissal,
egyiittigondolkodassal segitettik a felmeriilt problémék megoldéasat. Telefonon rendszeresen
tajékoztattuk egymast adott gyermekek esetében.

Egészségmego6rzés

Az egészségmeglbrzés segitése érdekében minden bolesdde figyelemmel kiséri a védooltasokat.
Gondot forditunk a vitamin- és 4svanyi anyag kelld mennyiségii bevitelére.

Gyermekfogdszati prevencié terén fokozottan figyeliink a korszer(i étkezési szabalyok betartésdra, a
fogmosasra, a cukorfogyasztas csokkentésére és a ragasra nevelésre.

A levegbzés, a mozgis a korosztalyi testedzés idépontjat, mértékét az évszaknak és az id8jarasi
viszonyoknak és a napirendnek megfelelden valasztjuk meg.

Bolesddéink részére 2 kozponti fozdkonybaban készitik az ételeket, ahol a korszerti taplalkozasnak
megfeleld élelmezést biztositjuk gyermekeink részére. A specidlis étkezést (liszt, cukor, tej érzekeny
sth.) igénylé gyermekek szédméra tovabbra is a sziikségleteknek megfelelden tudtuk biztositani az
¢lelmezést.

Képzések, tovabbképzések

Szakmai tovabbképzést illetve tanfolyamot az idei évben nem tudtunk finanszirozni.

A Tarsadalmi Megujulasi Operatfv Program téritésmentes, kreditpontos tovabbképzésén 1 6 vett
részt.

2 f& nyert lehetdséget 2014 februarjaban olaszorszagi bolestdei gyakorlatra. Kivancsian varjuk
hizonyara érdekes és hasznos tapasztalatatkat, beszdmol6jukat.

Hazi tovabbképzések

Célunk a magas szinvonalt szakmai munka megtartdsa, ezért hazi tovabbképzéseket minden
intézménylinkben rendszeresen tartunk, ily médon probaljuk pétolni a hidnyzé elméleti &s gyakorlati
tuddst, vagy feleleveniteni a mar meglévot.
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Képesitéshez kitott munkakorok
¢ kisgyermekneveld

o szakmai tanacsad6
o gazdasagi igyintézd

Képesitéshez kotitt munkakorben dolgozék szakképzettség szerinti megoszlisa

e Foiskola és szakvizsga: 1 {6
¢ Foiskola: 916
o Felséfoka: 79 16
s Szakképzett érettségizett: 14 6
. Szakképzett érettségi nélkiil: 915

Erettségizett, szakképzetlen 116

Szakdolgozomk kérében 70 % feletti a felséfoku vagy annal magasabb végzettségli dolgozdk aranya.

2013. évben végzettséget szerzett dolgozok

» fbiskolai tanulményit befejezte, nyelvvizsga hidnyzik: 316
o felstfokd képesitést szerzett: 516

2014. éven tanulmanyokat folytat:

¢ foiskolan: 2 16
¢ gimnaziumban: 116
Kapcsolataink

A kompetencia hatdrok kolcsdnds tiszteletbe tartisaval jé mitkédé kapesolataink vannak a
fenntartoval 2 GMK-val, és a tarsintézményekkel. Sajnos a védéndi szolgalatnak mar nem feladata a
bolesédék latogatasa, ezért a kapesolat lazult, de problémas esetben veliik is igyeksziink felvenni a
kapesolatot.

Kapcsolatunk a pedagdgiai szakszolgilattal még friss, kicsit nehézkesen indult, de vérhatéan ez
véltozni fog hiszen a gyermekek érdeke azt kivanja, hogy intenziv szinte napi szintli legyen a
kommunikacid.

Az 6vodak és a bolesddék kapesolata valtozatlanul jo, féleg azokban a bolcsddékben ahol egy
éptiletben mitksdik a két intézmény. Idén is torekedtiink a gondozasi-nevelési gyakorlatok kdlesonds
megismerésére, a nevelési folyamatok egymasra épiilésének elbsegitésére. A gyermekek - 6vodéba
keriilés elstt - a kisgyermekneveldikkel meglatogattdk a leendd 6vodajukat, az 6vénbk pedig a
bolesddékben ismerkedtek a gyermekekkel.

Tovébbra is kapcsolatot tartunk a f6vérosi bolcstdékkel, negyedévente konzultaciora osszeiilnek a
vezet6k és szaktanacsadok.
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Karbantartasok , feldjitasok

2013. év elsd félévében a feltétleniil szitkséges javitsokon és karbantartdsi munkélatokon kiviil nem
tortént komolyabb fejlesztés.

A 2013. év masodik fele azonban bévelkedett a jelentds feltjitasi munkalatokban. Evek 6ta nem volt
ilyen volument feldjitas az intézményekben.

Intézményekre lebontva a kivetkezé munkalatokat végezték el, vagy sziilettek elvégzendd
fehijitasokkal kapcsolatos szerzddések 2013 végéig:

e  XV/1 Arany Janos utcai bolestde

>
>
»
>
»

>

2 fiirdészoba komplett felijitésa

1 tejkonyha részbeni feltjitdsa

talalokonyha tisztasagi festése

az épiilet ereszcsatorndinak cseréje
gumiburkolat a teraszon a jatéktér novelésére
1] jaték telepitése az udvarra

¢ XV/2 Bezsilla Nandor utcai boleséde

VYVVVVYY

a tetd részleges javitasa

kémény 1avitasa

csétorés utani helyreallitas

az épiilet labazatanak a helyreéllitdsa

konyha ¢és étkezé tisztasagi festése

2 csoportszoba és a hozzdjuk tartozo fiirdészobék tisztasagi festése
kazancsere tervezve és folyamatban

1j udvari jaték telepitése

e XV/3 F6 utcal bolesdde

>

Az épiilet Uni6s palyazat altal feltjitasra keriil. A munkalatok megkezdését 2013. v
novemberében terveztilk, de a kizbeszerzési eljaras elhtizoédas miatt erre csak 2014.
februar elején kertil sor.

A fel(jitds menetérdl és részleteir6l Laszlé Tamds polgarmester tartott a sziiléknek
tajekoztatot. Ezen a (4jékoztaton részt vett az Intézményfeliigyeleti ¢és Human
Féosztaly fosztalyvezetd asszonya Reiszné Naszadi Magdolna is.

A gyermekek elhelyezésérdl masik intézményben gondoskodtunk.

e  XV/5 Kavicsos kdzi bbleséde

>

>

3 csoport komplett vizesblokk feldjitasa volt tervezve az idei évre. A kiirt
munkalatokra a palyaztatas elhtizodott, a szerz8dések alairdsara csak az év végen
kertilhetett sor. A munkalatokat varhatdéan 2014 januar 10-én tudjék elkezdeni.
Uj udvari jatékok telepitésére keriilt sor

e XV/6 Wesselényi utcai bolesdde

>
>
>

2 bejdrati ajto cseréje volt betervezve a munkalatokat 2014-ben végzik el
Tovébbi kerékparut kertilt kicpitéste a jatszoudvaron
Uj jatékeszkdzik letelepitésére kertlt sor
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¢ XV/10 Kontyfa utcai bdlesdde
» Tisztasagi festés tortént az épiilet t6bb helyiségében
» Az intézményhez tartoz6 kerités (a kertkaput kivéve) teljesen ki lett cseréive
» Uj jatékeszkozoket telepitettek az udvarra

e XV/12 Nédasto parki bolcsode

» 10 csoportszoba tisztasagi festése megtortént

» 2 részleges integracioban miikods csoport komplett vizesblokk feltijitasa volt tervezve
az idei évre. A kifrt munkalatokra a palyaztatas elhiizédott, a szerz6dések alairasara
csak az év végén keriilhetett sor. A munkélatokat varhatéan 2014 januar 10-én tudjdk
elkezdeni,

» Uj jatékeszkozoket telepitettek az udvarra

» Gumiburkolat lerakésa a jatszoudvaron az 1ij jatékeszkoz koré

Gazdalkodas

Az intézmény onélldan mikods koltségvetési szerv, a gazdalkodassal, mikdtetéssel Osszefliggd
feladatait a Budapest Févaros X V. keriilet Rdkospalota, Pestijhely, Ujpalota Onkormanyzat
Gazdasagi Miikodtetési Kozpont és az Egyesitett Bolcsodék kozotti Munkamegosztasi Megallapodas

alapjan végzi.

Normativ timogatas
A bélesbdei ellatasra vonatkozd kézponti normativ tAmogatas fajlagos 6sszege nem véltozott,

494,100 Ft.

Eves viszonylatban az el6z6 évekhez mérten 2013-ban alacsonyabb volt, a csdkkend gyermek
1étszam miatt.

Teriiletiinkén a kézponti normativ tAmogatas egy kedvezétlen szdmitasi rendszer alapjan igényelhetd,
ami a 2014-es éven eldzetes szamitdsaink alapjan szdmunkra kedvez6 modon valtozik.

Gondozasi dij

Gondozasi dijbol szarmazd bevételi teljesités 2013-ban 10.951.805 Ft volt.

Juttatasok

A vonatkozo jogszabalyoknak és a Munkamegosztasi Megallapodésban foglaltaknak megfelei6en
torténik a bérgazdalkodas.

Az idei évben két alkalommal volt lehet6ség a dolgozok jutalmazasara.

Erre a ¢élra fordithatd dsszeg:

s Semmelweis nap alkalmabol: 6.580.000 Ft
o FEv végén: 6.580.000 Ft
Szolgaltatasok

A Munkamegosztasi Megallapodas értelmében a mitkddtetési feladatok a GMK-1 terhelik.
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Irodaszer beszerzés

A koltségvetésiinkben elfogadott mértékig a GMK éital kézponti beszerzésre kijelolt szallitotol kertilt
megrendelésre.

Tisztitészer beszerzés

Az év masodik felétd] a tagboleséde vezetd igénylését, a kdzponti bblesdde jovahagyasat kovetoen, a
GMK befogadja és a kért mennyiséget le is szallitja.

Szakmai anyagok beszerzése

Szakmai anyagokra fordithaté dsszeg a szilkségleteinket illetve az elhasznalédott eszkdzok pétlasat
csak részben fedezte.

Fejleszté jatokra decemberben pételSirdnyzatot kapott intézménytink, 1.200.000 Ft-ot, felhasznalasa
targyévben megtortént.

Munkaruha, védoéruha
Az idei évben 3.016 e Ft allt rendelkezésiinkre az clfogadott eredeti koltségvetésben. Beszerzését

intézményiink bonyolitotta. A munkamegosztasi megéllapodasban rogzitetteknek megfelelden a
kotelezettségvallalas a GMK ellenjegyzésével tGriént.
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Osszefoglalva

2013. évben az Egyesitett Bolesédék vezetésében valtozas tortént. 2012-ben Zsuppén Laszloné
igazgaté nyugdijba vonuit. Két sikertelen palyaztatast kovetden 2013.mdjus 01-t61 Kocsis Laszioné
t51ti be a poziciot. Az atmeneti idoszakban Mozsolits Sandomé megbizott igazgat6 vezette az
intézményt. Ezzel egy idében két bolesédében tortént vezetd valtds.

Ugy érzem a személyi valtozasok az intézményiink miikédésében nem okoztak fennakadast.
Munkankat szakmai kérékben is elismert szinten tudtuk végezni.

A személyi és targyi feltételek megfelelnek a minimum kévetelményeknek, de az idei évben
megkezdett feltjitasi és korszertisitési munkalatokat mindenkcppen folytatni sziikséges, mert az
épiileteink régiek, miikodictésiik gazdasagtalan. A nyilaszarok cseréjére, a fiitésrendszer
Korszerisitésére, a viz- és csatornahélozat javitasara, a gazvezeték halozat javitdsara, tovabbi vizes
blokkok felujitasara lenne sziikség.

Célunk, hogy bolesédéink a tovabbiakban is csaladbaratok, a lakossdg igényeit, a szakma és a
fenntartd elvarasait teljesfteni képes intézmények maradjanak.

Olyan intézmény munkajénak szeretnék a tovébbiakban is részese lenni, ahol a nyugodt légkor, az
optimalis személyi és targyi feltételek magas szintl szakmai credményeket hoznak, melyek
egyiittesen szolgaljak a kertilet lakossaganak igényeit és érdekeit.

Kérem a Tisztelt Szocidlis- Csaladvédelmi és Tulajdonosi Bizottsagot, hogy a 2013. évi
beszamolomat fogadja el.

2014. januar 08...

S '
Igazgato-.._ 4. .
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Zaradék:

Az Bgyesitett Bolesddék beszamoldjat a Budapest Févaros XV, Kertileti Onkormaényzat Szocialis-
Csaladvédelmi és Tulajdonosi Bizottsdgaa ... sz. szamq hatarozataval
hagyta jova.
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3. szamu melléklet

Budapest Févaros XV. keriileti Rakospalota, Pesttjhely, Ujpalota Onkorményzat
Gazdasagi Miikadtetést Kozpont '
Bels6 ellenérzési csoport

Fleniirzés szama: B/8-3/2013. TERVEZET

ELLENORZESI JELENTES KIVONAT

Az intézménvi dolgozok részére biztositott és kifizetett juttatdsok szabalyozasinak, az
alkalinazotr eljarasok egységességénelk ellendrzésérol

Budapest, 2013, szeptember 9,



Az intézményi dolgozok részére biztositott és kifizetelt juttaiasok szabdlyozdsinak, az alkalmazott ¢ljarasok
egyséeesséoenek ellendrzésérdl

AZ ELLENORZEST VEGZO SZERVEZET: Budapest XV, kertileti Onkorméanyzat
(Gazdasagt Mikadtetési Kozpont
Belst ellendrzési csoport

A7 ELLENORZOTT SZERVEZET: az Lgyesitctt Szocidlis Intézmény, az Ifjfisagi és
Sportkozpont, az Egeszségligyt Intézmény, a Palotai Vadvirdg Ovoda, a Molnar Viktor
Ovoda, az Akombakom Ovoda, az Egyesiteit BolesOdék és a Hartyan-Arendas Ovoda.

AZ ELLENORZES TARGYA: kontroll tevékenységek ( irdnymutato, feltard) vizsgalata,

AZ ELLENORZES CELJA: annak vizsgdlata, hogy az intézményi dolgosdk részére
biztositott &s kafizetett juitatasok megfelelnek-c a jogszabalyi és fenntartoi eldivisoknak,
tovabba annalk megatlapitasa, hogy mindenki szidmarn egységesek-e a feltételck, a hiztositis
médja

AZ ELLENORZES TIPUSA: téma vizsgdlat szabalyossagi ellendrzés

ALKALMAZOTT ELLENORZESI MODSZEREK £S ELJARASOK:

s adokumentumok tételes és mintavételes modszerrel torténd értékelése, megtigyelése,
2 szabalyzatok turtalmi feliilvizsgalata, nyilvantartasek vizsgalata.

JOGSZABALYI VAGY EGYER FELHATALMAZAS: az allamhaztaitasrol szole 2011,
évi CXCV. thrveny 70. § (1) bekezdés, valamint a 2013, évi Eves Ellenbrzési Terv.

ELLENORZO T 1DOSZAK: 2012-2013. év
AELYSZIMI DLLENORZES KEZDETE £S VECE: 2013, julius 8-t51 2013, auguszius 26-ig
ELLENGR: Kovics Frika clientr

IDOIGENY
20 munkanap

AZ ELLENORZOTT IDOSZAKBAN [(VATALBAN LEVO VEZEIOK NEVE,
BEOSZTASA: Dr. Kovées Imre foigazgato,
Soha Péter gazdasagi igazgata



Az intézmeényi dolgozok részére bizfositott és kifizetelt juttatasok szabalyozisanak, az alkalmazott eljarasok
coységesséaének ellendrzésérol

VEZETOL OSSZEFOGLALO

Az ellendrzés célja annak vizsgalata volt, hogy az intézményi dolgozok részére biztositoft ¢s
kifizetett juttatasok megftelelnek-e a jogszabalyi és fenntartol elbirdsoknak, valamint annak
megallapitasa, hogy mindenki szamara sgységesek-e a feltételek, a juttatasok biztositdsanak
modja.

Az ellendrzést a dokumentumok tételes és mintavételes modszemel titténd értékelése,
megligyelése ¢z a szabdlyzatok, nyttvantartisok vizsgalain alapjan végeztem.

A kapesolodd szabalyzatok teljes korliségének és tartalini szinvonaldnak vizsedlata sordn
megvizsgaitain az érvényben 16vo fenntacto altal kiadott, kbzalkalmazottakra vonatkozé
juttatdsl szabdlyzat tartalmdt is. Moegallapitottam, hogy elmarade a 2011 jalius 1. ofa
bekbvetlerett valtozasok (GMK  megulukuddasa,  intézmények diaddsa)  fepatartd  altali
ahualizalasa,

A szabalyzatok iktatdsa az intézményekben nem tértént meg. Hiduyzott, illetve nem volt
telies kbrit az intézményekben a szabdlyzat megismerési zaradéka, raely a szabdlyos
feladatellatas alapfeltétele.

Az intezmeények kozalkalmazotti jogviszonyban allo munkavallaléile részére — Erzsébet
autalvany formdzaban - étkezést utalvianyt biztositanak, melvnek évenlcénti -maximalis értékét
a koltségvetésben, a fenntartd hatirozza meg. Megallapitottam, hogy az dtadasok vondje,
mertéke a szabalyozasnak megfeleld. S.amfejtése a KIR rendszerben megtorténik.

A 2013 marctus havi kifizetések tételes vizsgalata sordn az aldbbiakat alfapitottam meg:

I, .

s Az Boyesitett Bolesddcékben: a favolsagi utazdsi kiliségtérités, bérlet

szamlaval 1gazolt ardnak 86 %-a keriilt kifizetésre o jogszabalyoknak
megfelelen, szamfeirve a KIR rendszerben.

A vizsgalt 1doszakban nem tértént av intézményckben kikiildetési rendelvényre kifizetés.
RESZLETES ELLENORZESI MEGALLAPITASOK
I, Egyesitett BolesGidi

Az ellendrzésnek bemutalasra kerllt az intézmény 2013, januar 01-t61
hatalyos Juttatasi szabalyzata, illetve a 2010, januar 01-t6]1 hatalyos
kikildetéssel kapcsolawos eljaras rendje. A szabilyzatok iktatisa nem
tortént meg. A szabalyzatok megfeleltek a jogsrzabalyl és a jelenleg
hatalyos fenntartd: kizalkalmazottakra vonatkozo juttatast szabalyzatnak.
Megallapitottam, hogy a megismereési zaradékot csak a vezetdl irtak ala
és az uj dolgozokkal annak fartalmat nem ismertették.
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Az intézményi dolgazdk részére biztositoll és kifizetett juttatasok szabialyozasanak, az alkalinazott eljarasok
egységességenek ellendrzéséri

Az cllenbrzott  intézmények  kizalkalmazotti jogviszonyban  4llo
munkavillaldik részére - Erzsébet utalviny formajaban - étkezési utalvanyt
biztositanak, melynek évenkénti maximalis értélét a kbltsépvetésben a
fenntartd hatarozza meg. Megallapitottam, hogy az ataddasok rendje,
mértéke a szabdlyozasnak megfeleld. Szamfejtése a KIR rendszerben
megtorténik.

Az intézmeények dltal megdtlapitott juttatisok rendje, mértéke Osszhangban
van a fenntartdi szabalyozdssal. Az elleubrzés, a vizsgalt idészakban,
nem fart fel eltérést, tobbletkifizetést.

L. 2013. mdreius hénapban kifizetett juttatdsok tételes ellenbizése
i. Egyvesitett Boles6délk
A vizsgilt iddszakban az intézménynél 4 it résrire 6rént ntikGltség téritée
szamfejiese es kitizetése (dilands lakhely Bp kizighatiron kiviil volt). A
jogszabalyoknak megfeleléen - szamfejtve a KIR rendszerben - tavolsagl
utazasi kltsegiéritésként, a béret szamlaval igazolt drinak 86 %-a keriilt
kifizetésre.

A vizsgalt idészakban nem (6rtént az intézményekben kikiildetési rendelvényre kifizetés.

A fenti hianyossagok megsziinietése érdeschen a kévetkezd javaslatokat fogalmazom meg:
¥ 5 j24 1 2

JAVASLATOK

[ Javaslatok az Egyesitett Bilesfdék igazgatija részére
/1. Végezze el a Jutiatasi Szabdlyzat iktatdst.

[/2 Keszitse el és azonosithald alairdsokkal folyamatosan vezesse a szabalyzat
megismerési zaradakat.

Kiemelt jelentdséglinelk mindsiil az « megdllapitds, amely olyan iényre mutat rd, amely
olyan helyzetet tdr fel, amelyben a szervezet kockdzati kitettsége jelenids. Ide tartoznak plouz
eljardasrend. belsd szabdlyzat, jogszabdlyi eléirds figyelmen kivil hagydsa. A kiemelt
jclentBségh javaslatok azounali vesetGi intézkedést igényelnek, llyen javaslati pontok:
/2.




Az intezményi dolgozdk részére biziostiott és kifizetett juttatdsok szabalyozasanak, az alkalmazott eljarasok
egységességének ellendrzesérd!

Atlagos jelentdséglinek mindsiil oz a javaslat, amelyet olyan megdallapitds miatt
Jogalmazddik meg, amely valamely fontos cél vagy célkitiizés megvaldsitasat hdtrdltatje, de
azt nem akadalyozza meg. ilyen javaslati pontok: /1.
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Koviacs Erika N
belsé ellenér

A végrehaptas a  Gazdasagi Miksdtetési
Kozpont Belsellentrzési  Kézikonyvében
meghatdrozott mindségligyr  €s  szakmai
eljardsrendnek megfelel.
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Budapest, XV. Ker. Onkormanyzat Egyesitett Bolesodék
1156. Budapest, Nadasté park 1.
/iR 417-55-94; B8 414-08-38

Budapest, XV. Keriilet Onkormanyzat kt.szam: 1/B/2013
Gazdasdgi Milkodtetési Kozpont kelt: 2013, szeptember 6,
Eileaérzési Csopori Targy: B/8-3-2013 sz

‘ belsteliendrzés
CSERNANE NADASDI JUDIT
belsd ellendrzési csoportvezetd részére

Intézkeddsi tery

szervezetlinknét  a B/B-3-2013  szama  helyszini  ellendrzés 2013, augusztus  246.-an
befejezdditt.

Filentrzes fipusa:  tema vizsgalat

Eiendrzitt idfszale 2012- 2013, 2v

Fllendrzént végezte: GMEK Belstellendrzdsi Csoport
Kovacs Erika belso elienor

A vizsgilati jelentéstervezetet 2013, szeptember 06.-4n dtvettem, a tervezet tartalmaval cgyet
értek.

A jelentds ,,Javaslatok” bekezdésre az aldbbi iniérkeddseket kezdeménvyezteny:

V1 A Juttatisi Szabdlyzat iktatdso a javaslat értelmében azonnal megtortént.

/2 A vizsgalt szabalyzat megismerési gdradéba az Osszes dolgozot érintve kibdvitésre
herdili.
Az elmaradi, megismertetési folyamatot lezard bizonylatolas (6sszes dolgozo alaivasa), a
mai napon megkezdddétt, fotyamatban van. A 7 telephelyre vald tekintetic], befejezési
hataridejit szeptember 11.-ében hatdroztain meg.

[Kérem az miczkedesi terv elfogaddsat.

Tiszteleitel:
e . k
15{,\!," L Lo~

Kocsis Laszlong
\Fazgatd




4. szamu melléklet
Bp. XV. Ker. Onkormdnyzat Egyesitett Bolesodék
1156. Budapest, MNadasté park L.
Tel / fax: 417-55-94; Tel.: 416-85-30
E-mail: xv.bolesi@externet.hu

XV. Ker. Polgarmesteri Hivatal Thtatoszam:4/B /2013,

Belst Ellendrzési Osztaly Targy: Intézkedést terv

Ludvig Eva Ugyinténi:Kocsis Laszloné igazgatd
Osztalyvezetd Telefonszam: 416-0530

INTEZKEDESI TERVESIGAZOLG JELENTES

Wészilt a 4/57506-17/2013, dgyiarszdmt Ellendrzést jelentés javasiatai alapjan, a
hidnyossagok javitisa imegsziinietése celjabol.

L. Hivatkozas: a4/57500-17/2013. sz. jegyzdkonyv javaslatok 2. pont

. A munkamegosztdasi megdllapodashan a belsd kontrolrendszer kicalakitasdat onallo fejezerben
kell szabdlyozni. A belsé kontrolrendszer kialakitdsa, mifkodierését az elSiranyzatok feletti
rendelkezési jogosultsag szerint kell megosziant a GMK és az Egyesitett Balesédek kézoi. "

A munkamegosztasi megallapodas kovetkez6 modositasa soran az Intézményicligyeletr és
Fhiman - Féosatallyal  egyezetve,  kilon  fejezetében  srabalyozasra Kerld a belséd

I'd "

kempeollrendszer kislakitasa, mikddietése ar elérdnyzatok felotti jogesilisie srerint.

iFelelds: Kocsis Laszlond igazgatd
Hatirido: 2014, mércius 31

A, Hivatkozas:a 4/57506/2172013 52, jegyz0konyv javasiaiek 3. pont

. Felhiviuk a figyelmet, hogy oz buezinény SziSz-ében kell ncghatdroznd, hogy o szakmeai
Seladatokra vonatkozéan a kootiolfrendszer kialakitasal éy mulodrerésér az fntézmeény vegzi,
Es o belsd ellendrzést a GMK belsd Ellendrzési csoportia laija ci. .

Az intézmény belsd kontroll rendszerének kialakitasaérl, milhidietdséért az inidzmény
vezeldje a felelds. A szakmai belso ellendérzés legfontosabb feladatanak a bolesddében folyd
coidozast nevelést tevékenysiy CHendizését, illetve a bolesode gondosdl, neveldl munka
mindgéoének objektiv szamba vételét tartja. Ennek titkréhen a7 intézménys S7ZMSZ-bol
hidnyolt szakmai feladalokia  vonatkozd  kontrollrendszer kialakitisa ¢és mikddeetése
neghatarozdsra kertil, Az SZMSZ médositasa soran a javaslati pontban megfogalmazotiak
szerint jarunk el.

Felels: Koesis Laszloné igazpatd
Hatarid6: 2014, marcius 3 1.



Bp. XV. Ker. Onkormdinyzat Egyesitett Bolesddék
1157, Budapest, Nadastd park 1.

Tel. / fax: 417-35-94; Tel.: 416-05-30
L-mail: xv.bolesi@exiernet.hn

3. Hivatkozas: a4/57506/21/2013. sz. jegyzokonyv javasiatok 4. pont

. Az fmiézmény az egvséges szabdlvozds érdefében, a kiterjesziett szabdlyzatokkal azonos
témeju szabdlyzatait helyezze hatdalyon kivil. "

Az érinteit szabdlyzatok hatalyon kivil helyezése megloriént az ellendizési tervezet
tartalmanak értelmében.

relelds: Kocsis Laszloné igazgatd
Yégrehajtva: 2013, szeptember 30.

4. Hivatkozds: a 4/57506-17/2013. sz. jegyzOkonyv javasiatok 6. pont

. A személyi juttardasok eldirdnyzatdban  megtervezett  szamlds kifizetések eldiranyzar -
médositdsakor az dllamhdztaridsért felelés miniszier dlial kadott dtmutaté szeringt kell
elyarni.”

Az Intézmény részérdl 2013-ban még nem volt eléirdnvzat dlcsoportositisi igény benyiytva u
GME felé, a személvt jultatasndl tervezett szamlas orvosok dijazasat biztosid fedevet
renderzésére. Az lnfézmeny (és20t01 a kovetkezd ivény Gsszcadiiiasanal indr a javasolt szellerii
tevékenység szamlas kilizetés eldirinyzata kertll megemelésre,

Felelds: Kocsis Laszloné
Véorehajtva: 1L szami clSiranyzat médositaskor

5. Hivatkozas: o 4/57306-17./2013. s7. jegyzdkinyy javaslatok 7. pont
LA kordbbi Megbizon Iguzalo illetményél a jogszubdlyok és  koltségvelési  kivdusi

leheiBségeknek megfelvlien rendezni kell.”

A korabbi Megbizott Teazgaldi illetményét rendeztik. Kozds megegyezéssel modosilotiuk a
bérelemeket. A kinevezés: okirat modositisat kezdemenyeztitk a GMK-nal.

Felelds: Kocsis Laszloné
Végrehajiva: 2013, oktdber 01,



Bp. XV. Ker. Onkormanyzat Egyesitett Bolesédék
1155, Budapest, Nadasto park 1.

Tel. / fax: 417-35-94; Tel.: 416-05-30
E-mail; xv. bolesi@externct.hiu

6. Hivathozas: a 4/57500-17./2013. sz. jegyzdkonyv javasiatok 8. pont

., A Boleséde vezetbk kinevezéséi feliil kell vizsgdlni és maodoesitani a szerint, hogy vezeidi

meghizasi uz eredell munkakor megtartasa mellert lehet adni”.
A vezetdl meghizasok madositasat az [ntézmény kezdemeényezte a GMK-nal.

Felelos: Kocsis Laszione
Yégrehajtva: 2015 szeptember 19,

7. Hivaticoras: a4/57506-17./2013. sz jegyzdkdnyv javaslatok 9. pont

. A kolséguetes  bevételi  eldirdnyzatainak  tervezésckor  vegyék  figvelembe  az
allumhdaztariasert felelos miniszter alial kiadott kiralresi nimutatoban joglaltakat.”

A GMK-val egviittmiikadve teljesitve a koltségvatés [ szami modositasakor
ffelelds: ~oCsts Laszione
Véprehajtva: 2015, julius 26.

3. Hivathkoris: a4/5/506-17./2013. s7. jegyzokényv javaslatok 10. pont

. Az eléiranyzai dicsoportositdsolrdl olyan reszletes nyilvantartast kell vereini. melvbdl
egyértelmiten megdllapithatd, hogy uz egves atesoportositasa milyen jogecimen &5 miérickben,
mely [Gkdnvvi szamibdkat érine

Az elbirinyzas Atcsoporiosilasokrol vezetell nyilvantartdst kiegészitjik oly mddon, hogy
egyertelmilen megallapithato legyen, hogy ax cygyes alesoportositdsok milyen jogcimen ¢s
mértékben térténnek meg, és mely tokonyvi szamldkat érintik.

Felelbs: focsts Laszloné
Hataridé: 2004 yanuar 31,



Bp. XV. Ker. Onkormanyzat Egyesitett Bolesddék
1159, Budapest, Madasté park 1.
Tel. / fax: 417-55-94; Tel.: 416-05-39
F-mail: xv.bolesiwexteraet.hu

9. Hivatkozas: a 4/57506-17./2013. sz. jegyzbkonyv javaslatok 11, pont

L A kiemelt eldiranyzatokon belill, sajdt hatdaskirben (orténd dicsoporiositas esetén olvan
nvilvantartas vezetése szitkséges, melvbol egyértelmiien megdllapithats, hogy az egyes
dtesoporiositas  milven  jogelmen és  mériékben mely fokonyi  szdmldkat  eérintl. A
nyilvdniartdson szerepeljen az eldiranyzatok feletti rendelkezési jogosultsiggal biré személy
dtesoportositdasra vonatkozo engedelye: ™

A kiemelt eldiranyzatokon beliil.  sajdt hatdskorben thrténd dtesoportositds nyilvintartast
atalakitiuk  oly moden, hogy egyértelmilen  megallapithatd  legyen, hogy az  egyes
atcsoportositds  milyen  jogeimen & mértdkben mely  [8konyvi szimldkat éanti. A
nyvilvatariason  szevepelietjik as elovdnycaok  leletti rendelkeresi jogosultsaggat  hird
szemelv aresoportositisarn vonatkozd engedelyct '

Folelds: Kocsis Laszlond
Hatarido: 2014 januar 3 1.

10, Hivatkozas: a 4/57506-17./2015. s7. jegyzdkonyv javaslatok 15, pont

A tartés bérmesiakaritdsokra vonukozéan olvan nyilvantartdst kell kiolakitani, melybol
nuprakészen megdllapithatd, hogy az tires és uz év kdzben befoltti stdluszokia vonatkozoan
mekkora bértomeg megtakaritassal rendelkezik adott iddpontban az Intézmény ™

A Munkamegosztisi Megallapodas 1V fejezer 4.21 pontja alapjan a tartos bérmegtakaritas
nyivantartasa és kimutatdsa GME [eladat. Az Intézmény negyedévents egyestet a GMK-val
az intézmeny alial vezetett allashely nyitvantartassal.

Telelis: Kocesis Laszione izareatd
Hatiidd: 2013 szeptember S0



Bp. XV. Ker. Onkormanyzat Egyesiteti Béles6édék
1160, Budapest, Nadastd park 1.
Tel. / fax: 417-55-94; Tel.: 416-05-3¢
F-mail: xv.bolesiGexternet.hu

11, hivatkozas: a4 4/57506-17./2013. sz. jegyzOkinyv javaslatok [9. pont

LAz Intézmény és a GMK kozotti informacié és kommumikdcio aramlast erésiteni kell  kidlonos
tekintettel a személyi juttatdsok tervezése és teljesitése soran.”

Az Intézmény és a GMK kozott a kommunikacio és az informéceié dramtds javald tendenciil
mutat. A SALDO program elérhetdségének biztositasa az hnézmeny részére 2013, 05. hotol
lényeges informacio dramiast tesz lehetdveé,

Az [niézmény részérdl erdsadik o kommunikdcid azaltal is, houv a srakmal allasfoglalisokal
iragban kénik.

Felelfs: Kocsis Laszloné igazgald
Hataridé: 2013, oktober 14-161 folyamatosan

Budapest, 2013, december 12.

Tisztelettel:

Koesis faszlone .




Budapest Fovaros XV, keriileti Polgarmesteri Hivatal / Tansioll

..A?_r ferdozer

JEGYZO "&b@ erfop
o IS0 9001

1153 Bp., Bocskai u. 1-3. ® 1601 Bp. Pf. d6. ® Tel.: 305-3208 ® Fax.: 307-4008 # jegyzo@bpxv.hu # www.bpxv.bu

Ugyiratszam: 4/57506-39/2013 Valaszdban hivatkozzon az iigyiratszamunkra!

Ugyintézés helye: BEO 1153 Budapest, Boeskai utea 1-3.
Ugyintézi: Fiiredi Katalin
Targy: [ntézkedési terv jovahagyasa

Kocsis Laszloné Igazgaté Asszony részére
Egyesitett Bolesodék

1156 Budapest

Nadasté park 1.

Tisztelt {gazgatd Asszony!

Az Intézményiiktdl 2013. december 13—an érkezett, 8/2013. szamil, az Egyesitelt Bolesédék és a
GMK Munkamegoszidsi Megdllapoddasiban foglaltak megvaldsitdsanak vizsgdlatdrsl szolo belsd
cllendrzési jelentés javaslataira készitett intézkedési tervet, a koltségvetési szervek belso

kontrollrendszerérd! ¢s belsé ellendrzésérdl széld 370/2011.(XU.31) Korm. rendelet 43§ (4)
bekezdés szerinti eliards kerctében

-

joviahagyvom.

Az ellenbrzott szervezeli egység vezetGje az infézkedési tervben meghaldrozott egyes feladaiok
végrehajtasarol az intézkedési tervben meghatdrozott legutolsé hatéridd lefartdr kdvetd 8 napon
heliil irdsban beszdmol a liltségvetési szerv vezeldje részére. és ezen beszdmolot egpiital
rajékoztatdsul megkildi a belsd ellendrzési vezetbie részére is.

A beszdmolo tartalmazza a meglett intézkedések rovid leirdsdl, a végre nem hajtott intezkedesek
okt s esetlegesen a hataridd, il feladat médositdsi kérelmet. /370/2011 (X11.31) Korm rendelef
46.¢ 1-2 bekezdés/

Budapest, 2013. december 17.

Tisztelettel:
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6. szamu melléklet
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E-mail 1dkerulel@kmr antsz.hu - Honlap. www.anisz. hu

1148 Budapest, Banki Donat park 12/F - - 1581 Budapest Pf..1.

. Telefon +36 (1).383-0514 - Fax +36 (1) 353-3987

Telefon: +36 (1) 383-0614 -'Fax: +36 (1) 363-3987

E-mail 14kerulet@kmr.anisz hiu - Honlap: www anisz hu






7. szamu mekéklet

BUDAPEST FOVAROS
KORMANYHIVATALA

SZOCIALIS £S GYAMBIVATAL

Ugyiratszam: BPCH20/3467/2/2013. Targy: jagyzokonyv
Ugyintezo Szarvak Monika

Telefon: 270-8142 Mellékiet.

E-mail szarvak.monika@bfkh.hu Hiv. szam

"'ﬁrg_;?féi'«Eéu(;i_r;éz"Budagé{_f%;_éros XV. keriileti @nkbrmés'iyqza'trajyes'iteﬁ Bolcsdde
{1156 Budapest, Nadasid park 1.) :

Jegyzdkonyv
hatosagi ellenbrzésrdl

+  Keszilt: Budapest Févaros XV. Keritiet Onkormanyzala Egyesitett Bolcsadék ellendrzéseandi.

» A megtartott helyszini hatdsagi elendrzéseken a szabalyszeri értesitésre részt
vettek:
Inlezmeénvvezatty Kocsis Laszione

» Az ellendrzdtl intézmeény: Budapest Févaros XV, Kerllet Onkormanyzata oyesite d
Balcsdde
«  Székhelye: 1156 Budapest Nadasto park 1.

«  Képviseld: Inteézmény veretiijer Kocsis Laszione
» Az ellendrzest vegzd Srarvak Monika BEKIH - Szocialis es Gyamhwvatal referens
A namsig ellendrzésre vonatkozo altaldnios szabalyok, valamint az elienorzoi jogal, kitelezetiséger:

s A hatosag - a hataskorének keretei kozolt - ellendrzi a jogszebalyban foglalt rendelkezesek
betartasat, valamint a végrehapthato dontésben foglaltak teliesilését

¢« A hatdsagi ellendrzes eszkozel

. aratszolgaltatas, ratbemutatas as eqyéb tajékoztatas kerésevel megvalosuld ellendrzés,

- helyszini ellendrzés, vagy

- ha jogszabaly lehetéve teszi, a helyszinre vagy a hatosagi nyilvantartashoz telepitett, illetve a

folvamatba beépitett ellendrzd rendszerbdl torténd tav-adatszoigaliatas utian (orténd ellendrzeés.

o ogszabdly idoszakos vagy folyamatos adatszolgalatasi kbtelezettsaggel megvalosulo s
folvamatos ellendrzest is elrendahat

o A hatosagi ellendrzésrdl késziit jeqyzokonyv egy példanyat a hatdsag az ngyfélnek a helyszinen
aladja, vagy azt az Ugyfél részére az ellenbizés befejezését®d! szamitott tiz napon bel
megkildi.

g Ha a hatésag a helyszini ellenédrzés sorén jogsertést nem tapasztal, jegyzdkonyv felvatele
helyett egyszer(isitett jegyzokonyvel is készithet, amelyet az ayléel kérelmére a hatdsag az
gyfelnek a helyszinen atad, vagy az ogyfel részére az ellenbrzes befejezésétdt szamitott tiz
napon belll megkild.

Levelezesi cim: 1056 Budapest, Vam v &2-h4 - 1364 Bp, PF234. (ayfelfogadas: 1035 Budapest, Varadiu 49

Alairaani /

Srerda 5.00 ordiol - 150U oraio Telefon +38 (1) 275-24 10

b

Yom



Oidal: 2178

o A helyszin ellenbrzésre a szerle szabalyalt kell alkatmazni.

A hatosag ellendrzéssel erinett szemelyt az elendrzesrdl eldzetesen éresitent kell, kivave, ha

az eldzetes énesités az ellendirzés eredményességél veszeyeztetne, az ellendrzéssel érintett
szemelyt az ellendrzésrél annak megkezdesekor szoban kell tajekoztatni.

- A hatésagi elientrzéssel érintett személy tavollete nem akadalya a szemie megtartasanak.

@ Az ellendrzésen az Ugyiél jelen lehet

* Eletveszellye! vagy stlyos karral fenyegetd helyzet veszélye miall, lovabba kozrendvedelmi,

kizhizionsagi, illetve torvényben meghatarozoft mas fontos okbal a hatosagh ellendrzeés
haladékialanul megtarthato,

® A hatosagl ellenoizas soran a7z ellendrzest vegzo személy o hataskore gyakoridsanak
weretai kozoit a2 megfigyeint kivant tertletre, épitménybe &s egyeb letesitménybe beléphet, olt az
ellentrzés targyaval Osszefiiggd barmely iratol, targyat vagy munkafolyamatol megvizsgathat, a
heiyszinen tartozkodd barmely mas szemelytdl fetvildgositast kérhet, a helysziniél, a
sremletargyrol, folyamatokrol fenykepet vagy Kkep. ¢s hangfelvétell készithet, mintavetelt
aszkazdlhet, tovabba egyeb bizonyitast folytathat le.

- A hatosagi ellendrzés eredményes es biztonsagas lefolytalasa érdekében, ha annak jellege
nookoltta teszi, a hatosag a rendorseg kozremikodaset kerheti

- A hatosagi ellendrzés megtartdsat vagy eredmenyes yintasal akadalyozd srzemély
Charasi birsaggal sdjihats, termisicles személy esetén 5.000.- Bl 500000 g, jogi
személy, jogl szemelyistygel nom rendelkezd szerverat eseiében 1.000.000 - Fiig teredd

eijarasi birsaggal sUjthaid és o wbbieholtsegek megfizetéscre Kolstezhato

»  Ha a hatosaqi ellendrzesre éelveszellyel vagy sulyos karral fervegetd hetyzetben, azonnal
ntezkedés érdekébsen van szukseg, illetve, ha ezt toveny 1nas fontos okbél megengedi, 2
helyszini- szemlét a hatasaq a lezart tertlel, eplilet, helviseg felnyitasaval, az ott tartozkodn
szemelyek akarata ellenére is megtarthatja. :

Az ellendrzés soran alkalmazott jogszabalyok:

4 gyermekek  védelruérdl Auoa gyamugyi inazgatasiel szdld 1997, évi XXX torvany
{iovabbiakban: Gyvi)

- A kosigazga@dsi halosag edias &s oszoigaltatas Altalanos srabdlyairol sz6is 2004, évi CAL
torveny (tovabbiakban: Ket j 87-04 §-a
A személyes gondoskodast ayujtd  gyermekjolet, gyermekveédelmi intézmények, valamint
szemeélyek szakmat feladatyrn! és mitkodésuk feltdtelerd! szal madositott 15/1898 (IV. 30)
Nt rendelel (tovabbiakban. R.)
A gyambhatasagok, a teruieti gyermekvedelmi szakszolgalatok, a gyermekjoieti szolgatatok és a
syemelyes gondoskodast nyujtd szenvek es személyek &ltal kecelt szemeélyes adatokidl sz0lG
23511997, QUL 17.) Korm. rendeled {fovabbiakbar: ALY
overmekidléth és gyermekvadealmi srolgattatotevexenystg odaly , valamint o

gyermekjoléti &s gyenmeckvedeini vallalakozol engedélyron szold 259/2002. (A1 18.) Ko
rendelet (tovabbiakban: Gymi)
A szemelyes gondoskodast nyujio gyermekjolett alapellaiasok s gyermekvadelmi szakellatasok
writési dijarol és az génylésukhoz feihasznalhato bizomyitekokrol szolo 3282011, (X1 29,
Kormn. rendelet (tovabbiuidaan, Konn. ]
A személyes gondoskodas! vegzd sremelyek tovabbképzésaril s a szocidlis szakvizsgardl
szolG 82000, (VI 4.) SzCui rendelet (lovabbiakban: Tr) .

- A személyes gondoskodast végrd szemelyek adatainak miikadesi nyilvantartasardl szolo
8/2000. (VIII. 4.) SzCsi rendelet. (tovabbiakban. My)

A vizsgalatok modszere: helyszini vizsgalatok
iratok atianulmanyozasa
nyivantastasok attekintése
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FHendrzés idbtartama: 2013 11 18.
Vizsgait idoszak: 2013-es gondozast ev

Az intézmény azonesitd adatai:
Intézmeény neve: Egyesiletl Bolesodék
Cime: 1156 Budapest, Nadasto park 1.
Fenntarté neve, cime: Budapest Févaros XV. kerilet Rakospalota, Pestijhely, Ujpalota Onkormanyzals
Az intézmény szervezeti milkodése: egyesitett bdlcsde
Intézmeény vezetdje: Kocsis Laszlione
Telefonszam:416-0530

A szekhelyen mukodtetett boleséde adatal:

A bolcadde neve: Budapest Fovaros XY, kerlleti Onkormanyzat Eqyesitett Bolcsdde
Cime: 1155 Budapesl, Nrad'a tu rark 1, '

Agazati azonositd: 5022032

Engedélyezett fardhelyek sz:’arr' 2 14016

A mikodési engedély tequtolso mucfocltabanak szama: BPC/020/02604/2/2013.

Telephelyei:

A telephely never XV Boteaide

Cime: 1152 Budapest, F& 111 33

Agazali azonasito: S0220534350250347

' Engedélyezeti férdhelyek szama: 80

A mitkddési angedély fegulolst modasitasanak szam BRC/OZ0/2604/2/2013.

A telephely neve: XV/10. B('j!c:s.r'jde

Cime: 1156 Budapeslt, Kontyfa u.

Agazatt azonosltd:S02203333 D?FUBYR

Engedéiyesatt farbhalyek szama. 14010

Anniiktdési engedaly lequiaisd n‘md;)f;is‘é.;éf‘ua!\' Sz

n
.O
"“1

Siae0n

A talephely neve: XV/1. Bolesdde

Cime: 1153 Budapest, Arany .1 u 35

Agazati azonosito: S022083350250291

Engedélyezeit férdhelyek szama 46 16

A miikodeési engedély fegulolsd modositasanak szama: 28588/ 1572010

A telephely neve: XVIZ. sz BaolesOde

Cime: 1158 Budapest Bezmsik Nandor v 17,

Agazati azonosito: SO7NRRLEG32A

Fngedélyezett feréhelyek sziima. 4016

A miikadési engedaly lnguiclsd modositasanak szama: 28588/16/2010

A telephely neve: XI5, sz, Bolesode

Cime: 1157 Budapest, Fawvicsos koz 6

Agazati azonositd: S0220333502503569

Engedélyezett férohelyek szama. 140 fi

A mikodési engedély leguiolst modositasdnak szama: 28588/1772010

Alelephely never XViG. sz Bolcsdde

Cime: 1155 Budapest, Wesselenyi u. 33

Agarati azonositd: S022033350250366

Engedélyezett éérohelyek szama. 84 6

A mikodési engedély legutolsd médositasanak szama: 28588/18/2010

alairdsok




Cldal: 478
Vizsgalali megallapitasok
A XV, kerlleti Egyesitett Bélcsddékben 670 férdhelyen 2013, aktdber 30-an felvelt gyermekek szama:

381 £6, felvéteire var b6 .
Az ellatotti adatok balesédenkent:

Baolcséde neve engedelyezett ' 1 felvetiek szama (20132, | felveteire var 2013, 1
L feréhelyszam 11630y december 31-ig
XV/1. sz. Balesdde 46 37 3
{ Arany J. u. 35.) - -
FM/Z. S7. Bolcsdde | 40 27 5]
(Bezsilia N. u. 17 o o
XV/3. sz. Bolcstde (Fou. | 80 22 R B
33} , S U -
AV/G. sz, Kavicsos koz6G. | 140 183 B 16
XV_IB Wesselenyi u. 33. 84 o 58 g o
XV/10 Kontyfau. 6. 140 7z , g
‘ | XV/A? sz Nadasto park-. i 1640 - | 8 12 B S
; } H i —ee— - i

A 2 év alatiiak szama B9 [a. A féréhelyhez képest a kihaszraltsag mutatd jelenleg: 49,95 %, a felveheld
képest a beiratottak szama 68,87 %. A felvetiek koziil {381 f0) 50 %-os téritési dij 71 16, 100 %-os
iéritési dij kedvezmenyezettek 48 13,

Az intezmény mikodési adatai: _
Budapest Févaros XV. kertlet Egyesitett Bolesddék (tovabbiskban egyesitett bolesddék) miikodesének
szabhalyozottsaga:
A Gyvi. 29 §-a alapjan Budapest Fovaros XV, kerillet Rakospalota, Pastijhely, Uipatota Onkormanymi
kopviseis-iestiietének 412005 szami {Xii. 18.) 6k. rendeleie szabdlyozia a szemeélyes gondoskodast
nyjics gyenekiniel alapeldiaookat Mely szennt az mréTmany? irritgs dif 00 FiiGap, oo aikezin 0
433 Ft. A bolcsdda gondozasén fizetend® személyt teritési dijakat az ellatott qy umek -saladjaban az
egy fére jutd rendszeres havi nefto jdvedelem alapjan differencialtak & rendelet 1. sz meliekiateben

Kilon szolgaltatast nem tudnak vegezoi.

Az egyesileit bolcstédek modositott okirata 2013, februar 11-en keszdl, melyben fel vannak sorolva a
telephely bolcsédek megnevezese, helyrajzi szama, cimei, ferdhely szam: 870. Az egyesitett bolcstde
2012, jdlius 1460 nem dndlldan gazdalkedd szervez-t a kerlilet gazrdalkodasi milkadizi=s kozponthor
kerdlt az intézmény. Javasolom, hogy kolan-kiléi minden bolesddenal tintessék fel A {@rshelyric szamat
az okiratban

Mindegyik balostdére kalsn mdkadesi engedely van kiadva. A ielephely mikddeési engeddéiyekben nincs
felitmtetve o fenntatd és intézmeny addszama, hivatalbdl médositasra kerll az engedidly.

Az egyesitett baicsddék Szervereli és Mikodasi Srabalyzat 2012, szeplember 3-an keszill, a kerilet

Szocialis, Csaladvedelmt és Tulaidonosi Bizoltsaga az 820518 376/2012. (IX.25.) szamu mtarozatwal

hagyta Jova.

[ szerint a botesdde nyitva tartisa: 6-18 6raig tart, gondozasi idé: 7-17 6réig, feligyelet 6-7 Ora kozatt i

aélutan 17-18 6ra kozott Mellékleter szervezeli folépiiés, hazirend, az érdekkeépviseteti forum SzMSze,

szervezell egységeinek felsoroldsa. Nem & szakmal prograrm része. )

Az egyesiteit holcsbdek szakmal programja 2007, november 22-én készUlt, az 6zl veseld keszitelle, a
2008-2012-es idbszakra, az onkormanyzat Szocialis és Fgészségiqyi Bizottsaga a 280/2008 (XIL 15)
szami hatarozataval fogadta el Tartalmazza a balecsédék érvényességi terlletei, intezmenyeinek
felsorolésat, a szervezeti felépitéset, mikodesi rendjét, az intézmény céljat, feladatat, a bolcstdei

mindsegpotitikat, a sajatos nevelést igényld gyermekek gondozésa, fejlesztése, a csaladi nevelst
tamogato szolgaliatast, kdzpont bolesddes feladatok elidtasa, egeszségmegorzest, elelmezeést, bolcsided

alairasek
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Fertozd betegsegekidl kaszulo kimutatasok kition flizet
Tetvesséq nyiivantartas kulon fuzetbe vezelve

Osszefoqlald meaqatlapitasok:

s Az Egyesitett Bélestide rendelkezik a mikodéshez srikséges alapdokumentumokkal, a szakme!
programot az «j vezetdé at akarja dolgozni, ennek soran vegyek figyelembe a jogszabalyi

valtozasckat.
« A targyi feltéteick atlagosan megfeleldek, bolesddeben felujitasra szorul a firdészoba, amit be s
terveziek. ’

e Az intézmenyher tartozd bolcséde rendszeresen karbantaitotiak es megfeleien felszereltek.

s A gondozdntk letszama megfelel, a képesiieseket tekintve 1 statuszon alkalmazotinak nem felet
meq az iskolar végzettsége az elbirtaknal

. A boicsédel gyermekesopariokban eihelyezelt gyermekek etszAama megfelel a jogszabalyl
eldirasoknak

A Szakmai ellenérzésiink alanjan az alabbi intézkedések megtéteta szilkséges.

A fenntartd raszérol:
»  Megallapods., rézcuen folel meg a jogszabalybes cllirtuknak, azon modositant szlisseus o
alabbiak szennd

Gyvl. 32§ (7) Az (5} bekezdés szennti megaliapodas tanakmazza

a) az elidtas kezdelénck iddoontjat,

I3} az intézményl ellalas idétartamat (a hatirozolt vagy hatérozatlan itartam megjelolését).

) a gyermek, fiatal fetn it scamana syQtoll szolgaltatasok és elfldtasok tardaknat, modial.

) a szemelyl téritesi di megatapitisara es megfizetésére vonatkord szabalyokal, ha az eildtas téritésidipise

{2

kotelezeltséggel jar,

) az elidids megszinistésanek madjait,

valaniint a fatal feindtl szen

ez Dl

T

ol ar ocltadsie jogosull gyormek torvenves képuiselde, dliotve o ! feinfl nyitatkorotat 1 530 & 40) helamdesdhen

meghatarozatt ajékozialas megionenta)
A Gyvi. 33.§ (2}

kot o ellatasra jogosult gyermeke! es tbrvinves

2} A szemelyes gondoskodast myhjia ellatas esetén az eliatas megkezdas

kepviseldjel, illelve a fiatal feinditet ajekoztatni kel

A

s} az ellatas tartamarol es telieteleirdl,

i) az intézmeany altal vesetetl el vonatkozd nyilvantartasokral,
o).

d} az énték- es vagyonn
e} az intézmcny hari 6
f} panaszjoga gyakorl sk rnodiaiol,

o) & fizetendo tefités wielue candazas gyral

3z mddjardl,

srdekent képuiseld érdek-Képviseiati forumrot,
armek rvinyes képviseldie, illetve a fiats! fnlniit kiteles

k)T a jogosult jogail ¢
{3) Az elflatasra [0gos

A,

31
Bh

+  davasolom, hogy az alapiio okiratban a bolcs6dék ierGhelyszamait Lintessék fel.

« A szakmai program atdolgozésa sziikséges — a jegyz6konyv 5. oldaldn leirtak alapjan- a
jogszabalyok figyelembe vételével, ehhez kérem {temterviiket.

L]

vizsgalat soran feitart hianyossagok teljesitésére — hatdridd megjelblésevel - a

nyilatkozatok megkiilrdesct kévetSen killon végzésben fogolk rendelkezni.

Budapest, 2013, noveimber 1a.

szakreferens

alairdsok
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BRC/20/3487/2 12013

NYILATKOZAT

Az ellendrzesrdl készilt jegyzOkonyv tartatmat megismertem, annak peldanyat atvetiem. Egy
példanyat alairva visszaadtam, egy példanyt a fanntartdhoz eljuttatok.

A jegyzokonyvben foglaltakkal egyetertek
vagy
a jegyzOikonyvben foglaltakkal kapesolatban - & napon belil — észrevételt tesrek
fa megleleid aldhizandd)
Datm toh i 1L

inkarmonyvezetd

aldirésok
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dakumentaciot, ellendrzest, enékelést. Meliekletel  intézmenyek  megnevezése, cimal,  szervezell
felepitést, képzes tovabbképzés, munkatarsi értekezletek, megbeszelések tematikaja, szakmai
latogatas, ellendrzés fematikajat.
Az i egyesitett bolcsode vezetd at akarja doigozni a szakmai programol, melynek soran vegye
figyelembe a jogszabalyi valtozast.
A személyes gondoskodast nyijto gyermelkjoieti, gyermekvédelmi intézimenyek, valaminl személyek
szakmai feladatairdl és miikédésik feltételérdl széld modositolt 15/1998. (IV. 30) NM. rendelet
(tovahbiakban: R.)
4/A. & (1) A gyermekjéléti, gyermeckvédelmi szolgaltats, intézmeny szakmai programjanak
tartalmaznia kell :
a) a szolgaltato, intézmény nevél, székielyét, telephelyé,
b) a7 ellatando célesoport és az ellatando fertiat jellemzoi;
c) a szolgadltatas célfat, feladatat, alapelveii, igy kiildndsen
ca) a megvalositani kivant program konkrét bemutatasat, a letrejovi kapacitasok, a Ayujtalf
srolgaltataselemek, tevékenysegek leirasat,
ch) az intézmenyen belili és mas infézmdényeldel [Grtént egyuttmikideés modjal
d) -2 feladatellatss szakmai larfalmat, modjat  a bizlosifoll szolgafiatasok formall,  Korei,
rendszeresséqél, valamint a szolgaltatasi tipusnak megfeleléen a gondezéasi nevelesi. feflesztesi
feladatc agét, tartalmat. médat;
e) az cildtas igsnybevetelenek modjat;
£ a gyermelkjolat szolgaltato, intézmeny srolgaltatasarol szoio tajekoztatasn helyi madiat;
ql ar gonybe vovdk s a szemelves gondoskodast vegzd sremelvel ogamak vadelmeve!
kapcsolates szabalyokat,

n) a szolgéttatast nydjtok folyamatos szakmal felkésziltsége biztositasanak modjal, formait,

(2) A szakmai programboz mellékelni kelf

a) a Gy 22§ {4) és (6} bokezdése szerinti megdllapodasok tervezetél,

h) nevelészilsi hilozat mukédtetése esetén a Gyt G8/A. § (1) bekerdass szennt, utogondozds
gliatas nyijtdsa eselén a Gyvi. SFA, § (3} srdése szerinti megdllapodas tervezetel.

c) atmeneti elhelyezést biztositd gyermekjolali intézmeny, befogadd gyermekolthon, otthont nydjto
elistast biztosito gyermekotthon, lakasotthon, utégondozéi ellatast biziosilc  wiogondozo . ofthor
1 a hazietichat vagy annak tervezeicl

i a - (Pa) hekezdéshen foglalt kivételiel - a srervereli és miikidési szahiiyzalnt vamgy annai
fervezelel

Szeméelyi feltételek:

Az Egyesitctt Bolosbie vezetdje 2012.05 02-181 Kocsis Laszloné felsOfokl siahirdnyu végrettségl,
ebben as évben keszi! szakvizsgara,

Az eqyesitett bislesodak intézmenyhez 7 bolestde tartozik, amelyek élén bélcstdeveratdk vannak, akik 3
i felsomky  szakképesitéssel 4 o felsofoku vegzetiségliek Az egvesuelt holcsddeben 1 e
szaklanacsadot fogialkoztat

A helysaini elenGrzés deien a foglalkoztaioil seakdolgozok szama 122 6 a veseldihkel, helyeltesakkel,
gondozorkal eqyGtt. a vizsgalat idejen 13 statusz volt res szakdoigozoi halven Cgy fdnek nem felel
meq a kénesitése az eldirdsoknak, ezutan ngja elkezden! a szakképzést Az Gires ferdhelyek oka: a FH
utcal belcstdeben felijitast és bovitést kezdenek, ezért egy egység van beldlive, az ott dolgozak masik
nalcsddebe keriltek, ahonnan nyugdijba vagy gyesre mentek dolgozok. Technikai dolgozok szama 41
f6. £ csokken 53 6rol, ment a gazdasagi mikodieiési kozpont a konyhat atvelle mikodietésre.

Minden colgozo rendelkezik munkakor ieirassal, mely az egyes bolcsbdeben van, a Gyvi 15, (8) bek.
szerni nyiatkozattzl egyit Az egyesiiett oolesbde irattaraban meglaldihatoak  kinevezési iratok,
erkolosi bizonyitvany, iskolai végzettségrol szolo iratok masolatai.

A 9/2000.(VHL 4) SzCsM rendelet allal kotelezOve teft szakmal tovabioképzesrdl folyamatosan
gondoskodlak. éves tovabbkepzési tervel az intézmeny egeszére vonatkozoan eikeszilették.

A 2012, évben 27 gyermek felvételére kerlilt sor a gyermekvédelmi jelzérendszer lagjainak javaslat
alapjan, esetmegbeszélésen 7 alkalommal vetiek részt a bolestdek dolgozoi.

A 2012, oktober 31-ig az egyesitett bolcsodek ésszférdhely szama 670 0, a beiatottak szamahoz
kepest a kihasznatisag 79,67 %, a gondozottakhoz képest 59,66 % .

alairasok
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A béicsidek 1 kozpont fézokonyhaval — a masik fozokonyha az egyik iskola konyhajanak felljitasaig
nem a balcsddésekre fOz - &s 6 talald konyhaval rendeikeznek almenelileg.
A téli idészakos jarvanyos betegségek megeldzése érdekében 4 bilcsddében Somadrnin sészoba van.

H. A vizsgalt holcsde elhelyezési, targyi feltételel és szakmai feladat ellatasuk:
Jelen vizsgaiatunk egy bolesdde mitkddesere terjedt kit

XVi12. sz. Boleséde (Madastd park 1.)

A bolcstde 140 ferdhelyen mikodik, a felvett gyermekek szama 83. Tevékenyséq: kdrebe az alapeliatas
meliett, SNi-s gyermekek gondozasa van résziegas integracioban.

2 6y alattiak 15 o, 2-3 ev kordtiek 67 f& Koziik 13 f6 SNI-s gyermek Két egységben vannak 6k
elhelyezve.

Targyi ielieteien:

Bolcsddel célra épili az épillet. Ot gondozasi egységben 10 csoportszoba all az ellalotlak részere.
Mindegyik szoba 40 negyzetméteres. Az 6t egyseget 2 kilon bejaraton lehet megkozelitent. Mindegyik
eqgysegher tartozik firdoszoba és atado helyiseqg.

Az épulet rendszeresen karbantartott, kivulbelil rendezeil A csoportszobakban levd  Ditorok
megleleldek A jalsroudvar marete és berendezettseége megfelel az eldirasoknak, satékeszhbzoket
telepitettek az udvarra Az udvaron vaio altatas fefiéieler adoftak, tavasz, kora osz: idoszakban tudpak
~zt megvaldsilani Ebben a7 évben mindegyik csoportszobat kifestetiek, tervezik a 3 firddszaba
felijitasat, kozbeszerzasi eljaras eléiti szakaszban van.

Mindeqyik csoportszoba egyedileg dekoralt, az évszaknak megfelelden.

Az ellenérzott intézmenyek srakmai adminisztracid és nyilvantartisok vezetése:

A vizsgalt bblcsddékben napra készen vezetik a kdvetkezo nyilivantariasokat
Megaflapodas- melyet a jogszabaly szerint szGkséges felllvizsgalni és osszedolgozni 3
nvilatkozat a tdjékozlatisi kilelezetiségril szalo dokumentummal. Megaliapodas részben felel

meg o jogszabaiyban eidirtaknak, azon modositani szitkséges az alabbiak szerint

Gyvt 32. § (/) Az {5) bekezdes sxerintl megallapodés farlalmazza

a) az elfdtas zzdetensk wWGponkal,

) az intézmenyi elfatas iddlatomat (e hatdrozolt vagy halarozattan idotartam negeitiesét),

o} o gyermek, fiatal felnGlt szédmarn nydjtofl sxolgallatisok es ollatasck tadalmat, modfat,

) a szemelyr teritési dif inegaliapitdsira és meglizetéseére vonatkozo srabalyokal, ha az ellatas téritesidii-fizeltést
kiielezettséggel jar,

) az eflftds megsrintetésének modial,

1 & gyermets &s torvényes képviseldfe, vatamint a fatal felndtt sremélyazonosita adatail.

qr T az elfdtasra jogosult gyermak rvenyes kepwiseddye, iletve & nalal felnstt nyflatkozatat a8 33§ {2) hekerdaseben

meghatarozolt tajgkozlatas magionentarof
A Gyvt 33 §(2)

(2) A szemelyes gondushoddst itvulio elialas eseler o ellalds megheTdRseRon a2 eliaidstd jJugosull gyenmekel és 0rvényss
kopviseigiat, ietve a fiatol feindilet tepkkosiatnr kell

a) az elidlas tartamardl &5 feltétalnndi,

b) az intézmény Affai vezelett, red vonatkozo nyilvantaiasokedt,

c)...

d) az éfck- 65 vagyonmegorzés mooidiol,

@) az intézmany hazirendjerd!,

#) panaszjoga gyakorlasanak modiardl,

gl & fizatendd téritesi, itetve gondozési dijrd,

B a jogosult jogail &3 érdekeil képviseld érdek-képviseleli forumidi
(3 Az elfdtéasra jogosult gysrinek Grvenyes kepviseldje. tietve a fialal felndlt kiteles

Csoportnaplo

Tajekoztatasi flzet a sz0k felé

felvétell KOnyv

Teritesi dif nytlvantartas

Nyilvantarias az eliatési napokedi

Nyilvantartas az étkezést igénybevevikrdl

Nyilvantarias a gyermekjolél alapelidtashan részesulokrdl (X1, adatlap)
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