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Eloterjesztés
téli kozfoglalkoztatas megszervezésérol

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A Beliigyminisztérium Kozfoglalkoztatasi Helyettes Allamtitkarsagatol érkezett tajékoztatd
(1. melléklet) szerint a Kormény a téli kozfoglalkoztatas keretében mintegy 300 ezer {6
foglalkoztatsét tervezi megvalositani oly médon, hogy a foglalkoztatas mellett a részt vevok
egy része képzésben is részesiiljén. A téli idészakban a szabadban végezhetd tevékenységek
szama jelentdsen csokken, igy a magas foglalkoztatotti létszam megtartasa, valamint az
allaskeresdk tartos jovedelemhez juttatasa csak a képzési komponens erésitésével lehetseges.
Az Eurépai Unié a képzésre azért biztosit TAMOP forrast, hogy er6sddjenek a
kozfoglalkoztatasi programok aktivalasi elemei és abban részt vevok az els6dleges munkaero-
piacon nagyobb eséllyel indulhassanak.

A kozfoglalkoztatdshoz kapesolodd képzési program célja, hogy a kozfoglalkoztatasi
rendszert kiegészitve kompenzalja a téli honapokban a kézfoglalkoztatasi lehetdségek
besziikiilését és az érintettek jévedelmének csokkenését, tovabba segitse a késdbbiekben a
munkavallalok elhelyezkedését. A képzések 2013. december 1-jén indulnak és legkésbb
2014. méarcius 31-én fejezédnek be.

A téli atmeneti kozfoglalkoztatas 8 éras foglalkoztatas keretében valosul meg, 100%-os
finanszirozas mellett. (Tamogatott kéltségek a kozfoglalkoztatottak munkabére, valamint a
munkaltaté altal ténylegesen befizetésre keriild jarulékok 100 %-a, valamint a kdzvetlen
koltségek.)

A tdmogatas forrasa a Nemzetgazdasdgi Minisztérium, valamint a Téarsadalmi Megujulés
Operativ Program kerete.

A Budapest Févaros Kormanyhivatala IV. Keriileti Munkaiigyi Kirendeltségének 2013.
oktéber 18- tajékoztatasa szerint az Onkorméanyzatunknak 2013. november 1. - 2014. aprilis
30. kozott, itemezetten 460 £6 foglalkoztatisara van lehetdsége.

A részt vevk koziil 216 f6 képzésben is részesiil, amelybol 170 f6 alapkompetencia, 46 fo
OKJ-s képzésben fog részt venni (2. melléklet). Az ltemezés szerint a témyleges
foglalkoztatasban novemberben 126 f6, januarban 44 f6, februarban 44 f6, marciusban 244
£6, és aprilisban 460 f6 (3. melléklet) fog részt venni. Decemberben kizardlag csak képzés
van.

A téli atmeneti kozfoglalkoztatas szervezését a GMK, Palota-15 Kft., és a REPSZOLG Kift.
végzi. A létszam feltoltése iitemezetten valosul meg, elészér a képzésben is részt vevo
1étszamot kell feltolteni.



A kizfoglalkoztatas bérezése 8 6rias munkavégzés esetén

Bér tipusa Brutté bér (Ft) Netté bér (Ft)
Kozfoglalkoztatasi bér 75.500 49 453
Kozfoglalkoztatasi garantélt 96.800 63 404
bér
Munkavezetot megilletd 83.050 54.398
kozfoglalkoztatasi bér
Munkavezet6t megilletd 106.480 69.744
kozfoglalkoztatdsi  garantélt
bér

A foglalkoztatassal kapcsolatban a foglalkoztatokat megilleté timogatis mértéke a
bérkoltség, minden timogatastipus esetén a kozfoglalkoztatottaknak jaré bér 100 %-a. A
képzésben részt vevék részére a képzés iddtartama alatt kizérolag a kozfoglalkoztatasi bér —
75.500,- Ft — adhato.

Kozvetlen koltség mértéke: a ténylegesen munkdt végzé kozfoglalkoztatottak
bérksltségének 20 %-a. A képzésben részt vevs kozfoglalkoztatottak esetén a képzés elsd
teljes honapjéra kalkuldlhaté csak kozvetlen koltség. Kozvetlen koltségként elsdsorban a
munka-és védéruhdzat és egyéni védbeszkoz, védbital koltsége, illetve a munkavégzéshez
nélkiilszhetetlen munkaeszkdzok szdmolhatdk el.

Nem szimolhaték el viszont azok a koltségek, amelyek a feladat elvégzéséhez
kapcsolédnak: szemétszallitas koltsége, lerakasi koltség, anyagkoltségek.

Keriiletiinkben évek o6ta foglalkozunk a kozfoglalkoztatassal, de ilyen nagysagh Iétszam egy
idsben torténd foglalkoztatdséra még nem volt lehet6ség. Fontosnak tartjuk, hogy a téli
kozfoglalkoztatas keretében olyan munkék keriiljenek elvégzésre, amelyek értékteremtéek,
hasznosak az Onkorményzat szdmara, de hasznosak a munkat végzok szamara is.

Az elbzetes felmérések szerint az aldbbi munkék elvégzésére lenne sziikség keriiletiinkben:

e Snkormanyzati fenntartast kozteriileteken takarités, illegalis hulladékok begytjtése
meghatarozott tertileteken,
park és zoldfeliilet fenntartasanak segitése,

kijelolt kozteriileteken a hé eltakaritésa és csuszasmentesitési munkalatok elvégzése,
az Eszak-Pesti Kérhaz teriiletének kitakaritasa, tormelékek elszallitasa,

intézmények keritésének feltjitasa, festése,

a Szant6fo1d utcai Sporttelep hatsé részének tereprendezése,

a Vasgoly6 utcai Sporttelep kitakaritéasa,

minden olyan koézmunkavégzés, amelyre a polgdrmester megbizast ad, és a
Foglalkoztaténak ehhez targyi, pénziigyi és személyi feltételei rendelkezésre allnak,
valamint jogszabaly erre lehetdséget ad.

Az 4atmeneti kozfoglalkoztatdsi program keretében megvalosithatonak tartom a
kozteriileteinken nagy mennyiségben lerakott illegdlis kommunélis hulladék &sszegytijtését,
széllitasra valé elokészitését, olyan teriileteken, ahol gépi erével az nem lehetséges.

A helyszinen tett bejaras alapjan az illegalis hulladék becstilt mennyisége 830 m’.




A jelenlegi kedvezményes (F6varosi Kozteriilet-fenntartd Zrt-vel kozds megéallapodés
alapjan) atvételi dijjal (brutté 1.150 Ft/m3) ¢és szallitasi koltséggel (brutté 3.683 Ft/m3) -
osszesen 4.833,-Ft/m3-rel - kalkuldlva ezen mennyiség égetébe valé beszallitisa brutto
4.011.390,- Ft koltséget jelent.

Az dsszegyiijtott hulladékok elszallitisanak,

artalmatlanitasanak koltségei Mennyiség (m®)
Kdrolyi Sandor 1t folytatdsa, 125-0s busz
Sforduldjartél az MO-ig tartd szakaszon 150 m’
Sipos tér 15w’

Székely Elek ut, Veresegyhdza felé tarté vasitvonal
és a Kanizsai Dorottya u. kézotti szakaszdn, az ipari

teriiletek elStti széles zoldsavban 150 m
Fels6kert utca, M3 keleti oldal folytatdsa, Varoskapu
utcdrdl, 98108/2 hrsz. 300 w’

Mogyordd dtja, Régi Foti uttél az MO bevetd
szakaszdig, 98091,98114/2 hrsz. és az azokrdl nyilé

dnkormdnyzati utak 90 m’
MO bevezet§ szakaszdrdl ledgazo onkormdnyzati

utak (mezégazdasdgi utak, kiserd) 55 m’
Kérakds park 37- 43 mogotti Ujpalotai kiserdd 70 m’
Osszesen: 830 w’

Koltség: 830 m3 X 4 833,-Ft=4 011 390,-Ft

A téli kozfoglalkoztatdsi program keretében a rendelkezésre 4ll6 munkaerd optimalis
hasznositisa érdekében javaslom tovabbé, az Eszak-pesti Koérhdz teriiletén az épiiletek
allagromlasbél keletkezett nagy mennyiségii inert hulladék szallitasra valo elékészitését és
lerakéban val6 artalmatlanitdsat.

A hulladékleraké atvételi dijaval (brutté 5.080 Ft/m3) és szallitasi koltséggel (3.683 Ft/m3),
osszességében 8.763 Ft/m3, amely brutt6 3.461.825,- Ft koltséget jelent.

A hulladékmentesitést az alabbi épiiletekben/helyiségekben sziikséges elvégezni:

Epiilet Mennyiség m3
1. sz. ép. volt sebészet 150 m3
3. sz. ép. volt névérszdllds 50 m3
8. sz. ép. szabadtéri szinpad, betontormelék 25 m3

14. sz. ép. kdpolna és melléképiilet,e tormelék 50 m3

17. sz. ép. tormelék 35 m3

18. sz. ép. hidrofor hdz és viztdrozo, tormelék 30 m3

19. sz. ép. tormelék 30 m3

20. sz. ép. konyha, ebédld, tormelék 30 m3

24. sz. ép. volt hullatdrolo, tormelék 25 m3

Osszesen: 395 m3

Koltség: 395 m3 X 8 763 Ft= 3 461 825,-Ft



A feladatok megfelelé elvégzéséhez, a kozfoglalkoztatasban részt veveék iranyitasara
mindenképpen sziikség van tapasztalattal rendelkez6 munkavezetékre is.

A feladatok elvégzéséhez az elézetes koltségbecslések alapjin az alabbi bontasban
minimum 13.685.015,-Ft-ra van sziikség, melyre a Munkaiigyi Kozponttél timogatas

nem kérheto.

Szakmai vezet6k, munkavezetd bére:

6 £6 x120.000,- Ft x 2 honap + szocidlis hozzajarulasi ado: 1.828.800,- Ft
Tormelék elszallitas koltsége: 3.461.825,- Ft
Illegalis, kommunalis hulladék elszallitas koltsége: 4.011.390,- Ft
Festéssel kapcsolatos koltség: 4.336.000,- Ft
Osszesen: 13.638.015,- Ft

Természetesen a munkak elvégzése sordn felmeriilhetnek még tovabbi koltségek is ezért
javaslom, hogy a foglalkoztatds zavartalan lebonyolitdsahoz az elvégzendd munkakkal
kapcsolatban felmeriild koltségekre Osszesen 14.000.000,-Ft Osszegii elkiilonitett keret
alljon rendelkezésre, melybdl a feladatok pontositasa és felmérése utan lehet az dsszegeket
lehivni.

A siirgdsségi javaslat eldterjesztésének oka, hogy a Munkatigyi Kézpont 2013. oktober 18.
napjan tartott pontositott tajékoztatast a téli atmeneti kozfoglalkoztatds szervezésérol az
onkormanyzatok részére

Budapest, 2013. oktoéber 24.
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Hatarozati javaslat:

A Képvisel6-testiilet igy dont, hogy

(1) tAmogatja 460 {6 Utemezett téli atmeneti kizfoglalkoztatisat 2013. november 1. és
2014. 4prilis 30. k6z6tt napi 8 orai idétartamban.

Felelés: polgarmester
Hataridé: 2013. oktéber 30.

(2) vallalja a 460 f6 kozfoglalkoztatott foglalkoztatasdval jaro plusz kéltségek fedezetének
biztositasat 14 milli6 forint 6sszegben, a Budapest Févaros XV. kertileti Onkormanyzat,
2014. évre vonatkozé atmeneti gazdalkodasrol sz616 rendelete megalkotasakor.

Felelés: polgarmester
Hatarid6: 2014. évi atmeneti gazdalkodésrol szol6 rendelet megalkotasanak idépontja.

(3) felkéri a polgarmestert, hogy az Eszak-Pesti Korhaz épiiletének kitakaritdsa targyaban
kezdeményezzen targyalast az ingatlant fele részben kezeld Gyogyszerészeti és Egészségligyi
Mindség- és Szervezetfejlesztési Intézettel.

Felels: polgarmester
Hataridé: 2013. november 15.

Jogszabdlyi hivatkozdsok:

— A foglalkoztatds elBsegitésérdl és a munkanélkiiliek elldtdsdrdl szol6 1991. évi IV. torvény 8.
$ (4) bekezdés a) pontja.

—A képviselG-testiilet és szervei szervezeti és miikodési szabdlyzatardl sz6l6 28/2012. (VL. 2.)
Ok. rendelet 57. §-a, 5. melléklet g) pontja.

Az (1), (3) hatarozati javaslatok elfogadasihoz egyszerd, a (2) hatdrozati javaslat
elfogadisihoz mindsitett szavazattobbség sziikséges!
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KOZFOGLALKOZTATASI HELYETTES ALLAMTITKARSAG

TAJEKOZTATO
onkormanyzatok részére
a téli atmeneti kozfoglalkoztatas inditasarol

A téli atmeneti kozfoglalkoztatas szervezésével, inditasaval kapcsolatban az alabbiakrdl
tajékoztatom.

A Kormény 2013. oktober 15-én dontétt a téli dtmeneti kdzfoglalkoztatas 8 draban torténd

megvalositasa | felol egyben j6vahagyta a Magyarorszag 2013. évi kozponti koltségvetésérsl
sz016 2012. évi CCIV. toérvény LXIII. fejezet Nemzeti Foglalkoztatasi Alap fejezet, 8. Start-
munkaprogram cimre vonatkozdan — a 1507/2013. (VIIL 1.) Korm. hatérozattal jévahagyott
19,202 milliard forinttal torténd tullépésén tGl — tovabbi koltségek biztositasat a téli
atmeneti kozfoglalkoztatas megvalositasa érdekében.

A korabbiakban a téli 4tmeneti kdzfoglalkoztatassal kapcsolatban megfogalmazott alapelvek
az alabbiak szerint moédosulnak:

1. Altalanos elvek a téli atmeneti kozfoglalkoztatasra vonatkozoan

a) A kozfoglalkoztatis maximalis idotartama:
2013. november 1. —2014. aprilis 30.

b) A kozfoglalkoztatishoz kapcsolédé képzés maximalis idétartama:
2013. december 1. — 2014, méarcius 31.

¢) Kozfoglalkoztatas napi munkaideje:

A Kormény dontése értelmében a téli atmeneti kozfoglalkoztatds 8 oras
kozfoglalkoztatas keretében kell, hogy megvaldsuljon, a rendelkezesre 4ll6 forrasok
ennek megfelelden keriilnek leosztasra.

Bér tipusa Brutté bér Netto bér
P (Ft) (Ft)

Kozfoglalkoztatas bér (8 6rés) 75 500 49 453
Ko6zfoglalkoztatési garantalt bér (8 o6ras) 96 800 63 404
Mu,nlfavezetot megillet6 kozfoglalkoztatési bér 23 050 54308
(8 6ras)

Munkefveze,tot rr%eg,gﬂleto kozfoglalkoztatési 106 480 69 744
garantalt bér (8 oras)

Cim: 1051 Budapest, dzsef Attilo u. 2-4. postacim: 1903 Budapest, PL.: 314.
telefon: 441-1052, fax: 441-1787, web: www.kormany.hu, e-mail: kozfoglalkoztatas@bm.gov.hu



d) A létszam feltoltése

A kozfoglalkoztatotti 1étszam kivalasztdsa a munkatigyi kdzpont / kirendeltség, valamint a
kozfoglalkoztatd egyeztetésével zajlik. A téli atmeneti id6szakban 200 000 6 egyidejt
kozfoglalkoztatasa kell, hogy megvaldsuljon, azonban a létszam feltoltése iitemezetten,
a mar folyamatban lévé tAmogatasok figyelembe vételével kell megtorténjen.

A megnovekedett feladatokkal kapcsolatos plusz tevékenységek ellatdsara atlagosan 30
{6 kozfoglalkoztatotthoz 1-1 f6 adminisztrativ munkaerd is felvehetd.

e) Kozfoglalkoztatasi szerzodés

A kozfoglalkoztatok a kozfoglalkoztatdsi szerzddéseket a foglalkoztatds teljes
idétartamara, az litemezett belépéstdl kezdddben, lehetdség szerint 2014. aprilis 30.
napjaig kossék meg. A kozfoglalkoztato a hatdsdgi szerzédésben véllalja, hogy azon
kozfoglalkoztatottak eseteben aklk mu (aero-plam kepzesben Vesznek _részt, a

részvételiiket. A képzés yegeztevel (amermylben az a kozfoglalkoztatasnal korabban

befejez6dik) a kozfoglalkoztatasi szerzddés ertelmeben a kozfoglalkoztatott folytatja a
munkavegzest a tamogatas befejezéséig. :

A kozfoglalkoztatasi szerz6désnek tartalmaznia kell, hogy a kozfoglalkoztatott koteles a
Mgezni Amennyiben a kézfoglalkoztatott nhib4jabol nem teljesiti a képzést,
tigy a kozfoglalkoztatonak azonnali hatédllyal meg kell szuntetme a kozfoglalkoztatott

kozfo glalkoztatam jogviszonyat.

A szerz8désnek ezen feliil tartalmaznia kell a képzésbol fakad6 bérvaltozasokat is.

f) A tamogatas mértéke

A bérkoltség tamogatas mértéke minden tamogatastipus esetén a kozfoglalkoztatottnak
Jaro bér IOO%—a A kepzesben részt vevek reszere a kepzes 1dotartama alatt klzarolag

id8tartama alatt a it a kozfoglalkoztatott bére Valtozhat akar 2 alkalommal is (foglalkoztatas-
képzés-foglalkoztatas).

A kézvetlen koltség tAmogatas mértéke a hosszabb idétartami kozfoglalkoztatas esetén a
ténylegesen munkat végzé kozfoglalkoztatottak bérkoltségenek 20%-a. A képzésben reszt
ten S0

vevd kozfoglalkoztatottak esetén a képzés elsd sé teljes honapjéra kalkulalhato csak

kozvetlen koltség. A kdzvetlen kdltségek koz6tt a 375/2010. (XIL. 31.) Korm. rendelet 3. §
@) bekezdésében meghatarozott kdltségek szamolhatéak el.

g) Eléleg kezelése

A Kormany déntése értelmében a programok soran 1 havi bérkoltség elbleg kifizetése
engedélyezett. Kérjiik a kozfoglalkoztatokat, hogy a munkaiigyi kézpontba benytjtando
kérelmiikben tiintessék fel a targyévben elszamolasra nem kertil6 eléleg dsszegét.

A kozvetlen koltségekre, illetve mintaprogramok esetében a beruhazasi és dologi
koltségekre a 375/2010. (XI. 31.) Korm. rendeletben meghatdrozottak szerint
maximalisan 70% el6leg folydsithatd, melyet a koltségek mérséklése érdekében
javasolunk maximalisan 60%-ban meghatirozni. Figyelni kell arra, hogy csak a
program indul4sahoz elengedhetetlentl sziil kséges kozvetlen koltségekre kérjen eldleget a
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kozfoglalkoztatd. A folyositas esetén szinten meg kell hatarozni, hogy ennek az §sszegnek
véarhatéan mekkora része nem keriil elszdmolasra a targyévben.

Az elBlegek kezelésénél a januartdl, vagy azt kovetben kezd8d6 programok, illetve
foglalkoztatasok esetében el6leget a 2014. évi forrasok terhére kell kifizetni legkorabban
2014 janudrjaban). A februartol, vagy késébbi id6ponttol kezd6d6 programok esetében a
hatésagi szerzédés megkotése mar a 2014. évben, a targyévi forras terhére torténjen meg.

h) Munkaruha beszerzése

A kézfoglalkoztatishoz kapcsolodé munka- s védéruhazat beszerzése esetében
elsédlegesen tovabbra is a biintetés-végrehajtasi intézeteken keresztiil torténé beszerzés
lehetdségét kell megvizsgalni. Tekintettel arra, hogy az intézetek kapacitdsa nem teszi
lehetévé a téli atmeneti kozfoglalkoztatds tervezett mértékl 1étszamahoz tartozd igények
maradéktalan kielégitését, ezért engedélyezett a ruhazat piaci szolgaltatoktél vald
beszerzése is drajanlat bekérését kovetden, amennyiben a bv. altal lizemeltetett Adorjan-
Tex Konfekcibipari és Kereskedelmi Kft. (korabban: Abrand Textil Kft.) nem képes
zéros hataridén beliil vallalni a termékek legyartasat.

i) Foglalkoztathatosagi szakvélemények dijazasa

A foglalkoztathatosigi szakvélemények dijazésa esetében az Onkorméanyzati
1{62f0g”zmrﬂjmiéltségeit tovabbra is a munkaiigyi kozpontok téritik. meg az
érintett egészségligyi szolghltatd helyek részére, mig az egyéb kozfoglalkoztatok esetében
a koliség a kozvetlen koltségek kozott szamolhaté el.

A foglalkoztathatésagi szakvélemény a kiallitas datumatod] szamitott egy évig érvényes,
igy az érvényességi idén belil wjra elhelyezkedd allaskeresdket nem kell ismételten
vizsgalatra kiildeni.

Amennyiben a foglalkoztathatésigi szakvélemény érvényességi ideje lejar a
kozfoglalkoztatds idStartama alatt, gy szakvélemény kiallitasa sziikséges. Ennek
figyelemmel kisérése a kozfoglalkoztatd felelossége.

j) Munkaba jaras koltsége

A munkéba jaras koltségeinek elszdmolasa a 2013. évben meghatarozott alapelveknek

megfeleléen torténik a téli dtmeneti kdzfoglalkoztatasban is, a kovetkezd eltérésekkel:

- akerékparral torténd munkéba jaras elszdmolhato koltsége legfeljebb 1500 Ft/f6/ho;

- a kézfoglalkoztatottak munkdéba jarasa soran a budapesti helyi kézosségi kozlekedés
koltségének timogatasban torténd elszdmolasa a jelen jogszabalyi kérnyezetben nem
lehetséges.

2. Hosszabb idétartamu kozfoglalkoztatas

A Beliigyminisztérium az o0rszagos kozfoglalkoztatdsi programok, és a mintaprogramok
pontos koltségeinek és létszdmainak ismeretében tudja meghatdrozni a hosszabb id6tartam(
kézfoglalkoztatis tdmogatasdra decentralizalandd megyei/févarosi Osszegeket, illetve a
bevonandd létszamokat. A decentralizilds varhaté legkésobbi iddpontja 2013. oktober 29.

A decentralizalt dsszeg felhasznélasarol ezt kovetden a munkaligyi kirendeltségek dontenek

annak megfelelden, hogy az eléiranyzott létszamok (foglalkoztatdsi “és képzési) bevondsa

maradéktalanul, a Beliigyminisztérium 4ltal megadott iitemezés szerint teljesiiljon. Nem
belépd, nettd, 4tlagos és egyéb létszimmutatok tekintetében, hanem minden egyes napon.




Alapelvek a hosszabb idétartama kozfoglalkoztatasban:

- a bérkéltség tamogatasinak mértéke 100% (akkor is, ha a jogszabdly kevesebbet is
megenged);

- a kozvetlen koltségekre maximalisan a bérkoltségek Osszkoltségének 20%-a
igényelhetd;

- akozvetlen koltségek mértékének alapjaul szolgald bérksltségbe kizardlag a tényleges
foglalkoztatas idejére jaré bér és SZHA szamitanak, valamint a képzés idotartama
alatti els6 teljes honap bérkoltsége;

- akozfoglalkoztaté a bérkoltségekre vonatkozoan legfeljebb 1 havi el6leget igényelhet;

- a kozvetlen koltség eldleg mértéke 2013. évben kezdddd foglalkoztatds esetén 60%
lehet legfeljebb.

A decentralizalt keretbSl a téli Atmeneti kozfoglalkoztatds sordn az alabbi programok
tAmogatasa sziikséges:

- énkorményzati, hagyomanyos hosszabb id6tartami kozfoglalkoztatds (legkésdbb
2014. 4prilis 30. napjéig);

- kistérségi startmunka mintaprogramok mez6gazdasdgi programjaibdl kikertilok
hosszabb id6tartamu kozfoglalkoztatisban torténd tovabbfoglalkoztatdsa (legkésdbb
2014. marcius 31. napjaig);

- a kazanprogrambol kikeriil kozfoglalkoztatottak tovabbfoglalkoztatasanak biztositasa
hosszabb idétartamt kozfoglalkoztatds keretében (legkésébb 2014. aprilis 30.
napjaig);

- Klebelsberg Intézményfenntarté Kozpont,

- Nemzeti Rehabilitacids és Szocialis Hivatal,

- Szociélis és Gyermekvédelmi Foigazgatosag,

- karitativ szervezetek.

3. Kistérségi startmunka mintaprogramok

A Kistérségi startmunka mintaprogramok a 2013. évben kotstt hatosagi szerzédéseknek
megfelelen folytatddnak a vallalt idétartamig.

A korabban befejez6d6 mezOgazdasigi programelembél kikeriild kézfoglalkoztatottak
tovabbfoglalkoztatisa az el6z8 évhez hasonléan most is kiemelt szempont a mezOgazdasagi
képzések sikeressége érdekében. Ennek megfelelden a kilépd kozfoglalkoztatottakat a
decentralizalt keret terhére hosszabb idétartamt kozfoglalkoztatisba kell bevonni 2014.
marcius 31. napjdig. A mezOgazdasdgi programok szabadfoldi novénytermesztéssel
kapcsolatos része véarhatéan 2014. 4prilis 1-jét6] kezdddhet.

Az 4llattartdsban, vagy foliasatras, {iveghazas ndvénytermesztésben foglalkoztatottak esetében
a foglalkoztatas 2014, februér 28. napjaig tart, igy esetiikben 2014. marcius 1-jevel sziikséges
inditani az 4j programot.

A Kkistérségi startmunka mintaprogramok tovabbi 7 programelemének inditasara elGre
lathatéan a téli 4tmeneti kozfoglalkoztatds befejezését kovetben kertilhet sor, legkorabban
2014. majus 1-jén.

A kistérségi startmunka mintaprogramok 2014. évi tervezésével és inditiséval kapcsolatban
varhatdan az idei év végén kiildiink ki részletes tajékoztatot a munkatigyi kézpontok részére.



4. Futé programok meghosszabbitisinak lehetOsége

A jogszabalyi komyezet lehetséget biztosit a 2013. oktéber végén, vagy azt kovetden
megszind programok modositasara, meghosszabbitdsara. A meghosszabbitas koltségeit a téli
stmeneti kozfoglalkoztatasra szant el6iranyzatbol kell finanszirozni.

A médosités iranyulhat:

- a timogatott kozfoglalkoztatds feltételeire (napi munkaidd novelése, jogviszonyra
vonatkozé idétartam meghosszabbitésa, stb.),

- tamogatas intenzitdsinak novelésére,

- tamogatott 1étszam noévelésére,

- képzés id6tartaméra vonatkozo feltételek meghatérozésara,

- elbleg elszamolasénak hatérideje,

- aprogram idStartamanak meghosszabbitasara.

A decentralizdlt keretbdl finanszirozott hosszabb idStartami kozfoglalkoztatds tamogatds

meghosszabbitdsa és modositdsa:

- a programok meghosszabbithatéak 2014. 4prilis 30-ig annak figyelembe vételevel, hogy a
programok idétartama 12 hénapnal nem Iehet hosszabb,

- a bérkoltség timogatas mértéke egységesen 100% (abban az esetben is, ha a modositast
megeléz6en ennek mértéke 100% alatt volt),

- amennyiben értelmezhetd, rendelkezni kell a képzés id6tartamara vonatkozo szabalyokrdl,

_  a hosszabbitds idejére a kozvetlen koltség Osszegét a fent ismertetett, tamogatasra
vonatkozé szabalyok kozott leirtak szerint kell meghatarozni.

A hatéséagi szerz6dés modositasdhoz a kdzfoglalkoztatott jogviszonyra vonatkozo szerzddését

is moédositani kell:

- a napi munkaidé mértéke egységesen 8 ¢ra (abban az esetben is, ha a modositast
megeldzden kevesebb volt),

- a kozfoglalkoztatott jogviszonyra vonatkozd szerzédése legfeljebb 12 honapra
meghosszabbithaté (a jelenlegi jogszabélyi rendelkezéseknek megfelel6en),

. rendelkezni kell a képzésben torténd részvételrél, €s a képzés id6tartama alatt jaro
kozfoglalkoztatasi bérrdl.

Az orszagos programok, valamint a kistérségi startmunka mintaprogramok
meghosszabbitisa nem engedélyezett. Tekintettel arra, hogy a kistérségi programok sajatos
tevékenységei jellemzoen nem végezhet6ek a téli idoszakban, a meghosszabbitds esetén az
eredetileg véllalt tevékenységektol, feladatokt6] jelentdsen eltérd vallaldsokat kellene tennie a
kozfoglalkoztaténak, igy tAmogatisuk nem indokolt.

5 A folvamatban 1évo kistérségi mintaprogramokban részt vevo
kozfoglalkoztatottak képzésbe vonasa:

A kistérségi mintaprogramok meghosszabbitasara lehetéség nincs, de a kozfoglalkoztatd
igényének megfeleloen, a folyamatban 1évé  programokban résztvevok kozil a
kozfoglalkoztatd altal meghatarozott személyek is bevonhatdak képzésbe. Annak érdekében,
hogy a kozfoglalkoztatas a képzés id6tartama alatt ne szakadjon meg, az aldbbiak szerint kell
eljarni:
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- a kozfoglalkoztatoktél 2013. oktdber 31-ig meg kell kémi a jelenleg a kistérségi
mintaprogramokban koézfoglalkoztatottak név szerinti listdjat, akiket kepzésbe kivan
bevonni;

- a listdban szerepld kozfoglalkoztatottakat még november hénapban (a képzés megkezdése
elétt) ki kell Iéptetni a kistérségi mintaprogrambdl, és be kell vonni egy téli
kozfoglalkoztatasi programba 2014. aprilis 30-ig, de legaldbb a képzés iddtartamara.
Ennek érdekében meg kell sziintetni a fennallé kozfoglalkoztatasi jogviszonyat kozds
megegyezéssel, nyilvantartdsba kell venni, vizsgilni kell a kizérds fenndllasat, ezt
kovetben kozvetiteni kell. A téli program keretében a kozfoglalkoztatési jogviszonynak
legkés6bb a képzés indulésaig létre kell jonnie;

- a kistérségi mintaprogramban a fentiek miatt keletkezett tires allashelyeket a lehetd
legrovidebb idén beliil fel kell tdlteni a programbol hétralévé idétartamra. Kozvetitéskor
elényben kell részesiteni azokat az 4llaskeresoket, akiknek az FHT-ra jogosito
id6tartamuk valamilyen okbol hidnyzik.

A fentiek soran kiemelt figyelmet kell forditani a kovetkezdkre:

- a képzésben résztvevs személyek kozfoglalkoztatdsi jogviszonya nem szlinhet meg egy
napra sem programok kozotti atsorolds, ki- beléptetés miatt,

- a mintaprogramokban vallalt kotelezettségeket a hatosagi szerzédésben foglaltak szerint
teljesiteni kell, a program nem sériilhet!

6. Képzés

A téli kozfoglalkoztatast kiegészits képzési program képzési elemének finanszirozasa a
Korméany dontésének megfelelden unids forrdsok bevonasival, a Tarsadalmi Megijulas
Operativ Program (TAMOP) 2.1.6 ,Ujra tanulok” kiemelt projekt keretében valdsul meg, a
hatélyos tdmogatasi szerzédés kiegészitésével. A képzések napi 6 oras oktatds forméjaban
térténnek, amely a foglalkoztatas 8 6rés intenzitisahoz igazodva 6+2 6raban valosul meg.

A téli kozfoglalkoztatdst kiegészité képzési program 6t pillérre €épiilé szerkezetet alkot, a
tanfolyamok az alabbi csoportokra bonthatoak:

- alapkompetenciakat biztosité képzés,

- alapfoki iskolai végzettség (7. vagy 8. osztaly) megszerzésére iranyuld kepzes,

- OKIJ-s képzés,

- program akkreditacios tanusitvannyal rendelkez6 (betanito) képzés

- hatdsagi jellegli képzések.

A tervek szerint, az alapkompetencia valamint az alapfoki iskolai végzettség (7. vagy 8.
osztaly) megszerzésére iranyuld képzéscsoportot —amely mintegy 52 ezer f6 képzésére
iranyul — a Tirr Istvan Képz6 és Kutaté Intézet (TKKI) fogja megvaldsitani miniszteri
kijelolés alapjan.

Az Orszagos Képzési Jegyzékr6l és az Orszagos Képzési Jegyzék modositasanak
eljarasrendjérél sz616 150/2012. (VIL. 6.) Korm. rendelet 9. § (8) bekezdése lehetdséget nyvjt
a munkaligyl kdzpontok szdmdara, hogy a képzési jegyzékiikon szerepld, vagy a Nemzeti
Munkaiigyi Hivatal altal vezetett jegyzéken szerepld felndttképzést folytatd intézmeények
egylittmiikodési megallapodés alapjan folyd képzéseiket a 2012. augusztus 31-¢n hatdlyos
(tehat a régi) OKJ és a 2012. augusztus 31-én hatilyos OKJ-hoz kiadott szakmai ¢s
vizsgakovetelmények szerint is indithatjak.
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A 2013. szeptember 1-jét kovetden kifrt ajanlattételi felhivas kizarolag az j OKJ szerinti
képzéseket tartalmazhatja, a tanfolyamoknak az 1j szabalyozds szerinti szakmai ¢és
vizsgakovetelményeknek kell megfelelniik.

A fentiek alapjan a mar képzési jegyzéken szerepld tanfolyamok, felndttképzoék esetében a
régi OKJ szerinti képzések is elindithatok. Amennyiben ezen feltételek nem éallnak fent, Ggy
csak az j OKJ-s tanfolyamok vehetik kezdetiiket. Az elézetes felmérések alapjan mintegy
21,2 ezer £6 képzése ebben a tipusban keriilne megvalositasra.

Programakkreditéci6s tantsitvannyal rendelkezd (betanito) képzés a tervek szerint, mintegy
29 ezer f6 esetében valdsulhat meg.

Az OKJ-s és betanito képzéseket ajanlattételi felhivas alapjan, feln6ttképzé intézmények
fogjak megvalositani.

A hatésagi jellegti képzések targydban az NMH fog tajékoztatast adni, illetve koordinalni.

A téli atmeneti kozfoglalkoztatashoz kapcsolodd képzések megvaldsitisa soran az alabbi
szempontok figyelembe vétele sziikséges:

- az adott projekt esetében nem vonhato be az az egyeén,

o aki parhuzamosan mas hazai vagy unids forrasbdl képzési tamogatasban részesiil,
illetve
o aki a TAMOP 2.1.6 projekt keretében korabban mar tamo gatasban érintett volt;

- TAMOP programok képzésébe kizarolag olyan allaskeres6k vonhaték be, akik nem
vettek részt kordbban munkaer§-piaci képzésben, vagy ha részt vettek korabban
Eurépai Unids, vagy hazai forrasbol finanszirozott képzésben, akkor eltelt legalabb a
képzési idészak kétszerese a képzés befej ezését6] szamitva,

- a kozfoglalkoztatottak nem részesiilnek sikerdijban a képzés sikeres befejezése
esetében;

- a képzés ideje alatt a kozfoglalkoztatottakat 8 dras kozfoglalkoztatasi bér — bruttd
75 500 Ft, netté 49 453 Ft— illeti meg (abban az esetben is, ha a foglalkoztatasra
garantalt kozfoglalkoztatasi bérrel, vezetbi eltéritéssel keriilt felvételre);

- képzéshez kapcsolddd tikoltség elszamolasanak lehetdsége jelen pillanatban
kidolgozas alatt van, elfogadésa esetén, soron kiviil tajékoztatjuk a munkaligyi
kézpontokat (alapvetéen 90%-os térités all elfogadas eldtt, de egyeztetések folynak a
100%-0s tamogatasrdl, amely a TAMOP 2.1.6 projektbél keriilne finanszirozdsra).

Budapest, 2013. oktober ,, .,

Készitette:
Kozfoglalkoztatasi és Logisztikai Fdosztaly

Részilt: 2 példanyban/7 oldal

Kapja: 1. példény — Cimzett
2. példany — irattar

Melléklet: 1. sz. meliéklet: Kérelem minta hosszabb idStartamu kozfoglalkoztatds tamogatasara
2. sz. melléklet: Szamolasi segédtablak



Egy¢b képzésben részt vevik foglalkoztatokkal egyeztetett felosztasa

Munkaiigyi Kozpont 2013, oktéber 18-i adatai alapjan

Képzés megnevezése

Képzésben rész vevok szama (£6)

GMK

Répszolg Kft

Palota-15 Kft

Osszesen

Asztalosipari szereld

Bériigyintézo

Faipari gépkezeld

Konyhai kisegitd

Motorflirész-kezeld

Pénziigyi ligyintéz0

Szamviteli ligyintézd

Tarsadalombiztositasi
lgyintéz6

fun—y

ECDL Start

Epitészeti képesitések
(Epitészeti kompetenciak
fejlesztése-betanitott
épitési kisgépkezel)

Epitészeti képesitések
(Epitészeti kompetenciak
fejlesztése-betanitott
épitési mazolo)

Epitészeti képesitések
(Epitészeti kompetenciak
fejlesztése-betanitott
épitési térkéburkolo)

Hazi betegapold

Minésitett hegesztod

Teleptiléskarbantartd

WOV W

Felzarkoztato 7. osztaly

W

Felzarkoztato 8. osztaly

Osszesen

17

10

19

46

o

s
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