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ELOTERJESZTES

az Egyesitett Szocidlis Intézmény szakmai létszamanak, miikodésének és személyi
jellegii kiadasainak fejlesztésérol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az Egyesitett Szocialis Intézmény (ESZI) keretein belil valosul meg a szocialis- és
gyermekvédelmi alapellatas és szocialis szakellatas (gondozohaz).

Teriileti Gondozas altal ellitott feladatok:
- Szocialis Etkeztetés,
- Hazi Gondoz6 Szolgalat: hazi segitségnyujtas biztositasa, jelzérendszeres hézi
segitségnyujtas mikodtetése, hazi gyermekfeliigyelet biztositasa,
- Idések klubja (3 db): nappali ellatast nyujté intézmények idéskoriaak részére,
- Gondozé Haz: atmeneti elhelyezés idoskoriak részére.

Név Engedélyezett férohelyek szama
Hazi segitségnyujtas 207
Jelzorendszeres hazi segitségnyujtasban
kihelyezetd késziilékek szama 70
Id6sek klubja 185
Gondoz6 Haz 12

Ertelmi Fogyatékosok Napkozi Otthona dltal ellatott feladatok:

- Nappali ellatast nyujt kozépsulyos értelmileg sériilt fiatalok és fiatal felnbttek, valamint
felnoOttek részére,

- A szocialis foglalkoztatas keretében végzett tevékenységek: munka-rehabilitacio,
fejlesztd-felkészitd foglalkoztatas.

Név Engedélyezett féréhelyek szama
Nappali ellatas 32
Fejlesztd-felkészit6 szocialis foglalkoztatas
céljabol egyidejiileg fennallé szerzédések
maximalis szama 18
Munka-rehabilitacio 14

Fejleszté Gondozé Kozpont iltal ellatott feladatok:



Nappali ellatast nyujto intézmény sulyosan és halmozottan sériilt gyermekek és fiatal
felnottek részére.

Név Engedélyezett férohelyek szama

Nappali ellatas 36

Ujpalotai Csaladsegité Szolgilat ltal ellatott feladatok:

Szocialis és mentalhigiénés problémak miatt veszélyeztetett személyek, illetve csaladok
altalanos segitése csaladgondozas keretében,

Az igénybe vevOk szamara jogi, pszichologiai tanacsadasok, valamint csaladkonzultacio
biztositasa,

Szocialis Konyha és Nappali meleged6: a Konyha meghatarozott ideig napi egyszeri
étkezés nyujt a Csaladsegitdvel egyiittmikodok szamara,

A Meleged6 a hajléktalanok szamara nyujt altalanos segitséget, valamint a hidegidd
bealltaval biztositja a téli krizis ellatast,

Onallo feladat az utcai szocialis munka ellatasa,

Munkanélkiili Fiatalok Tanacsado Irodaja: a munkanélkiili fiatal feln6ttek problémainak
megelOzése, feltarasa és kezelése,

Az adossagot felhalmozo egyének és csaladok segitése, az ujra eladésodas kialakulasanak
megel6zése,

A tartés munkanélkiilieck munkaer6-piacra valo reintegralasa.

Név Engedélyezett férchelyek szama

Nappali Melegedo 50

~FIOKA” Gyermek- és Ifjisagjoléti Kozpont iltal ellitott feladatok:

Olyan, a gyermek érdekeit védo specialis személyes szocialis szolgaltatast nyujt, amely a
szocialis munka modszereinek és eszkozeinek felhasznalasaval szolgélja a gyermek testi
és lelki egészségének, csaladban torténd nevelkedésének elOsegitését, a gyermek
veszélyeztetettségének megel6zését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve
a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését,

Specialis szolgaltatasok nyujtasa: utcai és lakotelepi szocialis munka, korhazi szocialis
munka, készenléti szolgalat és a kapcsolattartasi ugyelet,

Esetenként a védelembe vételhez kapcsolodoan a csaladi potlék természetbeni
folyositasanak megszervezése,

A programok egy része a ,,FIOKA” telephelyén keriil megvalositasra.

Az ESZI-ben az engedélyezett allashelyek szima 2013. februar 1-tél 146,S

LEgység vagy telephely neve Az engedélyezett Alldshely Munkakor
dllashelyek egységek megnevezése
kozotti megoszldsa
ESZI Kézpont 7 igazgato, gazdasagi
ugyintézo,

pénziigyi eldado,
munkatigyi eloado,
gépkocsivezetd,
kézbesitd

Ertelmi Fogyatékosok Napkozi Otthona | 17 + 1 egységvezeto,




(palyazat gyogypedagogus,
terhére) szocialis
gondozod/segitd,
technikai
dolgozo

Fejlesztd Gondoz6 Kozpont 20,75 egységvezeto,
gyogypedagogus,
konduktor,
gyogypedagogiai
asszisztens, szocialis
gondozo,

technikai dolgozo

,FIOKA” 22 egységvezetd,
Gyermek-¢és Ifjusagjoléti Kozpont szocialis munkas,
fejlesztd pedagogus,
pszichologus,
szocialis asszisztens,
technikai dolgozo
Teriileti Gondozas: szocialis munkas,
Hazi Gondozo6 Szolgalat 28,75 szocialis gondozo,
technikai dolgoz6

Id6sek Klubja 9 szocialis munkas,
mentalhigiénikus,
szocialis gondozo

Gondozo Haz 8 egységvezeto,
mentalhigiénés
asszisztens, szocialis
gondozo, technikai

dolgozo
Gyermekfeliigyelet 2 szocialis gondozd
Ujpalotai Csaladsegit6 Szolgalat 19,5 egységvezeto,

szocialis munkas,
szocialis asszisztens,
pszichologus

Szocialis Konyha és Nappalai Melegedé | 4 szocialis munkas,
szocialis asszisztens,
technikai dolgozo

Utcai Szocialis Munka 4 szocialis munkas,

szocialis asszisztens
Munkanélkiili Fiatalok Tanacsado 4 szocialis munkas
Irodaja

Az Egyesitett Szocialis Intézmény struktirajanak atalakitasa, szakmai tevékenységének
fejlesztése szempontjabol a korabbi id6szakban jelentés dontések sziilettek. Folyamatosan
zajlik az intézményben a szakmai tevékenység megujitasa. A munkatarsak nagy pszichikai,
mentalis, valamint sok esetben fizikai megterhelés kozepette latjak el feladatukat. Az egy fore
jutd ugyek szama évek oOta emelkedik, ugyanakkor a dolgozok javadalmazasa évek 6ta nem




4

emelkedett. Minden munkatars illetménye a Kjt. szerinti besorolasnak megfeleléen és a
jogszabalyok szerint eldirt potlékokkal keril kifizetésre.

A kozeljovoben megvalésulo fejlesztések:

- Az idosek nappali ellatasanak kiterjesztése a demenciaval €16k korére,

- Idoseket Segitd Szolgalatok bevezetése,

- 60+ program kialakitasa,

- Gondozo Haz uj helyen torténo felépitése és férohely bovitése,

- A Fioka Gyermek-és Ifjusagjoléti Kézpont 0j helyre koltozése (1157 Bp. Hartyan koz 1-
3),

- Az Arendas koz 4-6. sz. épiiletben az ENO helyiségeinek bovitése, egyben a férohelyszam
bovitése is, valamint az ESZ] Koézpont idekoltozése,

- Szocialis Varoskézpont kiépitésében valo kozremikodés, az Ujpalotai Csaladsegitd
Szolgalat és a MUFTI Spiralhazba koltozése, 0j kozosségi szolgaltatasok mikodtetése.

Az ESZI altal ellatott feladatok csak egy korszerii szemléletii, rugalmasan alkalmazkodni tudo
munkatarsi kozosséggel valosulhatnak meg, melyhez szilkséges mind a szakmai létszam
fejlesztése a munkavallalok személyi juttatésainak bdvitése, valamint az intézmény

......

Javaslom, hogy a KépviselO-testilet az ESZI létszamfejlesztéséhez és megnovekedd
miikodési jellemzo6ihez tobbletforrast biztositson a hatarozati javaslatban megfogalmazottak
szerint.

Kérem a tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az elGterjesztésben foglaltakat targyalja meg és
fogadja el a hatarozati javaslatokat.

Budapest, 2013. jalius {7
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Laszlo Tamas
polgarmester

1. Témafelelds: Intézményfeliigyeleti és Human Foosztaly

2. Egyeztetésre megkiildve: Kozgazdasagi Féosztaly ... Ao 7).l
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Meghivandék: Graczer Irma az ESZI igazgatdja.
6. Az eldterjesztést kapjak: -



Hatarozati javaslat:

A Képviseld-testiilet ugy dont, hogy

(1) felkéri a polgarmestert, hogy dolgoztassa ki az ESZI 1étszamfejlesztésével osszefiiggd €s a
tobblet mikddési koltségekkel kapesolatos szakmai programot és azt terjessze a Képviseld-
testlilet elé.

Hataridé: 2013. szeptember 30.
Felelos: polgarmester

(2) biztositja az ESZI szakmai programjanak megvaldsitasahoz sziikséges tobblet koltségeket,
éves szinten brutt6 10 milli6 forint 6sszegig, az altalanos tartalék terhére.

Hataridé: a szakmai program elfogadasat kovetd koltségvetés modositasa
Felelds: polgarmester

A dontés alapjaul szolgdlo jogszabdlyhelyek:

- Magyarorszdag helyi énkormdnyzatairél szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény 41. § (3)

bekezdése,
- a Képviseld-testiilet és szervei szervezeti és miikodési szabdlyzatdrdl szélo 28/2012. (VII. 2.)

57.¢ 5. mell g) pont (min. tobbség),

Az (1) hatdrozat elfogaddsihoz egyszerd, (2) hatdrozat elfogaddsahoz mindsitett
szavazattobbség sziikséges!



