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BUDAPEST FOVAROS XV. KERULETI ONKORMANYZAT A
POLGARMESTER Fuosieres 75 ............... |
Ikt. sz.: 19 - A%Y /2013. Hiv. szam: '
Az ilés szama: %9 - A4 /2013, (Intézményfeltigyeleti és Humén Féo.)

Az lilés 1d6pontja: 2013. méajus 29.

ELOTERJESZTES
a XV. keriiletben, a Klebelsberg Intézményfenntarté Kozpont fenntartasiban miikédé
iskolak intézményvezetdi szakmai véleményének megismerésérol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A nemzeti kznevelésrdl szolé 2011, évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkt.) rendelkezéseibdl
kovetkezéen 2013. janudr 1. napjatdl XV. keriilet kozigazgatasi teriiletén miikodd iskolak
szakmai (fenntart6i) iranyitasaért a Klebelsberg Intézményfenntartd Kozpont (KLIK) felel, és
a szakmai (pedagdgus és pedagdgus munkét segitd) dolgozok tekintetében a munkaltatdi
jogkort is gyakorolja.

A miikédteté XV. kertileti Onkormanyzat alapveté, a képvisels-testiilet 270/2013. (IV.24.) sz.
hatarozataval elfogadott Koznevelési koncepcidjaban is deklaralt célja, hogy az iskoldkat a
keriileti k6zdsségi, kulturalis élet é16 szévetében tartsa, €és tovabbra is markansan tamogassa a
keriileti tanulok, pedagdgusok és iskolai kozosségek munkajat.

A koznevelési rendszer atalakitidsa szamos, a rendszerben akar hosszd id6 6ta jelen lévd
problémat, fesziiltségpontot felszinre hozott, amelyek megoldasra az allami és 6nkormanyzati
eroforrasok koncentraldsara van sziikség. Fontos és értékes informdciot jelenthet ehhez az
iskolaigazgatoknak, az atalakitas 2012 decembere 4ta tartd, elsé hat hdnapjara vonatkozo
szakmai véleménye, elsOsorban:
e afenntart6d és mitkodtetd egyiittmiikodésére vonatkozo tapasztalatok,
e a mikddtetéssel kapcsolatban felmertilt jellemz6 problémak és az erre vonatkozo
vezetdi javaslatok,
» aziskolak és az Onkormanyzat a keriilet kozosségi, kulturalis életében betosltott alkoto
egylittmikodésére vonatkozd javaslatok tekintetében.

A fentiek értelmében azt javasolom, hogy az 6nkormanyzat kérje fel a KLIK Budapest XV.
Tankertilet fenntartdsaban miik6d6é 13 iskola és a Nevelési Tanacsadd intézményvezetGjét a
fenti kérdéseket kozéppontba allitd, az iranyitott intézményre és a keriileti folyamatokra
egyarant vonatkozo 2012/2013. tanév szakmai tapasztalatait Osszegzé szakmai elemzés
elkészitésére.

A szakmai elemzéseket 2013. julius 15-€ig varja az Onkormdnyzat, ezeket a Polgarmesteri
Hivatal illetékes szakosztalya, illetve a GMK feldolgozza, és a 2013/2014. tanév folyamatait
mar ezeket felhasznalva optimalizalhatja, ezzel elosegitve a keriileti tanuldk minél magasabb
szinvonald nevelés-oktatasanak miik6désének feltételeinek biztositasat.



Meggydz6désem, hogy az iskolaigazgatok munkajat a keriiletben bet6ltott szerepiiknek és az
elvégzett munka jelentdségének megfelelden kell honordlnunk. Ezért azt javasolom, hogy a
2013. évi onkormanyzati szabad pénzmaradvany felosztasakor 5.000 eFt megbizasi dij és
1.350 eFt jarulék, Gsszesen 6.350 eFt Gsszegil eldiranyzat keriiljon betervezésre a fenti célra.

Kérem a képvisel-testiiletet az eldterjesztés megtargyalasara és a hatarozati javaslatok

elfogadasara.

Budapest, 2013. majus {¥. St e T
Lasz16 Tamas
polgérmester

1. Témafelelds: Intézményfeliigyeleti é¢s Human Foosztal (;lﬁ
2. Egyeztetésre megkiildve: KLIK tankeriileti 1gazgato
3. Bizottsagok: KKES SZCST TVEK

(& a
4. Mellékletek:
Megbizasi szerz6dés szakmai elemzés elke’szitésére (minta) e
5. Jegyzébi lattamozas: 2013. ...\W8.. ho ... nap Aldiras: v 1 S
6. Meghivandok: KLIK tankertileti igazgatd, kertileti iskolak igazgatoi
7. Az eléterjesztést kapjak: KLIK tankeriileti igazgato,

Hatarozati javaslat:

Budapest févaros XV. keriileti Onkorményzat képviselé-testiilete tigy dént, hogy
1. A 2012/2013. tanév szakmai tapasztalataival kapcsolatban, 2013. julius 15-ig irdsbeli
szakmai elemzés elkészitését kezdeményezi, megbizasi szerz6dés keretében, a
korabban a XV. keriileti Onkormanyzat, jelenleg a Klebelsberg Intézményfenntarto
Ko6zpont fenntartasdban mikodo koznevelési intézmények intézményvezet6itdl.

2. felkéri a polgarmestert, hogy a 2013. évi Onkormanyzati szabad pénzmaradvany
felosztasakor vegye figyelembe a szakmai elemzések elvégzésével kapcsolatos
megbizasi dijak 6.350 eFt §sszegii eldiranyzat-igényét.

Felelés: polgarmester
Hataridé: 2013. majus 29., a megbizasi szerzddések alairasara 2013. jalius 1.

Jogszabilyi hivatkozasok:
— 2011. évi CXC. tv. a nemzeti kéznevelésrol 76. § (1) bek.

Az 1. szamu hatdrozati javaslat elfogadasihoz egyszerii, a 2. szamu hatdrozati javaslat
elfogadisahoz mindsitett szavazattobbség sziikséges.
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Mellékiet
Megbizdsi szerzédésminta szakmai elemzés elkészitésére

Szerzddés szama: ../2013. Ugyiratszam: 5./ /2013. T'émafelglés: IHF-KKS Osztaly Féosztaly
Budapest Févaros X V. Keriilet Rékospalota, Pestujhely, Ujpalota Onkorményzata

MEGBIZASI SZERZODES

amelyet megkotott egyfeldl a
Budapest Féviros XV. Keriileti Onkormanyzat
(1153 Budapest, Bocskai utca 1-3.)
adoszama: 15735784-2-42
torzsszam: 735782
szamlaszama: OTP Bank Nyrt. 11784009-15515005
képviseli:Laszl6 Tamas polgarmester,

mint megbizo (tovabbiakban Megbizo), masfeldl

szakvizsgazott pedagogus
lakeim: ..o
sziletett: ..ot
ANYJANEVE: +.vieirivneiiiiriariinianiena
Adészam: ..........coociiiiiii
TAYszédm: ...

mint megbizott ( tovabbiakban: Megbizott) k6zott az alulirott helyen és idében, a kvetkezdk
szerint.

1. A szerzddés célja

Megbizé a nemzeti k6znevelésrol sz616 CXC. tv. (tovabbiakban: Nkt.) rendelkezései alapjan,
2013. januar 1-t61 torténd, a XV. keriileti Onkormanyzat és a Klebelsberg Intézményfenntart6
Kozpont ko6zotti iskolai koznevelési feladat-atadds (tovabbiakban: atadas-atvétel) szakmai
tapasztalatait a XV. keriiletben miik6dé iskoldk véleményének kikérésével 6sszegzi. Megbizo
az atadas-atvétel tapasztalatait feldolgozé szakmai elemzés elkészitésére felkéri
.............................................. szakvizsgdzott  pedagogust, a  Klebelsberg
Intézményfenntarté Kozpont fenntartasaban allé és a XV keriileti Onkormanyzat miikodtetési
KOIEDbe tartozO ........ovvvie i intézményvezetdjét.

2. A szerzédés targya

Megbizott az dtadas-atvétel és a miikodtetés tapasztalatait feldolgozo szakmai elemzést készit,
mellékletek nélkiil legalabb 5, legfeljebb 15 oldal terjedelemben (12-es betiimérettel, 1,5-es
sortavolsaggal). Az elemzést megalapozd statisztikai adattablakat, grafikonokat stb. az
elemzés mellékleteként kell csatolni. A szakmai elemzés kotelezé tartalmi elemét képezik az
Nkt.-ban meghatérozott mikdodtetéi feladatellatds tapasztalatai és az annak tovabbi
optimalizalasara iranyulé javaslatok

3. A teljesités ideje és modja

Megbizott 2013. julius 15-ig elkésziti és Megbizohoz eljuttatja a szakmai elemzést. A

teljesités torténhet kozvetlen atadassal (a teljesités helye a Megbiz6 székhelye) vagy postai
uton (ebben az esetben 2013. jalius 15. a kildemény feladasianak hatarnapja).
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Megbizd a szakmai elemzéshez sziikkséges adatokhoz, informdaciokhoz, iratokhoz vald
hozzaférést biztositja a Megbizottnak.

4. Megbizasi dij, fizetési feltételek

Megbizottat a 2. pontban rogzitett feladata ellatdsaért megbizasi dij illeti meg. A megbizasi dij
bruttd ... - Ft, amely addkételes / mentes az ado alol.

Megbizott vaéllalja, hogy a szakmai elemzést a 3. pontban meghatdrozott hatariddig a
Megbizénak atadja.

Megbizé vallalja, hogy irasos teljesités-igazolasat kovetben a fent meghatarozott megbizasi
dijat / megbizasi dijrél kiallitott szamla Osszegét 15 banki munkanapon beliil atutalja
Megbizott ... Bank 4altal vezetett ...................oci,
szamu szamlajara.

5. Egyéb feltételek

Megbizott kijelenti, hogy rendelkezik mindazon képzettséggel és szaktudassal, amely e
szerzddés teljesitésének feltétele.

Megbizé gondoskodik arrdl, hogy a szerz6désben rogzitett feladatok elvégzéséhez sziikséges
adatokat, informéciokat, iratokat valosaghlien és teljes korlien, a felek altal megjelolt
hataridére Megbizott rendelkezésére bocséatja, €s a munka soran felmeriilé igények szerint
biztositja a személyes egyeztetés lehetdségét a Megbizo altal kijelolt kapcsolattartoval.

A munkakapcsolat rendjét a Megbizé és a Megbizott egyiittesen alakitja ki. Kapcsolattarto a
Megbiz0 1ész8r6l: ... ..o

6. Jogvitak rendezése

Szerz6do felek kotelesek megtenni minden t6liik telhet6t annak érdekében, hogy minden vitat,
amely e szerz6désbol, annak értelmezésébil, vagy e szerzddéssel kapcsolatosan keletkezik,
peren kiviili megegyezéssel rendezzenek.

A targyalasok eredménytelensége esetén keletkezd jogvitak eldontésére a birosag hataskorét
¢s illetékességét az altalanos szabalyok szerint allapitjak meg.

7. Hatalybalépés
Jelen vallalkozasi szerzddés a felek alairasdval 1ép hatalyba.
A jelen szerz6désben nem szabalyozott kérdésekben a Ptk. vonatkoz6 szabdlyai az iranyadok.

Jelen szerzddést a Felek kozos elolvasas és értelmezés utan, mint akaratukkal mindenben
megegyezdt, jovahagyolag aldirtak.

Budapest, 2013. .......... ....

Bp. Fév. XV. ker. Onkorményzat ...
képv.: Laszl6 Tamaés polgarmester Megbizott
Megbizé

Ellenjegyzem
Budapest, 2013. .......... ... L e et nnns
Juhészné dr. Barath Marta

jegyzd



Pénziigyileg ellenjegyzem
Budapest, 2013. .......... ... eeteeei e esra e b
Aradi Gizella
K 6zgazdasagi Foosztalyvezetd

Kapjak: Megbizott
Gazdalkodasi Osztaly
IHF KKS Osztaly
Nyilvantartas /JOSZE/



