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ELOTERJESZTES
a XV. keriileti Onkormédnyzat fenntartisiban miksdé intézményekben dolgozo
kozalkalmazottak jutalmazasarol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A 2013. év elso fele a keriiletben dolgozé kozalkalmazottak szamara tobb szempontbél is
komoly, a szakmai felkésziiltségiiket sokszor probara tevd valtozasokat hozott: a kiznevelés
terliletén az allami €s Snkormanyzati felelosség- és feladatkor Gj rendszeri felosztasa, az
onkermanyzat berkein beliil pedig a GMK 2012. december 1-t&l radikalisan atalakulé
struktaraja szamos kihivést jelentett a kertiletben dolgozok szamara. Az, hogy az 6sszes, X V.
keriileti Onkormanyzat ltal ellatott kdzszolgaltatsi dgazatban folyamatosan biztositott volt a
megszokott szinvonalt feladat-ellatds, déntéen a t6bb mint ezer, kdzintézményeinkben
dolgozo alkalmazott munkajanak kiszénheto.

A fentiek alapjan indokoltnak tarom, hogy Onkorményzatunk a lchetdségeihez képest
biztositson jutalom-keretet a keriileti intézmények dolgozoinak részére. Az elmult években a
jutalmazasra fordithaté bérkeret az egyes intézmények dtmeneti bérmegtakaritasa
fliggvényében alakult. Ennek logikus kévetkezménye volt, hogy a) az intézményeket a
fenntart6 indirekt modon a minél nagyobb bérmegtakaritas elérésére 9sztonozte, b) az egyes
intézmények kozott indokolatlan killonbségek alakultak ki a jutalmazasra fordithato

eléiranyzat nagysagat illetden.

A GMK keretében megvalosuld kozponti gazdalkodas ezekre a problémakra megfeleld
valaszt adott: a felelos koltségvetési szerv keriileti szinten pontos és atlathatd bérgazdalkodast
folytat, amelynek az a kovetkezménye, hogy az intézmények talnyomé részében
bérmaradvany nem maradt (illetve nem az indokolt szakmai-foglalkoztatasi koriilményeket
meghaladé mértékben). A fegyelmezett, transzparens bérgazdalkodas ma mar biztos alapja a
kiegyensulyozott, konszolidalt 5nkormanyzati koltségvetésnek,

A fentickbdl azonban az kovetkezik, hogy az 6nkormanyzatnak a keriileti kézalkalmazottak
jutalmazasara meg kell teremtenie a forrast. Erre az dnkormanyzati koltségvetés 1. szami
modositasa keretén beliil, a szabad pénzmaradvany terhére lehettség is van. A hatalyos
jogszabalyok szerint a jutalom mértékének megallapitisa minden esetben a munkaltato
jogkorébe tartozik. Ez azt jelenti, hogy a keriileti fenntartdst intézmények vezetdinek
esetchen az egyéb munkaltatéi jogokat gyakorld Polgdrmester, a tébbi koézalkalmazott
esetében pedig az intézményvezetdk dontenek. A keriileti intézményekben jelenleg
engedélyezett koltségvetési létszamkeret Gsszesen 1051 allashely (ebbdl 16 vezetdi statusz).

m———




Meg kell jegyezni, hogy az Egészségligyi Intézményben foglalkoztatottak (238 f6)
jutalmazdasa nem az Snkormanyzati koliségvetés keretén beliil torténik.

A fentiek alapjan azt javasolom, hogy egységesen, allashelyenként 40.000.- Ft jutalomkeret
finanszirozasat biztositsa az 6nkormanyzat a 2013. év 1. félévében.

A keriileti intézmények Osszes, jutalomra fordithaté I. félévi bérmaradvanya 13.993 eFt +
3.778 eFt jarulék, dsszesen tehat 17.771 elt. Ahhoz, hogy a javasolt 40 eFi/f6 jutalomkeret
finanszrozhat6 legyen, az dnkormanyzatnak 27.408 eFt + 7.400 eFt jarulék, dsszesen tehat
34.808 eFt eldiranyzatot kell biztositani. Ezen konstrukeid szerint az oOnkormanyzat
fenntartdsaban mikodd intézmények 1. félévi dnkormanyzati jutalomkerete 6sszesen 52.579
eFt lesz.

Az intézményi szintl részletes adatokat és javaslatokat az el6terjesztés melléklete tartalmazza.

Kérem a képviselo-testiiletet az eldterjesztés megtargyalasara és a hatarozati javaslatok

elfogadasara.
’ -~ N
Budapest, 2013. majus 13, PR /«—\_, -
Laszlé Tamas
polgarmester

1. Témafelelds: Intézményfeliigyeleti és Human Féosztaly C,K—k\— —
2. Egyeztetésre megkiildve: - .
3. Bizottsigok: KKES SZCST TVEK PJ
E3] a O B
4. Meliékietek:
Onkormanyzati fenntartisban miikédd intézmények jutalmazési javaslata (Osszesitd
tablazat)
5. Jegyzéi lattamozds: 2013. ...2.5.... h6 . . nap Alz’u’rés:..*. ..............
6. Meghivandék: XV. keriileti fenntartasban mikodo intézmé:nyek vezetoi

7. Az eldterjesztést kapjak: XV. keriileti fenntartasban miik6dé intézmények vezetdi

Hatarozati javaslat:

Budapest Févaros XV. keriileti Onkormanyzat képviseld-testiilete ugy dont, hogy

1. Jovahagyja a jelen el6terjesztés melléklete szerinti, 2013. 1. félévi Snkormanyzati
jutalmazasi tervet.

2. Az dnkormanyzati koltségvetés II. szami modositisdban a szabad pénzmaradvany
terhére brutté 34.808 cFt eldirdnyzatot biztosit a XV. kerileti Onkormanyzat
fenntartdsaban mikodd intézményekben dolgozd kézalkalmazottak 2013. év . félévi
jutalmazasara.




Felelés: polgarmester
Hataridé: az 1. sz. hatarozati javaslat esetében 2013, majus 29., a 2. szamu hatarozati javaslat

esetében a koltségvetés I1. szami mddositasa

Jogszabdlyi hivatkozdsok:
—  Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény 19. § b) pont
— akozalkalmazottak jogallasarol sz6lo 1992. évi XXXIII. térvény 77. § (3) bekezdés

Az 1, szamu hatdrozati javaslat elfogadasihoz egyszerii, a 2. szami hatidrozati javaslat
elfogadisahoz mindsitett szavazattobbség sziikséges.
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Térvényességi

fellivizsgalatra érkezett......eernenne
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