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JEGYZOKONYV
készilt a bizottsag011. aprilis 27-i
rendkivili tlésésl

Az Ulés helye: XV. kerileti Polgarmesteri Hivatal, Diszterem

Jelen van: 5 6 (Dr. Balogh Andras, Bardosi GyoérgKiraly Csaba Major Sandoy
lllés Géza)

Meghivottként jelen van: Laszl6 Tamas polgarmester

Dr. Pintér Gabor képvisél

Dr. Balogh Andras: Kdszonti a megjelenteket. Megéallapitja, hogy a
bizottsag 5 dvel hatarozatképes. Az intézményhaldzdikautetésének racionalizalasarél, a
gazdasagi feladatok ellatasara 0 koltsegvetédemeny létrehozasarol szélGterjesztéshez
az ebterjeszd részébl modositd javaslat érkezett, ezért kellett 6ssaeha bizottsagi tlést.
Kérdés, hozzaszolas hianyaban szavazast kér a&ndpmlfogadasarol.

TVEKB 75/2011. (IV. 27.) sz. hatarozat

A Teleplilésfejlesztési, Varosiizemeltetési, Erték-Kornyezetvédelmi Bizottségfogadja
az ebterjesztett napirendi pontot.
(Szavazati arany: 5 igen szavazat, egyhangu)

1. Mébdositd javaslat az intézményhalézat mikodtetésének racionalizalaséarol, a
gazdasagi feladatok ellatasara Uj koltségvetési i@emeény létrehozasardl szold
eléterjesztéshez
(Ikt.sz: 106-114/a/2011. sz. anyag)

Dr. Balogh Andras: Megadja a sz6t az d&krjeszének szobeli
kiegészitésre.

Laszl6 Tamas: Koszonti a bizottsag tagjait. Az intézmények
gazdalkodasat, tkodtetéset eékészit testlleti ebterjesztéshez modositott hatarozati
javaslatok készultek, amelyek a tobbi bizottsddgt ehar jartak. Sok indoka van annak, miért
csak a nevelési-oktatasi kozpontokat vonnak kieidlsmben a GMK iikodtetésébe. Vannak
olyan intézmények, amelyek esetében az egyedgjelleiilonés hangsulyt kell fektetni. llyen



intézmény a Hubay JénZeneiskola, a Csokonai iMelédési Kozpont és az Ifjusagi- és
Sportkdzpont. Az energiajuk nagy része elmenne hagy azok kulonbdzeseteit probaljak
rendszerbe foglalni. Az disitemben 3 ko6zépiskola, 10 altalanos iskola, é§ @wdabol
létrehozott 10 Ovodai egység GMK-ba toriéimtegralasat javasoljak. A tobbi intézményt
megvizsgalva év végéig dontenek arrdl, hogy bejarék-e a Kbzpontba.

Dr. Balogh Andras: Kérdések hianyaban hozzéaszolasok kévetkeznek.

Dr. Pintér Gabor: A Pénzigyi és Jogi Bizottsag ulésén nem volt
modja polgarmester Ur jelenlétében hozzaszolniléergesztéshez. A kérdése a bizottsagi
Ulésen arra vonatkozott, hogy a tervezett kozogité@ncepcidval kapcsolatban az olvashato
az ujsagokban, hogy nem igazan biztos, mit kivaallam csinalni az iskolakkal, van-e arra
torekvés, hogy allami fenntartas ala keriljenekndsik kérdés arra vonatkozott, hogy milyen
plusz koltséget jelent adott esetben az atszeneekeésiletben, ebben az évben eésskbs A
dontés hosszabb tavon mindenképpen koltségmedtmtareredményez. Az atallas
idészakaban esetleg plusz koltség merilhet fel, amidak koltségvetést is terhelheti.
Demoklész kardja még lebeg az 6nkormanyzatok fetdttel még nem tudjak pontosan, mi
lesz a kbzoktatasi térvény koncepciojaban. Azttlelegteni, hogy maradni fognak a keruleti
intézményekben az Aaltalanos - és kozépiskolak.ldgivaz SZMSZ kimondja, hogy az
eléterjesztésnek tartalmaznia kell a szakmai anyago#dat, elerhéségét. A bizottsagi Ulés
Ota értesult a fontosabb informacidkroél, de a GMiates felépulését, hogy hany megléy
statuszt valt ki a szikséges létszam, mennyi Ji@igslegessé, még nem lehet tudni. A
javaslatot tAmogatja, de Ugy hoznak egy dontésty mincsenek minden informaciénak a
birtokaban, és a most hianyzé adatoknak a kovét&rerjesztés mellékletét kell képeznilk.
Politikai dontést jelent az, hogy bar megtakaréa®inkormanyzatnak a GMK |étrehozasa, de
azon az aron, hogy statuszmegsztintetést eredmeamgea, munka megsnését jelenti.

Kiradly Csaba: Amikor a bizottsag ékz0r targyalta az éerjesztést, a
hatdstanulmany, héattérszamitdsok hianyat mar @leezért nem tudta tamogatni az
eléterjesztést. Ha polgarmester Ur sok szamitassakelezrzik, miért nem lehet a testileti
Ulésen bemutatni? Mennyivel lesz olcsobb igy @kddtetés, mennyivel lesz kénnyebb
helyzete az iskolaknak? A tamogatashoz ezeket rsrkellene.

Laszl6 Tamas: A folyamat elindult a nevelési-oktatasi intézmédnye
szétszedésével. Annak kapcsadn dontés kell, hogy tarténjen a rikodtetésukkel,
gazdalkodasukkal. A jelen dontés arrél szol, hogy eentralizaltan rik6ds, gazdasagi,
muiiszaki feladatokat ellatd intézmény alapitd okirdtdrzak létre. Budapest 23 kerlletében
18 keriletben ritkodik ilyen Koézpont. Bizik abban, hogy nem a GAME@gutddja lesz a
GMK, hanem hatékony, szakmailag jolikddo szervezet lesz. A létszamadatokrdl pontosan
nem tud beszamolni, a majusi testuleti Ulésre kudj@ziteni a szervezeti felépitést, akkor
mar latjak, milyen megtakaritdsok érdletel. Jelenleg 339-en végeznek az oktatasi-nevelési
intézmeényekben technikai jellédeladatot. Ez a szam magas a 900 feletti pedagagushoz
képest. A beltartalmat nézve a helyzet még rosszsipvan néhany szakember, aki valdban
épulet-fenntartasi munkat tudna végezni. Olyan exdlerek, modszerek és eszkdzok
kellenek, amelyekkel magasabb szinvonalon tudn#kooni az intézmények. A GMK
létrehozasaval a hatékonysag és szakmaisag noel@sde Intenziven folyik a koéltségvetési
intézmény létrehozasa egy munkacsoporttal, dr.es&pgirgy vezetésével, aki az SZMSZ-t ,
a keruleti jol niikddsé intézményeket, valamint azok szabalyzatait megnéloszifileg 65-

80 16 kozott lesz a gazdalkodas,ikddés, energetika, imzaki allomany, gyorsszerviz és
kapcsolt részeinek létszamallomanya. Tobb terlletet tudnak fél év alatt kozpontositani,



amig bizonyos szetdések nem jarnak le. Aminek értelme van, azt at ié@sztralizaljak. A
vezebk felelosségét nem lehet elvenni. A feladatkéroket igyekkzrlhatarolni attol
fuggden, hogy a kdzponthoz kerill, vagy helyben marad.eldnként jelenne meg egy
ugyfélmenedzser szervezet, amely 10-BRoF allna, €s amely minden intézményhez
személyességet kot. A torekvés arra iranyul, hogyazadasagi vilag olyan tapasztalatait
alkalmazzak, amivel a koltségvetési intézményikaaoképes, a GAMESZ-t messze
meghaladd szervezeti modellre éptilne. A XIll. ketiién az intézményfenntartas 25 %-kal
olcsébb, mint a XV. kertletben. A két cél a hatélsag és a szakmaisagisitése. Ezek
hozadéka lesz a koltségmegtakaritas, ami nem rdgthfelentkezni. A személyi allomany
atalakitasa is fontos feladat. A jelenlegi technikaemélyzetet a kdzpont atvenne, és
folyamatosan alakitana at, a felesleges feladakikairve. 2012 elejére jon létre egy olyan
struktara, ami mar azt a j6képet mutatja, amit az elején elhataroztak. A jelginntézmeény
hal6zatot aramvonalasabba akarjak tennél éfiggetlennek kell lennie, hogy a Kézoktatasi
torvényben milyen térekvések mutatkoznak. A targyak soran vilagossa valik, hogy ha a
kerlilet képes és hajland6, akkor az intézmény &téd elédleges feladata, amit vallalni
akar. Ez a kozépiskolara is vonatkozik, melyek fartdsa az Onkormanyzati térvény szerint
nem koteleé feladat. A szakképzés helyzete még nagyon vitaletenleg a Silliget utcai
iskolaban folyik szakképzés. A lakossagi 6sszdtétalerve nem biztos, hogy kereskedelmi
szakképzést kellene folytatni, hanem teiijellegit. Felmerilt, hogy a fiszaki feladatokat
fokozatosan tudjak beépiteni, azonban az alapiitatbn mar most szerepel. Az alapitd
okiratban a célt, kildetést kell rogziteni. A GMKil#etése az, hogy hogy a gazdalkodast, a
miiszaki és oktatasi feladatokat egy intézmény lalssa e

Dr. Pintér Gabor: Véleménye szerint a hataékl nem megfeldlek.
Célszeti lenne majus 13-ra javitani adtdrjesztések bizottsagi targyalasa miatt.

Dr. Balogh Andras: Szavazast kér az &érjesztés modositasanak
tamogatéasarol.

TVEKB 76/2011. (IV. 27.) sz. hatarozat

A Telepulésfejlesztési, Varosiizemeltetési, Erék-Kornyezetvédelmi Bizottsaggy dont,
megtargyaldsra javasolja az intézményhdalozat tkddtetésének racionalizalasarol, a
gazdasagi feladatok ellatasara uj koltségvetéstmeény létrehozasardl szoldterjesztést.
Felebs: polgarmester

Hataridbs: 2011. aprilis 27.

(Szavazati arany: 3 igen szavazat, 1 ellenszavhzatiézkodas)

Dr. Balogh Andras: Megkdszoni a részvételt, az ulést bezarja.

K.m.f.

Varga Moénika Dr. Balogh Andras
bizottsagi titkar elndk



