ALAPFOKU M UVESZETOKTATASI INTEZMENYEK SZAKMAI MIN  OSITESE

MIN OSITESI SZEMPONTOK
Tervezet

(A szakmai midsités a mkodsé tanévre vonatkoz6 adatokon, tevékenységen alapetl
valo eltéréseket kulon jel6ljik.)
I. Eldzetes midsitési eljards szempontjai
Intézmeényi kérdiv (0nértekelés)

1. Targyi feltételek
- Az intézmény pedagogiai programjabaéiglés egyéb szakmai kdvetelmények-
nek megfelel helyiségek és eszkzok biztositasa a tanuléléetsaamegfeleélen
- Alland6 székhely biztositasa

2. Személyi feltételek
- Pedagoguslétszam megfelelése
— A tanitott tantargynak megfetepedagdgusvégzettség és szakképzettség megléte
- Vezeti alkalmazas feltételeinek valé megfelelés
— Allando sajat alkalmazotti Iétszam biztositasa

3. Tanulolétszam évfolyamonkénti eloszlasa
Mukods évfolyamok megfelelése (az intézmény inditasan#gszervezhétévio-
lyamok és a valobanitkods évfolyamok dsszevetése).

4. Az esélyegyeriiségi és egyefilbanasmaod kévetelményeinek megvaldsulasa
Nyilatkozat esélyegyetséggel, egyefilbanasmoddal kapcsolatos eljarasditcetiu-
lasrol, szabalytalansag megsziintetésér

[I. Min gsitési eljaras szempontjai
A) Intézmeényi kérdiv (6nértékelés)

1. *'Targyi feltételek
*A szakmai oktatashoz sziikséges eszkdzokkel éggakiyal kapcsolatos fejlesztések
az utébbi 6t évben.

2. *Személyi feltételek
*Pedagogus-tovabbképzés, pedagoégusok kiemékkzakmai tevékenysége
— Reészvétel az intézmeény képzési tertleteinek mdgfalkreditalt szakiranyu to-
vabbképzéseken
- *Képzéként vald kozrerikddés akkreditalt szakiranyu tovabbképzéseken

L A *gal jel6lt szempontok az intézmény azon tevleggeit mutatjagk meg, amelyek a ,Kivaléra tsfiett
alapfoku nfivészetoktatasi intézmény” cim odaitéléséhez admalndsitést végék szamara évebb informaci-
6t. A kivalora mirbsitésnek nem feltétele az, hogy az intézmény valagie-gal megjeldlt szempontnak meg-
feleljen.



- *Részvétel nemzetkdzi, orszagos, regionalis, lssigirprojektekben (6nall6 szak-
emberkeént)

- *Allami dijban, kitiintetésben részesiilt pedagdgusakésztanarok aranya

- *Aktiv mivészeti tevékenységet folytatok aranya

. Az intézmény minéségiranyitasi tevékenysége
Az intézmény mifiségiranyitasi programjaban megfogalmazott vezetisiezesi, el-
lenérzési, méreési, értékelési feladatok megvaldsulasa.

. A tanitasi-tanulasi folyamat eredményessége, a telség, képesség kibontakozta-

tasat segié tevékenység

- Az intézmény pedagogiai programjaban vallalivészetpedagodgiai céelkizesek
megvalosulasa, feladatainak végrehajtasa

— Az intézmény milyen férumokon (iskolai, helyi, regélis), mutatja be eredmé-
nyeit, ez a tanuldék hany szazalékat érinti

— Atehetség és képességkibontakoztatassal kapcsofgtdszerek megjelenése az
intézmény gyakorlataban, pl.: differencialas, tamamyokhoz kapcsolédé szakmai
palyazatokon, versenyeken, bemutatékon, kiallitdsokald részvétel

— *A hatranyos helyzétés sajatos nevelési igéntanuldkkal valo foglalkozas, fel-
zarkoztatas, képességfejlesztés szerepe a pediagdgikaban

— * Orszagos tanulmanyi versenyen résztovanulok, csoportok és elért helyezé-
suk kimutatasa az utobbi 6t évben

- *QOrszagos, nemzetkozi szakmai bemutatokon, nemzetieisenyeken, palyaza-
tokon valo részvétel

. A szllék, a tanuldk és a pedagogusok egyiittiikddésének megvaldsulasa
Az egyuttnmikddés formainak alkalmazasa (pl.: szi@élrtekezlet, fogaddora, nyilt nap,
irasbeli tajékoztatd, iskolai rendezvények szerseyxé

. *Az intézmény aktivitdsa nemzetkdzi, orszagos hatd@ki szakmai feladatok ella-

tasaban, szakmai fejlesztésekben

— *Akkreditalt tovabbképzés szervezése

— *QOrszagos, terlleti, regionalis tanulmanyi versengrvezése

- *Tankdnyvfejlesztés

— *QOrszagos fejlesztési feladatok (pedagobgiai progmaimoségiranyitasi program,
szabdlyzatok, vizsgakdvetelmények)

— *Comenius kozoktatasi miisegfejleszi programban valo részvétel

- *Projektfeladatok (hatranykompenzacios programeketséggondozo6 programok,
kulfoldi csereprogramok stb.)

- *Pedagoguskéizintézmenyek szamara hospitalas, tanitasi gyakeletgatani-
tas lehaiségének biztositasa

. *Pedagogiai mihelymunka
*Az intézményben foly6é pedagdgiaiiimelymunka tanszakvezgtilletve munkako-
z0sség-vezét értékelése.

. *Az intézmény szerepe a térség kulturalis életében
*Szolgaltatasok gyakorisaga, leirasa, referenciak.



B) Helyszini szakmai latogatas

Dokumentumelemzés

- Dokumentumok megléte, vezetésik szaksgsge (pedagdgiai program, napld,
tantargyfelosztas, orarend stb.)

- Helyi tanterv szakmai kdvetelményeinek 6sszhangjalapfoku nivészetoktatas
kovetelményei és tantervi programjanak bevezetéésrkiadasarol szolé 27/
1998. (VI. 10.) MKM rendeletben foglalt kbévetelméhkkel, annak megjelenése a
tantgyi dokumentumokban

— A tanuldk beszamoltatasanak és értekelésének nimglasa (pedagodgiai prog-
ram, foglalkozasi naplok, vizsgadokumentumok)

— Tanuléi alkotasok, bemutaték, fellépések dokumedjzac

— Az éves munkaterv és az év végi beszamold megléte

- Intézményi miségiranyitasi programikodtetésének szaksasege (intézkedési
tervek, feladatok, felésok, hataridk)

Helyszini szemle, 6ralatogatas

— Atandrak orarend szerinti megtartasa

— Tanulélétszam megfelelése diveszeti ag szerinti @rasoknak, valamint a fog-
lalkozasok szervezési rendjének

— Helyiség, felszerelés, eszkdz mennyisegi és@gi megfelelése, hasznalata (a
helyiségek, eszk6zok alkalmassaga az orarend sZeglalkozas megtartasara,
miivészeti nevelésre)

— Atandra illeszkedése a tanszak szakmai koveteleidey és az oktatasi folya-
matba

— Tanul6i kbvetelmények megfelelése &v@szeti ag, tanszak szakmai kvetelme-
nyeinek

— A tandran alkalmazott pedagogiaiiivészetpedagogiai modszerek, munkaformak
illeszkedése a tananyaghoz, avészeti ag kbvetelményeihez

- Tanari kompetenciak megléte, alkalmazésa

- Az értékelés megjelenése a tanitasi 6ran

Készitettek:
Alapitvanyi és Maganiskolak Egyestlete
A Magyar Mivészetoktatasért Orszagos Szakmai Szervezet
Magyar Rektori Konferencia

Magyar Zeneiskolak és dészeti Iskolak Szovetsége

Muvészeti Szakkdzépiskolak Szovetsége



